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Bijvoegsel  tot  de  Wederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907 ,  n°.  68. 


VEREENIGING:  Werklieden vereeniging  „  Wees  Getrouw’% 
te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Doel. 

Art.  1.  De  Werkliedenvereniging  „  Wees  Getrouw”  stelt  ziek 
ten  doel  eendracht  en  verbroedering  aan  te  kweeken  en  hunne 
stoffelijke  en  zedelijke  welvaart  te  bevorderen ,  met  terzijde¬ 
stelling  van  alle  politieke  en  godsdienstige  quaesties. 

Middelen. 

Art,  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  zooveel 
mogelijk  geldelijk  ondersteunen  der  leden ,  in  geval  van  ziekte  r 
geboorte  ,  ongevallen  en  door  het  houden  van  cursusvergaderingen 
en  gezellige  bijeenkomsten  tot  aankweeking  en  versterking  van 
de  zedelijke  belangen  der  leden. 

Zetel  en  duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam.  Zy  wordt 
opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag 
harer  oprichting  op  19  Maart  1899;  het  vereenigingsjaar  loopt 
van  1  Januari  tot  30  December  daaraanvolgende.  De  algemeene 
vergadering  beslist  over  de  verlenging ,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring. 

Yan  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  onderscheidt  hare  leden  in  leden  , 
donateurs  en  eereleden. 

Art.  5.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  toetreden  zij 
die  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt  en  dien  van 
45  jaren  niet  hebben  overschreden ,  instemming  betuigen  met 
het  doel  der  vereeniging  en  ,  na  zich  schriftelijk  bij  den  secretaris 
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te  hebben  aangemeld  ,  op  de  ballotagelijst  zijn  ingeschreven  en 
door  een  door  de  vereeniging  aangestelden  geneesheer  zijn  goed¬ 
gekeurd.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  het  huishoudelijk 
reglement  te  onderteekenen  en  zijn  daardoor  daaraan  onderworpen. 
Zij  betalen  eene  wekelijksche  contributie  ,  waarvan  het  bedrag 
bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  ,  dat  ook  tevens 
tijd  en  wijze  van  betaling  voorschrijft. 

Art.  6.  Donateurs  zijn  zy  ,  die  schriftelijk  aan  den  secretaris 
zich  bereid  verklaren  de  vereeniging  te  steunen  met  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage,  waarvan  het  bedrag  bij  huishoudelijk  reglement 
wordt  vastgesteld,  dat  tevens  tijd  en  wijze  van  betaling  voorschrijft. 

Art.  7.  Tot  eereleden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  minstens  5  stemgerechtigde  leden  door  de  algemeene 
vergadering  worden  benoemd  zij  ,  die  op  verdienstelijke  wijze 
zich  jegens  de  vereeniging  hebben  onderscheiden. 

Art.  8.  Eere-leden  hebben  dezelfde  rechten  als  gewone  leden 
doch  geenerlei  verplichtingen;  zij  hebben  evenals  deze  stemrecht. 
Donateurs  mogen  alle  vergaderingen  en  bijeenkomsten  der 
vereeniging  bijwonen  en  hebben  alleen  eene  adviseerende  stem. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  :  a.  door  overlijden ; 
b.  door  opzegging  ;  c.  door  vervallenverklaring.  De  vervallen¬ 
verklaring  kan  worden  uitgesproken:  1°.  indien  een  lid  handelt 
in  strijd  met  de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  of  weigert 
de  genomen  besluiten  na  te  leven ;  2°.  bij  niet-betaling  der 

contributie  of  jaarlyksche  bijdragen,  na  door  het  bestuur ,  over¬ 
eenkomstig  de  voorschriften  van  het  huishoudelijk  reglement , 
te  zijn  aangemaamd ;  3°.  ingeval  een  lid  een  slecht  levens¬ 

gedrag  leidt;  de  vervallenverklaring  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  uitgesproken  op  voorstel  van  het  bestuur  of  door 
minstens  5  stemgerechtigde  leden. 

Art.  10.  Hij  die  zijn  lidmaatschap  heeft  opgezegd  of  daarvan 
vervallen  is  verklaard  ,  verliest  al  zijne  rechten  en  aanspraken 
op  de  baten  der  vereeniging. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  10  leden  ,  die  onderling  de 
functie  van  voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester  verdeelen. 
Het  wordt  gekozen  uit  en  door  de  stemgerechtigde  leden ;  elk 
jaar  treedt  de  helft  af,  volgens  een  daarvan  bij  huishoudelijk 
reglement  op  te  maken  rooster ;  de  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 
De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  voert  beheer ,  is  belast  met  de  uitvoering  van 
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genomen  besluiten,  beslist  bij  verschil  over  de  beteekenis  dezer 
statuten  en  van  bet  huishoudelijk  reglement ,  zoomede  wanneer 
in  eenig  punt  niet  is  voorzien. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  13.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  :  1°* 

contributiën  en  bijdragen;  2°.  giften  en  legaten.  Deze  inkomsten 
mogen  alleen  ten  behoeve  der  vereeniging  en  de  in  deze  statuten 
omschreven  doeleinden  worden  aangewend. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  14.  De  vereeniging  vergadert  zoovele  malen  als  dit  door 
het  bestuur  noodig  wordt  geoordeeld  of  minstens  5  stem¬ 
gerechtigde  leden  ,  onder  opgave  van  de  redenen,  hun  verlangen 
daartoe  aan  het  bestuur  schriftelijk  kenbaar  hebben  gemaakt. 
Convocatie ,  plaats  en  tijdbepaling  worden  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  15.  Telkenmale  in  maand  Januari  wordt  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden ,  waarin :  1°.  nieuwe  be¬ 

stuursverkiezing  plaats  vindt ,  overeenkomstig  art.  11  dezer 
statuten  ;  2°.  de  voorzitter  verslag  uitbrengt  over  den  toestand 

der  vereeniging  in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar ;  3°.  de 

penningmeester  rekening  en  verantwoording  aflegt  van  zijn 
over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  gehouden  geldelyk  beheer. 
Tot  onderzoek  dier  rekening  en  verantwoording  benoemt  die 
vergadering  eene  commissie  van  3  stemgerechtigde  leden ,  welke 
staande  de  vergadering  verslag  uitbrengt ,  waarna  deze  dien¬ 
aangaande  beslist. 

Art.  16.  Alle  ter  vergadering  aanwezige  leden  en  eereleden 
hebben  stemrecht;  over  personen  geschiedt  de  stemming  schriftelijk, 
over  zaken  mondeling  ;  tenzij  in  de  statuten  wordt  bepaald  van 
het  tegendeel ,  worden  alle  besluiten  genomen  by  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen ;  bij  staking  der  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot ;  over  zaken  de  voorzitter. 

Art.  17.  Besluiten  tot :  1°.  verandering  der  statuten  ,  be¬ 

houdens  nadere  Koninklijke  goedkeuring ,  en  2°.  tot  ontbinding 
der  vereeniging  kunnen  slechts  genomen  worden  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  ;  geen  voorstel 
tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
worden  in  stemming  gebracht ,  wanneer  niet  minstens  de  helft 
van  het  geheele  aantal  stemgerechtigde  leden  aanwezig  is ,  kan 
het  voorstel  uit  dien  hoofde  niet  worden  behandeld  ,  dan  doet 
het  bestuur,  met  vermelding  van  het  ontwerp  op  de  convocatie , 
eene  nieuwe  oproeping  tot  een  tweede  vergadering ,  welke 
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binnen  eene  maand  na  de  vorige  moet  worden  gehouden  en 
waarin  bij  meerderheid  van  stemmen  der  daar  aanwezige  leden 
wordt  beslist. 

Slotbepalingen. 

Art.  18.  Ingeval  de  vereeniging  wordt  ontbonden ,  bepaalt 
de  algemeene  vergadering ,  die  tot  hare  ontbinding  besloot ,  en 
ingeval  de  vereeniging  door  niet  verlenging  van  den  afloop  van 
den  bepaalden  tijd ,  ophoudt  te  bestaan ,  eene  buitengewone 
daartoe  uitdrukkelijk  samengeroepen  algemeene  vergadering , 
de  wijze  waarop  de  liquidatie  zal  plaats  vinden  en  de  bestemming, 
welke  aan  de  baten  en  eigendommen  der  vereeniging ,  na  aftrek 
der  schulden  en  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  moet  worden  gegeven. 

Art.  19.  Het  huishoudelijk  reglement ,  waarnaar  in  deze 
statuten  wordt  verwezen  ,  mag  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud 
dezer  statuten. 

(Volgen  de  onder teelcenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1907 ,  n°. 34.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907  ,  n°.  68. 


N°.  302. 


VEREENIGING:  Oranjevereeniging  „Het  Oosten”  tot 
veredeling  van  volksvermaken  te  Rotterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art  1.  De  Oranjevereeniging  „Het  Oosten”  tot  veredeling* 
van  volksvermaken  te  Rotterdam,  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  ,  welke  te  rekenen  zijn  van  den  dag  der  oprichtino- , 
nl.  28  Juni  1902. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam ;  kaar  vereenigings- 
jaar  loopt  van  1  Juli  tot  den  daaropvolgenden  30  Juni. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

1°.  de  verjaardagen  van  de  leden  van  het  Koninklijk  Huis  op 
waardige  wijze  inliet  oostelijk  gedeelte  van  Rotterdam  te  vieren  , 
doch  zich  niet  op  politiek  of  godsdienstig  terrein  te  begeven  ; 

2°.  besloten  kinder-  en  ledenfeesten  te  organiseeren  en  open¬ 
bare  concerten  en  feesten  te  geven. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  diegenen  zijn  die  den 
leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt  en  in  het  oostelijk  gedeelte 
van  Rotterdam  (district  1)  woonachtig  zijn  of  daar  hunne  be¬ 
langen  hebben. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  gevormd  door  leden  ,  buiten¬ 
gewone  leden,  donateurs,  donatrices  en  eereleden. 

Leden  zijn  diegenen  die  bij  hunne  intreding  in  de  vereeniging 
voor  de  eerste  maand  f  0,35  betalen  ,  waarvoor  hun  een  bewijs 
van  lidmaatschap,  statuten  en  huishoudelijk  reglement  ter  hand 
worden  gesteld  ;  terwijl  voor  de  volgende  maanden  hunne  con¬ 
tributie  f  0,10  per  maand  bedraagt ;  de  contributie  kunnen  zij 
ook  in  eens  voor  één  jaar  bij  vooruitbetaling  voldoen. 

Het  lidmaatschap  vervalt  door  wanbetaling,  wangedrag  of 
bedanken  ,  nl. : 

1°.  door  wanbetaling,  wanneer  een  lid  gedurende  3  achtereen¬ 
volgende  maanden  zijne  contributie  niet  voldoet ; 


1 


302 


VEREENIGINGEN. 


2°.  (door  wangedrag)  op  advies  van  het  bestuur,  ingevolge 
een  ingekomen  schrijven  over  het  gedrag  van  een  lid,  welkr 
schrijven  onderteekend  moet  zijn  door  minstens  10  leden ;  dien¬ 
aangaande  wordt  eene  beslissing  genomen  door  de  leden  op  eene 
algemeene  ledenvergadering  ,  met  eene  meerderheid  van  minstens 
de  helft  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  ; 

3°.  (door  bedanken)  hetgeen  ieder  lid  doen  kan  ,  mits  hij  al 
zijne  schulden  aan  de  vereeniging  heeft  voldaan. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  eene  geldelijke  bijdrage  storten 
van  minstens  f  5  per  jaar,  welke  zij  in  eens  betalen. 

Eereleden  zijn  zij  die  aan  de  vereeniging  hunnen  moreelen  en 
financieelen  steun  hebben  toegezegd  of  zich  op  buitengewone 
wijze  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  De- 
zelven  worden  door  het  bestuur  aan  de  leden  voorgesteld  en  op 
eene  algemeene  ledenvergadering  door  deze  met  eene  meerderheid 
van  minstens  de  helft  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  benoemd. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden ,  nl. : 

de  1ste-  en  2de-voorzitter,  de  1ste-  en  2de-secretaris ,  de 
lste-  en  2de-penningmeester  en  3  commissarissen,  welke  om  de 
2  jaren  volgens  rooster  moeten  aftreden  ,  doch  terstond  weder 
herkiesbaar  zijn  : 

1°.  in  de  oneven  kalenderjaren  treden  af  de  lste- voorzitter, 
de  2de-secretaris ,  de  Iste-penningmeester  en  de  lste-  en  3de- 
commissaris ; 

2°.  in  de  even  kalenderjaren  treden  af  de  2de-voorzitter,  de 
Iste-secretaris,  de  2de-penningmeester  en  de  2de-commissaris  ; 

3°.  de  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  leden  gekozen 
by  meerderheid  van  stemmen,  terwijl  de  overige  functiën  onder¬ 
ling  op  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  worden  verdeeld ; 

4°.  het  bestuur  zelve  wordt  gekozen  uit  de  meerderjarige  leden 
en  op  eene  algemeene  vergadering  met  eene  meerderheid  van 
minstens  de  helft  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  6.  Alle  bestuursleden  moeten  hunne  functiën  belangloos 
vervullen ,  uitgezonderd  de  lste-penningmeester,  die  daarvoor 
jaarlijksche  vergoeding  zal  ontvangen;  ieder  lid  heeft  het  recht 
candidaten  te  stellen  voor  het  bestuur,  doch  het  afgetredene 
bestuurslid  is  verplicht  zijne  functie  te  blyven  waarnemen  ,  tot¬ 
dat  een  ander  in  zijne  plaats  is  gekozen  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering. 

Art.  7.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk;  bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  8.  Voor  het  ophalen  der  contributie  wordt  door  het 
bestuur  een  bode  benoemd  naar  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  9.  Het  bestuur  belegt  eene  vergadering  wanneer  het  zulks 
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noodig  oordeelt,  of,  op  ingekomen  schriftelijk  verzoek  van 
minstens  10  leden  ,  welk  verzoek  met  duidelijke  redenen  om¬ 
schreven  behoort  te  zijn;  er  zal  echter  minstens  4  maal  per  jaar 
eene  ledenvergadering  gehouden  worden.  Als  door  minstens  10 
leden  eene  vergadering  verlangd  wordt,  dan  moet  het  bestuur 
hieraan  binnen  14  dagen  gevolg  geven. 

Art.  10.  leder  lid  heeft  het  recht  aan  het  bestuur  voorstellen 
ter  behandeling  te  doen  ,  doch  dan  moeten  deze  voorstellen 
uiterlijk  vóór  de  laatstgehoudene  bestuursvergadering  ,  waarop 
de  agenda  wordt  vastgesteld,  voor  eene  te  beleggen  vergadering 
schriftelijk  ingediend  zijn. 

Wanneer  een  voorstel  op  eene  ledenvergadering  wordt  gedaan, 
dan  zal  dit  voor  de  eerstvolgende  ledenvergadering  worden  aan¬ 
gehouden. 

Art.  11.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  op  de 
jaarvergadering  aangebracht  worden  ,  mits  deze  eene  maand  te 
voren  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend  en  aangenomen 
op  die  vergadering  met  eene  meerderheid  van  twee  derden  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  het  recht  toegekend  tijdelijk  waar¬ 
nemende  bestuursleden  of  commissiën  aan  te  stellen ,  hetzij  uit 
de  leden  ,  hetzij  buiten  de  leden  om  ,  tot  het  helpen  organi- 
seeren  van  volksfeesten  en  kinderspelen  en  tot  behulp  van  het 
bestuur. 

'  Art.  13.  In  spoedeischende  gevallen  waarin  deze  statuten 
niet  mochten  voorzien,  heeft  het  bestuur  recht  van  handelen, 
doch  is  verplicht  tot  kennisgeving  hiervan  in  de  eerstvolgende 
ledenvergadering. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  slechts  ontbonden  worden  op 
voorstel  van  het  bestuur  wanneer  het  ledental  tot  op  18  gedaald  is. 

Een  batig  saldo  in  kas  zal  dan  overgedragen  moeten  worden 
aan  het  algemeen  armbestuur  der  gemeente  Rotterdam. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  1  Maart  1907  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D,  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907  ,  n°.  68. 


VEREEN  IGING  :  Nationale  vereeniging  tot  bestrijding 
van  den  woeker,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Nationale  vereeniging 
tot  bestrijding  van  den  woeker,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  opgeriebt  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  14  November  1906. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  door  alle  wettige 
middelen  den  woeker  in  eiken  vorm  te  bestrijden  en  het  krediet 
der  behoeftigen  op  betere  wijze  te  regelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  verbreiden  van  kennis  omtrent  den  omvang  en 
de  gevolgen  van  den  woeker  in  het  volksleven  en  van  de  juiste 
beteekenis  der  voorwaarden,  waaronder  krediet  wordt  verleend ; 

b.  door  het  in  het  leven  roepen  van  kredietinstellingen  ten 
behoeve  der  mingegoeden  en  door  bij  openbare  besturen  en 
philantropische  instellingen  aan  te  dringen,  zoowel  op  het  op¬ 
richten  van  dergelijke  kredietinstellingen  als  op  het  zoo  doelmatig 
mogelijk  inrichten  van  bestaande; 

c.  door  propaganda  te  maken  voor  wettelijke  bepalingen  ten 
einde  het  kwaad  van  den  woeker  te  beteugelen  ;  aan  de  werking 
van  dergelijke  bepalingen  voortdurend  hare  aandacht  te  schenken 
en  deze  krachtig  te  steunen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit ;  leden ,  gewone  leden 
begunstigers  en  lichamen  met  rechtspersoonlijkheid. 

Lichamen  welke  geen  rechtspersoonlijkheid  bezitten ,  kunnen 
worden  aangenomen  als  voorstanders  met  adviseerende  stem. 

Art.  6.  Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Begunstigers  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche 
bydrage  van  minstens  f  2,50. 
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Stemgerechtigd  zijn  alle  persoonlijke  leden  en  begunstigers , 
alsmede  de  aangesloten  vereenigingen. 

Vereenigingen  yan  1 — 100  leden  brengen  1  stem  uit;  van 
101 — 1000  leden  2  stemmen  en  vereenigingen  boven  1000  leden 
3  stemmen,  contribueerencle  respectievelijk  ten  minste  f  1,  f  2 
en  f  3  per  jaar. 

Andere  lichamen  betalen  ten  minste  f  2  contributie  en  hebben 
2  stemmen. 

Meu  wordt  lid  door  zich  als  zoodanig  bij  het  bestuur  aan  te 
melden  en  instemming  te  betuigen  met  het  doel  der  vereeniging. 

Men  houdt  op  lid  of  begunstiger  te  zijn  door  opzegging,  over¬ 
lijden  of  royement. 

Art.  7.  Royement  geschiedt  door  het  bestuur  behoudens 
beroep  op  de  algemeene  vergadering  wegens  wanbetaling  of 
handelingen  in  strijd  met  het  doel  of  de  belangen  der  vereeniging. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
bijdragen  der  leden,  voorts  uit  erfstellingen  ,  legaten,  geschenken 
en  andere  baten. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  personen,  door 
de  leden  te  kiezen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten . 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  wijze  van  verkiezing  en 
aftreding,  alsmede  de  werkzaamheden  der  bestuursleden. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  belegd ; 
verder  buitengewone  algemeene  vergaderingen  zoo  vaak  het 
bestuur  dit  noodig  acht,  of  wanneer  10  leden,  met  schriftelijke 
opgave  van  de  te  behandelen  onderwerpen,  zulks  verzoeken. 
Indien  binnen  3  weken  aan  dit  verzoek  niet  is  voldaan,  hebben 
deze  leden  het  recht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

In  de  gewone  jaarlyksche  algemeene  vergadering  wordt: 

lc.  mededeeling  gedaan  van  de  werkzaamheden  van  het  bestuur 
in  het  afgeloopen  jaar  en  van  den  toestand  der  vereeniging  ; 

2°.  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  het  beheer  der 
geldmiddelen. 

Art.  11.  Tot  regeling  van  alles  waarin  deze  statuten  niet 
voorzien,  wordt  een  huishoudelijk  reglement  door  de  algemeene 
vergadering  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  met 
deze  statuten  in  stryd. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  31  December  1907. 

Art.  13.  De  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  25  leden.  Een  dergelijk  voorstel  wordt 
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minstens  eene  maand  vóór  de  algemeene  vergadering  waarin  het 
wordt  behandeld ,  aan  de  leden  medegedeeld  en  behoeft  voor 
de  aanneming  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden.  De 
gewijzigde  statuten  treden  niet  in  werking,  voordat  aan  alle  te 
dien  opzichte  bestaande  wettelijke  bepalingen  is  voldaan. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  slechts  worden  ontbonden  (op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  25  leden)  door  de  algemeene 
vergadering,  waar  minstens  1/3  van  het  aantal  leden  tegenwoordig 
is  en  2/3  van  de  uitgebrachte  stemmen  zich  voor  hebben  verklaard. 

Is  1/3  van  het  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  zal  binnen 
eene  maand  eene  tweede  algemeene  vergadering  tot  datzelfde  doel 
worden  bijeengeroepen ;  ook  dan  wordt  voor  de  aanneming  2/3 
der  stemmen  vereischt. 

Een  voorstel  tot  ontbinding  wordt  overigens  beschouwd  te 
vallen  onder  de  bepalingen  van  het  vorig  artikel. 

In  de  vergadering,  waarin  tot  de  ontbinding  wordt  besloten, 
wordt  over  de  bezittingen,  roerende  en  onroerende  goederen, 
zooveel  mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel  der  vereeni¬ 
ging  beschikt,  met  inachtneming  van  art.  1702  B.  W. 

Art.  15.  Naarmate  daaraan  behoefte  bestaat,  kunnen  gevormd 
worden  comité’s  en  correspondentschappen,  wier  werkkring  door 
het  bestuur  moet  worden  geregeld. 

De  verhouding  tusschen  deze  en  het  bestuur  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907  ,  n°.  68. 


N".  304. 


VEREENIGING:  Postduivenvereniging  „Karei  de  Stoute’’ 
te  Rotterdam. 


Doel. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  postduivensport  te 
bevorderen  door  van  verschillende  binnenlandsclie  plaatsen  en 
van  alle  landen ,  welke  aan  Nederland  grenzen  ,  proeftochten 
te  houden  ,  ten  einde  de  duiven  goed  met  de  ligging  van  ons 
land  bekend  te  maken  om  ,  in  dien  de  Nederlandsche  Staat  de 
diensten  der  postduif  noodig  heeft ,  deze  op  eerste  aanvraag  af 
te  staan  en  voorts  door  het  houden  van  en  het  deelnemen  aan 
duiven  tentoonstellingen. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Rotterdam  ,  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  gerekend  van  af  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  10  Juli  1904.  Zij  kan  niet  ontbonden  worden, 
zoolang  4  werkende  leden  haar  in  stand  wenschen  te  houden. 
In  geval  van  ontbinding  zullen  alle  geschriften  der  vereeniging 
door  het  bestuur  worden  vernietigd ,  de  bezittingen  verkocht 
en  de  opbrengst,  na  betaling  van  alle  schulden  der  vereeniging, 
onder  de  leden  verdeeld. 

Art.  3.  Het  boekjaar  vangt  aan  10  Juli  van  elk  jaar. 

Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden  ,  te  weten  :  een  lste- 
en  een  2de-voorzitter  ,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris  ,  een  lste- 
en  een  2de-penningmeester ,  een  commissaris  van  toezicht  en 
een  commissaris  van  orde. 

Het  bestuur  ,  dat  slechts  uit  de  werkende  leden  verkiesbaar  is, 
treedt  jaarlyks  af,  doch  is  terstond  weer  herkiesbaar. 
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Art.  5.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  vergade¬ 
ringen  ,  de  behartiging  der  belangen  van  de  vereeniging  en 
treedt  zoowel  in  als  buiten  rechten  voor  haar  op.  Hij  heeft  het 
recht  zich  ten  allen  tijde  van  alle  handelingen  der  vereeniging 
betreffende  te  overtuigen  en  inzage  te  nemen  van  alle  beschei¬ 
den  der  vereeniging. 

De  secretaris  is  belast  met  de  geheele  correspondentie,  het 
houden  der  notulen  en  met  alle  administratieve  werkzaamheden 
der  vereeniging. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer,  doet, 
wanneer  minstens  3  leden  dit  verlangen,  verantwoording  der 
kas  en  legt  eenmaal  ’s  jaars  op  de  jaarvergadering,  die  in  de 
maand  November  wordt  gehouden,  algeheele  rekening  en  ver¬ 
antwoording  af  van  zijn  gehouden  beheer. 

De  commissaris  van  toezicht  is  belast  met  het  toezicht  over 
alle  eigendommen  der  vereeniging  en  op  alle  handelingen  van 
het  bestuur  en  de  leden,  de  v  reeniging  betreffeude. 

De  commissaris  van  orde  is  den  president  behulpzaam  bij  de 
handhaving  der  orde,  zoowel  op  de  vergaderingen,  als  bij  de 
tentoonstellingen,  het  inkorven  en  de  wedvluchten  der  vereeni- 
giüg-  _ 

Art.  6.  Indien  een  bestuurslid  verhinderd  is ,  zal  zijn  plaats¬ 
vervanger  zpne  werkzaamheden  verrichten  en  bij  diens  ont¬ 
stentenis  hij ,  die  daartoe  door  de  vergadering  wordt  aan¬ 
gewezen. 

Leden. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  eereleden , 
benevens  uit  donateurs. 

Art.  8.  Werkende  leden  zijn  zij  ,  die  met  hunne  duiven  aan 
wedvluchten  en  tentoonstellingen,  door  de  vereeniging  gehouden, 
deelnemen. 

Zij  mogen  geen  lid  van  andere  postduivenvereenigingen  zyn 
en  hunne  duiven  niet  zonder  voorkennis  en  zonder  goed  vinding 
van  het  bestuur  daarin  laten  meevliegen. 

Evenmin  mogen  zij  duiven  aan  voordrachten  of  prijskampen 
der  vereeniging  laten  deelnemen ,  welke  aan  niet-leden  toebe- 
hooren,  op  boete  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  9.  Eereleden  zijn  zij  die  als  zoodanig  bij  meerderheid 
van  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering  worden  benoemd  , 
omdat  zij  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  in  het 
belang  der  vereeniging.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de 
werkende  leden  ,  doch  betalen  geen  contributie. 

Art.  10.  Donateurs  zijn  zij,  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  1  ten  bate  der  kas  van  de  vereeniging  schenken. 
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Zij  missen  alle  rechteu  der  werkende  en  eereleden  ,  doch  hebben 
vrijen  toegang  tot  alle  vergaderingen ,  tentoonstellingen  ,  wed¬ 
vluchten  ,  enz. ,  welke  door  de  vereeniging  gehouden  worden. 

Art.  11.  Zij  ,  die  als  werkend  lid  wenschen  aangenomen  te 
worden,  moeten  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  en 
minstens  8  dagen  vóór  eene  te  houden  vergadering  zich  als 
candidaat  aanmelden.  Over  de  aanneming  wordt  bij  meerderheid 
van  stemmen  beslist. 

Art.  12.  Zij  die  voor  hun  lidmaatschap  bedanken ,  moeten 
daarvan  behoorlijk  schriftelijk  aan  den  secretaris  kennis  geven 
of  dit  mondeling  op  eene  vergadering  doen. 

Op  voorstel  van  een  of  meer  leden  kan  op  eene  daartoe 
opzettelijk  uitgeschreven  vergadering  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  een  lid  geroyeerd  worden  wegens  wanbetaling  of  wegens 
wangedrag. 

Zij  die  wegens  wanbetaling  geroyeerd  worden ,  kunnen  dan 
eerst  weder  als  lid  worden  aangenomen,  als  zij  hunne  achter¬ 
stallige  schuld  hebben  aangezuiverd. 

Zij  die  wegens  wangedrag  geroyeerd  zijn  ,  worden  niet  weder 
als  leden  aangenomen. 

Art.  13.  De  contributie  der  werkende  leden  bedraagt  15  cents 
per  week.  Zij ,  die  minstens  4  weken  in  het  betalen  der  con¬ 
tributie  achterstallig  zijn,  kunnen  volgens  art.  12,  alinea  2, 
wrorden  geroyeerd. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Jaarlijks  in  de  maand  November  wordt  er  eene  alge- 
meene  jaarvergadering  gehouden  ,  waarvan  den  leden  door  den 
secretaris  minstens  8  dagen  te  voren  schriftelijk  wordt  kennis 
gegeven. 

In  deze  vergadering  wordt  de  in  art.  5 ,  alin.  3,  bedoelde 
rekening  en  verantwoording  door  den  penningmeester  afgelegd , 
brengt  de  secretaris  zijn  jaarverslag  uit,  treedt  het  bestuur  af 
en  heeft  de  verkiezing  van  bestuursleden  plaats. 

Art.  15.  De  gewone  huishoudelijke  vergaderingen  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Buitengewone  vergaderingen  moeten  op  schriftelijk  verlangen 
van  minstens  4  leden  door  den  secretaris  worden  uitgeschreven 
binnen  4  dagen  ,  nadat  dit  verlangen  bij  hem  is  ingekomen. 

Art.  16.  Geen  vergadering  is  wettig,  waar  minder  dan  5 
leden  aanwezig  zijn. 

Art.  17.  De  stemming  over  benoeming  en  ontslag  van  per¬ 
sonen  geschiedt  met  gesloten  briefjes,  over  alle  andere  zaken 

mondeling. 
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Art.  18.  Werkende  leden,  die  zonder  kennisgeving  eene  ver¬ 
gadering  niet  bijwonen ,  vervallen  in  eene  boete  van  15  cent ; 
zij  die  te  laat  komen,  in  eene  boete  van  5  cent,  alles  ten 
voordeele  der  kas. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  19.  Alle  huishoudelijke  aangelegenheden  der  vereenigmg, 
alsmede  de  te  houden  wedvluchten  en  tentoonstellingen ,  worden 
nader  geregeld  by  huishoudelijk  reglement,  op  eene  algemeene 
vergadering  met  meerderheid  van  stemmen  goedgekeurd.  Dit 
huishoudelijk  reglement  mag  in  geen  enkel  opzicht  in  strijd 
zijn  met  deze  statuten. 

Art.  20.  Deze  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  of  veranderd 
worden  bij  meerderheid  van  stemmen  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  minstens  twee  derden  der  leden  tegenwoordig 

ziju-  .... 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

/ 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  21  Maart  1907  ,  n°.  68. 


N°.  305. 


VEREENIGING :  de  lijkwagenvereeniging  Gieter-  en 
Bonnerveen ,  te  Gieterveen  ,  gemeente  Gieten. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Gieterveen,  gemeente  Gieten,  eene 
vereeniging,  welke  den  naam  draagt  van:  de  lijkwagenver¬ 
eeniging  Gieter-  en  Bonnerveen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  verbetering  te  brengen 
in  de  verouderde  wijze  van  begraven.  De  vereeniging  tracht 
haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  aanschaffen  van  een  lykwagen  ; 

b.  door  het  verleenen  van  tusschenkomst  bij  de  persoonlijke 
diensten,  welke  bij  eene  begrafenis  vereischt  worden. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  hoofden  van 
gezinnen  —  ter  beoordeeling  van  het  bestuur  —  die  jaarlijks 
eene  contributie  betalen  van  f  0,50.  Zoodra  het  kapitaal  der 
vereeniging  f  750  bedraagt,  kan  de  contributie  worden  verlaagd 
tot  f  0,25  per  jaar,  doch  alleen  krachtens  besluit  der  algemeene 
vergadering. 

Zy  die  gedurende  het  geheele  voorafgaande  jaar  ondersteuning 
genoten  van  eene  burgerlijke  of  kerkelijke  gemeente  ,  kunnen 
door  het  bestuur  worden  vrijgesteld  van  de  betaling  der  con¬ 
tributie. 

Art.  4.  Wie  lid  wenscht  te  worden ,  meldt  zich  daartoe  aan  bij 
één  der  leden  van  het  bestuur  ,  hetwelk  beslist  over  de  toelating. 

In  geval  van  afwyzing  heeft  het  candidaat-lid  beroep  op  de 
algemeene  vergadering  en  zal  dat  beroep  binnen  ééne  maand 
na  de  afwijzing  bij  het  bestuur  moeten  zijn  ingediend  en  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  worden  behandeld. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  wanbetaling  der  contributie; 

b.  door  zich  metterwoon  buiten  de  gehuchten  Gieter-  en 
Bonnerveen  te  vestigen. 
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Het  lidmaatschap  gaat  bij  overlijden  van  een  lid  van  rechts¬ 
wege  over  op  het  hem  opvolgende  hoofd  van  hetzelfde  gezin, 
behoudens  diens  bevoegdheid  om  voor  het  lidmaatschap  te 
bedanken. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door  5 
personen  ,  waarvan  een  de  functie  van  voorzitter  en  een  ander 
de  functie  van  secretaris-penningmeester  waarneemt. 

De  bestuursleden  worden  door  de  algemeene  vergadering 
gekozen  uit  de  gewone  leden. 

Zij  verdeelen  hunne  functiën  onderling. 

Telken  jare  ,  in  de  gewone  algemeene  vergadering,  voor  het 
eerst  in  1907,  treedt  één  lid  van  het  bestuur  af  volgens  rooster, 
de  eerste  maal  bij  loting  vast  te  stellen.  De  aftredende  is  terstond 
herkiesbaar. 

Wie  tot  lid  van  het  bestuur  gekozen  wordt  in  eene  andere 
vacature  dan  door  gewone  periodieke  aftreding  veroorzaakt, 
verkrijgt  zitting  gedurende  den  tijd,  welke  hij,  wiens  plaats  hij 
inneemt,  nog  zitting  zoude  hebben  gehad. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten.  Voor  het  verrichten  van  daden  van  eigendom 
betrekkelijk  bedragen  boven  f  250 ,  is  voor  het  bestuur  de 
machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  handhaaft  daar  de 
orde.  De  secretaris-penningmeester  houdt  aanteekening  van  het 
verhandelde  in  de  vergaderingen  in  een  daarvoor  aan  te  leggen 
notulenboek  en  voert  het  financieel  beheer. 

De  notulen  worden  in  de  volgende  vergadering  gelezen,  aan 
bet  oordeel  der  vergadering  onderworpen  en  vastgesteld  door 
de  onderteekening  van  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Bij  ontstentenis  van  voorzitter  of  secretaris-penningmeester 
wordt  hunne  functie  waargenomen  door  een  der  andere  be¬ 
stuursleden. 

Art.  8.  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  wordt  te  Gieterveen 
de  gewone  algemeene  vergadering  van  leden  gehouden,  waarin 
door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  wordt  afgelegd, 
in  de  ontstane  vacatures  wordt  voorzien  en  verder  alles  wordt 
in  behandeling  genomen,  wat  door  de  algemeene  vergadering 
behoort  te  worden  beslist. 

De  rekening  en  verantwoording  zal  worden  onderzocht  door 
eene  commissie  van  8  personen,  door  den  voorzitter  uit  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden  aan  te  wijzen,  die  dadelijk  van 
hunne  bevinding  rapport  uitbrengen,  waarna  de  vergadering 
naar  bevind  van  zaken  zal  beslissen. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
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wanneer  liet  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of  wanneer  het,  met 
opgaaf  van  redenen,  aan  het  bestuur  wordt  verzocht  door  minstens 
10  leden.  In  dit  laatste  geval  moet  de  algemeene  vergadering 
worden  gehouden  binnen  eene  maand  na  het  inkomen  van  het 
verzoek. 

De  oproepingen  tot  de  algemeene  vergaderingen  worden  door 
den  secretaris  minstens  14  dagen  vóóruit  gedaan  bij  advertentie 
in  een  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  nieuws- en  advertentieblad. 

Art.  9.  De  besluiten  worden,  tenzij  in  deze  statuten  voor 
bepaalde  gevallen  anders  is  voorzien,  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Wanneer  bij  stemming  over  personen  niet  dadelijk  de  volstrekte 
meerderheid  verkregen  wordt,  heeft  eene  tweede  yrije  stemming 
plaats.  Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen  ,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  hen,  die 
de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden,  ten  getale  van  het 
dubbele  der  te  vervullen  plaatsen.  Wanneer  na  dengene,  die  de 
meeste  stemmen  heeft  bekomen,  op  twee  of  meer  personen  een 
gelijk  aantal  stemmen  is  uitgebracht,  dan  komen  deze  personen 
met  den  eersten  candidaat  in  herstemming. 

B\j  de  herstemming  heeft  de  keuze  plaats  bij  gewone  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Staken  alsdan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Staken  de  stemmen  over  een  voorstel,  dan  wordt  het  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  10.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen,  wordt  geregeld  de  orde  der  vergade¬ 
ringen  en  de  tarieven  voor  het  gebruik  van  lijkwagen  en  het 
bewijzen  van  andere  diensten,  waarbij  een  billijk  onderscheid 
moet  worden  gemaakt  tusschen  leden  en  niet-leden  der  vereeniging. 
Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  stryd  met  dit  reglement. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens  de 
daarvoor  vereischte  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aange¬ 
bracht  met  meerderheid  van  minstens  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  minstens  3/5  der  leden 
tegenwoordig  zijn.  Wanneer  het  vereischte  aantal  leden  niet  op 
de  vergadering  tegenwoordig  is  ,  zal  binnen  14  dagen  daarna 
eene  tweede  vergadering  worden  belegd,  waarin  in  alle  gevallen 
met  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  tot  de 
wijziging  kan  worden  besloten. 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  zal  alleen  kunnen  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  vergadering,  waarin  minstens  3  5  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn. 
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Art.  12.  a.  Bij  de  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare 
bezittingen  komen  ten  bate  van  de  algemeene  armen  der  ge¬ 
meente  Gieten  ,  behoudens  de  inachtneming  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

b.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  6  Januari  1906. 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklyk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907,  n°.  68. 


f 


VEREENIGING  tot  verbetering  der  zuivelbereiding 
„De  Onderneming’',  te  Overasselt. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Overasselt  en  draagt 
den  naam  van:  Vereeniging  tot  verbetering  der  zuivelbereiding 
„De  Onderneming’’. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  verbetering  der  zuivel¬ 
bereiding.  Dit  doel  tracht  de  vereeniging  te  bereiken  door : 

a.  bare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden  met  alles 
wat  de  wetenschap  en  de  ondervinding  op  het  gebied  van 
zuivelbereiding  als  deugdelijk  heeft  doen  kennen  ; 

b.  het  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig  gebouw,  waarin  , 
onder  toezicht  van  het  bestuur,  uit  de  melk  door  de  leden 
aangebracht,  zuivel  zal  worden  bereid  ; 

c.  den  verkoop  der  producten  verkregen  door  middel  der 
sub  b  bedoelde  bewerking  voor  en  namens  hare  individueele 
leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  in  te  gaan  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  geweest 
7  Februari  1907.  In  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering, 
waarin  minstens  twee  derden  der  leden  tegenwoordig  moeten 
zijn ,  kan  de  vereeniging  met  toestemming  van  minstens  twee 
derden  dezer  leden  ontbonden  worden. 

Art.  4.  In  eene  algemeene  vergadering  en  bij  meerderheid 
van  stemmen  kunnen  alleen  als  lid  der  vereeniging  worden 
aan  genomen  veehouders  te  Overasselt  woonachtig. 

Art.  5.  Leden  kunnen  ten  allen  tijde  hun  ontslag  nemen , 
behoudens  het  bepaalde  bij  het  huishoudelijk  reglement.  In  eene 
algemeene  vergadering  kan  bij  een  besluit  genomen  met  het  twee¬ 
derde  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  een  persoon  van 
het  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard. 
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Art.  6.  Het  bestuur  dezer  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  5  leden ,  die  door  de  algemeene  vergadering  worden 
gekozen. 

Art.  7.  In  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering 
kunnen  bestuursleden  ten  allen  tijde  worden  ontslagen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Minstens  eenmaal,  in  het  jaar  doet  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer. 

Art.  10.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
de  contributiën  der  leden.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  de  verbintenissen  welke  de  vereeniging  vóór  hunne  aan¬ 
neming  tot  lid  of  tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan, 
voor  zoover  het  vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou 
zijn  om  de  schulden  te  dekken. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

a.  de  rechten  en  verplichtingen ,  alsmede  de  bepalingen  in 
acht  te  nemen  bij  de  aanneming  en  uittreding  der  leden  ; 

b.  de  samenstelling  en  aftreding,  benevens  de  werkzaam¬ 
heden  ,  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur  ; 

c.  het  beleggen  en  het  houden  der  vergaderingen  en  het 
nemen  van  besluiten  daarin  ; 

cl.  het  bedrag  der  contributiën  ; 

e.  het  aandeel  in  de  schulden  by  eventueele  ontbinding  of 
liquidatie  door  ieder  der  leden  te  dragen  ; 

f.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur ; 

g.  alles  wat  noodig  of  nuttig  wordt  geacht  tot  uitvoering 
der  in  art.  2  van  deze  statuten  vermelde  middelen  ,  ter  bereiking 
van  het  in  dat  artikel  genoemde  doel. 

Art.  12.  Het  in  het  vorige  artikel  bedoelde  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteeJeeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie t 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ene  raai, 

A.  D.  W.  deYbjes. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907  ,  n°.  68. 


N°.  307. 


VEREENIGING :  Het  Groene  Kruis ,  te  Hoogeveen. 

Art.  1.  De  Yereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  gevestigd  te 
Hoogeveen,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  4  Januari  1907. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  van  zieken¬ 
verpleging,  het  beschikbaar  stellen  van  ziekenverplegingsartikelen 
en  het  behartigen  der  volksgezondheid. 

Art.  8.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  aanschaffen ,  bijeenhouden ,  beschikbaar  stellen 
en  zoo  noodig  ontsmetten  van  materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

b.  door  het  verspreiden  van  kennis  van  de  eenvoudigste  eischen 
der  gezondheidsleer  ; 

c.  door  al  zulke  wettige  middelen  ,  welke  aan  het  doel  be-= 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Ieder  kan  lid  worden  door  zich  aan  te  melden  bij 
een  der  bestuursleden  en  tegen  eene  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen  jaarlijksche  contributie.  Leden  en  donateurs  hebben 
dezelfde  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  5.  Men  houdt  op  lid  te  zijn : 

a.  door  vrijwillig  schriftelijk  bedanken  bij  den  secretaris  ; 

b.  door  bestuursbesluit ,  wegens  niet  betalen  der  contributie 
of  het  weigeren  van  vergoeding  der  schade  aan  het  materiaal 
toegebracht. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  der 
algemeene  vergadering,  genomen  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  De  eigendommen  der  vereeniging  vervallen  daarby 
aan  burgerlijke  en  kerkelijke  armbesturen. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

ft.  contributie;  b.  schenkingen;  c.  collecten;  d.  erflatingen  en 
e.  subsidiën. 
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Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  personen,  3  dame 
en  4  heeren,  gekozen  uit  en  door  de  leden. 

De  geneesheeren  zijn  adviseerende  leden  van  het  bestuur. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  functiën  en  treden 
in  den  tijd  van  3  jaren  af,  volgens  op  te  maken  rooster,  maar 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Als  eerste  bestuursleden  zullen  optreden  de  onderteekenaars. 

Art.  9.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  met  deze  statuten  in  strijd  mogen  zijn. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring  ,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  ten  minste  5  leden,  met  goedvinden  van  minstens 
2/3  der  op  de  algemeene  vergadering  aanwezige  heeren. 

Art.  11.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na  dien 
waarop  daaraan  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

*  «  , 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907  ,  n°.  68. 


N°.  308. 


V  EREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  een 
school  voor  Christelijk  onderwijs  ,  te  Stavoren. 

Art.  1.  Te  Stavoren  bestaat  een  Vereeniging  tot  stichting 
en  instandhouding  van  een  school  voor  Christelijk  onderwijs. 

Art.  2.  Haar  doel  is :  de  stichting  en  instandhouding  van 
een  school  met  den  Bijbel  te  Stavoren. 

Haar  grondslag  is  het  Apostolisch  Christendom,  uitgedrukt 
in  de  12  Geloofsartikelen,  die  ze  belijdt  in  den  zin  die  door  de 
Kerk  onzer  vaderen  ,  blijkens  hare  Belijdenisschriften  daaraan 
gehecht  is. 

Haar  beginsel  is ,  dat  opvoeding  en  onderwys  in  overeen¬ 
stemming  moeten  zijn  met  de  Heilige  Schrift,  als  het  eenige 
richtsnoer  van  geloof  en  wandel. 

Art.  3.  Ieder  belangstellende ,  woonachtig  te  Stavoren  en 
lid  of  lidmaat  van.  de  Nederlandsch  Hervormde  Gemeente  of 
van  de  Gemeente  van  Gedoopte  Christenen  of  Baptisten  ,  wordt 
lid  der  vereeniging,  door  zich  daartoe  aan  te  melden  bij  een  der 
bestuursleden  ,  instemming  te  betuigen  met  art.  2  der  statuten 
en  een  bijdrage  van  minstens  f  1,50  per  jaar  (te  voldoen  in  de 
maand  Juni)  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten. 

Art.  4.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met 
een  bijdrage. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  5 
personen ,  van  welke  3  lidmaten  zijn  der  Nederlandsch  Her¬ 
vormde  Kerk  ;  2  lidmaten  der  Gemeente  van  Gedoopte  Christenen 
of  Baptisten  te  Stavoren ,  die  by  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  worden  gekozen. 
Van  hen  treden  af,  volgens  rooster:  in  de  even  jaren  2  leden  , 
in  de  oneven  jaren  3  en  wel  in  de  maand  Januari. 

Aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  leden  van  het  bestuur  regelen  onderling  de  werk¬ 
zaamheden. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  commissie 
van  toezicht ,  die  mede  toezicht  houdt  op  de  door  de  vereeniging 
gestichte  school. 
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Art.  8.  Deze  commissie  bestaat  uit  3  leden  ,  waarvan  2  even¬ 
eens  lidmaten  der  Nederlandsch  Hervormde  Kerk ,  1  eveneens 
lidmaat  der  Gemeente  van  Gedoopte  Christenen  of  Baptisten 
te  Stavoren  ,  waarvan  telken  jare,  in  de  maand  Januari,  volgens 
rooster  één  lid  aftreedt ,  welk  lid  echter  herkiesbaar  is. 

Zij  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  9,  De  aanstelling  en  het  ontslaan  van  onderwijzers  of 
onderwijzeressen  en  de  vaststelling  hunner  traktementen  ge¬ 
schiedt  door  het  bestuur. 

De  benoeming  van  een  hoofd  der  school  geschiedt  door  het 
bestuur ,  bijgestaan  door  de  commissie  van  toezicht. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt  een  algemeene  vergadering  gehouden 
in  de  maand  Januari.  De  leden  zullen  daartoe  8  dagen  te  voren 
opgeroepen  worden. 

Art.  11.  Alle  manlijke  leden  boven  de  21  jaar  hebben  stemrecht. 

Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  met 
gesloten  briefjes. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  (behalve  in  art.  2, 
al.  2  en  3 ;  art.  3 ;  art.  5 ,  al.  1 ,  die  niet  veranderd  mogen 
worden)  moeten  worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of  door 
minstens  10  leden,  die  hun  voorstel  minstens  4  weken  vóór  de 
in  Januari  te  houden  vergadering  bij  het  bestuur  moeten  in¬ 
dienen  en  worden  aangenomen  met  minstens  3/4  van  de  stemmen 
der  aanwezig  zynde  leden  en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  het  saldo  worden 
verdeeld  tusschen  de  kerkvoogdij  der  Nederlandsch  Hervormde 
Gemeente  en  de  Gemeente  van  Gedoopte  Christenen  of  Baptisten, 
beide  te  Stavoren ,  in  dier  voege ,  dat  de  kerkvoogdij  der 
Nederlandsch  Hervormde  Gemeente  daarvan  2/3  en  de  Gemeente 
van  Gedoopte  Christenen  of  Baptisten  1  3  deel  ontvangt. 

Art.  14.  De  vereeniging  ,  gevestigd  te  Stavoren,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting ,  28  Januari  1907. 

(Volgen  de  onder  teehening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yrtes. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907,  n°.  68. 


VEREEN  IG  IN G :  Boerenleenbank,  te  Olié  en  Laak, 
provincie  Limburg. 

Eerste'  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenleen¬ 
bank. 

Zij  is  gevestigd  te  Ohé  en  Laak,  provincie  Limburg,  en 
strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Ohé  en  Laak. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  b* 
schieten ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend  geld 
veilig*  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

H  e  t  1  i  d  m  a  at  s  c  ha  p . 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt  : 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 
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3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  haar  leden  vordert  ; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intreden  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  0.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 

Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging ; 

4  0 .  d  o  o  r  o  n  tzett  ing . 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht,  binnen  eene  maand  na  de  gedane  opzegging, 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buit  en  ge  rechte^ 
lijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  liet  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 
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2°.  als  li>et  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3Ü.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld!  moet  gedwongen  worden  ; 

d°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden  ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protooollenboek  der  algemeene 
verga deitng,  de  lijst  der  leden  en  de  j aarlij ksclie  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier  kosten 
wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
veflies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop>  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  doelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken,  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en 
4°.  genoemd,  liet  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging'  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelij ken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording*,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekemd. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  moedig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vordbren.  Zie  ook  art.  34. 
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Art.  20.  1  n  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 

sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  on  dertee  kering  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

A 

V  ie r de  hoof  d  s t u  k . 


Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  ondier  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  ja  ren  gekozen.  Om  de  2  ja  ren 
moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en 
één  lid  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen . 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier.  . 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  d’oor 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 
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Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht  : 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  niaandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording  ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld  ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teeken t  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Yijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
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salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag-  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  liet  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lij  sten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoo  dra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
op  roe  pen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten,  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in 
artt.  46,  sub.  o0.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  die  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen ;  zie 
art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig.  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vroti  welij ke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4, 
zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk  ander 
lid,  ééne  stern  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  ja  re 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrifte¬ 
lijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op  de 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of-  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art.  39, 
bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 
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Art.  44.  Yoor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  dier  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen ;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
veieeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  o  verschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
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ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inbond  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 


Achtste  hoofdstuk. 


De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van.  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering’  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

(Jok  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeen©  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intiest  en 
-provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  dé  goedkeuring 
wan  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  dé  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald  ; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling'  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten,  1/3 
overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend  ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken  ; 
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13.  liet  passief 


1°. 

in  13, 
‘>0 


liet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
sub  5°.,  begrepen ; 

de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten]; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
lelie  er  a  Is  a  n  der  s  z  i  n  s ; 

5°.  het  fonds. 

liet  verschil  tusschen  A  en  13  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge¬ 
meen  o  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
( ’entrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  Ö4.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
worden  af  geschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden 
afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars 
worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 
tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  liet  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt- zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld 


N  e ge n  ( le  h oo f ds t u k . 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
'29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
-31  Januari  1907. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
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dan  is  de  raad  van  toezicht  ver  plicht  binnen  ééne  maand, 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2'°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereen iging  verklaren . 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slot  be  p  al  i  n  gen . 

Aid.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 
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Art.  01.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen  : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
op  geroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d .  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt  .  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries, 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907  ,  n°.  68. 


F.  310. 


VEREEN  IHING: 
Limburg. 


Boerenleenbank,  te  Linme,  provincie 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenleen¬ 
bank. 

Zij  is  gevestigd  te  Linne,  provincie  Limburg,  en  strekt  zich 
uit  over  de  gemeente  Linne. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf  : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  in¬ 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend  geld 
veilig  te  beleg’gen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  o.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt  : 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan  ; 
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3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  haar  leden  vordert ; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereen igingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
liarer  vestiging. 

De  naain  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  ziin  intreden  een  spaarboekie,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  (L  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  liet  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 

liet  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht,  binnen  eene  maand  na  de  gedane  opzegging, 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging.  Hosten  op  de  gerechtelijke  of  hu  ite  n  ge  reek  te- 
lijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 
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2°.  als  bet  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  bet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 


Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden  ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen  boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier  kostten 
wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12;  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  die  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 


Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  dten  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken,  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en 
4°.  genoe 
laatste  nn 

heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  liet  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 


d,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3 
nden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk- 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  bare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

o 

Derde  hoof dst u k . 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht  ; 

4°.  de  al  genie  ene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  niet  meerderheid'  van  stemmen,  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatse  lij  ke  afdeeling  van  den  Christelij  ken  Boerenbond 
heeft,  het  recht  eene  aanbeveling1  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden . 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  op  geroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  die  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  liet  vordbren.  Zie  ook  art.  34. 
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Art.  *-20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  niet  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodot  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
vle  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

V  ierde  h  oof  d  s  tu  k . 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 


Art.  21.  liet  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  ondier  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en 
één  lid  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
rneene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  dien  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene-  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25'.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 
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Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht  : 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording  ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld  ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  ieekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
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salaris  door  do  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  do 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  neder  leggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht : 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beboeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

,  i 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelij  ke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
al  genie  e  ne  verg  a  de  r  in  g . 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  ja  ar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten,  volgens  art,  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in 
artt.  46,  sub.  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
tij  verplicht  tussehenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art,  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4, 
zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk  ander 
lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  ja  re 
omtrent  1  Alei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrifte¬ 
lijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op  de 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht,  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art.  39, 
bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Va  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft.,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 
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Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  dier  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staand© 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bijgevolg  : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
vereen iging  iioodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusscken- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  den  zelf  den  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  o  verschieten  de  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
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ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inbond  harer  besluiten  uit  te  legden ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  T°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring;  van 
den  raad!  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelij  ken  toestand  der  leden  te 
verbeteren . 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  dé  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  dé  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijks  dm  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  betaald  ; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling'  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

13e  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten,  1/3 
overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A .  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  veroeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  liet  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 
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B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten j; 

o°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

•3°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  5*3.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge¬ 
meen  e  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
('entrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden 
afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars 
worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 

O  O 

tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld, 

O 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
49  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  Februari  1907. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
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dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke-  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

*  In  deze  vergadering  is  volgens  art.  4b  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  5T.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blij ke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening*  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 

Tiende  hoofdstuk. 


S  lo  the  p  al  i  n  gen . 


Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 
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Art.  01.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen  : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16 ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53, ‘54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 


57,  58  en  59; 


e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 


(Volgen  de  onder teekenmg en.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n".  15. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907  ,  n°.  68. 


N".  311. 


VEREENIGING: 


Noordbrabant . 


Boerenleenbank,  te  (  den,  provincie 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenleen¬ 
bank. 

Zij  is  gevestigd  te  Eden,  provincie  N oordbrabant,  en  strekt 
zich  uit  over  de  gemeente  Eden. 

Art<.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf  : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  t** 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheidi  te  geven  om  ledig  liggend  geld 
veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  o.  Voor  liet  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  g’odsdienst,  huisgezin  en  eigen domsrecht  in 
Ohristelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan  : 
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3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbaiik  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  haar  leden  vordert  ; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  n aam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  on  der  - 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intreden  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  0.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen,  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoo  dat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 

Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren  ; 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  Ie  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht,  binnen  eene  maand  na  de  gedane  opzegging, 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid1  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechte¬ 
lijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 
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2°.  als  liet  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
•met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden  . 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden  ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  die  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening'  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  liet  bedrag  dier  kosten 
wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  doelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken,  in  'art.  T,  sub  1°.,  3°.  en 
.4°.  genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  liare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde>  li  oo f  d  s  t  u  k . 

Het  bekeer. 

Art.  14.  Het  bekeer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

lö.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

o°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid'  van  stemmen,  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  beknoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijin  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Aaam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen .  Zie  ook  art.  34. 
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Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  ge  ene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 


V  ie  r de  h  oof  d  s  tu  k . 


Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en 
2  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  verandering-  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

o  o 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen . 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 
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Uuitantiën  voor  do  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  na  geleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden ; 

2°.  .  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording  ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  liet  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nadtar  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld  ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank.  " 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekert  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
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salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  do 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Mij  mag  niet  lid  zijn  van  liet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  bet  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene'  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht : 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelij  ke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad!  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als- 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de- 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  er  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproeper.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten,  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in 
artt.  46,  sub.  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

AH.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelij ke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4, 
zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk  ander 
lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  3T.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  ja  re 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrifte- 
lijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op  de 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dézen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art.  39, 
tij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Aa  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wTenscken. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 
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Art.  44.  Voor  allo  besluiten  in  deze  vergadering*  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming*  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

AH.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bijgevolg  : 

1°.  alle  maatregelen,  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

4°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  die  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
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ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering'  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhondl  harer  besluiten  uit  te  leg'sen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  liet  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  on  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om-  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

(Jok  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling*  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
seheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Yervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

Be  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypotkekeerer 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten,  1/3 
overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  op  gezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Yan  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt r 
behelzende  in  het  kort : 

A .  het  actief  : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend  ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  ja  re  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken  ; 
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13.  liet  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  13,  sub  5°.,  begrepen  ; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

11°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
.1  ehe er  als  a n der s zins; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  13  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
( 'entrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden 
.afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars 
worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 
tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  liet  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
6  Februari  1907. 

Zes  maanden  vóór  liet  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
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dan  is  die  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

S  lo  t  bep  al  i  n  gen . 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
op roept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vast  gesteld. 
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Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  liet  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen  : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekenmgen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal ? 

A.  D.  W.  de  Yries, 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907,  n°.  68. 


N".  312. 


VEREENIGING :  Rotterdamsche  Slagersvereeniging,  te 
v  Rotterdam. 

Van  het  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  1  November  1906. 

Zij  draagt  den  naam  van :  Rotterdamsche  Slagersvereeniging. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  van  de  belangen  van  het 
slagersvak  in  het  algemeen,  en  die  van  de  runderslagers  en 
varkensslagers,  leden  der  vereeniging  zijnde,  in  het  bijzonder. 

Van  de  middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door : 

a.  in  op  geregelde  tijden  te  houden  vergaderingen,  de  boven¬ 
bedoelde  belangen  ter  sprake  te  brengen  ; 

b.  voordrachten  of  lezingen  te  doen  houden  over  onderwerpen 
die  geacht  kunnen  worden  met  het  slagersvak  in  rechtstreeksch 
of  zijdelingsch  verband  te  staan; 

c.  hetgeen  de  vereeniging  noodig  of  nuttig  voorkomt,  ter 
kennis  van  het  publiek  te  brengen. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  Tot  het  lidmaatschap  der  vereeniging  kunnen  worden 
toegelaten  runderslagers  en  varkensslagers,  die  door  een  of  meer 
leden  aan  het  bestuur  worden  voorgedragen, 

Zij  behoeven,  om  als  lid  te  worden  toegelaten,  den  steun  van 
2  3  van  de  ter  ledenvergadering,  waarin  over  hunne  toelating 
gestemd  wordt,  aanwezig  zijnde  leden. 

De  namen  van  de  candidaten  voor  het  lidmaatschap  worden 
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vermeld  op  het  convocatiebiljet  voor  de  ledenvergadering  waarin 
over  hunne  toelating  zal  worden  gestemd. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  31 
October. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan  bet 
bedrag  voor  .ieder  jaar  in  de  eerste  in  dat  jaar  te  houden  leden¬ 
vergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op : 

1°.  door  overlyden  ; 

2°.  door  royeering  volgens  art.  6. 

3°.  door  opzegging  volgens  art.  7. 

Art.  6.  Op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  een  der  leden 
kunnen  met  de  stemmen  van  2/3  van  de  ter  ledenvergadering 
aanwezige  leden  als  lid  worden  geroyeerd  : 

a.  zij  die  door  den  rechter  veroordeeld  zijn  wegens  misdryf  of 
wegens  het  verkoopen  of  ten  verkoop  aanbieden  van  schadelijk 
voedsel ; 

b.  zij  die  met  woord  of  daad  de  vereeniging  rechtstreeks  of 
zijdelings  benadeelen  of  trachten  te  benadeelen  ; 

c.  zij  die  ondanks  aanmaning  van  het  bestuur  in  gebreke 
blijven  hunne  contributie  te  betalen. 

Zoodanig  royement  kan  echter  niet  plaats  hebben  dan  nadat 
eene  door  de  ledenvergadering  daartoe  benoemde  commissie  een 
onderzoek  zal  hebben  ingesteld,  en  daarvan  rapport  zal  hebben 
uitgebracht. 

L)e  onder  c,  bedoelde  personen  geroyeerd  zijnde,  kunnen  n 
aanzuivering  van  het  achterstallige  opnieuw  als  leden  worden 
voorgesteld. 

Art.  7.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  geschiedt  schriftelijk 
aan  den  secretaris.  Zoo  zij  niet  vóór  1  October  van  eenig  jaar 
gedaan  is,  komt  zij  voor  het  eerstvolgend  vereenigingsjaar  niet 
in  aanmerking. 

Art.  8.  Wie  ophoudt  lid  te  zyn,  verliest  alle  uit  het  lidmaat¬ 
schap  voortspruitende  rechten. 

Terugbetaling  van  contributie  geschiedt  niet. 

Yan  de  buitengewone  leden. 

Art.  9.  Personen  die  geen  runderslager  of  varkensslager  zijn 
en  geacht  worden  nuttig  voor  de  vereeniging  te  zullen  zijn, 
kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  als  buitengewone  leden 
worden  toegelaten. 

Zij  behoeven,  om  als  zoodanig  te  worden  toegelaten,  de  stemmen 
der  volstrekte  meerderheid  van  de  ter  ledenvergadering  waarin 
over  hunne  toelating  gestemd  wordt  aanwezig  zijnde  leden. 
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De  namen  van  de  persouen  die  als  buitengewone  leden  worden 
voorgesteld,  worden  vermeld  op  het  convocatiebiljet  voor  de 
ledenvergadering,  waarin  over  hunne  toelating  zal  worden  gestemd. 

Art.  10.  De  buitengewone  leden  betalen  eene  iaarlijksché 
bijdrage  van  f  2,50. 

Zij  hebben  in  die  ledenvergaderingen,  tot  bijwoning  waarvan 
zij  door  het  bestuur  worden  uitgenoodigd,  eene  raadgevende  stem. 

De  bepalingen  van  de  artt.  5,  6,  7  en  8  zijn  op  hen  toepasselijk. 

Waar  in  deze  statuten  van  leden  gesproken  wordt,  worden 
enkel  de  gewone  leden  bedoeld. 

Van  de  eereleden. 

Art.  11.  Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
gemaakt  hebben,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  tot  eerelid 
worden  benoemd. 

Voor  die  benoeming  worden  de  stemmen  van  2/8  van  de  ter 
ledenvergadering,  waarin  over  hunne  benoeming  gestemd  wordt, 
aanwezig  zijnde  leden  vereischt. 

De  namen  van  de  candidaten  voor  het  eerelidraaatschap  worden 
vermeld  op  het  convocatiebiljet  voor  de  ledenvergadering,  waarin 
over  hunne  toelating  zal  worden  gestemd. 

Art.  12.  De  eereleden  hebben  in  de  bestuurs-  en  ledenver¬ 
gadering  eene  stem.  Zij  betalen  geen  contributie. 

Van  het  bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  van  welke  3  uit 
de  leden  runderslagers  en  3  uit  de  leden  varkensslagers  gekozen 
worden  door  de  ledenvergadering,  terwijl  deze  in  de  keuze  van 
het  zevende  lid  vrij  is. 

Het  bestuur  benoemt  tot  zijn  bijstand  een  secretaris  en  regelt 
diens  bezoldiging. 

Het  zal  echter  steeds  een  vereischte  zijn,  dat  de  secretaris  geen 
vakman  zij. 

Art.  14.  Ieder  jaar  treden  in  de  maand  November  2  bestuurs¬ 
leden  af,  met  dien  verstande  echter  dat  met  elke  derde  beurt 
3  leden  aftreden.  De  aftreding  moet  zóó  geregeld  worden  ,  dat 
niet  alle  de  in  eenzelfde  jaar  aftredende  leden  hetzelfde  beroep, 
hetzij  dat  van  runderslager  of  dat  van  varkensslager,  uitoefenen. 

De  rooster  van  aftreding  wordt  overigens  bij  loting  vastgesteld. 
Een  nieuw  gekozen  bestuurslid  neemt  op  dien  rooster  de  plaats 
in  van  dengene  tot  wiens  vervanging  hij  gekozen  is. 

De  ontstane  vacaturen  worden  in  de  aan  de  periodieke  vooraf¬ 
gaande  Septemberledenvergaderiug  vervuld. 

De  aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 
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Tusschentijdsche  vacaturen  wordeD  vervuld  in  de  eerste  leden¬ 
vergadering,  volgende  op  het  ontstaan  der  vacaturen. 

Om  voor  het  lidmaatschap  van  het  bestuur  in  aanmerking  te 
kunnen  komen,  moet  men  minstens  14  dagen  vóór  de  leden¬ 
vergadering,  waarin  tot  de  verkiezing  zal  worden  overgegaan, 
door  ten  minste  10  leden  schriftelijk  aan  het  bestuur  als  candidaat 
worden  opgegeven. 

Ten  minste  4  weken  vóór  zoodanige  vergadering  worden  de 
leden  door  het  bestuur  schriftelijk  aan  deze  bepaling  herinnerd. 

Art.  15.  Het  bes* uur  benoemt  ieder  jaar  na  de  periodieke 
verkiezing  van  bestuursleden  uit  zijn  midden  een  president  een 
vice-president  en  een  penningmeester. 

Een  bestuurslid  dat  de  hem  aldus  opgedragen  functie  neder- 
legt,  houdt  daardoor  op  bestuurslid  te  zijn. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  bet  handhaaft  de  statuten  en  voert  de  besluiten 
der  ledenvergadering  uit;  het  beeft  het  beheer  over  de  kas  en 
is  bevoegd  tot  het  doen  van  alle  noodzakelijke  uitgaven ,  onver¬ 
minderd  zijne  gehoudenheid  tot  het  doen  van  rekening  en  ver¬ 
antwoording  aan  de  ledenvergadering. 

Art.  17.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal  per  maand. 

In  spoedeischende  gevallen,  waarin  eene  bestuursvergadering 
niet  tijdig  kan  bijeengeroepen  worden,  is  de  president  bevoegd, 
met  den  penningmeester  en  een  bestuurslid  te  handelen  en  be¬ 
sluiten  te  nemen.  Van  dergelijke  handelingen  en  besluiten  moet 
in  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  mededeeling  worden 
gedaan. 

Art.  18.  De  secretaris  is  belast  met  de  zorg  voor  het  archief 
en  houdt  notulen  van  de  vergaderingen. 

Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  ,  uitgezonderd 
quitantiën ,  moeten  door  den  voorzitter  en  secretaris  geteekend 
worden. 

Alle  quitantiën  moeten  door  den  penningmeester  worden 
geteekend. 

Van  de  leden-  of  algemeene  vergadering. 

Art.  19.  De  gewone  ledenvergaderingen  worden  gehouden  in 
de  maanden  November,  Februari,  Mei  en  September,  op  dag, 
uur  en  plaats  door  het  bestuur  vast  te  stellen  en  minstens  4  dagen 
vóór  de  vergadering  aan  de  leden  bekend  te  maken  bij  con- 
vocatiebiljet,  vermeldende  de  punten  van  behandeling. 

Art.  20.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  het  noodig  acht,  of  het 
verlangen  daartoe  door  minstens  10  leden  schriftelijk  aan  den 
secretaris  wordt  te  kennen  gegeven ,  zal,  in  het  laatste  geval 
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binnen  14  dagen  na  ontvangst  van  bedoeld  schrijven ,  eene 
buitengewone  ledenvergadering  worden  gehouden. 

Art.  21.  Vaste  punten  van  behandeling  voor  de  November- 
vergadering  z\jn : 

1°.  verslag  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar ,  in  te 
dienen  door  den  secretaris; 

2°.  begrooting  van  inkomsten  en  uitgaven  voor  het  nieuwe 
vereenigingsjaar,  en  rekening  en  verantwoording  van  het  geldelijk 
beheer  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar,  in  te  dienen  dooi¬ 
den  penningmeester; 

3°.  benoeming  eener  commissie  tot  onderzoek  dier  rekening, 
en  verantwoording  daarvan,  welke  haar  rapport  binnen  eene 
maand  moet  uitbrengen  aan  het  bestuur,  hetwelk  dit  rapport 
in  behandeling  zal  brengen  in  de  Februari- vergadering,  waarin 
dienaangaande  een  besluit  zal  worden  genomen. 

Art.  22.  Voorstellen  van  leden  moeten,  om  een  punt  van 
behandeling  te  kunnen  uitmaken,  vooraf  schriftelijk  worden  inge¬ 
diend  aan  het  bestuur,  hetwelk  ze  op  het  convocatiebiljet  vermeldt. 

Over  voorstellen  die  niet  op  het  convocatiebiljet  zijn  vermeld ; 
doch  door  minstens  2  leden  worden  gesteund,  kan  de  president 
beraadslaging  toelaten;  en,  indien  het  bestuur  er  zich  niet  tegen 
verzet,  kan  over  zoodanige  voorstellen  ook  een  besluit  worden 
genomen. 

Art.  23.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  der  leden. 

Over  personen  wordt»  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  aan¬ 
gehouden  tot  de  eerstvolgende  vergadering;  staken  dan  de  stemmen 
weder,  zoo  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  24.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  moeten 
minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergadering  waarin  zij  zullen  worden 
behandeld,  schriftelijk  ter  kennis  van  de  leden  worden  gebracht. 

Zij  kunnen  niet  worden  aangenomen,  dan  met  eene  meerder¬ 
heid  van  stemmen  gelijk  aan  minstens  drie-vierde  van  de  ter 
vergadering  aanwezig  zijnde  leden. 

De  aldus  aangenomen  wijzigingen  treden  in  werking  na  ver¬ 
kregen  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  die  alsdan  zal, 
worden  vereischt. 

Van  de  ontbinding. 

Art.  25.  Tot  de  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  dan  bij 
besluit  eener  opzettelijk  daartoe  belegde  ledenvergadering  en 
met  de  stemmen  van  twee-derde  der  leden  besloten  worden. 
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Mochten  op  zoodanige  vergadering  geen  twee-derde  der  leden 
tegenwoordig  zijn,  dan  zal  in  eene  binnen  14  dagen  daarna 
te  houden  tweede  ledenvergadering  tot  de  ontbinding  kunnen 
worden  besloten  met  de  stemmen  van  twee-derde  van  de  ter 
vergadering  aanwezig  zijnde  leden. 

Art.  26.  Indien  een  besluit  als  in  het  voorgaand  artikel  is 
bedoeld,  genomen  wordt,  benoemt  dezelfde  ledenvergadering 
eene  commissie  van  liquidatie,  bestaande  uit  8  leden,  die  uiter¬ 
lijk  binnen  eene  maand  nadat  tot  de  ontbinding  besloten  is, 
hare  taak  moet  beëindigd  hebben. 

Dezelfde  vergadering  beslist  mede  omtrent  de  bestemming  van 
een  eventueel  batig  saldo,  dat  na  voldoening  aan  de  voor¬ 
schriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  mocht  overblijven. 

Een  eventueel  nadeelig  saldo  zal  worden  aangezuiverd  door 
een  van  de  leden  te  heffen  hoofdelyken  omslag. 

Slotbepaling. 

Art.  27.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien , 
beslist  de  ledenvergadering. 


(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N arnens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907 ,  n°.  68. 


VEREENIGING:  Kappers-  en  Barbiersbediendenvereeniging 
„Streven  naar  Verbetering”,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  I.  De  vereeniging  is  genaamd  :  Kappers-  en  Barbiers¬ 
bediendenvereeniging  „Streven  naar  Verbetering”,  en  is  gevestigd 
te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  II.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  der 
stoffelijke  en  zedelyke  belangen  barer  leden. 

Middelen. 

Art.  III.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  openbare  huishoudelijke  en  cursusver¬ 
gaderingen  ; 

b.  bet  uitgeven  van  bladen  en  geschriften  en  bet  verspreiden 
van  die  welke  aan  bet  doel  der  vereeniging  bevorderlijk  kunnen 
zijn  ; 

c.  bet  verzamelen  van  statistische  gegevens  betreffende  de 
arbeidstoestanden  in  bet  bedrijf,  en  het  gebruik  maken  daarvan 
waar,  zooals  en  wanneer  zulks  zal  worden  noodig  geoordeeld  ; 

d.  bet  vormen  van  een  fonds  tot  bet  zoo  mogelijk  doen  van 
uitkeering  bij  overlijden  en  het,  zoo  mogelyk,  vormen  van  andere 
uitkeeringsfondsen ; 

e.  bet  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezittende  vereenigingen  die  zich  hetzelfde  doel  stellen 
als  deze  vereeniging  en  het  doel  met  gelijke  middelen  trachten 
te  bereiken  en  met  zulke  comité’s,  bonden  en  vereenigingen  of 
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personen  die  zich  de  behartiging  der  belangen  van  de  arbeidende 
klasse  in  haar  geheel  of  van  groepen  van  deze  langs  wettigen 
weg  ten  doel  stellen  ; 

f.  het  waar  noodig  en  mogelijk  samenwerken  met  de  patroons¬ 
organisatie  ; 

g.  het  aangesloten  zijn  bij  den  Amsterdamschen  bestuurders- 
bond,  welks  statuten  goedgekeurd  zyn  bij  Koninklijk  besluit 
van  12  September  1903,  en  het  gebruik  maken  van  zijn  bureau 
voor  arbeidsrecht. 

Lidmaatschap. 

Art.  IV.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  iedere  kappers-  en 
barbiersbediende  die  instemt  met  het  in  art.  2  omschreven  doel 
en  die  den  leeftijd  van  17  jaren  bereikt  heeft.  Instemming  met 
het  doel  der  vereeniging  wordt  betuigd  door  onderteekening 
van  een  exemplaar  der  statuten,  waarna  de  statuten  ,  benevens 
het  bewijs  van  lidmaatschap  ,  tegen  betaling  van  f  0,15  wordt 
verstrekt. 

Art.  V.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door : 

a.  opzegging  bij  het  bestuur ; 

b.  royement,  en 

c.  wanbetaling  der  contributie. 

Art.  VI.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
heeft  schriftelyk  plaats. 

Royement  van  een  lid  kan  plaats  hebben  wegens  handelingen 
strydig  met  de  statuten,  reglementen,  besluiten  of  belangen  der 
vereeniging,  op  voordracht  van  het  bestuur  of  van  minstens  5 
leden.  De  ledenvergadering  beslist  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen  over  een  voorstel  tot  royement. 

Het  aantal  weken  contributieschuld,  dat  verschuldigd  moet 
zijn,  om  als  wanbetaler  uit  het  ledenregister  te  worden  geschrapt, 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Verder  wordt  by  huishoudelijk  reglement  bepaald  de  wijze 
waarop  een  royementsvoorstel  ter  kennisse  der  leden  moet  worden 
gebracht,  het  recht  van  verdediging  van  het  betrokken  lid  wordt 
geregeld  en  aan  welke  voorwaarden  het  bestuur  moet  hebben 
voldaan,  alvorens  een  lid  wegens  wanbetaling  van  het  leden¬ 
register  kan  worden  afgevoerd. 

Bestuur. 

Art.  VIL  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  9  leden ,  en  wel : 

lste-  en  2de-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris ,  1ste-  en  2de- 
penningmeester  en  3  commissarissen. 
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Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  ledenvergadering 
met  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  worden  in  functie 
gekozen.  De  overige  leden  van  het  bestuur  verdeelen  onderling 
de  functie n. 

Art.  VIII.  De  taak  van  de  hoofdfunctionarissen,  alsmede  die 
der  andere  bestuursleden,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  de  secretaris  voert  de 
correspondentie  en  de  penningmeester  int,  ontvangt  en  betaalt 
alle  gelden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de  kleinste 
helft  van  het  bestuur  af  volgens  den  bij  huishoudelijk  reglement 
te  maken  rooster. 

Art.  IX.  Indien  een  of  meer  leden  van  het  bestuur  of  dat 
college  als  zoodanig  handelingen  plegen  strijdig  met  de  statuten, 
reglementen,  besluiten  of  belangen  der  vereeniging,  kan  dat  lid, 
die  leden  of  het  geheele  bestuur  uit  hunne  functie  worden  ontzet 
en  ook  als  lid  der  vereeniging  worden  geroyeerd. 

De  laatste  alinea  van  art.  6  is  hier  van  toepassing. 

Geldmiddelen. 

Art.  X.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevonden 
door : 

a.  contributien ; 

b.  ontvangsten,  voortspruitende  uit  overeenkomsten; 

c .  giften,  erfstellingen  en  legaten  ; 

d.  renten  en  vruchten  van  fondsen,  kapitalen  en  andere 
eigendommen. 

Beheer  en  controle. 

Art.  XI.  De  gelden  der  vereeniging  worden  belegd  bij  eene 
of  meer  bankinstellingen ,  door  het  bestuur  der  vereeniging  te 
bepalen.  De  penningmeester  zal  steeds  een  bedrag  in  kas  mogen 
hebben,  ter  grootte  als  door  het  bestuur  of  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaald. 

Art.  XII.  Om  de  3  maanden  brengt  de  penningmeester  in 
eene  ledenvergadering  verslag  uit  van  zijn  beheer  en  van  den 
stand  der  kas  en  verdere  middelen  der  vereeniging. 

Uit  en  door  deze  vergadering  wordt  dan  eene  uit  3  personen 
bestaande  commissie  gekozen,  die  kas  en  boeken  controleert  en 
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in  de  eerstvolgende  vergadering  verslag  van  hare  bevindingen 
uitbrengt,  hetgeen  ook  in  de  pers  kan  geschieden. 

Vergaderingen. 

Art.  XIII.  Minstens  12  ledenvergaderingen  hebben  per  jaar 
plaats.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per  maand  en 
voorts  zoo  vaak  het  dit  noodig  oordeelt. 

Op  verzoek  van  minstens  5  leden  is  het  bestuur  verplicht  eene 
ledenvergadering  uit  te  schrijven. 

Eenmaal  per  jaar  en  wel  in  de  maand  Maart  heeft  eene  jaar¬ 
vergadering  plaats ,  waarop  door  secretaris  en  penningmeester 
verslag  wordt  uitgebracht  van  de  in  het  afgeloopen  jaar  plaats 
gehad  hebbende  handelingen  en  van  den  stand  der  kas  en  verdere 
middelen  der  vereeniging. 

Op  deze  jaarvergadering  treedt  het  bestuur  of  een  gedeelte 
daarvan  af  volgens  de  bepalingen  van  art.  8  en  die  uit  het 
huishoudelijk  reglement. 

De  wijze  waarop  deze  en  andere  vergaderingen  worden  gecon¬ 
voceerd  en  voorstellen  worden  ingediend  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaald. 


Stemmingen. 

Art.  XI V.  Voor  het  nemen  van  besluiten  en  verkiezen  van 
personen  is  de  gewone  meerderheid  van  stemmen  geldig,  behoudens 
het  bepaalde  van  artt.  16  en  18. 

Duur. 

Art.  XV.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  harer  op¬ 
richting,  zijnde  11  Maart  1906. 

Art.  XVI.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  indien  het 
aantal  leden  tot  7  gedaald  is. 

In  de  laatste  vergadering  van  het  in  art.  15  bedoelde  tijdperk 
zal  besloten  worden  over  het  al  of  niet  voortbestaan  der  ver¬ 
eeniging,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden  over¬ 
gegaan,  als  minstens  twee  derden  der  leden  daar  vóór  stemmen 
op  eene  opzettelijke  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering. 

De  gelden  die  zich  bij  eventueele  ontbinding  in  kas  der  ver¬ 
eeniging  bevinden,  benevens  de  verdere  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging,  zullen,  na  aftrek  der  schulden  en  met  inachtneming 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  onder  de  leden  worden  verdeeld. 
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Huishoudelijk  reglement. 

Art.  XVII.  Aan  deze  statuten  is  een  huishoudelijk  reglement 
toegevoegd,  dat,  zoo  noodig,  de  bepalingen  omtrent  de  uit- 
keeringsfondsen  bevat.  De  bepalingen  van  dit  huishoudelijk 
reglement  mogen  niet  strijdig  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Wijziging. 

Art.  XVIII.  Herziening  of  wijziging  der  statuten  kan  alleen 
plaats  hebben  in  eene  daartoe  opzettelijke  bijeengeroepen  leden¬ 
vergadering  en  moet  worden  goedgekeurd  met  eene  meerderheid 
van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  en  treedt  eerst  in 
werking  na  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Refereudum. 

Art.  XIX.  De  ledenvergadering  kan ,  in  gevallen  die  haar 
wenschelijk  voorkomen,  het  bestuur  opdragen  een  referendum 
onder  de  aangesloten  leden  uit  te  schrijven. 

Slotbepalingen. 

Art.  XX.  In  gevallen  waar  twijfel  bestaat  omtrent  de  uit¬ 
legging  van  een  of  meer  bepalingen  der  statuten,  of  in  gevallen 
waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur,  van 
welke  beslissing  hooger  beroep  bestaat  op  de  ledenvergadering, 
die  in  hoogste  ressort  uitspraak  doet. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Donderdag  21  Maart  1907 ,  n°.  68. 
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VEREENIGING :  School  Stek,  te  Dordrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  „School  Stek”  en  is  geves¬ 
tigd  te  Dordrecht. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  29  jaren,  te  rekenen  van 
af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6  Februari  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  verstrekken 
van  lager  en  meer  uitgebreid  lager  onderwijs. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  in  stand  houden  van 
eene  bestaande  inrichting  ,  waar  het  bedoelde  onderwijs  reeds 
vóór  1  Januari  1907  gegeven  werd. 

Bij  dit  onderwijs  zal  op  den  voorgrond  staan  het  streven 
naar  geleidelijke  en  harmonische  ontwikkeling  van  verstand  en 
gemoed  met  vermijding  van  elke  dogmatische  richting. 

Art.  4.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  wendt  men  zich 
schriftelyk  tot  het  bestuur,  dat  over  de  al  of  niet  toelating  beslist. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  door  overlijden  ; 

b.  door  opzegging  ,  mits  deze  uiterlijk  2  maanden  vóór  het 
einde  van  het  vereenigingsjaar  geschiedt ; 

c.  door  royement,  krachtens  een  besluit  eener  algemeene 
ledenvergadering,  waarin  minstens  2/3  der  leden  aanwezig  zijn 
met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereenigiug  verbondeu. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  de  contributiën  van  de  leden  ; 

b .  de  schoolgelden  ; 

c.  de  subsidien,  de  vereeriiging  ten  deel  vallende. 

De  contributie  bedraagt  f  10  per  jaar. 

De  schoolgelden  worden  door  het  bestuur  vastgesteld. 
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Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  en  hoogstens  5 
personen  ,  door  en  uit  de  leden  te  kiezen. 

Om  de  2  jaren  treedt  een  der  bestuursleden  volgens  op  te 
maken  rooster  at,  doch  is  onmiddellyk  herkiesbaar. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een  secre- 
taris-penningmeester. 

Art.  7.  Het  hoofd  der  school  wordt  benoemd  ,  geschorst  en 
ontslagen  door  het  bestuur. 

De  onderwijzers  en  onderwijzeressen  worden  benoemd  ,  ge¬ 
schorst  en  ontslagen  door  het  bestuur  op  voordracht  van  het  hoofd. 

Hoofd  noch  onderwijzers  en  onderwijzeressen  mogen  lid  zijn 
van  het  bestuur. 

Hun  salaris  wordt  door  het  bestuur  bepaald.  Hunne  taak  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  8.  Het  hoofd  der  school  is  belast  met  de  dagelijksche 
administratie  en  correspondentie ,  controleert  den  geregelden 
gang  van  zaken  en  staat  het  bestuur  bij  in  alles,  wat  de  belangen 
van  de  vereeniging  betreft. 

Hij  voert  het  financieel  beheer,  onder  toezicht  van  den  secre- 
taris-penningmeester. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Alle  stukken  waaruit  voor  de  vereeniging  rechten  of  ver¬ 
plichtingen  voortvloeien  ,  worden  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  onderteekend. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  al  wat  van  huis- 
houdelijken  aard  is,  het  beheer  der  vereeniging  en  het  te  geven 
onderwijs  betreft. 

Het  wordt  vastgesteld  door  de  algemeene  ledenvergadering 
en  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
ultimo  Augustus. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  van  6  Februari  1907  tot 
ultimo  Augustus  1907. 

Art.  12.  Eenmaal  in  het  jaar  en  wel  in  September  of  October 
wordt  eene  algemeene  ledenvergadering  gehouden,  waarop  door 
den  secretaris-penningmeester  verslag  wordt  uitgebracht  over 
den  toestand  der  school  en  het  gevoerd  geldelijk  beheer  over 
het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Het  bestuur  kan  ook  buitengewone  ledenvergaderingen  uit¬ 
schrijven  en  is  daartoe  verplicht  op  schriftelijk  verzoek  van 
minstens  1/5  der  leden  ,  indien  dat  aantal  15  of  meer  mocht 
bedragen ,  en  anders  van  minstens  3  leden. 

Art.  13.  Tot  wijziging  van  de  statuten  kan  worden  besloten 
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in  eene  daartoe  opgeroepen  ledenvergadering ,  waarin  minstens 
2/3  der  leden  aanwezig  zijn  ,  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  2  3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen,  alles  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ,  indien  die  alsdan  nog  mocht 
worden  vereischt. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbon¬ 
den  ,  indien  daartoe  wordt  besloten  met  3  4  der  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  daartoe  opgeroepen  vergadering  ,  waarin  ten 
minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Is  op  die  vergadering  of  in  die  bedoeld  by  art.  13  het  boven¬ 
gemeld  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  zal  binnen  eene  maand 
eene  tweede  vergadering  worden  belegd,  waarin  dan  tot  ontbin¬ 
ding  kan  worden  besloten  met  3  4,  respectievelijk  tot  statuten¬ 
wijziging  met  2/3  van  de  stemmen  der  daar  aanwezige  leden. 

Bij  het  ontbindingsbesluit  wordt  de  bestemming  van  een  even¬ 
tueel  overschot  bepaald ;  alles  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd  2  Maart  1907  n".  15. 

«  -  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907  ,  n°.  68, 


VEREENIGING :  Christelijke  muziekvereeniging  „De 
Woudklank”,  te  Oudega  ,  gemeente  Hemelumer  Olde- 
phaert  en  Noordwolde. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Oudega ,  gemeente  Hemelumer  Olde- 
phaert  en  Noordwolde ,  eene  Christelijke  muziekvereeniging 
„De  Woudklank”. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  door  het  beoefenen  van 
instrumentale  muziek  mede  te  werken  tot  verhooging  van  Gods 
eer  en  tot  onderlinge  stichting ,  en  den  smaak  voor  de  kunst 
te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  te  bekwamen 
in  het  spelen  van  allerlei  muziek ,  om  zoodoende  in  staat  te  zijn 
Christelijke  bijeenkomsten  te  kunnen  opluisteren  en  zelf  uit¬ 
voeringen  te  geven. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  personen  die 
instemming  betuigen  met  art.  2  en  aanleg  hebben  voor  muziek. 
Over  de  toelating  als  lid  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 

Art.  5.  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  onthouden  van  alles 
wat  den  goeden  naam  der  vereeniging  in  gevaar  kan  brengen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging  of 
royement. 

Leden  die  niet  meer  instemmen  met  het  doel  of  hunne  ver¬ 
plichtingen  niet  nakomen  ,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur 
met  volstrekte  meerderheid  van  het  aantal  stemmen  der  vereeni¬ 
ging  worden  geroyeerd. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  (voorzitter,  secretaris, 
penningmeester  en  2  plaatsvervangende  leden),  die  omde3jaar 
volgens  rooster  aftreden  en  wel  in  deze  volgorde :  het  eerste 
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jaar  2  plaatsvervangende  leden  ,  het  tweede  jaar  secretaris  en 
penningmeester  ,  en  het  derde  jaar  de  voorzitter.  Zij  zijn  terstond 
herkiesbaar.  Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  en  dragen 
zorg  voor  de  belangen  der  vereeniging ,  de  handhaving  der 
statuten  en  de  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdsverloop 
van  20  achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  1  Januari  1904. 

Art.  9.  Wijzigingen  der  statuten,  uitgenomen  van  artt.  2  en 
10 ,  kunnen  plaats  vinden  ,  wanneer  minstens  twee-derde  van 
de  leden  zich  er  voor  verklaart.  Zij  treden  in  werking  op  den 
dag  der  Koninklijke  goedkeuring, 

Art.  10.  De  vereeniging  blijft  bestaan  ,  zoolang  6  leden  zulks 
begeeren.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  bezit¬ 
tingen  aan  de  alsdan  tot  de  vereeniging  behoorende  leden. 

Art.  11.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld,  als: 
vergaderingen ,  werkzaamheden  van  het  bestuur ,  stemmingen  , 
contributie  der  leden  ,  enz.  ,  wordt  nader  bepaald  bij  huishou¬ 
delijk  reglement,  dat  niet  in  strjjd  met  deze  statuten  mag  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907,  ii°,  68. 


F.  316. 


VEREEN  IGrINGr : 


Boerenbond,  te  Vierlingsbeek. 


Art.  1.  De  vereen iging  draagt  den  naam  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Vierlingsbeek,  en  strekt  haar 
werkkring  uit  ever  Vierlingsbeek  en  G  meningen  en  een 
gedeelte  van  de  gemeenten  Maashees,  parochie  Vierlingsbeek. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  20  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  -Januari  1907. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 


1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Ohriste- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdkeden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereen igingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 
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9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10u.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  verenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  b.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Dm  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Ckristelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt  ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

4°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangedtiid  in  art.  1; 

0°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  E/Oomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  oontribuee rende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  0.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  liet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
ïende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boeien  bedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeeiien 
'nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penninguneester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

o  O 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  dè  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
X iet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is. 

Aid,  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijd's 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art,  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  1T.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
allé  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 
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5°.  dat  eventueels  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
hond  worden  beslecht; 

G°'.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  eommissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  eommissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeens  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  hij  ie  wonen. 
Yrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  2T.  Buitengewone  algemeens  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
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den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christel  ij  ken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  al  gemeen  e 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
Noordbrabantsehen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907,  n°.  G8. 

*  ■ 


r.  3i7. 


VEREENIGING  tot  verzorging  van  minderjarigen, 
te  Heerenveen. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  verzorging  van  minderjarigen 
stelt  zich  ten  doel  de  duurzame  of  tijdelijke  verzorging  van 
minderjarigen  die  hunne  woonplaats  hebben  binnen  het  arron¬ 
dissement  Heerenveen,  en  in  het  algemeen  het  behartigen  hunner 
belangen. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

a.  op  zich  te  nemen  voogdijen  over  minderjarigen  ,  wier 
ouders  van  de  ouderlijke  macht  of  wier  voogden  van  de  voogdij 
zijn  ontheven  of  ontzet; 

b.  zich  te  belasten  met  de  verpleging  van  minderjarigen, 
die  door  den  officier  van  justitie  of  de  rechtbank  aan  de  zorg 
van  den  voogdijraad  zijn  toevertrouwd  ; 

c.  het  behartigen  van  belangen  van  uit  de  tuchtscholen 
ontslagen  vepleegden. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Heerenveen. 

Art.  ‘ó.  De  verzorging  der  minderjarigen  geschiedt  zooveel 
mogelijk  in  gezinnen,  die  waarborgen  geven  voor  een  opvoeding 
in  de  godsdienstige  gezindte,  waartoe  de  minderjarige  behoort 
en  die  geschikt  geacht  worden  den  minderjarige  overeenkomstig 
zijn  aanleg  en  rekening  houdende  met  zyn  karakter,  op  te  voeden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1.  leden  ; 

2.  begunstigers. 

Leden  zijn  zij  die  tot  het  lidmaatschap  worden  uitgenoodigd 
door  de  vereeniging,  en  zich  bereid  verklaren  mede  te  werken 
tot  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging. 

De  leden  kunnen  te  allen  tijde  hun  ontslag  nemen  door 
schriftelijk  te  bedanken. 
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De  vereeniging  telt  ten  hoogste  15  leden. 

Art.  5.  Leden  kunnen  worden  geroyeerd  bij  besluit  der 
ledenvergadering,  wanneer  z{]  in  hunne  werkzaamheid  als  lid 
der  vereeniging  handelingen  verrichten  in  strijd  met  het  doel 
der  vereeniging.  Een  zoodanig  besluit  kan  alleen  genomen 
worden  met  een  meerderheid  van  minstens  2/3  van  alle  stemmen. 

Art.  6.  Begunstigers  zijn  zij,  die  zich  verbinden  tot  een 
jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1. 

Art.  7.  De  leden  vormen  te  zamen  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  8.  Een  lid  dat  zijn  ontslag  neemt  of  wordt  geroyeerd 
blijft  tegenover  zijn  vroegere  medeleden  aansprakelijk  wegens 
handelingen  tijdens  zijn  lidmaatschap  als  zoodanig  verricht, 
welke  aansprakelijkheid  overgaat  op  de  erfgenamen  bij  overlijden. 

Art.  9.  De  leden  mogen  direct  noch  indirect  eenig  voordeel 
genieten  uit  het  vermogen  der  vereeniging. 

Art.  10.  De  vergaderingen  der  leden  worden  belegd  door 
den  voorzitter,  die  zorgt  dat  elk  lid  schriftelijk,  minstens  2 
dagen  te  voren ,  daartoe  wordt  opgeroepen. 

In  spoedeischende  gevallen,  ter  beoordeeling  van  den  voor¬ 
zitter,  kan  de  oproeping  binnen  voorzegden  termijn  plaats  hebben. 

Art.  11.  In  de  vergaderingen  kunnen  alleen  besluiten  genomen 
worden  over  de  punten  die  op  de  agenda  zijn  geplaatst. 

De  secretaris  is  verplicht  de  punten  die  door  de  leden  worden 
opgegeven,  op  de  agenda  te  plaatsen. 

Art.  12.  Spoedeischende  gevallen  uitgezonderd,  mag  de  ver¬ 
eeniging  niet  beraadslagen  of  besluiten ,  zoo  niet  de  grootste 
helft  der  leden  ter  vergadering  tegenwoordig  is.  Wanneer  het 
vereischte  getal  leden  niet  is  opgekomen,  wordt  een  nieuwe  ver¬ 
gadering  belegd,  op  de  in  art.  13  voorgeschreven  wijze.  In  deze 
vergadering  beraadslagen  en  besluiten  de  tegenwoordige  leden 
over  de  in  de  oproepingsbriefjes  vermelde  onderwerpen. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  der 
stemmende  leden  genomen,  behalve  in  die  gevallen  waarin  deze 
statuten  een  andere  meerderheid  voorschrijven. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  nemen  van  een  besluit 
tot  een  volgende  vergadering  uitgesteld.  In  deze  vergadering 
wordt  bij  staken  van  stemmen  het  voorstel  geacht  niet  te  zijn 
aangenomen.  Ingeval  omtrent  het  benoemen  of  voordragen  van 
personen  de  stemmen  bij  herstemming  staken,  beslist  terstond 
het  lot. 

Art.  14.  Over  alle  zaken  wordt  mondeling  bij  hoofdelijke 
oproeping  gestemd,  doch  over  leden  of  candidaat-leden  b\j  gesloten 
en  ongeteekende  briefjes. 

Art.  15.  De  vergadering  kan  vaste  commissiën  der  leden 
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belasten  met  de  voorbereiding  van  hetgeen  waarover  zij  heeft 
te  besluiten  en  voorts  één  of  meer  der  leden  committeeren  tot 
uitvoering  van  een  bijzonderen  last  voor  een  bijzonder  geval. 

Art.  16.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  bijdragen  van  begunstigers  ; 

2’.  bijdragen  en  subsidiën  van  de  Regeering,  van  gemeente¬ 
besturen,  van  instellingen  of  van  bijzondere  personen  ten  be¬ 
hoeve  der  verzorging  van  bepaalde  kinderen; 

3°.  schenkingen,  legaten  en  erfstellingen, 

Art.  17.  Jaarlijks,  in  de  maand  December,  kiest  de  ver¬ 
gadering  voor  het  aanstaande  kalenderjaar  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester,  en  wijst  een  ander  lid  aan, 
om  den  secretaris  bij  de  werkzaamheden  buiten  de  vergaderingen 
behulpzaam  te  zijn,  en  hem  zoo  noodig  te  vervangen. 

Dit  lid  vervangt  tevens  den  voorzitter  en  den  penningmeester  by 
ongesteldheid,  afwezigheid  of  ontstentenis  van  een  van  dezen.  Bij 
ontstentenis  van  dit  lid  wijst  de  voorzitter  een  plaatsvervanger  aan. 

In  tuschentijdsche  vacatures  wordt  op  de  eerste  vergadering 
volgende  op  het  ontstaan  dier  vacature  voorzien. 

Art.  18.  De  voorzitter  en  de  secretaris,  of  die  hen  naar  de 
bepalingen  dezer  statuten  vervangen,  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  19.  Alle  van  de  vereeniging  uitgaande  stukken  worden 
onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris,  of  door 
degenen  die  hen  naar  de  bepalingen  dezer  statuten  vervangen. 

Art.  20.  Het  beheer  vau  het  vermogen  der  vereeniging  be¬ 
rust  bij  den  penningmeester. 

De  leden  hebben  te  allen  tijde  het  recht  inzage  van  zijn 
administratie  te  vragen.  In  de  maand  December  van  elk  jaar 
wordt  door  den  penningmeester  een  begroeting  van  de  inkomsten 
en  uitgaven  over  het  volgende  jaar  bij  de  ledenvergadering 
ingediend.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  legt  hij  ter  vergadering 
der  leden  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  over  het 
afgeloopen  kalenderjaar  af. 

De  vervolgens  ter  vergadering  door  de  leden  vastgestelde 
rekening  wordt  in  de  maand  Maart  daaraanvolgende  op  een  voor 
begunstigers  toegankelijke  plaats  ter  visie  gelegd. 

Art.  21-  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  , 
zijnde  2  October  1906. 

Art.  22.  Een  besluit  tot  ontbinding  vóór  dien  tijd  kan  slechts 
genomen  worden  met  een  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde 
van  alle  stemmen. 

Art.  23.  In  geval  van  ontbinding  moet  aan  de  gelden  en 
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eigendommen  der  vereeniging  ,  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek  ,  een  bestemming  worden  gegeven  ,  zoo  na 
mogelijk  overeenkomende  met  bet  doel  der  vereeniging. 

Art.  24.  Een  besluit  tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts 
genomen  worden  met  een  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde 
der  uitgebracbte  stemmen  ,  behoudens  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

A.  D.  W.  deYries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  eclerlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907  ,  n°.  68. 


N'.  318. 


VEREENIGING:  Christelijke  Visschersvereeniging 
„Koningin  Wilhelmina”,  te  Scheveningen,  gemeente 
’s  Gravenhage. 


Grondslag. 

Art.  1.  De  Christelijke  Visschersvereeniging  „  Koningin 
Wilhelmina  ”,  gevestigd  te  Scheveningen,  gemeente  ’s  Graven¬ 
hage  ,  staat  op  den  grondslag  van  Gods  W oord. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  te  arbeiden  aan  de 
zedelijke  en  maatschappelijke  verheffing  van  den  visschersstand 
in  het  bijzonder  en  aan  de  bevordering  van  de  visscherij belangen 
in  het  algemeen. 

Middelen. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  vergaderingen  ,  waarop  behandeld  worden : 

a.  de  visscherijbelangen  in  het  algemeen  en  alle  vraagstukken 
betreffende  de  zedelijke  en  maatschappelijke  verheffing  der 
visschers ; 

/>.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  ziekenfonds; 

c.  het  instellen  van  een  enquête  naar  den  maatschappelijken 
toestand  der  visschers,  indien  de  wenschelijkheid  hiervan  blijkt ; 

cl.  het  streven  naar  een  betere  loonregeling; 

e.  het  aandringen  op  zulke  verbeteringen  die  de  zeewaardig¬ 
heid  der  schepen  verhoogen  en  de  gevaren  aan  boord  verminderen  ; 

f.  het  steunen  of  aanwenden  van  pogingen  die  bevorderlijk 
kunnen  zijn  aan  de  vakopleiding  der  visschers  ; 

g.  het  benoemen  van  een  commissie  van  raadgeving. 

Vergaderingen. 

Art.  4.  De  vergaderingen  worden  gehouden  bij  voorkeur  in 
de  maanden  December  tot  Mei ;  buitengewone  vergaderingen 
in  andere  maanden  kunnen  alleen  gehouden  worden  als  1/3  der 
bestuursleden  zulks  verlangt. 
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Van  de  leden. 

,Art.  5.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden,  moet  men  : 

a.  instemming  betuigen  met  haar  grondslag  (art.  1); 

b.  den  leeftijd  van  20  jaar  bereikt  hebben ; 

c.  te  Schevingen  werkelijk  verblijf  houden. 

Art.  6.  W ie  lid  wenscht  te  worden,  meldt  zich  aan  bij  een 
der  bestuursleden,  die  daarvan  mededeeling  doet  op  de  eerst¬ 
volgende  bestuursvergadering,  waar  over  de  al  of  niet  toelating 
wordt  beslist. 

Art.  7.  Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  vrijwillige 
bijdragen  de  vereeniging  steunen. 

Art.  8.  Allen  die  zich  in  strijd  gedragen  met  den  grondslag 
der  vereeniging,  zal  het  lidmaatschap,  na  gehouden  bestuurs¬ 
vergadering,  worden  opgezegd. 

Van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  24  leden,  12  schippers  en 
12  matrozen,  te  benoemen  door  de  ledenvergadering.  De  functiën 
van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester,  met  de  respectieve 
plaatsvervangers,  worden  onderling  verdeeld. 

Art.  10.  leder  jaar  treedt  een-derde  van  het  bestnur  volgens 
rooster  af,  namelijk  4  schippers  en  4  matrozen.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Om  als  bestuurslid  gekozen  te  kunnen  worden,  moet  men 
den  leeftijd  van  25  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  11.  Het  bestuur  kiest  voorts  2  personen  buiten  de 
leden  der  vereeniging,  om  den  arbeid  van  het  secretariaat  en  de 
besturing  van  kas  en  ziekenfonds  waar  te  nemen.  Dezen  hebben 
geen  stemrecht. 

Commissie  van  raadgeving. 

Art.  12.  De  commissie  van  raadgeving  bestaat  uit  9  leden, 
waarvan  4  leden  behooren  tot  de  oud-visschers  en  5  leden  ge¬ 
kozen  worden  uit  de  leden  van  de  afdeeling  Scheveningen  van 
het  Nederlandsch  Werkliedenverbond  „ Patrimonium”. 

Deze  commissie  wordt  door  het  bestuur  gekozen.  Jaarlijks 
treedt  een-derde  dezer  commissieleden  af. 

Stemmingen. 

Art.  18.  De  bestuursleden  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  gekozen  en  zoo  ook  alle  besluiten  van  reglemeu- 
tairen  of  financieelen  aard  genomen. 

Indien  over  eenig  voorstel  de  stemmen  staken,  dan  wordt  de 
commissie  van  raadgeving  gehoord  en  daarna  een  nieuwe  stem¬ 
ming  gehouden  ;  staken  ook  nu  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 
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Afdeeling  ziekenfonds. 

Art.  14.  Aan  de  vereeniging  is  verbonden  een  ziekenfonds. 

Het  staat  elk  lid  der  vereeniging  vrij  hieraan  deel  te  nemen. 
De  contributie  bedraagt  f  2,50  per  jaar,  bij  vooruitbetaling  te 
voldoen  in  de  maand  December. 

Heeft  de  penningmeester  meer  dan  f  25  in  kas,  dan  plaatst 
bij  dat  bedrag  op  de  Rijkspostspaarbank. 

Art.  15.  Het  lidmaatschap  van  het  ziekenfonds  vervalt  door 
het  bedanken  als  lid  der  vereeniging,  of  door  royement  krachtens 
besluit  van  het  bestuur. 

Art.  16.  Is  een  lid  van  bovengenoemd  ziekenfonds  ziek 
geworden,  dan  heeft  bij  recht  op  ondersteuning,  na  vertoon 
van  een  bewijs  door  een  geneesheer  onderteekend. 

Deze  uitkeering  gaat  in  op  den  derden  dag  der  ziekte  en  zal 
volgens  bepaling  in  het  huishoudelijk  reglement  worden  uitge¬ 
reikt.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  raag  geen 
bepalingen  bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

Duur. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  op¬ 
richting  ,  zijnde  5  Januari  1904. 

Slotbepalingen. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts,  be¬ 
houdens  Koninklijke  goedkeuring,  met  een  meerderheid  van  twee 
derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  worden  aangebracht. 

Artt.  1  en  2  en  deze  alinea  van  dit  artikel  mogen  niet  ver¬ 
anderd  worden. 

Bij  mogelijke  ontbinding  der  vereeniging  komen  haar  goederen 
aan  de  bestaande  Christelijke  scholen  te  Scheveningen ,  ieder 
voor  een  gelijk  deel. 

De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

a.  als  het  aantal  leden  beneden  10  is  gedaald  ; 

b.  als  de  termijn ,  in  art.  17  genoemd  ,  verstreken  en  niet 
verlengd  is. 

f  Volgen  dt  onderteekeninyen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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N°.  319. 


VEREENIGING:  Handboogsehutterij  „Nieuwe  Doelen”, 
te  Tilburg. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd  :  Handboogsckutterij  „Nieuwe 
Doélen”,  is  gevestigd  te  Tilburg. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  17 
Januari  1867.  Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  is  de 
vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  8.  De  vereenigiug  stelt  zich  ten  doel  om  onder  het 
beoefenen  van  den  handboog  ,  een  kameraadschappelijken  geest 
onder  de  leden  staande  te  houden. 

Art.  4.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  schietwedstrijden; 

b.  door  het  houden  van  bijeenkomsten  op  enkele  uren  van 
Zon-  en  feestdagen. 

Art,  5.  De  leden  zijn  werkende,  buitengewone  en  eereleden. 

Om  werkend  of  buitengewoon  lid  te  worden,  moet  men  den 
leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  en  bij  ballotage  zijn  aan¬ 
genomen,  waarbij  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt 
wordt.  Eereleden  worden  benoemd  op  eene  algemeene  vergadering 
met  eene  meerderheid  van  minstens  drie-vierde  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  6.  Zij  die  werkend  of  buitengewoon  lid  wenschen  te 
worden,  geven  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap: 

a.  door  overlijden ; 

b.  door  het  verlaten  der  gemeente; 

c.  bij  vervallenverklaring  door  eene  algemeene  vergadering 
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met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen ; 

cl.  door  schriftelijke  opzegging  vóór  het  einde  van  iedere 
maand. 

Art.  8.  Teder  lid  betaalt  eene  jaarlijksehe  contributie  en  bij 
aanneming  eene  zekere  som  als  entrée-geld ,  te  regelen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter ,  een  vice-voor- 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit  de  werkende  leden, 
voor  den  tijd  van  2  jaren ,  en  zal  volgens  een  daarvan  op  te 
maken  rooster  aftreden,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten ;  het  is  geroepen  om  voor  hare  belangen  en  voor 
de  uitvoering  harer  statuten,  reglementen  en  besluiten  zorg  te 
dragen;  het  is  belast  met  het  financieel  beheer  en  tot  voorbe¬ 
reiding  van  maatregelen  die  strekken  tot  bevordering  van  het 
doel  der  vereeniging. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  voorts  de  bepa¬ 
lingen  over  vergaderingen ,  oefeningen ,  het  uitbrengen  en  op¬ 
nemen  van  stemmen  over  zaken  en  personen,  het  betalen  en 
innen  der  contributie ,  alsmede  over  de  werkzaamheden  van  ieder 
bestuurslid  en  de  wijze  van  aanvulling  der  tusschentijds  open¬ 
gevallen  plaatsen  in  het  bestuur.  Bovendien  wordt  in  dit  re¬ 
glement  ook  bepaald,  wie  werkende ,  buitengewone  en  eereleden 
zijn.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevat¬ 
ten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
ultimo  December. 

Art.  13.  De  vereeniging  zal  geene  wedstrijden  geven ,  of  daar¬ 
aan  deelnemen,  zonder  toestemming  van  twee-derde  der  wer¬ 
kende  leden. 

Art.  14.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
in  eene  uitsluitend  tot  dit  doel  bijeengeroepen  vergadering, 
waarop  minstens  twee-derde  van  het  aantal  werkende  leden 
aanwezig  is,  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Het  bestuur  is  verplicht  binnen  14  dagen  nadat  die  wijzigin¬ 
gen  zijn  aangenomen,  de  Koninklijke  goedkeuring  hierop  aan 
te  vragen.  Zij  treden  echter  niet  in  werking  alvorens  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoo¬ 
lang  5  werkende  leden  hare  instandhouding  wenschen. 
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In  geval  van  ontbinding  worden,  behoudens  inachtneming  van 
het  bepaalde  by  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  de  be¬ 
zittingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld. 

(Volgen  de  onderteekeniiigen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yuies. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907 ,  n°.  68. 


N".  320. 


VEREEXIGIXG:  Boerenbond,  te  Groot  Linden,  ge¬ 
meente  Linden. 

Art.  1.  De  vereen iging  draagt  den  naain  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  te  Groot  Linden,  gemeente  Linden,  en  strekt 
baar  werkkring  uit  over  de  parochie  Groot  Linden. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  30  April  1896. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Ühriste- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdkeden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereen igingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten  ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen  ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 
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9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

lüü.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereen igingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Um  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangedbid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  itoomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  (j.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  T.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond',  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  bet  grootste  gedeelte  van  bet  jitar  bij  een  ander  in  bet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  'bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  bun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  bij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  beeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Aid.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eiscbt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  ben  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  db  stemmen  staken,  door  bet  lot  beslist. 
ATiet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art,  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusscbentij d‘s 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doeh  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  eon  salaris  worden  toegekend. 

Art,  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en.  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieelc  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksehe  rekening’  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  liet  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  déze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 
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5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 

O 

hond  worden  beslecht ; 

6°’.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
hond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond ; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel- 
1  i  n ge  n  wo r den  opgenomen . 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  dien  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangek  on  digd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  2T.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  hond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld';  in.  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  8  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
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den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  dien 
Noordbrabantsclien  Christelijken  Boerenbond. 

Aid.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  dien  dag  dat 

de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

« 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907  ,  n°.  68. 
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\  EREENIGING  tot  Evangelisatie  binnen  den  kring 
der  Nederlandscli  Hervormde  Kerk,  te  Vriezenveen. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Vriezen  veen  eene  Vereen  iging  tot 
Evangelisatie  binnen  den  kring  der  Nederlandsch  Hervormde 
Kerk. 

Art.  2.  Haar  doel  is  verbreiding  en  handhaving  van  de 
Waarheid,  die  naar  de  Godzaligheid  is. 

Art.  3.  Haar  grondslag  is  de  Bijbel,  als  het  onfeilbaar  Woord 
Gods,  de  eenige  kenbron  der  Waarheid,  naar  de  verklaring  der 
Drie  Formulieren  van  Eenigheid. 

(Heidelb.  Cath.,  37  Geloofsartikelen,  Leerregels  van  Dordrecht). 

Art.  4.  Zij  zoekt  het  doel  te  bereiken  door  het  doen  ver¬ 
kondigen  van  die  Waarheid,  op  zulke  tijden,  wijzen  en  gelegen¬ 
heden,  als  haar  het  meest  geschikt  voorkomen  tot  bereiking 
van  dit  doel.  Zy  bindt  zich  bij  al  hare  samenkomsten,  die  van 
de  vereeniging  uitgaan,  zoo  in  ’t  publiek  als  in  ’t  bijzonder, 
aan  het  gebruik  der  psalmen,  met  uitsluiting  van  de  Evangelische 
Gezangen. 

Art.  5.  Het  gebouw  dat  zij  bezit,  zal  alleen  gebruikt  en 
dus  ook  alleen  verhuurd  kunnen  worden  voor  doeleinden,  die 
met  het  doel  dat  de  vereeniging  beoogt,  in  het  nauwst  verband 
staan.  Politieke  lezingen  zijn  uitgesloten. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  vrijwillige 
toetreding  met  betuiging  van  volkomen  instemming  met  den 
grondslag  der  vereeniging.  Het  bestuur  beslist  over  de  toelating 
der  leden. 

Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur; 

2’.  wanneer  het  bestuur  oordeelt  dat  leer  of  leven  in  strijd 
komt  met  het  beginsel  en  doel  der  vereeniging,  en  het  lid,  na 
herhaalde  vermaning,  daarin  volhardt;  alles  ter  beoordeeling 
aan  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden:  een  voorzitter,, 
secretaris,  penningmeester  en  2  plaatsvervangende  leden. 
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Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gekozen  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  op  voordracht  van  een  dubbeltal  door  liet  bestuur. 
Onderling  verdeden  de  gekozenen  de  funetiën.  Ieder  jaar  treden 
2  leden  volgens  rooster  af;  om  het  derde  jaar  één.  Zij  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  De  verkiezing  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid 
der  aanwezige  stemmen ;  indien  alsdan  die  meerderheid  niet 
verkregen  wordt,  zal  eene  herstemming  plaats  hebben  naar  de 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen;  mochten  alsnu  de  stemmen 
staken,  zoo  beslist  de  leeftyd  der  gekozeuen  en  wordt  alsdan 
de  oudste  in  jaren  gekozen  verklaard. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  collecten, 
vrijwillige  bijdragen,  schenkingen  eu  legaten. 

Jaarlijks  doet  de  penuingmeester  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer. 

Art.  12.  Verandering  der  statuten,  uitgezonderd  de  vier 
eerste  artikelen,  welke  niet  veranderd  mogen  worden,  moet 
schriftelijk  worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens 
een- derde  van  het  ledental  der  vereeniging,  op  eeue  daartoe 
belegde  vergadering,  terwijl  zoodanig  voorstel  alleen  wordt 
aangenomen,  wanneer  minstens  2 /3  der  aanwezige  leden  er  zich 
vóór  verklaren ;  alles  behoudens  inachtneming  van  het  voor¬ 
schrift  van  art.  8  der  Wet  van  22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32). 

Art.  13.  Bij  de  ontbinding  der  vereeniging  besluit  de 
algemeene  vergadering  welke  bestemming  aan  de  inkomsten, 
eigendommen  en  fondsen  der  vereeniging  zal  gegeven  worden, 
met  dien  verstande  dat  in  de  eerste  plaats  alle  geldelijke  ver¬ 
plichtingen  moeten  worden  nagekomen  en  het  daarna  over¬ 
blijvende  moet  worden  besteed  voor  een  doel,  dat  zooveel 
mogelijk  nabij  komt  aan  hetgeeu  waartoe  de  vereeniging 
bestond. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  2  Januari  1907. 

(Vol  ff  en  de  onderteekeninffen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mg  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  tot  het  beheeren  der  Christelijke 
bewaarschool  te  Abcoude,  te  Abcoude,  gemeente' 
Abcoude-Baambrugge. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  het  beheeren  der  Christelijke 
bewaarschool  te  Abcoude  is  gevestigd  te  Abcoude ,  gemeente 
Abcoude-Baambrugge. 

Het  doel  der  vereeniging  is  de  Christelijke  bewaarschool ,  die 
zij  in  bezit  heeft ,  te  beheeren. 

Art.  2.  Het  doel  der  bewaarschool  is  de  kinderen  te  onder¬ 
wijzen  in  een  Christelijken  geest,  volgens  de  waarheden  in  de 
H.  Schrift  geleerd,  en  in  de  belijdenisschriften  der  Ned.  Herv. 
Kerk  voorgesteld. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  6  leden  ,  die  voor  de 
eerste  maal  gekozen  worden  door  den  kerkeraad  der  Ned.  Herv. 
Gemeente  te  Abcoude ,  en  verder  zelven  zullen  voorzien  in  de 
vacatures  die  bij  hen  ontstaan. 

Art.  4.  De  leden  worden  voor  6  jaren  gekozen  en  hnoeten 
tot  de  Ned.  Herv.  Kerk  behooren.  Elk  jaar  treedt  een  hunner 
af ,  volgens  een  daarvoor  bij  loting  te  maken  rooster ;  de  af¬ 
tredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  tyd  der  aftreding  is  primo  Januari.  In  de  maand 
December  zal  de  vereeniging  in  de  telken  jare  ontstaande  vaca¬ 
ture  voorzien  ;  in  de  tusschentijds  intredende  vacatures  wordt 
binnen  4  weken  voorzien.  Het  alsdan  gekozen  lid  treedt  af  op 
den  tyd  der  aftreding  van  hem  in  wiens  plaats  hij  verkozen  is. 

Art.  6.  De  vereeniging  kiest  uit  haar  midden  telkens  voor 
één  jaar  een  president ,  secretaris  en  penningmeester ;  bij  ont¬ 
stentenis  van  één  dezer  zal  het  oudste  lid  in  jaren  zijne  functiën 
waarnemen. 

Art.  7.  De  vereeniging  benoemt  de  personen  die  met  het 
onderwijs  op  de  bewaarschool  belast  zijn. 
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Art.  8.  Deze  personen  moeten  zyn  van  de  Hervormde  Kerk  en 
ongehuwd  ;  indien  ze  na  hare  aanstelling  in  het  huwelijk  treden , 
verliezen  zij  met  den  dag  van  hun  huwelijk  hunne  betrekking. 

Art.  9.  De  vereeniging  heeft  ten  allen  tijde  bevoegdheid  de 
aangestelde  onderwijzeressen  te  ontslaan.  Het  ontslag  is  ver¬ 
plichtend  wanneer  de  onderwijzeressen  afwijken  van  de  beginselen 
der  bewaarschool  in  art.  2  nedergelegd. 

Art.  10.  De  bewaarschool  is  toegankelijk  voor  kinderen  van 
alle  gezindten  tegen  betaling  van  schoolgeld. 

Art.  11.  In  de  onkosten  wordt  voorzien  door  contributiën  , 
giften  en  schoolgelden. 

Art.  12.  De  vereeniging  heeft  bevoegdheid  in  tusschenuren 
het  schoollokaal  af  te  staan ,  mits  het  gebruikt  wordt  tot 
Christelijke  doeleinden. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  15  October  1906.  Zij  heeft  de  be¬ 
voegdheid  aan  het  einde  van  dien  termijn  opnieuw  de  Koninklijke 
erkenning  voor  den  tijd  van  29  jaren  te  verzoeken. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  na  liquidatie 
de  overblijvende  gelden  besteed  tot  ondersteuning  van  het 
Christelijk  onderwijs. 

Art.  15.  De  penningmeester  legt  jaarlijks  ,  in  de  maand  De¬ 
cember,  aan  de  vereeniging  rekening  en  verantwoording  af  van 
zijn  gehouden  beheer. 

Art.  16.  De  vereeniging  stelt  zelf  een  huishoudelijk  reglement 
vast,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met 
deze  statuten  en  waarin  wordt  bepaald  de  werkkring  der  onder¬ 
scheidene  bestuursleden  ,  het  aantal  jaarlijks  te  houden  ver¬ 
gaderingen  ,  het  schoolgeld ,  de  leeftijd  der  kinderen  en  zoo¬ 
danige  andere  bepalingen  als  haar  noodzakelijk  blijken. 

Art.  17.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan ,  behoudens  voor 
zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring,  alleen  worden  be¬ 
sloten  in  voltallige  vergadering  of  na  ten  tweeden  male  oproeping 
tot  dit  doel ,  met  ten  minste  4  van  de  uit  te  brengen  stemmen. 
Tijdens  eene  vacature  volgens  art.  5  kan  nimmer  een  besluit 
tot  wijziging  der  statuten  worden  genomen. 

(Volgen  de  onder  teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N  amens  den  Minister, 

De  S eer  etar is-  Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  :  Sociëteit  „De  Club”,  te  Delden  (provincie 
Overijssel). 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Sociëteit  „De 
Club”  en  is  gevestigd  te  Delden  (provincie  Overijssel). 

Het  doel  der  sociëteit  is :  een  gezellig  samenzijn  der  leden  te 
bevorderen  en  dit  te  doen  dienen  tot  hun  nut  en  vermaak. 

Art.  2.  De  sociëteit  tracht  het  in  art.  1  bedoelde  te  bereiken 
door  het  in  gebruik  nemen  des  Zaterdagavonds  van  een  gezelschaps- 
en  biljartkamer  in  het  hotel  „de  Zwaan”,  te  Delden. 

Art.  3.  Hij  die  gewoon  lid  der  sociëteit  wenscht  te  worden 
moet  in  de  gemeente  Stad-  en  Ambt-Delden  wonen. 

De  societeithouder  is  van  het  lidmaatschap  uitgesloten. 

Art.  4.  De  leden  worden  door  ballotage  aangenomen  en  onder¬ 
scheiden  in  gewone,  buitengewone  en  buitenleden. 

Gewone  leden  zijn  :  ingezetenen  van  Stad-  en  Ambt-Deldeu, 
minstens  21  jaar  oud. 

Buitengewone  leden  zijn:  tijdelijk  verblijfhoudenden  in  Stad- 
en  Ambt-Delden,  minstens  20  jaar  oud. 

Buitenleden  zijn :  personen  buiten  Stad-  en  Ambt-Delden 
woonachtig  ,  minstens  20  jaar  oud. 

De  gewone  leden  hebben  alléén  het  recht  van  ballotage  en 
stemming. 

De  gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  en 
eene  entrée. 

De  buitengewone  leden  betalen  eene  maandelijksche  contributie 
en  de  buitenleden  eene  jaarlijksche  contributie.  Deze  contributiën 
en  de  entrée  worden  vastgesteld  bij  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  Hij  die  ophoudt  lid  der  sociëteit  te  zijn  verliest  alle 
aanspraak  op  hare  bezittingen. 
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Art.  6.  Ieder  lid  kan  het  lidmaatschap  worden  ontnomen: 

1.  krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering  ; 

2.  wegens  onwil  tot  betaling  der  verschuldigde  gelden. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  sociëteit  bestaat  uit  3  leden,  te  be¬ 
noemen  door  en  uit  de  gewone  leden. 

Jaarlijks  treedt  één  lid  volgens  een  op  te  maken  rooster  af. 

Het  bestuur  stelt  zich  verantwoordelijk  voor  de  gelden  en 
bezittingen  der  sociëteit  en  neemt  in  het  algemeen  de  huis¬ 
houdelijke  zaken  waar;  het  vertegenwoordigt  de  sociëteit  zoo  in 
als  buiten  rechten. 

Art.  8.  De  wijze  van  stemmen  over  personen  en  zaken  en 
wat  verder  in  het  belang  der  sociëteit  mocht  worden  noodig 
geacht,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald.  Het  huis¬ 
houdelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  alleen  worden  overge¬ 
gaan  bij  aanwezigheid  ter  vergadering  van  minstens  de  helft 
der  gewone  leden  en  met  eene  meerderheid  van  miDstens  2/3 
der  door  hen  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  10.  De  sociëteit  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  [29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  2  December 
1905. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal 
A.  D.  W.  de  Vries, 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907 ,  n°.  68. 


VEREENIGrINGr :  Boerenbond,  te  Vli  j  men. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Vlijmen,  en  strekt  haar  werk¬ 
kring  uit  over  de  parochie  van  Vlijmen. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  April  1904. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
1  an  d  b  o  n  w  be  n  o  o  d  i  g  dhede  n ; 

3°.  dioor  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrij f  behoort ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  le  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 


1 


324 


VÈEiENIGINGEN. 


9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

lü°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereen  ig  in  gen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  o.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Ch  riste  lij  ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

o°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangedtiid  in  art.  1; 

li°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Itoo  m  s  ch  -  K  a  t  h  o  1  iek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  oontribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  0.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stern.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  bet  oordeel  van  liet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deel  achtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  bet  grootste  gedeelte  van  bet  jaar  bij  een  ander  in  bet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  ve reen i ging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  bun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  beeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  ben  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  db  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentij d's 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegeikend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Tlij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geen©  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  andler  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeen© 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  oom  mis¬ 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikt©  instellingen  bij  won©; 

4°.  dat  jaarlijks  dé  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 
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5°.  dat  eventueele  geschillen  door  hot  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht; 

0°’.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond  ; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lil  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangek ondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Yrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
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den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stern  mental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  dien 
Noordbrabantschen  Christelij  ken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris -  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907 ,  n°.  68. 


VEREENIGING : 


Boerenbond,  te  Dussen. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Dussen,  en  strekt  haar  werk¬ 
kring  uit  over  de  wijken  A  en  B. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  September  1904. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Aoordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
.  landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereen igingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten  ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 
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9°.  door  hot  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stiohten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christeiijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  kalven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1; 

G°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld. 

Art.  5.  Tot  oontribueeiende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
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bijv.  niet -leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  Je  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broedler  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentij  d‘s 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  13.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 

Art.  1T.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loepen  de  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs- 
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leden  ter  vergadering.  Tn  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Dij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

39.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver* 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

C)°*.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  o  ver  ga  at; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor- 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond  ; 
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8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  eommissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  eommissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  ie  wonen. 
Vrouwe' ij ke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 

o  O  *  o 

worden  op  ge  roe  pen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  liet  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 
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Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  niet  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
N oordbrabant sohen  Chri stelij  ken  Boerenbond . 

Aid.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart,  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907  ,  n°.  74. 


VEREENIGING:  Postduivenvereniging  , de  Luchtpost”,  te 
Terheyden  ,  provincie  Noord brabant. 

Art.  1.  De  vereniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  aanvangende  17  Januari  1906. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  oefenings- 
en  prijsvluchten  van  postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  (werkende)  leden 
en  donateurs.  Leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven 
en  aan  oefenings-  en  prysvluchten  kunnen  deelnemen. 

Donateurs  zyn  zy  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  de  ver¬ 
eeniging  financieel  steunen. 

Art.  4.  Om  als  lid  of  donateur  te  worden  aangenomen ,  moet 
men  op  eene  vergadering  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  voor  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  op  de 
jaarlyksche  vergadering  schriftelijk  aan  den  secretaris-penning- 
meester  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaard 
worden : 

a.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk  in 

kennis  worden  gesteld  en  moet  minstens  2/3  der  op  de  verga¬ 
dering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden,  te  weten: 
president,  vice-president,  secretaris-penningmeester  en  een  com¬ 
missaris.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  herkiesbaar* 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
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en  de  behartiging  liarer  belangen,  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  Iu  de  maand  Januari  wordt  eene  jaarlyksche  alge- 
meene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  zal: 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden ; 

c.  verslag  worden  gedaan  door  den  secretaris-penningmeester 
over  het  financieel  beheer. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  5  leden,  met 
opgaaf  der  punten  van  behandeling,  kan  door  het  bestuur  bin¬ 
nen  8  dagen  eene  buitengewoone  vergadering  worden  belegd. 

Art.  12.  De  contributie,  orde  der  vergadering  en  de  verdee- 
ling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dit  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Elk  besluit  moet  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen ,  behoudens  de  uitzonderingen  in  deze 
statuten  opgenoraen. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zy  behoeven  voor  hare  aanneming  2  3  der  op  de  vergadering 
uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking  vóór  zij  de 
Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

K amens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907  ,  n°.  74. 


VEREENIGING  :  Rotterdamsche  Postduivenvereniging 
„De  Nieuwe  Onderneming'’,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Rotterdam,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren ,  aanvangende  16  December  1906. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  door  bet  houden 
van  wedvluchten  en  tentoonstellingen  de  postduivensport  te 
bevorderen  en  onderlinge  vriendschap  aan  te  kweeken. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  een  onbeperkt  aantal 
leden  en  wel:  werkende,  gewone  en  eereleden,  donateurs  en 
donatrices. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij  welke  eigenaars  van  post¬ 
duiven  zijn  en  deze  aan  wedvluchten  en  tentoonstellingen, 
welke  door  de  vereeniging  zijn  uitgeschreven ,  laten  deelnemen, 
terwijl  zij  verplicht  zijn  tot  betaling  der  wekelijksehe  contributie, 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zyn  zij  die  door  betaling 
van  contributie,  het  financieel  der  vereeniging  steunen.  Wer¬ 
kende  zoowel  als  gewone  leden  hebben  toegang  tot  tentoon¬ 
stellingen  en  vergaderingen  ;  tevens  zyn  zij  stemgerechtigd. 

Art.  6.  Het  eerelidmaatschap  kan  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  worden  aangeboden  aan  personen  welke  de  vereeniging 
belangrijke  diensten  bewezen  hebben  of  de  vereeniging  door 
hunne  belangstelling  van  dienst  kunnen  zijn. 

Als  donateurs  en  donatrices  kunnen  worden  aangenomen , 
door  de  leden  der  vereeniging,  personen  welke  de  vereeniging 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen. 

Eereleden  ,  donateurs  of  donatrices  hebben  toegang  tot  ten¬ 
toonstellingen  of  vergaderingen,  maar  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Art.  7.  Het  candidaat  stellen  van  werkende  of  gewone  leden 
geschiedt  met  opgave  van  naam  en  woonplaats  aan  het  bestuur 
op  eene  algemeene  vergadering ,  wTaarna  op  de  daaraanvolgende 
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algemeene  vergadering  gestemd  wordt  tot  aanneming  als  lid  van 
den  candidaat  gestelde.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet 
de  meerderheid  van  stemmen  zich  voor  de  aanneming  van  den 
candidaat  verklaren. 

Art.  8.  Een  lid  kan  ter  royeering  worden  voorgedragen  : 

a.  wegens  beleediging  van  bestuurs-  of  gewone  leden  ; 

b.  wegens  wangedrag  op  vergaderingen ,  bij  wedvluchten 
of  tentoonstellingen,  welke  door  de  vereeniging  zijn  uitge¬ 
schreven  ; 

c’.  door  het  nalatig  zijn  in  het  betalen  der  opgelegde  boete- 
gelden  ; 

cl.  door  het  schuldig  zijn  van  4  weken  contributie  ; 

e.  door  het  plegen  van  frauduleuze  handelingen  by  wed¬ 
vluchten  of  tentoonstellingen  ; 

/'.  in  het  algemeen  door  het  niet  naleven  der  reglements- 
bepalingen. 

De  royeering  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit :  Iste-president,  2de-president , 
lste-secretaris,  2de-secretaris,  lste-penningmeester  ,  2de-penning- 
meester,  een  commissaris  van  toezicht,  lste-commissaris  van 
orde,  2de-commissaris  van  orde. 

Het  bestuur  wordt  door  de  leden  der  vereeniging  gekozen. 

Art.  10.  Het  bestuur  treedt  elk  jaar  af  in  de  maand  Decem¬ 
ber,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  ,  zoolang 
zij  uit  4  of  meer  leden  bestaat. 

Art.  12.  Geen  wijziging  der  statuten  heeft  plaats  als  niet 
twee  derden  der  leden  er  voor  stemmen. 

Art.  13.  Wijziging  der  statuten  treedt  eerst  dan  in  werking 
nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volaen  de  onder teekenina en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  edcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907 ,  n°.  74. 


VEREENIGING  :  Rotterdamsche  Postduiven vereeniging 
„Piet  Hein”’,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Rotterdam,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren ,  aauvangende  6  Juni  1903. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  door  het  houden 
van  wedvluchten  en  tentoonstellingen  de  postduivensport  te 
bevorderen  en  onderlinge  vriendschap  aan  te  kweeken. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  een  onbeperkt  aantal 
leden  en  wel:  werkende,  gewone  en  eereleden,  donateurs  en 
donatrices. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij  welke  eigenaar  van  post¬ 
duiven  zijn  en  deze  aan  wedvluchten  en  tentoonstellingen , 
welke  door  de  vereeniging  zijn  uitgeschreven ,  laten  deelnemen, 
terwijl  zij  verplicht  zijn  tot  betaling  der  wekelijksche  contributie. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn  zij  die  door  betaling 
van  contributie  het  financieel  der  vereeniging  steunen.  Wer¬ 
kende  zoowel  als  gewone  leden  hebben  toegang  tot  vergade¬ 
ringen  en  tentoonstellingen,  door  de  vereeniging  uitgeschreven. 
Zij  zyn  tevens  stemgerechtigd. 

Art.  6.  Het  eerelidmaatschap  kan  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  worden  aangeboden  aan  persouen  welke  de  vereeniging 
belangrijke  diensten  bewezen  hebben  of  de  vereeniging  door 
hunne  belangstelling  van  dienst  kunnen  zijn. 

Als  donateurs  of  donatrices  kunnen  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  worden  aangenomen  ,  personen  welke  de  vereeniging 
door  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  steunen. 

Eereleden ,  donateurs  of  donatrices  hebben  het  recht  ten¬ 
toonstellingen  en  vergaderingen,  uitgeschreven  door  de  vereeni¬ 
ging  ,  bij  te  wonen,  doch  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Art.  7.  Het  candidaat  stellen  als  werkend  of  gewoon  lid 
geschiedt  met  opgave  van  naam  en  woonplaats  aan  het  bestuur 
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op  eene  algemeene  vergadering ,  waarna  op  de  daaropvolgende 
algemeene  vergadering  gestemd  wordt.  Om  als  lid  te  worden 
aangenomen  moet  de  meerderheid  van  stemmen  zich  voor  de 
aanneming  van  den  candidaat  verklaren. 

Art.  8.  Een  lid  kan  ter  royeering  worden  voorgedragen  : 

a.  wegens  beleediging  van  bestuurs-  of  andere  leden  ; 

b.  wegens  wangedrag  op  vergaderingen ,  bij  wedvluchten 
of  tentoonstellingen,  welke  door  de  vereeniging  zijn  uitge¬ 
schreven  ; 

c.  door  het  schuldig  zijn  van  4  weken  contributie  ; 

d.  door  het  nalatig  zijn  in  het  betalen  der  opgelegde  boete- 
gelden  ; 

e.  door  het  plegen  van  frauduleuze  handelingen  bij  wed¬ 
vluchten  of  tentoonstellingen  t 

C ■» 

f.  in  het  algemeen  door  overtreding  van  het  reglement. 

De  royeering  geschiedt,  wanneer  de  meerderheid  van  stemmen 
op  eene  algemeene  vergadering  er  zich  voor  verklaart. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit :  Iste-president,  2de-president , 
lste-secretaris,  2de-secretaris ,  lste-penningmeester ,  2de-penning- 
meester,  commissaris  van  toezicht,  lste-commissaris  van  orde, 
2de-commissaris  van  orde,  welke  door  de  leden  worden  benoemd. 

Art.  10.  Het  bestuur  treedt  elk  jaar  af  in  de  maand  Juni , 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  ,  zoolang 
de  vereeniging  uit  4  of  meer  leden  bestaat  welke  het  niet  wenschen. 

Art.  12.  Deen  wijziging  der  statuten  heeft  plaats  als  niet 
minstens  twee  derden  der  leden  er  voor  stemmen  en  treedt 
eerst  dan  in  werking  als  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 


( Volaen  de  onder teekenin oen.) 

i  i/  i/  / 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 
«  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Vainens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907,  n°.  74. 


3fc. 


VEREENIGING  tot  exploitatie  van  een  proeftuin  ,  te 
Nieuwe  Niedorp. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  exploitatie  van  een  proeftuin  is 
gevestigd  te  Nieuwe  Niedorp. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden  ,  aanvangende  op  18  December  1906. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevordering  van 
de  vruchtenteelt. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  op  een  terrein 
of  op  terreinen  gelegen  te  Nieuwe  Niedorp ,  aan  te  toonen 
welke  de  beste  fruitsoorten  zyn  voor  deze  streek  en  hoe  de 
fruitteelt  practisch  moet  worden  beoefend. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  eereleden 
en  donateurs. 

Leden  zijn  zij  die  zich  daartoe  by  een  lid  van  het  bestuur 
aanmelden  en  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  contributie 
van  f  2. 

De  leden  hebben  ten  allen  tijde  het  recht  voor  hun  lidmaat¬ 
schap  te  bedanken  ;  zy  blijven  echter  verbonden  voor  de  con¬ 
tributie  over  het  vereenigingsjaar  waarin  hun  bedanken  plaats 
vindt. 

Het  lidmaatschap  kan  worden  verloren  indien  het  bestuur  of 
minstens  5  leden  dit  voorstellen.  Dit  voorstel  wordt  vooraf  den 
leden  per  convocatie  bekend  gemaakt  en  wordt  geacht  aange¬ 
nomen  te  zijn ,  indien  zich  twee  derden  der  aanwezigen  daar 
vóór  verklaren. 

Eereleden  zijn  zij  die  door  de  algemeene  vergadering  als  zoo¬ 
danig  worden  benoemd.  Donateurs  zijn  zij  die  door  eene  gift  in 
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eens  van  minstens  f40  of  eene  jaarlijksehe  bijdrage  van  minstens 
f  25  de  vereeniging  steunen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  uit  en  doof  de 
leden  gekozen.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  7.  Ter  dekking  van  kosten  van  oprichting  en  jaarlyksch 
beheer  wordt  bet  bestuur  gemachtigd  eene  geldleening  aan  te 
gaan  van  ten  hoogste  f  1800,  rentende  hoogstens  4  pet.,  waarvan 
jaarlijks  zoo  mogelijk  een  bedrag  zal  worden  afgelost ,  ieder 
jaar  bij  de  begrooting  te  bepalen. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreding  der  leden  van  het  bestuur,  benevens  de  rechten  der 
leden. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Alle  geschillen,  voor  zoover  voor  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar ,  gerezen  tusschen  de  leden  der  vereeniging 
of  tusschen  de  leden  en  het  bestuur ,  worden  beslist  door  3 
scheidslieden,  van  welke  ieder  der  partijen  er  een  zal  benoemen, 
terwijl  deze  twee  te  zamen  den  derde,  buiten  de  vereeniging 
staande ,  zullen  aanwijzen.  Kunnen  deze  twee  scheidsrechters 
het  over  de  benoeming  van  den  derden  niet  eens  worden,  dan 
geschiedt  de  benoeming  door  den  bevoegden  rechter. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  11.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  teu  minste  twee-derde 
van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

De  wijzigingen  moeten  vooraf  per  convocatie  aan  de  leden 
worden  kenbaar  gemaakt. 

Zjj  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden  ,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee  derden  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  ,  in  eene  vergadering  waarin  min¬ 
stens  twee  derden  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is.  Blijkt 
het  aantal  opgekomen  leden  in  deze  vergadering  niet  toereikend 
te  zijn,  dan  wordt  andermaal  eene  vergadering  opgeroepen.  Is 
ook  deze  niet  genoegzaam  bezocht  om  te  kunnen  besluiten , 
dan  wordt  eene  derde  vergadering  uitgeschreven  ,  waarin  tot 
ontbinding  kan  worden  besloten  ,  indien  twee  derden  der  aan¬ 
wezigen  zich  daarvoor  verklaren. 

Is  bij  de  ontbinding  der  vereeniging  een  batig  saldo  aanwezig,. 
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dan  zal  dit  eventueel  overschot  ten  deel  vallen  aan  een  of  meer 
door  de  leden  aan  te  wijzen  zedelijke  lichamen  of  inrichtingen. 

Tijdens  het  bestaan  der  vereeniging  kunnen  de  leden  geen 
aanspraak  maken  op  eventueel  door  de  vereeniging  te  behalen 
voordeelen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 
De  S  eer  et  ar  is- Gener  aal, 
A.  D.  W,  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  2V ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907  ,  n°.  74. 


VEREENIGING:  Postduivenvereniging  „De  Bonte  duif”, 
te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
aangevangen  20  Januari  1907. 

Art.  2.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

BS  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  tentoon¬ 
stellingen  en  wedstrijden  van  postduiven. 

Art.  8  De  vereniging  bestaat  uit  werkende  leden  en  donateurs. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  met  hunne  duiven  aan  wedstrijden 
en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Donateurs  zijn  zij  die  hunne  ingenomenheid  met  de  vereniging 
doen  blyken  door  haar  jaarlijks  te  steunen. 

Art.  4.  Om  als  lid  of  donateur  te  worden  aangenomen  moet 
de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en  op  eene  verga¬ 
dering  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  verenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  vergadering  aan  den  secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard  : 

a.  wegens  wanbetaling ; 

t).  wegens  benadeeling  van  de  belangen  der  vereniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvau  schriftelijk  in 
kennis  worden  gesteld  en  moet  minstens  drie-vierde  der  op  de 
vergadering  aanwezige  leden  zich  daarvóór  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden  ,  te  weten  : 
president,  secretaris,  penningmeester  en  commissaris.  Het  treedt 
jaarlijks  at ,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  beheer  der  vereeniging  en 
de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 
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Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  werkende  leden  ver¬ 
kiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  December  wordt  eeue  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver- 
eeniging ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  leden , 
met  opgaaf  der  punten  van  behandeling ,  is  het  bestuur  ver¬ 
plicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergadering,  en  de  ver- 
deeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  het  reglement 
mogen  niet  in  strijd  z\jn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met  voor¬ 
afgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  drie  vierden  der 
op  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen ,  en  treden  niet  in 
werking  vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Kamens  den  Minister, 

De  S eer  eiaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  iV cderlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907  ,  n°.  74. 


N°.  331. 


VEREENIGING:  Zuivelvereeniging  „De  Eendracht”  te 
Balgoy. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Balgoy  en  draagt  den 
naam  van:  Zuivelvereeniging  „De  Eendracht”  te  Balgoy. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivelbe¬ 
reiding  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden  omtrent 
alles  wat  de  wetenschap  en  de  practijk  op  het  gebied  der  zuivel¬ 
bereiding  als  proefhoudend  zal  hebben  doen  kennen  ; 

b.  door  het  beschikbaar  stellen  van  een  gebouw  ,  waarin  onder 
toezicht  van  het  bestuur  der  vereeniging  de  leden  hunne  melk 
zullen  kunnen  verwerken  of  doen  verwerken  ; 

c.  door  den  verkoop  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  indi- 
vidueele  leden  der  producten  verkregen  door  middel  der  sub  b 
bedoelde  verwerking. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  7  April 
1903.  Zij  kan  echter  op  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  verga¬ 
dering  ,  waarbij  minstens  twee  derden  der  leden  tegenwoordig 
zijn  ,  bij  een  besluit  van  minstens  twee-derde  der  stemmen  ge- 
bouipu  ,  worden  ontbonden. 

Art.  4.  Tot  lid  der  vereenigiug  zijn  benoembaar  veehouders 
te  Balgoy  en  omliggende  plaatsen. 

De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  en 
door  het  ontvangen  van  ontslag. 

Ontslag  kan  alleen  gegeven  worden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  minstens  twee-derde  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  0.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  opgedragen  aan 
minstens  5  leden  ,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  benoemd. 

o  .  o  o 
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Art.  7.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kunnen: 

a.  bestuursleden  te  allen  tyde  worden  ontslagen  ;  b.  deze  statuten 
worden  gewijzigd  met  minstens  twee-derde  der  aanwezige  stemmen, 
behoudens  voor  zooveel  noodig  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rpckten. 

Art.  9.  Minstens  eenmaal  in  het  jaar  doet  het  bestuur  in  eene 
algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer. 

Art.  10.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributiën  der  leden. 

De  leden  z\jn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen  , 
welke  de  vereeniging  vóór  hunne  benoeming  tot  lid  of  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan  ,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zoude  zijn  om  de  schulden  te- 
dekken. 

Een  lid  dat  binnen  2  jaren  zyn  ontslag  neemt  is  verplicht 
f  5  voor  elke  koe  waarvoor  hij  deelhebber  is ,  te  betalen  aan 
de  kas  der  vereeniging. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld : 

a.  rechten  en  verplichtingen  ,  de  wijze  en  speciale  voorwaarden 
van  aanneming  en  uittreding  ,  de  redenen  van  ontslag  der  leden ; 

b.  de  samenstelling  en  aftreding  van  het  bestuur ,  de  werk¬ 
zaamheden  ,  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur ; 

c.  het  beleggen  en  het  houden  van  de  vergaderingen  en  het 
nemen  van  besluiten ; 

cl,  het  bedrag  der  contributiën ; 

c,  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bij  eventueele  ont¬ 
binding  of  liquidatie; 

f.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur,  en 

g.  verder  alles  wat  noodig  of  nuttig  wordt  geacht ,  ter  uit¬ 
voering  der  in  art.  2  vermelde  middelen  ,  ter  bereiking  van  het 
in  dat  artikel  genoemde  doel. 

Art.  12.  Het  in  het  vorige  artikel  bedoelde  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  iV ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907 ,  n°.  74. 


VEREENIGING  :  Ridderkerk  Vooruit!,  te  Ridderkerk. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Ridderkerk  Vooruit  ! 
en  is  gevestigd  in  de  kom  der  gemeente  Ridderkerk. 

Art.  2.  Zij  stelt  ziek  ten  doel  verbetering  van  den  econo- 
mischen  toestand  der  gemeente  en  bevordering  van  de  stoffelijke 
belangen  liarer  inwoners. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel: 

1°.  door  het  bespreken  in  daartoe  te  houden  vergaderingen 
van  de  middelen ,  welke  tot  verbetering  van  plaatselijke  toe¬ 
standen  kunnen  leiden; 

2 door  het  bestuur  te  machtigen  bij  de  bevoegde  autoriteiten 
die  belangen  mondeling  of  schriftelijk  voor  te  staan ; 

31.  door  het  zooveel  mogelijk  steunen  van  en ,  waar  noodig, 
plannen  ontwerpen  voor  ondernemingen  en  instellingen,  welke 
den  bloei  der  gemeente  kunnen  bevorderen  ,  en 

4°.  door  het  instellen  van  commissiën ,  welke  voor  bepaalde 
zaken  in  overleg  met  het  bestuur  werkzaam  zijn. 

Art.  4.  De  leden  worden  verdeeld  in  donateurs  en  gewone 
leden  met  dezelfde  rechten  en  ,  behoudens  de  contributie ,  ge¬ 
lijke  verplichtingen. 

Waar  in  de  statuten  in  het  vervolg  van  leden  gesproken  wordt, 
worden  zoowel  donateurs  als  gewone  leden  bedoeld. 

Art.  5.  Leden  kunnen  zijn  alle  inwoners  der  gemeente,  die 
den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt.  Ieder  die  lid  der  ver- 
eeniging  wenseht  te  worden ,  geeft  daartoe  zijn  verlangen  te 
kennen  aan  een  der  leden  van  het  bestuur,  waarna  het  geheeie 
bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 

Art.  G.  De  contributiën  worden  vastgesteld  in  en  de  betaling 
daarvan  geregeld  bij  een  huishoudelijk,  door  de  algemeene  ver- 
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gadering  vast  te  stellen  reglement.  Ieder  die  lid  wordt  Jeekent 
zijn  naam  in  een  door  den  secretaris  te  bewaren  register. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,  die 
de  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  secretaris,  penning¬ 
meester  en  algemeen  adjunct  onderling  verdeelen. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur  worden  door  de  algemeene 
vergadering  voor  den  tijd  van  5  jaren  gekozen.  Jaarlijks  treedt 
een  der  leden  volgens  rooster  af  en  is  niet  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  9.  Wie  tot  vervulling  eener  tusschentijds  opengevallen 
plaats  in  het  bestuur  wordt  benoemd  ,  bekleedt  die  plaats  zoo¬ 
lang  zijn  voorganger  nog  zitting  had. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  of  hunne  plaats¬ 
vervangers,  zijnde  de  ondervoorzitter  en  de  algemeen  adjunct. 

Art.  11.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergaderingen. 
De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  aanteekeningen  van 
het  verhandelde  in  elke  vergadering  ,  het  voeren  der  briefwisseling 
en  het  oproepen  der  leden  ter  vergadering.  Den  penningmeester 
is  het  beheer  der  gelden  opgedragen.  Hij  is  verplicht  van  zijne 
ontvangsten  en  uitgaven  aanteekening  te  houden  in  een  door- 
loopend  register,  desgevorderd  mededeeling  te  doen  van  den 
staat  der  kas  aan  het  bestuur  en  is  voor  z\jn  beheer  verant¬ 
woordelijk,  tot  dit  door  zijn  opvolger  is  overgenomen. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt  minstens  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden,  bij  voorkeur  in  de  maand  Januari,  en  uiterlijk 
in  Februari.  In  deze  vergadering  wordt  verslag  uitgebracht  over 
de  verrichtingen  in  het  afgeloopen  jaar,  verantwoording  gedaan 
van  het  beheer  der  gelden  en  worden  nieuwe  bestuursleden 
gekozen. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  bovendien  vergaderingen  beleggen 
zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt.  Ook  is  het  daartoe  ver¬ 
plicht  ,  indien  door  minstens  10  leden  met  schriftelyke  opgave 
van  redenen  zulks  wordt  verlangd.  In  het  laatste  geval  draagt 
het  zorg ,  dat  de  vergadering  binnen  14  dagen  wordt  gehouden. 

Art.  14.  De  agenda  voor  eene  vergadering  wordt ,  behalve 
in  spoedeischende  gevallen ,  minstens  3  dagen  te  voren  aan  elk 
lid  toegezonden. 

Art.  15.  Ieder  lid  heeft  het  recht  voorstellen  te  doen.  Het 
bestuur  is  niet  verplicht  voorstellen  op  de  agenda  te  brengen, 
welke  niet  vóór  1  Januari  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  in¬ 
gekomen.  Voorstellen  staaude  de  vergadering  ingediend  kunnen 
alleen  in  behandeling  worden  geuomen  ,  indien  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  twee  derden  der  aanwezige  leden  zich  daar¬ 
voor  verklaren. 
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Art.  16.  Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  wordt 
bet  voorstel  tot  de  eerstvolgende  vergadering  verdaagd  en  is 
alsdan  bij  staking  der  stemmen  verworpen. 

Art.  17.  Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten 
ongeteekende  briefjes.  Indien  bij  de  eerste  vrije  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen ,  heeft  eene  tweede  vrye 
stemming  plaats  en  daarna ,  zoo  noodig ,  eene  herstemming 
tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
By  staking  der  stemmen  beslist  het  lot.  Stemmingen  over  zaken 
geschieden  mondeling. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt 
31  December.  Het  opzeggen  van  het  lidmaatschap  moet  vóór 
1  November  aan  den  secretaris  schriftelyk  geschieden. 

Art.  19.  In  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet  be¬ 
slist  het  bestuur. 

Art.  20.  Veranderingen  in  dit  reglement  kunnen  niet  ge¬ 
maakt  worden  dan  in  eene  daarvoor  belegde  gewone  vergadering 
•en  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen, 
onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  21.  De  rechten  en  verplichtingen  der  leden,  voor  zoover 
•daarvan  by  deze  statuten  niet  is  afgeweken  ,  zullen  worden  ge¬ 
regeld  door  den  tienden  titel ,  3de  boek  van  het  tegenwoordig 
Burgerlijk  Wetboek.  Ook  op  de  eventueele  ontbinding  der  ver- 
eeniging  zullen  de  bepalingen  van  het  Burgerlijk  Wetboek  van 
toepassing  zijn. 

Art.  22.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tyd  van 
25  jaten  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  2  No¬ 
vember  1906. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

•Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907 ,  nn.  74. 


VEREENIGING :  Landbouwbond,  onderafdeeling  Blerick? 
te  Blerick. 

Zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  Te  Blerick  is  gevestigd  een  bond,  genaamd:  Land¬ 
bouwbond,  onderafdeeling  Blerick.  Deze  strekt  zich  uit  over 
Blerick  en  zijne  gehuchten. 

Art.  2.  De  bond,  het  Christendom  als  grondslag  der  maat¬ 
schappij  erkennend  en  huldigend,  heeft  ten  doel  de  zedelyke  en 
stoffelijke  verheffing  van  den  landbouwenden  stand. 

Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  be¬ 
reiken,  en  wel  door: 

a.  aansluiting  bij  den  Limburgschen  landbouwbond ; 

b.  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige  kennis; 

c.  het  bestrijden  van  slechte  gewoonten  en  heerschende  mis¬ 
bruiken  ; 

d.  het  bevorderen  van  vrede  en  eendracht  en  het  voorkomen 
van  processen  door  minnelijke  schikking; 

e.  het  stichten  of  steunen  van  boerenleenbanken  en  verzeke¬ 
ringen  ; 

/.  onderlingeu  steun  bij  den  verkoop  van  landbouwproducten, 
en  het  waken  tegen  aankoop  van  ondeugdelijk  of  vervalscht 
veevoeder  of  meststoffen; 

g.  het  bestrijden  van  slechte  handelspraktijken. 

Art.  4.  De  bond  wil  zijn  doel  niet  bereiken  door  winkelnering. 
Deze  blijft  onder  eiken  vorm  uitgesloten. 

Art.  5.  Het  hondsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Leden. 

Art.  6.  De  bond  bestaat  uit  leden  en  eereleden.  Om  als  lid 
te  worden  aangenomen  wordt  vereischt:  a.  dat  men  in  Christe- 
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lijken  geest  God,  huisgezin  en  eigendom  als  noodzakelijke  grond¬ 
slagen  der  maatschappij  eerbiedige;  b.  dat  men  geen  openbaar 
ergerlijk  leven  leide  ;  c.  dat  men  wone  in  Blerick  of  zijne  ge¬ 
huchten;  cl.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefene,  waardoor  bij  toe¬ 
passing  der  middelen  genoemd  in  art.  3,  sub  /  en  g,  tweestrijd 
te  voorzien  is  tusschen  eigen  en  bondsbelang.  Het  eerelidmaat- 
schap  kan  door  het  bestuur  worden  toegekeud  aan  voor  den 
bond  verdienstelijke  personen. 

Art.  7.  De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  het  bestuur. 
Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  gedwongen 
ontslag.  Dit  laatste  wordt  gegeven  door  het  bestuur  zoodra  een 
lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  bij  lid  a,  b  en  c  van 
art.  G  of  zyne  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  contri¬ 
butie  niet  betaalt,  door  de  leden  wanneer  in  strijd  gehandeld 
wordt  met  lid  cl  van  art.  6. 

Elk  lid  heeft  het  recht  klachten,  wenken  en  mededeelingen 
de  bondszaken  betreffende  ,  mede  te  deelen  aan  het  bestuurslid 
uit  zijn  gehucht.  Dit  bestuurslid  is  verplicht  wat  hem  aldus  is 
medegedeeld  in  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  ter  tafel 
te  brengen. 

Het  eerelidmaatschap  kan  worden  toegekend  en  ontnomen 
door  het  bestuur.  De  toekenning  geschiedt  met  algemeene  stemmen. 

Eereleden  hebben  in  de  vergaderingen  slechts  eene  adviseerende 
stem. 

By  gedwongen  of  vrijwillig  ontslag  verliezen  de  leden  alle 
rechten  op  de  eigendommen  van  den  bond. 

Bestuur. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  bestuur  van 
minstens  7  leden,  door  en  uit  de  leden  gekozen  en  bijgestaan 
door  een  geestelijken  raadsman  of  adviseur.  Geestelijk  adviseur 
is  van  rechtswege  de  pastoor  der  parochie  of  de  door  hem  aan¬ 
gewezen  plaatsvervanger.  De  geestelijke  adviseur  heeft  toegang 
tot  en  raadgevende  stem  in  alle  vergaderingen.  Hij  kan  de  uit¬ 
voering  van  een  genomen  besluit  voor  den  tijd  van  hoogstens 
3  weken  verdagen.  Uit  de  bestuursleden  worden  benoemd  door 
de  leden  een  voorzitter,  door  het  bestuur  een  secretaris-penning- 
meester. 

Art.  9.  Het  bestuur  heeft,  behoudens  het  bepaalde  bij  het 
volgende  artikel,  zitting  voor  den  tijd  van  4  jaren.  Tusschen- 
tijdsche  vacaturen  worden  aangevuld  binnen  3  maanden. 

Art.  10.  Elk  bestuurslid  kan  ten  allen  tijde  ontslagen  worden 
in  eene  algemeene  vergadering  met  dit  doel  speciaal  belegd. 

Art.  11.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  den  bond  in  en 
buiten  rechten. 
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Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Een  besluit  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeft 
om  geldig  te  zijn,  een  stemmental  dat  grooter  is  dan  de  helft 
van  het  aantal  bondsleden. 

Geen  wijziging  treedt  in  werking  vóór  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  verkregen  is. 

Art  13.  De  beschikking  over  de  bezittingen  van  den  bond 
behoort  aan  de  ledenvergadering. 

Art.  14.  De  goederen  alsmede  de  gelden  van  den  bond,  komen 
bij  ontbinding,  ten  bate  van  het  Roomsch-Katholiek  armbestuur 
der  gemeente. 

Art.  15.  Tot  ontbinding  van  den  bond  kan  slechts  worden 
besloten  in  eene  daartoe  uitdrukkelijk  belegde  ledenvergadering 
waar  drie  vierden  der  leden  aanwezig  zijn,  en  met  een  stemmental 
van  drie-vierde  der  aanwezige  leden.  Is  in  die  vergadering  het 
vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  heeft  binnen  14  dagen 
daarna  eene  nieuwe  vergadering  plaats,  welke  met  twee-derde 
der  aanwezige  stemmen  omtrent  de  ontbinding  beslist. 

Art.  1(3.  Een  huishoudelijk  reglement,  welks  bepalingen  niet 
in  strijd  mogen  zyn  met  deze  statuten,  regelt  nader  het  houden 
van  vergaderingen,  het  bedrag  en  het  innen  der  contributie, 
de  wyze  van  stemmen,  de  taak  en  het  aftreden  der  bestuursleden, 
en  het  aankoopen  van  veevoeder  en  kunstmeststoffen. 

Art.  17.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  30  October  1904. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklyk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907  ,  n°.  68. 


F.  334. 


VEREENIGING  :  Boerenleenbank,  te  Cadier  en  Keer, 
provincie'  Limburg . 

Eerste  hoofdstuk. 

Kaam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenleen¬ 
bank. 

Zij  is  gevestigd' te  Cadier  en  Keer,  provincie  Limburg,  en 
strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Cadier  en  Keer,  benevens  over 
het  gehucht  Ronthem,  onder  de  gemeente  Gronsveld  (doch. 
parochie  Cadier  en  Keer). 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  b* 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid'  te  geven  om  ledig  liggend  geld 
veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan  ; 


1 


VEREENIGINGEN. 


3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  haar  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

Art.  4.  Vereen  igingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging'. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intreden  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

Do  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht . 

Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren  ; 

1°.  door  vrijwillige  uittreding;  , 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring*  der  vereeniging* ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  W  anneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht,  binnen  eene  maand  na  de  gedane  opzegging, 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerech te¬ 
lijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  liet  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 
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2°.  als  li-et  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1°.  voor  zoover  dte  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden  ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene'  vergadering  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig*  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zoo  als  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen  boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening*  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier  kosten 
wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap'  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken,  in  art.  T,  sub  1°.,  3°.  en 
4°.  genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  doop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  ve  reen  i  ging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voer  te  staan. 

o 


Derde  hoofdstuk. 

Het  bekeer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  een©  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden . 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  dier  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geen©  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 
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Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de>  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 


Vierde'  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  ja  ren 
moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en 
2  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  die  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen . 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  dtoor 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 
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Cjuitantiën  voor  do  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht  : 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  niaandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording  : 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming1  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld  ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  die  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  t erken t  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art,  28.  De  kassier,  aan  wién  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
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salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toe  gek  end,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  neder  leggen . 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht : 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiëu 
voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  eeu 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als- 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten,  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in 
artt.  46,  sub.  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen ;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tussehenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Aid.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereen igingen  bedoeld  in  art.  4, 
zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk  ander 
lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
•  of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  88.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  89.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  of  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrifte¬ 
lijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op  de 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd’  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art.  39, 
bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 
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Art.  44.  Yoor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig*  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  g*eldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twéé  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid:  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  al  ge  me  ene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bijgevolg  : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  iioodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  dé  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 


10 


VEEEENIGINGEN. 


334 

ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen  ; 

10°.  zin  en  inbond  karer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 


Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij  ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren . 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering*  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  op  gen  o  men,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  al  ge  mee  ne  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
liet  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  die  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  betaald ; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypotkekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten,  1/3 
overwaarde  bez itten . 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief: 

lu.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prij  s  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  ja  re  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 
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13.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  13,  sub  5°.,  begrepen  ; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

13°.  andere  schulden  van  ver  schil  lenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
helleer  als  anderszins; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  13  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge¬ 
meen©  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
( 'entrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeen©  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden 
afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars 
worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 
tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  ja  ren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
4  Februari  1907. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
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dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Aid.  58.  Wanneer  volgens  art,  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodt  ge  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art,  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art,  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 


S 1  o  t  be  p  a  1  i  n  gen . 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
op  roept, 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 
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Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring*  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen  : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
op  geroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging*  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  nöodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking*  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekemngen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907 ,  n°.  7 1. 
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YEREENIGING:  Nationale  Yereeniging  voor  Gereformeerd 
voorbereidend  Hooger  Onderwijs,  te  Kampen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Nationale  Yer¬ 
eeniging  voor  Gereformeerd  voorbereidend  Hooger  Onderwijs, 
en  is  gevestigd  te  Kampen. 

Zij  heeft  ten  doel :  de  overneming  en  instandhouding  van  het 
Gereformeerd  gymnasium,  thans  verbonden  aan  de  Theologische 
school  te  Kampen,  ter  plaatse  waar  de  Theologische  school  ge¬ 
vestigd  is,  en  in  het  gemeen  de  bevordering  van  Gereformeerd 
voorbereidend  hooger  onderwijs,  inzonderheid  voor  de  opleiding 
tot  den  dienst  des  Woords,  uitgaande  van  de  Gereformeerde 
Kerken  in  Nederland. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gegrond  op  en  bindt  zich,  zoowel 
voor  het  bestuur  als  voor  het  onderwijs  in  haar  gymnasium  te 
geven,  aan  de  H.  Schrift,  naar  de  verklaring  in  de  Formulieren 
van  Eenigh.eid  van  de  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn : 

a.  zij  die  voor  hun  persoon  instemming  betuigen  met  den 
grondslag  der  vereeniging  (art.  2),  hare  statuten  aanvaarden, 
en  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  1  bijdragen,  öf 
met  eene  gift  in  eens  van  f  100  of  meer  de  vereeniging  steunen  ; 

b .  rechtspersoonlijkheid  bezittende  corporatiën,  die  insgelijks 
instemming  betuigen  met  den  grondslag  der  vereeniging,  hare 
statuten  aanvaarden,  en  jaarlijks  eene  contributie  van  minstens 
f  5  in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Corporatiën  hebben  de  rechten  van  eene  afdeeling. 

Alle  anderen,  die  door  geldelijke  bijdragen  de  vereeniging 
steunen,  zijn  begunstigers. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op  door: 

a.  overlijden  ; 

b.  opzegging  ; 

c.  vervallenverklaring. 
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Vervallenverklaring  van  liet  lidmaatschap  geschiedt  ter  oorzake 
van  niet-naleving  van  de  bepalingen  dezer  statuten,  door  het 
bestuur.  Acht  iemand  zich  hierin  verongelijkt,  dan  heeft  hij  het 
recht,  zich  te  beroepen  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
9  curatoren,  leden  der  vereeniging,  die  de  statuten  onderteekenen. 

Jaarlyks  treden  2  hunner  af,  volgens  door  curatoren  vast  te 
stellen  rooster ;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  ifl  en  buiten 
rechten,  in  overeenstemming  met  deze  statuten. 

Art.  5.  Aan  de  curatoren  is  opgedragen : 

a.  het  bestuur  der  vereeniging,  en  de  zorg  voor  alles  wat 
betrekking  heeft  op  de  stoffelijke  belangen  van  het  gymnasium ; 

b.  het  beheer  van  alle  eigendommen,  fondsen  en  geldmiddelen 
der  vereeniging,  met  de  bevoegdheid  om,  na  machtiging  van  de 
algemeene  vergadering,  deze  te  verkoopen  en  te  bezwaren  en  de 
vereeniging  aan  derden  te  verbinden,  alles  voor  het  doel  in  art.  1 
uitgedrukt  en  onder  verantwoording  aan  de  algemeene  verga¬ 
dering  (art.  10),  en  met  persoonlijke  aansprakelijkheid  in  geval 
van  schade  door  wanbeheer ; 

c.  de  benoeming,  de  instrueering,  de  salarieering,  de  pen- 
sionneering,  de  schorsing  en  het  ontslag  der  leeraren  en  van 
alle  andere  personen,  die  onder  eenigen  titel  ten  dienste  van  de 
vereeniging  worden  aangesteld  ; 

(l.  het  houden  van  toezicht  op  het  onderwijs ;  alsmede  het 
vaststellen  van  het  leerplan,  en  het  regelen  van  de  te  geven 
lessen  en  af  te  nemen  examina ,  de  leeraren  van  het  gymnasium 
gehoord ; 

e.  het  maken  en  wijzigen  van  een  huishoudelijk  reglement 
tot  regeling  hunner  werkzaamheden,  zie  art.  10 ,b.  De  bepalingen 
van  dit  reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  de  bepalingen 
der  statuten. 

Art.  6.  Elke  leeraar  verklaart  bij  zijne  aanstelling,  door  onder- 
teekening  van  de  Formulieren  van  Eenigbeid,  dat  hij  bij  de 
vervulling  zijner  betrekking  zich  houden  zal  aan  het  bepaalde 
bij  art.  2  dezer  statuten. 

Ingeval  een  leeraar  door  schorsing  of  ontslag  zich  bezwaard 
acht,  heeft  hij  het  recht  zich  te  beroepen  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering. 

Indien  hij  van  dat  recht  gebruik  maakt,  zendt  hy  tijdig  vóór 
die  algemeene  vergadering  zijn  beroep  met  motiveering  van  zijn 
bezwaar  in  bij  den  secretaris  van  het  bestuur. 

Art.  7.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit : 

a.  de  school-  en  examengelden  ; 

b.  de  contributie,  zie  art.  3 ; 
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c.  schenkingen,  erfstellingen,  legaten,  enz. ; 

d.  een  eventueel  rijkssubsidie  ; 

e.  een  eventueel  subsidie  van  de  Gereformeerde  Kerken  in 
Nederland. 

Schenkingen,  erfstellingen,  legaten,  en  eventueel  subsidie 
worden  door  haar  niet  aanvaard  onder  voorwaarden  die,  naar 
het  oordeel  van  de  curatoren  —  onder  nadere  goedkeuring  van 
de  algemeene  vergadering  —  het  karakter,  den  grondslag  en 
het  doel  der  vereeniging  krenken. 

Art.  8.  Leden  wonende  in  dezelfde  plaats  en  hare  omgeving, 
ten  getale  van  minstens  5,  kunnen  eene  afdeeling  vormen. 

De  afdeeling  heeft  het  recht,  een  of  meer  afgevaardigden  naai¬ 
de  algemeene  vergadering  te  zenden.  Telt  zij  20  leden  der  ver¬ 
eeniging  of  minder,  dan  kan  zij  één  afgevaardigde  zenden  ;  telt 
zij  van  21  tot  50  leden,  2;  van  51  tot  100  leden,  3;  van  meer 
dan  100  leden  ,  4  afgevaardigden. 

Corporatiën  die  van  f  5  tot  f  20  bijdragen,  zenden  1  afge¬ 
vaardigde ;  die  meer  dan  f  20  bijdragen,  zenden  2;  die  meer  dan 
f  50  bydragen,  3  ;  die  meer  dan  f  100  bijdragen,  4  afgevaar¬ 
digden  ter  algemeene  vergadering. 

De  afdeelingen  en  corporatiën  kunnen  zich  vereenigen  tot 
provinciale  kringen,  en  de  samenwerking  tot  bevordering  van 
de  vereeniging  en  het  gymnasium  regelen,  overeenkomstig  deze 
statuten,  in  overleg  met  het  bestuur. 

Art.  9.  Ten  minste  eenmaal  ’s  jaars,  in  de  maanden  Juni  of 
Juli,  wordt  er  eene  algemeene  vergadering  der  vereeniging  ge¬ 
houden.  In  bijzondere  dringende  gevallen  hebben  de  curatoren 
het  recht,  eene  buitengewone  vergadering  samen  te  roepen;  zulke 
samenroeping  zal  ook  geschieden  wanneer  minstens  1/5  der 
afdeelingen  en  corporatiën  een  daartoe  strekkend  verzoek  bij 
curatoren  indienen,  met  opgave  van  redenen.  De  datum  van  de 
gewone  vergadering  wordt  8  weken  te  voren,  die  van  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  zoo  tydig  mogelijk  bekend  gemaakt. 

Het  recht  tot  het  indienen  van  voorstellen,  vragen,  enz.  voor 
het  agendum  der  algemeene  vergadering  hebben  :  a.  de  leden 
van  het  bestuur  ;  b.  de  corporatiën,  de  afdeelingen,  en  de  ver~ 
spreide  leden.  De  punten  voor  het  agendum  moeten  4  weken 
vóór  de  vergadering  bp  den  secretaris  van  de  curatoren  zijn 
ingezonden. 

Het  agendum  wordt  door  de  curatoren  opgemaakt  en  14  dagen 
vóór  de  vergadering  gepubliceerd  en  aan  de  afdeelingen  en  de 
corporatiën  toegezonden.  Stemrecht  op  de  algemeene  vergadering 
hebben:  de  leden  van  het  bestuur  en  de  afgevaardigden  van 
de  corporatiën  en  van  de  afdeelingen.  Andere  leden  hebben  eene 
adviseerende  stem. 
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Art.  10.  Aan  de  algemeene  vergadering  behoort : 

a.  het  maken  en  wijzigen,  op  voordracht  van  het  bestuur., 
van  een  huishoudelijk  reglement  tot  regeling  harer  werkzaam¬ 
heden  ; 

b.  de  vaststelling,  op  voordracht  van  het  bestuur  ,  van  het 
huishoudelijk  reglement,  genoemd  in  art.  5,  e ; 

c.  de  behandeling  van  een  jaarlijks  door  curatoren  uit  te  brengen 
verslag  van  den  toestand  der  vereeniging  over  het  laatstver- 
loopen  jaar ; 

d.  de  beoordeeliug  en  goedkeuring  van  het  geldelijk  beheer 
en  het  opnemen  en  afsluiten  van  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  van  de  curatoren.  Daartoe  benoemt  elke  ver¬ 
gadering  eene  commissie,  buiten  het  bestuur,  tot  onderzoek  van 
de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur.  Deze  commissie 
brengt  daarvan  rapport  uit  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering ; 

e.  de  beslissing  over  alle  voorstellen  tot  verandering  in  de 
statuten,  of  tot  ontbinding  van  de  vereeniging,  met  inacht¬ 
neming  van  het  in  deze  statuten  desaangaande  bepaalde  ; 

f.  het  geven  van  consideratiën  en  advies  over  alle  andere 
zaken,  die  door  curatoren,  of  op  voorstel  van  minstens  5  leden 
ter  vergadering  aanwezig,  in  de  vergadering  ter  sprake  worden 
gebracht ; 

g.  de  bespreking  en  beoordeeling  van  eventueele  bezwaren 
van  schorsing  en  ontslag  van  leeraren  ; 

h.  de  benoeming  van  curatoren,  uit  eene  voordracht  van 
minstens  2  personen  voor  elke  vacature,  die  door  de  curatoren 
is  opgemaakt  eu  door  de  vergadering,  op  voorstel  van  5  leden, 
kan  worden  uitgebreid. 

Art.  11.  Bij  alle  stemmingen,  van  welken  aard  ook,  beslist, 
behoudens  het  bepaalde  bij  artt.  14  en  15,  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  stemmen.  Wordt  deze  met  verkregen, 
dan  wordt  eene  tweede  vrije  stemming  gehouden.  Wordt  alsdan  nog 
geen  meerderheid  verkregen,  dan  is  eene  derde  stemming  noodig 
uit  de  2,  die  de  meeste  stemmen  hebben. 

Is  er  dan  nog  geen  meerderheid,  dan  wordt  bij  benoemingen 
de  oudste  in  jaren  geacht  verkozen  te  zijn  ;  bij  staking  van 
stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Art.  12.  De  vereeniging  treedt  in  verband  met  de  Gerefor¬ 
meerde  Kerken  in  Nederland,  zooals  dat  in  eeu  met  die  kerken 
te  sluiten  contract  nader  zal  worden  geregeld. 

Art.  13.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  14.  Deze  statuten  kunnen  niet  gewijzigd  worden  dan 
op  een  minstens  4  weken  vóór  eene  algemeene  vergadering  aau. 
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de  leden  der  vereeniging  bekend  gemaakt  voorstel,  hetzij  van 
curatoren,  hetzij  van  minstens  5  afdeelingen  of  corporatiën,  of 
zooveel  meer  als  minstens  1/5  gedeelte  van  de  afdeelingen  en 
corporatiën  uitmaken  en  met  2/8  van  de  stemmen  der  stem¬ 
hebbende  leden  der  vergadering. 

Wijzigingen  van  artt.  1  en  2  en  alinea  2  van  dit  artikel, 
kunnen  alleen  betrekking  hebben  op  hunnen  vorm,  en  mogen 
niet  beslist  worden  dan  met  5/6  van  de  stemmen  der  stem¬ 
hebbende  leden  van  de  vergadering. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  vóór 
het  in  art.  17  bepaalde  tijdstip,  tenzij  op  een  minstens  4  weken 
te  voren  aan  de  leden  der  vereeniging  bekend  gemaakt  voorstel 
van  al  de  curatoren,  of  van  meer  dan  1/3  der  afdeelingen  en 
corporatiën,  en  met  3/4  van  de  stemmen  der  stemhebbende  leden, 
overeenkomstig  art.  9. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  inkomsten, 
eigendommen  en  fondsen  der  vereeniging,  na  aftrek  van  schulden, 
besteed,  in  de  eerste  plaats,  tot  verzekering  van  wachtgelden 
en  pensioenen  van  alle  personen,  die  onder  eenigen  titel  ten 
dienste  van  de  vereeniging  zijn  aangesteld  en  daarop  recht 
hebben  verkregen. 

Mocht  na  voldoening  aan  elke  verplichting  een  batig  saldo 
overblijven,  dan  zal  daaraan  eene  bestemming  gegeven  worden, 
die  zoo  na  mogelijk  overeenkomt  met  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  welke  gerekend  wordt  een  aanvang  te 
nemen  op  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  25  April  1906- 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener aal> 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  28  Maart  1907,  n°.  74. 


VEREENIGING  ter  bevordering  van  vakonderwijs  voor 
bakkers ,  te  Arnhem. 

Doel. 

Art.  1.  De  Vereeniging  ter  bevordering  van  vakonderwijs 
voor  bakkers  is  gevestigd  te  Arnhem  en  heeft  ten  doel  jonge¬ 
lieden  voor  het  bakkersbedrijf  op  te  leiden. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  oprichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  vakschool ,  waaraan  een  of  meerdere  leer¬ 
meesters  zijn  verbonden. 

Art.  2.  In  de  kosten  van  oprichting  en  instandhouding  der 
school  wordt  voorzien  : 

1°.  door  contributiën  ,  giften  ,  subsidiën  ,  erfmakingen  ,  le¬ 
gaten  ,  enz. ; 

2°.  door  heffing  van  schoolgeld. 

Art.  8.  Er  zal  gelegenheid  bestaan,  dat  enkele  leerlingen  het 
onderwijs  aan  de  school  kosteloos  kunnen  volgen. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  leden  ; 

b.  begunstigers. 

Leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  betaling  van  eene  jaar- 
Hjksche  contributie  van  minstens  f  1,50  ,  terwijl  als  begunstigers 
worden  beschouwd  zij  die  eene  gift  van  minstens  f  25  aan  de 
vereeniging  hebben  geschonken. 

Vereenigingen  van  bakkers-patroons  of  gezellen  kunnen,  mits 
rechtspersoonlijkheid  bezittende,  als  lid  der  vereeniging  toetreden, 
in  welk  geval  voor  ieder  15tal  leden  of  onderdeel  daarvan  f  10 
contributie  per  jaar  verschuldigd  is. 

Begunstigers  hebben  eene  adviseerende  stem. 
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Art.  5.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement ,  krachtens  besluit  van  het  bestuur. 

Voor  het  lidmaatschap  kan  men  bedanken  door  hiervan 
schriftelyk  mededeeling  te  doen  aan  het  bestuur  vóór  1  December 
van  het  loopende  jaar. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  en  wordt  benoemd 
door  de  algemeene  vergadering ;  het  treedt  op  als  beheerder  van 
de  vakschool ,  voor  welk  deel  zijner  bemoeiingen  de  hulp  van 
andere  leden  ,  als  commissarissen  ,  kan  worden  ingeroepen. 

Art.  7.  Het  bestuur  verdeelt  zijne  werkzaamheden  onderling 
het  kiest  uit  zyn  midden  een  1ste-  en  een  2de-voorzitter ,  een’ 
lste-  en  een  2de-secretaris  en  een  1ste-  en  een  2de-penning- 
meester. 

Om  de  2  jaar  treedt  de  helft  dezer  fuctionarissen  af ;  de  eerste 
maal  de  lste- voorzitter,  de  2de-secretaris  en  de  ïste-penning- 
meester ;  2  jaar  daarna  de  overigen. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar  en  blijven,  bij  ver¬ 
vanging,  hunne  functiën  waarnemer),  totdat  de  aangewezen 
opvolgers  hunne  functiën  hebben  aanvaard. 

Bij  buitengewone  verkiezingen  voor  het  bestuur  neemt  het 
nieuwbenoemde  lid  zitting  voor  den  tijd  gedurende  welken  het 
afgetreden  lid  zitting  zoude  hebben. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  belast  met  het  algemeen  toezicht ;  het 
maakt  de  jaarlijksche  begrooting  van  inkomsten  en  uitgaven  op, 
onderzoekt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeester,  heeft  over  het  algemeen  de  leiding  der  vakschool 
en  benoemt  en  ontslaat  het  personeel  van  die  school. 

Art.  9.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot ; 
er  mag  geen  besluit  genomen  worden  dan  in  tegenwoordigheid 
van  minstens  2/3  der  leden. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Minstens  eenmaal  in  het  jaar,  in  de  maand  Februari, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  doet  van  het  geldelijk  be¬ 
heer  over  het  afgeloopen  jaar,  terwijl  de  secretaris  alsdan  verslag 
uitbrengt  omtrent  den  stand  der  vereeniging  en  der  vakschool. 

Art.  11.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge- 
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houden  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of 
minstens  10  der  gewone  leden  zulks,  onder  opgaat  van  redenen  , 
schriftelijk  aanvragen,  in  welk  laatste  geval  de  vergadering  binnen 
14  dagen  na  de  aanvrage  moet  plaats  vinden. 

Art.  12.  De  in  de  algemeene  vergadering  te  behandelen  voor¬ 
stellen  moeten,  zooveel  mogelijk,  minstens  8  dagen  te  voren  aan 
de  leden  bekend  worden  gemaakt. 

Voorstellen  van  ledeii  kunnen  alleen  dan  in  behandeling 
komen,  wanneer  ze  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  ver¬ 
gadering  aan  het  bestuur  zijn  ingezonden. 

Art.  13.  De  besluiten  der  algemeene  vergadering  worden 
genomen  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen,  uitgenomen  besluiten  tot  wijziging  der  statuten  en 
tot  ontbinding  der  vereeniging. 

Over  personen  wordt  met  gesloten  briefjes,  over  zaken  hoofdelijk 
gestemd,  tenzij  ook  in  laatstbedoeld  geval  de  meerderheid  zich 
uitspreekt  vóór  stemming  met  gesloten  briefjes. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  30 
October  1906. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven, 
om  van  kracht  te  zijn,  eene  meerderheid  van  drie-vierde  der 
stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  16.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben,  indien 
daartoe  in  eene  algemeene  vergadering  met  eene  meerderheid 
van  vier-vijfde  der  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige 
leden  besloten  wordt. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezit¬ 
tingen  komen  ten  bate  van  de  in  die  algemeene  vergadering 
aan  te  wijzen  openbare  instellingen,  behoudens  de  inachtneming 
van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907,  n°.  74. 


VEREENIGING:  Plaatselijk  Belang,  te  Ureterp,  gemeente 
Opsterland. 

Art.  1.  De  vereeniging  Plaatselijk  Belang  is  gevestigd  te 
Ureterp,  gemeente  Opsterland,  provincie  Friesland,  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  29  December  1906. 

Art.  2.  De  vereeniging  beoogt  den  zedelijken  en  stoffelijken 
vooruitgang  van  het  dorp  Ureterp. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door  : 

a.  adressen  te  riekten  aan  regeeringslichamen  of  particuliere 
personen  of  vereenigingen  ; 

b.  door  audiëntie  of  persoonlijke  bezoeken  bij  Overheids-  en 
regeeringspersonen ; 

c.  door  onderlinge  besprekingen  het  inzicht  in  alles  wat  den 
bewoners  van  Ureterp  in  de  samenwerking  ten  nutte  kan  zijn, 
te  verhelderen  en  de  sympathie  tot  het  bevorderen  daarvan  op 
te  wekken. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  meerderjarige  ingezetenen 
van  het  dorp  Ureterp. 

Hij  die  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  daartoe  schriftelijk 
of  mondeling  tot  een  der  bestuursleden.  Op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  wordt  tot  de  al  of  niet  toelating  be¬ 
sloten.  De  leden  betalen  jaarlijks  eene  contributie,  bij  reglement 
vastgesteld. 

Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  door  wanbetaling  der  contributie  en  wangedrag  ; 

b.  door  vertrek  naar  eene  andere  woonplaats ; 

c.  door  overlijden  ; 

d.  door  bedanken  voor  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  gekozen. 
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Het  bestuur  verdeelt  ouderling  de  functiën  van  voorzitter  r 
secretaris  en  penningmeester. 

De  bestuursleden  treden  beurtelings  af,  docb  zyn  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging,  overeenkomstig 
de  statuten  en  de  daarop  gegronde  reglementen  en  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  5.  Jaarlijks  worden  minstens  4  algemeene  vergaderingen 
gehouden. 

In  een  dier  vergaderingen  doet  het  bestuur  rekening  en 
verantwoording  en  wordt  een  bestuurslid  gekozen. 

Art.  6.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  uitgebrachte  stemmen. 

Staken  de  stemmen  by  keuze  van  personen ,  dan  is  de  oudste 
gekozen  ;  in  alle  andere  gevallen  wordt  bij  staking  van  stemmen 
het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

De  vereeniging  kan  echter  niet  ontbonden  worden  dan  wan¬ 
neer  minstens  twee-derde  der  leden  daarin  toestemt. 

Het  besluit  van  ontbinding  wijst  alsdan  de  wijze  van  liquidatie 
en  de  bestemming  van  het  eventueele  saldo  aan. 

Art.  7.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement,  gegrond  op 
de  statuten  en  daarmede  niet  in  strijd. 

Art.  8.  Behoudens  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring  , 
kunnen  de  statuten  worden  gewijzigd: 

a.  op  voorstel  van  het  bestuur; 

b.  op  voorstel  van  10  leden  der  vereeniging ,  mits  in  beide 
gevallen  twee-derde  der  leden  vóór  het  voorstel  stemt. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  !•>.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  etar  is-  Gener  aal  „ 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907 ,  n°.  68. 
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VEREENIGING:  Boerenbo n d ,  te  Er p . 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Erp,  en  strekt  baar  werkkring 
uit  over  de  gemeente  Erp  en  bet  kerkdorp  Boerdonk. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  60  December  1896. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantscken  Christe¬ 
lijker  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
1  andbouwbe  nood  igdke  den ; 

8°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereen igingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten  ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 
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9°.  door  liet  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

lüü.  door  het  begunstigen,  het  stiohten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Um  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

d°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangediiid  in  art.  1 ; 

G°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Eoomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daai'  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  cle  belangen  van 
den  bond!,  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deel  achtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  bet  grootste  gedeelte  van  bet  jaar  bij  een  ander  in  bet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  bun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  bij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  beeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  ben  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  die  stemmen  staken,  door  bet  lot  beslist. 
Xiet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid'  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusscbentij  d's 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegeikend. 

Art..  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 


3 


338 


VEREENIGÏNGEN. 


Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geen©  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  andler  lid.  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeen© 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  comrnis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  dbze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  d»e  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeen©  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bij  won©; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 
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5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
hond  worden  beslecht ; 

6°'.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Trouwe  lijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
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den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  beh neven  de  goedkeuring  van  liet  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  dien  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907  ,  n°.  74. 


N°.  339. 


YEREENIGING:  Nederlandsche  Bond  van  Handels-  eu 
Kantoorbedienden  „Mereurius”,  te  Rotterdam.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

✓ 

Art.  17  wordt  gelezen  als  volgt: 

1.  De  Bond  zal  ontbonden  zijn ,  wanneer  het  getal  leden  minder 
dan  10  bedraagt.  Zoodra  dit  geval  zich  voordoet,  komen  deze 
in  eene  bijzondere  vergadering  bqeen,  welke  vergadering  beslist 
waaraan  de  baten,  na  aftrek  der  schulden,  besteed  zullen  wor¬ 
den  en  tevens  de  wijze  van  liquidatie  regelt  met  inachtneming 
van  het  voorgeschrevene  bij  art.  1702  B.  W. 

2.  Buiten  het  geval  in  de  eerste  alinea  van  dit  artikel  vermeld, 
kan  de  Bond  ontbonden  worden  bij  met  2/3  der  aanwezige  leden 
genomen  besluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene 
vergadering.  Bij  het  besluit  tot  ontbinding  wordt  tevens:  a 
benoemd  eene  commissie  tot  liquidatie  van  de  zaken  van  den 
Bond;  b  beschikt  over  het  eventueel  batig  saldo,  in  verband 
met  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Maart  1907  n°  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

A.  D.  W.  deYries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907,  n°.  74. 


VEKEENIGING :  Boerenleenbank,  te  Woensel.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

Art.  31  zal  voortaan  luiden  als  volgt:  De  raad  van  toezicht 
bestaat  uit  een  president,  een  vice-president  en  minstens  3  leden, 
waaronder  zoo  mogelijk  een  geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaar  gekozen.  Een-derde  hunner  treedt 
om  het  jaar  af,  de  orde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd,  4  Maart  1907  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Yiiies. 


Bijvoegsel  tot  cle  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907  ,  n°.  74. 
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VEREEN IGING:  ’s  Gravenhaagsche  glazenwasschersveree- 
niging  „Excelsior” ,  te  ’s  Gravenhage.  (Wijziging  in  de 
statuten.) 

Art.  5,  eersten  zin,  te  lezen  als  volgt:  „Ieder  lid  betaalt  eene 
wekelijksche  contributie,  te  bepalen  bij  huishoudelijk  reglement”. 

(Volgen  de  onderteeJeeningen.) 

•Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Maart  1907  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  deYries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907  ,  n°.  74. 


VEREENIG1NG:  Koomsch-Katholieke  Propagandaelub 
„De  Jonge  Garde”,  te  Leiden. 


Art.  V  wordt  gelezen  als  volgt:  Het  bestuur  bestaat  uit  17 
leden  ,  enz. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Maart  1907  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  28  Maart  1907 ,  n°.  74. 


VEREENIGING :  Nederiandsche  Aannemersbond,  te  Am¬ 
sterdam.  (Gewijzigde  Statuten.) 

Eekste  Hoofdstuk. 

Inleidende  bepalingen. 

Art.  !.  De  Nederlandsche  Aannemersbond  ,  opgericlit  14 
November  1895,  waarvan  de  boofdzetel  gevestigd  is  te  Amsterdam, 
stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  en  behartigen  van  de  belangen 
der  aannemers  in  Nederland  en  bet  verheffen  van  den  aannemers- 
stand. 

Art.  2.  Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  , 
en  wel  door : 

a.  aan  te  dringen  op  wijziging  en  verbetering  der  artikelen 
van  het  Burgerlijk  Wetboek  ,  handelende  over  „aan nemen  van 
werk”; 

b.  het  doen  en  het  bevorderen  van  alle  zoodanige  stappen  , 
welke  kunnen  leiden  tot  het  verkrijgen  eener  billijke  redactie 
van  de  op  de  uitvoering  van  werken  van  toepassing  zijnde 
algemeene  voorschriften  en  administratieve  bepalingen; 

c.  het  bemiddelend  optreden  bij  geschillen,  waarin  aannemers 
zijn  betrokken; 

d.  het  stichten  door  de  afdeelingen  —  zoo  mogelijk  —  van 
een  eigen  fonds  tot  ondersteuning  van  aannemers  die  ,  volgens 
het  oordeel  der  betrokken  afdeeling  ondersteuning,  behoeven  en 
verdienen  ; 

e.  het  nemen  en  steunen  van  maatregelen  welke  in  het  algemeen 
dienstig  kunnen  zijn  aan  de  bevordering  van  de  moreele  ,  in- 
tellectueele  en  materieele  belaDgen  der  bondsleden  ; 

f.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen  ,  zoowel  hier 
te  lande  als  in  het  buitenland  ,  ter  bevordering  van  gelijke  of 
gelijksoortige  belangen;  het  deelnemen  aan  congressen. 
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Art.  3.  De  bond  bestaat  uit  gewone  leden  (afdeelings-  en 
algemeene  leden),  leden  van  verdienste  en  eereledeu. 

De  gewone  ledeu  kunnen  zich  vereenigen  in  plaatselijke  af- 
deelingen  ,  omvattende  ééue  of  meer  met  name  in  het  huishoudelijk 
reglement  der  betrokken  afdeeling  genoemde  gemeenten. 

Met  inachtneming  van  bet  bepaalde  by  art.  6 ,  laatste  alinea, 
worden  de  leden  ,  gedomicilieerd  in  eene  gemeente  waarin  geene 
afdeeling  is  gevestigd ,  noch  behoorende  tot  den  kring  eener 
elders  gevestigde  afdeeling  ,  beschouwd  als  algemeene  leden. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December. 

Tweede  Hoofdstuk. 

Van  de  leden. 

A.  Van  de  gewone  leden. 

Art.  5.  Gewone  leden  van  den  bond  moeten  zijn  aannemers 
van  werken ,  of  als  zoodanig  door  het  hoofdbestuur  worden 
erkend. 

Art.  6.  Om  als  lid  van  den  bond  te  worden  aangenomen  , 
meldt  men  zich  aan  : 

a.  als  men  gevestigd  is  in  eene  gemeente  ,  behoorende  tot  den 
kring  eener  afdeeling,  bij  den  secretaris  dier  afdeeling; 

b.  in  elk  ander  geval  bij  den  secretaris  van  het  hooldbestuur. 

In  de  gevallen  a  beslist  de  afdeeling ,  in  de  gevallen  b  het 

hoofdbestuur  over  de  al  of  niet  toelating  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen. 

De  betrokken  afdeeling  geeft  binnen  14  dagen  aan  het  hoofd¬ 
bestuur  kennis  van  elke  ballotage. 

In  buitengewone  gevallen  kunnen ,  met  toestemming  van  het 
hoofdbestuur,  als  lid  eener  afdeeling  personen  worden  aange¬ 
nomen  niet  wonende  binnen  den  kring  dier  afdeeling. 

Wanneer  leden  eener  afdeeling  en  algemeene  leden  zich  vestigen 
in  eene  gemeente  behoorende  tot  den  kring  eener  andere  af¬ 
deeling  ,  worden  zy  van  rechtswege  lid  der  laatstgenoemde 
afdeeling.  In  buitengewone  gevallen  ,  ter  beoordeeling  van  het 
hoofdbestuur  ,  kan  van  deze  bepaling  ontheffing  worden  verleend. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

1".  door  den  dood; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  der  betrokken 
afdeeling  —  voor  algemeene  leden  aan  den  secretaris  van  het 
hoofdbestuur  —  vóór  1  November  van  elk  vereenigingsjaar  ; 

3°.  door  wanbetaling ; 

4°.  door  vervallenverklaring. 

Vervallenverklaring  wordt  uitgesproken: 
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a.  van  de  afdeelingsleden  door  de  betrokken  afdeeling; 

b.  van  de  algemeene  leden  door  het  hoofdbestuur. 

Voor  een  daartoe  strekkend  besluit  wordt  eene  meerderheid 
vereischt  van  minstens  2/3  der  ter  vergadering  van  afdeeling  of 
hoofdbestuur  aanwezige  stemmen.  Geene  vervallenverklaring  kan 
worden  uitgesproken  wanneer  bet  betrokken  lid  niet  ten  minste 
14  dagen  vóór  de  vergadering  ,  waarin  de  desbetreffende  voor¬ 
dracht  zal  worden  behandeld  ,  daarvan  —  met  mededeeling  der 
feiten  waarop  zij  steunt  —  in  kennis  is  gesteld,  en  hij  in  de 
gelegenheid  is  gesteld  zich  te  verdedigen. 

Een  lid  over  wien  de  vervallenverklaring  is  uitgesproken, 
heeft  het  recht  die  uitspraak  in  hooger  beroep  te  onderwerpen 
aan  het  oordeel  der  eerstvolgende  algemeene  vergadering.  Hangen¬ 
de  de  beslissing  dier  vergadering ,  kan  hij  tijdelijk  door  het 
hoofdbestuur  als  lid  worden  geschorst. 

Art.  8.  Ieder  die,  om  welke  reden  ook,  ophoudt  lid  van  den  bond 
te  zijn,  verliest  —  voor  zoover  daaromtrent  in  de  desbetreffende 
reglementen  niet  anders  mocht  zyn  voorgeschreven  —  alle  aan¬ 
spraken  op  bezittingen  zoowel  van  den  bond  als  van  de  af¬ 
deeling  waartoe  hij  als  lid  heeft  behoord. 

Art.  9.  De  gewone  leden  betalen  ten  behoeve  der  bondskas  eene 
jaarlijksche  contributie  ten  bedrage  van: 

a.  ten  minste  f  7,50  voor  de  afdeelingsleden  : 

b.  ten  minste  f  12,50  voor  de  algemeene  leden. 

Over  deze  contributiën  wordt  na  1  Februari  van  elk  ver- 
eeniging9jaar  door  den  penningmeester  van  het  hoofdbestuur 
beschikt;  voor  zoover  de  contributie  der  afdeelingsleden  betreft, 
bij  den  penningmeesters  der  afdeelingen. 

In  buitengewone  gevallen  kan  bij  besluit  eener  algemeene 
vergadering  worden  bepaald,  welk  bedrag  door  de  afdeelingen 
boven  het  minimum  van  f7,50  per  lid  in  de  bondskas  zal  moeten 
worden  bijgedragen.  Binnen  eene  maand  na  de  vaststelling  zal 
door  den  penningmeester  van  het  hoofdbestuur  over  dit  bedrag 
bij  de  penningmeesters  der  afdeelingen  worden  beschikt. 

Art.  10.  Zij  die  op  1  April  hunne  contributie  niet  hebben 
betaald,  ontvangen  eene  aanschrijving  per  aangeteekenden  brief 
van  het  bestuur  hunner  afdeeling  —  de  algemeene  leden  van 
het  hoofdbestuur  — ,  en  kunnen,  wanneer  vóór  1  Juli  d.  a.  v. 
nog  geene  betaling  is  geschied,  van  het  lidmaatschap  vervallen 
worden  verklaard. 

Art.  11.  Zij  die  na  1  Juli  als  lid  worden  toegelaten,  betalen 
voor  het  loopende  vereenigingsjaar  de  helft  der  vastgestelde 
contributie. 

Van  de  betaling  van  contributie  gedurende  het  loopende 
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vereenigingsjaar  zijn  vrijgesteld  zy  die  in  de  maanden  November 
en  December  als  lid  worden  aangenomen,  en  van  de  rechten 
ais  bondslid  niet  hebben  kunnen  genieten. 

B.  Van  de  leden  van  verdienste. 

Art.  12.  Gewone  leden  die  zich  jegens  den  bond  buiten¬ 
gewoon  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  kunnen,  op  voorstel 
van  het  hoofdbestuur,  door  de  algemeene  vergadering  benoemd 
worden  tot  lid  van  verdienste. 

Met  uitzondering  van  het  bepaalde  by  art.  9,  alinea  1,  zyn 
de  bepalingen  dezer  wet  omtrent  de  rechten  en  verplichtingen  der 

gewone  leden  op  de  leden  van  verdienste  van  toepassing. 

* 

C.  Van  de  eereleden. 

Art.  13.  Personen  geen  leden  van  den  bond,  die  zich  te 
zijnen  opzichte  buitengewoon  verdienstelijk  hebben  gemaakt, 
kunnen  door  de  algemeene  vergadering  tot  eereleden  worden 
benoemd. 

Voorstellen  tot  het  benoemen  van  eereleden  worden,  indien 
zij  van  de  afdeelingen  uitgaan,  by  het  hoofdbestuur  ingediend, 
doch  niet  onder  de  punten  van  beschrijving  opgenomen.  Het 
prae-advies  van  het  hoofdbestuur  wordt  in  de  algemeeue  ver¬ 
gadering  uitgebracht. 

De  eereleden  hebben  toegang  tot  de  algemeene  vergaderingen, 
en  ontvangen  kosteloos  een  exemplaar  van  het  orgaan  van  den 
bond. 

Zij  zijn  vrijgesteld  van  alle  betaling. 

Derde  Hoofdstuk. 

Van  de  Afdeelingen. 

Art.  14.  Naast  de  behartiging  van  de  algemeene  belangen 
der  aannemers  in  overleg  met  het  hoofdbestuur,  overeenkomstig 
de  bepalingen  dezer  wet,  is  aan  de  afdeelingen  opgedragen  de 
bevordering  van  de  plaatselijke  belangen  harer  leden  in  den 
ruimsten  zin. 

Art.  15.  Een  aantal  van  ten  minste  5  personen  wordt  vereischt 
voor  de  vorming  eener  afdeeling. 

De  afdeeling  draagt  den  naarn  der  plaats  binnen  welke  haar 
zetel  is  gevestigd. 

Indien  zij  zich  uitstrekt  over  meer  dan  eene  gemeente,  worden 
die  gemeenten  met  name  in  het  huishoudelijk  reglement  der 
afdeeling  genoemd. 

In  elke  gemeente  of  met  name  genoemd  complex  van  ge¬ 
meenten  mag  slechts  ééne  afdeeling  bestaan. 
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•m 

Het  hoofdbestuur  is  bevoegd,  na  gebleken  noodzakelijkheid 
en  na  gepleegd  overleg  met  het  bestuur  der  betrokken  afdeeling, 
ééne  of  meer  dier  gemeenten,  hetzij  afzonderlijk,  hetz\j  ge¬ 
zamenlijk,  te  erkennen  als  zelfstandige  afdeeling  of  wel  haar 
te  vereenigen  met  eene  reeds  bestaande  afdeeling. 

Art.  16.  Voor  de  oprichting  eener  afdeeling  wordt  de  toe¬ 
stemming  van  het  hoofdbestuur  vereischt. 

Ten  spoedigste  na  de  oprichting  wordt  een  huishoudelijk 
reglement  opgemaakt,  hetwelk  onderworpen  moet  worden  aan 
het  oordeel  en  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur. 

Dit  reglement  regelt  ten  aanzien  der  afdeeling  o.  m.  de  rechten 
en  verplichtingen  der  leden,  de  wijze  waarop  het  lidmaatschap 
wordt  verkregen  en  verloren,  de  samenstelling  en  bovoegdheid 
van  het  bestuur,  zoomede  het  huishoudelijk  beheer  der  afdeeling. 

De  goedkeuring  wordt  verleend,  wanneer  het  concept  geene 
bepalingen  bevat  in  strijd  met  deze  statuten. 

Veranderingen  iü  het  reglement  behoeven,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  de  vorige  alinea,  eveneens  de  goedkeuring 
van  het  hoofdbestuur  om  van  kracht  te  zijn. 

Art.  17.  Het  bestuur  der  afdeeling  is  verplicht: 

1°.  vóór  1  Maart  van  elk  jaar  aan  het  hoofdbestuur  een 
beknopt  verslag  uit  te  brengen  over  de  handelingen  der  afdeeling 
gedurende  het  afgeloopen  vereenigingsjaar; 

2°.  vóór  1  December  bij  het  hoofdbestuur  in  te  zenden  eene 
naamlijst  harer  leden,  met  opgave  van  de  samenstelling  van  het 
bestuur,  naar  den  stand  van  1  November  daaraan  voorafgaande. 

Art.  18.  Wanneer  het  aantal  leden  eener  afdeeling  tot  minder 
dan  5  mocht  dalen,  is  het  hoofdbestuur  bevoegd  haar  op  te  heffen. 

Art.  19.  ïn  geval  van  opheffing  of  ontbinding  eener  afdeeling 
vervallen  al  hare  baten ,  die  na  het  vereffenen  der  schulden 
mochten  overblijven,  aan  de  bondskas,  met  uitzondering  van 
datgene  wat  in  afzonderlijke  fondsen  hoofdelijk  ten  name  der 
leden  is  vastgelegd. 


Vierde  Hoofdstuk. 

Van  het  hoofdbestuur. 

Art.  20.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit:  a.  een  voorzitter,  b. 
een  secretaris,  c.  een  penningmeester,  d.  een  2de-voorzitter,  e. 
een  2de-secretaris|,  /'.  een  2de-penningmeester,  g.  een  commissaris 
uit  elke  provincie,  waarin  ééne  of  meer  afdeelingen  van  den 
bond  zyn  gevestigd.  • 

Van  dit  bestuur  moeten  3  leden  te  Amsterdam  woonachtig  zyn. 

Art.  21.  Het  hoofdbestuur  wordt  gekozen  in  de  algemeene 
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vergadering,  bedoeld  in  art.  30,  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  en  uit  de  op  de  voordracht  staande  candidaten. 

Indien  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  wordt 
verkregen,  zal  eene  herstemming  plaats  hebben  tusschen  de  candi¬ 
daten  die  bij  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd. 

Voor  de  vervulling  van  elke  vacature  welke  in  het  hoofd¬ 
bestuur  ontstaat,  doet  —  behoudens  het  bepaalde  bij  de  volgende 
alinea  —  elke  afdeeling  minstens  ééne  maand  vóór  de  alge- 
meene  vergadering  aan  het  hoofdbestuur  opgave  van  een  candidaat. 

Ten  aanzien  der  verkiezing  van  commissarissen  zijn  tot  het 
opgeven  van  candidaten  uitsluitend  bevoegd  de  afdeelingen 
den  betrokken  provincie.  Het  hoofdbestuur  geeft  den  betrokken 
afdeelingen  minstens  6  weken  vooraf  kennis  van  de  verkiezing  van 
een  commissaris. 

Indien  voor  de  vervulling  van  eenige  vacature  slechts  1 
candidaat  is  opgegeven,  wordt  deze  geacht  te  zyn  verkozen. 

De  voorzitter,  de  secretaris,  de  penningmeester  en  de  commis¬ 
sarissen  worden  met  name  door  de  algemeene  vergadering  be¬ 
noemd  ;  de  overige  functiën  worden  door  de  leden  van  het  hoofd¬ 
bestuur  bij  meerderheid  van  stemmen  onderling  verdeeld. 

Art.  22.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  worden  benoemd  voor 
den  tijd  van  3  jaren,  en  treden  af  volgens  daarvan  door  het 
hoofdbestuur  op  te  maken  rooster. 

Zy  zijn  te  allen  tyde  herkiesbaar  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Mocht  deze  meerderheid  bij  eerste  stemming  niet  zijn  verkregen, 
dan  zal  het  aftredend  lid  van  de  candidatenlijst  worden  afgevoerd 
en  deze  lijst,  zoo  alsdan  minder  dan  3  candidaten  overblijven, 
staande  de  vergadering  alsnog  tot  dat  getal  worden  aangevuld. 

Art.  23.  In  tusschentijds  ontstane  vacatures  in  het  hoofdbe¬ 
stuur  moet  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  worden 
voorzien. 

De  nieuw  gekozen  leden  nemen  zitting  voor  den  tijd  gedurende 
welken  de  afgetreden  leden  nog  zitting  zouden  hebben  gehad. 

Art.  24.  De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  vormen 
het  dagelijksch  bestuur,  hetwelk  o.m.  belast  is  met  de  behande¬ 
ling  der  ingekomen  stukken  en  de  afdoening  der  loopende  zaken, 
met  de  voorbereiding  der  zaken  die  in  de  vergaderingen  van 
van  het  hoofdbestuur  aan  de  orde  zullen  komen ,  alsmede  met 
de  uitvoering  der  besluiten  van  het  hoofdbestuur. 

In  spoedeischende  gevallen  is  het  dagelijksch  bestuur  bevoegd 
zelfstandig  op  te  treden. 

Het  is  van  zijne  handelingen  verantwoording  schuldig  aan 
het  hoofdbestuur. 
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Art.  25.  De  secretaris  geeft  na  het  einde  van  ieder  jaar  in 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  een  verslag  van  het  in 
den  bond  voorgevallene.  De  penningmeester  brengt  in  dezelfde  ver¬ 
gadering  verslag  uit  over  den  financieelen  toestand  van  den  bond. 

Alle  stukken  van  den  bond  uitgaande  worden  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris  geteekend. 

De  commissarissen  houden  toezicht  op  de  stipte  naleving  van 
de  bepalingen  dezer  wet.  Zij  zijn  verplicht  voeling  te  houden 
met  en  zich  op  de  hoogte  te  stellen  van  hetgeen  voorvalt  in  de 
afdeelingen ,  gevestigd  in  de  provincie  welke  door  hen  in  het 
hoofdbestuur  wordt  vertegenwoordigd  ,  en  brengen  daaromtrent 
jaarlijks  verslag  uit  aan  het  hoofdbestuur.  In  verband  daarmede 
zijn  zij  bevoegd  tot  het  by  wonen  van  alle  vergaderingen  der  in 
de  door  hen  vertegenwoordigde  provincie  gevestigde  afdeelingen, 
waartoe  z\j  door  de  betrokken  afdeelingssecretarissen  tydig  moeten 
worden  opgeroepen.  Zij  hebben  in  die  vergadering  eene  advi- 
seerende  stem. 

Art.  26.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en 
buiten  rechten  ;  het  is  bevoegd  alle  zoodanige  maatregelen  te 
nemen  als  het  noodig  zal  oordeelen ,  doch  is  van  al  zijne  han¬ 
delingen  verantwoording  verschuldigd  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  27.  Het  hoofdbestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  daartoe 
door  het  dagelijksch  bestuur  wordt  opgeroepen. 

De  voorzitter  is  verplicht  eene  vergadering  van  het  hoofd¬ 
bestuur  bijeen  te  roepen,  wanneer  ten  minste  3  leden,  met 
omschrijving  van  redenen  en  opgaaf  der  punten  van  behande¬ 
ling,  een  daartoe  strekkend  verzoek  doen. 

Art.  28.  Alle  bestuursbetrekkingen  worden  kosteloos  waar¬ 
genomen.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  ontvangen  echter 
vergoeding  van  reis-  en  verblijfkosten  voor  het  bij  wonen  der 
vergaderingen. 

Art.  29.  Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  een  gesalarieerd  ad¬ 
ministrateur  aan  te  stellen  —  en,  zoo  noodig,  te  ontslaan  — ,  die 
tevens  den  secretaris  in  zijne  werkzaamheden  ter  zijde  staat. 

De  administrateur  is,  daartoe  uitgenoodigd,  verplicht  de  ver¬ 
gaderingen  bij  te  wonen. 

Vijfde  Hoofdstuk. 

\Tan  de  vergaderingen. 

A.  Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  30.  Ten  minste  éénmaal  per  jaar  wordt  eene  algemeene 
vergadering  van  den  bond  gehouden,  ter  plaatse  als  door  de 
vorige  algemeene  vergadering  werd  aangewezen. 
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Art.  31.  De  oproeping  met  agenda  voor  de  algemeene  ver¬ 
gadering  moet  ten  minste  drie  weken  vóór  den  datum  der 
vergadering  aan  de  leden  zijn  toegezonden. 

Deze  algemeene  vergadering  moet  bovendien  14  dagen  te 
voren  in  het  orgaan  van  den  bond  worden  aangekondigd. 

Art.  32.  Het  hoofdbestuur  heeft  het  recht,  zulks  noodig 
oordeelende,  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen,  en  is 
daartoe  verplicht  wanneer  5  of  meer  afdeelingen,  die  te  zamen 
ten  minste  75  leden  tellen,  met  omschrijving  van  redenen  en 
opgaaf  der  punten  van  behandeling,  aan  het  hoofdbestuur 
daartoe  het  verzoek  doen. 

Art.  33.  Zoowel  het  hoofdbestuur  als  de  besturen  der  afdee¬ 
lingen  hebben  het  recht  voorstellen  op  de  agenda  voor  de 
algemeene  vergadering  te  plaatsen,  mits  deze  vóór  15  Mei  van 
elk  jaar  bij  het  hoofdbestuur  zijn  ingezonden. 

Het  hoofdbestuur  is  evenwel  bevoegd  om,  met  opgave  van 
redenen,  aan  de  voorstellers  de  plaatsing  te  weigeren. 

Van  een  dergelijk  besluit  hebben  de  voorstellers  recht  van 
beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Voorstellen  welke  niet  tijdig  genoeg  zijn  ingekomen,  zullen 
niet  voor  behandeling  in  aanmerking  kunnen  komen  dan  met 
uitdrukkelijke  machtiging  van  het  hoofdbestuur. 

De  volgorde  waarin  de  punten  op  de  agenda  worden  geplaatst 
wordt  vastgesteld  door  het  hoofdbestuur. 

Art.  34.  De  voorstellen  door  het  hoofdbestuur  ter  behande¬ 
ling  in  de  algemeene  vergadering  gaan  zooveel  mogelijk  ver¬ 
gezeld  van  eene  toelichting.  Het  hoofdbestuur  brengt  prae-advies 
uit  op  alle  andere  voorstellen,  welke  op  de  agenda  voorkomen. 

Deze  toelichtingen  en  prae-adviezen  worden  gedrukt  en  met 
de  agenda  aan  de  leden  toegezonden. 

Art.  35.  Aan  de  beraadslagingen  der  algemeene  vergadering 
kunnen  deelnemen,  de  leden  van  het  hoofdbestuur,  de  afge¬ 
vaardigden  der  afdeelingen,  de  algemeene  leden  en  de  leden 
van  verdienste.  De  algemeene  leden  en  de  leden  van  verdienste 
nemen  echter  geen  deel  aan  de  stemmingen. 

Ieder  lid  van  het  hoofdbestuur  brengt  1  stem  uit. 

De  gezamenlijke  afgevaardigden  eener  afdeeling  brengen  voor 
elk  vol  getal  van  5  leden  1  stem  uit,  met  een  maximum  van 
8  stemmen. 

Elke  afdeeling  kan  zooveel  afgevaardigden  zenden  als  het. 
aantal  stemmen  bedraagt  dat  zij  mag  uitbrengen. 

Alle  leden  kunnen  .de  algemeene  vergadering  bijwonen. 

Art.  36.  Alle  stemmingen  geschieden  afdeeliugsgewijze. 

Besluiten  worden  —  tenzij  in  deze  wet  uitdrukkelijk  anders 
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wordt  bepaald  —  bij  gewone  meerderheid  der  oitgebrachte 
stemmen  genomen. 

Over  zaken  wordt  mondeling  bij  rondvraag,  over  personen 
met  gesloten,  ongeteekende  briefjes  gestemd.  Blanco  en  getee- 
kende  briefjes  z\jn  van  onwaarde,  en  tellen  niet  mede  bij  het 
aantal  uitgebrachte  stemmen. 

Is  bij  verkiezing  van  personen  bjj  de  eerste  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  —  met  uitzondering 
van  het  bepaalde  bij  art.  21,  alinea  2,  dezer  wet  —  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats,  en  daarna  zoo  noodig  eene  herstemming 
tusschen  de  twee  personen,  die  bij  de  tweede  stemming  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Mochten  dan  wederom  de  stemmen  staken,  dan  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  als 
verworpen  beschouwd. 

Art.  37.  De  afgevaardigden  tot  de  algemeene  vergadering 
moeten  voorzien  zijn  van  een  door  2  leden  van  het  bestuur 
hunner  afdeeling  geteekende  volmacht,  vermeldende  den  naam 
der  afdeeling,  die  van  de  afgevaardigden  en  den  datum  der 
algemeene  vergadering.  In  die  volmacht  moet  verder  vermeld 
staan,  hoeveel  stemmen  door  de  afgevaardigden,  in  verband 
met  het  bepaalde  bij  art.  85,  al.  3,  dezer  wet,  mogen  worden 
uitgebracht,  benevens  de  datum  der  vergadering  waarin  de 
machtiging  tot  het  uitbrengen  der  stemmen  is  verleend. 

Art.  38.  Wanneer  in  eene  algemeene  vergadering  minder  dan 
de  helft  van  het  totaal  der  door  de  afdeelingen  uit  te  brengen 
stemmen  aanwezig  is  ,  kan  zij  geen  bindende  besluiten  nemen. 

B.  Van  de  huishoudelijke  vergaderingen. 

Art.  39.  Ten  minste  éénmaal  jaarlijks  zal  door  het  hoofdbestuur 
eene  vergadering  worden  gehouden  met  1  of  2  bestuursleden  van 
iedere  afdeeling ,  ter  onderlinge  bespreking  der  belangen  van 
den  bond. 

Deze  vergadering  zal  in  spoedeischende  en  in  door  de  algemeene 
vergadering  aangewezen  gevallen  bevoegd  zijn  tot  het  nemen 
van  bindende  besluiten. 

De  bestuursleden  kunnen  zich  desnoods  door  leden  der  afdeeling 
doen  vervangen. 

De  stemmingen  in  deze  vergadering  geschieden  overeenkomstig 
het  bepaalde  bij  art.  36,  al.  1,  en  art.  88  dezer  statuten. 

Art.  40.  De  afgevaardigden  der  afdeelingen  naar  de  algemeene 
en  huishoudelijke  vergaderiugen  genieten  vergoeding  van  reis- 
en  verblijfkosten  uit  de  kas  der  betrokken  afdeeling. 
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Art.  41.  Het  hoofdbestuur  heeft  het  recht  aan  vertegen¬ 
woordigers  der  pers  en  aan  belangstellenden  toegang  te  ver- 
leenen  tot  de  vergaderingen. 

Zesde  Hoofdstuk. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  42.  Het  geldelijk  beheer  van  den  bond  berust  bij  het 
hoofdbestuur,  en  wordt  gevoerd  door  den  penningmeester,  die 
in  overleg  met  den  voorzitter  en  den  secretaris  alle  noodige  uit¬ 
gaven  doet ,  cn  verplicht  is  hun  desgevorderd  ten  allen  tyde 
inzage  te  geven  van  de  kas  en  de  door  hem  gehouden  rekening. 

Art.  43.  Jaarlijks  in  de  algemeene  vergadering  wordt  door 
het  hoofdbestuur  eene  begrooting  van  ontvangsten  en  uitgaven 
voor  het  volgende  jaar  ingediend. 

In  dezelfde  vergadering  wordt  door  den  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  afgelegd  van  zijn  gehouden  beheer 
over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  44.  De  rekening  wordt  om  prae-advies  in  handen  gesteld 
van  eene  commissie  van  3  leden  ,  bestaande  uit  afgevaardigden 
van  3  afdeelingen  ,  daartoe  in  de  vorige  algemeene  vergadering 
aangewezen  volgens  rooster,  naar  de  volgorde,  voorkomende  in 
het  jaarboekje  van  den  bond,  en  waaronder  steeds  eene  afdeeling, 
die  in  het  daaraan  voorafgaande  jaar  was  aangewezen. 

De  commissie  vergadert  te  Amsterdam  en  wordt  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  het  hoofdbestuur. 

Hare  vergadering  wordt  bijgewoond  door  den  penningmeester 
en  door  een  lid  van  het  hoofdbestuur,  van  wie  eerstgenoemde 
alle  bescheiden  overlegt. 

De  commissie  brengt  vóór  1  Juni  verslag  uit  aan  het  hoofd¬ 
bestuur,  dat  daarvan  mededeeling  doet. 

Art.  45.  De  vaststelling  der  rekening  door  de  algemeene 
vergadering  ontheft  het  hoofdbestuur  en  den  penningmeester 
van  hunne  verantwoordelijkheid  over  het  betrekkelijke  ver- 
eenigingsjaar. 

Art.  46.  De  reis-  en  verblijfkosten  der  leden  van  het  hoofd¬ 
bestuur  en  van  de  leden  der  voor  eenig  bijzonder  doel  benoemde 
commissiën  ,  het  honorarium  van  den  administrateur ,  de  kosten 
voor  drukwerken  ,  administratie  eh  verdere  uitgaven  ,  alsmede 
de  kosten  bedoeld  bij  het  volgende  artikel ,  worden  uit  de 
bondskas  bestreden.. 

Art.  47.  Als  orgaan  van  den  bond  is  thans  aangewezen  het 
weekblad  De  Aannemer. 

Dit  weekblad  zal  alle  stukken  en  bescheiden  den  bond  be¬ 
treffende  moeten  opnemen  ,  en  aan  alle  leden  kosteloos  moeten 
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worden  toegezonden  ,  tegen  betaling  van  zoodanige  vergoeding 
als  met  bet  hoofdbestuur  bij  overeenkomst  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  48.  De  bezittingen  van  den  bond  moeten  worden  belegd 
in  de  fondsen,  vermeld  in  de  lijst,  bedoeld  bij  art.  92,  2de  lid, 
der  Ongevallenwet  1901,  onder  dagteekening  van  10  Mei  1906 
goedgekeurd  door  de  Ministers  van  Binnenlandscke  Zaken  en 
van  Financiën  ,  en  opgenomen  in  de  Nederlandsche  Staatscourant 
van  20  en  21  Mei  1906,  n°.  117  ,  en  in  bewaring  worden  gegeven 
bij  de  Nederlandsche  Bank  te  Amsterdam. 

In  iedere  vergadering  van  het  hoofdbestuur  legt  de  penning¬ 
meester  een  kasstaat  over,  en  wijst  het  hoofdbestuur  aan  hoeveel 
van  het  saldo  moet  worden  belegd ,  en  in  welke  fondsen. 

Art.  49.  Aanvragen  tot  terugneming  van  gedeponeerde  waarden 
moeten  onderteekend  zijn  door  den  penningmeester  ,  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris  van  het  hoofdbestuur. 

Zevende  Hoofdstuk. 

Van  statutenwijziging. 

Art.  50.  Veranderingen  in  deze  wet  kunnen  op  voordracht 
van  het  hoofdbestuur  of  van  het  aantal  afdeelingen  ,  genoemd 
in  art.  32  dezer  statuten,  worden  gemaakt  in  eene  algemeene 
vergadering  ,  bij  besluit  eener  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Alle  voorstellen  tot  verandering  of  wijziging  dezer  statuten 
moeten  schriftelijk  en  met  redenen  omkleed  worden  ingediend, 

Ten  minste  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  moeten 
door  het  hoofdbestuur  aan  de  besturen  der  afdeelingen  en  aan 
de  algemeene  leden  de  ingekomen  voorstellen  tot  statuten¬ 
wijziging  worden  medegedeeld.  Geen  wijziging  treedt  in  werking 
dan  nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Slotbepalingen. 

Art.  51.  In  geval  van  verschil  over  de  bedoeling  van  eenig 
artikel  dezer  statuten  ,  alsmede  in  gevallen  ,  waarin  daarbij  niet 
voorzien  is  ,  beslist  het  hoofdbestuur.  Het  geeft  van  deze  beslissing 
zoo  spoedig  mogelijk  kennis  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  52.  Een  besluit  tot  opheffing  van  den  bond  binnen  den 
tijd  waarvoor  hij  is  aangegaan  ,  kan  slechts  worden  genomen 
op  voorstel  van  minstens  1/3  der  leden  in  eene  bijzonder  daartoe 
belegde  algemeene  vergadering ,  waartoe  alle  leden  door  het 
hoofdbestuur  moeten  worden  opgeroepen  ten  minste  2  maanden 
vóór  den  datum  dier  vergadering ,  met  vermelding  van  het 
voorstel  tot  opheffing. 
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In  deze  vergadering  zal ,  met  afwijking  van  liet  bepaalde  by 
art.  36  dezer  wet ,  door  de  leden  boofdelijk  worden  gestemd. 

Geen  •  besluit  tot  opheffing  kan  worden  -  genomen  dan  bij 
meerderheid  vau  ten  minste  7/8  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  53.  Wanneer  het  aantal  afdeelingen  tot  één  mocht  dalen  , 
welke  minder  dan  10  leden  telt ,  zal  de  bond  geacht  worden 
te  zijn  ontbonden. 

Indien  de  bond  opgeheven  wordt  of  ophoudt  te  bestaan  ,  zullen 
de  baten ,  welke  na  voldoening  der  schulden  in  de  bondskas 
mochten  overblijven  ,  geschonken  worden  aan  eene  instelling  van 
algemeen  nut ,  door  de  laatstoverblijvende  leden  aan  te  wijzen. 

Art.  54.  De  bond  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  14  November  1895. 

In  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  ,  te  houden  in 
1924,  kan  bij  meerderheid  van  stemmen  tot  voortzetting  worden 
besloten  ,  behoudens  hernieuwde  erkenuing  der  rechtspersoonlijk¬ 
heid  door  de  bevoegde  macht. 

Art.  55.  Deze  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Op  dat  tijdstip  treden  buiten  werking  de  statuten  ,  goedge¬ 
keurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  27  April  1896  n°.  54  en  het 
huishoudelijk  reglement,  vastgesteld  bij  besluit  der  vergadering 
dd.  14  November  1895. 


(Volgen  dt  onder teelcening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Maart  1907  n°.  14. 

Mij  bekend . 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer etar  is- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  yan  kleinhandelaren  in  sterken  drank  : 
„Onderling  Belang”,  te  ’s  Gravenhage.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Vereeniging 
van  kleinhandelaren  in  sterken  drank  :  „Onderling  Belang”,  is 
gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  heeft  ten  doel  het  bevorderen  der 
belangen  van  de  kleinhandelaren  in  sterken  drank  ter  plaatse 
en  omliggende  gemeenten. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel :  door  het  houden  van  bestuurs-  ,  leden¬ 
en  openbare  vergaderingen  ,  door  het  houden  van  besprekingen 
omtrent  vak-  en  algemeene  belangen,  door  het  houden  van  ge¬ 
zellige  bijeenkomsten  en  door  bij  de  bevoegde  autoriteiten  hare 
bezwaren  kenbaar  te  maken  wanneer  zij  de  belangen  harer  leden 
bedreigd  acht. 

Art.  3.  Bij  verkiezingen  voor  leden  van  de  Tweede  Kamer, 
voor  de  Provinciale  Staten ,  voor  den  gemeenteraad  en  bjj  alle 
verkiezingen  waarbij  het  belang  van  de  kleinhandelaren  in 
sterken  drank  kan  betrokken  zijn ,  zal  de  vereeniging  mede¬ 
werken  tot  verkiezing  van  die  leden  van  wie  met  grond  kan 
worden  verwacht ,  dat  zij  naast  de  algemeene  belangen  ,  ook  die 
van  de  leden  der  vereeniging  zullen  behartigen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  ,  eereleden  en  dona¬ 
teurs.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  kleinhandelaren  in 
sterken  drank ,  en  voorts  die  personen  welke  de  bevoegdheid 
hebben  den  verkoop  van  sterken  drank  iu  het  klein  uit  te 
oefenen. 

Om  lid  der  vereeniging  te  worden  meldt  men  zich  bij  het 
bestuur  of  moet  men  door  een  der  leden  voorgesteld  worden. 
Het  bestuur  beslist  binnen  écne  maand  over  de  al  of  niet  toe- 
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lating  en  kan  om  gewichtigeredenen  het  lidmaatschap  weigeren, 
behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  5.  De  contributie  bedraagt  f  0,25  per  maand  en  wordt 
door  den  bode  aan  buis  ontvangen  ,  tegen  afgifte  eener  door  den 
penningmeester  geteekende  quitantie.  Mits  vooruit  betalende  , 
kan  ook  de  contributie  per  j aar  ,  halfjaar  of  per  kwartaal  worden 
voldaan.  Leden  die  gedurende  3  maanden  de  contributie  niet 
hebben  betaald  worden,  na  aanschrijving,  de  vierde  maand 
geroyeerd. 

Art.  6.  Donateurs  worden  aangenomen  op  dezelfde  voor¬ 
waarden  als  in  art.  4  voor  leden  gestelde  bepalingen.  Zij  betalen 
aan  de  vereeniging  minstens  f  3,50  per  jaar. 

Art.  7.  Eereleden  die  door  bet  bestuur  of  door  minstens  10 
leden  voor  bet  eerelidmaatsebap  worden  voorgesteld,  zijn  diegenen, 
welke  zich  in  bet  bijzonder  voor  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt.  Zij  worden  door  de  algemeene  vergadering 
benoemd. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  bestaat  uit  7  leden  ,  welke  uit  en  door  de 
algemeene  vergadering  worden  gekozen.  Zij  verdeelen  de  functien 
onderling, 

Art.  9.  De  duur  der  zitting  vau  bestuursleden  is  3  jaar. 
Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  van  bet  bestuur  volgens  op  te 
. maken v rooster  af;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar, 

Art.  10.  Het  bestuur  beheert  de  vereeniging  zoo  te  zamen 
als  door  commissiën  door  ben  benoemd.  De  zorg  voor  cle  be¬ 
langen  der  vereeniging ,  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  , 
het  beheer  der  geldmiddelen  zijn  aan  bet  bestuur  opgedragen. 
Het  benoemt,  schorst  en  ontslaat  den  bode,  regelt  zijnen  werk¬ 
kring  ,  bezoldiging  en  bepaalt  bet  bedrag  zijner  borgstelling. 

Art.  11.  De  voorzitter ,  en  bij  afwezigheid  zijn  vervanger,  is 
belast  met  de  leiding  der  vergaderingen.  De  secretaris  is  belast 
met  de  administratieve  werkzaamheden  der  vereeniging ;  hij 
houdt  nauwkeurig  aanteekening  van  alle  genomen  besluiten  en 
voert  de  correspondentie.  De  penningmeester  zorgt  voor  de 
administratie  der  geldmiddelen.  Het  kasgeld  mag  de  som  van  f25 
niet  te  boven  gaan  ;  de  overige  gelden  worden  ten  name  der 
vereeniging  op  de  Rijkspostspaarbank  belegd. 

Art.  12.  Het  bestuur  vergadert  geregeld  14  dagen  vóór  de 
algemeene  vergaderingen  en  voorts  zoo  dikwijls  als  door  den 
voorzitter  of  2  bestuursleden  gewenscht  geoordeeld  wordt. 

Art.  13.  De  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  in 
de  maanden  Januari,  April,  Juli  en  October  en  door  oproeping- 
briefjes,  met  opgave  van  de  te  behandelen  onderwerpen,  bekend 
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gemaakt.  Bij  eventueele  noodzakelijkheid  kan  van  deze  vastge¬ 
stelde  tijden  worden  afgeweken. 

Art.  14.  Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd  zoo 
dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht  of  het  verzoek  daartoe, 
met  opgave  der  te  behandelen  onderwerpen  ,  schriftelijk  aan  het 
bestuur  wordt  gedaan  door  ten  minste  10  leden. 

Art.  15.  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  zal  door  het  bestuur 
op  de  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  worden 
gedaan.  Eene  commissie  van  3  leden  ,  door  de  vergadering  te 
benoemen  ,  zal  de  rekening  en  verantwoording  nazien  en  van 
hare  bevinding  de  vergadering  rapport  doen. 

Art.  16.  Op  de  vergadering  in  April  heeft  de  aftreding  van 
het  bij  rooster  vastgesteld  gedeelte  van  het  bestuur  plaats.  Nieuw 
gekozenen  treden  direct  in  functie. 

Art.  17.  Zoo  mogelijk  zal  jaarlijks  eene  feestelijke  bijeenkomst 
worden  gehouden.  Deze  bijeenkomsten  zullen  onder  toezicht  van 
het  bestuur,  door  eene  in  art.  10  bedoelde  commissie,  worden 
geregeld. 

Art.  18.  Leden  zijn  verplicht  de  vergaderingen  b\j  te  wonen. 
Yoor  eereleden  en  donateurs  bestaat  deze  verplichting  niet ;  zy 
hebben  echter  wel  het  recht  daartoe  en  kunnen  ,  mits  hiervan 
te  voren  aan  het  bestuur  kennis  gevende ,  voorstellen  voor  de 
vergaderingen  doen  en  hebben  op  dezelve  eene  adviseerende 
stem. 

Art.  19.  Geschillen  over  de  verplichtingen  en  vorderingen 
uit  deze  statuten  of  uit  de  door  de  vereeniging  genomen  be¬ 
sluiten  voortvloeiende,  worden  door  de  algemeene  vergadering  in 
hoogste  ressort  beslist. 

Art.  20.  Geene  wijziging  dezer  'statuten  zal  geoorloofd  zijn 
dan  na  5  jaren.  Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvo¬ 
rens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen.  Besluiten 
in  de  notulen  opgenomen  hebben  dezelfde  kracht  als  de  statuten, 
behoudens  de  voor  waarde  dat  zij  niet  met  deze  in  strijd  mogen  zijn. 

Art.  21.  (Slotartikel.)  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een 
tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  af  22  Februari  1883; 
niterlyk  in  de  maand  April  van  het  jaar  1911  wordt  omtrent  de 
verlenging  der  vereeniging  een  besluit  genomen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Maart  1907  n°.  14. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris-G  ene  raai, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  cle  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907  ,  n°.  74. 


N°.  345. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Zuidland  van  het  Nederlandsch 
Werklieden- Verbond  „Patrimonium'7  (Vaderlijk  Erfdeel), 
te  Zuidland. 


Naam  en  grondslag. 

Art.  1.  De  vereeniging  :  Afdeeling  Zuidland  van  het  Neder- 
landsch  Werklieden- Ver  bond  „Patrimonium77  (Vaderlijk  Erfdeel), 
dat  als  rechtspersoon  is  erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  19  Maart 
1877  n°.  9,  is  gevestigd  te  Zuidland. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
9  Maart  1899. 

Bij  ontbinding  van  het  Nederlandsch  Werklieden- Verbond 
„Patrimonium77  (Vaderlijk  Erfdeel)  vóór  dien  tijd  wordt  de  ver¬ 
eeniging  van  rechtswege  eene  zelfstandige  vereeniging  onder 
den  naam  van  „Patrimonium77,  behoudens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijzigingen  der  statuten,  welke  daarvan  het  gevolg 
mocht  zijn. 


_  Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  overeenkomstig 
het  doel  en  den  grondslag  van  het  Verbond,  de  belangen  der 
werklieden,  naar  den  eisch  van  Gods  Woord,  en  onder  Zijnen 
on  misbaren  zegen,  door  na  te  melden  middelen  te  bevorderen. 

t 

Middelen. 

Art.  3.  Z\j  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door  : 

a.  verbreiding  van  het  beginsel  des  Verbonds  bij  monde  en 
geschrifte  ; 
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b.  vergaderingen  tot  het  houden  van  voordrachten  en  onder¬ 
linge  besprekingen  over  onderwerpen  van  zedelijken,  staathuis¬ 
houdkundigen  en  maatschappelijk  en  aard; 

c.  bevordering  der  oprichting  eener  volksbibliotheek  ter  ver¬ 
breiding  van  positief  Christelijke,  zuiver  historische  en  degelijk 
wetenschappelijke  kennis  ; 

d.  bevordering  der  afschaffing  van  allen  niet  noodzakelijken 
arbeid  op  Zondag ; 

e.  oprichting  van  onderlinge  fondsen  ter  voorziening  in  de 
behoeften  der  arbeiders  bij  ziekte,  ongevallen  of  overlijden ; 

/.  bevordering  van  vakorganisatie  ; 

g.  het  richten  van  petities  in  zake  arbeids-  en  arbeiders¬ 
belangen  aan  de  Regeering  en  volksvertegenwoordiging; 

h.  bevordering  van  Christelijk  onderwijs; 

i.  en  verder  elk  wettig  middel,  dat,  met  onderwerping  aan 
Gods  Woord,  tot  bereiking  van  het  doel  vau  deze  vereeniging 
kan  worden  aangewend. 

Toetreding  en  uittreding. 

Art.  4.  Leden  kunnen  worden  personen  die  instemming  be¬ 
tuigen  met  de  beginselen  van  het  Verbond  en  van  onbesproken 
levensgedrag  zijn. 

De  leden  moeten  den  leeftijd  van  minstens  18  jaar  bereikt 
hebben.  Zij  worden  onderscheiden  in  gewone  en  buitengewone 
leden;  gewone  leden  zijn  werklieden,  om  het  even  of  zij  handen¬ 
dan  wel  geestesarbeid  verrichten;  buitengewone  leden  zijn  fabrieks- 
heeren,  werkbazen,  neringdoenden  en  hooger  geplaatsten  in  de 
maatschappij. 

Art.  5.  De  ledenvergadering  beslist,  overeenkomstig  regels, 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  geven,  over  toelating  als  lid. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door : 

a.  overlijden; 

b.  opzegging ; 

c.  schrapping. 

Schrapping  geschiedt,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de 
ledenvergadering. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  hieromtrent  nadere  regels  geven. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  door  en  uit  de  leden 
gekozen.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  volgens  rooster  af. 
Aftreden  den  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  regels  geven  omtrent  schorsing 
en  ontzetting  der  bestuurders. 
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Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten,  en  is  belast  met  het  bestuur  en  het  behartigen 
van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  rechten  treedt  de  voorzitter  namens  het  bestuur  voor  de 
vereeniging  op. 

Commissie  van  advies. 

Art.  8.  Er  kan  eene  commissie  van  advies  worden  benoemd 
uit  de  buitengewone  leden  door  de  gewone  leden.  Deze  commissie 
dient  alsdan  het  bestuur  van  advies,  wanneer  dit  zu'ks  verlangt 
en  is  belast  met  het  toezicht  op  het  geldelijk  beheer. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1.  contributiè'n  ; 

2.  inkomsten  uit  eigendommen  der  vereeniging; 

3.  toevallige  baten. 

De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Jaarvergadering. 

Art.  10.  Jaarlijks,  in  Februari,  zal  eene  vergadering  worden 
gehouden,  waarop  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  affegt. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  statuten  of  huishoudelijk  reglement  van  het  Nederlandseh 
Werklieden-Verbond  „Patrimonium'’  (Vaderlijk  Erfdeel),  als 
rechtspersoon  erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  19  Maart  1877 
n°.  9,  noch  met  deze  statuten,  regelt  de  zaken,  de  huishouding 
der  vereeniging  betreffend. 

Het  wordt  in  de  ledenvergadering  vastgesteld  bij  besluit,  ge¬ 
nomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  1  Januari. 

Statutenwijziging. 

Art.  13.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit, 
genomen  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  op  eene, 
opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering,  waarop  op 
zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  oproepingsbrief  zal  het  doel  der  vergadering  en  de  voor¬ 
gestelde  wijzigingen  inhouden.  Op  deze  vergadering  zal  tot  geen 
andere  wijziging  kunnen  worden  besloten  dan  die  op  den 
oproepingsbrief  is  voorgesteld.  Deze  bepaling  geldt  niet  voor 
wijziging  in  de  artikelen  tot  welker  wijziging  in  den  oproepings¬ 
brief  reeds  voorstellen  zijn  gedaan. 

Als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  niet  de  helft  der 
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leden  aanwezig  is  en  de  meerderheid  der  opgekomen  leden, 
onverschillig  of  deze  eene  gewone  meerderheid  of  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  vormt,  vóór]  verandering  is,  zal  binnen  eene  maand 
eene  tweede  vergadering  worden  gehouden,  waarop  de  gewone 
meerderheid  der  opgekomen  leden  beslist. 

Hetzelfde  geldt  als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  wel 
de  helft  der  leden  aanwezig  is,  en  slechts  eene  gewone  meerder¬ 
heid  zich  voor  verandering  verklaart. 

De  oproepingsbrief  zal  het  doel  der  vergadering  en  de  voor¬ 
gestelde  wijzigingen  inhouden  op  straffe  van  nietigheid  van  het 
te  nemen  besluit. 

Alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  2  en  deze  alinea  van  dit  artikel  mogen  niet  worden  ver¬ 
anderd. 

Ontbinding. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
nog  20  leden  instandhouding  wenschen. 

Tot  ontbinding  kan  niet  worden  besloten  dan  op  eene  opzettelijk 
daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering. 

De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  wanneer  het 
ledental  beneden  15  daalt. 

Bij  ontbinding  zal  het  vermogen  der  vereeniging  worden 
afgedragen  aan  de  vereeniging  tot  stichting  en  instandhouding 
van  scholen  met  den  Bijbel  te  Zuid  land,  en,  mocht  deze  niet 
meer  bestaan,  dan  zal  door  de  ledenvergadering  daaraan  eene 
bestemming  worden  gegeven,  zooveel  mogelijk  in  overeenstemming 
met  het  doel  der  vereeniging. 

Alles  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

In  geen  geval  zal  het  onder  de  leden  mogen  worden  verdeeld. 

Deze  laatste  bepaling  geldt  niet,  voor  zoover  door  de  vereeni¬ 
ging  of  een  van  haar  afhankelijk  fonds  eene  uitkeering  bij 
overlyden  mocht  zijn  toegezegd. 

Het  in  dat  geval  bij  ontbinding  aan  ieder  lid  te  verstrekken 
bedrag  mag  dan  echter  niet  grooter  z\jn  dan  de  helft  der  toe¬ 
gezegde  uitkeering. 

(  Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart*  1907  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907  ,  n°.  74. 


VEREENIGING:  Goudsche  Winkeliersvereeniging,  te  Gouda. 

Naam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Goudsche  Winke¬ 
liersvereeniging.  Zij  is  gevestigd  te  Gouda  en  opgericht  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden,  ingaande  10  Juli  1902. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  bevordering  van  handels¬ 
belangen  van  winkeliers  en  kleinindustrieelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door:  a.  het  houden 
van  voordrachten,  bijeenkomsten  en  algemeene  vergaderingen; 
b.  het  voorstaan  der  belangen  genoemd  in  art.  2  bij  particulieren , 
bij  de  regeering  van  stad,  provincie  of  land;  c.  zich  in  verbin¬ 
ding  te  stellen  met  lichamen,  die  hare  belangen  kunnen 
bevorderen ,  zooals  Kamer  van  koophandel  en  andere ,  alsook 
met  vereenigingen  ,  die  soortgelijk  doel  beoogen  ;  cl.  het  bestrijden 
van  oneerlijke  cuncurrentie  en  het  tegengaan  van  vervalsching 
van  handelsartikelen;  e.  het  oprichten  van  een  informatie-  en 
invorderingsbureau. 

Art.  4.  De  vereeniging  zal  zich  onder  geen  voorwaarde 
mengen  in  verkiezingen. 

Art.  5.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden ,  zoowel 
mannelijke  als  vrouwelijke,  eereleden  en  donateurs. 

Art.  7.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  moet  men 
zijn:  1°.  meerderjarig;  2°.  hoofd  of  waarnemend  hoofd  eener  han¬ 
delszaak,  minstens  6  maanden  gevestigd,  mits  niet  werkende 
voor  eene  maatschappij  op  aandeelen. 

Art.  8.  Eventueele  candidaten  moeten  zich  schriftelijk  aan¬ 
melden  by  [het  bestuur,  dat  over  de  aanneming  bij  meerderheid 
van  stemmen  beslist.  Op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
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worden  de  nieuw  aangenomen  leden  en  afgewezen  candidaten 
bekend  gemaakt.  De  redenen  van  afwijzing  worden  desgevraagd 
medegedeeld. 

Art.  9.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet,  wil  zy 
geldig  zijn  voor  het  nieuwe  vereenigingsjaar ,  minstens  vóór  1 
December  by  den  secretaris  schriftelijk  geschieden. 

Art.  10.  Gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  op  voorstel 
van  het  bestuur ,  bij  een  met  minstens  twee-derde  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  genomen  besluit,  door  eene  algemeene  verga¬ 
dering  van  hun  lidmaatschap  vervallen  verklaard  worden : 

a.  indien  zij  handelingen  gepleegd  hebben  in  stryd  met  de 
statuten  of  reglementen,  het  doel,  het  belang  öf  den  goeden 
naam  der  vereeniging  ; 

b.  wanneer  zy  in  staat  van  faillissement  verkeeren; 

r.  indien  zij  gedurende  14  dagen,  na  schriftelijke  aanmaning 
van  den  penningmeester ,  in  gebreke  zijn  gebleven  hun  contri¬ 
butie  te  betalen.  Geen  voorstel  tot  royement  wordt  in  behan¬ 
deling  genomen ,  voordat  het  daarbij  bedoelde  lid  in  eene  be¬ 
stuursvergadering  is  gehoord  of  behoorlijk  daartoe  is  opgeroepen. 

Art.  11.  Gewone  leden  hebben  het  recht  aan  het  bestuur  te 
te  vragen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen  ,  aan  welk 
verzoek  binnen  14  dagen  moet  gevolg  gegeven  worden,  zoo  zulks 
geschiedt  onclerteekend  door  minstens  10  leden  en  met  opgave 
van  de  te  behandelen  voorstellen. 

Donateurs. 

Art.  12.  Donateurs  zijn  zij  die  zonder  eenige  rechten  van 
lidmaatschap  de  vereeniging  financieel  steunen. 

Eereleden. 

Art.  13.  Tot  eereleden  kunnen  door  eene  algemeene  verga¬ 
dering,  op  voordracht  van  het  bestuur,  bij  meerderheid  van  stemmen 
worden  benoemd  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  by zonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Geldmiddelen. 

Art.  14.  De  bezittingen  der  vereeniging  bestaan  uit  kasgelden  ,. 
erfstellingen  en  andere  verkregen  eigendommen. 

Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  op  eene 
algemeene  vergadering  gekozen.  Het  zal  bestaan  uit  7  personen  , 
die  onderling  hunne  werkzaamheden  verdeelen.  Jaarlijks,  inde 
maand  Januari,  treden  er  2  bestuursleden  af,  volgens  rooster > 
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welke  dadelijk  herkiesbaar  zijn.  Het  vierde  jaar  treedt  alleen 
het  zevende  lid  af.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten ,  behartigt  de  belangen ,  geeft  uitvoe¬ 
ring  aan  de  in  de  vergadering  genomen  besluiten  en  dient  de 
leden  van  advies,  wanneer  zulks  verlangd  wordt. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  verrichten  hunne  func- 
tiën  geheel  belangeloos.  Zij  hebben  recht  op  vergoeding  van 
alle  ten  behoeve  der  vereeniging  te  maken  kosten. 

Vergaderingen. 

Art.  17.  In  de  maand  Januari  wordt  de  gewone  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden ,  waarop  door  het  bestuur  ver¬ 
slag  wordt  gegeven  van  den  toestand  der  vereeniging,  door  den 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  zijn 
gehouden  beheer  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar ,  en  voor¬ 
zien  zal  worden  in  de  periodieke  aftreding. 

Art.  18.  De  huishoudelijke  werkzaamheden  en  alle  andere 
zaken  der  vereeniging  worden  by  afzonderlijk  reglement  geregeld , 
mits  dit  geen  artikelen  bevat  strijdig  met  hare  statuten. 

Art.  19.  Elk  verschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
van  de  bepalingen  dezer  statuten  wordt  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  beslist. 

Art.  ‘20.  Behoudens  de  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring  , 
kan  de  algemeene  vergadering,  bij  een  met  minstens  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit,  deze  statuten  wijzigen. 

Art.  21.  De  algemeene  vergadering  kan,  behoudens  de  bij 
de  wet  vereischte  goedkeuring  ,  vóór  of  uiterlijk  in  de  maand 
Januari  1932  tot  voortzetting  der  vereeniging  voor  een  bepaald 
aantal  jaren  besluiten. 

Art.  22.  Indien  het  aantal  leden  daalt  tot  10,  zal  zij  ophouden 
te  bestaan.  Bij  ontbinding  beslissen  de  overblijvenden ,  welke 
bestemming  zal  worden  gegeven  aan  de  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  9  Maart  1907  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  lot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907  ,  n°.  74. 


VEREENIGING  :  Streven  naar  verbetering,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  Streven  naar  verbetering  is  gevestigd 
te  Amsterdam  en  bestaat  uit  tehuis  werkende  kleermakers,  niet 
in  dienst  van  bet  leger  of  van  eene  inrichting  onder  het  Depar¬ 
tement  van  Oorlog  ressorteerende,  die  militaire  kleedingstukken 
voor  het  Rijk  vervaardigen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  stoffelijke  en  zedelijke  belangen  der  leden,  met  terzijde¬ 
stelling  van  alle  godsdienstige,  politieke  en  andere  die  belangen 
niet  onmiddellijk  rakende  quaesties. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door  het  houden  van  vergaderingen,  zoowel 
huishoudelijke  als  openbare,  en  het  organiseeren  van  vakcur¬ 
sussen,  lezingen  en  voordrachten. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  in  eigen  persoon 
werkzaam  zijn  voor  het  magazijn  van  militaire  kleedingstukken 
en  uitrusting  te  Amsterdam  en  zich  hebben  opgegeven  aan  het 
bestuur.  Zij  zijn  tevens  verplicht  daarvoor  in  ontvangst  te  nemen 
statuten  en  reglement,  tevens  contributieboekje,  tegen  betaling 
van  f  0,10.  De  wekelijksche  contributie  bedraagt  f  0,05,  maar 
kan  bij  meederheid  van  stemmen  op  eene  jaarvergadering  ge¬ 
wijzigd  worden. 

Art.  5.  Donateurs  of  donatrices  zijn  zij  die  den  leeftijd  van 
18  jaar  bereikt  hebben  en  geen  militaire  kleedingstukken  voor 
het  Rijk  vervaardigen  en  de  vereeniging  steunen  met  eene  jaar- 
lyksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1,  te  voldoen  :  de  eerste  helft 
bij  hun  intreden  en  de  tweede  helft  by  het  half  jaar.  Zij  ont¬ 
vangen  een  exemplaar  der  statuten  en  reglement,  hebben  het 
recht  alle  vergaderingen  bij  te  wonen,  maar  komen  niet  in  debat 
en  hebben  geen  stem. 
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Art.  6.  Op  voordracht  van  het  bestuur  kan  een  lid  op  eene 
huishoudelijke  vergadering  by  meerderheid  van  stemmen  geroyeerd 
worden : 

a.  indien  een  lid  na  6  weken,  na  minnelijke  aanmaning,  in 
gebreke  blijft  zijne  contributie  te  voldoen  ; 

b.  indien  een  lid  blijkt  een  onwaardig  lid  te  zijn. 

Vermeent  een  lid  ten  onrechte  geroyeerd  te  zijn,  dan  kan  hij 

zich  op  eene  eerstvolgende  vergadering  beroepen,  waar  dan  door 
de  aanwezige  leden  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist  wordt. 

Art.  7.  Bij  voorkoming  van  geschillen  zal  ieder  besluit  door 
eene  schriftelyke  stemming  beslist  worden.  Geen  voorstellen  ot 
besluiten  mogen  in  stryd  zyn  met  de  statuten  en  alle  besluiten 
moeten  genomen  worden  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  8.  Het  bestuur,  dat  de  vereeniging  vertegenwoordigt, 
bestaat  uit  een  1ste-  en  2de-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris, 
lste-  en  2de-penningmeester  en  een  commissaris  van  toezicht. 
Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren.  Het  eerste  jaar 
treedt  af  de  lste-voorzitter,  de  2de- secretaris  en  de  2de-penning- 
meester ;  het  andere  jaar  de  andere  4  bestuursleden.  Zij  zijn 
echter  herkiesbaar. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren.  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting,  zijnde  3  Decem¬ 
ber  1906. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  niet  ontbonden  zoolang  er 
nog  9  leden  bestaan.  Bij  ontbinding  beslissen  de  overblijvende 
leden  aan  welken  persoon  of  vereeniging  de  baten  vervallen, 
behoudens  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlek  Wetboek. 

Art.  11.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  alleen  worden  over¬ 
gegaan  wanneer  2/3  der  leden  tot  de  voorgestelde  wijziging 
hebben  besloten,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge 
de  wet. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1907  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907  ,  n°.  74. 


YEREEXIGING 


Boerenleenbank,  te  Grubbenvorst. 


Eerste  boofdstuk. 


Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 


Art.  1. 
leenbank. 


De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Bceren- 


Zij  is  gevestigd  te  (trui)  ben  vorst,  provincie  Limburg,  en 
strekt  zich  uit  over  de  afdeel  ing  Grubben  vorst. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  bet  landbouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het!  noodige  geld  voor  te 
schieten; 


b.  aan  de  leden  gelegenheid!  te  geven  om  ledig  liggend  geld 
veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 


Tweede  hoofdstuk. 

Het  1  i  d  m  a  at  s  oh  a  p . 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereisckt : 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Gkristelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 
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3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  haar  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  liebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
tcekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intreden  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  G.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Aid.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 

Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  dbor  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht,  binnen  eene  maand  na  de  gedane  opzegging,, 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechte- 
lijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 
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2°.  als  li-et  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

•3°.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

üf  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden  ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protoeollenboek  der  algemeen© 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen'.  Het  bedrag’  dier  kostten 
wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  die  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap'  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uit  getreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken,  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en 
4°.  genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  liet  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  liare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

o 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

4°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording*,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

N aam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding*  moeten  in  liet  register  worden  opgeteekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  op geroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 
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Art.  20.  In  voormeld©  vergaderingen  worden  ge  ene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 


Aderde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en 
één  lid  door  liet  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge¬ 
meen©  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeen© 
vergadering*  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 
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Quitantiën  voor  de  terugbetaling'  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
bandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht : 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating'  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geldten  en  het  ver¬ 
kenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording  ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld  ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
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salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toe  gekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  noch  van  dén  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver¬ 
kenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht : 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  dé 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als- 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  dten  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
op  roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

i°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten,  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in,  de  gevallen  bedoeld  in 
artt.  46,  sub.  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  die  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen ;  zie 
art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereen  igingen  bedoeld  in  art.  4, 
zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk  ander 
lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  al  ge  me  ene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen, 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  of  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrifte¬ 
lijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op  de- 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art.  39, 
bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Ha  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

AH.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 
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Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig’  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bijgevolg  : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen  ; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  dienzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
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ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 


De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren . 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeen©  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheel©  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten,  1/3- 
o verwa  arde  bez  itten . 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  liet  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  vorken  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend  ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prij  s  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
.zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken  ; 
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B.  liet  passief: 

1°.  liet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen  ; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5a.  het  fonds. 

liet  verschil  tusseken  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  liet  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden 
afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars 
worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 
tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  liet  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  ja  re  n,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
20  Februari  1907. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bij  een  te  roepen, 
om  over  dte>  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  liet  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
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dan  is  dn  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Alt.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid1  om  dei  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging,  en  op  de  eerste'  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 
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Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring*  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  liet  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen  : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  ojiderteekemngen.J 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1907  n\  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907  ,  n°.  74. 


\  EREENIGING  ,St.  Brigitta”  tot  verbetering  der  zuivel¬ 
bereiding  ,  te  Beek ,  gemeente  Maastricht. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Vereeniging  ,St. 
Brigitta”  tot  verbetering  der  zuivelbereiding.  Zij  is  gevestigd 
te  Beek  gemeente  Maastricht ,  en  stelt  zich  tën  doel  de  ver¬ 
betering  der  zuivelbereiding.  De  vereeniging  tracht  haar  doel 
te  bereiken  : 

1\  door  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden 
omtrent  alles  wat  de  wetenschap  en  de  practijk  op  het  gebied 
der  zuivelbereiding  als  proefhoudend  zal  hebben  doen  kennen; 

2°.  door  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig 
gebouw  waarin,  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeniging, 
de  leden  der  vereeniging  hunne  melk  zullen  kunnen  verwerken 
of  doen  verwerken. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  van  den  tijd  der  oprichting  af,  zijnde  20  Januari  1907  ;  zij 
kan  te  allen  tijde ,  bij  meerderheid  van  stemmen  ,  worden  ont¬ 
bonden. 

Art.  3.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
fe  Beek,  gemeente  Maastricht,  wonende  of  aldaar  grondbezittende. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  geven  van 
ontslag;  dit  moet  geschieden  in  eene  algemeene  vergadering, 
bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  5 
leden ,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene  algemeene 
vergadering  zijn  benoemd. 

Art.  6.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kunnen 
bestuursleden ,  bij  meerderheid  van  stemmen  ,  te  allen  tijde 
worden  ontslagen. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 
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Art.  8.  Minstens  éénmaal  per  jaar  doet  het  bestuur  in  eene  al- 
gemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer. 

Art.  9.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributiën  der  leden. 

Art.  10.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld  : 

a.  de  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur  en  van  de 
leden,  alsmede  de  aftreding  van  het  bestuur,  de  speciale  voor¬ 
waarden  van  aanneming ,  de  redenen  van  ontslag  der  leden ; 

b.  de  samenstelling  van  het  bestuur ;  de  werkzaamheden  ; 

c.  het  beleggen  ,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen  : 
het  nemen  van  besluiten  ; 

d.  het  bedrag  der  contributiën  ; 

e.  bet  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur. 
Art.  11.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoeld  reglement  mag 

geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder  t  tekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1907 ,  n°.  26.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal. 

* 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907  ,  n°.  74. 


VEREENIGING  :  Spoor weg-Comité  Stadskanaal — Ter  Apel— 
Duitsche  grens,  te  Stadskanaal,  gemeente  Onstwedde. 

Naam  en  plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  een  comité,  genaamd:  Spoorweg- 
Cornité  Stadskanaal — Ter  Apel  — Duitsche  grens.  Het  comité  is 
gevormd  uit  de  heeren  : 

Jan  Evert  Scholten,  industrieel  en  lid  van  de  Eerste  Kamer 
der  Staten-Generaal ,  te  Groningen ; 

Geert  Kruit,  landeigenaar,  te  Stadskanaal; 

Oornehs  Kossen  ,  secretaris-boekkouder  der  Noordoosterlocaal- 
spoorvvegmaatschappij  ,  te  Zwolle  ; 

Hubertus  Knoop,  uitgever,  te  Wildervank; 

Roelf  Sol ,  landbouwer,  te  Nieuw-Drouwen  ; 

Cornelis  Fledderus  Boelken  ,  burgemeester  der  gemeente  Vlagt- 
wedde  ,  te  Sellingen  ; 

Boelem  Sassen  ,  kassier  en  wethouder  van  Vlagtwedde ,  te 
Ter  Apel ; 

Jan  Timmerman,  correspondent  van  de  Nederlandsche  Bank 
en  groothandelaar,  te  Ter  Apel ; 

Schelte  Bouma,  ingenieur  der  stadsbezittingen  van  de  gemeente 
Groningen,  te  Stadskanaal; 

Klaas  Oortwijn,  kustmesthandelaar,  te  Stadskanaal; 

Jan  Kruit,  landeigenaar,  te  Gasselternijeveenschemond  ; 

Hendrik  Niks,  landeigenaar,  te  Nieuw-Buinen  : 

Hendrik  Meursing,  landeigenaar,  te  Nieuw-Buinen; 

Johannes  Stheeman,  rijwielhandelaar,  te  Stadskanaal; 

Jan  Bran bergen,  biscuitfabrikant,  te  Musselkanaal ; 

Antonie  Bekkering,  kunstmesthandelaar  en  handelaar  in  land¬ 
bouwwerktuigen  ,  te  Musselkanaal ; 

Jacob  Harm  Jacobs  Prummel,  landeigenaar  en  fabrikant,  te 
2de  Exloërmond ; 
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Jan  Hadders  Azn.,  vervener  en  lid  van  den  raad  der  gemeente- 
Odoorn  ,  te  Valthermond; 

Hermannus  Joling,  landbouwer,  te  Nieuw-Weerdinge  ; 

Jakob  Meijer  Ozn. ,  landeigenaar,  te  Ter  Apel ; 

Willem  Boer,  hotelhouder,  te  Ter  Apel ; 

Johannes  Nicola,  opzichter,  te  Ter  Apel; 

Jan  Boesjes,  onderwijzer,  te  Boswinkel; 

Karsten  Boelkens  Rzn. ,  landeigenaar,  te  Roswinkel ; 

Jacob  Spreen ,  landeigenaar,  te  1ste  Éxloërmond. 

De  zetel  van  het  comité  is  gevestigd  te  Stadskanaal,  ge¬ 
meente  Onstwedde. 

Duur. 

Art.  2.  Het  comité  wordt  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 
jaren ,  te  rekenen  van  af  1  Januari  1906,  en  zal  dus  eindigen 
31  December  1934. 

Doel. 

Art.  3.  Het  comité  heeft  ten  doel  den  aanleg  en  de  exploitatie 
te  bevorderen  van  een  locaalspoorweg  van  Stadskanaal  in  aan¬ 
sluiting  aan  den  Noordoosterlocaalspoorweg  aldaar,  via  Ter  Apel 
naar  de  Nederlandsch— Duitsche  grens. 

Art.  4.  Het  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  bijeenbrengen  van  het  voor  den  aanleg  van  genoemden 
spoorweg  benoodigde  kapitaal ,  waartoe  zij  ,  behalve  door  plaatsing 
van  aandeelen  of  obligatiën ,  subsidies  zal  trachten  te  verkrijgen 
van  Rijk,  proviuciale  en  gemeentebesturen,  zoomede  van  parti¬ 
culieren  ; 

b.  het  voorloopig  onderhandelen  met  eigenaren  van  voor  den 
aanleg  van  genoemden  spoorweg  benoodigde  gronden ,  over  den 
afstand  daarvan  op  aannemelijke  voorwaarden  ; 

c.  door  het  aanvragen  en  aanvaarden  van  de  noodige  eoncessiën. 

Art.  5.  Het  zal,  zoodra  het  noodige  kapitaal  aanwezig  zal 

zijn  en  de  noodige  onderhandelingen  en  voorbereiding  zullen 
zijn  ten  einde  gebracht ,  zijne  rechten  ,  verplichtingen  en  be¬ 
zittingen  ,  alsmede  aan  hem  verleende  eoncessiën  ,  overdragen 
aan  eene  bestaande  of  op  te  richten  maatschappij  ,  die  voor  den 
aanleg  van  den  genoemden  spoorweg  zal  zorgen ,  terwyl  het 
zich  tevens  zal  trachten  te  verzekeren  van  de  medewerking  van 
de  Maatschappij  tot  Exploitatie  van  Staatsspoorwegen  ,  zijnde 
de  exploitante  van  den  aansluitenden  Noordoosterlocaalspoorweg, 
om  den  spoorweg  Stadskanaal — Ter  Apel — Duitsche  grens  op 
aannemelijke  voorwaarden  te  exploiteeren. 

Het  comité  zal  bovendien  trachten  te  bewerken,  dat  van  Duitsche 
zijde  worde  gebouwd  en  geëxploiteerd  in  aansluiting  aan  den 
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laatstgenoemden  spoorweg  ,  een  spoorweg  van  de  Duitsch-Neder- 
landsche  grens  via  Rutenbroek  en  Haren  tot  station  Haren — Ems 
aan  den  spoorweg  Rheine  —Einden,  en  zich  daartoe  verstaan  met 
een  in  Duitschland  tot  dat  doel  bestaand  comité. 

Leden. 

Art.  6.  Het  comité  bestaat  uit  ten  minste  9  leden. 

Nieuwe  leden,  geen  deelnemers  zijnde,  als  bedoeld  in  de  vol¬ 
gende  zinsnede,  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
door  de  aanwezige  leden  op  eene  daartoe  uitgeschreven  algemeene 
vergadering  gekozen  op  voordracht  van  het  bestuur. 

Als  leden  worden  verder  beschouwd  alle  rechtspersoonlijkheid 
bezittende  lichamen  en  natuurlijke  personen  ,  die  zich  voor  deel¬ 
name  in  het  voor  den  aanleg  van  den  spoorweg  benoodigde 
kapitaal  schriftelijk  hebben  verbonden. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  :  a.  door  overlijden  ;  b.  door 
bedanken ;  c.  door  een  besluit  van  eene  daartoe  opgeroepen 
algemeene  vergadering  van  leden  ,  waarbij  een  lid  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden  ,  als  bedoeld  in  art.  19, 
als  zoodanig  wordt  geschrapt.  In  zoodanige  vergadering  moet  ten 
minste  de  helft  der  leden  tegenwoordig  zijn  en  het  besluit  met 
minstens  2/3  van  de  uitgebrachte  stemmen  worden  genomen  ; 
d.  voor  zoover  betreft  de  leden  bedoeld  in  het  derde  lid  van 
dit  artikel,  door  de  overdracht  van  hunne  verbintenis  tot  deel¬ 
name  in  het  voor  den  aanleg  van  den  spoorweg  benoodigde 
kapitaal  aan  een  ander  rechtspersoonlijkheid  bezittend  lichaam 
of  natuurlijken  persoon. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  ,  door  de  algemeene 
vergadering  te  kiezen.  Dit  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  :  een 
voorzitter  ,  een  vice-voorzitter  ,  een  secretaris ,  een  vice-secretaris 
en  een  peuningmeester. 

Art.  8.  Yoor  de  eerste  maal  zyn  als  bestuursleden  gekozen 
de  heeren  :  J.  E.  Scholten  ,  voorzitter  ;  G.  Kruit ,  vice-voorzitter  ; 
C.  Kossen  ,  secretaris  ;  H.  Knoop,  vice-secretaris;  R.  Sol,  penning¬ 
meester  ;  C.  Fledderus  Boelken  ;  B.  Sassen  ;  J.  Timmerman  en 
S.  Bouma. 

Art.  9.  Elk  jaar  treden  3  der  bestuurleden  af  volgens  een 
vooraf  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  ,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

De  stemming  hierover  geschiedt  schriftelijk. 

Degene  die  in  de  plaats  van  een  afgetreden  bestuurslid  be¬ 
noemd  wordt ,  neemt  diens  plaats  in  den  rooster  in. 
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Bij  tussehentijds  ontstane  vacature  wordt  die  plaats  zoo  spoedig 
mogelijk  in  eene  daarvoor  uit  te  schrijven  algemeene  verga¬ 
dering  aangevuld. 

Art.  10.  Met  uitzondering  van  de  beide  secretarissen  wordt 
door  de  bestuursleden  voor  hunne  bemoeiingen  als  zoodanig  geen 
honorarium  genoten. 

De  door  de  secretarissen  te  genieten  honoraria  worden  door 
de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  bepaald. 

Art.  11.  Het  comité  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ,  of  bij  ontstentenis 
van  deze ,  door  den  vice-voorzitter ,  resp.  den  vice-secretaris. 

Alle  stukken  van  het  comité  uitgaande ,  verbintenissen  en 
kwijtingen  moeten,  om  geldig  te  zijn,  worden  onderteekend 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  12.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  alle  vergaderingen  eu 
teekent  met  den  secretaris  alle  stukken  van  het  comité  uitgaande  , 
zoomede  alle  verbintenissen  en  kwijtingen. 

Art.  13.  De  vice-voorzitter  treedt  bij  afwezigheid  van  den 
voorzitter  in  diens  plaats. 

Art.  14.  De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie;  houdt 
aanteekening  van  alles  wat  in  het  comité  plaats  vindt ,  en  brengt 
in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  (zie  art.  18)  verslag  uit 
van  den  toestand  en  de  werkzaamheden  van  het  comité  in  het 
afgeloopen  jaar. 

Art.  15.  De  vice-secretaris  houdt  notulen  van  alle  vergaderingen 
en  is  belast  met  de  onderlinge  correspondentie  met  de  leden. 

Hij  treedt  verder  bij  afwezigheid  van  den  secretaris  in  diens  plaats. 

Art.  16.  De  penningmeester  beheert  de  geldelijke  zaken  van 
het  comité ,  doet  geene  uitgaven  zonder  voorkennis  van  het 
bestuur  en  brengt  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  (zie 
art.  18)  verslag  uit  over  den  financieelen  toestand. 

Art.  17.  Bestuursleden  kunnen  tussehentijds  door  de  leden 
worden  ontslagen ,  mits  door  eene  daartoe  opgeroepen  ver¬ 
gadering  ,  waarin  ten  minste  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is  , 
en  dan  met  minstens  twee  derden  van  de  uitgebrachte  stemmen . 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  18.  Jaarlyks  in  de  maanden  Maart  of  April  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden ,  waarin  de  volgende  zaken 
worden  behandeld : 

1°.  verslag  van  den  secretaris  over  het  afgeloopen  kalenderjaar  ; 

2°.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester 
over  het  afgeloopen  kalenderjaar ; 

3°.  verslag  van  de  verificatie-comnrssie  ; 
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4°.  benoeming  van  eene  verificatie-commissie  en  plaatsver¬ 
vangers  tot  het  nazien  der  verantwoording  over  het  volgende 
boekjaar ; 

5°.  verkiezing  van  bestuursleden. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt. 

Art.  19.  Leden  die  over  eenig  punt,  het  belang  van  het 
comité  betreffende,  eene  vergadering  verlangen,  moeten  bij  ge¬ 
motiveerd  voorstel  daartoe  het  verzoek  doen  aan  den  voorzitter , 
die,  wanneer  het  verzoek  door  minstens  10  leden  is  onderteekend  , 
verplicht  is  binnen  eene  maand  na  de  aanvrage  die  vergadering 
te  doen  plaats  hebben. 

Geldmiddelen. 

Art.  20.  Het  comité  tracht  zooveel  mogelijk  de  voor  de  voor¬ 
bereiding  noodige  gelden  door  extra  subsidies  van  gemeentebeturen 
en  particulieren  te  verkrijgen  ,  opdat  de  kosten  van  voorbe¬ 
reiding  niet  of  zoo  weinig  mogelijk  komen  ten  laste  van  het 
kapitaal  dat  voor  den  aanleg  van  den  spoorweg  ter  beschikking 
zal  zyn. 

Boekjaar. 

Art.  21.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

4  Wijzigingen. 

Art.  22.  Wanneer  wijzigingen  in  deze  statuten  worden  noodig 
geoordeeld  ,  zullen  die  door  het  bestuur  aan  de  leden  worden 
kenbaar  gemaakt ,  en  zal  daarover  in  eene  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  worden  beslist  met  eene  meerderheid  van 
twee  derden  der  aanwezige  leden ,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  23.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schril telij k  ; 
over  zaken  kan  mondeling  gestemd  worden  ,  tenzij  de  voorzitter 
eene  schriftelijke  stemming  noodig  oordeelt. 

Keuzen  en  besluiten  worden  genomen  bjj  volstrekte  meerderheid 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Wanneer  bij  het  doen  eener  keuze  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  heeft  verworven , 
zal  eene  herstemming  plaats  hebben  tusschen  de  beide  personen 
die  bij  de  eerste  stemming  het  grootste  aantal  stemmen  op  zich 
vereenigden. 

Staken  de  stemmen  bij  eene  keuze  van  personen  ,  dan  wordt 
de  oudste  in  jaren  als  gekozen  beschouwd. 
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Staken  de  stemmen  over  zaken ,  dan  wordt  de  beslissing 
aangehouden  tot  de  eerstvolgende  vergadering;  staken  alsdan  de 
stemmen  weder  ,  dan  wordt  het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Art.  24.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  (zie  art.  18) 
worden  3  leden  en  3  plaatsvervangende  leden  benoemd ,  ter  verifi¬ 
catie  van  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester 
over  het  volgende  boekjaar. 

Bestuursleden  mogen  niet  als  zoodanig  worden  benoemd. 

Voor  de  eerste  maal  worden  als  leden  dier  verificatie-com- 
missie  benoemd  de  heeren : 

J.  Nicola,  te  Ter  Apel ;  J.  Branbergen ,  te  Musselkanaal  ; 
J.  Spreen  ,  te  1ste  Exloërmond  ; 

en  als  plaatsvervangende  leden,  de  heeren: 

J.  W.  Brat,  te  Ter  Apel ;  A.  Jonker,  te  Musselkanaal;  J.  Brans, 
te  Stadskanaal 

Deze  verificatie-commissie  ontvangt  in  de  maand  Februari  de 
rekening  en  verantwoording  en  bijbehoorende  bescheiden  van 
den  penningmeester  over  het  afgeloopen  boekjaar,  en  brengt 
in  de  daarop  volgende  algemeene  jaarlijksche  vergadering  verslag 
uit  over  hare  bevinding,  terwijl  de  akkoordbevinding  door  die 
vergadering  aan  het  bestuur  décharge  verleent  over  het  gehouden 
beheer  in  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  25.  Geene  besluiten  zijn  geldig  dan  die  welke  genomen 
zijn  in  eene  vergadering  waar  minstens  één-derde  der  leden 
tegenwoordig  is ,  uitgezonderd  indien  het  ballotage  van  nieuwe 
leden  of  verkiezingen  betreft. 

Mochten  om  bovengenoemde  redenen  geene  besluiten  kunnen 
genomen  worden  ,  dan  beslist  daaromtrent  eene  volgende  daartoe 
uitgeschreven  vergadering,  ongeacht  het  aantal  der  aanwezige 
leden. 

Oproepingen  voor  algemeene  vergaderingen  geschieden  bij 
convocatie  minstens  8  dagen  te  voren. 

Ontbinding. 

Art.  26.  Door  overdracht  van  alle  bezittingen,  schulden, 
coneessiën ,  rechten  en  verplichtingen  aan  eene  bestaande  of  op 
te  richten  maatschappij  houdt  het  comité  op  te  bestaan. 

Voor  het  geval  het  comité  zijn  doel  niet  mocht  hebben  be¬ 
reikt,  wordt  minstens  6  maanden  voor  31  December  1934  of 
zooveel  vroeger  als  de  leden  zulks  wenschen ,  eene  buitengewone 
vergadering  gehouden ,  waarin  wordt  overwogen  en  by  gewone 
meerderheid  van  stemmen  wordt  beslist,  of  het  comité  zal  worden 
ontbonden  dan  wel  voortgezet. 

In  dit  laatste  geval  zoo  noodig  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring. 
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In  geval  van  ontbinding  geschiedt  in  elk  geval  de  vereffening 
door  het  bestuur. 

In  geval  van  ontbinding  zonder  dat  het  comité  het  doel  zal 
hebben  bereikt ,  wordt  aan  de  gelden  en  eigendommen  eene 
zoodanige  bestemming  gegeven ,  als  door  de  vergadering  het 
meest  overeenkomstig  met  de  roeping  van  het  comité  zal  worden 
geacht,  met  inachtneming  van  het  voorschrift  van  art.  1702 
Burgerlyk  Wetboek,  evenwel  met  dien  verstande  dat  eventueel 
in  kas  zijnde  gelden  pondspondsgewijze ,  na  aftrek  der  voor- 
bereidingskosten ,  teruggegeven  zullen  worden  aan  hen  die  voor 
dat  doel  gelden  hadden  afgestaan. 

Art.  27.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  waarop 
zy  de  Koninklijke  goedkeuring  zullen  hebben  verkregen. 

( Volgen  de  o?idertee1ceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1907  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G eneraal 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907  ,  n°.  74. 


N°.  351. 


VEREENIGING :  Landbouwbelang,  te  Noordscharwoude. 

\ 

é 

Art.  1.  De  vrreeniging  Landbouwbelang,  opgericht  10  De¬ 
cember  1906,  is  gevestigd  te  Noordscharwoude. 

Art.  2.  De  vereeuigiug  stelt  zich  tenj  doel  den'land-  en  tuin¬ 
bouw  te  bevorderen,  terwijl  zij  samenwerking  zoekt  met  ver- 
eenigingen  ^in  den  omtrek]  om  de  algemeene  belangen  der 
landbouwers  '  te  ^behartigen. 

Art.  3.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  den  verkoop  van  verschillende  land-  en  tuinbouwproducten 
aan  de  markt  te  Noordscharwoude  te  bevorderen  ; 

b.  het  veredelen  der  reeds  verbouwde  enf  het  zoeken  naar 
nieuwe  'groentesoorten  en  aardvruchten  ; 

c.  het  bestrijden  van  schadelijk  gedierte  en  plantenziekten; 

(l.  het  bevorderen  van  land-  en  tuinbouwonderwijs ; 

e.  gezamenlijken  aankoop  van  meststoffen  en  zaaizaden; 

/'.  den  geregelden  ' afvoer  der  producten  te  ^bevorderen ;  en 

y.  het  richten  van  adressen  aan  bevoegde  colleges  om  het 
opheffen  van  belemmeringen  of  het  aanbrengen  van  verbete¬ 
ringen  te  verkrijgen. 

Samenwerking  met  zusterverenigingen  wordt]  gezocht  door: 

1°.  het  uitnoodigen  ter  jaarvergaderingen ; 

2’.  het  toezenden  van  die  genomen  hesluiten  welke|]  van 
algemeen  belang  kunnen  worden  geacht;! 

3'.  het  beleggen  van  gemeenschappelijke  samenkomsten. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 

Tot  gewoon  lid  kan  een  ieder  op  eenvoudige  aanmelding  bij 
het  bestuur  worden  aaugenomen. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op  voorstel 
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van  het  bestuur,  of  van  een  der  leden,  personen  worden  aan¬ 
genomen  aan  wie  de  vereeniging  groote  verplichtingen  heeft. 

De  eere-  en  gewone  leden  hebben  op  de  vergadering  gelijke 
stem. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  verliest  men : 

a.  door  bedanken  ; 

b.  door  overlijden ; 

c.  door  niet  naleving  der  verplichtingen  bij  statuten  en  regle¬ 
menten  aan  de  leden  opgelegd,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging,  door  en  uit  de  leden 
gekozeo,  bestaat  uit  5  leden  en  kiest  uit  zijn  midden  een 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Telken  jare  treedt  1/3  van  het  bestuur  volgens  een  daarvan 
op  te  maken  rooster  af,  en  wel  het  1ste  iaar  twee  leden,  het 
2de  jaar  twee  leden  en  het  3de  jaar  één  iid,  en  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

De  aftreding  geschiedt  op  1  Januari. 

In  tusschentijdsche  aftreding  zal  binnen  3  maanden  worden 
voorzien. 

Art.  7.  Het  bestuur  leidt  den  gang  der  werkzaamheden  van 
de  vereeniging  en  vertegenwoordigt  haar  zoowel  in  als  buiten 
rechten. 

Tevens  benoemt  zij  alle  beambten  en  het  dienstpersoneel  aan 
de  vereeniging  verbonden  en  ontslaat  hen  wanneer  zulks  noodig 
blijkt. 

Art.  8.  Minstens  tweemaal  ’s  jaars  wordt  eene  ledenvergade¬ 
ring  gehouden. 

De  voorzitter  is  bevoegd  eene  buitengewone  ledenvergadering 
uit  te  schrijven;  hij  is  daartoe  verplicht,  wanneer  de  meerderheid 
van  het  bestuur  zulks  wenschelijk  acht,  of  wanneer  minstens 
10  leden  het  schriftelijk  met  opgaaf  van  redenen  verzoeken. 

Art.  9.  In  de  Januarivergadering  doet  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  en  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevonden 
uit  schenkingen  ,  erflatingen  ,  marktgelden  ,  baten  door  onder- 
handschen  verkoop  van  producten  en  contributiën  der  leden. 

Art.  11.  Voor  elke  verandering  van  de  statuten  wordt  minstens 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  gevorderd  ,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  aanvangende  met  den  dag  van  hare  op¬ 
richting. 

Zij  wordt  ontbonden  wanneer  minstens  twee  derden  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  zich  daarvoor  verklaren. 
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Art.  13.  Al  liet  bij  deze  statuten  behandelde  wordt,  voor 
zooveel  noodig,  verder  bij  huishoudelijk  reglement  nader  geregeld. 
Dit  mag  niets  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1907  n".  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is-  Gen  er  aal, 

A,  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  do  N ederlandsche  Staatscourant  vaü 
°  Donderdag  28  Maart  1907  ,  n°.  74. 


N°.  352. 


VEREENIGING:  Sociëteit  de  Nijverheid,  te  Haarlem. 

*  i  Tip  vereeuioiue  draagt  den  naam  van  .  Sociëteit  de 
NiWerheid  is  gevestigd  te  Haarlem  en  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oplichting, 

Zljïret  72DHeTbdoel  de6r  sociëteit  is ,  het  gezellig  verkeer  onder 
hate  leden  te  bevorderen.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°  in  hare  localiteiten  te  Haarlem  verschillende  nieuws-  en 
vakbladen  ,  tijdschriften  en  andere  periodieke  werken  voor  de 

leden  ter  lezing  te.  leggen  ;  ,  . 

2°  door  het  houden  van  samenkomsten  en  lezingen. 

Art.  3.  De  sociëteit  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 

Art.  4.  Gewone  leden  zijn  :  Ver- 

1°  zii  die  zijn  lid,  buitengewoon  lid  of  eerelid  dei  V  r 
eeniging  van  Industrieelen  en  Kooplieden  betreffende  Bouw¬ 
kunde  en  aanverwante  vakken  te  Haarlem  en  hun  verlangen 
daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  der  sociëteit  hebben  kenbaai 

gemaakt ,  ^  ^  ballotage  als  zoodanig  zijn  aangenomen. 

Eereleden  worden  door  de  algemeene  vergadf enng genoemd. 
Art.  5.  De  wanbetaling  der  contributie  doet  het  lidmaat 

“AfaelcSn  He^an  kan  een  lid  by  besluit  van  de  algemeene 
vergadering  van  het  lidmaatschap  worden  verva  len  verklaard. 

Alt  6  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  als :  voorzitter, 
secretaris  ,  penningmeester ,  1ste  commissar^  Me  eomunssans 
De  leden  van  het  bestuur  worden  steeds  gekozen  dooi 

de  gewone  leden  der  sociëteit.  .1  1  ••  uu\~- 

De  wijze  van  hunne  verkiezing  en  aitreding  wordt  bij 
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houdelijk  reglement  vastgesteld  ,  welk  reglement  geene  bepalingen 
mag  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten.  Het  is  belast  met  bet  beheer  van  al  hetgeen 
tot  de  vereeniging  behoort ,  met  de  behartiging  harer  belangen 
en  met  de  handhaving  der  orde. 

Art.  8.  Inwoners  der  gemeente  Haarlem  of  van  aangrenzende 
gemeenten  worden  tot  het  verkeer  en  het  gebruik  van  dranken 
in  de  localiteiten  der  sociëteit  slechts  toegelaten,  indien  zij  leden 
of  huisgenooten  van  leden  der  sociëteit  zijn,  met  dien  verstande  ( 
dat  aan  het  bestuur  de  bevoegdheid  toegekend  wordt  om  dagen 
aan  te  wijzen ,  het  getal  van  30  in  het  jaar  niet  te  boven 
gaande  ,  waarop  inwoners  van  de  gemeente  of  van  eene  aan¬ 
grenzende  gemeente,  die  Diet  leden  of  huisgenooten  van  leden 
zijn  ,  tot  het  verkeer  en  het  gebruik  van  dranken  in  de  localiteiten 
der  sociëteit  kunnen  worden  toegelaten  ,  in  welk  geval  tevens 
aan  het  bestuur  de  verplichting  is  opgelegd  om  van  aanwijzing 
van  die  dagen  telkens  ten  minste  3  dagen  vooraf  schriftelijk 
kenuis  te  geven  aan  Gedeputeerde  Staten  en  aan  den  burge¬ 
meester. 

Inwoners  van  andere  gemeenten  dan  Haarlem  en  aangrenzende 
gemeenten,  die  niet  leden  der  sociëteit  zijn  ,  kunnen  door  leden 
worden  geïntroduceerd  en  alsdan  tot  het  verkeer  en  gebruik 
hierboven  bedoeld  toegelaten  ,  doch  voor  niet  langer  dan  ééne 
maand. 

Van  elke  introductie  zal  onmiddellijk  in  het  iniroductieboek 
worden  melding  gemaakt. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  in  bepaalde  gevallen  het 
recht  van  introductie  op  te  heffen. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt  in  eene  algemeene  vergadering  rekening 
en  verantwoording  gedaan  van  de  in  het  afgeloopen  jaar  gedane 
ontvangsten  en  uitgaven.  De  verder  te  houden  vergaderingen 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  10.  In  de  vergaderingen  wordt  besloten  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  der 
stemmen  geschiedt  eene  nieuwe  stemming  in  de  eerstvolgende 
vergadering.  Bij  staking  ten  tweeden  male  beslist  het  lot. 

Art.  11.  De  jaarlijksche  contributie  en  verdere  verplichtingen 
der  leden  en  alle  andere  bepalingen  ,  betrekking  hebbende  op 
de  inrichting  en  het  beheer  der  sociëteit ,  worden  vastgesteld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  In  geval  vau  ontbinding  der  sociëteit  zullen  hare 
bezittingen  worden  verdeeld  onder  de  gewone  leden  met  inacht- 
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neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek 
en  voor  zoover  bij  afzonderlijke  bepalingen  daar  niet  op  andere 
wijze  over  is  beschikt. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1907  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907  ,  n°.  74. 


N°.  353. 


YEREENIG1NG  tot  stichting  en  instandhouding  van 
Christelijke  scholen  te  Diepenheim ,  Markelo  en  Goor, 
te  Diepenheim. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  Yereeniging  tot  stichting  en  instand¬ 
houding  van  Christelijke  scholen  te  Diepenheim ,  Markelo  en 
Goor.  Zij  is  gevestigd  te  Diepenheim  en  is  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  Februari  1907. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  stichten  en  in  stand 
houden  van  één  of  meer  Christelijke  scholen  in  de  gemeenten 
Diepenheim  ,  Markelo  en  Goor. 

Art.  3.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  Bijbel  of  de 
Heilige  Schrift  als  Gods  Woord  en  als  de  eenige  regel  van  wat 
wij  te  gelooven  en  te  doen  hebben. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  door  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  4.  Allen  die  schriftelijk  hunne  instemming  betuigen  met 
deze  statuten  en  bovendien  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens 
f  0,50  storten  zijn  lid  der  vereeniging. 

Ouders  van  schoolgaande  kinderen  kunnen  van  deze  bijdrage 
worden  vrijgesteld. 

Indien  door  3  leden  der  vereeniging  stemmiug  verlangd  wordt 
over  een  nieuw  lid  ,  zal  die  persoon  niet  worden  toegelaten  zoo 
niet  twee  derden  der  leden  van  de  vereeniging  zich  vóór  hem 
verklaren. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  bedanken  ,  wan¬ 
betaling  of  ontzetting  van  het  lidmaatschap,  waartoe  met  opgave 
van  redenen  kan  bèsloten  worden  met  twee-derde  van  het  stem¬ 
menaantal  der  gezamenlijke  leden. 
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Art.  6.  De  inkomsten  bestaan  uit  contiïbutiën  der  leden , 
schoolgelden  ,  collecten  ,  giften  ,  legaten  ,  leeningen  ,  enz. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  uit  en  door  de  leden 
met  gesloten  briefjes  bij  volstrekte  meerderheid  gekozen.  Een 
huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van  aftreding  der 
bestuursleden  en  regelt  de  werkzaamheid  van  ieder  bestuurslid. 
Het  mag  geene  bepaling'  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Behoudens  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  kan  tot  wijziging  der  statuten  slechts  worden  besloten 
met  minstens  twee-derde  der  stemmen  van  de  leden  der  ver- 
eeniging.  Art.  3  kan  evenals  dit  artikel  niet  gewijzigd  worden. 

Art.  9.  Bij  het  te  niet  gaan  der  vereeniging  beslist  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  tot  haar  behoorende  leden  welke  be¬ 
stemming  aan  de  goederen  der  vereeniging  zal  worden  gegeven, 
onverminderd  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

In  geen  geval  echter  zullen  deze  goederen  onder  de  leden 
mogen  worden  verdeeld  of  bij  onderbandschen  verkoop  verkocht. 

die  ophouden  leden  der  vereeniging  te  zijn  ,  verliezen  alle 
aanspraken  op  hare  goederen. 

(Volgen  de  onderteelceningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1907  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  do  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907 ,  n°.  74. 


F.  354, 


YEREENIGING:  Postduivenvereniging  „de  Zwaluw”,  te 
Hoek  van  Holland.  ' 

Art.  1.  De  vereniging  is  gevestigd  te  Hoek  van  Holland  en 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  aanvangende  1  Augustus  1905. 

Art.  2.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel  de  snelheid  der 
postduiven  te  bevorderen,  door  hen  aan  wedvluchten  van  800 
tot  600  K.M.  te  doen  deelnemen. 

Art.  3.  De  vereniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden.  Gewone  leden  moeten  postduiven  bezitten  en  kunnen  aan 
wedvluchten  en  tentoonstellingen  deelnemen.  Buitengewone  leden 
zijn  zij  die  door  jaarlyksche  bijdrage  de  vereniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  moet  de  candidaat  aan  de  leden  zijn  voorgesteld  en  op 
eene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  verenigen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  aangegaan  voor  een  geheel 
jaar,  terwijl  een  lid  van  zijn  lidmaatschap  kan  worden  vervallen 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling; 

b.  wegens  benadeeling  der  belangen  van  de  vereniging. 

In  beide  gevallen  wordt  de  betrokkene  hiervan  schriftelijk 
in  kennis  gesteld  en  moet  op  eene  algemeene  vergadering  minstens 
de  helft  plus  1  der  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Art.  6.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  de  laatste 
algemeene  vergadering,  die  gehouden  wordt  in  de  maand  Sep¬ 
tember,  schriftelijk  aan  den  secretaris  geschieden. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  president,  secretaris,  penning¬ 
meester  en  4  commissarissen,  het  treedt  jaarlijks  af  en  is  direct 
herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen,  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  hare  rechten. 
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Art.  9.  Jaarlijks  in  de  maand  September,  na  afloop  der  wed¬ 
vluchten,  wordt  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin: 

a.  verslag  wordt  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging ; 

b.  verslag  door  den  penningmeester  over  het  financieel  beheer; 

c.  verkiezing  plaats  heeft  van  bestuursleden. 

Art.  10.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur,  worden  bij  huis- 
houdelyk  reglement  geregeld,  de  bepalingen  van  dat  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  in  eene 
expresse  daarvoor  gehouden  vergadering  worden  behandeld ;  zij 
behoeven  daarvoor  minstens  3/4  der  op  die  vergadering  uitge¬ 
brachte  stemmen  en  zyn  niet  van  kracht  voor  dat  zij  de  Koninklijke 
goedkeuring  hebben  ontvangen. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1£07  n°.  26., 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraaL 
A.  D.  W.  de  Yries. 


Bijvoegsel  tot  cle  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907  ,  n°.  74. 


VEREENIGING:  Postduivenvereniging  „Pro  Regina  et 
Patria  te  Zevenbergen. 

Art.  1.  De  vereniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aanvangende  13  September  1905. 

Art.  2.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  de  caudidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  drie-kwart  der  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  verenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den  secre¬ 
taris  geschieden. 

Art  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard  : 

a.  wegens  wanbetaling; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 

worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  drie-kwart  der  op 
de  vergadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden,  te  weten* 
president,  secretaris,  penningmeester  en  commissaris. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  barer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  verkies¬ 
baar. 

Art.  10.  In  de  maand  December  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  be¬ 
leggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  regle¬ 
ment  mogen  niet  in  stryd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  drie-kwart  der 
op  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in 
werking  voor  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd  9  Maart  1907  n°.  2ö. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907  ,  n°.  74. 


J".  356. 


YEL1EENIGING  :  Commissie  der  St.  Yincentiusvereeniging 
te  Bolsward  tot  Kinderverpleging  en  Kinderbescherming, 
te  Bolsward. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Commissie  der  St.  Yincentiusver- 
eeniging  te  Bolsward  tot  Kinderverpleging  en  Kinderbescherming, 
gevestigd  te  Bolsward  ,  als  onderafdeeling  der  St.  Yincentius- 
vereenigiug  aldaar ,  heeft  ten  doel  duurzame  verzorging  van 
minderjarigen  naar  den  geest  der  wetten  van  6  Februari  1901 
(Staatsblad  n°.  G2)  en  van  12  Februari  1901  (Staatsblad  nos.  G3 
en  64.) 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  aanvaarden  van  de  opdracht  tot  verpleging  van 
bij  rechterlijke  uitspraak  ter  beschikking  van  de  Regeering  ge- 
gestelde  jeugdige  personen  ; 

l).  door  het  aanvaarden  van  de  voogdij  over  kinderen  ,  wier 
ouders  of  voogden  van  de  ouderlijke  macht  of  voogdij  zijn  ont¬ 
heven  of  ontzet. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  hare  leden-oprichters : 
Meinardus  Jacobus  Wartna,  Jan  van  der  Werf,  Henricus  An- 
tonius  Lunter ,  Gerben  Jorna ,  Jorrit  de  Boer  en  Bernardus 
Johannes  van  Santen,  allen  leden  der  St.  Yincentiusvereeniging 
te  Bolsward. 

Aanvulling  van  door  bedanken  of  overlijden  opengevallen 
plaatsen  en  uitbreiding  van  het  aantal  leden  geschiedt  door 
keuze  uit  de  leden  der  St.  Yincentiusvereeniging  te  Bolsward. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voorzitter 
en  een  vice-voorzitter ,  die  uit  de  leden  worden  benoemd  door 
den  voorzitter  der  St.  Yincentiusvereeniging  te  Bolsward,  en  uit 
een  secretaris  en  een  penningmeester,  die  uit  de  leden  worden 
gekozen. 

Art.  5.  De  voorzitter  en  de  secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 
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sporen,  zich  aan  te  sluiten  bij  de  jongelingsvereeniging,  door 
haar  opgericht.  1 

Die  jougelingsvereeniging  zal  geven: 

1°.  voortgezet  onderwijs  in  den  godsdienst; 

2°.  op  geregelde  tijden  eene  bijzondere  geestelijke  oefening; 

3°.  gelegenheid  tot  gepaste  ontspanning. 

Leden. 

Art.  IV.  De  patronaatscommissie  bestaat  uit  werkende  en 
en  uit  contribueerende  leden. 

Werkende  leden  zijn: 

1°.  voor  zoover  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  de  zeer- 
eerw.  pastoor  der  parochie  van  de  H.  Anna ; 

2°.  voor  zooverre  zij  zich  daartoe  bereid  verklaren,  de  geeste¬ 
lijken,  door  hem  met  het  godsdienstig  onderwijs  belast; 

3°.  eenige  Roomsch-Katholieke  leeken  van  onbesproken  ge¬ 
drag,  die,  door  Christelijke  naastenliefde  bezield,  zich  tot  het 
patronaatswerk  hebben  bereid  verklaard. 

Art.  V.  De  werkende  ledenleeken  worden  de  eerste  maal 
gekozen  door  den  eerw.  voorzitter;  vervolgens  bij  vacature  dooi¬ 
den  eerw.  voorzitter  en  medeleden  met  3/4  der  stemmen.  Hun 
aantal  zal  worden  bepaald,  naar  het  aantal  jongelingen  welke 
tot  de  jongelingsvereeniging  zullen  zijn  toegetreden.  Zij  treden 
om  de  3  jaren  af,  volgens  onderling  op  te  maken  rooster,  en 
zijn  aanstonds  herkiesbaar. 

Art.  VI.  Contribueerende  leden  zijn  allen,  die  door  eene 
jaarlijksche  gift  het  werk  der  patronaatscommissie  steunen. 

Bestuur. 

Art.  VIL  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt,  met  uitzondering 
van  den  voorzitter  en  den  door  hem  aangestelden  voorzitter, 
uit  en  door  de  werkende  leden  benoemd.  Het  bestaat  uit  hoogstens 
7  leden. 

Voorzitter  der  patronaatscommissie  blijft,  voor  zooverre  hij 
zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  de  zeereerw.  pastoor 
der  parochie.  Hij  is  echter  eere- voorzitter,  indien  hij  een  ander 
geestelijke  in  zijne  plaats  als  voorzitter  aanstelt. 

De  betrekkingen  voor  secretaris  en  penningmeester  worden 
bij  onderling  goedvinden  aangewezen. 

Art.  VIII.  De  patronaatscommissie  vergadert  minstens  eenmaal 
’s  jaars  vóór  den  aanvang  van  het  nieuwe  vereenigingsjaar  en 
verder  zoo  dikwijls  de  belangen  van  de  jongelingsvereeniging 
het  bijeenroepen  eener  vergadering  door  den  voorzitter  eischen. 
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Reglement. 

Art.  IX.  Op  den  grondslag  van  deze  statuten  zal  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  worden  samengesteld.  Het  mag  geene  be¬ 
paling  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Slotbepaling. 

Art.  X.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Amsterdam,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  vau  29  jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  van 
oprichting,  zijnde  18  October  1903. 

Veranderingen  in  deze  statuten  zijn  alléén  van  kracht,  wanneer 
het  besluit  daartoe  is  genomen  op  e<me  ledenvergadering  met 
minstens  eene  meerderheid  van  3/4  der  aanwezige  leden,  en  zij 
de  bisschoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 
Als  bij  besluit  van  de  kerkelijke  overheid  de  patronaatscommissie 
ophoudt  te  bestaan,  worden,  na  voldoening  der  schulden,  volgens 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  de  roerende  en  onroerende  goederen 
besteed  ten  voordeele  van  de  parochie  van  de  H.  Anna. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Kouinklijk  besluit  van  9  Maart  1907  n(>.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907  ,  n°.  68. 


VEREENIGING  :  De  Volkswoning,  te  Enschedé. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  De  Volkswoning, 
en  is  gevestigd  te  Enschedé. 

Art.  2.  Zij  heeft  uitsluitend  ten  doel  de  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting  te  Enschedé  door : 

a.  het  bouwen  en  in  stand  houden  van  doelmatige  ,  hechte , 
gezonde  en  uit  zedelijk  oogpunt  goede  woningen  ; 

b.  het  aankoopen  van  minder  geschikte  woningen  om  ze  te 
verbeteren. 

Het  bestuur  is  niet  bevoegd  tot  eenige  handeling ,  die  iets 
anders  beoogt  dan  verbetering  der  volkshuisvesting. 

De  vereeniging  verhuurt  hare  woningen  tot  den  prijs ,  die 
onder  normale  omstandigheden  voor  gelijksoortige  woningen  te 
Enschedé  wordt  betaald. 

In  woningen  der  vereeniging  mogen  geen  neringen  of  bedrijven 
worden  uitgeoefend  dan  met  goedkeuriug  van  het  bestuur. 

De  woningen  moeten  voor  zooveel  mogelfjk  worden  gebouwd 
op  verschillende  punten  der  stad ,  zoodat  zij  zoover  doenlijk 
gelijkmatig  over  de  gemeente  Enschedé  verspreid  worden. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
1  Januari  1907,  behoudens  ontbinding  volgens  de  wet  of  volgens 
deze  statuten. 

Art.  4.  Het  kapitaal  der  vereeniging  is  onbepaald  en  wordt 
verkregen  door : 

a.  de  stortingen  der  aandeelhouders ; 

b.  schenkingen ,  legaten  en  erfstellingen  ; 

c.  de  winst  boven  de  uitkeering  en  de  reservevorming,  bedoeld 
in  art.  17. 

Leden  der  vereeniging  zijn  de  aandeelhouders.  Rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezittende  vereenigingen  ,  firma’s  ,  vennootschappen  en 
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stichtingen  kunnen  aandeelhouders  en  als  zoodanig  leden  der 
vereeniging  zyn. 

De  aandeelen  zijn  niet  opvorderbaar  en  noch  geheel  noch  ten 
deele  aflosbaar,  zoolang  niet  alle  schulden  zijn  afbetaald. 

Art.  5.  Na  de  oprichting  der  vereeniging  kunnen  nieuwe 
aandeelen  tegen  storting  a  pari  worden  uitgegeven  door  het 
bestuur.  Worden  aandeelen  gevraagd  door  personen  of  zedelijke 
lichamen,  die  nog  geen  lid  der  vereeniging  zijn,  dan  kan  de 
uitgifte  door  het  bestuur  worden  geweigerd,  behoudens  beroep 
op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Voor  de  stortingen  worden  aandeelbewijzen  van  f  100 
uitgegeven ,  die  echter  in  stukken  van  f  500  en  van  f  1000 
kunnen  worden  samengevoegd. 

Art.  7.  De  aandeelbewy  zen  zijn  op  naam  en  worden  geteekend 
door  een  lid  van  het  bestuur,  door  den  accountant  en  door  een 
ambtenaar  der  gemeente,  aan  te  wijzen  door  burgemeester  en 
wethouders. 

Voor  elk  aandeel  wordt  slechts  één  eigenaar  erkend. 

Eene  bijgewerkte  lijst  van  aandeelhouders  wordt  telken  jare 
vóór  1  Mei  door  het  bestuur  toegezonden  aan  burgemeester  en 
wethouders  van  Enschedé. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen  ,  waarvan  een  te 
kiezen  door  den  kantonrechter  te  Enschedé ,  een  door  burge¬ 
meester  en  wethouders  van  Enschedé  en  3  in  eene  algemeene 
vergadering  door  en  uit  de  leden-aandeelhouders.  De  bestuurs¬ 
leden  te  kiezen  door  den  kantonrechter  en  door  burgemeester 
en  wethouders  kunnen  zoowel  uit  als  buiten  de  aandeelhouders 
gekozen  worden. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  5  jaren , 
met  dien  verstande  ,  dat  zij  in  functie  blijven  tot  het  einde  der 
algemeene  vergadering  waarin  de  keuze  van  hun  opvolger  plaats 
heeft  gehad. 

Elk  jaar  treedt  aan  het  einde  der  gewone  algemeene  ver¬ 
gadering  een  der  bestuursleden  af  volgens  een  door  het  bestuur 
bij  loting  vast  te  stellen  en  den  kantonrechter  en  het  college 
van  burgemeester  en  wethouders  mede  te  deelen  rooster.  Zij 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  ontslag  of  overlijden  geschiedt  de  verkiezing  van  bestuurs¬ 
leden  binnen  50  dagen  na  den  datum  waarop  dat  ontslag  ver¬ 
leend  of  gegeven  werd  of  het  overlijden  plaats  had. 

Een  bestuurslid  kan  te  allen  tijde  worden  ontslagen  door  den 
persoon,  het  college  of  het  lichaam,  dat  hem  verkozen  heeft. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een  secretaris. 

Het  beslist  by  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stem- 
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ruen  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter  als  het  zaken, 
het  lot  als  het  personen  geldt. 

Het  heeft  alle  bevoegdheden  ,  die  niet  bij  deze  statuten  ot 
het  huishoudelijk  reglement  aan  anderen  zijn  opgedragen. 

Het  beslist  in  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  voorzien. 

Het  benoemt  een  administrateur  en  stelt  zijne  instructie  vast. 
De  bezoldiging  van  den  administrateur  wordt  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  14  geregeld  door  het  bestuur  onder 
goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Enschedé. 
Bij  weigering  dier  goedkeuring,  ook  na  daarop  gevolgd  overleg 
tusschen  beide  colleges ,  beslissen  Gedeputeerde  Staten  van 
Overijssel. 

Art.  9.  Ten  einde  het  door  het  bestuur  gevoerde  beheer  te 
controleeren  wordt  door  den  gemeenteraad  van  Enschedé  een 
accountant  benoemd. 

Tot  accountant  zijn  alleen  personen  benoembaar,  die  in  het 
bezit  zijn  der  bevoegdheid  tot  het  geven  van  middelbaar  ouder¬ 
wijs  in  het  boekhouden. 

De  bezoldiging  van  den  accountant  komt  ten  laste  van  de 
vereeniging. 

De  bezoldiging  wordt  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in 
art.  14  bepaald  door  het  bestuur  der  vereeniging,  onder  goed¬ 
keuring  van  burgemeester  en  wethouders. 

Bij  weigering  der  goedkeuring,  ook  na  daarop  gevolgd  overleg 
tusschen  beide  colleges,  beslissen  Gedeputeerde  Staten  van  Over¬ 
ijssel. 

De  accountant  wordt  benoemd  voor  den  tijd  van  hoogstens 
4  achtereenvolgende  jaren.  Hij  treedt,  behoudens  tusschentijdsch 
ontslag,  af  2  weken  na  de  jaarlijksehe  algemeene  vergadering , 
waarin  de  winst-en-verliesrekening ,  de  balans  en  het  verslag 
van  het  afgeloopen  jaar  ziju  vastgesteld. 

Hij  is  niet  terstond  herbenoembaar. 

De  winst-  en  de  verliesrekening  en  de  balans  moeten  door 
den  accountant  mede  onderteekend  zijn  of  voorzien  van  de  schrifte- 
lyke  motiveering  zijner  weigering  tot  onderteekening. 

De  accountant  heeft  te  allen  tijde  recht  van  inzage  van  alle 
boeken  en  bescheiden  der  vereeniging  en  is  gehouden  die  te 
controleeren  en  met  de  kas  te  vergelijken,  die  bij  zich  bij  zijne 
verificatie  doet  toonen  zoo  dikwijls  hy  dit  noodig  acht,  doch 
minstens  4  maal  ’sjaars  op  ongezette  tijden. 

Burgemeester  en  wethouders  van  Enschedé  hebben  het  recht 
inzage  te  nemen  van  boeken  en  bescheiden  der  vereeniging  en 
zich  de  kas  der  vereeniging  te  doen  voorleggen  ter  verificatie. 
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Art.  10.  Wordt  de  beslissing  van  een  geschil  of  de  verkiezing* 
van  een  bestuurslid  of  de  benoeming  van  een  accountant  gewei¬ 
gerd  of,  na  met  tussckenpoos  van  2  weken  herbaalde  herinnering 
van  het  bestuur,  nagelaten  door  den  persoon  of  het  college  dat 
krachtens  artt.  7,  8  of  9  tot  de  betrokken  beslissing  of  benoeming 
bevoegd  is ,  dan  wordt  daarin  voorzien  door  den  burgemeester 
van  Enschedé. 

Yan  zoodanige  voorziening  geeft  deze  kennis  aan  dengene  of 
het  college  in  wiens  plaats  hij  de  beslissing  neemt  of  de  benoe¬ 
ming  doet ,  alsmede  aan  de  vergadering  van  aandeelhouders , 
aan  Gedeputeerde  Staten  en  aan  den  gemeenteraad. 

Tot  bestuursleden  ,  die  gekozen  moeten  worden  uit  de  leden¬ 
aandeelhouders,  kunnen  ook  benoemd  worden  personen  : 

a.  die  zitting  hebben  in  het  bestuur  van  eene  vereenigiug 
of  stichting  ; 

b.  die  lid  of  deelgenoot  zijn  van  eene  firma; 

c.  die  directeur  zyn  van  eene  naamlooze  vennootschap,  welke 
aandeelhoudster  is  der  vereeniging  De  Volkswoning. 

De  accountant  kan  niet  tevens  zijE  lid  van  het  bestuur  der 
vereeniging  noch  lid  van  het  dagelyksch  bestuur  der  gemeente 
Enschedé. 

Leden  van  het  college  van  burgemeester  en  wethouders  van 
Enschedé  kunnen  niet  tevens  zijn  bestuursleden  der  vereeniging, 
met  dien  verstande  dat  het  bestuurslid  der  vereeniging  dat 
benoemd  mocht  worden  tot  burgemeester  of  wethouder,  eerst¬ 
bedoelde  functie  mag  blijven  bekleeden  tot  het  einde  der  eerst¬ 
volgende  gewone  jaarhjksche  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Jaarlijks  ,  uiterlijk  in  April ,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  der  leden  gehouden ,  waarin  de  winst-en-verlies- 
rekening ,  de  balans  en  een  verslag  over  het  afgeloopen  jaar 
worden  behandeld,  alsmede  het  verslag  van  den  accountant. 

Verder  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden  zoo  dik¬ 
wijls  het  bestuur  het  noodig  oordeelt. 

Burgemeester  en  wethouders  van  Enschedé,  den  accountant 
gehoord,  hebben  de  bevoegdheid  schriftelijk,  onder  opgave  van 
redenen  ,  aan  het  bestuur  eene  algemeene  vergadering  aan  te 
vragen;  wordt  hieraan  binnen  14  dagen  niet  voldaan,  dan  kan 
het  zelf  tot  de  oproeping  overgaan. 

Dezelfde  bevoegdheden  hebben  ,  onder  dezelfde  voorwaarden, 
10  of  meer  aandeelhouders  ,  samen  minstens  voor  f  4000  aan- 
deelen  bezittend.  Deze  behoeven  niet  vooraf  den  accountant  te 
hebben  gehoord. 

Art.  12.  De  algemeene  vergaderingen  worden  minstens  0  dagen 
vooruit  schriftelyk  opgeroepen  met  opgave  van  de  te  behandelen 
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zaken.  Over  een  niet  opgegeven  onderwerp  mag  geene  beslissing 
worden  genomen  ,  indien  een  bestuurslid  of  4  aandeelhouders 
zich  tegen  eene  beslissing  verklaren. 

Aandeelhouders  hebben  het  recht  zich  bij  schriftelijke  vol¬ 
macht  te  doen  vertegenwoordigen  ter  algemeene  vergadering  , 
in  de  volmacht  met  vermelding  van  datum  aangewezen. 

Art.  13.  Het  stemrecht  wordt  uitgeoefend  als  volgt : 

1  tot  5  aandelen  1  stem  ,  6  tot  15  aandeelen  2  stemmen  , 
10  tot  30  aandeelen  3  stemmen  ,  31  tot  50  aandeelen  4  stemmen  , 
51  tot  75  aandeelen  5  stemmen  ,  meer  dan  75  aandeelen  6  stemmen. 

Een  stuk  van  f  500  telt  voor  5  ,  een  van  f  1000  voor  10  aandeelen. 

De  verdere  regeling  wordt  bij  huishoudelijk  reglement,  vast 
te  stellen  door  de  algemeene  vergadering  ,  bepaald. 

Art.  14.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  de  toelating  te 
verzoeken  bedoeld  bij  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851 , 
laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet. 

Buiten  eene  matige  rente,  in  geen  geval  4  pet.  ’sjaars  te 
boven  gaande,  over  het  kapitaal  der  aandeelhouders  en  de  even¬ 
tueel  opgenomen  gelden,  alsmede  eene  billijke  door  burgemeester 
en  wethouders  van  Enschedé  goedgekeurde  vergoeding  voor 
verrichte  werkzaamheden  of  bewezen  diensten ,  is  geldelijk 
voordeel  voor  de  leden  ,  de  bestuurders  of  de  bewindvoerders 
geheel  buitengesloten.  De  winst  der  vereeniging  kan  slechts 
gebezigd  worden  ter  bevordering  van  haar  doel ,  behoudens  het 
bepaalde  bij  art.  17. 

Vervreemding  of  bezwaring  van  de  onroerende  goederen  kan 
slechts  geschieden  met  goedkeuring  van  burgemeester  en  wet¬ 
houders  van  Enschedé,  of  bij  weigering  der  goedkeuring  niet 
anders  dan  met  goedkeuring  der  Gedeputeerde  Staten  ,  het  ge¬ 
meentebestuur  van  Enschedé  gehoord. 

Intrekking  der  toelating  brengt  ontbinding  der  vereeniging 
mede. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  overschotten  boven 
de  stortingen  der  leden  ter  beschikking  van  de  gemeente  En¬ 
schedé ,  ten  einde  te  worden  aangewend  ter  verbetering  der 
volkshuisvesting. 

Het  bestuur  is  verplicht  jaarlijks  aan  burgemeester  en  wet¬ 
houders  van  Enschedé  een  beredeneerd  verslag  te  doen  toekomen 
van  hare  werkzaamheden  gedurende  het  afgeloopeu  jaar ,  met 
bijvoeging  van  balans  en  van  winst-  en-verliesrekening ,  opge¬ 
maakt  volgens  model,  vastgesteld  door  den  Minister  van  Binnen- 
landscbe  Zaken. 

Het  bestuur  is  verplicht  den  Minister  van  Justitie  onmiddellyk 
in  kennis  te  stellen  van  de  ontbindiug,  indien  deze  eene  andere 
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oorzaak  heeft  dan  het  verloop  van  den  tijd  ,  voor  welken  de 
vereeniging  is  opgericht. 

Art.  15.  Voor  het  opnemen  van  gelden  ,  den  aankoop  van 
onroerende  goederen  en  den  aan  bouw  of  de  afbraak  van  woningen 
heeft  het  bestuur  de  goedkeuring  van  burgemeester  en  wet¬ 
houders  van  Enschedé  noodig. 

Bij  weigering  der  goedkeuring,  ook  na  gepleegd  overleg,  is 
de  goedkeuring  noodig  van  Gedeputeerde  Staten  ,  het  gemeente¬ 
bestuur  gehoord. 

Art.  1(5.  De  balans  en  winst-en-verliesrekening  worden  uiter¬ 
lijk  in  Maart  aan  den  accountant  en  aan  burgemeester  en  wet¬ 
houders  overgelegd. 

De  accountant  brengt  van  zijne  bevinding  binnen  14  dagen 
schriftelijk  verslag  uit  aan  de  algemeene  vergadering. 

De  balans  en  de  winst-en-verliesrekening  worden  met  het 
verslag  van  den  accountant  vóór  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
durende  7  dagen  voor  een  ieder  ter  inzage  gelegd. 

De  algemeene  vergadering  stelt  de  stukken  al  of  niet  ge¬ 
wijzigd  vast.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  den  gemeenteraad 
van  Enschedé ,  alvorens  tot  eene  uitkeering  kan  worden  over¬ 
gegaan. 

Art.  17.  De  winst  der  vereeniging  gedurende  ieder  boekjaar 
na  aftrek  van  de  in  art.  18  bedoelde  afschrijving  op  gebouwen 
en  andere  bezittingen  ,  wordt  als  volgt  verdeeld  (besteed) : 

Aandeelhouders  ontvangen  4  pet.  per  jaar  over  het  bedrag 
hunner  stortingen.  De  daarna  resteerende  overwinst  zal  in  de 
eerste  plaats  dienen  voor  het  vormen  van  een  reservefonds  tot 
een  maximum  van  10  pet.  van  het  gestorte  aandeelenkapitaal. 
Na  volstorting  van  dit  reservefonds  zal  de  overwinst  aan  het 
kapitaal  der  vereeniging  worden  toegevoegd  en  worden  aange¬ 
wend  tot  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging. 

Laat  de  winst  in  eenig  jaar  eene  uitkeering  van  4  pet.  op 
het  gestorte  aandeelenkapitaal  niet  toe  ,  dan  wordt  het  tekort 
op  de  uitkeering  zooveel  mogelijk  aangevuld  uit  het  reservefonds. 

Geene  uitkeering  op  het  aandeelenkapitaal  heeft  plaats  zoo¬ 
lang  vroeger  geleden  verliezen  niet  zijn  aangezuiverd. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  aan  de  vordering  welke 
de  leden  op  de  vereeniging  kunnen  doen  gelden  ,  uit  hoofde 
hunner  kapitaalstorting  een  zoodanig  bedrag  toegevoegd  als 
gedurende  de  laatste  10  jaren  minder  aan  hen  uitgekeerd  zoude 
zyn  dan  4  pet.  per  jaar  over  hun  gestorte  kapitaal. 

Art.  18.  Alle  kosten  van  onderhoud  en  herstel  worden  ten 
laste  der  winst-en-verliesrekening  gebracht. 

Jaarlijks  wordt  ten  laste  dier  rekening  eene  afschrijving  ge- 
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boekt  op  de  waarde  der  gebouwen  en  andere  bezittingen,  buiten 
den  grond.  Het  bedrag  der 'afschrijving  wordt  op  voorstel  van 
het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld  met  een 
minimum  van  1  pet.  ’sjaars. 

Zoodra  de  waarde  door  de  afschrijving  is  teruggebracht  tot 
een  bedrag,  dat  bij  openbare  verkoop  naar  alle  waarschijnlijk¬ 
heid  steeds  zal  worden  bereikt,  behoeft  de  afschrijving  niet  te 
worden  voortgezet.  Dit  geval  zal  alleen  geacht  worden  aanwezig 
te  zyn  ,  indien  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het 
bestuur  en  gehoord  den  accountant,  aldus  beslist  en  dit  besluit 
wordt  goedgekeurd  door  den  gemeenteraad  van  Enschedé. 

Schenkingen,  legaten  en  erfstellingen  worden,  behoudens  uit¬ 
drukkelijke  voorwaarde  van  de  zijde  der  gevers,  nooit  ten  bate 
der  winst-en-verliesrekening  gebracht,  doch  op  een  afzonderlijk 
hoofd  geboekt. 

Art.  19.  De  beschikbare  gelden  worden  op  veilige  wijze  door 
het  bestuur  belegd. 

Art.  20.  Wijziging  of  aanvulling  der  statuten  kan  alleen 
plaats  hebben  in  eene  algemeene  vergadering  ,  opgeroepen  met 
woordelijke  vermelding  der  voorgestelde  wijziging  en  waarin  de 
helft  van  het  gestorte  kapitaal  vertegenwoordigd  is. 

Is  de  helft  niet  vertegenwoordigd ,  dan  wordt  eene  nieuwe 
vergadering  uitgeschreven  met  woordelijke  vermelding  der  voor¬ 
gestelde  wijziging  of  aanvulling.  In  die  vergadering  beslissen 
de  aanwezigen.  Tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten  kan 
alleen  worden  besloten  met  volstrekte  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Wijziging  ot  aanvulling  van  de  statuten  ,  aangebracht  nadat 
de  toelating  is  verleend  ,  zal  slechts  van  kracht  zijn  van  den 
dag ,  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  bij  Koninklijk  be¬ 
sluit  is  gehandhaafd  ,  en  elke  wijziging  of  aanvulling ,  aange¬ 
bracht  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd,  zal  telkenmale  slechts 
van  kracht  zijn  van  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toe¬ 
lating  opnieuw  is  gehandhaafd.  Het  bestuur  is  bevoegd  die 
handhaving  te  vragen. 

Art.  21.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden  uit¬ 
gesproken  in  eene  algemeene  vergadering  ,  opgeroepen  met  ver¬ 
melding  van  het  voorstel  daartoe  en  waarin  de  helft  van  het 
gestort  kapitaal  vertegenwoordigd  is. 

Is  die  helft  niet  vertegenwoordigd ,  dan  wordt  eene  nieuwe 
vergadering  uitgeschreven  met  vermelding  van  het  voorstel  tot 
ontbinding ;  in  die  vergadering  beslissen  de  aanwezigen. 

De  ontbinding  kan  slechts  worden  uitgesproken  met  eene 
meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 
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Art.  22.  Bij  ontbinding  worden  de  eigendommen  niet  ver¬ 
kocht,  alvorens  ze,  onder  den  last  van  afdoening  van  alle  schulden 
en  terugbetaling  van  het  door  de  leden  gestorte  kapitaal ,  aan 
de  gemeente  Enschedé  zijn  aangeboden  ,  ten  einde  die  eigen¬ 
dommen  aan  te  wenden  tot  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Art.  23.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  waarin  ook  de  werkzaamheden 
van  het  bestuur  nader  geregeld  worden. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze 
statuten. 


(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1907  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907,  n°.  74. 


N".  35y. 


VEBEENIGrlYG :  Boerenbond,  te  Yught. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Yught,  en  strekt  haar  werk¬ 
kring  uit  over  Yught,  Cromvoirt  en  Esch. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  30  Januari  1907. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereen igingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten  ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 
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9°.  door  liet  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
iende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Ohristelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Eoomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst- 
p  1  i  ch  ten  waame  em t . 

Art.  5.  Tot  oontribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 
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2°.  wanneer  liet,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond',  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  liet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelij k  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  ondier- 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  dier 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen  . 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  db  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broedbr  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  wordbn.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijd's 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend1. 

Art..  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  lo  open  de  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
bet  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone  ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 
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5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 

o 

bond  worden  beslecht ; 

6°'.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  o  vergaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring*  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  op  gen  o  men. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  bedoening  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  ja  re  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Yr ouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  8  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
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den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Aid.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  dien 
Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  ge  ene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  dien  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder  teelcening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart,  1907  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907,  n°.  74. 


VEREENIG1NG:  Textielarbeidstersgilde  „  St.  Anna”5 
te  Eindhoven. 

I 

Naam ,  zetel  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Textielarbeidsters¬ 
gilde  „St.  Anna”,  is  gevestigd  te  Eindhoven  en  strekt  zich  uit 
over  de  gemeenten  :  Eindhoven,  Woensel,  Stratum,  Gestel,  Strijp 
en  Tongelre. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  tot  doel :  volgens  de  beginselen  der 
Roomsch -Katholieke  Kerk,  met  name  zooals  die  zijn  neergelegd 
in  het  Motu  proprio  van  Paus  Pnis  X,  in  gehoorzaamheid  aan 
den  bissehop  en  aan  de  wet: 

a.  bevordering  der  godsdienstige,  zedelijke  en  stoffelijke  be¬ 
langen  harer  leden ; 

b.  ondersteuning  in  stoffelijken  nood ; 

c.  behoorlijke  regeling  der  arbeidsverhoudingen  in  het  textiel- 
vak,  overeenkomstig  de  eischen  van  gerechtigheid  en  liefde. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel : 

a.  door  onderlinge  bespreking  in  het  houden  van  voordrachten 
in  verband  met  het  doel  der  organisatie; 

b.  door  samenwerking  met  het  Textielarbeidersgilde  „  St. 
Severus”,  den  Diocesanen  bond  en  andere  Roomsch-Katkolieke 
vereenigingen  of  soortgelijke,  zoover  haar  beginselen  dit  toelaten 
en  tot  bereiking  van  het  doel  noodig  of  nuttig  is; 

c.  door  leden  van  het  St.  Severusgilde  te  doen  optreden  ter 
openbaring  van  wenschen  en  oplossing  van  grieven ; 

cl.  door  oprichting  van  een  ziekenfonds  en  eene  voorzorgskas ; 

e.  door  bevordering  der  openbare  zedelijkheid  en  het  weren 
van  alles  wat  daarmede  strydig  is,  zoo  in  de  fabriek  als  daar  buiten; 
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/'.  door 
matigheid. 


aanmoediging  en  bevordering  der  spaarzaamheid  en 
Lidmaatschap. 


Art.  4.  De  vereeniging  kent  leden,  adspirantleden,  en  eereleden. 

Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  binnen  den  kring 
der  vereeniging  werkelijke  woonplaats  hebbende  ongehuwde 
Roomsch-Katholieke  vrouwelijke  persouen,  den  leeftijd  van  16  jaar 
bereikt  hebbend  ,  die  een  voldoend  godsdienstig  en  zedelijk 
gedrag  leiden  en  werkzaam  zijn  in  eene  textielfabriek  gelegen 
binnen  den  kring  der  vereeniging. 

Adspirantleden  kunnen  zijn  meisjes  beneden  16  en  boven  13  jaar, 
die  de  overige  voor  de  leden  gevorderde  vereischten  bezitten. 

Eereleden  kunnen  zijn  alle  vrouwspersonen  die  zich  op  bij¬ 
zondere  wijze  voor  de  vereening  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 
Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht,  leden,  adspirantleden  en 
eereleden  aan  te  nemen  of  van  het  lidmaatschap  te  ontzetten. 

Van  het  lidmaatschap  kunnen  worden  ontzet: 

1°.  zij  wier  gedrag  onder  godsdienstig  of  zedelijk  opzicht 
berispelijk  is; 

2  .  zij  wier  gedrag  in  of  buiten  de  fabriek  schadelijk  is 
voor  de  werking  der  vereeniging; 

3°.  zij  die  de  verplichtingen  bij  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  opgelegd,  niet  nakomen. 

Art.  5.  Leden  en  adspirantleden  betalen  eene  contributie,  die 
niet  hooger  mag  zijn  dan  10  cent  per  week,  tenzij  de  leden 
op  eene  nadrukkelijk  daartoe  opgeroepen  vergadering  zulks  met 
twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  goedkeuren. 


Het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  eene  presidente,  eene 
lste-  en  2de-secretarisse,  eene  1ste-  en  •  2de-commissarisse  en  2 
pen  ningmeesteressen. 

Art.  7.  De  leden  der  vereeniging  in  eene  zelfde  fabriek  werk¬ 
zaam,  kiezen  voor  elk  tiental  dier  zelfde  leden,  eene  afgevaardigde. 

I  en  begonnen  tiental  telt  voor  een  geheel. 

De  afgevaardigden  kiezen  uit  haar  midden  de  leden  van  het 
bestuur. 

De  algemeene  vergadering  kiest  uit  die  bestuursleden  de 
presidente,  terwijl  de  overige  bestuursleden  de  bestuursfunctiën 
onder  zich  verdeden. 

Art.  8.  Het  bestuur  treedt  voor  en  namens  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten  op. 

Art.  9.  Het  bestuur  verzamelt  alle  gegevens  en  maakt  alle 
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voorstellen  op  die  bet  in  het  godsdienstig,  zedelijk  of  stoffelijk 
belang  der  leden  nuttig  acht.  Het  is  bevoegd  de  behandeling 
van  eene  zaak  op  te  dragen  aan  2  leden  van  bet  te  Eindhoven 
gevestigd  textielarbeidersgilde  „St.  Severus”,  daartoe  door  het 
bestuur  van  dat  gilde  benoemd. 

Geestelijk  adviseur. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  dooi¬ 
den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch  benoemd  geestelijk  adviseur, 
die  het  recht  heeft  een  besluit,  dat  naar  zijn  oordeel  in  strijd 
is  met  de  eischen  van  gerechtigheid  en  liefde,  te  vernietigen. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  11.  De  algemeene  vergadering  bestaat  alleen  uit  de 
leden  der  vereeniging;  eereleden  en  adspirantleden  hebben  daar 
wel  toegang  doch  geen  stemrecht. 

Art.  12.  Tweemaal  ’sjaars  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  als 
het  bestuur  het  noodig  oordeelt. 

Jaarlijks,  in  de  eerste  algemeene  vergadering,  brengt  het  be¬ 
stuur  verslag  uit  van  zijne  werkzaamheden  en  doet  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  beheer  over  het  afgeloopen  jaar, 
terwijl  alsdan  mede  in  de  vervulling  van  tusschentijds  of  door 
periodieke  aftreding  opengevallen  bestuursplaatsen  wordt  voorzien' 

Besluiten. 

Art.  13.  Alle  besluiten,  zoo  van  de  algemeene  vergaderingen 
als  van  het  bestuur,  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  leden.  Over  zaken  kan  mondeling,  over  personen  moet 
schriftelijk  gestemd  worden.  Geen  besluit  kan  worden  genomen, 
zoo  niet  meer  dan  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Bij  huishoudelijk  reglement  zullen: 

(/.  het  bedrag  en  de  wijze  van  innen,  bewaren  en  besteden  van 
contributiën,  boeken  en  andere  ontvangsten  worden  geregeld; 

b.  nadere  bepalingen  worden  vastgesteld  betreffende  den 
w-erkkring  van  het  bestuur  en  het  houden  van  algemeene  en 
bestuursvergaderingen.  Bepalingen  in  het  huishoudelijk  reglement 
die  in  strijd  zijn  met  de  statuten,  missen  bindende  kracht. 
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Veranderingen. 

Art.  15.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden,  tenzij  by  besluit  van  2/3  der  stemmen  der  aanwezige 
leden,  op  eene  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  opgericbt  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting,  zijnde  1  October  1905 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  17.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan  ,  wanneer  het 
ledental  beneden  de  10  mocht  dalen ;  als  ook  wanneer  op  eene 
uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering  met  drie¬ 
vierde  der  uitgebrachte  stemmen  tot  ontbinding  wordt  besloten. 
De  eventueele  zuivere  baten  worden  dan  geschonken  aan  het 
St,  Severusgilde  te  Eindhoven. 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1907  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  TV ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907  ,  n°.  74. 


N°.  361. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  vakonderwijs ,  te 
Ommen. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Ommen  eene  vereeniging  genaamd  : 
Vereeniging  tot  bevordering  van  vakonderwijs,  ten  doel  hebbende 
het  bevorderen  van  den  bloei  van  alle  ambachten  en  vakken 
in  de  gemeenten  Stad-  en  Ambt-Ommen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1°.  het  oprichten  te  Ommen  van  eene  school  of  van  cursussen, 
alwaar  gedurende  een  bepaalden  tijd  van  het  jaar  onderwijs  zal 
worden  gegeven  in  : 

minstens  hand-  en  rechtlijnig  teekenen  en  zoo  mogelijk  : 

ft.  boetseeren  ;  b.  practisch  ambachtsonderwijs  in  den  ruimsten 
zin;  c.  die  leervakken  welke  aansluiten  aau  en  noodig  zijn  voor 
degelijk  theoretisch  en  practisch  ambachtsonderwys  ; 

2°.  door  het  houden  van  tentoonstellingen  van  door  de  leer¬ 
lingen  vervaardigde  teekeningen  en  werkstukken  en  het  aan¬ 
moedigen  van  dat  onderwijs  door  het  geven  van  belooningen 
en  eereblijken  ; 

3°.  door  het  uitschrijven  van  prijsvragen  betrekkelijk  de 
bouwvakken. 

Art.  3.  De  benoodigde  gelden  ter  bestrijding  van  de  uitgaven 
der  vereeniging  worden  verkregen  uit : 

1°.  de  schoolgelden  der  leerlingen ; 

2  ’.  de  jaarlijksche  contributiën  van  de  leden,  en  de  bijdragen 
van  beschermheeren  ,  donateurs  en  donatrices  ; 

3\  legaten  ,  schenkingen  en  andere  toevallige  inkomsten  ; 

4°.  subsidiën  van  het  Rijk ,  de  provincie ,  de  gemeente  en 
andere  instellingen  of  stichtingen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden,  bescherm¬ 
heeren  ,  donateurs  en  donatrices. 
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Leden  kunnen  zjjn  zij  die  den  ouderdom  van  20  jaren  hebben 
bereikt,  met  het  doei  der  vereeniging  instemmen,  geen  leerling 
der  school  of  cursus  zijn  en  door  het  bestuur  tot  het  lidmaat¬ 
schap  zijn  toegelaten,  na  de  contributie  voor  het  loopende  ver- 
eenigingsjaar  te  hebben  betaald. 

Yoor  het  lidmaatschap  meldt  men  zich  schriftelijk  aan  bjj 
een  der  bestuursleden.  De  leden  die  vóór  1  Mei  van  het  ver- 
eenigingsjaar  het  lidmaatschap  niet  hebben  opgezegd  ,  zijn  de 
contributie  voor  het  volgende  jaar  verschuldigd. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  opzegging 
of  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  met 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  genomen. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  ten  allen  tijde  geschie¬ 
den  ,  mits  zij  schriftelijk  aan  het  bestuur  gedaan  wordt. 

Beschermheeren  ,  donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  de  ver¬ 
eeniging  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen. 

Personen  die  zich  voor  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt ,  kunnen  tot  eereleden  worden  benoemd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  nader  bepaald  de  wijze  van 
aanneming  der  leden ,  hunne  rechten  en  verplichtingen ,  het 
bedrag  der  jaarlijks  te  betalen  contributie  en  het /minimum  der 
jaarlijksche  bijdragen  van  beschermheeren  ,  donateurs  en  dona¬ 
trices. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden.  Het  wordt  gekozen 
door  de  leden  der  vereeniging ,  uit  de  leden  die  den  leeftijd 
van  minstens  25  jaren  bereikt  hebben. 

De  wijze  van  verkiezing  en  van  aftreding  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  vice- voor¬ 
zitter,  secretaris,  vice-secretaris  en  penningmeester. 

Voor  de  eerste  maal  zal  het  bestuur  bestaan  uit  de  heeren 
H.  Siero  C.-Jzn.,  voorzitter,  F.  Schuurman,  viee-voorzitter,  B.  J. 
Bosscher,  secretaris,  G.  Timmerman  Hzn.,  vice-secretaris,  G.  J. 
van  Aalderen,  penningmeester,  G.  Klomp  en  H.  J.  Warmelink. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  is  belast  met  de  behartiging  der  belangen 
van  de  vereeniging  binnen  de  grenzen  zijner  bevoegdheid,  om¬ 
schreven  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Jaarlyks,  in  de  maand  Mei,  wordt  eene  ledenvergadering 
belegd,  waarin  door  het  bestuur  mededeeling  wordt  gedaan  van 
een  verslag  omtrent  den  afgeloopen  cursus  en  verantwoording 
van  het  financieel  beheer  en  eene  begrooting  ingediend  wordt 
voor  het  volgende  vereenigingsjaar. 
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Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  de  wijze  van  nazien 
der  rekening  en  begrooting. 

In  deze  vergadering  worden  mede  de  bestuursleden  gekozen, 
die  met  1  Juli  d.  a.  v.  als  zoodanig  zullen  optreden. 

Beschermheeren,  donateurs  en  donatrices  hebben  in  die  ver¬ 
gadering  vrijen  toegang,  doch  nemen  niet  deel  aan  de  stemming. 

Eereleden  hebben  gelijke  rechten  als  gewone  leden. 

Art.  9.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  : 

«.  de  wijze  van  aanstelling,  schorsing  en  ontslag  van  leeraren, 
beambten  en  bedienden  der  vereeniging,  hunne  belooning  en 
bevoegdheid,  de  regeling  van  werkzaamheden  en  alles  wat  aan¬ 
gaat  de  inwendige  inrichting  en  het  beheer  der  vereeniging; 

b.  wie  tot  het  onderwijs  als  leerling  kunnen  worden  toegelaten ; 

c.  het  bedrag  en  de  wijze  van  betaling  van  het  leer-  of 
schoolgeld  en  wie  als  niet  betalende  of  gedeeltelijk  betalende 
leerlingen  kunnen  worden  toegelaten  ; 

d.  de  regeling  der  lessen  en  den  tijd  gedurende  welken  de 
lessen  jaarlyks  zullen  gegeven  worden  ; 

e.  de  wijze  en  tijd  van  oproeping  van  algemeene  en  bestuurs¬ 
vergaderingen  ; 

f.  de  indiening  van  voorstellen  en  voorrang  van  behandeling. 

Art.  10.  In  de  algemeene  en  in  de  bestuursvergaderingen 

geschiedt  de  stemming  over  zaken  mondeling,  over  personen 
schriftelijk. 

Elk  besluit  der  vergadering  wordt  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  tenzy  in  deze 
statuten  anders  is  bepaald. 

Bij  staken  van  stemmen  beslist  bij  mondelinge  stemming  de 
voorzitter  ;  by  schriftelyke  stemming  het  lot. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  1 1  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
18  Februari  1907. 

Vóór  het  eindigen  van  dien  termijn  kan  besloten  worden  tot 
het  doen  voortbestaan  der  vereeniging,  in  eene  speciaal  daarvoor 
byeen  te  roepen  vergadering,  minstens  6  maanden  voor  den 
afloop  van  den  vereenigingstermijn. 

By  opheffing  vervallen  alle  eigendommen  der  vereeniging , 
met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  aan  het  burgerlijk  armbestuur  te  Ommen. 

Een  besluit  tot  opheffing  tusschentijds,  kan  alleen  genomen 
worden  wanneer  ongunstige  financieele  uitkomsten  daartoe  aan¬ 
leiding  geven  en  in  een  speciaal  daartoe  bijeengeroepen  ver¬ 
gadering  van  leden  ,  met  goedkeuring  van  2 '3  der  in  de  ve- 
gadering  aanwezige  leden. 
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Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
gemaakt  worden  in  eene  speciale  algémeene  vergadering,  met 
goedkeuring  van  2/3  der  in  de  vergadering  aanwezige  leden. 
De  veranderingen  treden  eerst  in  werking  nadat  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  13  Hetgeen  verder  noodig  zal  blijken  te  regelen,  wordt 
vervat  in  een  huishoudelijk  reglement,  dat  geen  bepalingen  mag 
bevatten  met  deze  statuten  in  strijd. 

Art.  14.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  voorziet,  handelt  het  bestuur  naar 
goedvinden. 

( Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1907  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907,  n°.  74. 


N*.  362. 


VEREENIGING  voor  Christelijk  Schoolonderwijs  te 
Zwollerkerspel  (Berkum),  te  Berkum  ,  gemeente  Zwol- 
lerkerspel. 

Art.  I.  De  naam  der  vereeniging  is:  Vereeniging  voor  Christe¬ 
lijk  Schoolonderwijs  te  Zwollerkerspel  (Berkum). 

Art.  II.  Haar  grondslag  is  het  Woord  Gods,  opgevat  in  den 
zin  van  de  drie  Belijdenisschritten  onzer  vaderen.  Zij  erkent  den 
Bybel  ais  door  den  Heiligen  Geest  ingegeven,  onfeilbaar  en  van 
goddelijk  gezag  en  dus  ook  als  historisch  betrouwbaar.  Zij 
gelooft,  dat  de  Heilige  Schrift,  ook  in  de  opvoeding,  moet  zijn 
de  eenige  ,  genoegzame  en  onfeilbare  regel  van  al  haar  doen 
en  laten  ,  dewijl  al  de  elementen  eener  waarachtige  opvoeding 
in  haar  neergelegd  zijn. 

Art.  III.  Zij  tracht  hare  roeping  te  vervullen  door  de  op¬ 
richting  en  instandhouding  van  eene  of  meer  scholen  met  den 
Bijbel  voor  lager  of  uitgebreid  lager  onderwijs,  waarin,  bij  on¬ 
belemmerd  en  doelmatig  gebruik  der  Heilige  Schrift  en  getrouwe 
voorstelling  der  volkshistorie,  het  onderwijs  in  nuttige  kundig¬ 
heden  aan  Christelijke  opvoeding  wordt  dienstbaar  gemaaKt. 

Art.  IV.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  instemmen  met 
den  grondslag  in  art.  2  genoemd  en  eene  jaarlijksche  contributie 
betalen  van  minstens  fl.  Begunstigers  zijn  allen  die,  zonder  dat 
zij  lid  wenschen  te  worden,  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche 
bijdrage  steunen.  Ook  de  begunstigers  hebben  het  recht  de  ver¬ 
gaderingen  te  bezoeken  en  daaraan  deel  te  nemen.  Stemrecht 
hebben  echter  alleen  de  mannelijke  leden,  6  maanden  nadat  zij 
als  lid  zijn  toegelaten.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  maakt 
men  zijn  verlangen  aan  een  der  bestuursleden  bekend.  Op  de 
eerstkomende  bestuursvergadering  wordt  over  de  toelating  be¬ 
slist.  Wie  zich  aangeeft  als  lid  wordt  daardoor  gerekend  zijne 
instemming  uit  te  spreken  met  den  grondslag  en  het  doel  der 
vereeniging. 
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Wenscht  iemand  op  te  houden  lid  der  vereeniging  te  zijn  , 
dan  heeft  hij  daarvan  kennis  te  geven  aan  den  secretaris.  Deze 
is  verplicht  hiervan  op  de  eerstvolgende  bestuursvergadering 
mededeeling  te  doen.  Voorts  houdt  iemand  op  lid  der  vereeniging 
te  zijn,  wanneer  hij  in  gebreke  blijft  zijne  contributie  te  voldoen. 
Vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging  kan 
alleen  geschieden  door  het  bestuur,  op  voorstel  van  2  zijner 
leden,  wanneer  geconstateerd  wordt:  1°.  ergerlijk  levensgedrag , 
of  2’.  strijd  met  het  beginsel  en  het  doel  der  statuten. 

Van  bestuursbesluiten  in  dit  artikel  genoemd  kan  hooger 
beroep  op  de  algemeene  vergadering  geschieden. 

Art.  V.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden  ,  onder  dien  verstande 
dat  4  der  leden  moeten  zijn  lidmaat  der  Nederlandsche  Her¬ 
vormde  Kerk  en  4  lidmaat  eener  Gereformeerde  Kerk,  opge¬ 
nomen  in  het  kerkverband  der  Gereformeerde  Kerken  in  Neder¬ 
land.  Jaarlijks  treden  2  Hervormde  en  2  Gereformeerde  leden  af 
volgens  eeren  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster.  Tusschen- 
tijdsche  vacatures  worden  op  gewone  wijze  ,  binnen  3  maanden 
na  haar  ontstaan  ,  vervuld. 

Art.  VI.  Het  onderwijzend  personeel  wordt  zóó  benoemd  , 
dat  er  op  de  beurt  een  Hervormde  en  een  Gereformeerde  leer¬ 
kracht  wordt  aangesteld  ,  met  dien  verstande  ,  dat  bij  de  be¬ 
noeming  van  het  eerste  hoofd  het  lot  beslist,  tot  welke  Kerk 
de  te  benoemen  persoon  behooren  zal,  terwijl  daarna  elk  volgend 
hoofd  Hervormd  of  Gereformeerd  zal  zijn  ,  naar  gelang  zijn 
onmiddellijke  voorganger  Gereformeerd  of  Hervormd  was. 

Voor  de  benoeming  van  een  hoofd  is  noodig  dat  minstens  6 
stemmen  in  de  bestuursvergadering  op  hem  worden  uitgebracht ; 
indien  die  meerderheid  niet  gevonden  kan  worden  geschiedt  de 
benoeming  op  eene  algemeene  ledenvergadering  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Art.  Vil.  Alle  verdere  bepalingen ,  de  school ,  de  onder¬ 
wijzers  ,  de  werkzaamheden  en  de  wijze  van  de  stemming  op  de 
algemeene  vergadering  betreffende  ,  benevens  de  wijze  van  toe¬ 
treding  tot  het  lidmaatschap  der  vereeniging,  de  rechten  en 
verplichtingen  daaraan  verbonden ,  commissoriale  werkzaam¬ 
heden  en  andere  bijkomstige  zaken  ,  die  zich  bij  de  uitvoering 
mochten  voordoen  ,  zullen  bij  huishoudelijk  reglement;  worden 
geregeld ,  hetwelk  geene  bepaliugen  mag  bevatten  strijdende 
met  deze  statuten. 

Art.  VIII.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  en 
uitsluitend  geschieden  op  voorstel  van  het  bestuur  en  vereischen 
de  goedkeuring  van  vier  vijfden  der  leden  van  de  vereeniging. 
Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
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daarop ,  voor  zooveel  noodig ,  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  IX.  Bij  ontbinding  der  vereeniging ,  waartoe  minstens 
vijf  zesden  der  leden  hunne  instemming  geven  moeten ,  ver¬ 
vallen  alle  bezittingen  ,  voor  de  eene  helft  aan  de  Vereeniging 
voor  Christelijk  Volksonderwijs,  afdeeling  Zwolle,  en  voor  de 
andere  helft  aan  de  Vereeniging  voor  Gereformeerd  School¬ 
onderwijs  te  Zwolle. 

Art.  X.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  15  Februari  1906. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1907  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907  ,  n°.  74. 
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VEREENIGING :  Rotterdamscbe  Zakkenverhuurdersver- 
eeniging,  te  Rotterdam. 

Art,  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Rotterdamsche 
Zakkenverhuurdersvereeniging  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  eendrachtige  samen¬ 
werking  de  bestaansvoorwaarden  der  zakkenverhuurders  te  ver¬ 
beteren  en  de  uitoefening  yan  het  bedrijf  door  onderling  overleg 
op  een  beteren  grondslag  te  vestigen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  • 

a.  door  het  vaststellen  van  conditiën,  waarop  aan  derden 
zakken,  en  daarmede  verband  houdende  artikelen,  zullen  worden 
verhuurd ; 

b.  door  het  houden  van  vergaderingen  ; 

c.  door  het  desgewenscht  indienen  van  requesten  bij  autori¬ 
teiten,  het  verstrekken  van  informatiën  op  hun  bedrijf  betrekking 
hebbend  aan  de  leden,  en  het  in  onderling  overleg  bepalen  van 
tijdelijke  of  blijvende  tarieven  van  verhuring. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  j aren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  27 
September  190(5. 

Ten  minste  één  jaar  vóór  het  einde  van  dat  tijdvak  wordt  over 
de  al  of  niet  voortduring  der  vereeniging  beslist. 

Art.  4.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  zijn  moet  men  het 
bedrijf  van  zakkenverhuurder  uitoefenen,  hetzij  als  principaal, 
hetzij  als  vertegenwoordiger  van  een  ander. 

Over  de  toelating  als  lid  beslist  het  bestuur.  Voor  royeering  van 
een  lid  is  een  besluit,  op  eene  ledenvergadering  genomen,  noodig. 

De  leden  betalen  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag  jaarlyks 
wordt  vastgesteld  op  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  5.  Jaarlijks  worden  minstens  4  vergaderingen  der  leden 
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gehouden  te  Rotterdam,  op  tijd  en  plaats  vast  te  stellen  door 
het  bestuur,  hetwelk  de  leden  bij  convocatiebiljet  tot  deze  ver¬ 
gaderingen  oproept,  minstens  8  dagen  te  voren. 

Op  de  vergadering  die  in  het  laatste  kwartaal  van  elk  jaar 
gehouden  wordt,  brengt  de  secretaris  een  verslag  uit  over  den 
toestand  en  de  werking  der  vereeniging  en  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  over  het  laatst  verloopen  jaar. 

Op  elke  vergadering  kunnen  voorstellen  van  het  bestuur  worden 
overwogen  en  daaromtrent  besluiten  worden  genomen.  Hetzelfde 
kan  geschieden  met  voorstellen  door  minstens  2  leden  8  dagen 
vóór  de  vergadering  bij  het  bestuur  schriftelijk  ingediend. 

Bovendien  zullen  er  zoovele  buitengewone  ledenvergaderingen 
kunnen  gehouden  worden,  als  het  bestuur  wenschelijk  zal  oor- 
deelen. 

Art.  6.  De  leden  stemmen  persoonlijk  en  brengen  ieder  e'éne 
stem  uit. 

Alle  besluiten  en  benoemingen  worden  genomen  en  geschieden 
bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  keuze  van  personen  met 
gesloten  briefjes  gestemd. 

Geen  volstrekte  meerderheid  bij  eene  eerste  stemming  ver¬ 
kregen  zijnde,  wordt  er  óvergestemd  tusschen  de  beide  personen 
die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen  en  geschiedt  de  be¬ 
noeming  door  het  grootst  aantal  stemmen.  Bij  staking  der 
stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen  ;  bij  be¬ 
noemingen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  1  of  2  commissarissen,  allen  door  de  leden 
op  de  eerste  vergadering,  die  in  een  jaar  gehouden  wordt,  uit 
de  leden  te  kiezen. 

De  leden  van  het  bestuur  treden  jaarlijks  af,  doch  zyn  terstond 
weder  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vergadert  op  tijd  en  plaats  door  den  voorzitter 
te  bepalen. 

Art.  8.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  zoowel  die  van 
het  bestuur  als  de  ledenvergaderingen,  handhaaft  de  orde  by  de 
beraadslagingen,  voert  alle  besluiten  van  het  bestuur  of  van  de 
vergadering  der  leden  uit  en  teekent  alle  stukken  die  van  de 
vereeniging  uitgaan. 

Art.  9.  De  secretaris  stelt  alle  stukken  en  brieven  van  de 
vereeniging  uitgaande  op  en  onderteekent  deze  met  den  voorzitter. 

Hij  houdt  aanteekening  van  het  verhandelde  in  al  de  ver¬ 
gaderingen  en  ontwerpt  het  jaarlijksch  verslag,  bedoeld  bij  het 

tweede  lid  van  art.  5. 
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Art.  10.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der  geld¬ 
middelen  van  de  vereeniging;  hy  int  de  contribntiën  van  de  leden, 
doet  alle  betalingen  en  jaarlyks,  overeenkomstig  het  tweede  lid 
van  art.  5,  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer. 

Art.  11.  Commissarisseu  zyn  inzonderheid  belast  met  het 
toezicht  op  de  naleving  der  statuten. 

Art.  12.  Het  contributiejaar  loopt  van~l  Januari  tot  31 
December. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  even- 
tueele  bezittingen  te  gelde  gemaakt  en  de  opbrengst  gelijkelijk 
onder  de  leden  verdeeld. 

Alleen  onder  voorwaarde  dat  2  3  der  op  de  daarvoor  afzonderlijk 
uit  te  schrijven  vergadering  aanwezige  leden  vóór  de  ontbinding 
der  vereeniging  stemmen,  wordt  tot  ontbinding  overgegaan. 

Art.  14.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  bestuursleden 
onderling  of  het  bestuur  en  de  leden  of  de  leden  onderling 
mochten  ontstaan,  zullen  door  de  ledenvergadering  worden  beslist. 

Art.  15.  Herziening  van  statuten  en  reglement  geschiedt  door 
eene  vergadering  van  leden. 

Voor  de  aanneming  van  veranderingen  in  de  statuten  of 
reglementen  worden  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  gevorderd. 
Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1907  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1907  ,  n°.  74. 


% 


VEREENIGING:  Israëlietische  Pieuse  Yereeniging  „Goed 
Doel'’,  onder  de  zinspreuk  „Dowor  Touf”,  thans  genaamd  : 
Israëlietische  Pieuze  Mannenvereeniging  „Goed  0061’’ 
onder  de  zinspreuk  „Dowor  Touf1,  te  Rotterdam.  (Wij¬ 
zigingen  in  de  statuten.) 


Hoofdstuk  L 

Naam.  Zetel.  Doel.  Duur. 

Art.  1.  De  Israëlietische  Pieuze  Mannenvereeniging  „Goed 
Doel”  onder  de  zinspreuk  „Dowor  Touf”,  is  gevestigd  te 
Rotterdam  en  stelt  zich  ten  doel: 

1.  het  houden  van  gemeenschappelijke  godsdienstige  bijeen¬ 
komsten,  volgens  Nederlandsch  Israëlietischen  ritus  in  het  huis 
eens  (eener)  rouwbedrijvenden  gedurende  de  treurdagen.  Leden 
dezer  vereeniging,  tevens  leden  zijnde  van  een  Israëlietisch  be- 
graafgenootschap  alhier,  moeten  bij  het  overlijden  van  vader  of 
moeder  gedurende  de  treurdagen  hunne  godsdienstige  bijeen¬ 
komsten  laten  volvoeren  door  het  bedoelde  begraafgenootschap ; 

2.  het  houden  van  godsdienstige  bijeenkomsten  op  den  eersten 
avond  van  het  Wekenfeest  en  den  avond  vóór  het  Hosannafeest ; 

3.  het  uitreiken  eener  bepaalde  som  gelds  als  uitkeering 
aan  de(n)  rouwbedrijvende ;  en 

4.  het  uitreiken  van  eene  vast  te  stellen  som  gelds  aan  ieder 
lid  in  de  week,  het  Israëlietisch  Paaschfeest  voorafgaande. 

Art.  2.  Aan  art.  2  wordt  toegevoegd;  „Bij  het  verstrijken 
van  dat  tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  alzoo  tot  31  December  1937.” 
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Hoofdstuk  III. 

Van  de  ondersteuning. 

Art.  6,  al.  3.  Bij  het  overlijden  van  een  weduwnaar  of  on¬ 
gehuwd  lid  zal  aan  de(n)  nabestaande(n)  f20  worden  uitgekeerd. 

Art.  7.  Leden  die  verplicht  zijn  de  treurdagen  te  houden 
wegens  sterfgeval  elders,  zullen  in  hunne  uitkeeringen  en  overige 
rechten  deelen,  mits  tegen  overlegging  van  eene  akte  van  over¬ 
lijden,  uitgereikt  door  den  ambtenaar  van  den  burgerlijken  stand 
of  van  een  bewijs  van  overlijden  door  het  Israëlietische  kerk¬ 
bestuur  te  dier  plaatse. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  de  jaarlijksche  uitkeering. 

Art.  8,  al.  1.  Ieder  lid  ontvangt  in  de  week  voorafgaande 
aan  het  Israëlietisch  Paaschfeest  eene  som  gelds  door  het  bestuur 
vast  te  stellen  volgens  den  stand  der  kas. 

Hoofdstuk  V. 

Van  de  leden. 

Art.  12.  Gehuwde  leden  zijn  de  zoodanigen  wier  huwelijk 
gesloten  is  volgens  de  burgerlijke  wet,  en  kerkelyk  ingezegend 
is  volgens  den  Israëlietischen  ritus. 

Hoofdstuk  VI. 

Van  het  bestuur. 

Art.  19.  Het  bestuur  beveelt  candidaten  aan,  uit  wier  midden 
de  vacature  van  een  aftredend  bestuurder  kan  vervuld  worden, 
echter  met  vrije  verkiezing  door  de  leden  staande  de  vergadering. 

Art.  21.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen.  Hij  is  belast 
met  de  uitvoering  der  besluiten  en  onderteekent  die  met  den 
secretaris.  Hij  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  23.  De  thesaurier  is  belast  met  het  geldelyk  beheer  der 
vereeniging.  Hij  houdt  de  boeken  en  wordt  daarin  by  gestaan 
door  den  secretaris.  Alle  3  maanden  legt  hij  den  staat  der  kas 
aan  het  bestuur  over,  en  heeft  f  50  te  zijner  beschikking  tot 
bestrijding  van  de  uitgaven  der  vereeniging. 

Hij  is  verplicht  alle  geldswaardige  papieren  betreffende  de 
vereeniging  te  deponeeren  bij  de  bijbank  der  Nederlandsche 
Bank  te  Rotterdam,  de  wekelijksche  ontvangsten  by  de  spaar¬ 
bank  te  Rotterdam. 
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Hoofdstuk  VIL 
Vau  de  financiën. 

Art.  26.  Het  opvragen  van  geldswaardige  papieren  bij  de 
bijbank  der  Nederlandsche  Bank  te  Rotterdam  en  van  gelden 
by  de  spaarbank  te  Rotterdam  kan  alléén  geschieden  door  voor¬ 
zitter,  thesaurier  en  secretaris  gezamenlijk. 

Hoofdstuk  VIII. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  28.  Binnen  14  dagen  na  het  Israëlietisch  Paaschfeest 
van  elk  jaar  wordt  eene  algemeene  vergadering  van  de  leden 
der  vereeniging  gehouden. 

Art.  29.  Punten  van  behandeling  in  deze  algemeene  ver¬ 
gadering  zullen  zijn: 

a.  het  uitbrengen  van  verslag  van  de  werkzaamheden  der 
vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

b.  het  benoemen  van  4  leden  en  hunne  plaatsvervangers  tot 
het  onderzoek  en  uitbrengen  van  verslag  betreffende  de  inkomsten 
en  uitgaven  van  het  afgeloopen  dienstjaar: 

c.  het  kiezen  van  bestuursleden ;  en 

d.  het  behandelen  van  eventueele  voorstellen. 

Art.  30.  Verkiezingen  hebben  plaats  met  ongesloten,  onge- 
teekende  biljetten. 

Art.  31.  Om  tot  bestuurder  gekozen  te  worden,  moet  men 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigen.  In  geval  van  herstemming  wordt  tot  verkiezing  van 
bestuursleden  de  meerderheid  der  stemmen  vereischt.  Bij  gelijk¬ 
heid  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  IX. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  34.  Deze  gewijzigde  statuten  en  de  daaruit  voortvloeiende 
huishoudelijke  reglementen  treden  in  werking  op  1  April  van 
het  dienstjaar  1907,  behoudens,  voor  zooveel  noodig,  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Maart  1907  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N aniens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIG1NG:  Haagsche  voetbalvereeniging  „Houdt 

Braef  Stant”,  te  ’s  Gravenbage.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

« 

Art.  11  wordt  gelezen: 

„Er  wordt  jaarlijks  minstens  ééne  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden  ,  waarin  verslag  uitgebracht  wordt  over  den  toestand 
der  vereeniging  en  het  bestuur  voor  het  volgende  jaar  gekozen 
wordt.” 

(Volgen  de  onder  teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Maart  1907  n°.  4L 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrydag  5  April  1907  ,  n°.  79. 


VEREENKtING  tot  oprichting  en  instandhouding  eener 
Christelijke  school  te  Egmond  aan  Zee. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  oprichting  en 
instandhouding  eener  Christelijke  school  te  Egmond  aan  Zee. 

Art.  2.  Zij  is  aangesloten  aan  de  Vereeniging  voor  Christelijk 
Nationaal  Schoolonderwijs ,  gevestigd  te  Amsterdam  en  als  rechts¬ 
persoon  erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  12  Januari  1864  n° 
72  en  waarvan  de  statuten  laatstelijk  zijn  goedgekeurd  bij  Ko¬ 
ninklijk  besluit  van  6  October  1898  n°  70,  en  verlangt  mitsdien, 
dat  het  onderwijs  uitga  van  de  beginselen  uitgedrukt  in  art.  1 
van  het  reglement  dier  vereeniging  en  de  verklaring  van  dat 
artikel,  en  dat  hare  leden  met  die  beginselen  instemmen. 

Art.  3.  Stemgerechtigde  leden,  door  onderteekening  dezer 
statuten  hunne  instemming  betuigende  met  de  beginselen  der 
in  art.  2  genoemde  vereeniging,  zijn  zij  die  jaarlijks  eene 
bijdrage  van  minstens  f  0,50  in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks1 1  1  of  meer  contribueeren , 
doch  geen  instemming  met  deze  statuten  betuigen. 

Alleen  mannelijke  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  4.  De  stemgerechtigde  leden  kiezen  uit  hun  midden 
met  meerderheid  van  stemmen  het  bestuur  der  vereeniging,  be¬ 
staande  uit  minstens  5  leden,  waarvan  telken  jare  volgens  rooster 
2  of  3  aftreden,  die  terstond  herkiesbaar  zijn. 

In  de  vacature  door  aftreding  ontstaande  wordt  uiterlijk  in 
Mei,  in  andere  in  de  eerste  op  haar  ontstaan  volgende  leden¬ 
vergadering,  voorzien. 

De  leden  des  bestuurs  regelen  de  functiën  onderling. 

Art.  5.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December.  Niet  later  dan  in  December  van  elk  jaar 
wordt  eene  algemeene  ledenvergadering  gehouden  tot  behande- 
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ling  van  de  door  het  bestuur  opgemaakte  begrooting  voor  het 
volgende  jaar.  In  die  vergadering  wordt  eene  commissie  benoemd 
uit  de  leden  tot  het  nazien  van  de  rekening  en  verantwoording 
over  het  loopende  jaar,  welke  door  het  bestuur  zoo  tijdig  in 
gereedheid  wordt  gebracht,  dat  de  commissie  zich  vóór  1  Mei 
van  het  volgend  jaar  van  hare  taak  kan  kwijten.  Niet  later 
dan  in  Mei  wordt  deze  rekening  en  verantwoording,  met  het 
rapport  der  commissie,  in  de  algemeene  vergadering  behandeld r 
waarin  dan  tevens  verslag  wordt  uitgebracht  van  den  toestand 
der  vereeniging  en  van  hare  school  over  het  laatst  verloopen  jaar. 

Art.  6.  De  goedkeuring  der  ledenvergadering  wordt  vereischtr 

a.  voor  het  koopen  en  vervreemden  van  vaste  goederen  ; 

b.  voor  het  bezwaren  dier  goederen  met  hypotheek ; 

c.  voor  het  aangaan  van  obligatie-leeningen  ten  laste  der 
vereeniging. 

Zoo  noodig  belegt  het  bestuur  hiervoor  eene  buitengewone 
vergadering.  Ook  is  de  voorzitter  verplicht  eene  buitengewone 
vergadering  te  beleggen  binnen  8  dagen  nadat  zulks  door 
minstens  10  leden  schriftelijk,  met  opgaaf  van  redenen,  wordt 
verzocht. 

Voor  het  nemen  van  besluiten  bedoeld  in  dit  artikel,  wordt 
de  aanwezigheid  van  minstens  de  helft  der  stemgerechtigde 
leden  vereischt.  Indien  het  vereischte  getal  niet  aanwezig  is, 
kan  het  bestuur  binnen  14  dagen  eene  nieuwe  vergadering 
samenroepen ,  die  gerechtigd  is  te  beslissen  over  de  voorstellen 
vermeld  op  den  oproepingsbrief  voor  de  hier  bedoelde  vergade¬ 
ringen. 

Art.  7.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  be- 
treffende  het  beheer  der  school  en  de  uitvoering  dezer  statuten 
vastgesteld.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Artt.  1  en  2  van  deze  statuten  en  dit  artikel  mogen 
niet  gewijzigd  worden. 

Art.  9.  Tot  wijziging  van  andere  artikelen  en  tot  ontbinding 
der  vereeniging  wordt  vereischt  de  goedkeuring  van  minstens 
2/3  der  aanwezige  stemhebbende  leden. 

Daartoe  strekkende  voorstellen  mogen  niet  in  stemming  worden 
gebracht  wanneer  minder  dan  de  helft  der  stemgerechtigde  leden 
aanwezig  is  en  zij  niet  in  eene  vorige  vergadering  met  voor¬ 
kennis  van  alle  leden  zijn  ingekomen  en  onderzocht. 

Mocht  onverhoopt  te  eeniger  tijd  de  vereeniging  worden 
ontbonden,  dan  zullen,  met  inachtneming  van  wettelyke  bepa¬ 
lingen  ,  de  baten  die  beschikbaar  zijn  na  kwijting  wan  alle 
schulden  en  schadeloosstellingen,  worden  gestort  in  de  kas  der 
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in  art  2  genoemde  Vereeniging  voor  Christelyk  Nationaal 
Schoolonderwijs. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  te  Egmond  aan  Zee  gevestigd 
14  Februari  1907  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

(Volgen  de  onder  teelcening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal,. 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  i\7 ederlandsche  Staatscourant  van 
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VEREENIG1NG:  Schietvereeniging  „ Klein  maar  Dapper”, 
te  Aagtekerke. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Schietvereeniging 
„Klein  maar  Dapper”  en  is  gevestigd  te  Aagtekerke. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  17  Juli  1906. 

Art.  3.  Zy  stelt  zich  ten  doel  het  vry willig  oefenen  in  den 
wapenhandel  en  in  het  schieten,  een  en  ander  tot  bevordering 
van  ’s  lands  weerbaarheid. 

Art.  4.  De  oefeningen  zullen  geschieden  zoo  mogelyk  met 
de  geweren  bij  het  leger  in  gebruik  en  met  de  flobertbuks. 

Art.  5.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  gewone  leden,  eere- 
leden  en  begunstigers. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet  men 
den  leeftyd  bereikt  hebben  van  16  jaren.  Lid  der  vereeniging 
kunnen  niet  zijn: 

a.  zy  die  op  een  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  schutter¬ 
lijken  dienst  hebben  verlaten; 

b.  zij  ,  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schutterij 
volgens  de  wet  zyn  uitgesloten,  of,  militie-  of  schutterplichtig 
wordende ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten; 

c.  zij ,  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  een  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  7a.  Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd,  moet 
men  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben 
gemaakt. 

Begunstiger  is  ieder,  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeniging 
te  steunen  met  een  jaarlijksche  bijdrage. 
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Art.  7  b.  Voor  het  lidmaatschap  moet  men  zich  aanmelden 
hij  het  bestuur.  Wie  op  een  algemeene  vergadering  de  meerder¬ 
heid  der  stemmen  op  zich  vereenigt,  wordt  als  lid  aangenomen. 
Een  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  een  algemeene  vergade¬ 
ring  door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarby  men 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  moet  hebben  vereenigt. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap: 

a.  door  opzegging; 

b.  door  royement  krachtens  besluit  der  leden  op  een  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig,  waarbij  de  meerderheid  der  stem¬ 
men  beslist; 

c.  door  te  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a ,  />,  c  of 
d  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  gewone  leden  hebben  het  recht  tot  het  bijwonen 
der  algemeene  vergaderingen  en  der  oefeningen.  Zij  hebben 
stemrecht. 

Eereleden  en  begunstigers  kunnen  tot  de  vergaderingen  ge- 
noodigd  worden  en  hebben  het  recht  alle  oefeningen  bij  te  wonen. 

Mochten  eereleden  of  begunstigers  aan  de  schietoefeningen 
deelnemen ,  dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  munitie 
welke  van  Rykswege  kosteloos  aan  de  vereeniging  is  verstrekt. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  gewone  leden  en  begunstigers  en  uit  toevallige  baten. 

Het  bedrag  der  contributiën  wordt  in  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden:  een  voorzitter,  een 
secretaris ,  een  penningmeester  en  2  bestuursleden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  -en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  een  algemeene  vergadering  wordt  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld ,  dat  niets  mag  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  14.  Alle  besluiten  en  benoemingen  geschieden  met  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  stemmen  ,  behalve : 

ff.  by  het  benoemen  van  eereleden ; 

b.  bij  voorstel  tot  ontbinding; 

c.  bij  voorstel  tot  wijziging  der  statuten,  in  welke  gevallen 
3/4  van  het  aantal  der  ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte 
stemmen  noodig  is. 
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Art.  15.  De  vereeniging  wordt  ontbonden,  wanneer  het  leden¬ 
tal  beneden  11  is  gedaald. 

Art.  16  In  geval  van  ontbinding  wordt  op  de  laatste  alge- 
meene  vergadering  beslist  over  de  eigendommen  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen.g 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  16  Maart  1907  n°.  7. 

♦ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Vrijdag  5  April  1907  ,  n°.  79. 


F.  368. 


VEREENIGING:  Schietvereeniging  „Prins  Maurits”,  te 
Wilnis. 

t 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Schietvereeniging 
„Prins  Maurits”,  en  is  gevestigd  te  Wilnis. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  vastgesteld  op  20  jaren , 
te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  October  1906. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  aan  hare  leden  de 
gelegenheid  te  geven  zich  te  bekwamen  in  het  schieten  ,  ter 
bevordering  van  's  lands  weerbaarheid,  en  zal  ook  geschoten 
worden  met  de  geweren  bij  het  leger  in  gebruik  (M.  71  en  M.  95.) 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  donateurs. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  den  leeftijd  van  16  jaar  niet  hebben  volbracht; 

b.  zij  die  op  eene  niet-eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

c.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schut¬ 
terij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  ,  of,  militie'  of  schutter- 
plichtig  wordende  ,  daarvan  zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

d.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 

e.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Leden  die  zich  gezamenlijk  of  ten  deele  tot  een  korps  mochten 
vormen  of  zich  bij  het  uit,  de  vereeniging  gevormd  korps  wenschen 
aan  te  sluiten  ,  moeten  den  leeftijd  van  17  jaren  volbracht  hebben. 

Art.  5.  Men  wordt  gewoon  lid  of  donateur  der  vereeniging 
op  voordracht  van  een  lid  der  vereeniging,  door  de  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen.  Mochten  donateurs  aan  de  schiet¬ 
oefeningen  deelnemen,  dan  mogen  zy  geen  gebruik  maken  van 
de  munitie  ,  welke  vau  Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging 
is  verstrekt. 

Art.  6.  Een  lid  verliest  zijn  lidmaatschap  : 

a.  wanneer  hij  vóór  1  Januari  van  het  volgend  jaar  schriftelijk 
bedankt ; 

b.  wanneer  hij  op  gemotiveerde  voordracht  van  het  bestuur , 
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volgens  besluit  der  algemeene  vergadering  wordt  vervallen  ver¬ 
klaard  van  zijn  lidmaatschap  ; 

c.  wanneer  hij  geraakt  in  den  toestand  ,  omschreven  in  a  , 
b ,  c ,  (l  of  e  van  art.  4. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereenigmg  wordt  opgedragen  aan  : 
1  voorzitter ,  1  secretaris ,  1  penningmeester  en  2  commissa¬ 
rissen  van  materieel. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit  de  gewone  leden  der 
vereeniging. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  9.  De  contributie  der  gewone  leden  bedraagt  5  cent 
per  week. 

De  contributie  der  donateurs  bedraagt  minstens  f  2  per  jaar. 

Art.  10.  De  door  contributie  verkregen  gelden  strekken  tot 
het  aanschaffen  van  schietmaterieel  en  verdere  benoodigdheden 
en  verder  tot  al  wat  het  belang  der  schietvereeniging  kan 
bevorderen. 

Art.  11.  Telken  jare  wordt,  op  een  door  het  bestuur  aan  te 
wijzen  tijdstip,  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin 
verslag  wordt  gedaan  van  den  toestand  der  vereeniging  en  eene 
commissie  benoemd  tot  onderzoek  van  kas ,  archief  en  materieel. 

Art.  12.  In  een  nader  op  te  maken  huishoudelijk  reglement  , 
hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze 
statuten ,  zullen  de  verdeeling  en  regeling  der  schietoefeningen 
worden  saamgevat. 

Art.  13.  Tot  verandering  der  statuten  kan  slechts  worden 
overgegaan  door  eene  meerderheid  van  twee  derden  der  op  de 
vergadering  aanwezige  leden.  Aangenomen  veranderingen  treden 
niet  in  werking  vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben 
verworven. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
nog  11  leden  hare  instandhouding  wenschen.  Voor  de  eerste 
maal  treden  op  als  bestuursleden:  J.  Vis,  voorzitter;  G.  van 
Ackooy ,  secretaris;  T.  Both ,  penningmeester;  J.  van  der  Vliet 
en  Th.  J.  van  der  Putten  ,  commissarissen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Vamens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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YEREEXIGING:  Boerenbond,  te  Ginneken,  gemeente 
Ginneken  en  Bavel,  provincie  X oordbrabant. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  te  Ginneken,  gemeente  Ginneken  en  Bavel, 
provincie  N oordbrabant,  en  strekt  haar  werkkring  uit  over  de 
gemeente  Ginneken  en  Bavel,  Boeimeer,  gemeente  Prinsen- 
hage  en  Zandberg  en  Molengracht,  gemeente  Teteringen. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  janen,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  19  Februari  1904. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedtelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabaiitschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdkeden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichter  en  steunen  van  vereen  igingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten  ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 
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8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereen  i  gingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Um  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelijker  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

8°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangedtiid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  T.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond:,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereen  i  ging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene*  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  db  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broedler  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentij  d's 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  die  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend, 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loepen  de  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het •  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijkscke  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond!  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  die  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  die  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  die  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 
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5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
hond  worden  beslecht ; 

6°*.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  ie  wonen. 
Y rouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 

o  o  o  o 

worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art-.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuurs verga de^ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/8  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  8/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
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den  aangebraeht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  N oordbraban tschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Aid.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
In oordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art,  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1907  n°.  7. 

* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  DE  VlilES. 
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VEREENIGING:  Mariavereeniging,  te  Schiedam. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Schiedam  voor  Katholieke  vrouwen  en 
meisjes  een  Mariavereeniging ,  welke  zich  ten  doel  stelt  de 
Christelijke  deugd  der  matigheid  in  de  huisgezinnen  te  bevorderen. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  aan  vangende  op  den  dag  harer  op¬ 
richting  26  November  1905. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken : 

a.  door  middelen  van  godsdienstigen  aard,  welke  de  Katholieke 
Kerk  aan  de  hand  doet ; 

b.  door  het  volk  bij  monde  en  geschrifte  in  te  lichten  omtrent 
de  rampen  door  den  alcoholischen  drank  veroorzaakt; 

c.  door  te  ijveren  voor  plaatselijke  verordeningen  en  passende 
maatregelen  van  overheidswege  om  het  drankmisbruik  tot  een 
minimum  te  beperken ; 

d.  door  het  houden  van  bijeenkomsten ,  waarbij  sprekers 
of  spreeksters  uitgenoodigd  worden  om  het  alcoholvraagstuk 
te  behandelen  ; 

e.  door  op  te  treden  met  andere  vereenigingen  voor  sub  b  en 
d  voornoemde  punten  in  zoover  beginselen  en  doel  der  Maria¬ 
vereeniging  zulks  mogelijk  maken  of  toelaten. 

Leden. 

Art.  4.  Deze  Mariavereeniging  is  ingedeeld  in  2  klassen : 

a.  leden  die  zich  onthouden  van  alle  sterke  dranken  (jenever  , 
brandewijn  ,  cognac  ,  advocaat ,  punch  ,  anisette  ,  benedictine  , 
chartreuse  enz.)  en  in  het  gebruik  van  bier  en  wijn  matig  zijn. 
Afschafsters  klasse  A. 
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b.  leden  die  zich  onthouden  van  alle  alcoholische  dranken , 
dus  ook  bier  en  wijn  ,  zijn  geheel  onthoudster  klasse  B. 

Art.  5.  Voor  het  lidmaatschap  meldt  men  zich  aan  bij  een 
der  leden  van  het  bestuur  onder  opgave  van  naam  en  woonplaats 
en  tot  welke  klasse  men  wenscht  toe  te  treden. 

Art.  6.  Om  lid  te  worden  moet  men  minstens  14  jaar  tellen, 
van  oppassend  gedrag  en  minstens  14  dagen  adspirant  zijn  , 
waarna  de  vergadering  hij  meerderheid  van  stemmen  over  de 
toelating  beslist. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  : 

a.  door  opzegging  ; 

b.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  bij  besluit  van  het 
bestuur. 

Het  bestuur  kan  dit  besluit  slechts  nemen  indien  een  lid  hare 
belofte  schendt ,  of  de  verplichtingen  der  Mariavereeniging  niet 
nakomt ,  of  zich  schuldig  maakt  aan  handelingen  tegen  gods¬ 
dienst  of  zeden  en  dit  alles  goed  onderzocht  en  bewezen  is 
door  of  namens  het  bestuur. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri¬ 
butie  ,  giften  en  toevallige  baten. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  hij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  uit  en  door  de  leden  gekozen.  Uit  dat  vijftal 
kiest  de  vergadering  een  voorzitster.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn 
midden  een  2de-voorzitster ,  een  1ste-  en  2de-secretaresse  en  een 
penningmeesteres. 

Art.  10.  Het  bestuur  treedt  om  de  2  jaren  af.  In  de  even 
jaren  de  voorzitster  en  de  2de~ secretaresse  ,  in  de  oneven  jaren 
de  andere  bestuursleden ,  zy  zijn  terstond  herkiesbaar ,  doch 
voor  elke  vacature  moet  minstens  een  dubbeltal  candidaten 
worden  gesteld.  Bovendien  heeft  elk  5tal  leden  het  recht  om 
voor  elke  vacature  één  candidaat  naast  bestuurscandidaten  te 
stellen. 

Art.  11.  Alleen  de  leden  hebben  het  recht  van  stemmen. 
Over  zaken  wordt  mondeling  of  door  opstaan  en  blijven  zitten , 
over  personen  met  gesloten  briefjes  gestemd.  Voor  elk  besluit 
of  verkiezing  is  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen  voldoende ,  behoudens  de  bepaling  van  art.  13.  Bij 
staking  der  stemmen  beslist  de  geestelijke  adviseur. 

Art.  12.  De  verbintenis  of  belofte  verplicht  niet  onder  zonde. 
Het  is  enkel  een  duidelijk  te  kennen  gegeven  voornemen  ter 
liefde  Gods  ,  tot  heil  van  den  evonmensch  en  zich  zelve. 

Art.  13.  Veranderingen  in  het  reglement  kunnen  niet  gemaakt 
worden  dan  in  een  uitsluitend  daarvoor  bijeen  geroepen  ver¬ 
gadering  en  met  2/3  der  stemmen  ,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring. 
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Art.  14.  By  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  baten  aan 
de  Haarlemscbe  Diocesane  Drankbestrijdersbond  met  inacht¬ 
neming  van  art.  170^5  Burgerlyk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  April  1907,  n°.  79. 


VEREEN  IG  IN  Gr :  Boerenbond,  te  Sint  Michielsgestel, 

Art.  1.  De  Vereeniging  draagt  den  naain  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Sint  Michielsgestel,  en  strekt 
baar  werkkring  uit  over  deze  gemeente  en  over  een  gedeelte 
van  de  gemeente  Schijn  del,  zoover  dit  bekoort  tot  de  Roomseb - 
Katholieke  parochie  van  Sint  Michielsgestel. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  14  Februari  1907. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedblijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Ckriste- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdkeden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrij  f  behoort ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereen igingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 
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9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  bet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereen igingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  (Jm  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelij ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  hal  ven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangedtiid  in  art.  1; 

(i°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Itoo m s ck - K a th o  1  iek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  oontribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stern. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stern.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  al  ge  me  enen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  db  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broedter  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Ilij  regelt  de  loepen  de  zaken  en  teekent 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  eommis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond:  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  db  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 
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5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht; 

6°'.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond , 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangek ondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Moor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4-  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
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den  aan  gebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  gekeele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Ckristelij  ken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmen  tal  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
do  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  April  1907,  n°.  79. 


N".  372. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Barneveld  en  omstreken  van 
den  Nederlandschen  Protestantenbond,  te  Barneveld. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Afdeeling  Barneveld  en 
omstreken  van  den  Nederlandschen  Protestantenbond,  en  is 
gevestigd  te  Barneveld. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  25  jaren,  aanvangende  op 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  October  1905  en  eindigende 
30  September  1930. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
vrije  ontwikkeling  van  het  godsdienstig  leven,  zoo  binnen  den 
kring  der  kerkgenootschappen  als  daar  buiten. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  godsdienstoefeningen ; 

b.  het  geven  van  godsdienstonderwijs  ; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op  gods¬ 
dienstig  gebied; 

d.  het  stichten  en  ondersteunen  van  Zondagscholen,  biblio¬ 
theken,  leesgezelschappen,  zangvereenigingen  of  instellingen  van 
anderen  aard,  die  tot  dit  doel  bevorderlijk  zijn  ; 

e.  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  mannen  en  vrouwen,  die 
den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  en  zich  als  lid  bij  het 
bestuur  aanmelden. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  door  hen  zelf  te 
bepalen,  welke  echter  niet  minder  dan  f  0,50  mag  bedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  door  het  lid  of 
door  schrapping  krachtens  besluit  der  ledenvergadering.  Wie 
geschrapt  is  kan  niet  meer  als  lid  worden  toegelaten  dan  krachtens 
besluit  der  ledenvergadering. 
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Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  October 
tot  30  September. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de  gewone 
leden  gekozen  voor  den  tgd  van  3  jaren.  Zij  zijn  herkiesbaar. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  werkzaamheden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver¬ 
tegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen, 
p  Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden,  overblijvend  saldo  aan  den  Nederlandschen 
Protestantenbond. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaai, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrydag  5  April  1907  ,  n°.  79. 


YEREENIGING :  Kruisverbond,  te  Uden. 

Naam,  doel,  zetel  en  middelen. 

Art.  I.  Er  bestaat  te  Uden  in  het  college  der  eerwaarde 
kruisheeren,  eenRoomsch-Katholiek  genootschap:  „Kruisverbond’h 

De  zetel  van  dit  genootschap  is  gevestigd  te  Uden. 

Art.  II.  Het  doel  van  het  genootschap  is,  het  alcoholisme 
naar  vermogen  te  bestrijden,  en  de  studenten,  toekomstige 
geestelijken,  op  te  voeden  tot  ernstige  drankbestrijders  en  voor¬ 
beeldige  onthouders. 

Art.  III.  Dit  doel  tracht  het  kruisverbond  te  bereiken : 

1°.  door  gebed  en  andere  godsdienstige  middelen; 

2°.  door  het  houden  van  vergaderingen; 

3°.  door  den  machtigen  invloed  van  woord  en  voorbeeld; 

4°.  door  het  aanschaffen  en  verspreiden  van  geschriften  over 
drankbestrijding. 

Leden,  buitengewone  leden,  donateurs. 

i 

Art.  1Y.  Leden  dezer  vereeniging  zijn:  leeraars  en  studenten 
van  het  college  te  Uden,  die: 

a.  het  lidmaatschap  der  vereeniging  aanvragen ; 

b.  de  belofte  afleggen; 

c.  door  het  bestuur  geïnstalleerd  worden. 

Als  buitengewone  leden  kunnen  toetreden  de  eerw.  heeren 
en  broeders  van  het  klooster,  mits  zij :  a.  hun  verlangen  daartoe 
aan  een  der  bestuursleden  mededeelen;  b.  de  belofte  schriftelyk 
afleggen;  c.  bij  het  niet  nakomen  der  verplichtingen,  van  hun 
ontslagname  mededeeling  doen  aan  het  bestuur  en  in  het  laatste 
geval  hun  insigne  teruggeven. 

Art.  YI.  Donateurs  zijn  zij,  die  jaarlijks  eene  bydrage  geven 
van  f  0,50. 

De  belofte. 

Art.  YII.  Al  de  leden  beloven: 

a.  zich  te  onthouden  van  jenever,  brandewijn,  rhum,  cognac 
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van  alle  dranken,  die  onder  het  vergunningsrecht  van  1881 
vallen  —  tenzij  de  geneesheer  het  gebruik  voorschrift  —  en 
andere  dranken  slechts  matig  te  gebruiken ; 

b.  of  wel,  zij  kunnen  na  een  proeftijd  van  3  maanden,  de 
geheelonthoudersbelofte  afleggen.  Studenten,  die  deze  verbintenis 
willen  aangaan,  zullen  niet  tot  deze  belofte  worden  toegelaten, 
dan  na  eene  schriftelijke  toestemming  hunner  ouders  of  voogden 
te  hebben  overgelegd. 

Verbintenis. 

Art.  VIII.  De  belofte,  waarvan  in  art.  VII  gesproken  wordt, 
verplicht  niet  op  zonde.  Het  is  alleen  een  duidelijk  uitgesproken 
ernstig  voornemen,  dat  men  ter  liefde  Gods,  tot  heil  van  zich 
zelven  en  van  den  evenmensch,  eerlijk  wil  naleven. 

Art.  IX.  De  tijd,  waarvoor  men  zich  bij  toetreding  verbindt, 
duurt  voor  alle  leden  één  jaar. 

Elk  lid  verbindt  zich,  bij  het  aanvaarden  van  het  lidmaat¬ 
schap,  om  na  het  verstrijken  van  den  tijd  der  verbintenis,  of 
wel  zijne  belofte  te  vernieuwen  ,  of  wel  zijn  insigne  weder  bij 
het  bestuur  in  te  leveren. 

Eveneens  verplicht  hij  zich  ,  bij  het  niet  nakomen  der  ver¬ 
bintenis,  tot  teruggave  van  het  insigne. 

Verlies  van  het  lidmaatschap. 

Art.  X.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  hen,  die  de 
verbintenis  niet  nakomen.  Verder  kan  het  bestuur  als  leden 
schrappen  hen,  die  de  vastgestelde  contributie  niet  betalen. 

Inkomsten. 

Art.  XI.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  a.  de 
contributiën  der  leden  en  bijdragen  der  donateurs ;  b.  subsidiën; 
c.  andere  baten. 

De  gewone  leden  betalen  jaarlijks  f  0,15  contributie. 

Bestuur. 

"V  ' 

Art.  XII.  Het  bestuur  bestaat  4  personen :  een  voorzitter, 
een  onder-voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  XIII.  Voorzitter  van  het  bestuur  en  het  genootschap  is 
steeds  een  leeraar-lid,  die  daartoe  aangesteld  wordt  door  den 
directeur  van  het  college. 

De  overige  bestuursleden  moeten  uit  de  studenten  gekozen 
worden,  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Zij  treden 
jaarlijks  af,  maar  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  XIV.  Buitengewone  leden  hebben  geen  stemrecht,  noch 
kunnen  z\j  in  het  bestuur  gekozen  worden. 
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Art.  XV.  De  leeraars,  leden  van  het  Kruisverbond,  vormen 
«ene  commissie  van  advies,  wier  taak  het  is,  het  bestuur  voor 
te  lichten. 

Art.  XVI.  Alle  studenten,  leden  van  het  Kruisverbond,  zijn 
stemgerechtigd,  maar  niet  alle  kunnen  gekozen  worden;  slechts 
zy  zijn  kiesbaar,  die  15  jaar  geworden  zijn. 

Art.  XVII.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging, 
regelt  de  gewone  bezigheden,  belegt  de  algemeene  vergaderingen 
en  besluit  over  het  aanneraen  of  ontslaan  van  leden. 

Slotbepalingen. 

Art.  XVIII.  Het  Kruisverbond  wordt  opgericht  voor  den  tijd 
van  9  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  1  Februari  1907. 

Art.  XIX.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30 
September. 

Art.  XX.  Tot  ontbinding  van  het  Kruisverbond  kan  worden 
overgegaan,  wanneer  in  eene  daartoe  bijeengeroepen  vergadering, 
eene  meerderheid  van  2/3  der  leden  zich  vóór  ontbinding  verklaart. 

Wanneer  de  vereeniging  tot  minder  dan  10  leden  is  gedaald, 
wordt  zij  gerekend  ontbonden  te  zijn. 

Art.  XXL  Veranderingen  of  aanvullingen  .dezer  statuten 
behoeven  vooraf  de  goedkeuring  van  2/3  der  leden  ,  aanwezig 
op  eene  daartoe  bijeengeroepen  vergadering. 

Zij  treden  niet  in  werking,  dan  nadat  daarop  met  vooraf¬ 
gaande  bekrachtiging  van  den  bisschop  van  den  Bosch  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  verkregen  is. 

Art.  XXII.  In  geval  van  ontbinding  van  het  Kruisverbond 
komen  de  aanwezige  boeken  ten  goede  aan  de  bibliotheek  van 
het  college  der  eerw.  kruisheeren  te  Uden,  met  inachtneming 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek ;  eventueele  tekorten 
worden  gedekt  op  de  wyze,  die  het  bestuur  voor  de  ontbinding 
zal  aangeven. 

Art.  XXIII.  In  gevallen ,  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  het  bestuur  met  de  commissie  van  advies. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  16  Maart  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar is-  Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  April  1907  ,  n°.  79. 


VEREENIGING  :  Roomsch-Katholieke  militairen-vereeni- 
ging  onder  de  zinspreuk  „Vreest  God  ,  eert  den  Koning”, 
te  Schoonhoven. 

Art.  I.  De  Roomsch-Katholieke  militairen-vereeniging  onder 
de  zinspreuk  „Vreest  God,  eert  den  Koning  ”,  gevestigd  te 
Schoonhoven ,  stelt  zich  ten  doel :  bevordering  van  godsdienst 
en  zedelijkheid  onder  Roomsch-Katholieke  militairen  die  aldaar 
in  werkelijken  dienst  zijn. 

x4rt.  II.  Getrouwe  vervulling  der  godsdienstplichten ,  het 
vluchten  van  al  wat  zonde  is ,  ware  liefde  voor  Koning  en 
vaderland ,  eerbied  voor  de  Overheid  en  stipte  naleving  der 
militaire  tucht  liggen  ten  grondslag  aan  deze  vereeniging. 

Art.  III.  Tot  het  bereiken  van  dit  doel  houdt  de  vereeniging 
’s  avonds  ,  voor  zoover  de  krijgsdienst  het  geschikt  toelaat ,  ver¬ 
gaderingen,  waarop  de  leden,  naast  het  vriendschappelijk  ver¬ 
keer,  onderricht  ontvangen  in  den  godsdienst  en  worden  aange¬ 
maand  tot  stipte  vervulling  van  hunne  godsdienstige  en  militaire 
plichten. 

Art.  IV.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  als  directeur 
een  Roomsch-Katholiek  priester,  te  benoemen  door  den  tijdelijken 
pastoor  van  Schoonhoven ,  zoo  deze  zich  daartoe  bereid  ver¬ 
klaart.  Deze  directeur,  in  overleg  met  den  pastoor,  kiest  zich 
een  raad  van  3  bestuursleden  ,  die  met  hem  zooveel  mogelijk 
den  bloei  der  vereeniging  trachten  te  bevorderen. 

Art.  V.  Van  de  3  bestuursleden  treedt  er  jaarlijks  één  af 
volgens  op  te  maken  rooster.  Het  aftredend  lid  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Art.  VI.  De  directeur  neemt  de  werkende  leden  aan  en  geeft 
daarvan  kennis  aan  den  raad  van  bestuur.  Om  lid  te  worden 
moet  men  blijk  geven,  dat  men  leven  wil  zooals  een  goed  Katholiek 
en  een  braaf  militair  betaamt. 
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Art.  VIL  De  toegang  tot  de  vereeniging  is  voor  de  leden 
geheel  kosteloos.  De  benoodigde  onkosten  worden  bestreden  door 
vrijwillige  bijdragen  buiten  de  vereeniging  gevonden. 

Art.  VIII.  Indien  een  lid  door  wangedrag  in  of  buiten  den 
dienst  zich  der  vereeniging  onwaardig  maakt,  kan  hij  daaruit 
verwijderd  worden  door  den  directeur,  die  daarvan  kennis  geeft 
aan  het  bestuur. 

Art.  IX.  Niemand  der  leden  mag  een  militair  die  geen  lid 
is,  toegang  tot  de  vereeniging  geven,  tenzij  met  voorkennis  van 
den  directeur. 

Art.  X.  De  directeur  schryft  de  bestuursvergaderingen  uit  en 
is  belast  met  derzelver  leiding.  De  besluiten  moeten  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  genomen  worden.  Bij  staking  der  stemmen 
is  de  stem  des  directeurs  beslissend. 

Art.  XI.  Wanneer  volgens  het  oordeel  van  den  diocesaan 
bisschop  de  militairen-vereeniging  niet  aan  haar  doel  beant¬ 
woordt  ,  kan  deze  haar  ontbinden  en  de  roerende  en  onroerende 
goederen  aan  eene  soortgelijke  vereeniging  of  liefdadige  instel¬ 
ling  toekennen,  alles  behoudens  de  inachtneming  van  de  voor¬ 
schriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  XII.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  worden  aangebracht  in  eene 
voltallige  vergadering  van  het  bestuur,  onder  buitengewoon 
voorzitterschap  van  den  tijdelijken  pastoor  van  Schoonhoven. 

Art.  XIII.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  1  Februari  1907. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Vrijdag  5  April  1907  ,  n°.  79. 


VEREENIGING:  Limburgia,  te  ’s  Gravenhage. 

Van  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  Limburgia,  opgerieht  16  Juni  1906, 
is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting ,  zijnde  16  Juni  1906. 

Art.  2.  De  vereeniging  Limburgia  stelt  zich  ten  doel  de 
bevordering  van  vriendschappelijke  betrekkingen  onder  te  ’s  Gra¬ 
venhage  en  aangrenzende  gemeenten  wonende  goede  kennissen 
van  elke  nationaliteit. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  te  bereiken  door  het  houden  van  kegel- 
avonden  en  het  eenmaal  per  jaar  geven  van  een  gemaskerd  bal ; 
zy  treedt  niet  op  het  gebied  van  politiek  of  godsdienst. 

II.  Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitenleden, 
donateurs  en  donatrices.  Er  kunnen  eereleden  en  leden  van 
verdienste  zijn. 

Art.  5.  Gewone  leden  zijn  personen,  te  ’s  Gravenhage  woon¬ 
achtig  ,  die  contribueeren'. 

Douateurs  en  donatrices  zijn  personen  die  de  vereeniging 
financieel  steunen. 

Eereleden  zyn  personen  door  wier  toetreding  de  vereeniging 
zich  by zonder  vereerd  acht. 

Leden  van  verdienste  zijn  personen  die  zich  jegens  haar  ver¬ 
dienstelijk  maakten. 

Art.  6.  Om  als  gewoon  lid  te  worden  aangenomen,  moet  men 
den  leeftijd  van  23  jaren  bereikt  hebben  en  zich  aan  ballotage 
onderwerpen. 
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Het  bestuur  ,  vermeerderd  met  een  drietal  door  eene  algemeene 
vergadering  daartoe  aan  te  wijzen  leden  ,  maakt  de  ballotage¬ 
commissie  uit. 

Men  kan  zich  aanmeldeu  als  candidaat-lid  rechtstreeks  bij  een 
der  bestuursleden  of  bij  een  lid  der  vereeniging ,  dat  daarvan 
dan  zoo  spoedig  mogelijk  kennis  geeft  aan  het  bestuur.  Ver¬ 
melding  van  leeftijd  en  beroep  is  eeu  vereischte ,  alsmede  het 
verstrekken  van  inlichtingen  of  opgave  bij  wien  of  waar  ze  zijn 
te  bekomen. 

De  ballotage  is  strikt  geheim. 

Wie  gedeballoteerd  is,  kan  eerst  na  een  jaar  zich  nogmaals 
aan  ballotage  onderwerpen  ;  eventueele  afwijzing  is  dan  onher¬ 
roepelijk. 

Art.  7.  Eereleden  en  leden  van  verdienste  worden  door  het 
bestuur  aan  de  leden  ter  aanneming  voorgesteld  en  daarna 
ingeschreven. 

Over  de  aanneming  van  donateurs  en  donatrices  beslist  het 
bestuur. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op  bij  wanbetaling  of  even¬ 
tueel  verschuldigde  gelden  aan  de  vereeniging  ,  doch  alleen  na 
door  het  bestuur  bij  aangeteekenden  brief  tot  betaling  binnen 
eene  maand  te  zijn  aangezocht. 

Art.  9.  Op  schriftelijk  voorstel  van  minstens  10  leden  aan 
het  bestuur  ,  in  te  dienen  ten  minste  eene  maand  vóór  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering,  kan  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aldaar  tegenwoordige  leden  vervallen  verklaard  worden 
een  lid  dat  zich  aan  wangedrag  schuldig  maakt  of  wel  den 
bloei  der  vereeniging  in  den  weg  staat. 

III.  Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  n.1.  een  voor¬ 
zitter,  een  vice- voorzitter ,  een  lste-secretaris ,  een  2de-secretaris, 
een  penningmeester  en  2  commissarissen. 

Het  wordt  gekozen  uit  de  gewone  leden  en  treedt  volgens 
rooster  af,  en  wel  op  31  December  1906:  de  voorzitter,  2de- 
secretaris ,  de  penningmeester  en  een  der  commissarissen ;  en 
op  81  December  1907 :  de  vice-voorzitter ,  lste-secretaris  en  een 
der  commissarissen  ,  en  zoo  vervolgens  om  de  2  jaren. 

Art.  11.  Het  bestuur  gelast  gewone  uitgaven,  doch  vraagt 
voor  buitengewone  de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering. 

IV.  Van  de  geldmiddelen. 

Art.  12.  De  contributie  bedraagt  per  kalenderjaar  voor  ieder 
lid  f  6  ,  invorderbaar  in  halfjaarlijksche  termijnen  in  de  maanden 
Januari  en  Juli. 
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Voor  de  tusschentijds  aangenomen  leden  wordt  de  contributie 
voor  de  eerste  maal  vastgesteld  door  het  bestuur. 

Donateurs  en  donatrices  dragen  als  minimum  f3  per  jaar  bij, 
eveneens  invorderbaar  in  half  jaarlijksche  termijnen  in  de  maanden 
Januari  en  Juli. 

De  betrekkelqke  quitantie  strekt  tevens  tot  diploma. 

Eereleden  en  leden  van  verdienste  betalen  geen  contributie  ; 
zfj  hebben  geen  deel  aan  de  eigendommen  der  vereeniging, 
evenmin  als  de  donateurs  en  donatrices. 

Art.  13.  Wie  als  donateur ,' donatrice  of  lid  bedankt,  moet 
daarvan  schriftelijk  kennis  geven  aan  den  secretaris  vóór  1 
December. 

w  - 

V.  Van  de  bijeenkomsten. 

Art.  14.  De  bijeenkomsten  hebben  plaats  op  door  het  bestuur 
vast  te  stellen  tijdstippen. 

De  toegang  wordt  slechts  verleend  op  vertoon  van  het  gang¬ 
bare  diploma  en  de  uitgereikte  introductiebiljetten. 

Het  bestuur  «kan  het  aantal  door  de  gewoue  leden  te  intro- 
duceeren  dames  beperken  tot  2. 

Introductie  voor  mannelijke  stadgenooten  (die  slechts  eenmaal 
geïntroduceerd  kunnen  worden)  en  voor  vreemdelingen,  mits  vroeg¬ 
tijdig  aangevraagd  ,  kunnen  door  het  bestuur  worden  verleend. 

Over  de  introductie,  aangevraagd  voor  kinderen  beneden  den 
leeftijd  van  16  jaar ,  beslist  het  bestuur. 

VI.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd  ,  in  volgorde  der  presentielijst ;  de  leider  der  vergade¬ 
ring  stemt  het  laatste. 

Alle  beslissingen  geschieden  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  der  stemmen  wordt  de  behandeling  der  zaak  aan¬ 
gehouden  tot  eene  volgende  vergadering. 

Indien  dan  de  stemmen  wederom  staken,  beslist  de  stem,  uit¬ 
gebracht  door  den  voorzitter  der  vergadering 

Art.  16.  Bij  gemotiveerd  schrijven  kunnen  10  leden  aan  het 
bestuur  verzoeken  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 
Binnen  eene  maand  na  indiening  van  het  verzoek  zal  het  daaraan 
gevolg  dienen  te  geven. 

Art.  17.  In  een  huishoudelijk  reglement  worden  voorschriften 
gegeven  tot  uitvoering  der  bepalingen  van  deze  statuten  ,  als¬ 
mede  ter  omschrijving  van  de  functiën  der  bestuursleden. 

Art.  18.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten  ,  om 
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in  behandeling  genomen  te  kunnen  worden ,  steeds  schriltelijk 
geschieden  bij  den  secretaris  en  vergezeld  gaan  van  eene  toe¬ 
lichtende  memorie.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  meerderheid  van  stemmen  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  daartoe  uitdrukkelijk  met  aanwijzing  der  voorgestelde 
veranderingen  bijeengeroepen. 

De  vereeniging  kan  slechts  ontbonden  worden  op  voorstel  van 
twee-derde  der  gewone  leden.  Bij  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  vervallen  hare  eigendommen  aan  de  leden,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

Be  S  eer  etaris-G  ene  raai, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Ambachtsonderwijs  voor  Roermonden 
Omstreken ,  te  Roermond. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Ambaclitsonderwijs  voor  Roermond 
en  Omstreken  is  gevestigd  te  Roermond. 

Zij  is  opgericht  voor  29  jaren  en  11  maanden ,  te  rekenen 
van  den  dag  harer  oprichting ,  23  Februari  1907.  Het  vereenigings- 
jaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  opleiding  van  jonge¬ 
lieden  tot  bekwame  ambachtslieden  te  bevorderen. 

Ze  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de  oprichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  ambachtsschool  te  Roermond. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  als  zoodanig  door 
het  bestuur  worden  toegelaten  en  eene  jaarlijksche  contributie 
betalen  ,  waarvan  het  bedrag  bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
vastgesteld. 

Begunstigers  en  donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage  of  eene  gift  in  eens,  waarvan  de 
bedragen  bij  huishoudelijk  reglement  worden  vastgesteld.  Z\j 
hebben  al  de  rechten  der  gewone  leden. 

Het  onderwijzend  personeel  der  ambachtsschool  kan  niet  lid , 
begunstiger  of  donateur  der  vereeniging  zyn. 

Het  eerelidmaatschap  der  vereeniging  kan  door  de  algemeene 
vergadering  worden  toegekend  aan  personen  die  zich  jegens  haar 
op  bijzondere  wijze  hebben  verdienstelijk  gemaakt. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  en  door  ver¬ 
vallenverklaring  vanwege  het  bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
7  leden ,  uit  en  door  de  leden  ,  begunstigers  of  donateurs  ge- 
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kozen  en  die  uit  hun  midden  een  voorzitter ,  een  secretaris  en 
een  penningmeester  aanwijzen. 

leder  jaar  treedt  een-derde  van  de  bestuursleden  af  volgens 
rooster,  door  het  bestuur  vastgesteld.  De  aftredende  leden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

In  vacaturen  wordt  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorzien. 

Art.  5.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  benoemt,  schorst  en  outslaat  den  directeur 
en  de  leeraren  der  ambachtsschool  en  alle  andere  beambten  der 
vereeniging. 

Tot  het  verkrijgen ,  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende 
goederen  en  het  aangaan  van  geldleeningen  is  het  bestuur  alleen 
bevoegd  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Alle  stukken  die  de  vereeniging  verbinden  worden  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  6.  Ieder  jaar  in  Februari  en  voorts  zoo  dikwijls  het 
bestuur  het  noodig  acht ,  of  ten  minste  10  leden ,  begunstigers 
of  donateurs  het  aanvragen  ,  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig 
acht  of  ten  minste  3  leden  het  aanvragen. 

Art.  7.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Over  personen  wordt  niet  anders  dan  bij 
gesloten  briefjes  gestemd. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
coutributiën  en  giften  der  leden,  begunstigers  en  donateurs, 
subsidiën  van  het  Rijk,  de  provincie  ,  de  gemeente  of  bijzondere 
vereenigingen ,  de  schoolgelden  der  leerlingen  en  toevallige 
giften  en  baten. 

Art.  9.  Wijziging  van  deze  statuten  en  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  kunnen  alleen  plaats  hebben  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  ten  minste  20  leden  ,  begunstigers  of  donateurs ,  in  eene 
daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen  algemeene  vergadering ,  met 
ten  minste  2/3  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden,  begunstigers 
en  donateurs. 

Wijzigingen  van  deze  statuten  behoeven  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  baten ,  met  uit¬ 
zondering  van  die  waarover  erfmakers  of  schenkers  anders  hebben 
beschikt ,  uitgekeerd  aan  een  of  meer  inrichtingen  van  volks¬ 
onderwijs  te  Roermond  of  omstreken. 

Art.  10.  Nadere  voorschriften  de  vereeniging  betreffende , 
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worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  met  deze 
statuten  niet  in  strijd  mag  zijn. 

In  alle  gevallen ,  waarin  noch  door  deze  statuten  noch  bij 
huishoudelijk  reglement  is  voorzien  ,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  on'derteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  April  1907  ,  n°.  79. 


VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  „  Westerbroek’', 
te  Westerbroek  (gemeente  Hoogezand). 

Art.  1.  De  zetel  der  vereen igiug  is  gevestigd  te  W'esterbroek, 
gemeente  Hoogezand. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
van  de  belangen  van  den  landbouwenden  stand.  Zij  tracht  haar 
doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  tot  het  bespreken  van 
landbouw-  en  plaatselijke  belangen  ; 

b.  het  uitnoodigen  van  sprekers ; 

c.  het  indienen  van  verzoekschriften  aan  de  bevoegde  machten  ; 

cl.  het  verleenen  van  geldelijken  steun  voor  landbouw¬ 
onderwijs  en 

e.  het  verspreiden  van  landbouwlectuur  onder  hare  leden. 

Art.  3.  De  kosten  der  vereenigiug  worden  gedekt: 

a.  door  eene  contributieheffing  van  minstens  f  1  per  lid  en 
per  jaar ; 

b.  door  verdere  baten  en  schenkingen. 

Art.  4.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  uit  en  door 
de  leden  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  gekozen  bestuur 
van  5  leden,  waarvan  Mei  1907  twee  leden  aftreden,  Mei  1908 
eveneen  2,  terwijl  Mei  1909  1  lid  aftreedt,  en  zoo  vervolgens. 
De  aftreding  wordt  voor  den  eersten  keer  bij  loting  geregeld, 
later  heeft  ieder  verkozene  3  jaar  zitting.  De  aftredende  leden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  Het  bestuur  doet  ieder  jaar  in  de  vergadering  van 
de  maand  Mei  rekening  en  verantwoording  aan  de  leden. 

Art.  6.  Zij  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden, 
melden  zich  aan  bij  het  bestuur.  In  de  eerstkomende  ver¬ 
gadering  wordt  door  de  leden  der  vereeniging  over  de  toelating 
beslist. 
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Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op: 

«.  bij  eigen  verzoek  en  loopt  dan  tot  1  Mei  daaraanvolgende. 

b.  door  royement.  Bij  royement  moeten  minstens  2/3  der 
aanwezige  leden  er  voor  zqn. 

Alle  andere  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  8.  Geene  ontbinding  der  vereeniging  is  mogelijk,  zoolang 
door  minstens  10  leden  de  vereeniging  wordt  in  stand  gehouden. 
Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  het  bestuur  belast  met 
de  liquidatie,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  9.  Behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  kunnen 
wijzigingen  in  de  statuten  worden  aangebracht,  indien  minstens 
10  leden  een  schriftelijk  voorstel  dienaangaande  bij  den  voorzitter 
der  vereeniging  indienen.  Zulk  een  voorstel,  dat  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  behandeld  zal  worden,  moet  door  minstens 
2/3  van  de  aanwezige  leden  worden  aangenomen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
gerekend  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  Augustus  1906. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  S eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Yrydag  5  April  1907,  n°.  79. 


N”.  378. 


VEREENIGING :  Landbouwvereer iging  „  Ameland  V ooruit'1, 
op  Ameland. 


Hoofdstuk  I. 

Naam  ,  zetel ,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  Landbouwvereeniging  ,, Ameland  Vooruit1’  is  ge¬ 
vestigd  op  Ameland  en  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden,  ingaande  op  1  Januari  1907. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  2.  De  vereeniging  beeft  ten  doel  de  ontwikkeling  van 
den  landbouw,  den  tuinbouw  en  de  veeteelt  op  Ameland  te 
bevorderen,  om  daardoor  de  welvaart  van  het  eiland  en  zijne 
bewoners  te  verhoogen. 

Hoofdstuk  II. 

Middelen. 

Art.  3.  De  middelen  die  tot  bereiking  van  het  voorgestelde 
doel  zullen  worden  aangewend  zijn  : 

a.  het  doen  geven  van  onderwijs  ; 

b.  het  houden  van  besprekingen  in  ledenvergaderingen  en 
het  doen  houden  van  lezingen  en  voordrachten  in  ledenver¬ 
gaderingen  en  in  het  openbaar; 

c.  het  inrichten  van  eene  bibliotheek ; 

cl.  het  instellen  van  onderzoekingen  en  proefnemingen; 

e.  het  organiseeren  van  tentoonstellingen; 

f.  het  organiseeren  van  uitstapjes  tot  studie  ; 

g.  het  uitzenden  van  jongelieden  tot  opleiding; 

h.  het  bevorderen  en  voor  zoover  noodig  regelen  van  ge- 
meenschappelijken  inkoop  van  benoodigdheden  en  verkoop  van 
producten  ; 
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i.  het  oprichten  en  zooveel  mogelijk  steunen  van  eene  spaar- 
en  voorschotbank; 

/,-.  het  inroepen  van  den  steun  der  Regeering  en  van  provin¬ 
ciale,  gemeente-  en  waterschapsbesturen  en  het  voor  zoover 
noodig  en  mogelijk  voorlichten  van  en  invloed  oefenen  op  die 
besturen ; 

/.  het  inroepen  van  den  steun  van  en  het  samen  werken 
met  andere  vereenigingen  ; 

m.  het  bevorderen  van  oplossing  langs  vreedzamen  weg  van 
geschillen,  den  werkkring  der  vereeniging  betreffende  ; 

n.  alle  wettige  maatregelen,  waartoe  verder  door  eene  alge- 
nieene  vergadering  zal  worden  besloten. 

Hoofdstuk  III. 

Leden  en  donateurs ;  contributie  en  rechten. 

Art.  4.  Ieder  inwoner  van  Ameland ,  die  den  leeftijd  van 
18  jaar  heeft  bereikt ,  kan  lid  worden  van  deze  vereeniging , 
door  aangifte  bij  den  seeretaris-boekhouder,  en  tegen  betaling 
van  eene  contributie  van  minstens  f  1  per  jaar,  desverkiezende 
ook  te  voldoen  in  4  termijnen  van  minstens  25  cents. 

Wie  in  den  loop  van  het  jaar  lid  wordt  of  ophoudt  lid  te 
zijn  ,  betaalt  de  volle  contributie  over  het  loopende  jaar. 

Het  lidmaatschap  van  de  vereeniging  eindigt  door  den  dood , 
door  vertrek  van  Ameland,  door  schriftelijke  opzegging ,  of  door 
vervallenverklaring  wegens  wanbetaling ,  alles  volgens  de  des¬ 
betreffende  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Vereenigingen  op  of  buiten  Ameland  gevestigd,  en  personen 
buiten  Ameland  woonachtig,  kunnen  donateur  worden  van  deze 
vereeniging  door  aangifte  bij  den  seeretaris-boekhouder,  tegen 
betaling  van  eene  bijdrage  van  ten  minste  f  2,50  per  jaar  of 
van  ten  minste  f  25  in  eens. 

Art.  5.  De  leden  van  de  vereeniging  hebben  het  recht,  alle 
vergaderingen,  van  de  vereeniging  uitgaande,  bij  te  wonen ,  en 
deel  te  nemen  aan  ,  of  mede  te  genieten  van  hetgeen  door  de 
vereeniging  wordt  ondernomen  of  ingesteld  ,  behoudens  de  ten 
aanzien  van  bepaalde  ondernemingen  of  instellingen  vast  te 
stellen  bijzondere  voorwaarden  van  deelneming. 

/ij  ontvangen ,  tegen  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
prijs,  een  gedrukt  exemplaar  van  de  statuten  en  reglementen 
van  de  vereeniging. 

Donateurs  hebben  het  recht  de  algemeene  vergaderingen  met 
raadgevende  stem  bij  te  wonen ,  en  genieten  kosteloozen  toegang 
tot  openbare  vergaderingen  en  tentoonstellingen. 
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Zij  ontvangen  gratis  een  gedrukt  exemplaar  van  de  statuten 
en  van  het  huishoudelijk  reglement  van  de  vereeniging. 
fctfArt.  6.  De  vereeniging  heeft  geene  afdeelingen.  Echter  kunnen 
de  in  een  dorp  wonende  leden  der  vereeniging  onderling  samen¬ 
komen  en  gezamenlijk  besluiten  nemen,  die  alleen  bindend  zijn 
voor  de  leden  in  die  plaats  woonachtig,  en  dat  slechts  op  voor¬ 
waarde,  dat  ten  minste  de  helft  van  die  leden  aanwezig  was  in 
de  samenkomst  waar  het  besluit  genomen  werd. 

Zoodanige  besluiten  mogen  niet  strijdig  zijn  met  de  statuten 
of  het  huishoudelijk  reglement  van  de  vereeniging  ,  noch  met 
de  belangen  van  de  vereeniging  in  haar  geheel,  of  van  de  leden 
der  vereeniging ,  op  eene  andere  plaats  wonende. 

Art.  7.  In  geval  van  overtreding  van  het  laatste  lid  van  het 
voorgaand  artikel  zal  het  bestuur  van  de  vereeniging ,  na  de 
partijen  gehoord  te  hebben  ,  het  genomen  besluit  kunnen  ver¬ 
nietigen,  behoudens  beroep  op  eene  algetneene  vergadering,  die 
in  hoogste  instantie  beslist. 

Hoofdstuk  IV. 

Inkomsten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  : 

a.  het  bedrag  der  contributies  en  donaties  ; 

b.  giften  en  legaten  ; 

c.  eene  jaarlijksche  bijdrage  uit  de  handelskas ,  nader  te 
omschrijven  in  het  huishoudelijk  reglement. 

d.  alle  verdere  aan  de  vereeniging  toevloeiende  baten. 

Hoofdstuk  V. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden.  De  leden  der  ver¬ 
eeniging,  in  elk  dorp  wonende,  kiezen  uit  hun  midden  2  leden 
in  het  bestuur ;  de  aldus  gekozen  8  leden  benoemen  één  der 
leden  van  de  vereeniging  tot  secretaris-boekhouder,  tevens  stem¬ 
hebbend  lid  in  het  bestuur. 

Het  voltallig  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  1  voorzitter 
en  1  vice-voorzitter. 

De  beide  voorzitters  en  de  secretaris-boekhouder  vormen 
te  zamen  het  dagelijksch  bestuur  van  de  vereeniging. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  van  de  leden  van  het 
bestuur  wordt  in  het  huishoudelijk  reglement  nader  omschreven. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  draagt  zorg  voor  de  handhaving  der  statuten 


3 


378 


VEREENIGINGEN 


en  reglementen ,  en  voert  de  besluiten  der  algemeeue  vergade¬ 
ringen  uit ,  alsmede  ,  zoo  dat  wordt  verlangd  ,  ook  de  besluiten 
der  plaatselijke  ledenvergaderingen,  behoudens  het  bepaalde  bij 
art.  7  en  bij  art.  23  ,  laatste  lid. 

Art.  11.  De  bestuurders  ontvangen  uit  de  kas  der  vereeniging 
volledige  vergoeding  van  alle  noodzakelijke  onkosten,  door  hen 
in  het  belang  der  vereeniging  gemaakt.  Zij  genieten  als  zoodanig 
geen  salaris,  met  uitzondering  van  den  secretaris-boekhouder , 
aan  wien  salaris  kan  worden  toegekend  ,  tot  een  door  de  alge- 
meene  vergadering  vast  te  stellen  bedrag. 

Art.  12.  De  voorzitter,  en  bij  zijne  ontstentenis  de  vice- 
voorzitter,  leidt  alle  vergaderingen  en  handhaaft  er  de  goede 
orde.  De  leden  onderwerpen  zich  te  dier  zake  aan  zijne  voor¬ 
schriften. 

De  beide  voorzitters  onderteekenen  met  den  secretaris-boek¬ 
houder  alle  stukken  ,  die  de  vereeniging  in  rechten  zullen  ver¬ 
binden  ,  behalve  quitanties  voor  ontvangen  gelden  ,  die  door 
den  secretaris-boekhouder  alleen  worden  onderteekend. 

Art.  13.  De  secretaris-boekhouder  voert  alle  correspondentie 
en  administratie  voor  de  vereeniging ,  houdt  de  notulen  van 
alle  vergaderingen  en  beheert  de  gelden. 

Hij  is  verplicht  tweemaal  per  jaar  rekening  en  verantwoording 
te  doen  van  zijn  geldelijk  beheer,  op  tijd  en  wijze,  nader  bij 
huishoudelijk  reglement  te  omschrijven. 

Hij  mag  niet  zonder  voorkennis  van  den  vooizitter,  of,  bij 
diens  ontstentenis,  van  den  vice-voorzitter ,  in  correspondenten 
treden ,  die  de  vereeniging  in  eenig  opzicht  zouden  kunuen 
verbinden. 

Art.  14.  Alleen  die  geldelijke  overeenkomsten  ,  die  door  het 
geheele  dagelijksch  bestuur  onderteekend  zijn ,  verbinden  de 
vereeniging.  Voor  alle  andere  geldelijke  overeenkomsten ,  door 
leden  der  vereeniging  als  zoodanig  aangegaan ,  zijn  de  onder- 
teekenaren  persoonlijk  aansprakelijk. 

Art.  15.  Van  den  secretaris-boekhouder  kan,  ter  zake  van 
zijn  geldelijk  beheer,  zakelijke  of  persoonlijke  borgstelling 
worden  verlangd.  De  algemeeue  vergadering  beslist  over  het  al 
of  niet ,  en  over  het  bedrag  der  borgstelling. 

Zijne  rekening  en  verantwoording  wordt  tweemaal  per  jaar 
nagezien  door  eene  commissie  van  3  leden  van  de  vereeniging. 
Benoeming  en  werkzaamheden  van  die  commissie, worden  in 
het  huishoudelijk  reglement  nader  omschreven. 

Art.  16.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  van  den 
secretaris-boekhouder  worden  bij  huishoudelijk  reglement  verder 
geregeld. 


4 


VEREENIGINGEN. 


378 


Hoofdstuk  VI. 

Handel. 

Art,  17.  De  behartiging  van  het  in  art.  3  //  genoemde  middel 
is  aan  het  bestuur  opgedragen  Het  bestuur  kan  enkelen  van 
zijne  leden  in  het  bijzonder  belasten  met  het  beheer  en  de  uit¬ 
voering  van  de  gemeenschappelijke  haudelsondernemingen. 

Art.  18.  De  wijze  van  beheer  en  uitvoering  der  gemeen¬ 
schappelijke  handelsondernemingen  ,  alsmede  de  voorwaarden 
waarop  leden  der  vereeniging  daaraan  kunnen  deelnemen,  worden 
in  het  huishoudelijk  reglement ,  en  voor  zoover  noodig  in  elk 
bijzonder  geval  bij  contract.,  nader  omschreven. 

De  algemeene  voorwaarden  voor  den  gemeenschappelijken 
inkoop  en  verkoop  moeten  door  alle  leden  der  vereeniging,  die 
daaraan  willen  deelnemen  ,  vooraf  persoonlijk  zijn  onderteekend. 

Hoofdstuk  VIL 
Vergaderingen  ,  stemrecht. 

Art.  19.  Jaarlijks,  in  de  2de  helft  van  Februari,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden.  In  die  vergadering: 

a.  brengt  het  bestuur  verslag  uit  van  zijne  handelingen  en 
over  den  toestand  van  de  vereeniging  en  hare  ondernemingen 
en  instellingen  in  het  afgeloopen  jaar  ; 

b.  legt  de  secretaris-boekhouder  rekening  en  verantwoording 
af  van  zijn  geldelijk  beheer  over  het  afgeloopen  jaar ; 

c.  brengt  de  commissie  tot  het  nazien  der  rekening  en  ver¬ 
antwoording  verslag  van  hare  bevindingen  uit; 

cl.  dient  het  bestuur  eene  begrooting  in  voor  het  nieuw 
begonnen  jaar; 

e.  wordt  mededeeling  gedaan  van  den  afloop  der  bestuurs¬ 
verkiezingen  ; 

f.  wordt  de  commissie  tot  het  nazien  van  de  rekening  en 
verantwoording  over  het  loopende  jaar  benoemd  ; 

g .  worden  verder  voorstellen  besproken  of  andere  onderwerpen 
ter  tafel  gebracht,  betrekking  hebbende  op  den  werkkring  der 
vereeniging. 

Art.  20.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  dat  noodig  oordeelt ,  of 
ten  minste  1  5  gedeelte  van  de  leden  der  vereeniging,  wonende 
in  ten  minste  2  dorpen,  dat  verlangt ,  wordt  eene  buitengewone 
algemeene  vergadering  bijeengeroepen. 

Art.  21.  De  wijze  van  bij  een  roeping  en  hetgeen  verder  ten 
aanzien  van  de  algemeene,  alsook  van  de  andere  vergaderingen 
valt  te  bepalen  ,  wordt  in  het  huishoudelijk  reglement  nader 
omschreven. 
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Art.  22.  In  de  algemeene  vergadering  heeft  elk  lid  ééne  stem. 

Afwezige  leden  kunnen  een  gevolmachtigde  zenden  ,  met 
dien  verstande ,  dat  alleen  leden  der  vereeniging  als  zoodanig 
kunnen  optreden  ,  en  geen  lid  meer  dan  één  ander  lid  kan  ver¬ 
tegenwoordigen. 

Om  voor  een  ander  te  kunnen  stemmen  moet  men,  vóórliet 
begin  der  stemming,  aan  den  voorzitter  eene  schriftelijke  volmacht 
vertoond  hebben. 

Art.  23.  Geen  algemeene  vergadering  is,  bij  eerste  oproeping, 
tot  het  nemen  van ,  de  vereeniging  bindende ,  besluiten  ge¬ 
rechtigd,  waarin  niet  ten  minste  Vs  gedeelte  der  leden,  in  persoon 
of  bij  volmacht,  tegenwoordig  is.  Jndien  door  onvoltalligheid 
der  vergadering  geen  besluit  kan  genomen  worden  ,  kan  na 
ten  minste  8  dagen  weder  eene  algemeene  vergadering  worden 
uitgeschreven  ,  die  in  elk  geval  eene  beslissing  kan  nemen. 

Indien  door  eene  algemeene  vergadering  een  besluit  wordt 
genomen  van  ingrijpende  beteekenis  ten  opzichte  van  de  belangen 
van  de  vereeniging  of  van  hare  leden ,  kan  zulk  een  besluit 
door  het  bestuur  aan  de  goedkeuring  der  leden  worden  onder¬ 
worpen.  Het  bestuur  is  daartoe  verplicht,  wanneer  de  meerderheid 
der  vergadering  het  verlangt,  en  altijd  wanneer,  krachtens  het 
hierboven  bepaalde,  besluiten  zijn  genomen  door  eene  onvoldoend 
bezochte  algemeene  vergadering. 

Er  zal  dan  binnen  14  dagen  eene  stemming  worden  uitge¬ 
schreven  ,  waaraan  alle  leden  kunnen  deelnemen  door  invulling 
van,  hun  door  het  bestuur  toe  te  /.enden,  en  door  hen  aan  den 
secretaris-boekbouder,  binnen  een  daarop  te  vermelden  termijn, 
onderteekend  terug  te  zenden,  stembiljetten. 

Wordt  bij  zulk  eene  algemeene  ledenstemming  niet  eene  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  alle  uit  te  brengen  stemmen  ten  gunste 
van  het  betrokken  besluit  uitgebracht,  dan  wordt  dat  besluit 
geacht  te  zijn  vernietigd. 

Art.  24.  In  de  vergaderingen  wordt  over  zaken  mondeling, 
over  personen  bij  gesloten  briefjes  gestemd.  Bij  alle  stemmingen, 
met  uitzondering  van  die  in  artt.  27  en  29  genoemd,  beslist  de 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Wanneer  geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen,  wordt : 

a.  bij  stemming  over  zaken  het  voorstel  geacht  te  zijn  ver¬ 
worpen  ;  en 

b.  bij  stemming  over  personen  door  eene  tweede  stemming 
eene  keuze  gedaan  tusschen  hen,  die  bij  de  eerste  stemming  de 
meeste  stemmen  verkregen ,  en  wel  tusscben  ten  minste  twee¬ 
maal  zooveel  personen  als  er  plaatsen  te  vervullen  zijn. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  over  personen  het  lot. 
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Hoofdstuk  YtIIL 
Geschilleü. 

Art.  25.  Wanneer  liet  bestuur  der  vereeniging  kennis  ver¬ 
krijgt  van  geschillen,  die  zijn  gerezen  of  dreigen  te  ontstaan 
ter  zake  van  aangelegenheden  de  belangen  van  den  landbouw  , 
den  tuinbouw  of  de  veeteelt  op  Ameland  betreffende,  en  die 
volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar 
zijn,  zal  het,  zoo  het  daartoe  termen  aanwezig  acht,  onverwijld 
aan  de  partijen  zijne  bemiddeling  aanbieden,  of  wel  voorstellen 
een  scheidsrechter  of  scheidsgerecht  aan  te  wijzen.  Over  den 
persoon  van  den  scheidsrechter  of  de  samenstelling  van  het 
scheidsgerecht,  alsmede  over  de  wijze  van  bemiddeling,  zal  in 
elk  bijzonder  geval  door  overleg  tusschen  het  bestuur  en  de 
partijen  worden  beslist.  In  geval  van  beëindiging  van  het  geschil 
door  verkregen  overeenstemming  als  gevolg  van  de  bemoeiingen  van 
het  bestuur,  zullen  de  kosten  komen  ten  laste  van  de  vereeniging. 

Art.  2G.  Geschillen  tusschen  het  bestuur  en  commissies  of 
leden  der  vereeniging  of  tusschen  bestuursleden  als  zoodanig 
onderling ,  zullen ,  zoo  die  volgens  de  wet  voor  eene  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  ,  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  worden  beslist. 

Hoofdstuk  IX. 

Ontbinding ;  wijzigingen  ;  in  werking  treden. 

Art.  27.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  uitdrukkelijk  tot  dat  doel  bijeengeroepen 
algemeene  vergadering.  Zij  heeft  alleen  plaats,  wanneer  in  zulk 
eene  vergadering  ten  minste  3/4  +  1  der  uitgebrachte  stemmen 
zich  daarvóór  verklaren.  In  die  vergadering  moeten  ten  minste 
2/3  der  leden,  persoonlijk  of  bij  volmacht,  tegenwoordig  zijn. 

De  vereffening  der  loopende  zaken  heeft ,  in  geval  van  ont¬ 
binding  ,  plaats  met  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  B.  W. 

Art,  28.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  29.  Wijzigingen  in  de  statuten  en  in  het  huishoudelijk 
reglement  kunnen  te  allen  tijde  door  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  aangebracht,  doch  alleen  wanneer  die  wijzi¬ 
gingen  met  de  noodige  toelichting  in  de  agenda  der  vergadering 
zijn  vermeld.  Zij  vereischen  voor  haar  tot  stand  komen  2/s  van 
de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

In  de  gewone  algemeene  vergaderingen  in  de  jaren  1912 , 


7 


378 


VEREENIGINGEN. 


1922 ,  1930 ,  1936 ,  zullen  de  statuten  en  het  huishoudelijk 
reglement  aan  eene  volledige  herziening  worden  onderworpen  , 
terwijl  in  het  laatstgenoemde  jaar  tevens  zal  worden  beslist 
over  het  al  of  niet  voortbestaan  der  vereeniging  en  over  het 
al  of  niet  weder  aanvragen  van  rechtspersoonlijkheid  voor  een 
nieuwen  termijn. 

Art.  30.  Deze  statuten  en  alle  daarin  aan  te  brengen  wijzi¬ 
gingen  treden  in  werking ,  zoodra  de  Koninklijke  goedkeuring 
daarop  is  verkregen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1907  n°.  7, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  April  1907  ,  n°.  79. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
kweekscholen  op  Gereformeerden  grondslag  ter  opleiding 
van  onderwijzers  en  onderwijzeressen,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  stichting  en  instandhouding  van 
kweekscholen  op  Gereformeerden  grondslag  ter  opleiding  van 
onderwijzers  en  onderwijzeressen,  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  Haar  grondslag  en  dus  ook  het  leidend  beginsel  van 
alle  onderwijs  en  opvoeding  in  hare  scholen  is  de  Bijbel  als  het 
Woord  Gods  en  de  Belijdenis  der  Gereformeerde  Kerken,  vervat 
in  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid. 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  een  of  meer  kweekscholen  voor  Rotterdam  en 
omstreken  ter  opleiding  van  onderwijzers  en  onderwijzeressen 
en,  zoo  noodig,  van  eene  leerschool  (leerscholen). 

Art.  4.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit :  school¬ 
gelden,  eontributien,  giften,  erflatingen,  subsidiè'n  enz. 

Art.  5.  Stichters  der  vereeniging  zijn  degenen  die  minstens 
1  aandeel  van  f  50  hetzij  als  gift,  hetzij  als  renteloos  voorschot 
hebben  in  het  stichtingskapitaal  der  vereeniging. 

Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die  instemmen  met  haar 
grondslag  en  of  tot  hare  stichters  behooren,  of  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  ten  minste  f  2  betalen. 

Voorts  schoolvereenigingen,  die  rechtspersoonlijkheid  bezitten 
en  instemmen  met  den  grondslag  der  vereeniging  en  eene  jaar¬ 
lijksche  bijdrage  betalen  van  ten  .minste  zooveel  maal  f  2  als 
er  onderwijzers  en  onderwijzeressen  aan  hare  scholen  verbonden 
zijn,  tot  een  maximum  van  f  25,  en  andere  rechtspersoonlijkheid 
bezittende  corporatie»,  die  zich  op  het  gebied  van  het  Gerefor¬ 
meerd  schoolonderwijs  bewegen  en  minstens  f  25  jaarlijks  in  de 
kas  der  vereeniging  storten. 
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Begunstigers  zijn  zij  die,  zonder  als  lid  toe  te  treden,  de  ver- 
eeniging  door  eene  jaarlijksclie  bijdrage  steunen. 

Het  lidmaatschap  kan  ontzegd  worden  bij  besluit  eener  leden¬ 
vergadering,  indien  daartoe  een  voorstel,  met  redenen  omkleed, 
wordt  ingediend. 

Art.  6.  Stemrecht  hebben  alle  mannelijke  leden,  die  den  leeftijd 
van  21  jaar  hebben  bereikt,  en  de  afgevaardigden  der  aange¬ 
sloten  schoolvereenigingen  en  andere  corporatiën.  Het  aantal 
der  afgevaardigden  van  schoolvereenigingen  kan  bedragen  de 
helft  van  het  getal  onderwijzers  en  onderwijzeressen  tot  een 
maximum  van  6,  dat  van  die  der  andere  corporatiën  hoogstens  3. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  personen,  die  uit 
de  stemgerechtigde  leden  der  vereeniging  door  de  stemhebbende 
leden  der  vergadering  worden  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten  en  voert  het  beheer  over  de  geldmiddelen  en  bezittingen 
der  vereeniging. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  April  tot  31  Maart. 

De  leden  des  bestuurs  verdeden  onderling  de  functiën.  Jaarlijks 
treden  2  hunner  volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Telken  jare  wordt,  in  de  maand  Mei,  eene  ledenver¬ 
gadering  gehouden,  waarop  de  jaarverslagen  worden  uitgebracht, 
de  gewone  verkiezing  van  bestuursleden  plaats  heeft,  en  de 
benoeming  van  eene  commissie  van  3  leden  ter  controle  van  het 
geldelijk  beheer. 

Voorts  wordt  eene  ledenvergadering  belegd,  zoo  dikwijls  het 
bestuur  dit  noodig  oordeelt,  of  ten  minste  10  leden  een  met 
redenen  omkleed  verzoek  bij  het  bestuur  indienen.  Begunstigers 
hebben  recht  van  toegang  tot  de  ledenvergaderingen.  Het  bestuur 
zoowel  als  de  leden  hebben  het  recht  voorstellen  in  te  dienen. 

Art.  9.  Alle  besluiten  over  voorstellen  worden  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van 
stemmen  wordt  het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Alle  verkiezingen  geschieden  schriftelijk  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Wordt  deze  bij  eerste 
stemming  niet  verkregen,  dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming. 
Is  er  dan  nog  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  zoo  wordt 
gekozen  uit  een  dubbeltal  van  hen,  die  bij  de  laatste  vrije  stem¬ 
ming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben.  Zijn  op  de 
bij  dubbeltal  voorgedragenen  evenveel  stemmen  uitgebracht,  dan 
wordt  de  oudste  in  jaren  gekozen  verklaard. 

Art.  10.  Door  de  aangesloten  schoolvereenigingen  en  andere 
corporatiën  wordt  eene  commissie  gekozen  van  5  personen  met 
de  opdracht  de  school  of  scholen  der  vereeniging  te  bezoeken 
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en  hiervan  jaarlijks  vóór  1  April  schriftelijk  rapport  in  te  dienen 
bij  het  bestuur.  Ook  heeft  deze  commissie  het  recht  voorstellen 
in  het  belang  der  scholen  te  doen  bij  het  bestuur.  Jaarlijks 
treedt  één  hunner  volgens  rooster  af,  en  is  niet  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  11.  Allen  die  eene  vaste  aanstelling  aan  de  school  of 
scholen  der  vereeniging  verkrijgen,  moeten  door  onderteekening 
hunne  instemming  betuigen  met  den  grondslag  der  vereeniging. 

Zij  worden  aangesteld,  geschorst  en  ontslagen  door  het  bestuur. 
De  aanstelling  geschiedt  bij  rechtsgeldig  contract,  waarin  rechten 
en  plichten  worden  omschreven. 

Art.  12.  De  uitvoering  van  wat  door  deze  statuten  is  bepaald 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  door  de  ledenvergadering  vast¬ 
gesteld.  Geen  der  bepalingen  van  dit  huishoudelijk  reglement 
mag  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  13.  De  statuten  kunnen,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring,  gewijzigd  worden  door  de  ledenvergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  10  leden,  met  minstens  2/3  van 
de  stemmen  der  aanwezige  leden.  Het  voorstel  tot  wijziging  moet 
op  het  agendum  der  vergadering  worden  vermeld. 

Art.  14.  Art.  2  en  dit  artikel  mogen  veranderd  ' noch  uitge¬ 
licht  worden. 

Art.  15.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden  over¬ 
gegaan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  een  tiental  leden. 
Het  besluit  tot  ontbinding  kan  genomen  worden  door  2/3  van 
de  stemhebbende  leden  der  vergadering,  indien  ten  minste  2/3 
van  de  leden  der  vereeniging  vertegenwoordigd  zijn.  Zijn  deze 
2/3  niet  vertegenwoordigd,  dan  wordt  binnen  6  weken  eene  nieuwe 
vergadering  bijeengeroepen,  waarop  2  3  van  de  stemhebbende 
leden  over  de  ontbinding  beslissen.  De  ontbinding  geschiedt 
overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  terwijl 
het  eventueel  batig  saldo  zooveel  mogelijk  in  overeenstemming 
met  het  doel  der  ontbonden  vereeniging  zal  worden  besteed. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden/  met  ingang  van  den  dag  van  oprichting,  zijnde 
28  November  1906. 

(Volgen  de  onderteekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsctie  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  April.  1907,  n°.  79. 


N°.  380. 


VEREËNIGING  :  Bond  van  Nederlandsche  gemeentewerk¬ 
lieden  ,  afd.  Utrecht,  te  Utrecht. 

Naam. 

Art.  1.  Deze  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Bond  van 
Nederlandsche  gemeentewerklieden  ,  afd.  Utrecht. 

Zij  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is : 

1°.  de  bevordering  der  stoffelijke,  geestelijke  en  zedelijke 
belangen  der  leden  en  hunne  gezinnen  ; 

2°.  verheffing  van  het  gemeente-ambfc,  bevordering  en  uit¬ 
breiding  van  het  gemeentebedrijf; 

3".  het  organiseeren  van  allen  die  in  eenigen  tak  van  ge¬ 
meentedienst  of  gemeentebedrijf  werkzaam  zijn; 

4°.  mede  te  werken  tot  verheffing  der  arbeidersklasse  in  haar 
geheel ; 

5°.  het  steunen  en  helpen  behartigen  van  maatschappelijke 
en  gemeentebelangen ,  en  al  zulke  zaken  die  het  gemeente- 
personeel  in  het  bijzonder  en  de  arbeidende  klasse  in  het 
algemeen  raken. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1°.  in  één  bond  samen  te  werken  met  alle  Nederlandsche 
gemeente-werklieden  ; 

2’.  alle  wettige  pogingen  aan  te  wenden,  die  het  plichts- 
en  verantwoordelijkheidsgevoel ,  zoowel  ten  opzichte  van  den 
dienst ,  en  als  burger  en  gezinshoofd  aan  kunnen  kweeken  ; 
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3°.  het  samenwerken  met  en  het  steunen  van  vereenigingen 
of  personen  die  een  overeenkomstig  doel  hebben  als  de  bond; 

4".  het  oprichten  van  verzekeringen  tot  uitkeering  bij  ziekte 
en  overlijden ,  spaarkassen  en  al  zoodanige  instellingen  ,  ten 
behoeve  van  de  leden ; 

5°.  het  houden  van  huishoudelijke  ,  openbare  en  cursusver¬ 
gaderingen  ,  zich  doen  vertegenwoordigen  bij  openbare  agitatie  ; 

6°.  het  onderhouden  van  betrekkingen  met  de  superieuren 
en  autoriteiten,  het  beleggen  van  conferenties  met  dezen,  en  voorts 
het  mogelijke  te  doen  om  de  goede  verstandhouding  tusschen 
organisatie  en  superieuren  in  stand  te  houden  of  te  bevorderen  ; 

7J.  en  voorts  alle  wettige  middelen  die  binnen  het  raam  van 
de  wet  en  de  statuten  van  den  Bond  van  Nederlandsche  ge¬ 
meentewerklieden  ten  haren  dienste  staan. 

Inrichting. 

Art.  4.  De  afdeeling  is  eene  gecentraliseerde  organisatie  en 
als  volgt  samengesteld  : 

1°.  van  iederen  tak  van  dienst  kunnen  aparte  onder-  of 
vakafdeelingen  worden  gevormd  ,  als  voor  den  goeden  gang  van 
zaken  noodig  blijkt ; 

2°.  zoo  het  mogelijk  en  wensckelijk  is  kunnen  ook  afdeelingen 
maatschappelijk  werk  worden  opgericht. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen,  moet  men  werkzaam 
zijn  aan  een  der  takken  van  gemeentedienst  te  Utrecht,  of 
beambte  van  den  Bond  van  Nederlandsche  gemeentewerklieden  ; 
instemmen  met  het  doel  en  werken  van  den  Bond  van  Neder¬ 
landsche  gemeentewerklieden,  volgens  het  oordeel  van  het  cen¬ 
traal  bestuur  geen  positie  bekleeden  ,  die  niet  overeenkomt  met 
doel  en  strekking  der  afdeeling.  Juiste  opgaaf  doen  vannaam, 
woonplaats,  beroep,  leeftijd,  datum  van  indiensttreding,  benevens 
eene  geteekeude  verklaring  inleveren,  dat  men  de  reglementen 
der  afdeeling  zal  helpen  handhaven. 

Art.  6.  Op  bovenstaande  voorwaarden  wordt  ieder  toegelaten 
bij  beslissing  der  ledenvergadering,  zonder  overweging  van 
godsdienstige ,  politieke  overtuiging  of  sekse. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door :  royement ,  te 
beslissen  door  de  ledenvergadering ;  opzegging  met  een  termijn 
van  4  weken. 

Beëindiging  van  den  gemeentedienst.  Door  overgang  in  eene 
positie  die  het  lidmaatschap  der  afdeeling  niet  wettigt  of  toelaat. 
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Art.  8.  Niemand  kan  van  een  der  onder-  of  vakafdeelingen 
lid  zijn  ,  zonder  lid  van  den  bond  te  zijn. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  centrale  afdeeling  bestaat  uit  min¬ 
stens  7  leden.  Het  wordt  op  de  algemeene  jaarvergadering 
gekozen.  De  verdere  regeling  heeft  plaats  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  10.  De  afdeeling  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  die  bestuursleden,  die  als  lste- voorzitter  en  lste- 
secretaris  zijn  aangewezen. 

Art.  11.  De  aangewezen  lste-penningmeester  is  belast  met 
het  verantwoordelijk  beheer  der  gelden. 

Hij  zal  de  boeken,  wanneer  het  centraal  bestuur  zulks  noodig 
acht,  aan  een  door  het  centraal  bestuur  aan  te  wijzen  accountant 
of  gediplomeerd  boekhouder  moeten  afstaan  voor  controle.  Hij 
kan  eene  bij  huishoudelijk  reglement  vastgestelde  bezoldiging 
genieten. 

Art.  12.  De  onder-  of  vakafdeelingen  kiezen  in  hun  eigen 
vergadering  hunne  besturen.  Verdere  regeling  heeft  plaats  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  18.  Eene  algemeene  vergadering  kan  één  of  meer  bestuurs¬ 
functies  bezoldigen. 

Art.  14.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  heeft  eene  algemeene 
vergadering  plaats  ,  waarin  zal  worden  behandeld  : 

het  beleid  van  het  centraal  bestuur  ; 

jaarverslag  van  den  secretaris  ; 

rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  ; 

verkiezing  van  het  centraal  bestuur ; 

de  algemeene  propaganda. 

Art.  15.  De  jaarvergadering  is  verplichtend. 

Mocht  het  bezwaar  van  localiteit  dat  noodig  maken  ,  dan  is 
het  centraal  bestuur  bevoegd  ,  de  aanwijzing  van  gedelegeerden 
te  gelasten  ,  van  minstens  1  op  de  10  leden. 

Art.  16.  De  onderafdeelingsvergaderiugen  bedragen  minstens 
2 ,  die  der  vakafdeelingen  minstens  4  per  jaar. 

De  onderafdeelingsvergaderiugen  zijn  verplicht  tot  ten  hoogste 
2  per  jaar ,  waaronder  hare  jaarvergadering. 

Art.  17.  Oproeping  tot  eene  vergadering  wordt  vastgesteld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  18.  Een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  aantal 
bondsleden  kunnen  eene  algemeene  of  onderafdeelingsvergadering 
aanvragen,  door  het  centraal  bestuur  binnen  4  weken  te  beleggen. 
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Wordt  aan  de  aanvraag  geen  gevolg  gegeven,  dan  kan  zulks 
door  liet  hoofdbestuur  van  den  bond  geschieden.  Zulk  eene 
vergadering  moet  uitsluitend  worden  gebezigd  voor  het  doel 
waarvoor  zij  is  uitgeschreven. 

Art.  19.  Ieder  op  de  vergadering  aanwezig  lid  heeft  1  stem. 
Als  de  algemeene  vergadering  (volgens  art.  15)  eene  gedele¬ 
geerdenvergadering  is,  dan  geldt  dit  alleen  voor  de  gedele¬ 
geerden. 

Geldmiddelen. 

* 

Art.  20.  De  inkomsten  der  afdeeling  worden  verkregen  door : 

contributie  ; 

overschotten  van  entrée’s ; 

gekweekte  renten  ; 

gemaakte,  saldo’s  van  instellingen  der  afdeeling  ; 

toevallige  baten. 

Art.  21.  De  contributie  en  de  inning  daarvan  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  22.  In  het  huishoudelijk  reglement  —  op  eene  algemeene 
huishoudelijke  vergadering  vastgesteld  —  zullen  worden  opge¬ 
nomen  al  zoodanige  bepalingen  ,  als  tot  instandhouding  en  het 
belaug  der  organisatie  noodig  zullen  blijken  ,  doch  mogen  nimmer 
in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  23.  Tot  ontbinding  of  afscheiding  der  afdeeling  kan  niet 
worden  overgegaan  ,  dan  op  eene  uitsluitend  daartoe  belegde 
vergadering.  Om  daartoe  te  kunnen  besluiten  moeten  drie  vierden 
der  aangesloten  leden  tegenwoordig  zijn:  mocht  dit  niet  het 
geval  wezen,  dan  wordt  de  vergadering  voor  4  weken  verdaagd. 
Voor  die  uitgestelde  vergadering  moeten  de  leden  minstens  14 
dagen  van  te  voren  zijn  opgeroepen.  Deze  vergadering  is ,  on¬ 
geacht  het  aantal  opgekomenen  tot  beslissing  gerechtigd  ,  doch 
het  besluit  moet  met  drie- vierde  der  aanwezige  stemmen  worden 
genomen  ,  om  van  kracht  te  kunnen  zijn. 

Art.  24.  In  geval  van  ontbinding  of  afscheiding  van  de  lan¬ 
delijke  organisatie  vervallen  de  bezittingen  der  afdeeling ,  zoo 
die  aanwezig  mochten  zijn,  behalve  de  bezittingen  van  eventueel 
bestaande  ziekenfondsen,  aan  den  Bond  van  Nederlandscke 
gemeentewerklieden,  die  volgens  de  statuten  (art.  12)  in  deze 
zorg  draagt  voor  behoorlijke  liqudatie  ,  met  inachtneming  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 
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Art.  25.  Wie  ophoudt  lid  te  zijn  verliest  alle  aanspraak  op 
de  bezittingen  der  afdeeling. 

Art.  26.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29jaar 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  1  Januari  1906. 

Art.  27.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  1  Januari  1907  , 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1907  n°  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  April  1907 ,  n°.  79. 


N\  381. 


VEREENIGING  :  Veenkoloniale  wageninakersbond  ,  te 
Stadskanaal,  gemeente  Wildervank. 

Art.  1.  De  vereeniging  onder  den  naarn :  Veenkoloniale 
wagenmakersbond ,  opgericht  9  December  1905 ,  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  is  gevestigd  te  Stadskanaal,  gemeente  Wildervank. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  eendracht  en  verbroedering 
onder  de  leden  aan  te  kweeken  en  te  onderhouden ,  alsmede  hunne 
stoffelijke  welvaart  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  een  uniform  tarief  voor  gedane  werkzaamheden  en  leveran- 
tiën  vast  te  stellen  ; 

b.  het  aanleggen  van  eene  lijst  van  wanbetalers  of  zoogenaamde 
zwarte  lijst.  Tot  dit  doel  zullen  mede  door  de  vereeniging  ver¬ 
gaderingen  worden  gehouden. 

Art.  4.  Verplichtingen  der  leden: 

a.  ieder  jaar  eene  contributie  te  betalen  van  f  1 ; 

b.  geene  leverantiën  te  doen  beneden  het  vastgesteld  tarief ; 

c.  eene  lijst  aan  te  leggen  en  steeds  nauwkeurig  bij  te  houden 
van  de  namen  van  hen  die  vóór  1  November  van  het  loopende 
dienstjaar  niet  hebben  betaald ,  de  rekening  voor  gedane  leve¬ 
rantiën  en  werkzaamheden  in  het  voorgaande  jaar  ; 

d.  de  namen  dier  zoogenaamde  wanbetalers  vóór  1  December 
daaraanvolgende  schriftelijk  op  te  geven  aan  den  secretaris  der 
vereeniging,  ter  plaatsing  op  de  in  art.  3,  sub  b ,  bedoelde 
zwarte  lijst; 

e.  de  namen  op  te  geven  van  hen  die  reeds  op  die  lijst  zijn 
ingeschreven  en  hunne  schulden  hebben  betaald  opdat  deze  van 
de  lijst  kunnen  worden  geschrapt. 
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Deze  kennisgeving  moet  binnen  3  dagen  na  de  betaling  aan 
den  secretaris  der  vereeniging  schriftelijk  geschieden  ; 

f.  geene  leverantiën  te  doen  aan ,  of  werkzaamheden  ver¬ 
richten  voor  personen  die  reeds  op  de  meergenoemde  zwartelijst 
staan  ,  voor  en  aleer  zij  daarop  zijn  geroyeerd. 

Zullende  onder  deze  rubriek  niet  vallen  de  leverantiën  van 
vuren-  en  grenenhout. 

Boeten. 

Art.  5.  Eene  boete  van  f  10  is  door  elk  lid  der  vereeniging 
verschuldigd  in  de  navolgende  gevallen : 

a.  indien  door  hem  beneden  het  vastgesteld  tarief  leverantiën 
worden  gedaan  of  werkzaamheden  worden  verricht ; 

b.  indien  door  hem  werkzaamheden  worden  verricht  voor 
personen  wier  namen  reeds  op  de  zwarte  lijst  voorkomen ; 

c.  indien  door  hem  wordt  verzuimd  kennis  te  geven  binnen 
den  gestelden  termijn  van  de  gedane  betaling  door  personen 
wier  namen  reeds  op  de  zwarte  lijst  voorkomen. 

Alle  boeten  komen  ten  bate  van  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  6.  Ieder  kan  lid  der  vereeniging  worden  indien  hij  voor 
eigen  rekening  het  wagenmakersbedrijf  uitoefent.  Hij  meldt  zich 
daartoe  aan  bij  den  secretaris.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren 
wanneer  de  leden  weigeren  hunne  contributie  en  boeten  te  be¬ 
talen  indien  zij  daartoe  door  den  secretaris  schriftelijk  zijn 
aangemaand. 

Door  het  verlies  van  het  lidmaatschap  wordt  ook  verloren ,  de 
mede-gerechtigdheid  op  de  boeten  en  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  5  is  voor  een  aftredend  lid  nog  één  jaar  na  den  datum 
van  aftreding  van  kracht. 

Art.  7.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  December 
tot  ultimo  November. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  6  leden : 
een  president,  vice-president,  secretaris,  vice-secretaris,  penning¬ 
meester  en  vice-penningmeester. 

Ieder  jaar  treedt  het  bestuur  af,  doch  is  dadelijk  herkiesbaar. 
De  bestuursverkiezing  geschiedt  in  de  eerste  algemeene  ver¬ 
gadering  in  de  maand  December. 

Alle  benoemingen,  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd. 

De  voorzitter  leidt  de  vergadering  en  zorgt  voor  een  goeden 
gang  van  zaken  de  vereeniging  betreffende.  De  secretaris  is 
verplicht  al  het  schrijfwerk  te  verrichten  en  moet  van  het  ver¬ 
handelde  in  de  vergadering  aanteekening  houden  in  een  daarvoor 
speciaal  bestemd  boek. 
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De  penningmeester  moet  de  financiën  der  vereeniging  bekeereu. 

Art.  9.  Behalve  het  voormelde  bestuur  zal  in  de  eerstvolgende 
vergadering  eene  commissie  worden  benoemd  bestaande  uit  3 
leden,  uit  en  door  de  leden  te  verkiezen. 

Deze  commissie  is  belast  met  het  nagaan  of  de  leden  aan 
hunne  verplichtingen  overeenkomstig  het  reglement  voldoen  In 
deze  commissie  mag  geen  lid  van  het  bestuur  zitting  nemen. 

Deze  commissie  wordt  voor  1  jaar  gekozen  en  is  na  aftreding 
herkiesbaar. 

Art.  10.  Iedere  3  maanden  moet  eene  algemeene  vergadering 
worden  belegd  met  schriftelijke  kennisgeving  van  den  secretaris. 

Drie  leden  der  vereeniging  kunnen  bij  schriftelijke  kennis¬ 
geving  aan  den  secretaris  eene  vergadering  laten  beleggen. 

Bij  niet  schriftelijke  kennisgeving  bij  den  secretaris  vervalt 
ieder  lid  bij  afwezigheid  ter  vergadering  in  eene  boete  van  25 
cent  ten  bate  der  bondskas. 

Art.  11.  Telken  jare  wordt,  in  de  maand  December,  eene 
algemeene  vergadering  gehouden.  Tijd  en  plaats  wordt  door  het 
bestuur  bepaald.  In  die  vergadering  wordt  alsdan  verslag  uit¬ 
gebracht  over  den  toestand  der  vereeniging  en  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan  door  den  penningmeester. 

Alle  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten  door  ten 
minste  1/3  van  het  aantal  leden  schriftelijk  worden  ingediend. 

De  behandeling  van  zoodanig  voorstel  geschiedt  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering ;  tot  aanneming  worden  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  vereischt. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  S eer  etaris-  Gener  aal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Vrijdag  5  April  1907,  n°.  79. 


YEREENIGTNG:  Kinderzorg  in  het  provinciaal  ressort 
„ Utrecht”  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk,  te  Utrecht. 

Grondslag. 

*  ■# 

Art.  1.  De  vereeniging:  Kinderzorg  in  het  provinciaal  ressort 
*  Utrecht”  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk ,  gevestigd  te 
Utrecht,  staat  op  den  grondslag  van  Gods  Woord,  vervat  in 
de  Schriften  des  Ouden  en  Nieuwen  Testaments. 


Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  der 
belangen  en  de  tijdelijke  of  duurzame  verzorging  van  onverzorgde 
of  verwaarloosde  minderjarigen  ,  die ,  naar  het  oordeel  van  het 
bestuur  der  vereeniging ,  gerekend  worden  door  doop,  afkomst 
of  bloedverwantschap  in  verband  te  staan  met  de  Nederlandsche 
Hervormde  Kerk ,  en  wel  van  hen : 

a.  die  tijdelijk  aan  de  zorgen  van  den  voogdijraad  zyn  toe¬ 
vertrouwd  ; 

b.  wier  ouders  (beiden  of  een  van  beiden)  of  wier  voogden 
van  de  ouderlyke  macht  of  de  voogdij  zijn  ontheven  of  ontzet ; 

c.  wier  opvoeding  door  de  Regeering  aan  de  vereeniging  mocht 
worden  toevertrouwd  volgens  de  wet  van  12  Februari  1901  ( Staats¬ 
blad  n°.  63)  en  de  wet  van  12  Februari  1901  ( Staatsblad  n°.  64); 

d.  die  door  vereenigingen ,  stichtingen ,  instellingen  van  wel¬ 
dadigheid  of  bijzondere  personen  aan  hare  zorg  zijn  toevertrouwd. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door,  zoo  noodig,  te  verzoeken  met  de  voogdij  over  de  in 
art.  2  genoemde  minderjarigen  te  worden  belast ; 
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b.  door  het  oprichten  ,  onderhouden  en  besturen  van  een  of 
meer  eigen  gestichten  ,  waarin  deze  minderjarigen  tydelijk  of 
blyvend  eene  plaats  vinden  ; 

c.  door  deze  minderjarigen  onder  haar  toezicht  te  plaatsen  in 
Christelijke  gezinnen  of  gestichten. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zyn  rechtspersoonlijkheid  be¬ 
zittende  gemeenten  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk  in  de 
provincie  Utrecht  (vertegenwoordigd  door  hare  kerkeraden  als 
hare  bestuursorganen)  die ; 

hetzij  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  van  ten  minste 
f  20  voor  elke  predikantsplaats  in  hare  gemeente; 

hetzij  ,  benevens  eene  schenking  in  eens  van  ten  minste  f  100 
voor  elke  predikantsplaats  in  haar  midden ,  eene  jaarlijksche 
contributie  betalen  van  ten  minste  f  15  voor  elke  predikants¬ 
plaats  in  haar  midden. 

In  bijzondere  gevallen  kan,  voor  minder  vermogende  Gemeenten, 
het  bedrag  der  in  dit  artikel  genoemde  bijdragen,  door  het 
bestuur  der  vereeniging,  na  ingewonnen  inlichtingen  en  ge¬ 
hoord  het  betrokken  classikaal  bestuur,  worden  verminderd. 

Begunstigers  en  donateurs. 

Art.  5.  Begunstigers  zijn  alle  personen  die  de  vereeniging 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bydrage  van  ten  minste  f  1. 

Donateurs  zijn  alle  personen,  kerkvoogden,  burgerlijke  arm¬ 
besturen  en  instellingen  van  weldadigheid,  die  de  vereeniging 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  10  of 
eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  100. 

Begunstigers  en  donateurs  hebben  toegang  tot  de  algemeene 
vergadering  en  kunnen  daarin  eene  adviseerende  stem  uitbrengen. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  9  personen. 

Art.  7.  De  bestuursleden  worden  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  door  de  leden  der  vereeniging  gekozen  uit  cte  kerkeraads- 
leden  of  oud*kerkeraadsleden ,  bij  voorkeur  van  die  Gemeenten 
welke  leden  der  vereeniging  zijn. 

Uit  elke  classis  worden  ten  minste  2  bestuursleden  gekozen. 

Iedere  Gemeente,  vertegenwoordigd  door  haren  kerkeraad , 
brengt  zooveel  stemmen  uit  als  ze  predikantsplaatsen  heeft. 

De  bestuursleden  hebben  zitting  gedurende  3  achtereenvol¬ 
gende  jaren. 
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Jaarlijks,  op  30  Juni,  treden  3  bestuursleden  af  volgens  een 
daarvoor  door  liet  bestuur  op  te  maken  rooster ;  de  aftredenden 
z\jn  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  doet  voor  elke  vacature 
eene  aanbeveling  van  meer  dan  één  persoon. 

Art.  8.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris,  een  penningmeester  en  voor  ieder  een  secundus. 

Het  geldelijk  beheer  wordt  gevoerd  door  den  penningmeester, 
in  overleg  met  het  bestuur,  dat  rekening  en  verantwoording 
doet  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt,  door  zijnen  voorzitter 
en  secretaris ,  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten.  Het  is  be¬ 
voegd  tot  alle  daden  van  beheer,  bestuur  en  beschikking. 

Alleen  tot  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende 
goederen  der  vereeniging  wordt  de  machtiging  of  goedkeuring 
der  algemeene  vergadering  vereischt. 

Art.  10.  Het  bestuur  stelt  vast: 

huishoudelijke  reglementen  tot  regeling  zyner  werkzaamheden, 

en  instructiën  voor  hen,  die  met  eenigen  arbeid  ten  behoeve  van 
de  vereeniging  worden  belast. 

Die  reglementen  en  instructiën  mogen  niets  bevatten ,  wat  in 
strijd  is  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  11.  Het  bestuur  bepaalt,  waar  de  aan  de  vereeniging 
toevertrouwde  kinderen,  die  door  het  bestuur  ter  verzorging  zyn 
aangenomen  ,  zullen  worden  geplaatst  en  houdt  toezicht 'over  hen. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  12.  Jaaarlijks  wordt,  in  het  begin  van  het  tweede  kwartaal, 
eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

In  die  vergadering  wordt : 

a.  door  het  bestuur  uitgebracht  een  verslag  van  den  toestand 
der  vereeniging  en  van  hare  werkzaamheden  over  het  afgeloopen 
jaar  ; 

b.  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  gedaan  van 
zijn  geldelijk  beheer  over  het  afgeloopen  jaar; 

c.  de  sub  b  bedoelde  jaarlijksche  rekening,  gehoord  het  rapport 
der  sub  d  te  noemen  commissie,  definitief  vastgesteld; 

d.  eene  commissie  benoemd  tot  het  nazien  der  rekening  en 
verantwoording  van  het  bestuur  over  het  loopende  jaar ,  het 
opnemen  van  de  fondsen  en  de  kas  en  het  uitbrengen  van  rapport 
daaromtrent  aan  de  algemeene  vergadering; 

e.  door  verkiezing  van  bestuursleden  voorzien  in  de  bestaande 
vacatures ; 

/.  alles  behandeld  wat  op  den  bloei  der  vereeniging  betrekking 
heeft. 
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De  goedkeuring  en  vaststelling  'der  jaarlijksche  rekening  door 
de  algemeene  vergadering,  bedoeld  sub  b  van  dit  artikel,  strekt 
bet  bestuur  tot  volledige  décharge  voor  zijn  gevoerd  beheer. 

Art.  13.  Eene  buitengewone  algemeene  vergadering  zal  worden 
gehouden : 

a.  zoo  dikwijls  het  bestuur  het  wenschelijk  acht ,  en 

b.  wanneer  een  daartoe  strekkend  verzoek  met  schriftelijke 
opgave  van  redenen  ,  door  minstens  10  leden  der  vereeniging 
bij  het  bestuur  is  ingediend. 

In  het  geval  sub  b  bedoeld  zal  de  algemeene  vergadering  moeten 
worden  gehouden  binnen  30  dagen  nadat  het  verzoek  bij  het 
bestuur  zal  zyn  ingekomen. 

Art.  14.  De  leden  ,  begunstigers  en  donateurs  worden  tot  elke 
algemeene  vergadering ,  14  dagen  te  voren  ,  bij  convocatiebiljet, 
door  het  bestuur  opgeroepen. 

Is  in  het  geval ,  bedoeld  sub  b  van  art.  13 ,  die  oproeping 
niet  geschiedt  binnen  14  dagen  nadat  bet  verzoek  is  ingekomen, 
dan  zyn  de  verzoekers  tot  de  oproeping  bevoegd. 

Art.  15.  Behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  19  en  20  dezer 
statuten  ,  worden  alle  besluiten  genomen  en  geschieden  alle  be¬ 
noemingen  bij  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  ;  over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  wordt 
met  gesloten  briefjes  gestemd. 

Art.  16.  De  algemeene  vergadering  regelt  hare  leiding  en 
werkzaamheden  by  huishoudelijk  reglement,  dat  niets  bevatten 
mag  in  strijd  met  den  in  houd  dezer  statuten. 

Geldmiddelen. 

Art.  17.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  jaarlijksche  contributiën  van  leden,  begunstigers  en  donateurs ; 

b.  bijdragen  en  subsidiën  van  de  Regeering  des  lands ,  van 
gemeente-  en  andere  besturen,  van  instellingen  of  van  bijzondere 
personen  ten  behoeve  van  de  verzorging  van  bepaalde  kinderen 

c.  giften,  schenkingen ,  erfstellingen  en  legaten  ; 

d.  toevallige  baten. 

Slotbepalingen. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak,  aan¬ 
gevangen  9  Januari  1907,  den  dag  harer  oprichting,  en  eindigende 
31  December  1936.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het 
kalenderjaar.  Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  derhalve  31 
December  1907.  Minstens  6  maanden  vóór  het  verstrijken  van 
den  tijd,  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  wordtin  eene 
daartoe  belegde  algemeene  vergadering  over  het  voorzetten  der 
vereeniging  beslist. 
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Art.  19.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  tusscbentijds  kan 
slechts  worden  besloten  in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  alge- 
meene  vergadering,  waarin  3/4  van  bet  getal  der  leden  aanwezig 
is,  indien  2/3  der  geldige  uitgebrackte  stemmen  zich  vóór  ont¬ 
binding  verklaart.  Is  in  die  vergadering  niet  het  3  4  gedeelte 
van  het  aantal  leden  aanwezig,  dan  wordt  zij  3  weken  verdaagd 
en  kan  in  die  volgende  vergadering,  ongeacht  bet  aantal  der 
aanwezige  leden,  met  2/3  der  geldige  uitgebrachte  stemmen,  tot 
ontbinding  worden  besloten. 

Bij  het  besluit  tot  ontbinding  van  de  vereeniging  benoemt  de 
algemeene  vergadering  eene  commissie  tot  afwikkeling  der 
loopende  zaken  en  vereffening  en  wijst  zij,  met  inachtneming 
der  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  de 
bestemming  aan ,  welke  aan  het  saldo  der  liquidatierekening  en 
de  baten  der  vereeniging ,  zooveel  mogelijk  in  overeenstemming 
met  het  doel  dat  de  vereeniging  beoogde,  gegeven  zal  worden. 

Art.  20.  De  inhoud  van  de  artt.  1 ,  19  en  20  dezer  statuten 
is  onveranderlijk.  De  overige  inhoud  dezer  statuten  kan  worden 
gewijzigd  in  eene  tot  dat  doel  samengeroepen  algemeene  verga¬ 
dering  ,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  15  leden ,  met  2/3 
der  door  de  aanwezige  leden  uitgebrachte  stemmen.  Deze  statuten 
en  de  later  daarin  aan  te  brengen  wijzigingen  treden  eerst  in 
werking,  nadat  z\j  de  Koninklijke  goedkeuring,  indien  en  zoo¬ 
lang  die  vereischt  wordt,  zullen  hebben  verworven. 

(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


/ 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  April  1907,  n°.  79. 


N°.  383. 


AEREENIGING:  Postduivenvereniging  „De  Noorderpost”, 
te  Tilburg. 

Art.  1.  De  vereniging  draagt  den  naam  van :  Postduiven¬ 
vereniging  „De  Noorderpost”,  en  is  gevestigd  te  Tilburg.  Zij 
is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jam ,  aangevangen  1 
Januari  1907. 

Art.  2.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
der  postduivensport ;  zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  oefenings-  en  prijsvluchten  met  postduiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  prijsvluchten  en  aan  tentoonstellingen 
van  postduiven  ; 

c.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  met 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereniging  bestaat  uit  werkende  leden  en  hono¬ 
raire  leden. 

Werkende  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  oefenings-  en  prijsvluchten  en  de  tentoonstellingen 
deelnemen. 

Honoraire  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  de 
vereniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  werkend  lid  te  worden  aangenomen  moet  de 
candidaat  aan  de  werkende  leden  zijn  voorgesteld  en  zelf  deze 
voorstelling  schriftelijk  aan  den  secretaris  verzoeken  minstens  8 
dagen  vóór  de  eerstvolgende  vergadering  en  op  die  vergadering 
minstens  2/3  der  geldig  nitgebrachte  stemmen  op  zich  moeten 
verenigen  ;  bij  staking  der  uitgebrachte  stemmen  is  hij  niet 
aangenomen. 

De  aanneming  van  honoraire  leden  geschiedt  alleen  door  het 
bestuur. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  'of 
staande  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan 
den  secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard  : 

a.  wegens  wanbetaling; 
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VEREENIGINGEN. 


h.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging  ; 

c.  wegens  herhaalden  twist  na  waarschuwing  door  het  bestuur. 

In  deze  drie  gevallen  moet  aan  den  betrokkene  daarvan 
schriftelijk  worden  kennis  gegeven  en  moeten  minstens  2/3  der 
op  de  vergadering  aanwezige  leden  daarvoor  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden  ,  te  weten  : 
een  president,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  com¬ 
missaris  ;  ieder  jaar  treden  er  2  bestuursleden  af ,  doch  zijn 
terstond  herkiesbaar;  het  lot  beslist  welke  2  bestuursleden  eerst 
zullen  aftreden. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  werkende  leden  ver¬ 
kiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  Januari  wordt  eene  jaarlyksche  alge¬ 
meen  e  vergadering  gehouden;  in  deze  vergadering  zal: 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  2  bestuursleden; 

c.  verslag  worden  uitgebracht  door  den  secretaris  en  den 
penningmeester  over  het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  5  werkende 
leden  ,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling  ,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  8  dagen  eene  algemeene  vergadering  te 
beleggen. 

Art.  12.  De  contributie ,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld;  de  bepalingen  van  dat  regle¬ 
ment  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen ;  zij 
behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  2/3  der  op  de  verga¬ 
dering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking  vóór  zij 
de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etar  is-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


o 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrydag  5  April  1907,  n°.  79. 


F.  384. 


VEREENIGING:  Postduivenvereniging  „de  Vogelvlucht”, 
te  ’s  Heerenhoek. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Postduiven¬ 
vereniging  „de  Vogelvlucht”.  Zij  is  gevestigd  te ’s  Heerenhoek. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren , 
aanvangende  8  Februari  1907. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  de  bevordering 
der  postduivensport.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  moet  de  caudidaat  op  eene  vergadering  minstens  3/4 
der  uitgebraehte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den  secre¬ 
taris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  het  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling: 

b.  wegens  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelyk 
worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  aanwezige 
leden  zich  daarvoor  verklaren. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  leden:  voorzitter, 
secretaris,  penningmeester.  Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen.  Het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  April  wordt  eene  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  zal; 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  3  gewone 
leden  is  het  bestuur  verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene 
vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  contributie ,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  welker  bepalingen  niet  in  strijd 
mogen  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  worden  behan¬ 
deld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met  vooraf¬ 
gaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

(Volgen  de  onder teehening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaaly 
A.  D.  W.  de  Vries. 

■  ,  .  .  . 

%  . 
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Bijvoegsel  tot  de  A edei landsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  April  1907,  n°.  79. 


N°.  385. 


VEREENIGING:  Israëlietisehe  Vrouwenvereeniging  „  Goed 
Doel”,  onder  de  zinspreuk  „Dowor  Touf”,  te  Rotterdam. 

Hoofdstuk  I. 

Naam,  zetel  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Israëlietische 
Vrouwenvereeniging  „Goed  Doel  ”,  onder  de  zinspreuk  „Dowor 
Touf”,  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  het  houden  van  bijeenkomsten  tot  het  maken  van  doods¬ 
klederen  (Tachrichin) ; 

2°.  het  uitreiken  eener  bepaalde  som  gelds,  bijaldien  de  kas 
der  vereeniging  zulks  toelaat,  tot  een  bedrag  en  op  een  tijdstip 
door  het  bestuur  der  vereeniging  te  bepalen. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  April 
1899,  en  alzoo  eindigende  81  Maart  1928. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  3.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  welke,  zoolang  zij 
25  leden  telt,  niet  zal  kunnen  geschieden,  zal  gehandeld  worden 
volgens  de  bepalingen  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  zullende 
nochtans,  indien  er  een  batig  saldo  of  goederen  aanwezig  zijn, 
die  voor  een  door  de  meerderheid  der  leden  nader  aan  te  wijzen 
weldadig  doel  besteed  worden. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  bijeenkomsten. 

Art.  4.  Ieder  lid  zal  door  den  secretaris  volgens  rooster  worden 
aangeschreven  tot  het  maken  van  doodskleederen. 
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Hoofdstuk  III. 

Van  de  ondersteuning. 

Art.  5.  Bij  liet  overlijden  van  een  lid  of  van  haar  echtgenoot, 
ontvangt  de  overlevende  f  30.  In  geval  van  overlijden  van  een 
ongehuwd  lid  heeft  de  uitreiking  van  genoemd  bedrag  aan 
den(de)  erfgenaam(erfgenamen)  plaats. 

Art.  6.  Ieder  lid  heeft  aanspraak  op  doodskleederen,  ook  ten 
behoeve  van  haren  echtgenoot. 

Art.  7.  Bij  het  overlijden  van  vader,  moeder,  broeder  of  zuster 
ontvangt  het  lid  f  3. 

Art.  8.  Indien  het  sterfgeval  elders  heeft  plaats  gehad,  zullen 
leden  die  recht  op  uitkeering  hebben,  in  dat  recht  deelen,  mits 
tegen  overlegging  eener  akte  van  overlijden,  uitgereikt  door  den 
ambtenaar  van  den  burgerlijken  stand  der  plaats  waar  het  sterf¬ 
geval  heeft  plaats  gehad  of  van  een  bewijs  van  overlijden  afge¬ 
geven  door  het  Israëlietisch  kerkbestuur  te  dier  plaatse. 

Hoofdstuk  IY. 

Yan  de  uitkeering. 

Art.  9.  De  in  art.  3  bedoelde  uitkeering  heeft  slechts  dan 
plaats,  wanneer  de  kas  der  vereeniging,  naar  het  oordeel  des 
bestuurs,  zulks  toelaat. 

Hoofdstuk  Y. 

Yan  de  leden. 

Art.  10.  Als  leden  worden  toegelaten  vrouwen  wier  echtge- 
nooten  leden  zijn  van  de  te  Rotterdam  bestaande  Pieuze  Mannen- 
vereeniging  Goed  Doel  „Dowor  Touf”  en  niet  ouder  zijn  dan 
50  jaar.  In  geval  van  overlijden  van  den  echtgenoot,  kan  het 
lidmaatschap  dezer  vereeniging  behouden  blijven,  mits  de  over¬ 
levende  weduwe,  lid  dezer  vereeniging,  zich  hiertoe  bereid  ver¬ 
klaart,  en  met  inachtneming  van  artt.  12,  13  en  14  dezer  statuten. 

Art.  11.  Dochters  van  leden  kunnen  als  lid  worden  aange¬ 
nomen,  mits  ongehuwd  en  bij  hare  ouders  inwonende. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  te  voldoen 
aan  het  bepaalde  in  artt.  10  en  11,  en  aangegaan  voor  den  tijd 
van  minstens  1  vol  jaar. 

Art.  13.  De  leden  zijn  onderworpen  aan  de  bepalingen  dezer 
statuten  en  der  daaruit  voortvloeiende  reglementen. 
t  Art.  14.  Ieder  lid  is  verplicht  betreffende  de  financiën  der  ver¬ 
eeniging  3  cent  per  week  te  contribueeren,  te  betalen  per  maand, 
benevens  71/.-  cent  tot  het  aankoopen  van  een  reglementboekje. 
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Art.  15.  Een  lid  dat  gedurende  eene  maand  in  gebreke  is 
gebleven  de  contributie  te  betalen ,  wordt  geroyeerd  zonder 
aanspraak  te  kunnen  maken  op  de  door  baar  gestorte  gelden  , 
welke  ten  voordeele  der  kas  vervallen. 

Art.  16.  Indien  het  mocht  blijken  dat  door  de  vele  sterf¬ 
gevallen  de  uitkeeringen  grooter  zijn  dan  de  inkomsten  ,  beeft 
het  bestuur  het  recht  de  contributien  tijdens  het  loopend  dienst¬ 
jaar  te  verhoogen  zooveel  als  noodig  mocht  blijken. 

Art.  17.  Een  lid  komende  te  overlijden,  kan  hare  dochter  in 
hare  plaats  lid  worden. 


Hoofdstuk  VI. 

Van  het  bestuur. 

Art.  18.  Het  bestuur  wordt  door  de  leden  der  vereeniging 
benoemd  en  is  samengesteld  uit  voorzitter,  vice-voorzitter,  the¬ 
saurier,  4  commissarissen  en  eene  directrice. 

Art.  19.  Bestuurders  en  directrice  genieten  geene  bezoldiging 
uit  de  kas  der  vereeniging.  Aan  het  bestuur  wordt  een  gesala¬ 
rieerde  secretaris,  door  het  bestuur  te  benoemen,  toegevoegd. 

Hoofdstuk  VII.. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  20.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  welke  zullen 
plaats  hebben  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  25  leden,  met 
opgave  van  redenen.  Plaats  en  tijd  der  vergaderingen  bepaalt 
bet  bestuur. 

Art.  21.  De  directrice  woont  alle  bestuursvergaderingen  bij 
en  vertegenwoordigt  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  22.  Jaarlijks  in  de  maand  April  zal  eene  commissie  van 
4  dames-leden  en  hare  plaatsvervangsters  door  het  bestuur  wor¬ 
den  benoemd  tot  het  onderzoek  van  de  uitgaven  en  inkomsten. 
Deze  rekening  en  verantwoording  zal  worden  gedrukt  en  uit¬ 
gereikt  aan  de  leden. 

Art.  23.  De  thesaurier  is  belast  met  het  geldelijk  beheer  der 
vereeniging;  hij  houdt  boek  met  den  secretaris.  Alle 3  maanden 
wordt  de  staat  der  kas  overgelegd  aan  het  bestuur  en  de  directrice. 
De  thesaurier  deponeert  de  ontvangsten  op  naam  der  vereeniging 
bij  de  spaarbank  te  Rotterdam. 

Art.  24.  Het  bestuur  stelt  beambten  aan  en  bepaalt  hunne 
salarissen. 
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Hoofdstuk  VIII. 

Van  de  financiën. 

Art.  25.  Het  opvragen  van  gelden  uit  de  spaarbank  te  Rot¬ 
terdam  kan  alleen  geschieden  door  voorzitter,  penningmeester 
en  directrice  gezamenlijk. 

Hoofdstuk  IX. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  26.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  1  April  1907 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  27.  Deze  statuten  kunnen  bij  vergadering  van  25  leden 
der  vereeniging  herziening  ondergaan.  De  gewijzigde  statuten 
moeten  aan  de  goedkeuring  der  Regeering  onderworpen  worden. 

Hoofdstuk  X. 

Overgangsbepaling. 

Art.  28.  Na  ontvangst  der  Koninklijke  goedkeuring  zullen 
deze  statuten  en  de  daaruit  voortvloeiende  reglementen  worden 
gedrukt  en  aan  de  leden  uitgereikt. 

(Volyen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal  y 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  April  1907,  n°.  79. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs  te 
Colijnsplaat.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  8  te  lezen  als  volgt:  „Art-  1  is  onveranderlijk ;  de  overige 
artikelen  kunnen  alleen  veranderd  worden  met  goedkeuring  van 
2/s  der  tegenwoordig  zijnde  leden,  onder  voorbehoud  der  Konink¬ 
lijke  goedkeuring.” 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Maart  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Yrydag  5  April  1907,  n°.  79. 


YEREENIGING:  Ziekenhuis,  te  Yeenendaal.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Aan  het  2de  lid  van  art.  1  wordt  eeue  zinsnede  van  den  volgen¬ 
den  in  houd  toegevoegd: 

„ zoomede  het  aanstellen  en  salarieeren  van  1  of  meer  wijk¬ 
verpleegsters.’' 

Het  2de  lid  van  art.  2  vervalt  en  wordt  vervangen  door  2 
nieuwe  leden ,  luidende  als  volgt : 

„  De  voorwaarden  waarop  een  en  ander  geschiedt ,  alsook  de 
instructies  en  werkkring  van  de  wijkverpleegsters,  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  door  het  bestuur  vastgesteld  en  gewijzigd, 
gehoord  de  vergadering  van  leden. 

Het  bestuur  benoemt  de  wijkverpleegsters.” 

In  art.  4,  lid  c,  wordt  het  cijfer  10  veranderd  in  5. 

In  art.  5  wordt  het  cijfer  10  veranderd  in  5. 

In  het  1ste  lid  van  art.  8  vervallen  de  woorden  „(waarvan 
minstens  3  mannelijke)”. 

Van  art.  9  vervallen  het  tweede  lid  en  het  derde  lid,  zoomede 
de  woorden  „(behoudens  hetgeen  hiervoor  is  bepaald  voor  het 
geval  van  ontbinding  na  3  jaar)”  van  het  zevende  lid. 

Aan  het  1ste  lid  van  art.  10  wordt  eene  zinsnede  van  den 
volgenden  inhoud  toegevoegd:  „welke  vergadering  ook  toegankelijk 
is  voor  donateurs,  die  echter  geen  stemrecht  hebben”. 

Aan  art.  12  wordt  toegevoegd  een  derde  lid ,  luidende  als  volgt: 

„In  de  bepaling  van  het  laatste  lid  van  art.  9  kan  echter 
nimmer  wijziging  worden  gebracht,  terwijl  het  kapitaal  der 
vereeniging,  op  1  Januari  1907  belegd  op  de  spaarbank  opgericht 
door  het  Departement  Utrecht  der  Maatschappij  tot  Nut  van  ’t 
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Algemeen  te  Utrecht,  tijdens  het  bestaan  der  vereeniging  in 
stand  moet  blijven  en  nimmer  tot  een  ander  doel  mag  worden 
aangewend  dan  tot  het  stichten  van  een  ziekenhuis  of  een  lo¬ 
kaal  voor  wijkverpleging.” 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Maart  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris -Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  April  1907  ,  n°.  79. 


N".  388. 


VEREENIGING:  Utrechtsche  Postduivenvereniging  „de 
Zwaluw”,  te  Utrecht.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Utrechtsche  Postduivenvereniging  „de  Zwaluw” 
is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  25  jaren,  te  rekenen  van  af 
18  December  1897. 

Haar  zetel  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

de  bevordering  van  de  postduivensport; 

de  postduiven  zooveel  mogelijk  af  te  richten,  ten  einde  in 
tijd  van  oorlog  ten  dienste  te  kunnen  zijn  van  het  vaderland. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van  post¬ 
duiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  buitenge¬ 
wone  leden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  wedstrijden  en  tentoonstel¬ 
lingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlyksche  bij¬ 
drage  de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  werkend  of  buitengewoou  lid  te  worden 
aangenomen,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn, 
en  op  eene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigen. 

Art.  5.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard : 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  (Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1907  ,  n°.  90. 


YEREENIGING  voor  Christelijk  volksonderwijs,  te  Ee. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  5  wordt  gelezen  als  volgt: 

„De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  te 
rekenen  van  8  October  1878. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren”. 

(Volgen  de  onder  teehening  en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  20  Maart  1907  n°.  47. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries 
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Bijvoegsel  tót  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1907 ,  n°.  90. 


VEREENIGING:  Bouwmaatschappij  tot  verkrijging  van 
eigen  woningen,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Hoofdstuk  I. 

Doel  der  maatschappij. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  Het  doel  der  maatschappij  is  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

1°.  het  doen  bouwen  van  huizen,  voldoende  aan  de  behoeften 
van  een  werkmansgezin,  en  het  koopen  van  huizen,  om  deze 
overeenkomstig’  die  behoeften  te  verbouwen  en  in  te  richten  ; 

2\  die  woningen  aan  hare  leden  te  verhuren. 

Art.  2.  De  maatschappij  drijft  hare  zaken  : 

1°.  met  de  contributiën  der  leden ; 

2Ü.  met  schenkingen  per  jaar  of  in  eens ; 

3°.  met  rentelooze  voorschotten  ; 

4°.  met  het  bedrag  der  geldleeningen,  onder  geheelen  of 
gedeeltelijken  waarborg  van  de  eigendommen  en  inkomsten  der 
maatschappij. 

Art.  3.  Het  boekjaar  loopt  van  1  December  tot  en  met  ultimo 
November. 

Art.  4.  Het  opper-toezicht  op  de  maatschappij  is  opgedragen 
aan  eene  commissie  van  notabelen,  volgens  de  bepalingen  van  dit 
reglement.  Deze  commissie  draagt  den  naam  van  commissie  van 
toezicht. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden,  hunne  verplichtingen  en  rechten. 

Art.  5.  Een  ieder,  tot  de  arbeidende  of  daarmede  gelijkstaande 
klasse  behoorende  ,  geen  eigenaar  van  vast  goed  zijnde,  kan, 
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behoudens  het  bepaalde  bij  art.  6,  als  lid  der  maatschappij  worden 
aangenomen,  tegen  betaling  van  f  0,25  bij  zijne  intrede  en  onder 
gehoudenheid  om  ieder  boekjaar  de  volle  contributie  te  voldoen. 
De  contributie  bedraagt  f  5,50  per  jaar,  te  betalen  door  50 
wekelijksche  stortingen  van  f  0,11. 

Hij,  die  in  den  loop  van  een  boekjaar  lid  wordt,  betaalt  eene 
zoodanige  verhoogde  wekelijksche  contributie,  als  het  bestuur 
naar  den  maatstaf  van  f  5,50  per  jaar  zal  bepalen. 

De  wekelijksche  stortingen  en  betalingen,  in  de  vorige  alinea’s 
bedoeld,  worden  door  de  boden  der  maatschappij,  tegen  afgifte 
van  eene  quitantie,  wekelijks  aan  de  woningen  der  leden  afgehaald. 

Behalve  indien  door  het  bestuur  in  bijzondere  gevallen  anders 
wordt  bepaald  of  goedgevonden,  is  betaling  op  eene  andere  wijze, 
of  wel  aan  een  bode  die  niet  voorzien  is  van  het  door  het  bestuur 
vast  te  stellen  distinctief,  ongeldig. 

Art.  6.  De  aangifte  voor  het  lidmaatschap  geschiedt  aan  het 
bestuur  door  indiening  van  een  door  of  namens  den  aanvrager 
behoorlijk  ingevuld  gedrukt  formulier,  waarvan  exemplaren  te 
allen  tijde  verkrijgbaar  zijn  bij  een  der  leden  van  het  bestuur 
of  van  den  raad  van  vertegenwoordiging,  of  bij  een  der  boden 
van  de  maatschappij. 

De  gemeenschappelijke  vergadering  van  het  bestuur  en  den 
raad  van  vertegenwoordiging  beslist  over  de  al  of  niet  aanneming 
van  een  voorgesteld  lid. 

Hij,  wiens  aanvrage  voor  het  lidmaatschap  is  afgewezen,  heeft 
het  recht  van  beroep  op  de  commissie  van  toezicht,  die  beslist 
overeenkomstig  art.  47. 

Art.  7.  Indien  een  lid,  in  eenig  boekjaar  meer  dan  25,  doch 
minder  dan  50  wekelijksche  contributiën  aan  den  bode  heeft 
voldaan,  kan  het  te  min  betaalde  nog  binnen  5  jaar  op  de  dagen 
voor  rentebetaling  bij  het  bestuur  worden  voldaan;  na  dien  tijd 
worden  geen  bijbetalingen  meer  aangenomen  en  van  het  in  dat 
boekjaar  gecontribueerde  geen  bedrag  in  het  rekening-courant- 
boekje  geschreven. 

Een  lid,  dat  in  een  boekjaar  verzuimd  heeft  de  door  hem 
verschuldigde  contributiën  over  25  weken  te  betalen,  verliest  zijn 
lidmaatschap  en  alle  daaraan  verbonden  rechten.  Het  bedrag  der 
over  dat  jaar  reeds  betaalde  contributiën  vervalt  aan  de  maat¬ 
schappij. 

Op  zijn  verzoek  en  mits  hij  de  achterstallige  contributie  in 
eens  aanzuivert,  kan  de  gemeenschappelijke  vergadering  van  het 
bestuur  en  den  raad  van  vertegenwoordiging,  met  drie  vierden 
der  stemmen  van  de  aanwezige  leden,  hem  in  zijn  lidmaatschap 
en  tevens  in  al  zijne  verloren  rechten  herstellen.  Bij  afwijzing 
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van  dit  verzoek  heeft  hij  het  recht  van  beroep  op  de  commissie 
van  toezicht,  die  beslist  overeenkomstig  art.  47. 

Art.  8.  Iiidien  het  bestuur  meent,  dat  een  lid,  hetzij  door 
grove  beleediging  van  het  bestuur,  of  den  raad  van  vertegen¬ 
woordiging,  of  van  een  of  meer  der  daartoe  behoorende  leden, 
hetzij  door  andere  handelingen,  de  belangen  der  maatschappij 
benadeelt,  brengt  het  dit  ter  kennis  van  de  gemeenschappelijke 
vergadering  van  het  bestuur  en  den  raad  van  vertegenwoordiging. 
Deze  vergadering  heeft  het  recht  met  drie  vierden  der  stemmen 
van  de  aanwezige  leden  zoodanig  lid  van  zijn  lidmaatschap  ver¬ 
vallen  te  verklaren. 

Het  aldus  vervallen  verklaarde  lid  behoudt  ook  na  die  vervallen¬ 
verklaring  de  rechten,  welke  hij  tot  dat  tijdstip  als  lid  verkregen 
heeft,  en  heeft  aanspraak  op  teruggave  der  door  hem  gedurende 
het  loopende  jaar  betaalde  contributiën. 

Het  lid,  dat  op  deze  wijze  is  vervallen  verklaard,  heeft  het 
recht  van  beroep  op  de  commissie  van  toezicht,  die  beslist  over¬ 
eenkomstig  art.  47. 

Art.  9.  Heeft  een  lid  zijne  jaarlijksche  contributie  betaald, 
dan  wordt  hem  na  afloop  van  dat  jaar  een  bedrag  van  f  5  in 
de  boeken  der  maatschappij  te  goed  geschreven. 

Ieder  lid  ontvangt  een  rekening-courantboekje,  waarin  door 
het  bestuur  der  maatschappij  worden  ingeschreven  de  geboekte 
contributiën,  de  verschenen  en  betaalde  rente,  alsmede  de  door 
het  lid  aan  de  maatschappij  veroorzaakte  schade. 

Behalve  van  de  rente,  welke  men  verzuimd  heeft  op  den  be¬ 
paalden  tijd  te  innen,  wordt  van  het  in  het  rekening-courant¬ 
boekje  te  goed  geschreven  saldo  eene  rente  vergoed  van  3  pet. 
’sjaars,  doch  die  rente  is  niet  opeischbaar,  zoolang  blijkens  dit 
rekening-courantboekje  of  uit  anderen  hoofde  nog  gelden  aan  de 
maatschappij  verschuldigd  zijn. 

Het  verpanden  of  beleenen  van  het  rekening-courantboekje 
of  van  het  daarin  te  goed  geschreven  saldo,  is  ten  opzichte  van 
de  maatschappij  ongeldig. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

door  het  verzuim  omschreven  in  art.  7  ; 

door  bedanken  ; 

door  ontzetting  van  het  lidmaatschap  ,  ingevolge  art.  8 ; 

door  den  dood  van  het  lid. 

Art.  11.  Het  in  het  rekening-courantboekje  te  goed  geschreven 
saldo  wordt  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  12  uitbetaald  aan 
de  erven  of  rechtverkrijgenden  van  een  lid  ofoud-lid,  na  diens 
overlijden. 

Ingeval  het  lidmaatschap  is  geëindigd  door  den  dood,  wordt 


3 


391 


YEB.EENI  GINGEN. 


het  saldo  verhoogd  met  de  renten  berekend  over  zoovele  volle 
maanden  ,  als  de  overledene  gedurende  het  boekjaar  is  lid  geweest 
en  met  de  in  dat  boekjaar  betaalde ,  niet-vervallen  verklaarde 
contributie. 

Deze  uitbetaling  van  saldo’s  heeft  niet  plaats  dan  na  over¬ 
legging  der  door  het  bestuur  noodig  en  voldoende  geachte 
authentieke  bewijsstukken. 

Het  te  goed  geschreven  saldo  ,  dat  binnen  10  jaren  na  het 
overlijden  van  een  lid  of  oud-lid  niet  is  opgevraagd  ,  vervalt 
aan  de  maatschappij. 

Bij  den  dood  van  een  gehuwd  lid  kunnen  alle  rechten  door 
den  overledene  verkregen  ,  worden  overgeschreven  op  den  langst¬ 
levende  ,  mits  deze  daartoe  bevoegd  zij  en  lid  worde. 

Is  de  overlevende  echtgenoot  reeds  lid  ,  dan  kan  alleen  het 
saldo  van  het  rekening-eourantboekje  te  zijnen  of  haren  name 
worden  overgeschreven. 

De  overschrijving  kan  slechts  geschieden  binnen  een  jaar  na 
het  overlijden  en  tegen  betaling  van  een  vast  bedrag  van  f  0,50. 

Zoolang  de  overboeking  niet  heeft  plaats  gehad  ,  kunnen  de 
rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden,  niet  worden  uitgeoefend. 

Het  rekening-eourantboekje  kan  door  de  gehuwde  vrouw  , 
staande  huwelijk ,  met  de  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden, 
bij  overboeking  op  naam  van  haren  echtgenoot  worden  gesteld 
tegen  betaling  van  een  bedrag  van  f  0,50. 

Is  de  man  reeds  lid,  dan  kan  alleen  het  saldo  van  het  rekening- 
eourantboekje  der  vrouw  te  zijnen  name  worden  overgeschreven. 

Art.  12.  Indien  de  middelen  der  maatschappij  het  toelaten  , 
kan  aan  leden  die  den  leeftijd  bereikt  hebben  ,  daartoe  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast  te  stellen  en  die  daartoe  hun  verlangen 
te  kennen  geven,  het  geheele  of  een  gedeelte  van  het  saldo  van 
het  rekening-eourantboekje  met  de  renten  berekend  als  in  art.  11 , 
al.  2,  worden  uitbetaald  ,  op  den  tijd  daarvoor  bij  het  huishoudelijk 
reglement  aan  te  geven. 

Uitbetaling  van  het  geheele  saldo  heeft  ophouding  van  het 
lidmaatschap  ten  gevolge. 

Art.  13.  Alle  niet  afgehaalde  renten  vervallen  na  5  jaren 
aan  de  maatschappij. 

Art.  14.  Elk  lid  ,  zoowel  mannelijk  als  vrouwelijk,  die  volgens 
de  Nederlandscke  wetgeving  meerderjarig  en  minstens  2  achter¬ 
eenvolgende  jaren  lid  is  ,  heeft  stemrecht. 

Voor  hen  die  ingevolge  art.  11,  al.  5,  lid  zijn  geworden,  wordt 
de  tijd ,  dat  de  overledene  is  lid  geweest ,  medegerekend. 

die  stemrecht  hebben  en  gebruik  maken  van  het  recht 
in  art.  12  omschreven  ,  verliezen  het  stemrecht ,  als  hun  saldo 
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te  goed  in  de  boeken  der  maatschappij  ingeschreven  ,  minder 
dan  f  10  bedraagt. 

Niemand  ,  onverschillig  hoe  groot  het  hem  toekomende  saldo 
moge  zijn  ,  brengt  meer  dan  ééne  stem  uit. 

Art.  15.  De  leden  worden  in  alles  vertegenwoordigd  door 
eenen  raad  van  vertegenwoordiging  die  voor  de  richtige  be¬ 
hartiging  der  belangen  van  de  leden  op  de  bij  dit  en  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  omschrijven  wijze  waakt. 

Hoofdstuk  III. 

Begunstigers ,  eereleden. 

Art,  16.  Begunstigers  of  donateurs  der  maatschappij  zijn  zij 
die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  schenking  van  minstens 
f  2,50  ,  of  tot  een  renteloos  voorschot  van  minstens  f  100  ,  af¬ 
losbaar  in  20  jaren. 

Art.  17.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  personen 
die  zich  bijzonder  onderscheiden  door  het  steunen  en  bevorderen 
der  belangen  van  de  maatschappij. 

Het  eerelidmaatschap  kan  ontnomen  worden,  indien  daarvoor 
gegronde  redenen  bestaan. 

De  benoeming  tot  en  de  ontneming  van  het  eerelidmaatschap 
geschiedt  door  de  gemeenschappelijke  vergadering  van  het  bestuur 
en  den  raad  van  vertegenwoordiging  ,  met  ten  minste  drie-vierde 
der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Hoofdstuk  IV. 

Beheer  der  maatschappij. 

Art.  18.  Het  beheer  der  maatschappij  is  opgedragen  aan  een 
bestuur ,  bestaande  uit  minstens  10  leden  ,  in  vereeniging  met 
een  raad  van  vertegenwoordiging  met  minstens  20  leden ,  onder 
opper-toezicht  van  de  commissie  van  toezicht  in  art.  4  genoemd. 

Art.  19.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  den 
raad  van  vertegenwoording  uit  de  mannelijke  leden,  die: 

1°.  den  leeftijd  van  23  jaren  hebben  bereikt ; 

2°.  4  achtereenvolgende  jaren  lid  zijn  ; 

3°.  geen  gelden  aan  de  maatschappij  blijkens  het  rekening- 
eourantboekje  verschuldigd  zijn  ; 

4°.  niet  tegen  vergoeding  van  loon  in  betrekking  der  maat¬ 
schappij  zijn. 

Zij  hebben  4  jaar  zitting  ;  jaarlijks  treedt  een  gedeelte  volgens 
rooster ,  bij  loting  vast  te  stellen  ,  af. 

De  aftredenden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 
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Art.  20.  De  verkiezing  der  leden  van  het  bestuur  heeft  plaats 
in  de  maand  October.  Zij  geschiedt  uit  eene  voordracht,  opge¬ 
maakt  door  de  gemeenschappelijke  vergadering  van  bestuur  en 
den  raad  van  vertegenwoordiging  en  bestaande,  voor  elke  vacature, 
uit  2  personen,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  aan  te 
wijzen. 

Art.  21.  Eene  vacature  in  het  bestuur  ontstaan,  wordt  zoo 
mogelijk  binnen  ééne  maand  aangevuld. 

Art.  22.  De  functiën  van  het  bestuur  worden  in  eene  ver¬ 
gadering  van  het  bestuur  met  den  raad  van  vertegenwoordiging 
jaarlijks  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  verdeeld.  De 
functiën  zijn  minstens  die  van  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  der  maatschappij,  en  die  van  hunne  plaatsvervangers. 

Art.  23.  De  leden  van  den  raad  van  vertegenwoordiging 
worden,  met  inachtneming  van  het  bij  het  volgende  artikel 
bepaalde,  gekozen  door  de  stemgerechtigde  leden  der  maatschappij, 
uit  de  mannelijke  leden,  die : 

1°.  den  leeftijd  van  23  jaren  hebben  bereikt ; 

2°.  vier  achtereenvolgende  jaren  lid  zijn  ; 

3°.  geen  gelden  aan  de  maatschappij  blijkens  het  rekening- 
courantboekje  verschuldigd  zyn  ; 

4°.  niet  tegen  vergoeding  van  loon  in  betrekking  der  maat¬ 
schappij  zijn. 

Zij  hebben  vier  jaar  zitting;  jaarlijks  treedt  een-vierde  volgens 
rooster ,  bij  loting  vast  te  stellen ,  af.  De  aftredenden  zijn 
onmiddellijk  herkiesbaar. 

Art.  24.  De  verkiezing  van  leden  van  den  raad  van  vertegen¬ 
woordiging  heeft  plaats  in  de  maand  November.  Zij  geschiedt 
uit  de  aftredende  vertegenwoordigers  en  de  candidaten,  die  zich 
daarvoor  schriftelijk  vóór  den  lsten  September  van  het  jaar, 
waarin  de  verkiezing  plaats  heeft,  bij  het  bestuur  hebben  aan¬ 
gemeld,  met  opgaaf  van  naam,  voornamen,  woonplaats  en 
diplomanummer,  of  die  door  de  algemeene  vergadering  van 
bestuur  en  raad  van  vertegenwoordiging,  op  de  in  de  volgende 
alinea  genoemde  lijst  zijn  geplaatst. 

De  namen  der  candidaten  worden  door  de  zorg  van  het 
bestuur  op  eene  lijst  geplaatst,  welke  lijst  op  de  wekelyksche 
zittingavonden  gedurende  de  maand  September  van  elk  jaar 
voor  de  leden  ter  inzage  ligt. 

Leden,  die  op  deze  lijst  aanmerkingen  hebben,  kunnen  die 
aan  het  bestuur  kenbaar  maken.  In  gemeenschappelijke  ver¬ 
gadering  van  bestuur  en  den  iaad  van  vertegenwoordiging 
wordt  omtrent  die  aanmerkingen  eene  beslissing  genomen. 

Indien  op  de  candidatenlijst  niet  een  aantal  candidaten 
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voorkomt,  minstens  driemaal  dat  der  vacaturen,  wordt  in  de 
gemeenschappelijke  vergadering  van  bestuur  en  den  raad  van 
vertegenwoordiging  het  ontbrekende  aantal  candidaten  aangevuld. 

Art.  25  De  stemming  voor  leden  van  den  raad  van  ver¬ 
tegenwoordiging  geschiedt  door  aanwijzing  van  hoogstens  twee¬ 
maal  zooveel  personen,  als  er  vacaturen  zijn. 

Zij  heeft  plaats  ten  overstaan  en  onder  controle  van  eene 
commissie  uit  dien  raad,  waaraan  toegevoegd  wordt  minstens 
een  bestuurslid. 

Aan  elk  lid  wordt  onder  kennisgeving  van  tijd  en  plaats  der 
stemming  eene  candidatenlijst  toegezonden. 

In  het  lokaal,  waar  de  stemming  wordt  gehouden,  wordt  door 
de  commissie,  onder  wier  controle  de  stemming  plaats  heeft, 
aan  elk  stemgerechtigd  lid,  die  zich  daartoe  aanmeldt,  een 
stembiljet  afgegeven. 

De  stembiljetten  moeten  in  de  daarvoor  aan  te  wijzen  plaatsen 
door  de  stemmers  persoonlijk  worden  in  gevuld,  en  geworpen 
worden  in  eene  door  een  lid  der  commissie  van  toezicht  ver¬ 
zegelde  stembus. 

De  commissie,  belast  met  de  stemming,  houdt  aanteekening 
van  het  aantal  en  de  namen  der  leden,  die  aan  de  stemming 
deelnemen. 

De  opening  der  stembus  heeft  plaats  in  gemeenschappelijke 
vergadering  van  de  commissie  van  toezicht,  bestuur  en  raad  van 
vertegenwoordiging.  Van  den  uitslag  der  stemming  wordt 
proces-verbaal  opgemaakt. 

In  dit  proces-verbaal  worden  de  candidaten,  op  wie  stemmen 
zijn  uitgebracht,  naar  volgorde  van  het  aantal  op  hen  uitgebrachte 
stemmen,  geplaatst.  Die  volgorde  wijst  aan,  wie  het  eerst  is 
aangewezen  als  lid  van  den  raad  van  vertegenwoordiging. 

De  gewone  meerderheid  is  bij  de  verkiezing  beslissend ;  bij 
gelijk  aantal  stemmen  beslist  het  lot  over  den  voorrang. 

Een  gekozen  lid  moet,  na  aanschrijving  door  den  secretaris 
van  het  bestuur,  uiterlijk  ter  eerstvolgende  vergadering  van 
den  raad  van  vertegenwoordiging  mededeelen  of  hij  zyne 
benoeming  al  of  niet  aanvaardt. 

Art.  26.  Wanneer  een  gekozen  lid  de  benoeming  niet  aan¬ 
neemt,  of  wanneer  in  den  loop  van  een  boekjar  eene  vacature 
in  den  raad  van  vertegenwoordiging  ontstaat,  wordt  de  open 
plaats  aangevuld  volgens  het  proces-verbaal  der  laatstgehouden 
verkiezing,  vermeld  in  art.  25,  en  naar  de  daar  bedoelde 
volgorde. 

De  volgens  het  proces-verbaal  iu  den  loop  eens  boekjaars 
invallende  leden  van  den  raad  van  vertegenwoordiging  nemen 
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op  den  rooster  van  aftreding  de  plaats  in  van  beu,  wier  vacaturen 
zij  bezetten. 

Art.  27.  De  raad  van  vertegenwoordiging  benoemt  uit  zijn 
midden,  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  eene  eerst¬ 
en  tweede-voorzitter  en  een  eerste-  en  tweede-secretaris. 

Art.  28.  De  tot  leden  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
vertegenwoordiging  benoemden  nemen  zitting  in  de  maand 
'  December. 

Art.  29.  Tijdverzuim  ten  behoeve  der  maatschappij  wordt 
vergoed.  De  huur  en  onkosten  van  een  lokaal  voor  vergaderingen; 
komen  ten  laste  der  maatschappij. 

Hoofdstuk  Y. 

Van  het  bestuur. 

Art.  30.  Het  bestuur  heeft  de  dagelijksche  leiding  der  zaak, 
het  vertegenwoordigt  de  maatschappij  in  en  buiten  rechten  en 
regelt  zijne  werkzaamheden  volgens  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  31.  In  spoedeischende  gevallen  beslist  het  bestuur  omtrent 
alle  zaken,  die  niet  uitdrukkelijk  in  dit  of  het  huishoudelijk 
reglement  zijn  omschreven,  behoudens  onmiddellijke  kennisgeving 
dier  beslissingen  aan  den  raad  van  vertegenwoordiging. 

Het  bestuur  is  voor  al  zijne  handelingen  verantwoording 
schuldig  aan  den  raad  van  vertegenwoordiging. 

Bij  verschil  van  meening  tusschen  het  bestuur  en  den  raad 
van  vertegenwoordiging  beslist  de  commissie  van  toezicht 
overeenkomstig  art.  47, 

Art.  32.  Jaarlijks,  uiterlijk  in  de  maand  Maart,  brengt  het 
bestuur  in  eene  gemeenschappelijke  vergadering  een  algemeen 
en  financieel  verslag  uit  van  het  beheer  over  het  afgeloopen 
boekjaar  en  van  den  toestand  der  maatschappij.  Deze  verslagen 
worden  onderteekend  door  den  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester. 

Art.  33.  Te  gelijk  met  het  jaarverslag  biedt  het  bestuur  aan 
den  raad  van  vertegenwoordiging  de  balans  aan.  De  raad  van 
vertegenwoordiging  zendt  die  balans  binnen  14  dagen  na  de 
aanbieding,  met  hare  goedkeuring  of  met  een  gemotiveerd  rapport 
van  afkeuring,  aan  de  commissie  van  toezicht. 

De  commissie  van  toezicht  stelt  in  het  eerste  geval  de  balans 
binnen  eene  maand  vast,  in  het  tweede  geval  onderzoekt  zij  de 
bedenkingen  van  den  raad  van  vertegenwoordiging  en,  zoo  zij 
zich  daarmede  vereenigt,  doet  zij  de  balans  door  het  bestuur 
dienovereenkomstig  wijzigen;  bij  het  niet  gegrond  achten  der 
door  den  raad  van  vertegenwoordiging  gemaakte  bezwaren,  geeft 
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zij  deze  daarvan  kennis  en  zendt  zij  de  door  haar  goedgekeurde 
balans  aan  het  bestuur. 

De  door  de  commissie  van  toezicht  goedgekeurde  balans  geldt 
voor  décharge  over  het  door  het  bestuur  gevoerd  beheer  gedurende- 
het  afgeloopen  jaar.  Ten  blyke  van  dien  wordt  aan  elk  lid  en 
aan  ieder  donateur  een  gedrukt  exemplaar  gezonden. 

Art.  34.  Het  bestuur  en  ieder  lid  van  het  bestuur  kan  te  allen 
tijde  wegens  kwade  trouw,  of  handelingen  in  strijd  met  dit 
reglement,  door  den  raad  van  vertegenwoordiging  geschorst 
worden. 

Indien  de  raad  van  vertegenwoordiging  een  besluit  tot  schorsing 
neemt,  geeft  zij  daarvan  binnen  3  dagen  kennis,  zoowel  aan  de 
commissie  van  toezicht  als  aan  de  geschorste  bestuursleden  of 
aan  het  geschorste  bestuurslid. 

Mocht  de  commissie  van  toezicht  oordeelen,  dat  er  termen 
bestaan  het  geschorste  bestuur  of  het  geschorste  bestuurslid 
af  te  zetten,  zoo  geeft  zij  daarvan  kennis  aan  den  raad  van 
vertegenwoordiging,  die  binnen  eene  maand  daarna  een  besluit 
neemt  en  daarvan  kennis  geeft  aan  de  commissie  van  toezicht 
en  aan  den  betrokkene  of  betrokkenen. 

Een  besluit  tot  schorsing  of  tot  afzetting  wordt  niet  genomen, 
dan  met  ten  minste  drie- vierde  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

De  geschorste  bestuursleden  of  het  geschorst  bestuur  zijn  ver¬ 
plicht  alle  boeken,  papieren,  bescheiden,  gelden  of  geldswaarden 
der  maatschappij,  hangende  de  eindbeslissing  van  de  commissie 
van  toezicht,  in  handen  van  den  raad  van  vertegenwoordiging 
te  stellen. 

Art.  35.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door: 

a.  eene  financieele  commissie; 

b.  eene  bouw-  en  bewoningscommissie. 

Elk  dezer  commissies  bestaat  uit  minstens  3  leden  van  den 
raad  van  vertegenwoordiging  en  minstens  één  lid  van  het  be¬ 
stuur,  en  wel  zóó,  dat  het  aantal  vertegenwoordigers  in  deze 
commissies  minstens  één  grooter  is,  dan  dat  van  bestuurders. 

De  commissieleden  worden  gekozen  door  de  gemeenschappelijke 
vergadering  van  bestuur  en  raad  van  vertegenwoordiging  by 
gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Zij  zijn  werkzaam  overeenkomstig  het  huishoudelijk  reglement^. 

Art.  36.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  wekelijks  eene  zitting  te  houden  tot  het  behandelen  en 
vereffenen  van  alle  administratieve  zaken  der  maatschappij.  Deze 
zittingen  kunnen  worden  waargenomen  door  eene  commissie  uit 
het  bestuur;  zij  worden  bijgewoond  door  een  lid  van  den  raad 
van  vertegenwoordiging; 
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b.  maandelijks  eene  bestuursvergadering  te  houden  ter  be¬ 
handeling  van  alle  zaken  de  maatschappij  betreffende; 

c.  minstens  éénmaal  ’s  maands  eene  gemeenschappelijke  ver¬ 
gadering  te  houden  met  den  raad  van  vertegenwoordiging ; 

d.  omtrent  den  gang  der  zaken  der  maatschappij  mededeelingen 
te  doen  aan  de  leden,  op  de  wijze  als  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  van  bestuur  en  raad  van  vertegenwoordiging  wordt 
nuttig  geoordeeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  orde  en  wijze  van  be¬ 
handelen  der  onderwerpen,  die  in  deze  vergaderingen  kunnen 
of  mochten  ter  sprake  komen. 

De  voorzitter  van  het  bestuur  of  die  hem  vervangt,  is  belast 
met  de  leiding  der  vergaderingen. 

Hoofdstuk  VI. 

Van  den  raad  van  vertegenwoordiging. 

Art.  37.  De  raad  van  vertegenwoordiging  is  met  het  algemeen 
toezicht  op  het  beheer  der  maatschappij  belast,  overeenkomstig 
de  bepalingen  dezer  statuten,  en  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  38.  De  boeken,  papieren  en  bescheiden  der  maatschappij 
zijn  te  allen  tijde  ter  beschikking  van  den  raad  van  vertegen¬ 
woordiging,  met  de  bevoegdheid  daarvan  inzage  of  uittreksels 
te  nemen. 

Art.  39.  Behalve  de  vergadering,  bedoeld  in  art.  36,  vergadert 
de  raad  van  vertegenwoordiging  minstens  eenmaal  ’s  tnaands, 
en  noodigt  desverkiezende  het  bestuur  tot  bijwoning  dier  ver¬ 
gadering  uit.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  die  uitnoodiging 
gevolg  te  geven. 

Art.  40.  Een  of  meer  leden  van  den  raad  van  vertegenwoor¬ 
diging  kunnen  wegens  kwade  trouw  of  handelingen,  in  strijd 
met  dit  reglement,  te  allen  tijde  door  de  gemeenschappelijke 
vergadering  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  vertegen¬ 
woordiging  worden  geschorst. 

Het  besluit  tot  schorsing  wordt  niet  genomen  dan  met  ten 
minste  drie-vierde  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden.  Van 
dit  besluit  wordt  binnen  3  dagen  kennis  gegeven,  zoowel  aan 
de  commissie  van  toezicht  als  aan  het  geschorste  lid  of  de  ge¬ 
schorste  leden. 

Mocht  de  commissie  van  toezicht  oordeelen,  dat  er  termen 
bestaan  om  het  geschorste  lid  of  de  geschorste  leden  af  te  zetten, 
zoo  gaat  zy  hiertoe  over  en  geeft  van  dit  besluit  kennis  aan 
bet  bestuur. 

Het  geschorste  lid  of  de  geschorste  leden  zijn  verplicht  alle 
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boeken,  papieren,  bescheiden,  gelden  of  geldswaarden  der  maat¬ 
schappij,  welke  onder  hunne  berusting  zijn,  hangende  de  eind¬ 
beslissing  der  commissie  van  toezicht,  in  handen  van  den  raad 
van  vertegenwoordiging  te  stellen. 

Hoofdstuk  VIL 

Van  de  commissie  van  toezicht. 

Art.  41.  De  commissie  van  toezicht  in  art.  4  bedoeld,  bestaat 
uit  een  getal  van  ten  minste  6  ter  goeder  naam  bekend  staande 
personen,  wier  invloed,  karakter  en  bekwaamheid  algemeen  vol¬ 
doende  kan  geacht  worden  om  het  vertrouwen  in  de  maatschappij 
duurzaam  te  vestigen  en  te  hantjhaven. 

Art.  42.  De  leden  der  commissie  van  toezicht  worden  benoemd 
voor  onbepaalden  tijd,  in  eene  gemeenschappelijke  vergadering  van 
het  bestuur  en  den  raad  van  vertegenwoordiging. 

De  vervulling  van  vacatures  geschiedt  uit  een  dubbeltal,  door 
de  commissie  van  toezicht  aan  het  bestuur  in  te  zenden. 

Art.  43.  De  commissie  van  toezicht  houdt  het  oog  op  het 
beheer  der  maatschappij  en  waakt,  met  alle  haar  ten  dienste 
staande  middelen,  dat  de  soliditeit  en  de  goede  naam  der  maat¬ 
schappij  niet  worden  in  de  waagschaal  gesteld. 

Art.  44.  De  commissie  van  toezicht  en  elk  lid  dier  commissie 
heeft  het  recht  te  allen  tijde  inzage  te  nemen  van  alle  boeken, 
papieren  en  bescheiden ;  mede  heeft  zij  het  recht  van  toegang 
tot  alle  eigendommen  der  maatschappij,  hetzij  verhuurd  of  niet 
verhuurd,  bebouwd  of  onbebouwd,  tot  hare  kantoren,  bewaar- 
■en  bergplaatsen. 

Art.  45.  De  commissie  van  toezicht  en  elk  harer  leden  heeft 
recht  tot  bijwoning  van  alle  zittingen  of  vergaderingen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  vertegenwoordiging,  hetzij  afzon¬ 
derlijk,  hetzij  gemeenschappelijk  te  houden,  en  heeft  daarin 
raadgevende  stem. 

Art.  46.  De  commissie  van  toezicht  vergadert  zoo  dikwijls 
als  zij  dit  noodig  oordeelt ,  met  het  bestuur,  met  den  raad  van 
vertegenwoordiging ,  of  met  beide  in  gemeenschappelijke  ver¬ 
gadering. 

In  deze  vergaderingen  heeft  de  commissie  van  toezicht  de 
leiding. 

-  Art.  47.  De  commissie  van  toezicht  beslist  in  alle  geschillen 
tusschen  de  leden  van  het  bestuur,  van  den  raad  van  vertegen¬ 
woordiging  en  van  de  leden  der  maatschappij  onderling  of 
tusschen  hen  wederkeerig  ontstaan,  als  rechter  in  het  hoogste 
ressort ,  voor  zoover  die  geschillen  voor  scheidsrechterlijke  be¬ 
slissing  vatbaar  zijn. 
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Hoofdstuk  VIII. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  48.  Alle  vergaderingen ,  krachtens  deze  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  te  houden ,  moeten  minstens  2  dagen  te 
voren  aan  belanghebbenden  door  den  secretaris  worden  kenbaar 
gemaakt. 

Art.  49.  Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Over  zaken  wordt  met  „voor”  of  „tegen”  en,  tenzij  de  ver¬ 
gadering  anders  beslist,  mondeling  gestemd. 

Stemming  over  personen  heeft  schriftelyk  plaats,  en  tenzy 
dit  anders  in  dit  reglement  mocht  zijn  bepaald,  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen. 

Wanneer  bij  eene  eerste  stemming  zoodanige  meerderheid  niet 
verkregen  wordt,  heeft  herstemming  plaats  tusscheu  de  2  per¬ 
sonen,  die  bij  eerste  stemming,  of  bij  eene  nog  noodig  gebleken 
tusschenstemming,  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 

In  geval  van  staking  der  stemmen  beslist  bij  benoemingen 
het  lot;  over  zaken  heeft  in  de  eerstvolgende  vergadering  eene 
herstemming  plaats ;  staken  ook  dan  de  stemmen,  wordt  het 
voorstel  of  onderwerp  in  quaestie  geacht  te  zijn  verworpen;  een 
aldus  verworpen  voorstel  kan  eerst  na  het  tijdsverloop  van  een 
jaar  weder  aan  de  orde  worden  gesteld. 

Art.  50.  Voorstellen  door  den  raad  van  vertegenwoordiging 
te  doen,  en  vóór  de  bestuursvergadering  schriftelijk  aan  den 
secretaris  van  het  bestuur  gezonden,  moeten  in  de  eerstvolgende 
gemeenschappelijke  vergadering  door  het  bestuur  aan  de  orde 
worden  gesteld. 

Hoofdstuk  IX. 

Over  het  geldelijk  beheer. 

Art.  51.  Bij  het  eindigen  van  elk  boekjaar  houdt  eene  com¬ 
missie,  uit  het  bestuur  en  uit  den  raad  van  vertegenwoordiging 
samengesteld,  eeuige  zittingen  voor  het  aanzuiveren  en  in  wisselen 
der  wekelijksche  quitantiën,  tegen  bijschrijvingen  in  het  rekening- 
courantboekje. 

De  leden  worden  van  deze  zittingen  verwittigd  door  kennis¬ 
geving  aan  hunne  woning. 

Geene  bijschrijving  heeft  plaats,  alvorens  hetgeen  aan  de 
maatschappij  verschuldigd  is ,  ten  volle  aangezuiverd  is  geworden  , 
terwijl  tevens  in  den  loop  van  heb  boekjaar  geene  bijschrijving 
geschiedt,  tenzij  in  buitengewone  gevallen  de  gemeenschappelijke 
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vergadering  van  het  bestuur  en  den  raad  van  vertegenwoordiging 
daartoe  machtiging  verleent. 

Art.  52.  De  uitbetaling  van  rente  geschiedt  in  de  maand 
November.  De  leden  ontvangen  hiervan  bericht:  1°.  door  kennis¬ 
geving  aan  hunne  woning ;  2°.  door  eene  enkele  aankondiging 
in  een  paar  nieuwsbladen,  daartoe  door  de  gemeenschappelijke 
vergadering  aan  te  wijzen. 

Art.  53.  Indien  de  maatschappij  in  eenig  jaar  eene  winst  maakt, 
bedragende  meer  dan  25  pet.  van  het  in  dat  jaar  te  goed  ge¬ 
schreven  contributiebedrag,  wordt  die  winst  verdeeld  als  volgt : 

Een  bedrag  van  25  pet.  der  winst,  met  een  minimum  van 
2  pet.  der  in  dat  jaar  ontvangen  huren  en  vergoeding  voor 
watergebruik,  wordt  overgeboekt  op  „reserve  voor  waarde¬ 
vermindering  der  onroerende  goederen”;  40  pet.  van  het  restee- 
rende  wordt  omgeslagen  over  alle  volbetaalde  contributie-bewijzen 
der  leden,  die  meer  dan  5  achtereenvolgende  jaren  lid  der  maat¬ 
schappij  zijn ,  en  dien  leden  uitbetaald  in  verhouding  tot  het 
aantal  jaren,  dat  zij  lid  zijn,  met  dien  verstande  evenwel  dat 
de  leden  der  vereeniging  nooit  meer  dan  ten  hoogste  4  pet.  over 
de  door  hen  gestorte  gelden  zullen  ontvangen. 

Het  na  bovenstaande  overboeking  en  toewijzing  resteerende 
winstbedrag,  wordt  overgeboekt  op  „fonds  vrijmaking  huizen”. 

De  uitkeering  van  het  den  leden  toegewezen  bedrag  heeft 
plaats ,  voor  zooverre  er  volgens .  het  oordeel  der  algemeene 
vergadering  van  het  bestuur  en  raad  van  vertegenwoordiging 
voldoende  kasmiddelen  aanwezig  zijn. 

Kan  de  betaling,  geheel  of  gedeeltelijk,  niet  geschieden ,  dan 
wordt  voor  het  ontbrekende  den  gerechtigden  een  bewijs  voor 
uitgestelde  schuld  tot  het  niet  betaalde  bedrag  afgegeven , 
gesteld  aan  toonder.  De  vorm  van  dit  bewijs  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  van  bestuur  en  raad  van  vertegenwoor¬ 
diging  vastgesteld. 

De  uitbetaling  van  het  dividend  of  wel  de  afgifte  van  het 
bewijs  voor  uitgestelde  schuld  heeft  niet  plaats  aan  die  leden  , 
die  blijkens  ’t  rekening-courantboekje  of  uit  anderen  hoofde  , 
gelden  aan  de  maatschappij  verschuldigd  zijn. 

De  houder  van  het  dividendbewijs  geldt  voor  de  maatschappij 
als  de  eigenaar. 

Alvorens  later  eenige  betaling  van  winst  geschiedt,  moet  voor 
het  uitstaande  bedrag  van  schuldbewijzen  het  noodige  bedrag  ter 
beschikking  worden  gesteld.  De  oudste  dividendbewijzen  worden 
het  eerst  betaalbaar  gesteld. 

Alle  niet  opgeëischte  winstuitkeeringen  vervallen  na  5  jaren 
na  de  betaalbaarstelling  aan  de  maatschappij. 
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De  betaalbaarstelling  wordt  aangekondigd  op  de  wijze  als  bij 
art.  52  is  bepaald. 

Wordt  te  eeniger  tijd  verlies  geleden,  of  is  de  overboeking 
op  „  reserve  voor  waardevermindering  der  onroerende  goederen  ” 
niet  of  niet  geheel  geschied,  dan  moet  dit  zijn  aan  gezuiverd  , 
alvorens  eenige  uitkeering  van  winst  plaats  vindt. 

Wordt  er  in  eenig  jaar  eene  kleinere  winst  gemaakt  dan  in 
alinea  1  is  omschreven,  dan  wordt  na  afschrijving  van  2  pet. 
van  het  huurbedrag  ’t  saldo  winst  overgeboekt  op  „  fonds  vrij¬ 
making  huizen”. 

Schenkingen  van  welken  aard  ook  mogen  nimmer  als  winst 
beschouwd  worden ,  doch  moeten  afgeboekt  worden  op  „  fonds 
vrijmaking  huizen”. 

Gedurende  het  bestaan  der  maatschappij  mag  het  in  dit  artikel 
bedoelde,  als  reserve  dienende  saldo,  alsmede  het  saldo  „ fonds 
vrijmaking  huizen  ”  niet  worden  verdeeld  noch  uitgekeerd. 

Art.  54.  De  gelden  der  maatschappij  worden  wekelijks  belegd 
op  de  wijze ,  zooals  het  bestuur  en  de  raad  van  vertegenwoor¬ 
diging,  onder  goedkeuring  der  commissie  van  toezicht,  zullen 
besluiten. 

Hoofdstuk  X. 

Over  het  aankoopen  of  pachten  van  onroerende  goederen; 
over  het  bouwen  van  woningen  met  de  verhuring. 

Art.  55.  De  aankoop  of  inpachtneming,  evenals  het  bezwaren 
van  onroerende  goederen,  het  doen  bouwen  of  verbouwen  van 
woningen  en  het  aangaan  van  geldleeningen  geschiedt  door  het 
bestuur,  onder  goedkeuring  der  gemeenschappelijke  vergadering 
van  het  bestuur,  van  den  raad  van  vertegenwoordiging  en  der 
commissie  van  toezicht. 

Art.  56.  Het  verhuren  der  woningen  geschiedt  door  het  be¬ 
stuur  der  maatschappij,  overeenkomstig  de  bepalingen  voor  de 
verhuring  in  het  huishoudelijk  reglement  opgenomen. 

Hoofdstuk  XI. 

Slot-  en  overgangsbepalingen. 

Art.  57.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  moet 
worden  vastgesteld  in  eene  algemeene  vergadering  van  bestuur  en 
raad  van  vertegenwoordiging  en  goedgekeurd  door  de  commissie 
van  toezicht.  Het  mag  geen  bepalingen  bevatten  strydig  met 
hare  statuten. 

Art.  58.  De  leden,  die  als  winners  of  eigenaars  eenig  recht 
hebben  verkregen  op  een  perceel,  krachtens  vroegere  statuten, 
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kunnen  die  rechten  aan  de  maatschappij  overdragen.  Voor  de 
leden  of  hunne  rechtverkrijgenden,  die  deze  rechten  niet  aan 
de  maatschappij  overdragen,  blijven  de  bepalingen  der  statuten, 
zooals  die  bij  Koninklijk  besluit  van  30  April  1900  n°.  17  ge¬ 
wijzigd  zijn  vastgesteld,  voor  zooverre  die  op  deze  verkregen 
rechten  toepasselijk  zijn,  van  kracht.  Deze  bepalingen  luiden  : 

a.  (Oud  art.  54).  Het  verhuren  der  woningen  geschiedt  door 
het  bestuur  der  maatschappij,  overeenkomstig  de  bepalingen 
voor  de  verhuring.  De  maatschappij  garandeert  de  huurpenningen 
aan  de  door  loting  of  bij  erfenis  aangewezen  toekomstige  eigenaars. 

Ook  wanneer  aan  de  bepalingen  van  art.  58  (zie  sub  c.)  is 
voldaan,  is  de  eigenaar  verplicht,  aan  het  bestuur  der  maat¬ 
schappij,  ingevolge  hare  tarieven,  het  verhuren  der  woningen 
over  te  laten.  Deze  bepaling  zal  in  den  titel  van  eigendom 
vermeld  en  in  de  eigendom-registers  worden  ingeschreven. 

b.  (Oud  art.  55).  De  verhuring  geschiedt  volgens  bijzondere 
bepalingen,  door  het  bestuur  en  den  raad  van  vertegenwoordiging 
vast  te  stellen  en  door  de  commissie  van  toezicht  goed  te  keuren. 

c.  (Oud  art.  58).  Het  door  het  lot  aangewezen  lid  moet  zich 
schriftelijk  verbinden  te  betalen  : 

1.  de  kosten  van  den  bouw  van  het  perceel  met  inbegrip 
van  den  grond; 

2.  de  rente  van  het  kapitaal  bij  den  aankoop  van  den  grond 
en  bij  het  bouwen  van  het  perceel  door  de  maatschappij  verstrekt; 

3.  het  aandeel  in  de  kosten  der  hypotheek  ; 

4.  de  grond-,  straat-  en  verdere  lasten,  en  assurantiepremie ; 

5.  een  bedrag  van  f  4  per  jaar  en  per  woning,  voor  kosten 
van  administratie. 

Het  bedrag  van  al  deze  kosten  te  zamen  geldt  als  maatstaf 
tot  vaststelling  van  den  jaarlijkschen  huurprijs. 

Indien  het  lid  minderjarig  is,  moet  eene  machtiging  worden 
overgelegd  van  den  vader  of  voogd  en  diens  borgtocht  voor 
de  richtige  vervulling  door  den  minderjarige  aan  deze  verbintenis 
verbonden. 

d.  (Oud  art.  59.)  Na  afbetaling  van  de  som,  in  het  vorige 
artikel  bepaald,  wordt  het  perceel  in  vrijen  eigendom  aan  den 
verkrijger  te  zijnen  koste  overgedragen  met  inachtneming  der 
bepalingen  van  art.  54  (zie  sub  a)  en  onder  de  verplichting, 
om  in  het  perceel  noch  eene  tapperij  of  slijterij  van  sterke 
dranken  te  vestigen  of  toe  te  laten,  noch  daarin  gelegenheid 
tot  spel  of  ontucht  te  geven  of  te  laten  geven. 

Bij  overtreding  van  het  aan  het  slot  der  vorige  alinea  bepaalde, 
vervalt  de  eigenaar  in  eene  boete  van  f  50,  telkens  opgelegd, 
wanneer  6  weken  na  de  aanmaning  daaraan  niet  is  voldaan. 
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e.  (Oud  art.  60).  De  door  het  lot  aangewezene  heeft  het 
recht  om  een  der  woningen  van  zijn  perceel  zelf  te  bewonen, 
volgens  de  bepalingen  voor  de  verhuring  bij  dit  en  de  huis¬ 
houdelijke  reglementen  vastgesteld. 

/.  (Oud  art.  61).  Indien  de  winner  van  een  perceel  geen 
gebruik  wil  maken  van  zijn  recht  om  een  gedeelte  er  van  te 
bewonen,  wordt  hetzelve  door  de  maatschappij  te  zijnen  voor- 
deele  verhuurd. 

g.  (Oud  art.  62).  In  het  geval,  hij  het  vorig  artikel  behoudt 
de  door  het  lot  aangewezene  het  recht  om  een  der  woningen 
zelf  te  betrekken,  zoodra  de  huur  dier  woning  door  den  huurder 
wordt  opgezegd,  mits  hij  van  het  voornemen  om  van  dat  recht 
gebruik  te  maken  bijtijds  aan  het  bestuur  heeft  kennis 
gegeven. 

h.  (Oud  art.  63).  Het  saldo  tegoed,  door  een  lid  gedurende 
zijn  lidmaatschap  reeds  verkregen  of  nog  te  verkrijgen,  uitge¬ 
nomen  dat  van  anderen  is  overgeuomen,  kan  elk  jaar  in  betaling 
gegeven  worden,  als  afschrijving  op  de  op  zijn  perceel  liggende 
hypothecaire  schuld. 

i.  (Oud  art.  64).  Ieder  winner  ontvangt  een  livret,  waarin 
wordt  opgeteekend  het  bedrag  der  koopsom  van  het  perceel, 
met  inbegrip  van  den  grond,  en  waarin  vervolgens  telken  jare 
wordt  bijgeschreven:  a.  de  rente;  b.  de  kosten  van  onderhoud 
en  reparatie;  c.  de  assurantiepremie;  d.  de  belastingen;  e.  de 
kosten  van  administratie  en  alle  andere  uitgaven,  van  welken 
aard  ook,  ten  behoeve  van  het  perceel  gedaan ;  en  afgeschreven : 
a.  de  huurpenningen,  en  b.  alle  andere  afbetalingen,  door  of 
namens  den  winner  gedaan. 

k.  (Oud  art.  65).  Bij  overlijden  van  een  door  het  lot  aange¬ 
wezene  tot  verkrijging  van  het  eigendom  van  een  huis,  blijft 
den  erfgenaam  of  den  erfgenamen  de  keuze,  het  lidmaatschap 
en  de  daaraan  verbondene  rechten  over  te  nemen,  of  uitbetaling 
te  vorderen. 

Zvj  die,  winners  zijnde,  door  bedanken  of  wanbetaling  der  con¬ 
tributie  hun  lidmaatschap  hebben  verloren,  verliezen  tevens  het 
recht  op  verwerving  in  eigendom  van  het  hun  bij  loting  toe¬ 
gewezen  perceel. 

Aan  hen  of  hunne  erfgenamen  wordt  echter  het  saldo  uitge¬ 
keerd,  dat  hun  gedurende  hun  lidmaatschap,  of  het  lidmaatschap 
van  hun  erflater  is  ten  goede  gekomen.  Van  het  saldo  tegoed 
wordt  bij  overschrijving  2  pet.  ten  behoeve  der  maatschappij 
gekort. 

Bij  uitbetaling  bedraagt  de  korting  (uitgezonderd  van  hetgeen 
door  den  winner  vrijwillig  is  af  betaald,  waarvan  de  korting 
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slechts  2  pet.  bedraagt)  5  pet.,  indien  de  uitbetaling  gevorderd 
wordt  gedurende  de  5  eerste  jaren  na  de  verloting,  welke  korting 
gedurende  de  5  volgende  jaren,  telken  jare  met  1  pet.  wordt 
verhoogd,  totdat  zy  10  pet.  bedraagt,  en  gedurende  de  daarop¬ 
volgende  jaren  met  lj2  pet.  ’sjaars,  met  dien  verstande  echter, 
dat  de  korting  hoogstens  20  pet.  mag  bedragen. 

Een  ingetreden  jaar  wordt  voor  een  vol  jaar  berekend. 

/.  (Oud  art.  66).  Wanneer  een  verwachter  tot  den  eigendom 
van  een  huis,  door  voldaan  te  hebben  aan  bet  bepaalde  bij 
art.  58  (zie  boven  sub  c),  eigenaar  geworden,  het  door  hem 
verworven  perceel  wil  verkoopen,  kan  dit  alleen  geschieden  aan 
de  maatschappij,  tegen  taxatie,  onder  verband  van  dit  reglement 
en  den  eigendomstitel,  en  met  korting  van  10  pet.  ten  bate  der 
maatschappij.  Dat  zelfde  geldt  voor  den  erfgenaam  of  erfgenamen. 
De  taxatie  bovenbedoeld  geschiedt  door  drie  personen,  een  te 
benoemen  door  den  verkooper  en  een  door  de  maatschappij,  deze 
beiden  benoemen  den  derde. 

De  verkooper  of  verkoopster  betaalt  de  kosten  der  taxatie. 

De  maatschappij  betaalt  de  kosten  der  overdracht. 

Art.  59.  Wijziging  in  dit  reglement  kan  alleen  gebracht 
worden  in  eene  vergadering  van  het  bestuur  met  den  raad  van 
vertegenwoordiging,  en  eerst  nadat  het  voorstel  gedurende 
minstens  14  dagen  ter  visie  voor  de  leden  gelegen  heeft.  Leden, 
die  op  deze  wijzigingen  aanmerkingen  hebben,  kunnen  die  aan 
het  bestuur  kenbaar  maken.  In  gemeenschappelijke  vergadering 
van  bestuur  en  raad  van  vertegenwoordiging  wordt  omtrent  die 
aanmerkingen  eene  beslissing  genomen.  Van  deze  beslissingen 
wordt  aan  de  betrokken  leden  mededeeling  gedaan,  die  binnen 
8  dagen  na  die  mededeeling  bij  de  commissie  van  toezicht  in 
beroep  kunnen  komen.  Deze  wijzigin  g  behoeft,  om  van  kracht  te 
zijn,  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  60.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  binnen  den  bij 
art.  02  bepaalden  termijn  kan  slechts  besloten  worden  in  eene 
vergadering  van  het  bestuur  en  den  raad  van  vertegenwoordi¬ 
ging,  daartoe  bijzonderlijk  met  vermelding  van  het  doel  bijeen¬ 
geroepen. 

Van  deze  vergadering  moet  mede  minstens  8  dagen  te  voren 
kennis  worden  gegeven  aan  de  commissie  van  toezicht,  aan 
wie  mede  binnen  3  dagen  na  de  vergadering  mededeeling  wordt 
gedaan  van  het  genomen  besluit.  Het  besluit  tot  ontbinding  kan 
slechts  genomen  worden  met  minstens  drie  vierden  der  stemmen 
van  de  aanwezige  leden.  Het  moet,  vóór  het  kan  worden  ten 
uitvoer  gelegd,  den  leden  der  vereeniging  worden  medegedeeld 
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op  de  wijze  als  in  bet  voorgaande  artikel  is  bepaald,  terwijl 
mede  aan  de  leden  der  vereeniging  de  bij  dat  artikel  omscbreven 
bevoegdheid  is  gegeven,  en  aan  de  algemeene  vergadering  van 
bestuur  en  raad  van  vertegenwoordiging  de  in  dat  artikel  om¬ 
scbreven  verplichting  wordt  opgelegd. 

Art.  61.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  liquidatie 
opgedragen  aan  het  bestuur  onder  toezicht  van  den  raad  van 
vertegenwoordiging  en  onder  opper-toezicht  van  de  commissie 
van  toezicht. 

De  bezittingen  der  vereeniging  mogen  bij  liquidatie  slechts 
dan  onder  de  leden  worden  verdeeld,  bij  welke  verdeeling  ieders 
aandeel  wordt  bepaald  in  verhouding  tot  zijn  saldo  tegoed  in 
de  boeken  der  maatschappij,  indien  het  onmogelijk  is  ze  duur¬ 
zaam  aan  te  wenden  ter  bevordering  van  het  doel  der  ver¬ 
eeniging,  omschreven  in  art.  1,  door  overdracht  aan  een  ander 
zedelijk,  of  bij  eenige  wet  ingesteld,  lichaam.  Die  overdracht 
kan  slechts  plaats  hebben,  nadat  eene  regeling  is  getroffen  voor 
de  eventueel  nog  bestaande  schulden  en  hypotheken  en  na  uit- 
keering  aan  de  vereeniging  van  het  bedrag  der  contributies, 
die  door  de  maatschappij  moeten  worden  terugbetaald,  en  van  het 
gezamenlijk  bedrag  der  uitgestelde  schuld. 

Over  de  keuze  van  het  zedelijk  of  administratief  lichaam  in 
de  vorige  alinea  bedoeld,  alsmede  over  de  onmogelijkheid  in  de 
vorige  alinea  aangegeven,  beslist  alleen  en  in  het  hoogste  ressort 
en  bij  meerderheid  van  stemmen,  eene  commissie  van  5  leden, 
in  eene  voltallige  vergadering.  Deze  commissie  zal  bestaan  uit 
2  leden  uit  en  door  de  commissie  van  toezicht  te  kiezen  en 
twee  leden  door  de  vergadering  van  bestuur  en  raad  van  ver¬ 
tegenwoordiging  aan  te  wijzen,  en  wel  1  uit  het  bestuur  en 
^  1  uit  den  raad  van  vertegenwoordiging. 

Het  5de  lid,  dat  geen  lid  der  maatschappij  of  der  commissie 
van  toezicht  mag  zijn,  wordt  gekozen  door  de  4  commissieleden, 
bij  meerderheid  van  stemmen. 

Mochten  de  stemmen  staken,  dan  beslist  het  lot,  evenals  zulks 
geschiedt,  indien  geen  der  candidaten  de  volstrekte  meerderheid 
heeft  verkregen  na  de  tweede  stemming. 

Deze  tweede  stemming  heeft  plaats  tusschen  alle  personen, 
die  bij  eerste  stemming  candidaat  zijn  geworden. 

Art.  62.  De  vereeniging  is  opgericht  2  November  1868,  ge¬ 
vestigd  te  Amsterdam  en  opnieuw  aangegaan  25  December  1897 
en  zal  ophouden  te  bestaan  op  1  Januari  1926,  tenzij  vbór  dat 
tijdstip,  op  de  wijze  in  art.  59  bepaald,  tot  verlenging  van  den 
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duur  der  maatschappij  besloten  is  en  daarop  de  volgens  de  wet 
vereischte  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  8sten  dag  nadat 
daaraan  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

( Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Maart  1907  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1907  ,  n°.  90. 


VEREENIGING  :  Harmonie  Apollo’s  Lust ,  te  Eindhoven. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  ,  bestaande  onder  den  naani 
van:  Harmonie  Appollo’s  Lust,  is  onderlinge  beoefening  in  de 
muziek  en  bevordering  van  bet  gezellig  verkeer,  en  is  gevestigd 
te  Eindhoven. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  10  April  1877.  Bij  het 
verstrijken  van  dat  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden. 

Art.  3.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  den  laatsten 
December. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  ,  behou¬ 
dens  het  bepaalde  bij  art.  21  ,  aan  een  president ,  2  commissa¬ 
rissen  ,  een  secretaris  en  een  penningmeester ,  allen  te  kiezen 
door  de  werkende  leden  ,  en  wel  8  uit  de  werkende  leden  en  2 
uit  de  werkende  of  honoraire  leden.  Zij  worden  gekozen  voor 
den  tijd  van  3  jaren.  Yan  dit  bestuur  treedt  elk  eerste  jaar  de 
voorzitter ,  elk  2de  en  3de  jaar  2  der  overige  bestuursleden  af 
volgens  op  te  maken  rooster.  De  aftredende  leden  zijn  dadelijk 
herkiesbaar. 

Art.  5.  Wanneer  de  president,  een  der  commissarissen  of 
secretaris  voor  zijn  lidmaatschap  bedankt  of  op  eene  wettige 
wijze  verhinderd  wordt  die  betrekking  waar  te  nemen  ,  zullen 
de  overige  leden  van  het  bestuur  binnen  14  dagen  eene  ver¬ 
gadering  van  werkende  leden  beleggen  ,  ten  einde  door  eene 
nieuwe  benoeming  in  de  ontstane  vacature  te  voorzien. 

Zij  die  ter  vervulling  van  tusschentijds  opengevallen  plaatsen 
worden  benoemd  ,  treden  af  op  het  tijdstip  ,  waarop  degenen 
in  wier  plaats  zy  zyn  gekozen  ,  moesten  aftreden. 

De  commissie  regelt  onderling  hare  werkzaamheden. 
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Art.  6.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  werkende  leden,  hono¬ 
raire  leden ,  leden  van  verdiensten  en  gesalarieerde  leden. 

Art.  7.  Tot  werkende  leden  kunnen  worden  aangenomen  zij 
die  de  noodige  vorderingen  op  een  bij  het  gezelschap  gebrui¬ 
kelijk  instrument  hebben  gemaakt. 

Art.  8.  Om  tot  werkend  lid  te  worden  aangenomen  ,  vervoegt 
men  zich  tot  het  bestuur ,  hetwelk  omtrent  de  bekwaamheden 
•  van  den  voor  te  dragen  persoon  den  muziekdirecteur  zal  raad¬ 
plegen  ,  en  zal  dezelve  vervolgens  in  het  gezelschap  kunnen 
worden  voorgedragen ,  om  8  dagen  daarna  te  worden  geballoteerd. 

De  goedkeuring  van  twee  derden  der  tegenwoordig  zijnde 
leden  wordt  vereischt  om  als  lid  te  worden  aangenomen. 

Tot  de  ballotage  zullen  minstens  twee  derden  der  werkende 
leden  moeten  medestemmen. 

Art.  De  leden  van  verdiensten  ,  de  gesalarieerde  leden  en  de 
honoraire  leden  worden  evenals  de  werkende  leden  benoemd  of 
aangenomen. 

Art.  10.  Alleen  de  bestuurs-  en  werkende  leden  hebben  stem 
in  de  vergaderingen  ,  alwaar  over  de  belangen  van  het  gezel¬ 
schap  wordt  gehandeld,  en  bij  de  ballotages,  behoudens  het  be¬ 
paalde  bij  art.  21. 

Art.  11.  De  leden  kunnen  te  allen  tijde  hun  ontslag  nemen , 
op  voorwaarde  bij  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  12.  Ieder  jaar,  en  wel  in  de  maand  December,  zal  op 
eeue  door  het  bestuur  te  beleggen  algemeene  vergadering  van 
werkende  leden ,  rekening  en  verantwoording  worden  gedaan 
van  het  gehouden  beheer. 

Art  13.  De  goedkeuring  van  twee  derden  der  tegenwoordig 
zijnde  leden  wordt  vereischt  omtrent  eenig  voorstel  in  de  ver¬ 
gadering  ;  zullende  omtrent  geen  voorstel  beslist  worden  ,  dan 
bij  aanwezigheid  van  twee  derden  van  het  getal  werkende  leden. 

Art.  14.  Het  gezelschap  kan  in  geen  geval  ontbonden  worden, 
zoolang  een-vierde  der  werkende  leden  verklaart  hetzelve  in  stand 
te  willen  houden. 

Art.  15.  Tegen  elk  lid  dat  in  de  vergadering  aanleiding  geeft 
tot  stoornis  in  de  uitvoering  der  muziek  of  van  het  gezellig 
verkeer  of  tot  het  plegen  van  wanordelijkheden  kan  de  vervallen¬ 
verklaring  van  het  lidmaatschap  worden  uitgesproken  op  voorstel 
der  directie.  Tot  het  nemen  van  zoodanig  besluit  wordt  twee-derde 
der  stemmen  van  de  aanwezige  stemgerechtigde  leden  gevorderd. 

Art.  16.  De  jaarlijksche  contributiè'u  ,  de  verdere  verplichtingen 
der  leden  en  alle  andere  bepalingen  ,  betrekking  hebbende  op  de 
inrichting  en  het  beheer  der  vereeniging,  welke  in  deze  statuten 
niet  zyn  opgenomen,  worden  vastgesteld  bij  afzonderlijk  huis¬ 
houdelijk  reglement. 
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Art.  17.  De  vereeniging  zal  voor  hare  rekening  aankoopen 
een  perceel  weiland,  gelegen  te  Eindhoven,  kadastraal  bekend 
onder  sectie  F ,  n°.  79 ,  groot  ongeveer  40  aren ,  en  daarop 
stichten  een  wandelpark  of  tuin  met  koffiehuis  en  groote  muziek- 
en  vereenigingszaal. 

Art.  18.  Ter  bestrijding  der  kosten  van  gemeld  terrein  en 
vau  het  daarstellen  van  een  koffiehuis  met  muziek-  en  vereeni¬ 
gingszaal  zal  eene  geldleening  worden  aangegaan  van  hoogstens 
f  20  000. 


Art.  19.  Voorschreven  geldleening  zal  worden  gevonden  door  uit¬ 
gifte  van  aandeelen  op  naam,  ieder  groot  f  100,  terwijl  de  overige 
som  door  het  verleenen  van  hypotheek  op  het  perceel  en  op  het 
te  stichten  gebouw  zal  opgenomen  worden.  Voor  het  opnemen  van 
meerdere  benoodigde  gelden,  hetzij  al  dan  niet  onder  Hypothecair 
verband,  is  een  voorstel  noodig  van  de  commissie  bedoeld  in  art.  21. 
Dit  voorstel  moet  tevens  de  voorwaarden  bevatten  waartegen 
het  geld  zal  worden  opgenomen  en  worden  aangenomen,  zoowel 
in  eene  vergadering  van  werkende  leden  als  in  eene  vergadering 
van  aandeelhouders.  Hypothecaire  akten  moeten  door  al  de  le¬ 
den  van  het  bestuur  geteekend  worden. 

Art.  20.  De  betalingen  der  renten  en  de  aflossingeu  van 
het  kapitaal  zullen  gevonden  worden  uit  de  huur  van  het 
koffiehuis,  de  entrée-gelden  tot  den  tuin  en  de  zaal  en  de  ver¬ 
schillende  andere  inkomsten.  Uit  deze  opbrengsten  zullen  na 
aftrek  der  noodzakelyke  onkosten  tot  onderhoud  van  het  gebouw 
en  den  tuin  betaald  worden  :  1°.  de  renten  van  de  te  vestigen  hypo¬ 
theek  ;  2°.  zoo  mogelijk  een  dividend  van  4  pckaan  de  aandeelhou¬ 
ders.  Indien  er  na  betaling  van  die  renten  en  het  dividend  nog 
gelden  overblyven,  zal  de  helft  van  dat  overblyvende  besteed 
worden  tot  instandhouding  en  ten  bate  der  Harmonie  Apollo’s 
Lust  en  de  andere  helft  tot  uitloting  en  aflossing  van  aandeelen. 

Art.  21.  Het  beheer  van  de  eigendommen  vermeld  in  art.  17, 
hieronder  begrepen  de  zorg  voor  het  stichten  van  een  wandel¬ 
park  met  koffiehuis  en  groote  zaal,  het  onderhoud  daarvan, 
benevens  het  bepaalde  bij  art.  20  zal  zijn  opgedragen  aan  eene 
afzonderlijke  commissie,  bestaande  uit  de  5  bestuursleden  bedoeld 
in  art.  4,  en  5  commissarissen  door  en  uit  de  aandeelhouders 
bij  meerderheid  van  stemmen  te  kiezen.  Deze  commissarissen 
worden  gekozen  voor  8  jaar;  één  jaar  treedt  één,  de  beide  andere 
jareu  telkens  2  der  commissarissen  af,  volgens  op  te  maken 
rooster;  zij  zyn  dadelijk  herkiesbaar.  In  buitengewone  vacatures 
moet  binnen  2  maanden  na  het  openvallen  voorzien  zijn. 

Art.  22.  Deze  commissie  zal  eenmaal  per  jaar,  en  wel  in 
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den  loop  der  maand  Februari,  in  eene  algemeene  vergadering 
van  aandeelhouders,  rekening  en  verantwoording  doen  van  haar 
gehouden  beheer. 


i 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Maart  1907  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


\ 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vaii 
Donderdag  18  April  1907  ,  n°.  90. 


N°.  393. 


VEREENIGING:  Zwolsehe  Gymnastiek-vereeniging,  te  Zwolle, 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  2  te  lezen  als  volgt: 

De  duur  der  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29' 
jaren  ,  te  rekenen  van  23  Mei  1878. 

Bij  het  verstrijken  van  dat  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Over  de  vernieuwing  van  dien  termijn  wordt,  een  jaar  te  voren,, 
op  eene  algemeene  vergadering  beslist. 

Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 


(Volgen  de  onder teekening e n. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Maart  1907  n°.  47 * 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  J ustitier 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


•  - 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1907 ,  n°.  90. 


N°.  394, 


VEREENIGING:  Tabakswerkersvereeniging:  „Door 
Eendracht  saamgebracht  ”,  te  Amsterdam.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

In  te  lasschen  een  nieuw  art.  8 bis,  luidende: 

„De  leden  dezer  vereeniging  zijn  in  2  categorieën  verdeeld, 
genaamd :  1ste  en  2de  klas.  De  leden  van  beide  klassen  hebben 
recht  op  onderstand  bij  ziekte  of  rampen.  De  contributie  be¬ 
draagt  voor  leden  der  1ste  klas  13  cent  per  week  ;  voor  leden 
der  2de  klas  26  cent  per  week.  De  onderstand  bij  ziekte  be¬ 
draagt  voor  leden  in  de  1ste  klas  f  5  per  week,  voor  leden  der 
2de  klas  f  10. 

De  onderstand  wordt  gedurende  ten  hoogste  52  weken  ver¬ 
strekt  ,  zoowel  aan  leden  der  1ste  als  der  2de  klas. 

Bij  overlijden  van  een  lid  zal  een  onderstand  worden  ver¬ 
strekt  in  de  iste  klas  f  20,  in  de  2de  klas  f  40. 

Bij  overlijden  van  naaste  bloedverwanten  zooals:  ouders, 
zusters,  broeders  of  kinderen,  zal  een  onderstand  worden  ver¬ 
strekt  in  de  1ste  klas  f  2 ,  in  de  2de  f  4 ;  bij  het  overlijden 
van  eene  vrouw  zal  een  onderstand  worden  verstrekt  in  de 
lste  klas  f  5,  in  de  2de  klas  f  10. 

Het  recht  van  stemmen  alsmede  het  recht  tot  het  bekleeden 
van  bestuursfuncties  is  voor  leden  van  beide  klassen  gelijk.” 

Art.  4  wordt  gelezen  als  volgt : 

„Leden  der  vereeniging  kunnen  uitsluitend  zijn  zij  die  in  het 
\ak  van  sigarenmaker  werkzaam  zijn,  zooals:  sigarenmakers, 
sigarensorteerders  en  dekbladtellers,  te  Amsterdam  woonachtig , 
een  gezond  gestel  bezitten ,  van  goed  zedelijk  gedrag  en  lid 
zijn  van  den  Nederlandschen  Sigarenmakers-  en  Tabakbewerkers- 
bond.  Zij  onderwerpen  zich  door  hunne  toetreding  aan  de  be¬ 
palingen  dezer  statuten. 
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Over  de  aanneming  van  nieuwe  leden  wordt  door  de  leden¬ 
vergadering  beslist. 

Indien  een  lid  een  ander  vak  aanvaardt  of  patroon  of  meester¬ 
knecht  wordt,  houdt  hij  daardoor  op  lid  te  zyn. 

Onder  patroon  worden  verstaan  zij  die  voor  eigen  verkoop  met 
meer  dan  2  sigarenmakers  werken.  By  handelingen  in  strjjd 
met  de  statuten  of  het  belang  der  vereeniging  of  hare  leden , 
en  bij  wanbetaling  van  contributie  gedurende  4  weken  ,  kan 
een  zoodanig  lid  door  het  bestuur  worden  geroyeerd.  Leden 
aan  wie  wegens  werkloosheid  of  andere  nader  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  omschreven  redenen  tijdelijk  ontheffing  van 
contributiebetaling  is  toegestaan ,  mogen  de  vereeniging  niet 
verlaten  alvorens  zij  de  deswege  ontstane  contributie-schuld 
hebben  aan  betaald.  Bij  gebreke  daarvan  zullen  dusdanige  leden 
door  het  bestuur  namens  de  vereeniging  in  rechten  daarvoor 
vervolgd  worden.” 

In  te  lasschen  een  nieuw  art.  llóis,  luidende: 

„  Indien  een  lid  komt  te  overlijden  zullen  aan  erven  of  recht¬ 
verkrijgenden  worden  uitgekeerd:  voor  leden  der  1ste  klas  f20, 
voor  leden  der  2de  klas  f  40. 

Deze  en  alle  nog  te  vorderen  gelden  zullen  gedurende  een 
jaar  van  af  den  dag  van  overlijden  van  het  lid  ter  beschikking 
van  de  rechthebbenden  blijven.  Indien  blijkt  dat  zulke  betrek¬ 
kingen  niet  bestaan  of  dezen  in  bovengenoemden  tijd  hunne 
rechten  niet  doen  gelden ,  vervallen  na  verloop  van  dien  tyd 
alle  rechten  daarop,  en  blijven  de  gelden  ten  bate  van  de  kas 
der  vereeniging.” 


(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Maart  1907  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  18  April  1907 ,  n°.  90. 


N°.  395, 


VEREENIGING  van  werklieden  in  dienst  bij  liet  Gemeen¬ 
telijk  Petroleum  Entrepot  „Verbetering  zij  ons  Streven”, 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  werklieden  in  dienst  bij  het 
Gemeentelijk  Petroleum  Entrepot  „Verbetering  zij  ons  Streven’’ 
is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  11  April  1906. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  van 
hare  leden  door  onderlinge  samenwerking  te  behartigen.  Zy  wil 
dit  doen  met  terzijdestelling  van  godsdienstige  en  politieke 
gevoelens. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  langs  wettigen  weg 
te  bereiken  en  wel  door: 

a.  het  verstrekken  van  uitkeering  in  de  gevallen  nader  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen; 

b.  het  beleggen  van  vergaderingen; 

c.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden ; 

d.  het  bevorderen  van  de  vreedzame  by  legging  van  geschillen 
die  tusschen  werklieden  en  patroon  mochten  ontstaan ; 

e.  het  oprichten  van  eene  weerstandskas ; 

f .  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van  vak¬ 
onderwijs  ; 

g.  het  verzamelen  van  gegevens  over  de  toestanden  in  het 
bedrijf ; 

//.  het  zenden  van  verzoekschriften  en  adressen  aan  be¬ 
sturende  en  vertegenwoordigende  personen  en  lichamen; 

i.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereenigingen , 
comité’s  of  personen  die  zich  de  behartiging  der  belangen  van 
de  arbeidende  klasse  in  haar  geheel  of  van  groepen  daarvan 
langs  wettigen  weg  ten  doel  stellen ; 

j.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propaganda; 
het  aanwenden  van  alle  wettige  middelen ,  die  aan  liet 

doel  bevorderlijk  zijn. 
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Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  werklieden 
en  daarmee  gelijkgestelden  in  dienst  der  gemeente  bij  het 
petroleum-entrepot. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding 
bij  den  secretaris. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door : 

a.  bedanken ; 

b.  overlijden  ; 

c.  schrapping. 

De  schrapping  geschiedt  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de 
ledenvergadering. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  de  gevallen  aangeven  waarin 
schrapping  kan  geschieden. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur  van 
7  leden  ,  gekozen  voor  den  tijd  van  l  jaar  door  de  algemeene 
vergadering.  Van  het  bestuur  treedt  elk  half  jaar  de  helft  af 
en  wel  voor  de  eerste  maal :  lste-voorzitter ,  2de-secretaris  en 
lste-penningmeester.  Altredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelük  voor¬ 
zien.  Tusschentijds  verkozenen  treden  af  op  het  tijdstip  van  af¬ 
treden  van  hun  voorganger. 

Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  naar 
buiten  en  is  belast  met  het  bestuur  en  het  behartigen  der  be¬ 
langen  der  vereeniging.  In  rechte  treedt  de  voorzitter  namens 
het  bestuur  op. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  contributiè'n  der  leden  ; 

2°.  inkomsten  uit  eigendommen; 

3°.  bijzondere  baten. 

De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  10.  De  penningmeester  mag  niet  meer  dan  f  25  in  gereed 
geld  in  kas  hebben.  Het  meerdere  moet  worden  belegd. 

De  belegging  kan  alleen  geschieden  op  de  Rijkspostspaarbank. 
Zij  geschiedt  aldus  ,  dat  voor  het  lichten  der  gelden  steeds  de 
samenwerking  van  2  bestuursleden  is  vereischt. 

Art.  11.  Er  wordt  eene  ledenvergadering  gehouden  in  April. 
Op  deze  vergadering  legt  het  bestuur  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  af. 

Overigens  wordt  vergaderd  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig 
acht  of  het  door  een-derde  der  leden  wordt  verlangd. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten,  regelt  de  huishoudelijke  zaken  der  ver¬ 
eeniging.  Het  wordt  vastgesteld ,  veranderd  en  aangevuld  door 


2 


VEREENIGINGEN. 


395 


ae  ledenvergadering,  bij  besluit  genomen  met  gewone  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  14.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aange¬ 
vuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering ,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aan¬ 
wezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten  , 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  voor 
de  vergadering,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  ge¬ 
durende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover 
deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot  welker 
verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden ,  als  op  deze 
vergadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  vóór  de 
voorgestelde  veranderingen  heeft  verklaard ,  maar  öf  niet  de 
helft  der  leden  aanwezig  was  ,  of  slechts  eene  gewone  meerder¬ 
heid  en  niet  eene  meerderheid  van  twee-derde  zich  vóór  heeft 
verklaard ,  of  het  een  en  het  andere  het  geval  was. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
door  de  opgekomen  leden  uitgebrachte  stemmen  besluiten.  Het 
tweede  lid  is  ook  op  deze  tweede  vergadering  van  toepassing, 
met  dien  verstande,  dat  geen  nieuwe  voorstellen  op  den  op¬ 
roepingsbrief  mogen  worden  geplaatst. 

Alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring ,  voor 
zoover  de  wet  die  verlangt. 

Art.  15.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  ver¬ 
andering  der  statuten  worden  besloten.  De  vereffening  der  zaken 
der  vereeniging  is  opgedragen  aan  het  bestuur.  De  laatste  ver¬ 
gadering  der  leden  geeft  aan  het,  met  inachtneming  van  art. 
1702  Burgerlijk  Wetboek,  overblijvende  vermogen  eene  bestem¬ 
ming ,  zooveel  mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel  der 
vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1907  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1907,  n°.  90. 


N°.  396. 


VEREENIGING:  De  Groningsche  Vereeniging  voor  aan¬ 
schaffing,  beheer  en  exploitatie  van  eigendommen  voor 
vacantie-kolonie’s,  te  Groningen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  De  Groningsche  Vereeniging  voor 
aanschaffing,  beheer  en  exploitatie  van  eigendommen  voor  va¬ 
cantie-kolonie’s  is  gevestigd  te  Groningen. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  reke¬ 
nen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  28  Februari  1907,  en 
stelt  zich  ten  doel,  in  het  belang  van  vacantie-kolonie’s  werk¬ 
zaam  te  zijn. 

Art.  3.  De  middelen  waarmede  de  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken  zijn: 

a,  het  aankoopen  of  het  stichten  van  gebouwen  met  terreinen 
en  het  geheel  of  gedeeltelijk  gemeubileerd  verhuren  van  die 
eigendommen  aan  vacantie-kolonie’s  tegen  huurprijzen ,  welke 
zoo  laag  mogelijk  moeten  worden  gesteld ,  zoodat  het  behalen 
van  winst  is  uitgesloten; 

b.  het  uitzenden  voor  eigen  rekening  van  vacantie-kolonie’s. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  personen  die 

eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  1  betalen. 

Hij  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  moet  zich 
aanmelden  bjj  het  bestuur  en  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  de  meerderheid  der  aldaar  uit  te  brengen  stemmen 
verwerven,  om  als  lid  te  worden  aangenomen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  den  dood ; 

b.  door  opzegging  minstens  1  maand  vóór  het  eindigen  van 
het  dienstjaar  ; 

c.  indien  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  besluit  een  on  waardige  of  niet  betalende  als  lid  te  royeeren. 
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Art.  6.  Een  uitgetreden  of  geroyeerd  lid  verliest  alle  aan¬ 
spraken  op  de  rechten  aan  zijn  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  7  personen ,  waar¬ 
onder  een  voorzitter,  onder-voorzitter,  secretaris,  onder-secretaris 
en  een  penningmeester.  In  het  bestuur  mogen  geen  personen 
zitten,  die  den  leeftijd  van  21  jaren  niet  hebben  bereikt. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  door  en  uit  de  leden  by  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  gekozen.  De  bestuursleden  regelen 
onderling  de  verschillende  functiën 

Jaarlijks  op  de  eerste  gewone  algemeene  vergadering  treedt, 
volgens  rooster ,  telkens  een  bestuurslid  af.  Hij  is  herkiesbaar. 
Het  bestuut  -  bepaalt  of  in  tusscbentijdsche  vacatures  direct 
zal  worden  voorzien,  of  dat  de  vervulling  der  vacature  zal 
wachten  tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  is  verplicht  uitvoering  te  geven  aan  de  be¬ 
sluiten  der  algemeene  vergadering  en  is  bevoegd  tot  alle  han¬ 
delingen  de  vereeniging  betreffende,  des  echter,  dat  voor  het 
ter  leen  opnemen  van  gelden,  voor  het  aan-  en  verkoopen  van 
onroerende  goederen,  machtiging  van  de  algemeene  vergadering 
noodig  is. 

De  algemeene  vergadering  stelt  voorts  de  voorwaarden  vast, 
waarop  door  het  bestuur  met  ben  ,  die  vacantie-kolonie’s  wenschen 
uit  te  zenden ,  overeenkomsten  mogen  worden  getroffen ,  betref¬ 
fende  het  gebruik  der  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  10.  De  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  min¬ 
stens  2  maal  per  jaar,  in  de  maanden  April  en  December,  en 
overigens  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  of  een-derde  der  leden, 
niet  tevens  lid  van  het  bestuur  zijnde,  dit  verlangen. 

De  wijze  van  oproeping  der  leden  wordt  vastgesteld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Indien  de  algemeene  vergadering  wordt  gehouden  op  (verzoek 
van  een-derde  der  leden ,  niet  tevens  lid  van  het  bestuur  zijnde 
zal  de  byeenroepiug  door  het  bestuur  moeten  geschieden  binnen 
14  dagen  nadat  het  verzoek  is  in  gediend.  De  lijst  der  leden  is 
ten  allen  tijde  ter  inzage  van  de  leden. 

Art.  11.  Het  stemmen  over  zaken  geschiedt  mondeling ,  over 
personen  met  gesloten  briefjes. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  in  eene  volgende  vergadering, 
die  binnen  1  maand  daarna  moet  worden  gehouden,  óvergestemd. 

Bij  staking  voor  de  tweede  maal  beslist  het  lot. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt,  met  in¬ 
achtneming  der  rechten  door  derden  daarop  inmiddels  verkre- 
geu ,  bij  meerderheid  van  stemmen  bepaald ,  wat  met  de  aan- 
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wezige  eigendommen  zal  geschieden ;  aan  die  eigendommen  wordt 
eene  bestemming  gegeven  zooveel  mogelijk  in  overeenstemming 
met  den  aard  der  vereeniging. 

Art.  13.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalin¬ 
gen  omtrent  alles  wat  deze  vereeniging  betreft.  Het  mag  geene 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten.  Het  wordt 
in  eene  algemeene  vergadering  vastgesteld  bij  meerderheid  van 
stemmen  en  kan  op  dezelfde  wijze  worden  gewijzigd. 

Art.  14.  Jaarlijks  in  de  eerste  algemeene  vergadering  wordt 
uit  de  leden  eene  commissie  van  2  personen  benoemd  tot  het 
nagaan  van  den  financieelen  toestand  van  de  vereeniging  en 
der  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  over 
het  afgeloopen  jaar. 

Art.  15.  Behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  indien  die 
vereischt  wordt,  worden  geene  wijzigingen  der  statuten  of  een 
besluit  tot  ontbinding  genomen ,  dan  met  eene  meerderheid  van 
twee-derden  der  uitgebrachte  stemmen,  in  eene  vergadering , 
waar  minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig  zijn.  Ontbreekt 
het  vereischte  aantal  leden,  dan  wordt  eene  nieuwe  vergadering 
belegd ,  waar  besloten  wordt  met  twee-derden  der  stemmen  van 
de  aanwezige  leden. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1907  n°.64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N  amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1907  ,  n°.  90. 


N°.  397. 


VEREENIGING:  Timmerlieden-Vereeniging  „  Door  een¬ 
dracht  saam  verbonden”,  te  Ginneken. 

Hoofdstuk  I. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is,  om,  onder  vriendschap¬ 
pelijk  verkeer ,  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der  timmer¬ 
lieden  te  Ginneken  en  omstreken,  als  zijnde  Bavel ,  Ulvenhout, 
Teteringen  en  Breda,  te  bevorderen ,  hun  maatschappelijk  stand¬ 
punt  te  verheffen  en  zooveel  mogeKjk  onderstand  te  verleenen 
aan  de  leden ,  die  door  verwonding,  ziekte,  ongeluk  of  andere, 
door  de  vereeniging  erkende ,  grondige  oorzaken  belet  zijn  te 
werken ,  volgens  de  hierna  te  melden  bepalingen  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

l).  het  aankweeken  van  algemeene  en  vooral  van  vakkennis; 

c.  het  oprichten  en  instandhouden  van  een  ondersteunings¬ 
fonds  ,  en 

d.  het  tijdelijk  samen  werken  met  andere  vereenigingen  ,  die 
een  gelijk  doel  beoogen  en  soortgelijke  middelen  bezigen. 

Hoofdstuk  II. 

Algemeene  inrichting. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 

b.  leden  van  verdienste;  terwijl  de  vereeniging  het  bescherm¬ 
heerschap  zal  kunnen  aanbieden  aan  iemand  dien  zij  daartoe 
bijzonder  bevoegd  acht. 
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Art.  4.  Gewone  leden  kunnen  zyn  alle  timmermansgezellen 
of  andere  houtbewerkers,  —  dit  ter  beoordeeling  van  het  bestuur 
der  vereeniging  —  die  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben 
en  te  Ginneken  of  omstreken  woonachtig  zijn. 

Gewone  leden,  die  door  vertrek  of  om  andere  redenen  uit  de 
vereeniging  treden  en  zich  iegens  baar  buitengewoon  verdien¬ 
stelijk  hebben  gemaakt,  kunnen,  bij  meerderheid  van  stemmen , 
tot  leden  van  verdienste  worden  gekozen  ,  welke  leden  alsdan  * 
behalve  tot  de  vergaderingen  handelende  over  de  belangen  der 
vereeniging ,  bij  alle  feestelijke  bijeenkomsten  vryen  toegang 
hebben. 

Ook  niet  tot  de  vereeniging  behoorende ,  doch  zich  jegens 
haar  bijzonder  verdienstelijk  gemaakt  hebbende  personen  kunnen 
leden  van  verdienste  worden. 

Zij  betalen  geen  contributie  en  hebben  ook  geen  stem  in  de 
aangelegenheden  der  vereeniging. 

Art.  5.  Over  de  al  of  niet  toelating  tot  de  vereeniging  wordt 
op  eene  gewone  ledenvergadering  —  op  voorstel  van  het  bestuur  — 
bij  meerderheid  van  stemmen  ,  door  ballotage  ,  beslist  op  de  wijze 
nader  b\j  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art.  6.  Zoodra  een  lid  langer  dan  1  jaar  als  patroon  werk¬ 
zaam  is  ,  houdt  hij  op  lid  te  zijn. 

Art.  7.  Leden  die  hunne  militieplichten  vervullen  ,  betalen 
gedurende  dien  tijd  geen  contributie.  Na  afloop  van  hun  mili¬ 
tairen  diensttijd  moeten  zij  4  maanden  gecontribueerd  hebben 
om  weder  gelijke  rechten  als  de  andere  gewone  leden  te  genieten. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  der  vereeniging  kunnen 
leden  worden  geroyeerd  bij  besluit  van  eene  gewone  leden¬ 
vergadering.  Ook  leden  die  gedurende  4  achtereenvolgende 
weken  niet  aan  hunne  geldelijke  verplichtingen  voldoen ,  verliezen 
hun  lidmaatschap. 

Art.  9.  ieder  lid  ontvangt  bij  zijne  toetreding  tot  de  vereeni¬ 
ging  een  exemplaar  dezer  statuten  en  van  het  huishoudelijk 
reglement. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  personen. 
De  verkiezing  van  het  bestuur  geschiedt  door  de  leden  op  nader 
bij  huishoudelijk  reglement  omschreven  wijze.  Zij  verkiezen  per¬ 
sonen  voor  eene  bepaalde  functie. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  zorgt  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten  en 
van  de  statuten  en  reglementen  van  de  vereeniging. 
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Art.  12.  De  aftreding  en  aanvulling  van  de  bestuursleden 
worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Hoofdstuk  IV. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  De  vereeniging  zal  geregeld  op  den  eersten  Zondag 
van  elke  maand  eene  gewone  ledenvergadering  houden.  Op 
deze  vergaderingen  hebben  alle  leden  recht  van  toegang ,  van 
deelname  aan  de  debatten  en  van  stemming. 

Art.  14.  Bestuursvergaderingen  zullen  geregeld  op  den  laatsten 
Zondag  van  elke  maand  gehouden  worden. 

Hoofdstuk  V. 

Geldmiddelen. 

Art.  15.  De  inkomsten  van  de  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën : 

b.  rente  van  uitgezette  gelden  ; 

c.  andere  baten. 

Een  en  ander  nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  regelen. 

Hoofdstuk  VI. 

Instellingen. 

Art.  16.  Als  instelling  van  de  vereeniging  is  een  ondersteu¬ 
ningsfonds  opgericht. 

Ieder  contribueerend  lid  heeft  recht  op  ondersteuning,  nadat 
h\j  4  maanden  zijne  contributie  heeft  betaald  en  alsdan  daartoe 
in  de  termen  valt.  Hy  die  lid  der  vereeniging  wil  worden .  is , 
wanneer  het  bestuur  zulks  verlangt,  verplicht  eene  geneeskun¬ 
dige  verklaring  over  te  leggen  ,  waaruit  moet  blijken  of  hij  al 
dan  niet  lijdt  aan  eene  ongeneeslijke  ziekte. 

Art.  17.  Wanneer  een  lid  ,  door  van  hem  onafhankelijke  oor¬ 
zaken  ,  ziek  wordt  of  verwondingen  krijgt ,  welke  hem  verhin¬ 
deren  te  werken  ,  zal  hij  daarvan  onmiddellijk  kennis  geven  aan 
den  voorzitter  en  zullen  hem  dan ,  na  overlegging  van  eene 
verklaring  van  zijn  geneesheer ,  de  ondersteuningsgelden  ge¬ 
noemd  in  het  huishoudelijk  reglement,  worden  uitgekeerd. 

Mocht  echter  het  beletsel  om  te  werken  te  wijten  zijn  aan 
eigenschuld,  zooals  onbedachtzaamheid,  dronkenschap,  vechten 
ol  moedwillig  toebrengen  van  wonden ,  of  ook  aan  zooge¬ 
naamde  waaghalzerij ,  dan  zal  geen  uitkeering  plaats  hebben. 

Art.  18.  Zoodra  een  ziek  of  gewond  lid  hersteld  is  en  weder 
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zijn  werk  kan  doen  ,  of  naar  het  oordeel  van  den  geneesheer 
daartoe  in  staat  wordt  geacht,  zal  hij  verplicht  zijn  den  voor¬ 
zitter  daarvan  onmiddellijk  te  verwittigen,  opdat  bij  het  einde 
dier  week  de  onderstand  kan  ophouden. 

Hoofdstuk  VII. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  19.  De  Timmerlieden-  Vereeniging  „Door  eendracht  saam 
verbonden”  is  gevestigd  te  Ginneken  en  aangegaan  voor  den 
tyd  van  29  j aren ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  4  Maart  1906. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  eerst  ontbonden  worden  wanneer 
zij  10  of  minder  leden  telt. 

Met  het  alsdan  eventueel  aanwezige  saldo  of  tekort  zal 
worden  gehandeld  volgens  het  gestelde  in  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  21.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  alles  wat  in 
deze  statuten  niet  is  geregeld  en  nadere  regeling  behoeft.  Het 
huishoudelijk  reglement  der  vereenigiug  mag  geen  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  22.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  op  eene  gewone  ledenvergadering ,  bij  besluit  van 
minstens  twee-derde  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen , 
onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  23.  Indien  verschil  van  meening  over  de  toepassing  van 
eenig  artikel  van  deze  statuten  mocht  ontstaan  ,  zoo  beslist  het 
bestuur,  terwijl  het  bestuur  tevens  beslist  in  alle  verdere  voor¬ 
komende  gevallen,  waarin  bij  deze  statuten  of  in  het  huishou¬ 
delijk  reglement  niet  is  voorzien. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bjj  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1907  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1907  ,  n°.  90. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Hatert  van  den  Provincialen 
Gelderschen  boerenbond  ,  te  Hatert. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Afdeeliug  Hatert  van  den  Provincialen  Gelderschen 
boerenbond  heeft  ten  doel  de  zedelijke ,  stoffelijke  en  maat¬ 
schappelijke  belangen  van  hare  leden  te  behartigen ,  en  alzoo 
werkzaam  te  zijn  tot  het  vormen  van  een  krachtigen  boerenstand. 

Zij  is  gevestigd  te  Hatert,  en  gesteld  onder  bescherming  van 
den  H.  Antonius  abt. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

1.  zooveel  mogelijk  alle  verwijderingen  en  geschillen  tusschen 
de  leden  onderling  of  met  derden  uit  den  weg  te  ruimen ;  een¬ 
heid  en  samenwerking  te  bevorderen  ; 

2.  den  woeker  te  bestrijden,  het  kredietwezen  te  verbeteren, 
en  die  vereenigingen  te  stichten  en  te  bevorderen,  welke  strekken 
kunnen  tot  heil  van  den  boerenstand  ; 

3.  inkoopen  van  veevoeder,  hulpmeststoffen  en  andere  land- 
bouwbenoodigdheden  ; 

4.  de  bezwaren  uit  den  weg  te  ruimen,  welke  de  uitoefening, 
den  vooruitgang  en  den  bloei  van  het  landbouwbedrijf  be¬ 
moeilijken  ; 

5.  vergaderingen  te  houden  waarin  de  belangen  van  den 
boerenstand  zullen  worden  besproken  en  ter  harte  genomen. 

Art.  3.  Zij  wil  dit  doel  niet  bereiken  door  winkelnering. 
Deze  blijft  onder  eiken  vorm  uitgesloten. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Tot  het  lidmaatschap  wordt  vereischt,  dat  men  : 

1.  als  noodzakelrjke  grondslagen  der  maatschappij  erkenne : 
Christendom,  huisgezin  en  eigendom ; 
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2.  geen  openbaar  ergerlijk  leven  leide; 

3.  landbouwer,  grondeigenaar,  pachter,  vruchtgebruiker  of 
beheerder  van  goederen  zij ,  of  het  landbouwbedrijf  uitoefenen 
de  vrouwen  niet  uitgesloten ;  deze  hebben  echter  geen  stemrecht  ; 

4.  meerderjarig  zij;  minderjarige  zoons  van  weduwen  kunnen 
echter  voor  hunne  moeder  optreden,  mits  zij  18  jaar  oud  zijn  , 

5.  de  vastgestelde  contributie,  berekend  naar  het  aantal  leden 
volgens  het  jongste  verslag  en  eventueele  invorderingskosten  of 
boeten  op  den  bepaalden  tijd  betale.  Vrouwen  kunnen  zich  door 
een  stemgerechtigd  medelid  doen  vertegenwoordigen. 

Art.  5.  De  aanneming  der  leden  geschiedt  door  het  afdeelings- 
bestuur. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  en  alle  recht  op  de  kas,  de  inleg- 
geldeu,  en  alle  verdere  eigendommen  en  bezittingen  worden 
verloren  : 

1.  door  vrijwillig  ontslag  of  door  den  dood; 

2.  wanneer  men  aan  de  voorwaarden  vereischt  volgens  art.4; 
niet  beantwoordt ; 

3.  door  gedwongen  ontslag. 

Dit  kan  worden  gegeven  door  het  dagelijksch  bestuur  der 
afdeeling,  en  zoo  dit  nalatig  is,  door  het  provinciaal  dagelijksch 
bestuur,  aan : 

a.  hem  die  zich  bij  geschillen  niet  wil  onderwerpen  aan  eene 
minnelijke  schikking,  door  het  bestuur  zijner  afdeeling  voorgesteld; 

b.  een  lid  dat,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den  bond 
naar  het  oordeel  van  het  afdeelings-  of  provinciaal  dagelijksch 
bestuur  tegenwerkt. 

Art.  7.  Zij  die  van  het  dagelijksch  bestuur  der  afdeeling  of 
van  het  provinciaal  dagelijksch  bestuur  hun  ontslag  gekregen 
hebben,  kunnen  zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  der  afdeeling  of  die  der  provincie,  maar  blijven 
inmiddels  geschorst. 

Van  de  contributie  en  de  boeten. 

Art.  8.  Ieder  lid  betaalt  jaarlijks  in  Januari  eene  contributie 
van  f  1,10  en  de  verschuldigde  boete  aan  den  secretaris-penning- 
meester  der  afdeeling  van  den  boerenbond,  die  jaarlijks  in  de 
maand  Maart  de  door  het  provinciaal  bestuur  bepaalde  contributie 
aan  den  secretaris-peuningmeester  daarvan  overmaakt. 

De  secretaris-peuningmeester  besteedt  de  som,  en  belegt  het 
overschot  ten  voordeele  van  den  landbouw  of  van  de  vereeniging 
en  doet  van  een  en  ander  verslag  in  de  algemeene  vergadering. 

Zij  die  zonder  wettige  redenen  van  de  vastgestelde  vergade¬ 
ringen  wegblijven  ,  verbeuren  telkens  eene  boete  van  f  0,10 , 
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bestuursleden  0,25,  en  bij  algemeene  vergaderiug  f  0,25  voor 
leden ,  f  0,50  de  bestuursleden.  Tevens  wordt  eene  boete  van 
f  2,50  gevorderd  van  hem  die  goederen  of  meststoffen,  door  de 
afdeeling  aangekocht,  zonder  voorkennis  van  het  bestuur  aan 
een  niet-lid  overgeeft. 

Verplichtingen  en  bevoegdheden  der  afdelingsbesturen. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  afdeeling  moet  jaarlijks  in  de  maand 
Januari  aan  het  provinciaal  bestuur  toezenclen  : 

1.  de  namen  der  bestuursleden,  eereleden  en  van  den  geestelijken 
adviseur,  met  qualiteiten  der  eerstgenoemden  ; 

2.  het  ledental  op  den  eersten  dier  maand,  met  vermelding 
van  het  aantal  geabonneerden  op  het  bondsorgaan  ;  en 

3.  een  verslag  der  werkzaamheden  over  het  jongst  verloopen 
jaar,  zijne  afdeeling  betreffende,  inhoudende: 

a.  de  voorgekomen  verandering  in  het  bestuur,  met  vermelding 
der  redenen  ; 

b.  de  vermeerdering  of  vermindering  van  het  ledental ; 

c.  een  overzicht  der  ontvangsten  en  uitgaven  ; 

d.  de  oprichting  van  vereenigingen  ,  wier  reglementen  het 
lidmaatschap  van  de  betrokken  afdeeling  verplichtend  hebben 
gesteld,  onder  opgaaf,  met  betrekking  hiertoe,  van  het  gevraagde 
sub  letters  a  tot  cl ; 

e.  een  overzicht  van  de  gedane  inkoopen,  met  vermelding 
van  aard,  hoeveelheid  en  prijs  afzonderlijk  ; 

/.  eene  opgaaf  van  de  vermoedelijke  oorzaken,  welke  een 
eventueelen  voor-  of  nadeeligen  invloed  op  de  afdeeling  hebben 
uitgeoefend. 

Art.  10.  De  afdeeling  is  gerechtigd,  eereleden  en  een  adviseur 
aan  te  nemen,  die  bevoegdheid  hebben  de  algemeene  vergade¬ 
ringen  bij  te  wonen ;  deze  hebben  echter  geen  stemrecht  en 
hebben  geen  aanspraak  op  de  inleggelden  of  de  kas  der  ver- 
eeniging.  De  afdeeling  is  verplicht  het  reglement  aan  de  goed¬ 
keuring  van  het  dagelijksch  bestuur  van  den  Provincialen 
Gelderschen  boerenbond  te  onderwerpen,  en  daarin,  voor  zooveel 
mogelijk,  op  te  nemen  de  artt.  4  tot  en  met  10  van  het  regle¬ 
ment  van  dien  bond. 


De  leden. 

Art.  11.  Om  lid  te  worden  van  de  afdeeling  Hatert,  moet  men  : 
voldoen  aan  het  bepaalde  bij  art.  4; 

zij  die  zich  na  1  Januari  aanmelden,  betalen  de  contributie 
-over  het  geheele  jaar  en  f  1  inleggeld. 
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Van  het  bestuur  der  afdeeling. 

Art.  12.  Het  bestuur,  allen  inwoners  van  Hatert,  bestaat  uit 
president,  vice-president,  secretaris-penningmeester  en  4  com¬ 
missarissen. 

Volgens  daarvan  op  te  maken  looster  treedt  om  de  2  jaren 
de  helft  der  bestuursleden  af.  De  kleinste  helft  is  het  eerst  aan 
de  beurt  van  aftreding.  De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar.  De 
bestuursleden  worden  uit  en  door  de  leden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  gekozen.  Tusschentijds  ontstane  vacatures 
worden  binnen  3  maanden  aangevuld.  De  alsdan  gekozenen 
treden  af  op  het  tijdstip,  waarop  degenen  in  wier  plaats  zij  zijn 
verkozen  moesten  aftreden. 

Art.  13.  De  verkiezing  van  bestuursleden  geschiedt  in  de  eerste 
algemeene  vergadering  van  het  vereenigingsjaar.  Het  bestuur 
heeft  de  bevoegdheid  een  der  bestuursleden,  op  deugdelijke  be¬ 
wijzen  en  na  grondig  onderzoek,  te  schorsen  of  te  ontslaan. 

Art.  14.  Aan  den  voorzitter,  en  bij  afwezigheid  of  ontstentenis 
aan  den  vice-voorzitter,  is  opgedragen  de  oproeping  en  de  leiding 
der  algemeene  en  der  bestuursvergaderingen.  Hij  en  zijne  mede¬ 
bestuursleden  zorgen  voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten. 

De  voorzitter  roept  in  overleg  met  den  geestelijken  adviseur 
het  bestuur  minstens  6  keeren  per  jaar  ter  vergadering  op,  om 
de  belangen  van  de  vereeniging  te  bespreken. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten 
rechten,  regelt  de  loopende  zaken,  en  teekent  met  den  secretaris¬ 
penningmeester  alle  de  vereeniging  verbindende  stukken. 

Art.  15.  De  secretaris-penningmeester  is  belast  met  het  houden 
der  notulen  van  de  vergadering  en  met  al  het  overige  schrijf¬ 
werk.  Hij  draagt  zorg  voor  de  inning  van  alle  baten;  voor  het 
doen  van  de  door  het 'bestuur  bevolen  uitgaven  en  voor  eene 
nauwgezette  boekhouding.  Hij  geeft  inzage  van  boeken  en  kas 
aan  het  bestuur,  wanneer  die  gevraagd  wordt. 

Art.  16.  De  commissarissen  zullen  het  bestuur  behulpzaam 
zijn  bij  het  uitvoeren  der  genomen  besluiten.  Tevens  rust  op 
hen  de  plicht  bij  aankomst  en  lossing  van  goederen  voor  den 
bond,  om  de  beurt  zorg  te  dragen,  dat  ieder  lid  zijne  opgave 
in  ontvangst  neemt. 

V  ergaderingen. 

Art.  17.  Jaarlyks  omstreeks  de  helft  van  Januari,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden. 

Op  deze  vergadering  wordt : 

1.  door  den  secretaris-penningmeester  verslag  gegeven  van  de 
werkzaamheden  der  afdeeling,  tevens  een  beredeneerd  overzicht 
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over  den  toestand  daarvan,  en  tevens  rekening  en  verantwoording 
gedaan  ; 

2.  in  de  vacatures  van  liet  bestuur  voorzien.  De  gewone 
vergaderingen  worden  om  de  3  maanden  gehouden  op  een  door 
het  bestuur  te  bepalen  tijd  en  plaats.  Hiervan  zal  minstens  8 
dagen  te  voren  kennis  gegeven  worden;  spoedeischende gevallen 
uitgezonderd. 

Art.  18.  Op  alle  vergaderingen  dezer  afdeeling  zal  tijdens 
de  vergadering  in  het  vergaderlokaal  geen  sterke  drank  mogen 
gebruikt  worden,  terwijl  hun,  die  buiten  de  vergadering  misbruik 
maken  van  sterken  drank,  het  lidmaatschap  zal  geweigerd  worden, 
of  zoo  zij  lid  zijn  door  het  bestuur  zullen  worden  ontslagen. 

Art.  19.  Ieder  lid  *  is  gerechtigd  in  eene  vergadering  voor¬ 
stellen  te  doen,  doch  is  gebonden  aan  den  door  den  president 
vastgestelden  tijd.  Deze  voorstellen  zullen  echter  eerst  in  de 
volgende  vergadering  besproken  worden.  De  behandelde  punten 
worden  in  het  kort,  de  genomen  besluiten  volledig  door  den 
secretaris-penningmeester  in  een  daartoe  bestemd  register  ge¬ 
boekt.  Na  goedkeuring  der  aanteekeningen,  door  de  vergadering, 
worden  ze  door  den  voorzitter  en  den  secretaris-penningmeester 
geteekend. 

De  voorzitter  is  bevoegd  in  bijzondere  gevallen  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  te  beleggen.  Ook  is  hij  gehouden  binnen 
8  dagen  daartoe  over  te  gaan,  wanneer  dit  door  2/3  der  leden 
met  omschrijving  van  redenen  is  gevraagd. 

Art.  20.  In  alle  vergaderingen  worden  geen  besluiten  ge¬ 
nomen,  dan  door  2/3  der  aanwezige  leden. 

Art.  21.  Bij  benoeming  van  personen  wordt  met  briefjes  en 
over  zaken  wordt  mondeling,  bij  hoofdelijke  stemming  met  „voor” 
en  „tegen”  gestemd. 

Art.  22.  De  geestelijke  adviseur,  die  door  het  bestuur  der 
afdeeling  onder  goedkeuring  der  plaatselijke  kerkelijke  overheid 
wordt  verkozen,  vertegenwoordigt  de  Kerk  in  deze  vereeniging ; 
hij  houdt  de  maatschappelijke  leer  der  Kerk  voor,  en  tracht, 
waar  het  noodig  is,  den  ijver  aan  te  vuren.  Hij  waakt  in  het 
byzonder  voor  het  behoud  van  den  geest  van  rechtvaardigheid, 
zelfopoffering  en  naastenliefde.  Ook  is  hij  bevoegd  de  uitvoering 
van  een  genomen  besluit  voor  den  tyd  van  6  weken  te  vertragen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  23.  De  eigendommen  in  geld  of  in  goederen,  die  de 
afdeeling  Hatert  in  haar  bezit  heeft  of  krijgen  mocht,  zyn. 
onvervreemdbaar. 

De  aanwezige  gelden  moeten  steeds  aangewend  worden,  om 
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door  contanten  aankoop  van  benoodigdheden,  de  meest  mogelijke 
voordeelen  voor  de  leden  te  verkrijgen,  terwijl  er  tevens  de 
kosten  van  beheer  uit  zullen  worden  bestreden.  De  secretaris¬ 
penningmeester  geniet  eene  bezoldiging  van  f  50  per  jaar. 

Het  bestuur  heeft  bet  recht,  een  lid  dat  in  onbekwamen 
toestand  ter  vergadering  verschijnt,  den  toegang  tot  de  verga¬ 
dering  te  ontzeggen,  alsook  om  een  lid,  dat  zich  op  de  vergadering 
niet  ordelijk  gedraagt,  hiervan  te  verwijderen. 

Art.  24.  Zoolang  nog  10  leden  deel  uitmaken  van  de  afdeeling 
Hatert  blijden  en  zijn  bovengenoemde  gelden  en  goederen  gemeen 
eigendom. 

Bij  ontbinding  komen  alle  bovengenoemde  bezittingen  aan 
het  Roomsch-Katholiek  armbestuur  van  Hatert. 

Art.  25.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  ingevoerd 
worden,  dan  met  eene  meerderheid  van  2/3  van  alle  stemge¬ 
rechtigde  leden,  nadat  het  voorstel  daartoe  in  eene  voorafgaande 
vergadering  gemotiveerd  zal  zijn  ingediend.  Deze  wijzigingen 
treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

Tot  ontbinding  wordt  op  gelijke  wijze  besloten,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

De  afdeeling  Hatert  van  den  Provincialen  Geldersohen  boeren¬ 
bond  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aanvangende 
30  December  1906.  f  j 

*  •,< 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1907  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 

'•A 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1907  ,  n°.  90. 


N*.  399, 


VEREENIGING:  Maatschappij  tot  bevordering  van 
Landbouw  en  Veeteelt  in  Zeeland,  te  Middelburg. 

Naam  en  plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Maatschappij  tot 
bevordering  van  Landbouw  en  Verteelt  in  Zeeland,  bij  ver¬ 
korting:  Zeeuwsehe  Landbouwmaatschappij  (Z.  L.  M.);  zij  is 
gevestigd  te  Middelburg. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  op  1  Januari  1907. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  tot  doel  de  belangen  te  bevor¬ 
deren  van  den  landbouw  en  de  veeteelt  in  Zeeland  en  van  hen , 
die  deze  bedrijven  uitoefenen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten  door  landbouwers,  grond¬ 
eigenaars  en  andere  belanghebbenden; 

b.  het  bespreken  in  die  bijeenkomsten  van  hetgeen  belangrijk 
is  voor  den  landbouw,  de  veeteelt  en  alles  wat  daarmede  in 
onmiddellyk  verband  staat; 

c .  het  verspreiden  van  geschriften  over  landbouw,  landhuis¬ 
houdkunde  en  aanverwante  vakken; 

d.  het  houden  van  tentoonstellingen ,  wedstrijden ,  veekeurin- 
gen ,  alsmede  het  bij  die  gelegenheid  uitloven  van  prijzen  ; 
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e.  het  bevorderen  van  het  geven  van  onderwijs  in  den  land¬ 
bouw,  de  paarden-  en  veefokkerij ,  en 

f.  voorts  door  andere  wettige  middelen ,  die  aan  het  beoogde 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

„  .  i  / 

Indeeling  der  maatschappij. 

Art.  4.  De  maatschappij  wordt  verdeeld  in  afdeelingen.  Eene 
afdeeling  kan  gesplitst  worden  in  kringen. 

Van  het  lidmaatschap 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  personen , 
die  bij  hunne  toetreding  instemming  betuigen  met  het  doel  der 
maatschappij. 

Er  zijn  3  soorten  van  leden  : 

a.  gewone  leden  ; 

b.  buitenleden; 

c.  eereledeu. 

Alle  ingezetenen  der  provincie  Zeeland  kunnen  gewone  leden 
der  vereeniging  worden ,  hebben  zich  daarvoor  met  opgave 
van  naam,  voornaam,  qualiteit  en  woonplaats  aan  te  melden 
bij  een  lid  van  het  bestuur  van  de  afdeeling  bij  welke  zij  zich 
wenschen  aan  te  sluiten. 

Personen,  buiten  de  provincie  woonachtig,  kunnen  aange¬ 
nomen  worden  als  buitenleden.  Het  buitenlidmaatschap  wordt 
verleend  door  het  hoofdbestuur  op  voorstel  van  een  afdeelings- 
bestuur. 

Het  eerelidmaatschap  der  maatschappij  wordt  aangeboden  door 
het  hoofdbestuur  en  ter  kennis  gebracht  van  de  algemeene 
vergadering. 

Het  eerelidmaatschap  eener  afdeeling  wordt  aangeboden  door 
het  afdeelingsbestuur  en  ter  kennis  gebracht  van  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Rechten  der  leden. 

Art.  6.  Alle  leden  der  vereeniging  hebben  in  de  vergade¬ 
ringen  van  de  afdeeling  en  van  den  kring,  waartoe  zij  behooren , 
1  stem. 

De  quitantie  van  de  betaalde  contributie  over  het  loopende 
jaar  geeft  hun  vrijen  toegang  tot  alle  vergaderingen ,  tentoon¬ 
stellingen  en  wedstrijden  van  de  maatschappij ,  van  de  afdee¬ 
lingen  en  varv  de  kringen. 
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Zij  ontvangen  zooveel  mogelijk  een  exemplaar  van  alle  gedrukte 
stukken  ,  welke  door  de  maatschappij  worden  uitgegeven. 

Alleen  gewone  en  eereleden  kunnen  eenige  betrekking  bij  de 
maatschappij  bekleeden  en  hebben  het  recht  mede  te  dingen 
naar  de  prijzen,  die  jaarlijks  bij  eene  afdeelingstentoonstelling 
uitgeloofd  worden  voor  paarden,  rundvee,  varkens,  schapen  en 
zuivelproducten.  Buitenleden  kunnen  door  het  bestuur  van  de 
afdeeling,  waarin  de  tentoonstelling  gehouden  wordt,  van  die 
mededinging  worden  uitgesloten. 

Beëindiging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  bedanken , 
overlijden  of  royement  krachtens  besluit  van  de  hoofdbestuurs¬ 
vergadering,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  der  leden  ,  erfstellingen ,  legaten ,  geschenken  en 
toevallige  baten. 

Gewone  en  buitenleden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie 
van  f  2.  Eereleden  der  maatschappij  betalen  geene  contributie. 

Alle  contributiën  worden  geïnd  vóór  1  Maart  van  het  loopende 
jaar  op  quitantie  van  den  penningmeester  der  afdeeling,  waartoe 
het  lid  behoort. 

De  volle  contributie  is  verschuldigd  over  het  jaar,  waarin 
men  lid  wordt,  en  ook  over  het  jaar,  waarin  het  lidmaatschap 
eindigt. 

De  helft  der  contributie  wordt  door  de  penningmeesters  der 
afdeelingen  vóór  1  April  van  het  loopende  jaar  gestort  in  de 
ka9  van  den  algemeenen  penningmeester  en  vormt  het  eerste 
fonds  der  maatschappij. 

Het  bestuur  en  zijne  benoeming. 

Art.  9.  Het  algemeen  bestuur  der  maatschappij  berust  bij 
het  hoofdbestuur,  samengesteld : 

1°.  uit  een  algemeenen  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een 
algemeenen  penningmeester  en  een  algemeenen  secretaris ; 

2°.  uit  2  leden  van  ieder  afdeelingsbestuur,  die  daarvoor 
jaarlijks  door  de  betrokken  afdeeling  worden  aangewezen. 

De  sub  1°.  genoemde  leden  worden  gekozen  door  het  hoofd¬ 
bestuur,  vormen  het  dagelijksch  bestuur  der  maatschappij  en 
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kannen  niet  te  gelijker  tijd  afgevaardigde  zijn  van  eene  der 
afdeelingen. 

De  besturen  der  afdeelingen  worden  gekozen  door  de  leden 
der  afdeeling  ;  die  der  kringen  door  de  leden  van  een  kring. 

Taak  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Noch  de  besturen  der  afdeelingen,  noch  die  der  kringen 
mogen  zich  met  eenig  Rijks-  of  gewestelijk  bestuur  in  betrek¬ 
king  stellen  anders  dan  door  tusschenkomst  van  het  hoofdbestuur.. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  verdeeling 
der  maatschappij  in  afdeelingen  en  van  eene  afdeeling  in  kringen. 

Het-  bepaalt  de  wijze  van  aftreden  van  de  leden  van  het 
dagelijksch  bestuur,  regelt  de  werkzaamheden  van  ieder  zyner 
leden  ,  het  houden  van  vergaderingen,  tentoonstellingen  en 
wedstrijden ,  de  wijze  van  stemming  op  de  hoofdbestuursver¬ 
gadering  en  het  beheer  der  geldmiddelen. 

Dit  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  in  eene  ver¬ 
gadering  van  het  hoofdbestuur. 

De  afdeelingen  onderwerpen  haar  huishoudelijk  reglement, 
regelende  de  wijze  van  aftreden  van  de  leden  van  haar  bestuur, 
de  werkzaamheden  van  ieder  zijner  leden,  het  houden  van  ver¬ 
gaderingen  ,  tentoonstellingen  en  wedstrijden ,  de  wijze  van 
stemming,  het  beheer  van  de  geldmiddelen  der  afdeeling,  de 
verdeeling  in  kringen ,  zoo  zij  die  noodig  achten ,  en  hunne 
samenstelling,  aan  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  bestuur. 

Geen  der  huishoudelijke  reglementen  mogen  bepalingen  be¬ 
vatten,  welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Beslechting  van  geschillen. 

Art.  12.  Alle  geschillen,  gerezen  tusschen  leden  dezer  ver¬ 
eeniging  onderling,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  öf 
tusschen  de  besturen  van  kringen  en  afdeelingen,  öf  tusschen 
de  afdelingsbesturen  en  het  dagelijksch  bestuur,  zullen,  zoa 
zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vat¬ 
baar  zijn ,  beslecht  worden  door  het  hoofdbestuur. 

Duur  van  het  vereenigingsjaar. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 
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Wijziging  der  statuten. 

Art.  14.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
in  eene  vergadering  van  het  hoofdbestuur ,  na  alvorens  de  afdee- 
lingen  te  hebben  gehoord,  met  eene  meerderheid  van  ten  minste 
twee-derde  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  15.  Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
te  allen  tijde  in  behandeling  worden  genomen,  wanneer  het 
door  twee-derde  van  het  aantal  afdeelingen  wordt  ondersteund. 

De  beslissing  omtrent  de  ontbinding  heeft  plaats  in  eene 
daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering  van  het  hoofdbestuur 
met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen,  mits  minstens  drie 
vierden  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  zijn. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeniging 
onder  de  laatsto verblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek.. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd  25  Maart  1907  n°.  64.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal  y 

A.  D.  W.  de  Yries 


5 


( 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1907 ,  n°.  90. 


NV  400. 


VEREENIGING :  Postduiven vereeniging  „De  Gevleugelde 
vrienden  ”,  te  Tilburg. 

Art.  1.  De  vereenigiug  draagt  den  naam  van:  Postduiven- 
vereeniging  „De  Gevleugelde  vrienden”,  en  is  gevestigd  te 
Tilburg.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  aange¬ 
vangen  1  Januari  1907. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
der  postduivensport.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  oefenings-  en  prijsvluchten  met  post¬ 
duiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  prijsvluchten  en  aan  tentoonstellingen 
van  postd  uiven  ; 

c.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  met 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  en  hono¬ 
raire  leden. 

Werkende  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kannen  aan  oefenings-  en  prijsvluchten  en  de  tentoonstellingen 
deelnemen. 

Honoraire  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksehe  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  werkend  lid  te  worden  aangenomen  moet 
de  candidaat  aan  de  werkende  leden  zijn  voorgesteld  en  zelf 
deze  voorstelling  schriftelijk  aan  den  secretaris  verzoeken  min¬ 
stens  8  dagen  vóór  de  eerstvolgende  vergadering  en  op  die 
vergadering  minstens  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
op  zich  moeten  vereenigen  ;  bij  staking  der  uitgebrachte  stemmen 
is  hij  niet  aangenomen.  De  aanneming  van  honoraire  leden 
geschiedt  alleen  door  het  bestuur. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksehe  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den  secre¬ 
taris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard : 
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a.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging; 

c.  wegens  herhaalden  twist  na  waarschuwing  door  het  bestuur. 

In  deze  drie  gevallen  moet  aan  den  betrokkene  daarvan 

schriftelijk  worden  kennis  gegeven  en  moeten  minstens  twee¬ 
derde  der  op  de  vergadering  aanwezige  leden  daar  voor  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden,  te  weten : 
een  president ,  een  secretaris ,  een  penningmeester  en  een  com¬ 
missaris  ;  ieder  jaar  treden  er  2  bestuursleden  af,  doch  zijn 
terstond  herkiesbaar ;  het  lot  beslist  welke  2  bestuursleden  eerst 
zullen  aftreden. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  werkende  leden  ver¬ 
kiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  Januari  wordt  eene  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  gehouden  ;  in  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  2  bestuursleden  ; 

c.  verslag  worden  uitgebracht  door  den  secretaris  en  den 
penningmeester  over  het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  5  werkende 
leden  ,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  8  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  contributie ,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld  ;  de  bepalingen  van  dat  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zyn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigiugen.  Zij 
behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  twee- derde  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1907  n°.  64. 

Mij  bekend, 

.  Be  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal  y 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Nieuwe  Middelburgsche  Lawn-tenuis- 
club,  te  Middelburg. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Middelburg  en  draagt 
den  naam  van:  Nieuwe  Middelburgsche  Lawn-tennisclub. 

Het  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  van  het  lawn- 
tennisspel  op  een  of  meer  aan  te  leggen  banen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  door  de  dames  Helena 
Maria  van  Adrichem  Boogaert — Heyse,  Louise  Alberts — Salberg, 
Susanna  Wilhelmina  van  Deinse — Brouerius  van  Nidek,  Adol- 
phina  Clasina  Diederica  Heyse — van  Luttervelt ,  Peronne  Hen- 
riëtte  Louise  Hosang — jonkvrouwe  Boogaert,  Johanna  Elizabeth 
Hubertha  Heyse — Tak  en  Clara  Magdalena  Verhey;  en  de  heeren 
jhr.  Hendrik  Jan  van  Adrichem  Boogaert,  Eduard  Marcel  Alberts, 
jhr.  Paul  Jacques  Boogaert ,  jhr.  Eduard  Adolf  Boddaert ,  mr. 
Johan  Frans  van  Deinse,  mr.  Jolian  August  Heyse,  mr.  Jacob 
Jan  Heyse,  Eduard  August  Heyse,  Johan  Hosang,  Jacques 
Marius  Kakebeeke ,  Jan  Hendrik  Cornelis  Kakebeeke ,  Johan 
Marius  Kakebeeke  ,  Iman  Salberg  en  Johan  Willem  Sprenger, 
allen  wonende  te  Middelburg. 

Art.  3.  De  voor  den  aanleg  van  een  of  meer  banen  benoodigde 
grond  wordt  verkregen  hetzij  in  eigendom  ,  hetzij  in  erfpacht , 
hetzij  in  zoodanig  langdurig  gebruik ,  als  zal  worden  te  rade 
gegaan. 

Art.  4.  De  bestrijding  der  kosten  van  aanleg  der  eerste  baan, 
der  omheining  en  van,  het  gebouwtje,  tot  een  maximum  van 
f  2800,  geschiedt  uit: 

a.  giften  om  niet,  ten  bedrage  van  ten  minste  f  15; 

b.  rentelooze  leeningen  ; 

c.  rentedragende  leeningen. 

De  rente  der  sub  c  bedoelde  leeningen  bedraagt  2  ten  honderd 
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’sjaars,  tenzij  geen  voldoende  gelden  tegen  dien  rentevoet  zijn 
bijeen  te  brengen ,  in  welk  geval  de  nog  benoodigde  gelden 
voor  dien  aanleg  door  het  bestuur  ten  name  der  vereeniging 
worden  opgenomen  tot  een  rentevoet  van  4  ten  honderd ’sjaars. 

Art.  5.  Voor  bovengenoemde  leening  geeft  de  vereeniging 
schuldbrieven  uit,  ieder  groot  f  25,  welke,  voor  zoover  die  sub  c 
betreft,  zijn  voorzien  van  coupons,  vervallende  éénmaal  ’sjaars 
en  voor  de  eerste  maal  15  Juni  1907. 

De  schuldbrieven  zijn  gesteld  op  naam ;  overdracht  kan  alleen 
geschieden  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Art.  6.  Van  de  aldus  geleende  gelden  als  sub  b  en  c  bedoeld 
in  art.  4  wordt  jaarlijks  een  bedrag  van  minstens  f  50  afgelost, 
door  uitloting  van  minstens  2  schuldbrieven. 

Deze  uitloting  geschiedt  in  de  jaarvergadering  waarin  de 
rekening  en  verantwoording  wordt  behandeld  ;  de  uitgelote 
schuldbrieven  zijn  losbaar  op  den  vervaldag  in  art.  5  voor  de 
coupons  omschreven. 

Indien  besloten  mocht  worden  den  duur  der  vereeniging  niet 
te  verlengen  of  de  vereeniging  vóór  het  tijdstip  in  art.  24  ge¬ 
noemd  te  ontbinden  ,  wordt  de  dan  nog  niet  afgeloste  schuld 
terstond  opeischbaar. 

Art.  7.  Tot  bestrijding  van  alle  uitgaven  strekken: 

a.  entréegelden  ;  b.  contributiën  ;  c.  bijdragen  van  donateurs; 
cl.  boeten  ;  e.  alle  andere  baten. 

Art.  8.  De  vereeniging  onderscheidt: 

a.  donateurs  ; 

b.  leden ,  onderscheiden  in  gewone  en  buitenleden. 

Art.  9.  Donateur  is  hij  die  zich  verbindt  tot  eene  jaarlyksehe 
bijdrage  van  ten  minste  f  5  en  hij  die,  zonder  lid  der  vereeni¬ 
ging  te  zjjn,  op  eene  der  in  art.  4  bedoelde  wijzen  de  vereeni¬ 
ging  steunt. 

Donateurs  hebben  recht  om  te  allen  tijde  de  terreinen  en 
annexen  der  vereeniging  te  betreden. 

Art.  10.  Hij  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden , 
wendt  zich  schriftelijk  tot  den  secretaris. 

Na  ontvangst  van  dat  schrijven  verzendt  de  secretaris,  zoodra 
mogelijk,  aan  ieder  lid  der  vereeniging  een  ballotage-briefje,  dat 
binnen  den  daarop  gestelden  termijn  aan  den  secretaris  moet 
worden  teruggezonden. 

Na  afloop  van  dien  termijn  worden  de  briefjes  door  den 
secretaris  geopend;  wanneer  de  candidaat  twee-derde  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  heeft  verkregen ,  wordt  hem  van  zijne 
aanneming  als  lid  der  vereeniging  kennis  gegeven. 

Niet  behoorlijk  ingevulde  of  blanco  briefjes  zijn  van  onwaarde. 
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Zij.  die  op  1  Maart  1906  lid  waren  der  Middelburgsche  Lawn- 
tennisclub  en  zich  vóór  1  Mei  1906  opgeven  als  leden  dezer 
vereeniging  zijn  vrijgesteld  van  ballotage. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  te  bedanken  of  door 
royement. 

Het  royement  geschiedt  op  voorstel  van  het  bestuur  in  eene 
bijzonderlijk  tot  dat  doel  belegde  ledenvergadering ;  er  is  daartoe 
eene  meerderheid  van  twee-derde  der  op  die  vergadering  geldig 
uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Art.  11.  De  contributie  voor  gewone  leden  bedraagt  f  10 
’sjaars,  betaalbaar  in  2  termijnen,  vervallende  op  1  Mei  en 
1  November  van  ieder  jaar  en  voor  de  eerste  maal  op  1  Mei  1906. 

De  contributie  voor  buitenleden  bedraagt  f  7,50  ’sjaars. 

Art.  12.  Wanneer  aan  het  einde  van  eenig  jaar  de  contributie 
niet  voldoende  blijkt  te  zijn  geweest ,  kan  bij  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen  een  hoofdelijke  omslag  over  het  afgeloopen 
jaar  worden  geheven  van  ten  hoogste  f  4  per  gewoon  en  ten 
hoogste  f  2  per  buitenlid. 

Art.  13.  Het  entrée-geld  voor  nieuwe  gewone  leden,  waaronder 
allen  worden  begrepen  die  niet  ingevolge  art.  2  tot  de  oprichters 
behooren  ,  bedraagt  f  15 ,  welk  bedrag  desgewenscht  in  eens 
zal  vervallen  of  telkens  voor  een  derde  gedeelte  bij  het  begin 
der  eerstvolgende  3  jaren  van  lidmaatschap. 

Vrijgesteld  van  betaling  van  entrée-gelden  zijn  zij  die  zich 
bereid  verklaren  2  schuldbrieven  der  vereeniging  te  nemen ,  die 
hun  tegen  den  koers  van  100  percent  en  dragende  eene  rente 
van  2  ten  honderd  ’sjaars  door  den  penningmeester  zullen 
worden  verstrekt ,  of  wel  zich  bereid  verklaren  borg  te  zijn  voor 
een  door  de  vereeniging  aan  te  gane  4  percents  geldleening 
tot  gelijk  bedrag  van  f  50. 

Art.  14.  Geven  2  personen  uit  hetzelfde  huisgezin  zich  gelijk¬ 
tijdig  voor  het  lidmaatschap  op  ,  dan  bedraagt  het  gezamenlijk 
entrée-geld  f  20 ;  voor  meer  dan  2  personen  op  de  wijze  als 
voorschreven  f  25. 

Art.  15.  Geen  entrée-geld  wordt  geheven  van  buitenleden. 

Art.  16.  Buitenlid  kan  alleen  zijn  hij  die  zijn  werkelijk  verblijf 
heeft  buiten  het  eiland  Walcheren. 

Art.  17.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  gekozen  door  en 
uit  de  leden  en  bestaat  uit  een  voorzitter  ,  een  secretaris ,  een 
penningmeester,  een  commissaris  van  materieel  en  een  vijfde 
bestuurslid. 

Voor  de  eerste  maal  is  het  bestuur  samengesteld  als  volgt: 

voorzitter  mr.  J.  F.  van  Deinse ;  secretaris  jhr.  H.  J.  van 
Adrichem  Boogaert ;  penningmeester  mr.  J.  J.  Heyse  ;  commis- 
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saris  van  materieel  J.  M.  Kakebeeke;  vijfde  bestuurslid  mejuffrouw 
C.  M.  Verhey. 

Art.  18.  Jaarlijks  treden  de  leden  van  bet  bestuur  af;  zij  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

De  eerste  aftreding  heeft  plaats  in  het  jaar  1907. 

Ieder  bestuurslid  is  belast  met  de  functiën  aan  zijne  betrek¬ 
king  eigenaardig  verknocht. 

Het  vijfde  bestuurslid  vervangt  ieder  ander  bestuurslid  bij 
deszelfs  ontstentenis. 

Art.  19.  Er  zal  een  nader  of  huishoudelijk  reglement  worden 
vervaardigd,  dat  geene  bepalingen  zal  mogen  bevatten  die  in 
strijd  zijn  met  de  tegenwoordige  statuten,  en  waarin  gehandeld 
zal  worden  over  het  gebruik  van  het  terrein  ,  over  introductie 
en  onmiddellijk  daarmede  in  verband  staande  onderwerpen. 

Bij  dat  reglement  zullen  boeten  kunnen  worden  bepaald  tot 
ten  hoogste  f  2,50. 

Art.  20.  Jaarlijks  heeft  ten  minste  ééne  vergadering  plaats 
van  de  leden.  De  gewone  jaarvergadering  wordt  gehouden  in 
de  maand  Mei  Op  die  vergadering  treedt  het  bestuur  af  en 
hebben  de  verkiezingen  plaats ,  doet  het  bestuur  rekening  en 
verantwoording  en  brengt  het  verslag  uit  over  het  afgeloopen  jaar. 

Het  jaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Mei  tot  30  April  en 
voor  de  eerste  maal  van  1  April  1906  tot  30  April  1907. 

Bij  goedkeuring  wordt  de  rekening  en  verantwoording  door 
2  leden  der  vereeniging,  niet-Jeden  van  het  bestuur,  onderteekend. 

Die  goedkeuring  strekt  het  bestuur  tot  volledige  décharge. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  21.  Alle  vergaderingen  worden  belegd  door  den  president. 

In  alle  vergaderingen  kunnen  voorstellen  worden  gedaan. 

Het  bestuur  kan  de  beslissing  daarover  uitstellen  tot  eene  tweede 
vergadering  binnen  14  dagen  daarna  te  houden. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  b\j  gesloten  briefjes ; 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  is  daarbij  ver- 
eischt.  Is  deze  bij  eerste  stemming  niet  verkregen  ,  dan  wordt 
eene  tweede  vrije  stemming  gehouden ;  is  dan  nog  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen 
hem  die  het  grootste  aantal  stemmen  op  zich  heeft  vereenigd 
en  hem  of  hen  die  op  één  na  het  grootste  aantal  stemmen  op 
zich  heeft  of  hebben  vereenigd  ,  waarbij  gewone  meerderheid 
voldoet. 

Bij  deze  stemmingen  komen  blanco  of  niet  behoorlyk  inge¬ 
vulde  biljetten  niet  in  aanmerking  tot  bepaling  van  het  aantal 
uitgebrachte  stemmen. 
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Bij  stemmingen  over  zaken,  welke  geschieden  by  hoofdelijke 
omvraag ,  is  buiten  de  in  art.  23  bepaalde  gevallen ,  gewone 
meerderheid  van  uitgebrachte  stemmen  voldoende.  Tot  bereke¬ 
ning  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  komen  alleen  de 
stemmen  met  „voor”  of  „tegen”  in  aanmerking. 

Art.  22.  Geene  besluiten  kunnen  op  eenige  vergadering  worden 
genomen  dan  wanneer  buiten  het  bestuur  ten  minste  5  leden 
tegenwoordig  zyn.  Ieder  lid  heeft  1  stem. 

Daarenboven  heeft  ieder  lid ,  houder  van  schuldbrieven  der 
vereeniging  zooveel  stemmen ,  als  er  schuldbrieven  te  zijnen 
name  staan,  met  dien  verstande,  dat  niemand  meer  dan  3  stemmen 
in  het  geheel  kan  uitbrengen. 

Art.  23.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  of  tot  ont¬ 
binding  binnen  den  daartoe  bepaalden  tijd,  kunnen  door  de 
leden  der  vereeniging  alleen  worden  genomen  op  eene  expresselyk 
daartoe  belegde  vergadering  en  voor  zoover  het  wijziging  der 
statuten  betreft ,  in  allen  gevalle  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring. 

Convocatiebiljetten  voor  deze  vergadering  worden  ten  minste 
8  dagen  vóór  het  houden  daarvan  aan  de  leden  toegezonden  en 
bevatten  het  woord  „statutenwijziging”  of  „ontbinding”. 

Tot  het  aannemen  van  een  dergelyk  voorstel  is  eene  meerder¬ 
heid  van  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Art.  24.  De  vereeniging  is  opgericht  met  ingang  van  1  April 
1906  en  wordt  aangegaan  voor  den  tyd  van  ongeveer  29  jaren, 
eindigende  30  April  1934. 

De  al  of  niet  verlenging  van  den  duur  wordt  behandeld  in 
de  Meivergadering  van  het  jaar  1933. 

Tot  het  besluit  van  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging 
is  de  gewone  meerderheid  bedoeld  by  art.  21  voldoende. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  25  Maart  1907  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  18  April  1907 ,  n°.  90. 


N°.  402. 


VEREENIGING  voor  psychiatrischen  bijstand  aan  straf¬ 
rechtelijk  vervolgden ,  te  ’s  Gravenhage. 

o 

§  1.  Yan  het  doel  en  de  werkzaamheden. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Vereeniging  voor 
psychiatrischen  bijstand  aan  strafrechtelijk  vervolgden,  en  is 
gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  II.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  criminaliteit  van 
psychopathisch  minderwaardigen  te  bestrijden  en  de  daarmee 
samenhangende  toestanden  en  vraagstukken  te  bestudeeren. 

Art.  III.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 
liet  bevorderen  van  het  instellen  van  een  psychisch  onderzoek 
ten  aanzien  van  strafrechtelijk  vervolgden  op  uitnoodiging  van 
het  openbaar  ministerie  of  hulpofficieren  van  justitie  of  op  ver¬ 
zoek  van  den  vervolgde,  zijn  raadsman,  zijn  familieleden  of 
andere  belanghebbenden ; 

door,  ten  gevolge  van  bovengenoemd  onderzoek,  advies  uit  te 
brengen  aan  de  rechterlijke  autoriteiten ; 

door,  voor  zooverre  het  in  haar  vermogen  ligt,  maatregelen 
te  treffen,  die  met  het  oog  op  de  algemeene  veiligheid  en  op 
den  toestand  der  psychopathisch  minderwaardigen  die  strafrech¬ 
telijk  vervolgd  worden,  doelmatig  schijnen; 

door  het  houden  van  bijeenkomsten  ter  bespreking  van  weten¬ 
schappelijke  vraagstukken,  het  verzamelen  van  gegevens  en  het 
opdragen  en  steunen  van  onderzoekingen  en  studiën  over  alle 
onderwerpen,  die  met  haar  doel  in  verband  staan; 

door  de  oprichting  van  een  boekerij,  bestaande  uit  werken 
op  dit  gebied  ;  terwijl  haar  aandacht,  voor  zoover  noodig,  zal 
gericht  zijn  op  het  bevorderen  van  verandering  in  de  wetgeving. 
De  zorg  der  vereeniging  kan  zich  ook  uitstrekken  over  psycho- 
patisch  minderwaardigen,  die  niet  strafrechtelijk  vervolgd  worden. 


1 


402 


VEREENIGINGEN. 


Art.  IV.  Tot  het  instellen  van  het  onderzoek  in  het  vorig 
artikel  bedoeld  zullen  worden  uitgenoodigd  deskundigen,  welke 
zich  daartoe  bereid  hebben  verklaard.  Hiervoor  zal  in  den  regel, 
tenzij  een  onderzoek  desverkiezende  belangeloos  zal  worden 
verricht,  een  billijk  honorarium  worden  uitgekeerd. 

Art.  V.  De  maatregelen  in  art.  III  bedoeld,  kunnen  onder 
meer  zijn  :  bevorderen  dat  door  den  dader  de  door  hem  toege¬ 
brachte  schade  worde  hersteld  ; 

in  overleg  met  zyn  familie  hem  onttrekken  aan  of  plaatsen 
in  een  bepaald  milieu  ; 

toezicht  houden  op  zijn  verder  gedrag  en  levenswijze  ; 

hem  behulpzaam  zijn  in  het  vinden  van  een  passend  bestaan  : 

bevorderen  van  opneming  in  bestaande  gestichten  voor  alco¬ 
holisten,  epileptici,  zenuwlijders  e.  a. 

De  doeltreffendheid  der  te  nemen  maatregelen  wordt  in  elk 
geval  aan  de  hand  van  het  psychisch  onderzoek  overwogen. 

Indien  het  wenschelijk  schijnt,  wordt  het  openbaar  ministerie 
uitgenoodigd,  de  strafvervolging  bij  wijze  van  proef  op  te  schorten. 

§  2.  Van  de  leden  en  donateurs. 

Art.  VI.  De  leden  der  vereeniging  zyn  gewone  (contribu- 
eerende)  of  werkende  leden.  Men  kan  te  gelijker  tyd  gewoon  lid 
en  werkend  lid  zijn. 

Art.  VII.  Gewone  leden  verbinden  zich  tot  het  betalen  van 
eene  contributie,  waaromtrent  het  huishoudelijk  reglement  nader 
voorschriften  geeft.  Gewone  leden  zijn  zij  die  aan  het  bestuur 
verklaren  als  zoodanig  te  willen  toetreden.  Werkende  leden  zijn 
zij  die  zich  op  uitnoodiging  van  het  bestuur  daartoe  bereid 
verklaren. 

Art.  VIII.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  door  kennisgeving  aan 
het  bestuur;  wie  vóór  1  December  van  het  loopende  dienstjaar 
niet  schriftelijk  heeft  bedankt  wordt  geacht  zijn  lidmaatschap 
voor  het  volgende  dienstjaar  te  behouden. 

Art.  IX.  Leden  kunnen  door  het  bestuur  geroyeerd  worden , 
wanneer  zij  in  gebreke  blijven  hunne  geldelijke  verplichtingen 
na  te  komen ,  of  wanneer  zij  in  hunne  werkzaamheden  als  lid 
der  vereeniging  handelingen  verrichten ,  met  het  doel  der  ver- 
eenigiug  in  strijd.  Van  de  beslissing  van  het  bestuur  is  beroep 
op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  X.  Donateurs  zijn  zij  die,  zonder  als  lid  te  zijn  toe¬ 
getreden,  een  jaarlijksche  contributie  van  ten  minste  f  10,  of 
een  gift  in  eens  van  ten  minste  f  50  aan  de  vereeniging  schenken. 
Zij  ontvangen  de  drukwerken  der  vereeniging  en  kunnen  alle 
niet  huishoudelijke  vergaderingen  bijwonen. 
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§  3.  Van  het  bestuur. 

Art.  XI.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechte. 

Het  bestaat  uit  ten  minste  6  personen,  waaronder  ten  minste 

2  juristen  en  2  psychiaters,  gekozen  door  en  uit  de  leden  der 
vereeniging. 

Art.  XII.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedurende 

3  jaren.  Ieder  jaar  treedt  Vs  deel  der  leden  af,  volgens  een  op 
te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  Bij 
een  vacature  tusschentijds  treedt  het  dan  gekozen  lid  af  op  het 
tijdstip,  waarop  het  lid  zou  zijn  afgetreden,  dat  hij  vervangt. 

Art.  XIII.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  bureau, 
samengesteld  uit  3  leden,  dat  met  de  dagelijksche  leiding  is 
belast.  In  dit  bureau  zullen  in  elk  geval  een  jurist  en  een  psy¬ 
chiater  zitting  nemen. 

De  leden  van  het  bureau  zijn  tevens  voorzitter,  secretaris 
(secretaresse)  en  penningmeester  der  vereeniging,  welke  functies 
zij  onderling  verdeelen. 

Art.  XIV.  In  spoedeischende  gevallen  kan  het  bureau  ver¬ 
richtingen  doen,  die  aan  het  bestuur  zijn  opgedragen.  Van  het 
aldus  verrichtte  wordt  mededeeling  gedaan  in  de  eerstvolgende 
bestuursvergadering,  die  de  handeling  goed-  of  afkeurt  en  de 
gevolgen  eener  afkeuring  naar  omstandigheden  regelt. 

§  4.  Van  besluiten  en  stemmingen. 

Art.  XV.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Staken  de  stemmen,  dan 
wordt  in  de  vergadering  der  leden  het  voorstel  geacht  niet  te 
zijn  aangenomen,  terwijl  in  de  bestuursvergadering  de  stem  van 
den  voorzitter  beslist. 

Art.  XVI.  Over  personen  wordt  bij  gesloten  ongeteekende 
briefjes  gestemd. 

Is  bij  eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  niet  verkregen  ,  dan  heeft  een  herstemming 
plaats  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  verkregen,  tot  een 
getal ,  2  maal  zoo  groot  als  het  aantal  plaatsen  waarvoor  de 
verkiezing  geschiedt.  Ingeval  de  stemmen  staken  ,  beslist  het  lot. 

Art.  XVII.  Nevens  de  voorschriften  der  2  vorige  artikelen 
gelden  de  bijzondere  bepalingen  van  de  artt.  23  en  25  voor  de 
daar  bedoelde  gevallen. 

§  5.  Van  de  financiën. 

Art.  XVIII.  De  penningmeester  beheert  het  vermogen  der 
vereeniging.  Het  bestuur  heeft  het  recht  ten  allen  tijde  inzage 
van  zijn  administratie  te  verlangen. 
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Art.  XIX.  Het  bestuur  beslist  omtrent  de  belegging  van 
beschikbare  gelden. 

Art.  XX.  Het  dienstjaar  loopt  voor  de  eerste  maal  van  den 
dag  der  oprichting  tot  31  December  daaraanvolgend,  voorts  van 
1  Januari  tot  31  December. 

Art.  XXL  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  legt  de  penning¬ 
meester  in  een  algemeenè  vergadering  rekening  af  van  zijn  be¬ 
heer.  De  vergadering  beslist  na  een  verslag  van  3  leden ,  door 
den  voorzitter  aan  te  wijzen ,  omtrent  de  goedkeuring  van  de 
rekening  en  de  ontlasting  van  den  penningmeester. 

§  6.  Van  de  oprichting  en  ontbinding. 

Art.  XXII.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  4  Februari  1907  en  mitsdien  eindigende  4  Januari 
1937. 

Art.  XXIII.  Een  besluit  tot  ontbinding  vóór  dien  tijd  kan 
slechts  genomen  worden  op  een  algemeene  vergadering,  door 
het  bestuur,  hetzij  uit  eigen  beweging,  hetzij  op  vordering  van 
Vio  van  het  aantal  leden  ,  voor  dat  doel  belegd ,  en  met  een 
meerderheid  van  2/s  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  XXIV.  In  het  geval  van  ontbinding  zal  art.  1702  Burger¬ 
lijk  Wetboek  van  toepassing  zijn.  Niettemin  zal  in  geval  van 
ontbinding  ingevolge  art.  23  de  vergadering  die  tot  ontbinding 
besluit,  een  commissie  benoemen  van  3  leden,  die  met  de  ver¬ 
effening  zal  zijn  belast  last  en  zal  zij  de  bestemming  regelen 
van  het  batig  slot,  ten  voordeele  van  een  doel ,  gelijksoortig 
aan  dat  der  vereeniging. 

§  7.  Slotbepalingen. 

Art.  XXV.  Een  besluit  tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts 
genomen  worden  op  gelijke  wijze  als  ten  aanzien  van  een  besluit 
tot  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  XXVI.  Er  is  een  huishoudelijk  reglement  en  een  reglement 
voor  het  bestuur.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  vastgesteld,  het  reglement  voor  het  bestuur 
door  het  bestuur.  Bepalingen  van  deze  reglementen  met  de 
statuten  in  strijd,  worden  voor  niet  geschreven  gehouden. 

Art.  XXVII.  Met  afwijking  voor  zoover  noodig  van  het  voor¬ 
gaande,  worden  gedurende  hoogstens  6  maanden  na  den  dag 
van  oprichting  de  functiën  van  het  bestuur  en  het  bureau  uit¬ 
geoefend  door  het  comité  van  oprichting.  Dit  voorloopig  bestuur 
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draagt  zorg,  dat  binnen  den  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel  ge¬ 
noemden  termyn  een  definitief  bestuur  en  een  bureau  zijn  ge¬ 
kozen  en  dat  bet  huishoudelijk  reglement  is  vastgesteld. 

Art.  XXVIII.  Het  bestuur  kan  zich  met  besturen  van  andere 
vereenigingen,  met  gelyk  doel  in  andere  plaatsen  van  het  land 
eventueel  op  te  richten,  tot  onderlinge  samenwerking  in  be¬ 
trekking  stellen.  Zoo  noodig  kan  de  algemeene  vergadering  tot 
het  leggen  van  een  georganiseerd  verband  met  dergelijke  ver¬ 
eenigingen  besluiten. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1907  n°.  64. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris-  Generaal , 

A,  D.  W.  deVbies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1907,  n°.  90. 
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VEREENIGING :  Afdeeling  Utrecht  van  den  Neder- 
landschen  Stukadoorspatroonsbond  ,  te  Utrecht. 

4 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Utrecht  van  den  Nederlandschen  Stuka¬ 
doorspatroonsbond  ,  gevestigd  te  Utrecht,  stelt  zich  ten  doel 
het  bevorderen  van  samenwerking  der  leden,  ten  einde  met 
wettige  middelen  alles  aan  te  wenden  wat  kan  strekken  tot 
het  bevorderen  hunner  belangen  en  waarborgen  hunner  rechten 
als  patroon  en  tot  het  verbeteren  van  vaktoestanden. 

Art.  2.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  zooveel  mogelijk  mede  te  werken  aan  het  uitgeven  van 
een  vakblad  ,  als  bedoeld  in  art.  2  van  de  algemeene  statuten 
voor  den  bond  (goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  27  April 
1903  n°.  97) ; 

b.  bijeenkomsten  te  houden  tot  het  bespreken  van  vakbe¬ 
langen  en  tot  het  bevorderen  van  den  onderlingen  vriend¬ 
schapsband  ; 

c.  advies  te  geven  telkens  wanneer  dit  öf  door  de  afdeeling 
of  haar  bestuur  of  door  den  algemeenen  bond  of  diens  hoofd¬ 
bestuur  öf  door  een  der  andere  afdeelingen  van  den  bond  wordt 
noodig  geacht. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  dezer  afdeeling  kunnen  alleen  zijn  stukadoors- 
patroons  die  hun  bedryf  uitoefenen  te  Utrecht. 

Ook  eene  vennootschap  kan  lid  zijn ,  met  dien  verstande , 
dat  de  gezamenlijke  vennooten  als  één  lid  worden  beschouwd. 

Art.  4.  Om  tot  lid  der  afdeeling  te  worden  aangenomen , 
moet  men  minstens  2  jaar  patroon  zijn ,  of  moet  men  eene 
stukadoorszaak  hebben  overgenomen  ,  welke  minstens  2  jaren 
bestaan  heeft. 
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Art.  5.  Nieuwe  leden  moeten  door  2  leden  der  afdeeling 
worden  voorgesteld ,  die  aan  den  secretaris  naam  en  woonplaats 
van  den  voorgestelde  schriftelijk  opgeven. 

Om  tot  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  twee-derde  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  van  de  afdeeliug  eindigt:  a.  door 
wanbetaling;  b.  door  vervallenverklaring;  c.  door  opzegging; 
d.  door  overlijden  en  in  elk  ander  geval  waarin  men  ophoudt 
patroon  te  zijn  ;  e.  door  faillissement ,  curateele  en  in  elk  ander 
geval ,  waarin  men  het  beheer  verliest  ovei  zijne  zaken. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  slechts  geschieden  vóór 
1  December  van  elk  jaar ,  door  schriftelijke  kennisgeving  aan 
den  secretaris  der  afdeeling. 

In  de  gevallen  bedoeld  suba,  b  en  e  eindigt  het  lidmaatschap 
eerst  bij  besluit  eener  vergadering  der  afdeeling ,  genomen  met 
drie-vierde  der  aldaar  uitgebrachte  geldige  stemmen  ,  behoudens 
het  recht  van  het  bestuur  der  afdeeling  om  het  lid  inmiddels 
als  zoodanig  te  schorsen. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  3  leden,  n.l.t 

a.  een  voorzitter;  b.  een  secretaris;  e.  een  penningmeester. 

Bü  ontstentenis  van  den  penningmeester  neemt  de  secretaris 
diens  functiën  waar. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  2  jaren  ,  met  dien 
verstande,  dat  het  eene  jaar  2  leden  aftreden  en  het  volgend 
jaar  1  lid. 

De  eerste  maal  treden  2  door  loting  aan  te  wijzen  leden  af,  in 
Juli  1908;  het  derde  lid  in  Juli  1909,  en  zoo  vervolgens,  vol¬ 
gens  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  verkiezingen  hebben  plaats  op  de  gewone  vergadering  der 
afdeeling,  in  de  maand  Juli  te  houden. 

Art.  8.  De  voorzitter  wordt  door  de  vergadering  der  afdeeling 
aangewezen.  De  overige  functiën  worden  door  het  bestuur  on¬ 
derling  verdeeld. 

Art.  9.  Ieder  bestuurslid  is  aansprakelyk  voor  de  stukken 
van  den  bond  onder  zijne  berusting. 

Art.  10.  Op  de  gewone  vergadering  der  afdeeling,  in  de 
maand  Juli  te  houden,  de  eerste  maal  in  Juli  1908,  brengt  de 
secretaris  verslag  uit  over  de  werkzaamheden  der  afdeeling  in 
het  afgeloopen  jaar  ,  en  doet  de  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  van  de  door  hem  beheerde  gelden. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  11.  De  gewone  vergaderingen  der  afdeeling  worden  ge- 
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houden ,  zoo  mogelijk  eenmaal  per  maand  en  overigens  zoo 
dikwijls  hei  bestuur  dit  noodig  acht  of  5  leden  der  afdeeling 
een  schriftelyk  verzoek  daartoe  tot  het  bestuur  richten ,  met 
opgaaf  van  redenen. 

De  oproepingen  ter  vergadering  geschieden  minstens  3  dagen 
te  voren.  In  spoedeischende  gevallen  is  het  bestuur  gerechtigd 
de  vergadering  op  korter  termijn  bijeen  te  roepen. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  December,  de  eerste  maal  in 
December  1907  ,  wordt  door  de  afdeeling  eene  commissie  benoemd 
van  3  leden ,  om  de  boeken  en  rekeningen  van  den  penning¬ 
meester  na  te  zieu. 

Zij  brengen  daarover  verslag  uit  in  dezelfde  vergadering  waarin 
verslag  wordt  uitgebracht  door  den  penningmeester ,  als  bedoeld 
in  art.  10. 

Art.  13.  Over  personen  wordt  altijd  schriftelijk  ,  over  zaken 
mondeling  gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter^ 

Middelen  van  bestaan. 

Art.  14.  Ieder  lid  (dus  ook  eene  vennootschap ,  als  bedoeld 
in  art.  3)  betaalt  bij  zijne  toetreding,  in  handen  van  den  pen¬ 
ningmeester:  a.  een  entrée*geld,  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk 
reglement;  b.  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan  het  bedrag 
en  de  wijze  van  storting  ,  in  overeenstemming  met  art.  20  van 
de  algemeene  statuten  van  den  bond ,  zal  worden  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Van  het  entrée-geld  en  de  contributie  wordt  jaarlijks  zooveel 
door  den  penningmeester  der  afdeeling  afgedragen  aan  den 
penningmeester  van  het  hoofdbestuur,  als  bij  huishoudelijk 
reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Nieuwe  leden,  aangenomen  in  de  eerste  helft  van  het  boekjaar, 
voldoen  de  contributie  geheel.  Zijn  zij  aangenomen  in  de  tweede 
helft  van  het  boekjaar,  dan  voldoen  zij  de  halve  contributie. 

De  leden  ontvangen  voor  elke  vergadering  die  zij  bywonen 
een  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  presentie-geld. 

Art.  15.  Wanneer  de  bond  of  de  afdeeling  eventueele  tekorten 
over  de  leden  der  afdeeling  mocht  omslaan,  worden  deze  bij¬ 
dragen  door  de  leden  der  afdeeling  voldaan  aan  den  penning¬ 
meester  der  afdeeling  binnen  14  dagen  nadat  aan  de  leden  mede- 
deeling  van  het  besluit  daartoe  is  gedaan. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  16.  De  afdeeling  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren  ,  in  te  gaan  5  April  1906. 

Art.  17.  Het  boekjaar  der  afdeeling  loopt  van  1  Januari  tot 
ultimo  December  daaraanvolgende ;  de  eerste  maal  tot  ultimo 
December  1907. 
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Art.  18.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  bij  ge¬ 
woon  besluit  eener  vergadering  van  de  afdeeling  ,  wordt  bepaald 
alles  wat  nog  blijken  mocht  regeling  te  behoeven. 

£fDe  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  die  in  stryd 
zijn  met  deze  statuten ,  zyn  van  rechtswege  nietig. 

Art.  19.  Het  bestuur  beslist  in  de  gevallen  niet  voorzien  bij 
de  statuten  of  reglementen,  behoudens  beroep  op  de  vergadering 
der  afdeeling. 

Art.  20.  De  statuten,  huishoudelijke  reglementen  der  afdeeling 
en  eventueele  wijzigingen  daarin ,  behoeven  de  goedkeuring  van 
het  hoofdbestuur  van  den  bond  .  behoudens  beroep  op  de  alge- 
meene  vergadering  van  den  bond. 

Art.  21.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  slechts  worden  aan¬ 
gebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  5  leden 
der  afdeeling. 

Het  voorstel  kan  slechts  worden  behandeld  in  de  gewone  af- 
deelingsvergadering ,  in  de  maand  Juli  te  houden,  en  moet  vóór 
1  Juli  bij  den  secretaris  der  afdeeling  zijn  ingediend. 

Het  voorstel  moet  in  zijn  geheel  bij  de  oproeping  ter  verga¬ 
dering  worden  bekend  gemaakt. 

Wijziging  kan  slechts  worden  aangenomen  met  ten  minste 
twee-derde  der  ter  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  wijziging  treedt  eerst  in  werking  nadat  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  22.  Indien  drie  vierden  der  leden  schrifelijk  een  voorstel 
tot  ontbinding  van  de  afdeeling  indienen ,  zal  over  dat  voorstel 
op  eene  buitengewone  vergadering  worden  beslist. 

Het  besluit  tot  ontbinding  kan  slechts  genomen  worden  met 
drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Bij  gewone  meerderheid  wordt  beslist  hoe,  in  geval  van  ont¬ 
binding  der  afdeeling ,  te  handelen  met  de  eigendommen  van 
de  afdeeling. 

Art.  28.  Ieder  lid  verklaart  bij  zyne  toetreding  tot  de  afdeeling 
zich  te  onderwerpen  aan  de  statuten  en  reglementen  van  den 
bond  en  van  de  afdeeling  en  aan  de  te  nemen  besluiten  van  den 
bond  en  van  de  afdeeling,  voor  zoover  deze  besluiten  worden  ge¬ 
nomen  met  inachtneming  van  wetten  en  wettelijke  verordeningen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd,  25  Maart  1907  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1907,  n°.  90. 


VEREENIGING:  Utreehtsche  Winkeliersbond ,  te  Utrecht. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  Utreehtsche  Winkeliersbond  is  gevestigd  te  Utrecht, 
en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  3  maanden,  aan¬ 
vangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  Augustus  1906,  en 
derhalve  eindigende  20  November  1935,  en  heeft  ten  doel  be¬ 
vordering  der  stoffelijke  en  zedelyke  belangen  der  winkeliers  in 
de  provincie  Utrecht,  leden  van  den  bond. 

Art.  2.  Hij.  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1°.  vaststelling  en  invoering  van  gedetailleerde ,  voor  de  leden 
bindende  lijsten  van  minimum  verkoopsprijzen  voor  diverse 
handelsartikelen ; 

2°.  het  wederzijds  geven  van  inlichtingen  aangaande  hande¬ 
lingen  van  clienteele  en  personeel ,  strijdig  met  de  belangen 
der  leden; 

3°.  de  leden  in  moeilyke  omstandigheden ,  bedrijfsstoornissen , 
naar  vermogen  te  helpen; 

4°.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen  die  eenzelfde 
doel  beoogen  en  gelijksoortige  middelen  bezigen ; 

5°.  het  verschaffen  van  rechtskundigen  bijstand  voor  rekening 
van  den  bond  aan  de  individueele  leden  in  zaken  betreffende 
de  uitoefening  van  hunnen  handel  en  bedrijf; 

6°.  het  oprichten  van  coöperatieve  handelsvereenigingen  als 
afdeelingen  van  den  Utreehtsche  Winkeliersbond. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 

Van  de  leden,  eereleden  en  donateurs. 

Art.  4.  De  bond  bestaat  uit;  a .  leden;  b.  eereleden  en  c~ 
donateurs. 
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Art.  5.  Leden  kunnen  slechts  zijn  eigenaren  van  winkeliers- 
affaires. 

Art.  6.  Ter  verkrijging  van  het  lidmaatschap  moet  eene  daartoe 
strekkende  schriftelijke  aanvrage,  door  2  leden  der  vereeniging 
medegeteekend ,  aan  den  secretaris  gezonden  worden.  Deze  wint 
het  advies  in  van  de  ballotage-commissie. 

Over  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  met  de  ballotage¬ 
commissie  in  vereenigde  vergadering  beslist  met  meerderheid 
van  stemmen. 

De  aanvrager  is  bij  toelating  verplicht  een  formulier ,  door  de 
algemeene  ledenvergadering  vastgesteld ,  te  onderteekenen,  waar¬ 
bij  hij  verklaart  lid  te  worden  van  den  bond,  hare  statuten  te 
kennen ,  zich  daaraan  te  zullen  houden ,  en  speciaal  zich  te  ver¬ 
plichten  in  geval  van  overtreding  van  art.  27,  alinea  1 ,  de  by 
alinea  2  van  dat  zelfde  artikel  bepaalde  boete  op  de  eerste  aan¬ 
vrage  te  zullen  voldoen. 

Art.  7.  Leden  betalen  eene  contributie  van  f  1  ’s  jaars. 

Zij  zijn  verplicht  bovendien  het  eerste  jaar  te  betalen  een  som 
voor  entree  ad  f  2,50. 

Art.  8.  Het  bestuur  heeft  het  recht  leden  te  schorsen  of  van 
het  lidmaatschap  vervallen  te  verklaren. 

Vervallenverklaring  van  een  medelid  kan  ook  aan  het  be¬ 
stuur  worden  aangevraagd  in  een  door  minstens  5  leden  onder- 
teekend  met  redenen  omkleed  schrijven;  het  bestuur  is  verplicht 
binnen  eene  maand  hierop  te  beslissen. 

Schorsing  of  vervallenverklaring  geeft  geen  recht  tot  terug¬ 
vordering  van  contributie  of  entree. 

Van  deze  schorsing  of  vervallenverklaring  staat  hooger  beroep 
open  op  de  algemeene  ledenvergadering,  die  binnen  eene  maand 
daarna  moet  plaats  vinden  en  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  9.  Zij  die  niet  vóór  1  October  van  het  loopende  jaar  aan 
den  secretaris  schriftelijk  kennis  geven  dat  zij  wenschen  op  te 
houden  lid  van  den  bond  te  blijven ,  verbinden  zich  ook  voor 
het  volgend  vereenigingsjaar. 

Art.  10.  De  quitantie  van  betaalde  contributie  geldt  als  be¬ 
wijs  van  lidmaatschap  voor  het  vereenigingsjaar  waarover  zij  loopt. 

Art.  11.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich 
jegens  den  bond  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

De  benoeming  van  een  eerelid  geschiedt  op  voordracht  van 
het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering,  met  eene  meerder¬ 
heid  van  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  12.  Als  douateurs  kunnen  worden  aangenomen  allen  die 
hun  daartoe  strekkend  verlangen  aan  den  secretaris  hebben 
kenbaar  gemaakt  en  eene  bijdrage  in  eens  van  minstens  f  50  of 
jaarlijks  van  minstens  f  10  betalen. 
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Art.  13.  Eereleden  en  donateurs  hebben  eene  adviseerende 
stem  op  de  algemeene  vergadering ;  zij  betalen  geene  contributie. 

Van  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  van  bond  bestaat  uit  een  voorzitter , 
een  secretaris  ,  een  penningmeester  en  minstens  2,  doch  hoogstens 
6  leden  ,  welke  worden  gekozen  op  de  algemeene  vergaderingen. 

Bij  tusschentijds  invallende  vacaturen  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  daarin  voorzien. 

Art.  15.  Het  bestuur  zal  de  ter  vergadering  te  behandelen  zaken 
voorbereiden  en  de  besluiten  der  vergadering  uitvoeren  en  de 
geldmiddelen  beheeren. 

Art.  16.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  van  het  bestuur 
en  van  de  leden. 

De  voorzitter  wordt  bij  ontstentenis  door  bet  oudste ,  de  secre¬ 
taris  door  het  jongste  lid  van  bet  bestuur  vervangen. 

De  secretaris  schrijft,  in  overleg  met  den  voorzitter,  de  ver¬ 
gaderingen  uit,  houdt  de  notulen  en  verricht  al  bet  verdere 
schrijfwerk. 

Art.  17.  De  secretaris  ontvangt  vergoeding  voor  zijne  onkosten. 

Art.  18.  De  penningmeester  is  belast  met  bet  ontvangen  der 
inkomsten  en  bet  betalen  der  uitgaven  van  de  vereeniging. 

Art.  19.  Na  bet  einde  van  elk  vereenigingsjaar  sluit  het 
bestuur  de  boeken  af  en  doet  op  de  eerste  algemeene  vergade¬ 
ring  rekening  en  verantwoording. 

De  vergadering  benoemt  2  leden  en  2  plaatsvervangende  leden 
tot  bet  nazien  der  rekening.  Na  akkoordbevinding  wordt  deze 
door  den  voorzitter  en  de  bovengenoemde  leden  of  plaatsver¬ 
vangende  leden  geteekend,  waardoor  ook  de  penningmeester  is 
gedechargeerd. 

Zoodra  een  batig  saldo  in  kas  blijkt  te  zijn  dat  voor  de  dage- 
lijkscbe  behoeften  niet  noodig  is,  wordt  dit  door  bet  bestuur 
rentegevend  belegd. 

Art.  20.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Hij  mag,  hetzij  eischende,  hetzij  verwerende, 
niet  in  rechten  optreden  alsvorens  daartoe  in  eene  bestuursver¬ 
gadering  met  meerderheid  van  stemmen  gemachtigd  te  zijn.  In  ge¬ 
val  van  buitengewonen  spoed  behoeft  bij  slechts  machtiging  van 
secretaris  en  penningmeester. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  21.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Februari  eene  algemeene 
ledenvergadering  gehouden  ,  waarin  de  secretaris  verslag  doet 
over  het  afgeloopen  jaar,  de  penningmeester  rekening  en  ver¬ 
antwoording  doet. 
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In  deze  vergadering  wordt  wanneer  de  rekening  en  verant¬ 
woording  met  een  nadeelig  saldo  sluil ,  eer  hoofdelyke  omslag 
tot  meerdere  dekking  daarvan  bepaald,  welke  door  de  leden 
boven  hunne  contributie  moet  worden  voldaan. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
het  bestuur  dit  wenschelijk  acht  of  binnen  3  weken  nadat  10 
leden  het  schriftelijk  aangevraagd  hebben ,  doch  in  elk  geval 
eens  per  3  maanden. 

Art.  23.  Alle  vergaderingen  worden  minstens  8  dagen  te  voren 
uitgeschreven  bij  oproepingsbrieven ,  vermeldende  de  punten  van 
behandeling. 

Onderwerpen  niet  in  den  oproepingsbrief  vermeld  ,  kunnen 
slechts  in  behandeling  worden  genomen  wanneer  geen  der  aan¬ 
wezigen  zich  daartegen  verzet. 

Art.  24.  In  de  notulen  worden  alleen  vermeld  de  genomen 
besluiten  en  gedane  benoemingen.  Wanneer  een  der  leden  het 
verlangt,  kan  daarin  de  door  hem  uitgebrachte  stem  worden  aan- 
geteekend. 

Elk  lid  dat  de  presentielijst  geteekend  heeft,  heeft  ééne  stem. 

Art.  25.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  monde¬ 
ling  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  verworpen 
te  zijn. 

Art.  26.  Alle  benoemingen  en  besluiten  geschieden  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen. 

Wordt  bij  de  eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet 
verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  hen  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hadden  bij  eenvoudige  meer¬ 
derheid.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Het  bestuur  beslist  omtrent  de  al  of  niet  geldigheid  der  inge¬ 
leverde  stembriefjes. 

Van  de  bijzondere  verplichtingen  der  leden. 

Art.  27.  Door  toetreding  verbindt  ieder  lid  zich  zich  te  houden 
aan  de  vastgestelde  of  vast  te  stellen  gedetailleerde  lijsten  van 
minimum  verkoopsprijzen  voor  diverse  handelsartikelen.  Elk  der 
leden  is  verplicht  aan  het  bestuur  van  iedere  hem  bekend  ge¬ 
worden  overtreding  kennis  te  geven. 

In  eene  binnen  3  weken  bijeen  te  roepen  vergadering  zal 
hieromtrent  worden  beslist. 

Constateert  de  algemeene  vergadering  ,  dat  eene  overtreding 
heeft  plaats  gehaa,  dan  zal  het  overtredende  lid  verbeuren  voor 
de  eerste  maal  eene  boete  van  f  10  en  voor  elke  volgende  maal 
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eene  boete  van  f  25,  aan  den  bond  telkens  binnen  6  weken  na 
de  beslissing  der  algemeene  vergadering  te  storten  in  handen 
van  den  penningmeester ,  by  derde  overtreding  wordt  hij  tevens 
van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaard. 

Art.  28.  Elk  lid  is  verplicht  het  bestuur  kennis  te  geven  van 
clienteele  en  personeel  welke  hem  ongewenscht  voorkomen. 

Het  bestuur  zal  na  onderzoek ,  bij  instemming ,  de  namen  der 
betreffende  personen  plaatsen  op  de  registers  van  ongewenschte 
clienteele  en  ongewenscht  personeel. 

Deze  registers  zijn  slechts  voor  leden  van  der  bond  ter  inzage. 

Art.  29.  Geen  bondslid  mag  vorig  personeel  van  een  medelid 
aannemen,  zonder  dat  een  ontslagbriefje ,  vermeldende  datum  en 
redenen  van  ontslag  en  datum  van  afgifte ,  van  dezen  afkomstig , 
hem  wordt  overgelegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  30.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunneu  slechts 
krachtens  besluit  der  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering 
gemaakt  worden,  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  aan¬ 
wezige  leden  ,  mits  het  daartoe  strekkend  voorstel ,  inhoudende 
de  gewenschte  veranderingen,  uiterlijk  in  de  maand  December 
door  minstens  6  leden  onderteekend ,  schriftelijk  bij  den  secre¬ 
taris  is  ingediend. 

De  voorgestelde  wijzigingen  zullen  in  den  oproepingsbrief 
vermeld  worden. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  den  bond  kan  slechts  de  alge¬ 
meene  ledenvergadering  besluiten  met  meerderheid  van  drie¬ 
vierde  der  aanwezige  leden. 

Geen  voorstel  tot  ontbinding  kan  in  behandeling  worden  ge¬ 
nomen  ,  zoo  het  niet  minstens  eene  maand  te  voren  ter  kennis 
der  leden  is  gebracht. 

Zoo  geene  commissie  tot  liquidatie  wordt  benoemd ,  is  het  be¬ 
stuur  daarmede  belast. 

Mocht  na  de  liquidatie  een  batig  saldo  overblijven,  dan  zal  dit 
onder  de  leden  gelijkelijk  worden  verdeeld. 

Art.  32.  In  de  algemeene  ledenvergadering  van  het  j aar  1935 
wordt  over  de  al  of  niet  voortzetting  van  den  bond  by  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  33.  Het  bestuur  is  gemachtigd  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  op  deze  statuten  te  vragen  en  zulks  ook  te  doen  in  geval 
van  verandering  in  de  statuten  of  voortzetting  van  den  bond. 
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Tevens  is  het  bestuur  gemachtigd  die  wijzigingen  in  de  sta¬ 
tuten  aan  te  brengen,  welke  tot  het  verkrygen  van  de  Koninklijke 
goedkeuring  noodig  mochten  blijken  of  worden  vereischt. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1907 ,  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1907,  n°.  90. 


N°.  405. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs,  te 
Stavoren. 

Art.  1.  De  Yereeniging  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs 
te  Stavoren  ,  gevestigd  te  Stavoren,  heeft  ten  doel,  de  stichting 
en  instandhouding  van  eene  school  met  den  Bijbel  te  Stavoren. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereenigiug  is :  het  eeuwige  en 
onveranderlijke,  blijvende  Woord  van  God,  naar  de  verklaring 
vervat  in  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid. 

Art.  3.  Het  beginsel  der  vereeniging  is,  dat  de  volksopvoeding 
en  het  volksonderwijs  geheel  in  overeenstemming  moet  zijn 
met  de  Heilige  Schrift. 

Art.  4.  Ledeu  kunnen  worden  zij  die  schriftelijk  instemming 
betuigen  met  artt.  1  ,  2  en  3 ,  en  bovendien  eene  bijdrage  van 
minstens  f  2,60  per  jaar ,  f  0,32  per  maand  of  f  0,05  per  week. 
storten  ,  hetzij  rechtstreeks ,  hetzij  als  ouders  of  voogden  ,  die 
een  schoolgeld  betalen  voor  de  aan  hunne  zorg  toevertrouwde 
kinderen  ,  welke  als  leerlingen  op  de  school  der  vereeniging 
zijn  geplaatst ,  dat  minstens  gelijk  is  aan  het  maximum  bedrag 
der  contributie. 

Begunstigers  kunnen  worden  zij  die  belang  stellen  in  den 
bloei  der  vereeniging,  doch  die  om  persoonlijke  redenen  niet 
als  lid  kunnen  toetreden.  Men  wordt  lid  of  begunstiger  door 
zich  aan  te  melden  bij  een  der  bestuursleden. 

Art.  5.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  : 

a.  door  schriftelijk  te  bedanken  ;  b.  door  een  bestuursbesluit, 
wegens  nalatigheid  in  het  betalen  der  schoolgelden  of  der 
contributie  ;  c.  door  een  besluit  der  ledenvergadering,  op  een  met 
reden  omkleed  voorstel  van  het  bestuur,  of  van  minstens  5  leden. 

Art.  6.  Alle  mannelijke  leden  die  den  leeftijd  van  20  jaar 
bereikt  hebben  hebben  stemrecht. 

Art.  7.  Alle  besluiten  worden  genomen  by  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden. 

Art.  8.  Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes , 
by  eerste  stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze  na  2 
vrije  stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft  (voor  elke  vacature) 
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herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  by  de  laatste 
vrije  stemming  de  meeste  stemmen  verkregen. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Zy  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 
Jaarlijks  treedt  er  een  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  veree- 
niging  gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  veree- 
niging ,  dat  by  afzonderlijke  verordening  den  omvang  en  orde 
van  bet  onderwijs  regelt. 

Art.  11.  De  fondsen  ,  uit  contributiën  ,  giften  ,  erflatingen 
schoolgelden  ,  enz.  samengebracht ,  staan  onder  het  beheer  van 
het  bestuur  der  vereeniging ,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering 
met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging ,  waartoe  niet  kan 
worden  overgegaan  dan  door  een  met  ten  minste  vier-vijfde 
der  leden  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  eener  op¬ 
zettelijk  belegde  vergadering ,  wordt ,  met  inachtneming  van 
art.  1702  B.  W. ,  met  het  saldo  aldus  gehandeld :  vier-vijfde 
van  het  saldo  wordt  overgedagen  aan  de  Gereformeerde  Kerk 
te  Stavoren.  Het  overige  een  vijfde  gedeelte  wordt  gesplitst  in 
zooveel  gelyke  deelen  als  er  leden  zijn,  waarna  ieder  lid  over 
een  gelijk  gedeelte  beslist  aan  welke  kerk  te  Stavoren  dat  deel 
zal  worden  afgegeven.  Overeenkomstig  deze  beslissing  wordt 
alsdan  ook  het  resteerende  aan  de  aangewezen  kerk(en)  over¬ 
gedragen. 

Art.  13.  Veranderinge  j  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  door  een  met  minstens  drie-vierde  van  de  stemmen 
der  aanwezige  leden  genomen  besluit  van  eene  opzettelijk  daar¬ 
toe  belegde  ledenvergadering ,  op  voorstel  van  het  bestuur  of 
van  minstens  10  leden  ,  en  onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke 
goedkeuring. 

Veranderingen  kunnen  niet  gebracht  worden  in  artt.  2 ,  3 
en  13  dezer  statuten. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  met  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  20* 
November  1906. 

,  (Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1907  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1907  ,  n°.  90. 


F.  406. 


VEREENIGING:  V.  Z.  0.  D.  (Vriendschap  zij  ons  doel), 
te  Rotterdam. 

Naam  ,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  V.  Z.  O.  D.  (Vriend¬ 
schap  zij  ons  doel).  Zy  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren,  aan¬ 
vangende  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  1  Mei  1903. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  het 
gezellig  samenzijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  organiseeren  van 
tooneeluitvoeringen ,  soirée’s ,  matinée’s ,  bals  en  voorts  door 
andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden; 

b.  donateurs  en  donatrices ; 

c.  eereleden ; 

d.  leden  van  verdienste. 

Art.  4.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen,  na  ballotage, 
alleen  worden  aangenomen  mannelijke  personen ,  welke  den 
leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  en  door  een  der  leden  als 
lid  zijn  voorgesteld. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  2,50  de  vereeniging  financieel  steunen. 

Eereleden  en  leden  van  verdienste  worden  op  voorstel  van 
het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  als  zoodanig  be¬ 
noemd;  zij  zijn  tot  geenerlei  geldelijke  bijdrage  verplicht. 
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Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  hetzij  op 
financieel  hetzij  op  eenig  ander  gebied,  de  vereeniging  aan  zich 
hebben  verplicht. 

Tot  leden  van  verdienste  kunnen  worden  benoemd  zij  die 
zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Zoowel  leden  als  donateurs  en  donatrices  kunnen  voor  deze 
benoemingen  in  aanmerking  komen. 

Art.  5.  Wanneer  iemand  door  een  der  leden  der  vereeniging 
als  lid  is  voorgesteld  ,  wordt  de  naarn  van  den  candidaat  door 
den  secretaris  aan  de  leden  bekend  gemaakt. 

Indien  biünen  14  dagen  daarna  niet  minstens  een-derde  der 
leden  zich  verklaren  tegen  de  aanname  als  lid  van  den  candidaat , 
wordt  deze  geacht  als  lid  te  zijn  aangenomen. 

Donateurs  en  donatrices  worden  als  zoodanig  door  het  bestuur 
aangenomen. 

Art.  6.  De  contributie  der  leden  bedraagt  f  4  per  jaar ,  te 
voldoen  met  f  1  per  kwartaal. 

De  leden  verbinden  zich  voor  minstens  één  kwartaal.  De 
kwartalen  vangen  aan  1  Mei ,  1  Augustus  ,  1  November  en  1 
Februari.  Wanneer  iemand  in  de  eerste  maand  van  een  kwartaal 
als  lid  is  aangenomen ,  dan  moet  de  contributie  van  af  den 
eersten  dag  dier  maand  worden  betaald.  Wordt  hij  iu  de  tweede 
of  derde  maand  van  een  kwartaal  aangenomen ,  dan  gaat  de 
contributiebetaling  eerst  het  daaropvolgende  kwartaal  in. 

Ieder  lid  ontvangt  bij  zijne  aanname  een  exemplaar  der  statuten 
en  van  het  huishoudelijk  reglement ,  waarvoor  f  0,20,  benevens 
een  insigne ,  waarvoor  f  0,70  moet  worden  betaald. 

Art.  7.  Ieder  lid  wordt  geacht  met  de  statuten  en  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  bekend  te  zijn  en  zich  daaraan  te  onder¬ 
werpen. 

Art.  8.  De  leden  hebben  het  recht  op  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  te  verschijnen  en  aan  de  stemmingen  deel  te  nemen. 

Donateurs  en  donatrices  mogen  eveneens  op  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  verschijnen  ,  doch  hebben  slechts  eene  adviseerende 
stem. 

Eereleden  en  leden  van  verdienste  genieten  dezelfde  rechten , 
welke  aan  de  leden  zijn  toegekend. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren : 

a.  door  opzegging; 

b.  door  royement ; 

c.  door  overlijden. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk  geschieden 
aan  den  secretaris  der  vereeniging  vóór  het  einde  van  het 
loopende  kwartaal. 
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Royement  geschiedt  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur ,  ingeval  een  lid  heeft  gehandeld  of  iets  nage¬ 
laten  in  stryd  met  deze  statuten,  of  handelingen  heeft  gepleegd , 
welke  den  goeden  naam  der  vereeniging  zouden  kunnen  schaden. 

Als  lid  der  vereeniging  geroyeerde  personen  worden  beslist 
niet  meer  als  lid  aangenomen. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributiën  der  leden ; 

b.  de  bijdragen  der  donateurs  en  donatrices; 

c.  toevallige  baten. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  ‘uit  7  personen , 
welke  uit  en  door  de  gewone  leden  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  gekozen. 

De  leden  van  het  bestuur  verdeden  onderling  de  functiën 
van :  voorzitter ,  secretaris  ,  2de-secretaris,  penningmeester ,  2de- 
penningmeester ,  bibliothecaris  en  commissaris  van  orde. 

Zij  kunnen  te  allen  tijde  ontslagen  worden  op  eene  algemeene 
vergadering  met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  12.  Om  de  2  jaren  treden  de  bestuursleden  en  bloc  af; 
zij  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  voorziet  het  bestuur ,  in 
afwachting  der  eerstvolgende  algemeene  vergadering.  Het  op  die 
vergadering  benoemde  bestuurslid  treedt  te  gelijk  met  de  overige 
bestuursleden  af. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  bevoegd  alle  handelingen  in  het 
belang  der  vereeniging  te  verrichten. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

De  nadere  regeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  ge¬ 
schiedt  bij  huishoudelijk  reglement. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  heeft  eene  algemeene 
vergadering  plaats ,  waarop  zal  worden  behandeld : 

1.  verslag  van  den  secretaris  over  den  toestand  der  vereeniging; 

2.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 

3.  eventueele  verkiezingen  van  bestuursleden ; 

4.  hetgeen  verder  ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

Tevens  zal  op  deze  vergadering  eene  commissie  van  3  leden, 
echter  geen  bestuursleden  ,  worden  benoemd  ,  om  de  rekening 
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en  verantwoording  van  den  penningmeester  na  te  zien.  Deze 
commissie  brengt  na  onderzoek  schriftelijk  verslag  uit  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  en  onderteekent  bij  goed¬ 
keuring  de  rekening  en  verantwoording.  Hare  goedkeuring 
dechargeert  den  penningmeester. 

Art.  15.  Buitengewone  algemeens  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  telken  male  wanneer  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt 
of  wanneer  het  bestuur  daartoe  door  minstens  5  leden ,  bij  een 
met  redenen  omkleed  verzoek  ,  schriftelijk  is  uitgenoodigd. 

Art.  16.  Geen  andere  onderwerpen  kunnen  in  de  algemeene 
vergaderingen  worden  behandeld  dan  die,  welke  op  de  con- 
vocatie-biljetten  zijn  vermeld. 

Minstens  8  dagen  vóór  eene  algemeene  vergadering  kunnen  de 
leden  eventueele  voorstellen  ,  welke  zij  in  die  vergadering  be¬ 
handeld  wenschen  te  zien  ,  bij  den  secretaris  inleveren. 

Art.  17.  Alle  besluiten  op  algemeene  vergaderingen  genomen 
eischen  eene  volstrekte  meerderheid  van  stemmen ,  voor  zoover 
bij  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald. 

Art.  18.  Bestuursvergaderingen  hebben  iedere  maand  plaats 
en  verder  zoo  dikwijls  zulks  noodig  mocht  blyken. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  19.  Het  inwendig  beheer  der  vereeniging  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Wijzigingen. 

Art.  20.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  op  eene  algemeene  vergadering,  met  eene  meerderheid 
van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal  der  op  die  vergade¬ 
ring  uitgebrachte  stemmen  ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  21.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden  r 
indien  daartoe  besloten  wordt  op  eene  algemeene  vergadering, 
waar  minstens  twee-derde  van  het  aantal  leden  moet  tegenwoor¬ 
dig  zijn  en  met  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bijaldien  op  eene  daartoe  uitgeschreven  vergadering  geen  twee¬ 
derde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is ,  zal  binnen  14  dagen 
daarna  eene  nieuwe  vergadering  worden  belegd ,  waarin ,  onge¬ 
acht  het  aantal  aanwezige  leden ,  met  drie-vierde  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  tot  ontbinding  kan  worden  besloten. 
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Art.  22.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  zal  de 
liquidatie  geschieden  door  het  bestuur,  tenzy  de  algemeene  ver¬ 
gadering  daaromtrent  anders  mocht  beslissen  ,  en  worden  hare 
bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  be¬ 
houdens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 

Slotbepalingen. 

Art.  23.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April 
daaropvolgend. 

Art.  24.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  ,  be¬ 
slist  de  algemeene  vergadering,  in  spoedeischende  gevallen  het 
bestuur. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1907  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1907,  n°.  90. 


N°.  407. 


YEHEEAIGIAG :  Boerenbond,  te  Nunen  c.  a. 

Art.  1.  De  Vereeniging  draagt  den  naani  van  Boerenbond. 
ZlJ  is  gevestigd  in  de  gemeente  Armen  c.  a.,  en  strekt  kaar 
werkkring  uit  over  Armen,  G  er  wen  en  Aederwetten. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  o  Februari  1907. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedielijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noor  dbra  ban  tscken  Ckriste- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdbeden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  ket 
landbouwbedrijf  bekoort; 

4°.  door  ket  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
ket  verzekeren  van  de  leden  en  kunne  goederen  ; 

5°.  door  ket  bestrijden  van  woeker,  ket  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

6°.  door  ket  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  ket 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 
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8°.  door  liulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

-  'Ju.  door  het  verbieiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  verenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt  ; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1; 

(j°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld. 

Art.  5.  Tot  oontribuee rende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.' Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  T.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwTaarden  gesteld  in  art.  4; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -leden  deel  achtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  ja  ar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld  ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stern  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  ja  ren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt,  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  dé  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst - 
volgendb  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentij ds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art,  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 


3 


VEREENIGINGEN. 


407 


Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loepen  de  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art,  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  die  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 
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5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
hond  worden  beslecht ; 

6°'.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  oommissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  oommissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
'loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
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den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijkseh  be¬ 
stuur  van  den  N oordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  sleokts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art,.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  m  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart.  1907  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1907  ,  n".  90. 


N#.  408. 


VEREENIGING:  Postduivenvereniging  „  Lucht  vermaak”, 
te  Bergen  op  Zoom. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Postduiven¬ 
vereniging  „Luchtvermaak”,  en  is  gevestigd  te  Bergen  op  Zoom. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  aanvangende  4  Juli  1906. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  de  bevordering 
van  de  duivensport.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van  postduiven 
en  voorts  door,  wanneer  de  Nederlandsche  Staat  de  diensten 
der  postduif  noodig  heeft,  deze  op  aanvraag  af  te  staan. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden.  Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zyn  van  postduiven 
en  kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 
Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksehe  bydrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden 
aangenomen  moet  de  candidaat  den  leden  voorgesteld  zijn  en  op 
eene  vergadering  minstens  3(4  der  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den 
secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard  : 

a.  wegens  wanbetaling,  en 

b.  wegens  het  benadeelen  der  belangen  van  de  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 

worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  op  de 
vergadering  aanwezige  leden  zich  daar  vóór  verklaren. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minsteps  5  leden ,  te  weten  : 
president,  vice-president,  secretaris,  penningmeester  en  com¬ 
missaris.  Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  verkies¬ 
baar. 

Art.  10.  In  de  maand  October  wordt  eene  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden,  en 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  3  leden, 
met  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur  ver¬ 
plicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergadering  en  de  ver- 
deeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden,  zoolang 
4  gewone  leden  hare  instandhouding  wenschen.  In  geval  van 
ontbinding  worden,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  de  bezittingen  onder 
de  laatst  overbly venden  verdeeld. 

Art.  14.  Wijzigingeu  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering ,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen.  Zij 
behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de  verga¬ 
dering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking  voor 
zy  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  25  Maart  1907  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  18  April  1907 ,  n°.  90. 


N°.  409. 


VEREENIGINGr:  Drankbestrijdersvereeniging  „St.  Nicolaas”, 
te  Yalkenswaard  (N.-B.) 

Art.  1.  De  Drankbestrijdersvereeniging  „St.  Nicolaas”,  geves¬ 
tigd  te  Yalkenswaard,  is  eene  Roomsch-Katholieke  vereeniging, 
welke  ten  doel  heeft  het  drankmisbruik  te  bestrijden  ,  en  daar¬ 
door  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  der  maatschappij 
mee  te  werken.  Zij  is  aaogegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  , 
te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  24  Februari  1907. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dat  doel  te  bereiken  : 

1°.  door  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

2°.  de  belofte  van  hare  leden  (zie  art.  3) ; 

3°.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank¬ 
misbruik  ; 

4°.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent 
het  drankvraagstuk ,  door  het  verspreiden  van  geschriften  en 
het  houden  van  vergaderingen ; 

5°.  het  onthouden  van  sterken  drank  aan  kinderen  beneden 
de  16  jaar : 

ö\  door  het  oprichten  van  propagandaclubs  ,  en  wat  verder 
nuttig  zal  blijken. 

Art.  3.  De  leden  zijn  verplicht  ten  allen  tijde  de  matigheid 
te  beoefenen  en  te  bevorderen  ,  en  leggen  één  der  3  volgende 
beloften  af: 

c i .  geen  alcoholische  dranken,  ook  geen  wijn  of  bier,  te 
zullen  gebruiken  ; 

b.  geen  sterke  dranken  als  jenever ,  brandewijn  ,  cognac , 
likeuren  enz.  te  zullen  gebruiken ; 

c.  na  den  middag ,  dat  is  van  af  1  uur ,  zich  van  sterken 
drank  te  zullen  onthouden. 

Dit  alles  behoudens  geneeskundig  voorschrift. 
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Art.  4.  Deze  belofte  is  alleen  een  duidelijk  uitgesproken^ 
voornemen,  dat  men  ter  liefde  Gods,  tot  heil  van  zich  zelf  en 
van  den  naaste  te  goeder  trouw  en  eerlijk  wil  naleven. 

Art.  5.  Als  leden  worden  aangenomen  Roomsch-Katholieke 
mannen  en  jongelingen  ,  die  den  leeftijd  van  1G  jaar  bereikt 
hebben  ,  en  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  G.  De  leden  worden  door  het  bestuur  der  vereeniging 
aangenomen  ,  en  onderteekenen  het  belofte-formulier ,  dat  als 
bewijs  van  lidmaatschap  bij  het  bestuur  berust. 

Art.  7.  Het  betalen  der  contributie  zal  beteekenen  ,  dat  het 
lid  zijne  belofte  vernieuwt  voor  1  jaar  ,  dat  is  van  Januari  tot 
Januari.  Wie  gedurende  het  jaar  lid  wordt,  legt  zijne  belofte  af 
tot  aan  het  einde  van  het  jaar. 

Art.  8.  De  jaarlijksche  contributie  wordt  aan  ieders  goed¬ 
vinden  overgelaten  ,  doch  moet  minstens  10  cent  bedragen.  Zjj 
wordt  betaald  bij  het  afleggen  of  vernieuwen  der  belofte. 

Art.  9.  Leden  die  hunne  belofte  niet  nakomen  ,  of  zich 
schuldig  maken  aan  wangedrag,  kunnen  door  het  bestuur  als 
lid  geschrapt  worden. 

Zij  mogen  zich  eerst  na  3  maanden  weder  als  lid  aanmelden, 
Is  iemand  driemaal  geschrapt ,  dan  kan  hij  niet  meer  als  lid 
worden  aangenomen.  In  bijzondere  gevallen  beslist  het  bestuur. 

Art.  10.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  5  leden. 

Een  geestelijke,  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den 
bisschop  van  ’s  Hertogenbosch  aan  te  wijzen  ,  is  rechtens  lid 
van  het  bestuur. 

De  overige  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Het  bestuur  bepaalt,, 
op  welke  wijze  die  stemming  zal  geschieden. 

Om  lid  van  het  bestuur  te  zijn  ,  moet  men  den  leeftijd  van 
21  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  11.  De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  functièn. 

Elk  jaar  treden  volgens  rooster,  bij  loting  vastgesteld,  2  leden 
af.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar.  Bij  het  ontstaan  van  eene 
vacature  in  het  bestuur  kiezen  de  leden  in  de  eerste  algemeene 
vergadering  een  nieuw  lid.  De  leden  hebben  het  recht  een  lid 
als  bestuurslid  voor  te  dragen  ,  mits  8  dagen  vóór  de  vergade¬ 
ring  door  10  leden  een  candidaat  aan  het  bestuur  wordt  voor¬ 
gedragen. 

Het  bestuur  daarmede  rekening  houdend  ,  doet  aan  de  ver¬ 
gadering  eene  voordracht ,  waaruit  dan  gekozen  moet  worden. 

Art.  12.  Algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
belegd  en  te  voren  aangekondigd. 
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Art.  13.  Jaarlijks  zal  eene  H.  Mis  worden  opgedragen  voor 
de  leden  en  overleden  leden  der  vereeniging. 

Art.  14.  Verandering  in  de  statuten  kan  niet  worden  aan¬ 
gebracht  dan  bij  besluit  van  2/3  der  aanwezige  leden,  uitdruk¬ 
kelijk  daartoe  in  vergadering  bijeengeroepen,  en  na  eerst  daarop 
Koninklijke  met  de  daaraan  voorafgegane  bisschoppelijke  goed¬ 
keuring  verkregen  te  hebben. 

Art.  15.  Indien  de  vereeniging  ophoudt  te  bestaan  ,  zullen 
de  aanwezige  gelden  ,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  vervallen  aan  de  algemeene  armen  te  Valkenswaard. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1907  n°.  64„ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal,. 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1907  ,  n°.  90. 


N'.  410. 


VEREENIGING  Kweekschool  Elandstraat  130,  te  ’sGra- 
venhage. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  ’s  Gravenhage  eene  vereeniging  onder 
den  naarn  :  Vereeniging  Kweekschool  Elandstraat. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  jongelieden  van  beiderlei 
kunne  op  te  leiden  tot  onderwijzer  of  onderwijzeres. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  voor  dit  doel  beschikbaar  een 
doelmatig  schoolgebouw  met  conciërgewoning ,  de  noodige  school- 
meubelen  en  hulpmiddelen  voor  het  onderwijs  en  stelt  aan  en 
salarieert  een  voldoend  aantal  bevoegde  en  alleszins  bekwame 
onderwijzers  en  onderwijzeressen. 

Art.  4.  Lid  kunnen  worden  allen  die  instemming  betuigen 
met  deze  statuten  en  zich  bereid  verklaren  de  vereeniging  te 
steunen  en  wier  antecedenten  doen  verwachten,  dat  hunne  toetre¬ 
ding  bevorderlijk  zal  zijn  aan  den  bloei  van  de  vereeniging.  Voor 
het  verkrijgen  van  het  lidmaatschap  is  noodig,  dat  men  candidaat 
gesteld  wordt  door  het  bestuur.  Over  de  toelating  van  een  ge¬ 
stelden  candidaat  beslissen  de  leden  der  vereeniging  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  ;  staking  van  stemmen  geldt  voor  afwijzing. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  opzegging ,  mits  aan  alle  financieele  verplichtingen  , 
ter  beoordeeling  van  het  bestuur ,  voldaan  is. 

Het  lidmaatschap  vervalt  door  royement,  waartoe  wordt  be¬ 
sloten  door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Art.  5.  Het  bestuur  wordt  door  de  leden  der  vereeniging 
gekozen.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter- 
penningmeester  en  een  secretaris.  De  leden  van  het  bestuur 
hebben  zitting  voor  5  jaren ;  zij  treden  af  volgens  op  te  maken 
rooster  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  zorgt  voor  den  richtigen  gang  der  zaken , 
voor  de  zedelyke  en  stoffelijke  belangen  der  vereeniging  en 
beheert  hare  gelden  en  bezittingen. 

Art.  7.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  18  Februari  1907. 

Art.  8.  Deze  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  op 
voorstel  van  het  bestuur  ,  wanneer  %  der  leden  zich  daar  voor 
verklaren  en  onder  voorbehoud  van  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgm  de  onder  t  tekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1907  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar is- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N eder/andsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1907,  n°.  90. 


tr.  4ii. 


VEREENIGING  tot  kinderverpleging  en  kinderbescherming, 
onder  patronaat  van  de  H.  Liduina  ,  te  Schiedam. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  kinderverpleging  en  kinderbe¬ 
scherming  ,  onder  patronaat  van  de  H.  Liduina  ,  gevestigd  te 
Schiedam ,  als  onderafdeeling  der  St.  Vincentius-vereeniging 
aldaar ,  heeft  ten  doel  duurzame  verzorging  van  minderjarigen  , 
naar  den  geest  der  wetten  van  6  Februari  1901  (Staatsblad 
n°.  62)  en  van  12  Februari  1901  ( Staatsblad  nos.  63  en  64). 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  aanvaarden  van  de  opdracht  tot  verpleging  van 
bij  rechterlijke  uitspraak  ter  beschikking  van  de  Regeering  ge¬ 
stelde  jeugdige  personen  ; 

b.  door  het  aanvaarden  van  de  voogdij  over  kinderen  wier 
ouders  of  voogden  van  de  ouderlijke  macht  zijn  ontheven  of 
ontzet. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  hare  leden-oprichters , 
allen  leden  der  St.  Vincentius-vereeniging  te  Schiedam. 

Aanvulling  van  door  bedanken  of  overlijden  opengevallen 
plaatsen  geschiedt  door  keuze  uit  de  leden  der  St.  Vincentius- 
vereeniging  te  Schiedam. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voorzitter 
en  een  vice-voorzitter ,  die  uit  de  leden  worden  benoemd  door 
den  voorzitter  van  den  bijzonderen  raad  der  St.  Vincentius- 
vereeniging  te  Schiedam  ,  en  uit  een  secretaris  en  penningmeester, 
die  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Art.  5.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls 
dit  door  den  voorzitter  of  door  2  bestuursleden  wordt  noodig  ge¬ 
oordeeld. 
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Art.  7.  Telken  jare,  in  de  maand  Februari,  wordt  te  Schiedam 
eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  het  bestuur  ver¬ 
slag  doet  van  de  verrichtingen  der  vereeniging  gedurende  het 
afgeloopen  jaar  en  de  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
geldelijk  beheer  ter  goedkeuring  voordraagt.  De  voorzitter  van 
den  bijzonderen  raad  wordt  tot  by woning  dezer  vergadering 
uitgenoodigd  tot  ontvangst  der  rekening  en  verantwoording,  ter 
bekrachtiging  door  den  bijzonderen  raad  der  St.  Vincentius- 
vereeniging  te  Schiedam. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen  ;  by  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  giften  ,  legaten  en  jaarlijksche  vrijwillige  bijdragen  ; 

b.  subsidie  van  Regeeringswege  voor  de  verpleging  van  tot 
hare  beschikking  gestelde  jeugdige  personen  ; 

c.  bijdrage  krachtens  rechtèrlijke  beschikking  verschuldigd 
door  dengene  die  van  de  ouderlijke  macht  of  voogdij  is  ont¬ 
slagen  of  ontzet. 

Art.  10.  De  vereeniging,  opgericht  11  Januari  1907,  aan¬ 
vankelijk  onder  de  benaming  :  Liefdewerk  van  de  H.  Liduina 
tot  kinderverpleging  en  kinderbescherming,  is  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  11  Januari  1907. 

Art.  11.  Bij  inachtneming  dezer  statuten  kunnen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  zoodanige  voorzieningen  worden  getroffen 
als  door  het  bestuur  worden  noodig  geoordeeld. 

Art.  12.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschieden 
krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering  ,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  , 
onder  voorbehoud  der  goedkeuring  van  den  bijzonderen  raad 
der  St.  Yincentius-vereeniging  te  Schiedam. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1907  n°.61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1907 ,  n°.  90. 


N°.  412. 


VEREENIGING:  Muziekvereeniging  „Door  Oefening 
Beter”,  te  Naarden. 

Doel  en  samenstelling. 

Art.  1.  De  yereeniging  draagt  den  naam  van  :  Muziekveree¬ 
niging  „Door  Oefening  Beter”. 

Zij  is  gevestigd  te  Naarden  en  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  25  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  z\jnde 
2  Augustus  1904.  Het  doel  der  vereeniging  is  :  belangstelling 
in  de  muziek  op  te  wekken  ,  door  het  bespelen  van  verschil¬ 
lende  instrumenten  ;  het  geven  van  muziekuitvoeringen  en  deel¬ 
neming  aan  concoursen. 

Art.  2.  Het  gezelschap  bestaat  uit  werkende  leden,  eereleden 
en  donateurs  en  zoo  mogelyk  een  beschermheer. 

Art.  3.  Hij  die  werkend  lid  der  vereeniging  wil  worden  meldt 
zich  b\j  het  bestuur  aan.  Na  eene  week  voorgehangen  te  zijn  , 
wordt  er  met  gesloten  briefjes  gestemd ;  de  meerderheid  der  op 
eene  repetitie  aanwezige  leden  beslist. 

Art.  4.  Hij  die  zich  voor  de  vereeniging  verdienstelijk  heeft 
gemaakt  kan  als  eerelid  benoemd  worden  ;  deze  benoeming  ge¬ 
schiedt  op  eene  algemeene  vergadering  door  de  daar  aanwezige 
leden. 

Art.  5.  De  contributie  per  week  wordt  bij  het  begin  van  elk 
vereenigingsjaar  vastgesteld  en  op  den  eersten  repetitie-avond 
van  elke  week  aan  den  penningmeester  afgedragen.  Hij  die 
hierin  nalatig  blijft,  wordt  na  3  weken  als  lid  geschrapt. 

Het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  gekozen  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  daar  aanwezige  werkende  leden. 
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Het  bestuur  bestaat  uit :  voorzitter  ,  2de-voorzitter  ,  Iste-secre- 
taris  ,  2de-secretaris  ,  lste-penningmeester  ,  2de-penningmeester 
eu  1  bibliothecaris,  die  elk  jaar  aftreden,  doch  weder  herkies¬ 
baar  zijn. 

Vergaderingen. 

Art.  7.  De  repetitien  worden  Woensdags  en  Vrijdags  ge¬ 
houden  ’s  avonds  van  8— 10  uur.  Tijdens  de  repetitie  mag  niemand 
zonder  toestemming  van  den  directeur  de  zaal  verlaten. 

Art.  8.  De  lste-voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergade¬ 
ringen  ,  bij  ontstentenis  de  2de-voorzitter. 

Art.  9.  De  lste-secretaris  is  belast  met  de  correspondentie 
en  alle  administratieve  werkzaamheden.  Hij  bewaart  het  archief, 
houdt  notulen  en  presentielijst  bij  en  onderteekent  met  den 
lste-voorzitter  alle  stukken  namens  de  vereeniging.  De  2de- 
seeretaris  treedt  bij  ontstentenis  in  zijne  functie. 

Art.  10.  De  lste-penningmeester ,  bij  ontsteutenis  de  2de-  r 
ontvangt  wekelijks  de  contributie  en  beheert  de  gelden ;  hij 
doet  geen  buitengewone  uitgaven  boven  de  f  10  zonder  goed¬ 
keuring  van  de  leden.  Hij  is  verplicht  alle  3  maanden  rekening 
en  verantwoording  te  doen  ,  welke  door  2  gewone  leden  ,  daartoe 
door  den  voorzitter  aangewezen,  wordt  nagezien  en  na  akkoord- 
bevinding  wordt  onderteekend. 

Eigendommen. 

Art.  11.  Het  aanschaffen  van  instrumenten  en  muziekstukken 
en  het  in  bruikleen  geven  aan  de  leden  geschiedt  met  goed¬ 
vinden  van  den  directeur  door  het  bestuur. 

Ieder  lid  is  aansprakelijk  voor  de  schade  aan  of  het  verliezen 
van  de  instrumenten  met  toebehooren  en  muziek  aan  hem  uit¬ 
gereikt.  Alleen  schade ,  veroorzaakt  door  verslyt  of  toevallige 
ongelukken  ,  wordt  uit  de  kas  betaald. 

Art.  12.  De  directeur  wordt  benoemd  en  ontslagen  bij  stem¬ 
ming  op  eene  algemeene  vergadering  door  de  daar  aanwezige  leden. 

De  directeur  leidt  de  repetitiën  en  uitvoeringen  en  kiest  met 
het  bestuur  de  muziek. 


Leden. 

Art.  13.  Zij  die  de  vereeniging  verlaten  zijn  gehouden 
datgene  wat  ze  van  de  vereeniging  in  leenbruik  hebben  in 
goeden  staat  bij  het  bestuur  in  te  leveren. 

De  bibliothecaris  neemt  alles  over  en  bewaart  de  goederen. 

Art.  14.  De  werkende  leden  mogen  zonder  toestemming  van 
het  bestuur  noch  afzonderlijk  noch  in  vereeniging  van  de 
muziek  en  van  de  instrumenten  gebruik  maken  behalve  tot 
eigen  oefening. 
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Art.  15.  Indien  een  werkend  lid  door  moedwillige  of  gedurige 
ongemotiveerde  absentiën ,  door  minachting  van  het  gezag  van 
den  directeur  of  het  bestuur,  over  onwil  of  gebrek  aan  ambitie 
of  door  min  goed  gedrag  redenen  tot  ontevredenheid  geeft ,  kan 
het  bestuur  hem  voordragen  tot  ontslag ,  wat  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  op  eene  repetitie  aanwezige  leden  wordt 
uitgemaakt. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  16.  Uit  deze  statuten  wordt  het  huishoudelijk  reglement 
getrokken ,  wat  niets  mag  bevatten  wat  er  mede  in  strijd  is. 

Art.  17.  In  deze  statuten  mogen  geene  veranderingen  worden 
aangebracht ,  dan  na  genomen  besluiten  op  eene  algemeene 
vergadering ,  behoudens  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke 
goedkeuring. 

Bedoelde  besluiten  moeten  worden  genomen  met  eene  meer¬ 
derheid  van  ten  minste  drie-vierde  der  aanwezige  leden. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  begint  2  Augustus. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1907  n°.  64- 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal y 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandscfic  Staatscourant  van 
Vrijdag  18  April  1907,  n°.  90. 


N°.  413. 


YEREENIGING  :  Roomseh-Katholieke  Boerenbond, 
te  Uden. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Roomsoh- 
Katholieke  Boerenbond.  Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Uden, 
en  strekt  baar  werkkring  uit  over  de  parochie  Uden. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  ja  ren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  November  1898. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedielijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
1  an  dbou  w  bed  rij  f  be  ho  ort ; 

4°.  door  het  opriohten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten;  v 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendïacht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 
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9Ü.  door  hot  verbrei  dien  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereen  igingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  üm  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelij ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin ; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangedtiid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Rnomsoh-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  Gontribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld  ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  «zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  dè  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Kief  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broedter  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst- 
volgendle  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentij  d's 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art-.  13.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loe  pen  de  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  die  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 
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5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°’.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
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den  aangebracht  met  eene  meerderlieid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  gekeele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  N  oordbrabantschen  Christel  ij  ken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
wordlen  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
N oordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklyk  besluit  dd.  25  Maart  1907  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1907,  n°.  90. 


VEREENIGING  tot  oprichting  van  een  zelfstandige  Gemeente 
der  Nederlandsch  Hervormde  Kerk  te  Overdiukel  in  de 
gemeente  Losser. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
tot  oprichting  van  een  zelfstandige  Gemeente  der  Nederlandsch 
Hervormde  Kerk  te  Overdinkel  in  de  gemeente  Losser.  Zij  is 
gevestigd  te  Overdiukel,  gemeente  Losser. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  een  zelfstandige  gemeente 
der  Nederlandsch  Hervormde  Kerk  tot  stand  te  brengen  te 
Overdinkel  gemeld  ;  deze  nieuw  te  stichten  Gemeente  zal  bestaan 
uit  een  gedeelte  der  Nederlandsch  Hervormde  Gemeente  te  Losser 
en  staat  overeenkomstig  de  belydenis  der  Nederlandsch  Her¬ 
vormde  Kerk  op  den  grondslag  der  Heilige  Schriften  des  Ouden 
en  Nieuwen  Verbonds,  waarvan  Jezus  Christus,  Gods  eeniggeboien 
Zoon  en  de  Heiland  en  Verlosser,  het  blijvend  middenpunt 
uitmaakt. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door 
gelden  bijeen  te  brengen,  benoodigd  tot  den  bouw  van  een  kerk 
en  pastorie  en  de  vorming  van  een  fonds,  welks  rente  gebruikt 
zal  worden  voor  het  traktement  van  den  predikant.  Zoolang  er 
nog  geen  zelfstandige  Gemeente  bestaat,  stelt  de  vereeniging 
zich  tevens  tot  taak  by  te  dragen  tot  de  zorg  van  den  open¬ 
baren  eeredienst  te  Overdinkel  en  wel  door  althans  een  gedeelte 
der  rente  van  haar  kapitaal  te  gebruiken  ter  bezoldiging  van 
een  hulpprediker,  indien  deze  door  den  kerkeraad  van  Losser 
voor  Overdinkel  wordt  aangesteld. 

Art.  4.  De  bijeen  te  brengen  gelden  zullen  door  het  bestuur 
op  de  zijns  inziens  meest  voordeelige  wijze  worden  belegd  en 
zullen  nimmer  mogen  worden  aangewend  voor  een  ander  doel 
dan  in  artt.  2  en  3  is  vermeld. 
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Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  mannelijke  lidmaten  der 
Nederlandsch  Hervormde  Kerk,  wonende  in  de  gemeente  Losser, 
die  zich  tot  het  verkregen  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
b«  het  bestuur  aanmelden,  verklaren  dit  reglement  te  willen 
naleven  en  in  het  daartoe  bestemde  register  worden  ingeschreven. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  overlijden,  bedanken 
en  niet  voldoen  der  contributie  of  ontzetting. 

Ontzetting  kan  geschieden  op  voorstel  van  het  bestuur  door 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Elk  lid  der  vereeniging  betaalt  jaarlijks  minstens 
f  2,50  contributie,  welke  naar  verkiezing  jaarlijks  of  maandelijks 
aan  den  penningmeester  moet  worden  voldaan. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  BI  December. 

Art.  7.  Als  begunstigers  of  begunstigsters  worden  toegelaten 
zij  die,  instemmende  met  het  doel  der  vereeniging,  bereid  zijn 
jaarlyks  ten  minste  f  0,50  by  te  dragen  aan  de  vereeniging. 

Begunstigers  of  begunstigsters  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt,  voor  zoover  niet  anders  is  bepaald, 
uit  en  door  de  leden  gekozen,  by  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Het  bestaat  uit  7  personen. 

Voorzitter  is  de  predikant  van  Losser,  indien  deze  met  den 
grondslag  en  het  doel  der  vereeniging  instemt  en  hij  het  voor¬ 
zitterschap  wenscht  te  aanvaarden. 

Beantwoordt  de  predikant  aan  gemelde  voorwaarden  niet  of 
wenscht  hij  het  voorzitterschap  niet  te  aanvaarden,  dan  wordt 
door  de  leden  een  predikant  uit  eene  naburige  Gemeente  of,  bij 
ontstentenis  daarvan,  een  lidmaat  der  gemeente  Losser  benoemd 
tot  voorzitter  voor  den  tijd  van  3  jaren,  welke  na  afloop  van 
dien  termijn  voor  gelijken  duur  steeds  herbenoembaar  is. 

Tot  de  overige  6  leden  behooren  een  lid  van  den  kerkeraad 
en  een  lid  van  de  kerkvoogdij  der  gemeente  Losser. 

Stemt  geen  der  leden  dier  colleges  met  den  grondslag  en  het 
doel  der  vereeniging  in  of  wenscht  niemand  het  lidmaatschap 
te  aanvaarden,  dan  kunnen  leden  der  Gemeente,  die  wel  aan  de 
genoemde  voorwaarden  voldoen ,  door  de  leden  der  vereeniging 
in  hunne  plaats  gekozen  worden. 

De  overige  4  leden  moeten  inwoners  zijn  van  Overdinkel. 

Art.  9.  De  bestuursleden  kiezen  onderling  een  secretaris  en 
een  penningmeester. 

Art.  10.  Van  de  bestuursleden,  buiten  den  voorzitter  gerekend, 
treden  jaarlijks  2  volgens  rooster  af. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten  en  kan  bij  meerderheid  van  stemmen  wettig 
besluiten ,  wanneer  minstens  4  zyner  stemgerechtigde  leden 
tegenwoordig  zijn. 
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Tot  het  koopen  ,  verkoopen  ,  ruilen  en  bezwaren  van  onroe¬ 
rende  goederen  ,  het  stichten  van  gebouwen  en  het  ter  leen 
opnemen  van  gelden  graat  het  bestuur  niet  over ,  dan  nadat 
daartoe  op  eene  te  dien  einde  door  het  bestuur  belegde  alge- 
ineene  vergadering  met  eene  meerderheid  van  minstens  twee¬ 
derde  der  stemgerechtigde  leden  zal  zijn  besloten. 

Art.  12.  De  onkosten  der  vereeniging  zullen  worden  bestreden 
uit  de  door  de  leden  en  begunstigers  der  vereeniging  te  betalen 
contributies  en  voorts  uit  vrijwilige  bijdragen. 

Art.  13.  Ieder  lid  der  vereeniging  heeft  het  recht  een  stem  uit 
te  brengen.  De  stemming  geschiedt  door  de  ter  vergadering 
tegenwoordig  zijnde  leden  en  wel  over  personen  met  gesloten 
briefjes  en  over  zaken  mondeling. 

Alle  benoemingen  en  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen,  behoudens  het  hierna  bepaalde. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  14.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  vergadering  gehouden. 

Voorts  kan  zoo  dikwijls  het  bestuur  noodig  oordeelt  of  minstens 
6  leden  dit  schriftelyk  bij  het  bestuur  aanvragen  een  buiten¬ 
gewone  vergadering  worden  belegd. 

Art.  15.  Geen  veranderingen  mogen  in  de  statuten  worden 
aangebracht ,  dan  met  goedkeuring  van  twee-derde  der  ter 
vergadering  aanwezig  zijnde  leden  ,  daartoe  minstens  3  dagen 
te  voren  schriftelijk  opgeroepen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  haar 
doel ,  in  art.  2  genoemd  ,  is  bereikt  of  wanneer  vóór  dien  tijd 
twee  derden  van  alle  leden  der  vereeniging  tot  hare  ontbinding 
besluiten  op  een  vergadering  waartoe  de  leden  als  in  het  voor¬ 
gaande  artikel  is  bepaald ,  worden  opgeroepen. 

Art.  17.  Ingeval  het  doel  der  vereeniging  in  art.  2  vermeld 
bereikt  wordt ,  lost  de  vereeniging  zich  op  in  een  afzonderlijke 
Gemeente  der  Nederlandsch  Hervormde  Kerk ,  genaamd  „de 
Gemeente  Overdinkel”.  De  eigendommen  der  vereeniging  worden, 
zoodra  de  afzonderlijke  Gemeente  is  tot  stand  gekomen,  ingebracht 
of  worden  het  eigendom  der  Gemeente  indien  zulks  verlangd 
wordt. 

Wordt  de  vereeniging  ontbonden  ,  dan  zullen  de  goederen 
komen  aan  de  Nederlandsch  Hervormde  Gemeente  en  de  Her¬ 
vormde  Diaconie  te  Losser,  behoudens  de  inachtneming  van  de 
voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zynde  19  December  1906. 
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Art.  19.  By  huishoudelijk  reglement  wordt  verder  bepaald,, 
wat  niet  in  deze  statuten  geregeld  is. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1907  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  S eer  et  ar is-  Generaal  f 
A.  D.  W.  de  Vries. 


A 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1907,  n°.  90. 


N°.  415. 


VEREENIGING  :  Het  Vossius-Gymnasium  ,  te  Amsterdam. 

Zetel ,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Vossius-Gymnasium  is  gevestigd 
te  Amsterdam  en  stelt  zich  ten  doel  de  klassieke  opvoeding  yan 
jongelieden  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  stichten  en  in  stand 
houden  van  eene  inrichting ,  alwaar  gymnasiaal  onderwijs  zal 
verstrekt  worden  volgens  een  leerplan  overeenkomende  met  dat 
der  openbare  gymnasia ,  doch  waarbij  in  het  bijzonder  rekening 
zal  gehouden  worden  met  individueelen  aanleg  en  karakter  van 
eiken  leerling. 

Leden. 

Art.  2.  Men  wordt  lid  der  vereeniging  door  aanmelding  bij 
het  bestuur ,  dat  over  de  al  of  niet  toelating  te  beslissen  heeft. 

Men  verliest  het  lidmaatschap ,  behalve  door  overlijden  : 

1°.  door  opzegging,  mits  deze  minstens  2  maanden  vóór  het 
eindigen  van  het  vereenigingsjaar  geschiedt ; 

2°.  in  geval  van  vrijstelling  van  contributie  ingevolge  art.  4: 

a.  wanneer  de  verplichting  tot  betaling  van  het  schoolgeld 
in  art.  3 ,  sub  2  bedoeld  ,  vervalt ; 

b.  wanneer  het  in  art.  3  genoemde  schoolgeld  niet  voldaan  is 
binnen  ééne  maand  na  sehriftelijke  aanmaning  door  den  rector; 

3’.  wanneer  de  in  art.  3  vastgestelde  contributie  niet  voldaan 
is  binnen  ééne  maand  na  schriftelijke  aanmaning  door  den  rector. 

Geldmiddelen. 

Art.  3.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1°.  de  contributiën  der  leden,  bedragende  minstens  f  5  per  jaar ; 

2’.  de  schoolgelden,  te  bepalen  door  het  bestuur; 
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3°.  aan  de  vereeniging  ten  deel  vallende  subsidiën  ; 

4°.  aan  de  vereeniging  ten  deel  vallende  schenkingen  en 
legaten. 

Art.  4.  Leden  die  voor  één  of  meer  leerlingen  het  schoolgeld 
voldoen ,  zijn  vrijgesteld  van  de  in  art.  3 ,  sub  1 ,  bedoelde 
contributie.  In  bijzondere  gevallen  kan  het  bestuur  geheel  of 
gedeeltelijke  vrijstelling  verleenen  van  het  in  art.  3  sub  2  be¬ 
doelde  schoolgeld. 

Yan  het  bestuur,  het  curatorium,  den 
rector  en  de  leeraren. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  berust  bij  een  raad  van 
7  bestuurders,  door  en  uit  de  leden  te  kiezen. 

Om  de  2  jaar  treden  3  der  bestuurders  volgens  rooster  af, 
doch  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een 
secretaris. 

Art.  6.  Het  bestuur  benoemt  een  curatorium  ,  bestaande  uit 
5  personen,  waarvan  hoogstens  2  tegelijkertijd  lid  van  het  be¬ 
stuur  mogen  zijn. 

Aan  het  curatorium  wordt  in  het  bijzonder  de  behartiging 
van  de  belangen  van  het  onderwijs  opgedragen. 

De  werkkring  van  het  curatorium  wordt  nader  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  omschreven. 

Yan  het  curatorium  treedt  telken  jare  één  der  leden  volgens 
rooster  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  curatorium  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en 
een  secretaris ,  wier  taak  en  bevoegdheid  mede  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld  worden. 

Art.  7.  De  rector  en  de  leeraren  worden  benoemd,  geschorst 
en  ontslagen  door  het  bestuur  op  voordracht  van  het  curatorium. 

Hun  salaris  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Hunne  taak  en  bevoegdheid  worden  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Yoor  het  eerst  wordt  tot  rector  aangewezen  dr.  J.  Helder,  te 
Amsterdam. 

Art.  8.  De  rector  voert  de  dagelijksche  administratie  en 
correspondentie ,  controleert  den  geregelden  gang  van  zaken  en 
staat  het  bestuur  en  het  curatorium  bij  in  alles  wat  de  belangen 
der  vereeniging  betreft ,  een  en  ander  volgens  regelen  nader 
vast  te  stellen  by  het  huishoudelijk  reglement. 

Hij  voert  het  financieele  beheer  onder  toezicht  van  voorzitter 
en  secretaris. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
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buiten  rechten.  Alle  stukken,  waaruit  voor  de  vereeniging  rechten 
of  verplichtingen  voortvloeien  ,  worden  door  den  voorzitter  en 
den  secretaris  van  het  bestuur  onderteekend ,  met  uitzondering 
van  de  dagelijksche  correspendentie  en  van  alle  quitantiën  voor 
contributiën  en  schoolgelden  ,  die-  alleen  door  den  rector  onder¬ 
teekend  worden. 


V  ereenigingsj  aar. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
ultimo  Augustus. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Eenmaal  per  jaar  en  wel  in  de  maand  September 
vindt  eene  algemeene  vergadering  der  leden  plaats,  waarop  door 
het  bestuur  verslag  wordt  uitgebracht  over  het  onderwijs  en  het 
gevoerde  geldelijke  beheer  in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Art.  12.  Zoo  dikwijls  het  bestuur,  het  curatorium  of  de 
rector  zulks  noodig  oordeelt ,  dan  wel  20  leden  den  wensch 
daartoe  schriftelijk  aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  te  kennen 
geven,  onder  mededeeling  van  het  onderwerp  of  de  onderwerpen 
die  zij  behandeld  wenschen  te  zien  ,  wordt  door  het  bestuur 
eene  buitgewone  algemeene  vergadering  der  leden  belegd. 

Wordt  deze  vergadering  door  het  bestuur  niet  binnen  ééne 
maand  opgeroepen  ,  zoo  zijn  zij  ,  die  de  algemeene  vergadering 
wenschen  ,  bevoegd  dit  te  doen. 

Art.  18.  De  algemeene  vergaderingen  worden  minstens  14 
dagen  van  te  voren  door  het  bestuur  opgeroepen,  onder  mede¬ 
deeling  van  het  onderwerp  of  de  onderwerpen  die  ter  tafel 
zullen  komen. 

Leden  der  vereeniging  hebben  het  recht  onderwerpen  ter 
plaatsing  op  de  agenda  aan  het  bestuur  op  te  geven.  Deze  op¬ 
gave  moet ,  voor  de  algemeene  vergadering  in  art.  11  bedoeld , 
geschieden  vóór  31  Augustus  en  voor  buitengewone  algemeene 
vergaderingen  uiterlijk  10  dagen  vóór  den  datum  der  vergadering. 

Over  onderwerpen  niet  op  de  agenda  vermeld  ,  mag  geene 
beslissing  worden  genomen  ,  tenzij  minstens  de  helft  der  leden 
aanwezig  is  en  zich  vóór  het  nemen  eener  beslissing  verklaart. 

Art.  14.  Elk  lid  brengt  op  de  algemeene  vergadering  1  stem  uit. 

Behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  17  en  18  worden  alle  be¬ 
sluiten  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk, 

In  dien  bij  de  eerste  stemming  over  personen  niemand  de 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  op  zich  vereenigt,  vindt 
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eene  nieuwe  vrije  stemming  plaats.  Behaalt  ook  dan  niemand 
de  volstrekte  meerderheid,  zoo  zal  herstemd  worden  tusschen 
de  beide  personen,  die  het  grootste  aantal  stemmen  op  zich  ver- 
eenigden. 

Mochten  alsdan  de  stemmen  staken,  zoo  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  als 
verworpen  beschouwd. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niets  bevatten  mag 
strijdig  met  den  inhoud  van  deze  statuten  en  dat  door  de 
algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld,  regelt  al  wat  van 
huishoudelyken  aard  is,  en  het  beheer  der  vereeniging  zoowel 
als  het  te  geven  onderwijs  betreft. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  16.  De  duur  der  vereeniging  is  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  Juli  1906. 

Opheffing  der  vereeniging. 

Art.  17.  Behoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet,  kan  tot 
opheffing  der  vereeniging  worden  besloten  op  eene  expresselijk 
daartoe  opgeroepen  vergadering.  Op  die  vergadering  zal  geen 
besluit  kunnen  worden  genomen,  indien  zich  aldaar  niet  ®/4 
van  het  totaal  aantal  leden  daar  vóór  verklaart. 

Is  op  die  vergadering  het  bovengenoemde  aantal  leden  niet 
aanwezig,  zoo  zal  binnen  1  maand,  met  inachtneming  van 
art.  13,  eene  tweede  vergadering  worden  belegd,  waarop  een 
besluit  tot  opheffing  van  de  vereeniging  met  3/4  van  de  stemmen 
der  daar  aanwezige  leden  kan  worden  genomen. 

Bij  het  ontbindingsbesluit  wordt  de  bestemming  van  een 
eventueel  in  kas  blijvend  overschot  bepaald. 

Alles  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  18.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  besloten  worden  op 
eene  expresselijk  daartoe  opgeroepen  vergadering.  Op  deze  ver¬ 
gadering  zal  geen  besluit  kunnen  worden  genomen,  indien  zich 
aldaar  niet  */4  van  het  totaal  aantal  leden  daarvóór  verklaart. 

Is  op  die  vergadering  het  bovengenoemde  aantal  leden  niet 
aanwezig,  zoo  zal  binnen  1  maand,  met  inachtneming  van  art.  13, 
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eene  tweede  vergadering  belegd  worden,  waarop  een  besluit  tot 
wijziging  der  statuten  met  3/4  van  de  stemmen  der  daar  aan¬ 
wezige  leden  kan  worden  genomen,  alles  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet,  indien  die  alsdan 
nog  mocht  worden  vereischt. 


( Folgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1907  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1907,  n°.  90. 


/ 


VEREENIGING:  Utrechtsche  muziekvereeniging ,  te 
Utrecht.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Aan  art.  8  wordt  de  navolgende  alinea  toege\oegd : 

„Bestuurders  en  gewezen  bestuurders  der  vereeniging,  die  zich 
jegens  haar  bijzonder  verdienstelijk  gemaakt  hebben  ,  kunnen  door 
de  algemeene  vergadering  ,  bij  besluit  met  eene  meerderheid  van 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  ,  tot  buitenge¬ 
wone  bestuursleden  worden  benoemd ;  zoolang  zij  leden  der 
vereeniging  zijn  ,  hebben  zij  toegang  tot  alle  vergaderingen  van 
het  uitvoerend  comité  en  hebben  daarin  eene  adviseerende  stem.” 

In  art.  12 ,  2de  alinea ,  het  getal  6  te  vervangen  door  het 
getal  5. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1907  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  l\t  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1907,  n°.  90. 


N”.  417. 


VEREENIGING:  Koninklijke  zangvereeniging  „Mastreechter 
Staar”,  te  Maastricht.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  2  , 
luidende  als  volgt : 

„De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  beoefenen  der  zangkunst , 
het  geven  van  vocale  en  instrumentale  uitvoeringen  en  van 
gezellige  bijeenkomsten  ,  zoowel  in  haar  eigen  vereenigingslokaal 
St.  Servaasklooster  n°.  25  te  Maastricht  als  elders.  ” 

Tusschen  de  artt.  3  en  4  wordt  gevoegd  een  nieuw  art.  3 a , 
luidende  als  volgt : 

, Inwoners  van  de  gemeente  Maastricht  of  van  de  aangren¬ 
zende  gemeenten  worden  tot  het  verkeer  en  het  gebruiken  van 
dranken  in  het  vereenigingslokaal  slechts  toegelaten  ,  indien  zij 
leden  der  vereeniging  zijn. 

Om  als  werkend  of  kunstlievend  lid  te  worden  voorgedragen 
richt  men  eene  schriftelijke  aanvrage  tot  het  bestuur  ,  hetwelk 
in  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  van  elk  kwartaal  met 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  over  de  aanneming  beslist. 

Het  eerelidmaatschap  kan  alleen  worden  verleend  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  der 
werkende  leden  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen.” 

Tusschen  de  artt.  3a.  en  4  wordt  gevoegd  een  nieuw  art.  36 , 
luidende  als  volgt : 

„Aan  het  bestuur  wordt  de  bevoegdheid  toe  gekend  om  ge¬ 
durende  hoogstens  30  dagen  in  het  jaar ,  die  dagen  nader  aan 
te  wijzen  ,  inwoners  der  gemeente  Maastricht  of  van  de  aan¬ 
grenzende  gemeenten ,  welke  geen  leden  der  vereeniging  zijn, 
tot  het  verkeer  en  het  gebruiken  van  dranken  in  het  vereeni¬ 
gingslokaal  toe  te  laten  ,  onder  verplichting  van  het  bestuur , 
om  van  aanwijzing  dier  dagen  telkens  ten  minste  3  dagen  vooraf 
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schriftelijk  kennis  te  geven  aan  Gedeputeerde  Staten  van  Limburg 
en  aan  den  burgemeester  van  Maastricht.” 

Tusschen  de  artt.  3 b  en  4  wordt  gevoegd  een  nieuw  art.  3c 
luidende  als  volgt: 

, Inwoners  van  andere  gemeenten  dan  de  in  de  artt.  3a  en  3b 
genoemde,  die  niet  leden  der  vereeniging  zijn,  kunnen  tot  het 
verkeer  en  het  gebruiken  van  dranken  in  het  vereenigingslokaal 
slechts  worden  toegelaten ,  wanneer  zij  door  een  lid  worden 
geïntroduceerd  en  tevens  den  vastgestelden  introductieprijs  be¬ 
taald  hebben. 

De  introductie  heeft  plaats  door  inschrijving  van  den  naam 
des  geïntroduceerden  en  van  het  introduceerend  lid  in  een  daartoe 
bestemd  en  in  het  vereenigingslokaal  berustend  register ,  met 
bijvoeging  van  den  datum  der  introductie  en  de  handteekening 
van  even  bedoeld  lid.” 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1907  n°.  65*. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal,. 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1907,  n  .  90. 


N°.  418. 


VEREENIGING:  Roei-  en  Zeilvereeniging  „De  Amatel”r 
te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  18  zal  gewijzigd  luiden: 

„De  contributie  wordt  bepaald:  voor  werkende  leden  toege¬ 
treden  vóór  1  April  1907  op  f  12  ’sjaars,  voor  buitenleden  op 
f  8  ’sjaars.  Voor  werkende  leden  die  na  1  April  1907  worden 
aangenomen  ,  bedraagt  de  contributie  f  15  ’s  jaars  en  f8  entreegeld. 

Zy  die  na  15  Juli  als  leden  worden  aangenomen,  betalen  de 
halve  contributie  over  het  loopende  vereenigingsjaar.” 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal y 
A.  D.  W.  de  Yeies. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1907  ,  n°.  90. 


N°.  419. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  de 
school  met  den  Bijbel  te  Wous. 

De  artt.  2  t/m.  7  vervallen  en  worden  vervangen  door: 

Art.  2.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met  art. 
1  en  bovendien  eene  bydrage  van  minstens  f  lper  jaar  storten, 
hetzij  als  contribuanten,  hetzy  als  ouders  of  voogden  die  school¬ 
geld  betalen  voor  de  aan  hunne  zorg  toevertrouwde  kinderen  , 
welke  als  leerlingen  op  de  school  der  vereeniging  zijn  geplaatst, 
zijn  lid  der  vereenigmg  wanneer  zij  den  wensch  daartoe  aan 
den  voorzitter  te  kennen  geven. 

Alleen  mannelijke  leden  boven  de  23  iaar  hebben  stemrecht. 
Alle  besluiten  worden  genomen  hij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zynde  leden,  behalve  in  de  gevallen  bedoeld 
bij  art.  6  en  art.  7  dezer  statuten.  Alle  verkiezingen  geschieden 
bij  volstrekte  meerderheid  en  met  gesloten  briefjes. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 
Jaarlijks  treden  er  twee  volgens  rooster  af,  het  derde  jaar  één. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar, 

Art.  4.  De  fondsen  uit  subsidiën,  contributien ,  giften,  erf¬ 
latingen,  schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder 
beheer  van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene 
vergadering  met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  5.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  ver¬ 
eeniging  gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der 
vereeniging.  De  omvang  en  orde  van  onderwijs,  het  bepalen 
van  schoolgelden  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
verordeningen  geregeld. 

Art.  6.  Het  bestuur  kan  geene  geldleeningen  aangaan  ten 
laste  der  vereeniging  zonder  toestemming  van  %1j 3  der  aanwezig 
zijnde  leden  op  de  ledenvergadering. 
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Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  art.  1,  dat 
niet  veranderd  mag  worden ,  moet  worden  voorgesteld  door  het 
bestuur  of  door  minstens  10  leden  en  aangenomen  met  minstens 
a/>  der  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en  onder 
voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Wons,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  aangevangen  10  April  1889. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1907  n°.  65. 

Mij  bekend 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1907 ,  n°.  90. 


NQ.  420. 


YEREENIGING  :  Handelsreizigersvereeniging  „  Noord- 
Brabant”,  te  Tilburg.  (Gewijzigde  statuten.) 

Zetel,  doel,  samenstelling. 

1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Handelsreizigers¬ 
vereeniging  „  Noord- Brabant”  en  is  gevestigd  te  Tilburg. 

2.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden  ; 

b.  donateurs ; 

c.  eereleden ; 

cl.  leden  van  verdienste. 

3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  der 
belangen  barer  leden  in  het  algemeen  en  in  het  byzonder.  Zij 
tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  en  daar  de  leden  in 
de  gelegenheid  te  stellen  de  belangen  te  bespreken  ,  welke  den 
handelsreizigers  in  het  algemeen  ten  nutte  kunnen  zijn  ; 

b.  door  het  stichten  van  eene  verzorgings-,  ziekte-  en  reservekas ; 

c.  door  het  vestigen  van  onderafdeelingen  ; 

d.  door  zich  in  verbinding  te  stellen  met,  of  afgevaardigden 
te  benoemen  naar  de  Hooge  Regeering  eu  verdere  colleges,  die 
het  belang  van  den  handelsreiziger  kunnen  bevorderen. 

4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  zijnde  president ,  vice- 
president  ,  lste-secretaris ,  2de-secretaris  en  penningmeester. 

De  president  wordt  door  en  uit  de  leden  gekozen  ;  de  4  ge¬ 
kozen  commissarisssen  verdeelen  hunne  functies  onderling  op 
eene  bestuursvergadering. 

De  werkzaamheden  aan  al  deze  betrekkingen  verbonden  , 
vervullen  zij  kosteloos. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 
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Van  het  bestuur  treden  na  het  eindigen  van  het  eerste  dienst 
jaar  2  commissarissen ,  na  het  tweede  dienstjaar  wederom  2 
commissarissen  ,  en  na  het  derde  dienstjaar  de  president  af,  en 
zoo  vervolgens  ,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentyds  ontstane  vacature  wordt  op  eene  eerstvolgende 
vergadering ,  uiterlijk  binnen  4  maanden  ,  voorzien. 

De  afgetredenen  blijveu  zoolang  in  functie,  tot  de  nieuwge- 
kozenen  hunne  betrekking  hebben  aanvaard. 

Bij  de  eerste  stemming  moeten  de  candidaten  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen  ;  bij  herstemming  is 
degene  gekozen  die  de  meeste  stemmen  verkrijgt ;  bij  staking 
van  stemmen  is  het  oudste  lid  in  jaren  gekozene. 

Om  tot  bestuurslid  verkiesbaar  te  zijn  moet  men  den  leeftijd 
van  minstens  23  jaar  bereikt  hebben  en  minstens  1  jaar  lid  zijn. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk  ;  over  zaken 
kan  mondeling  gestemd  worden. 

5.  De  president  leidt  de  vergaderingen  en  schorst  die  zoo  noodig. 

Bij  afwezigheid  van  den  president  neemt  de  vice-president  de 

leiding  op  zich ;  bij  ontstentenis  van  dezen  neemt  die  commissaris 
de  leiding  op  zich  die  het  grootst  aantal  jaren  bestuurslid  is. 

Bij  staking  van  stemmen  over  een  te  nemen  besluit  heeft  de 
president  de  beslissende  stem. 

6.  De  secretaris  bewaart  het  archief;  zorgt  voor  het  byhouden 
van  de  naamlijst  der  leden  en  den  rooster  van  aftreding  der  be¬ 
stuursleden  ;  voert  de  correspondenten ,  waarvan  hij  kopie  houdt ; 
convoceert  de  leden  tijdig  ter  vergadering  ;  zorgt  voor  samen¬ 
stelling  jaarverslag  ;  houdt  de  notulen  van  het  verhandelde  op 
de  vergaderingen,  die,  na  te  zijn  goedgekeurd  ,  door  de  aanwezig 
zijnde  bestuursleden  worden  geteekend. 

Hij  ontwerpt  in  overleg  en  teekent  met  den  president  alle 
officieele  stukken  gericht  aan  Staats-  en  andere  lichamen. 

De  2de-secretaris  houdt  de  notulen  van  het  verhandelde  op 
bestuursvergaderingen  en  staat  den  Iste-secretaris  in  al  zijne 
werkzaamheden  bij. 

7.  De  penningmeester  is  belast  met  de  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven  der  vereeniging  en  zorgt  voor  eene  geregelde  boekhouding. 

Geene  rekeningen  ten  laste  der  vereeniging  worden  door 
den  penningmeester  betaald  ,  dan  na  op  eene  bestuursvergade¬ 
ring  door  den  voorzitter  voor  gezien  te  zijn  geteekend. 

De  penningmeester  doet  alle  3  maanden  aan  het  bestuur  en 
jaarlijks  op  de  Maartvergadering  aan  de  leden  rekening  en  ver¬ 
antwoording  over  het  afgeloopen  jaar,  waar  hij  eene  balans  en 
de  noodige  bescheiden  ter  visie  legt,  welke  door  eene  door  de 
leden  te  benoemen  commissie  ,  bestaande  uit  3  gewone  leden  ,  die 
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bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  gekozen  worden,  wordt 
nagezien  ,  om  bij  akkoordbevinding  den  penningmeester  te 
dechargeeren . 

8.  De  handelingen  van  het  bestuur  betreffende  geldzaken 
worden  nagezien  door  2  commissarissen-controleurs ,  te  kiezen 
bij  meerderheid  van  stemmen. 

Zij  hebben  het  recht  na  kennisgeving  van  den  president  aan 
den  penningmeester  te  allen  tijde  het  kasboek  met  de  daarop 
betrekking  hebbende  bewijsstukken  na  te  zien,  en  doen  dit 
minstens  tweemaal  ’sjaars. 

Van  eene  gedane  kas-contröle  doen  zij  blijken  door  eene 
onderteekende  verklaring  in  het  betrekkelijk  kasboek  te  stellen 
en  geven  schriftelyk  verslag  aan  het  bestuur  van  hunne  kasopname. 

Deze  commissarissen,  ter  bestuursvergadering  aanwezig,  hebben 
aldaar  eene  stem  in  alle  geldzaken  der  vereeniging;  omtrent 
andere  aangelegenheden  hebben  zij  eene  adviseerende  stem. 

Deze  functiën,  evenals  de  genoemde,  worden  kosteloos  waar¬ 
genomen. 

Deze  commissarissen  worden  gekozen  door  en  uit  de  gewone 
leden;  zij  treden  om  de  2  jaar  af ;  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  bestuursleden  stemmen  niet  mede. 

9.  Tot  gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  :  handelsreizigers,  commissionnairs,  agenten  en 
allen  die  van  hun  beroep  reizen,  18  jaar  oud  zijn  en  50  jaar  niet 
overschreden  hebben  ;  het  verzoek  daartoe  schriftelijk  indienen 
bij  het  bestuur,  met  opgaaf  van  leeftijd,  beroep,  gezondheid  en 
woonplaats,  volgens  formulier  der  vereeniging. 

Het  bestuur  zorgt,  dat  de  candidaat  tijdig  ter  ballotage  wordt 
voorgedragen. 

De  ballotage  geschiedt  bij  eenvoudige  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  twijfel  aan  gezondheid  van  den  candidaat  kan  het  bestuur 
een  geneeskundig  attest  vorderen  voor  rekening  van  den  candidaat. 

Niet  aangenomen  zijnde  kan  men  zich  eerst  na  een  jaar  opnieuw 
candidaat  stellen. 

10.  Door  het  aanvaarden  van  het  lidmaatschap  verklaart  men 
al  de  bij  de  statuten  en  huishoudelijk  reglement  bepaalde  ver¬ 
plichtingen  te  zullen  nakomen. 

Elk  lid  dat  na  eene  aanmaning  per  aangeteekenden  brief 
binnen  14  dagen  zijne  contributie  of  bijdrage  aan  de  verzorgings- 
kas  niet  voldoet ,  wordt  door  het  bestuur  geroyeerd. 

Alle  aanmaningen  geschieden  ten  koste  van  het  lid. 

Het  bestuur  doet  van  zoodanig  royement  mededeeling  op  de 
eerstvolgende  ledenvergadering. 

11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van29jaren, 
een  aanvang  genomen  hebbende  1  Maart  1898. 
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Het  vereenigingsjaar  loopt  van  18  Maart  tot  12  Maart. 

12.  Op  voorstel  van  het  bestuur  zal  in  eene  ledenvergadering 
het  huishoudelijk  reglement  worden  vastgesteld  of  gewijzigd. 

Dit  reglement  zal  onder  meer  bepalen  den  tijd  der  vergade¬ 
ringen,  zoomede  den  aard  en  het  bedrag  der  boeten ,  of  en  in 
hoeverre  de  vergadering  voor  niet- leden  toegankelijk  zal  zijn. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
die  met  de  statuten  in  strijd  zyn. 

13.  De  gelden  worden  gebezigd  ten  nutte  der  vereeniging. 

Contributiën  en  retributiën,  leden  en  donateurs. 

14.  Als  donateur  of  donatrice  der  vereeniging  kan  ieder  door 
het  bestuur  worden  aangenomen  tegen  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie  van  minstens  f  2,50.  Zy  hebben  toegang  tot  alle  gewone 
vergaderingen  en  hebben  eene  adviseerende  stem 

Eenmaal  donateur  of  donatrice  zijnde,  en  daartoe  reden  gevende, 
kan  zulk  een  donateur  of  donatrice  door  het  bestuur  geroyeerd 
worden. 

15.  De  contributie  der  gewone  leden  bedraagt  f  3  per  jaar 
bij  vooruitbetaling.  Zij  die  in  de  2de  helft  van  het  vereenigings¬ 
jaar  worden  aangenomen  ,  betalen  nog  vóór  het  loopende  jaar 
f  1,50  -j-  5  cents  voor  incasseering. 

Elk  nieuw  lid  betaalt  bovendien  eene  entrée-som  van  f  1,50. 

Eereleden  en  leden  van  verdienste  worden  door  het  bestuur 
op  eene  algemeene  vergadering  voorgedragen  en  bij  acclamatie 
benoemd. 

Zij  hebben  toegang  tot  alle  vergaderingen  en  hebben  eene 
raadgevende  stem. 

Leden  van  verdienste  behouden  dezelfde  rechten  als  de  gewone 
leden  en  zijn  vrij  van  contributie. 

Eereleden  lid  zijnde,  behouden  dezelfde  rechten  als  gewone  leden. 

Verzorgingskas. 

16.  Behalve  de  in  art.  15  genoemde  contributie  en  entrée-som 
zullen  de  leden  aan  de  verzorgingskas  hebben  te  betalen  eene 
bijdrage,  verdeeld  in  6  klassen  en  als  volgt  geregeld,  naar  den 
leeftijd  dien  men  bij  de  aanvaarding  van  het  lidmaatschap  be¬ 
reikt  heeft : 


1ste 

klasse 

van 

18- 

-25  iaai 

•  f 

1,60; 

2de 

7 

71 

25- 

-30  , 

7 

1,80; 

3de 

n 

» 

30- 

-35  » 

7 

2,20; 

4de 

7 

35- 

-40  , 

V 

2,60; 

5  de 

7 

71 

40- 

-45  , 

7 

3,40; 

6de 

7 

V 

45- 

-50  . 

7 

4,02 
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Deze  bijdrage  wordt  van  elk  lid  geheven  den  eersten  keer  bij 
toetreding  tot  de  vereeniging,  en  verder  telken  male  als  een  der 
leden,  bedoeld  bij  litt.  a  en  d  van  art.  2  komt  te  overlijden. 

17.  Na  het  overlijden  van  een  deelnemer  ontvangt  ieder  lid 
eene  kennisgeving. 

Daarby  wordt  ingesloten  een  postwisselformulier,  vermeldende 
liet  bedrag  zijner  verschuldigde  bijdrage,  volgens  de  klasse 
waarby  hij  ingeschreven  is.  De  postwissel  moet  binnen  14  dagen 
ter  inning  aan  den  penningmeester  worden  overgemaakt.  In 
gebreke  blijvende  ontvangt  hij  binnen  14  dagen  eene  aanmaning 
per  aangeteekenden  brief  te  zynen  koste.  Volgt  14  dagen  daarna 
geene  betaling,  dan  wordt  het  lid  geroyeerd. 

Reservekas. 

18.  De  reservekas  wordt  gevormd: 

1.  door  jaarlijks  op  de  algemeene  vergadering  in  Maart  een 
percentage  van  de  in  de  contributiekas  zijnde  gelden  daarin  te 
storten  ,  ter  beoordeeling  aan  de  vergadering  ; 

2.  door  jaarlijksche  overschrijving  der  renten,  verkregen  van 
het  kapitaal  der  contributie-  en  verzorgingskas; 

3.  uit  alle  verdere  inkomsten  of  giften,  behalve  die  welke  zyn 
vermeld  in  artt.  14,  15  en  16. 

19.  De  reservekas  stelt  ten  doel :  het  bestrijden  van  buiten¬ 
gewone  onkosten  en  als  waarborg ,  om  te  allen  tijde  aan  de 
verplichtingen  ten  opzichte  der  leden  te  kunnen  voldoen. 

Een  gedeelte  der  gelden  van  de  reservekas  zal  eventueel  kunnen 
dienen  tot  daarstelling  van  een  grondkapitaal  eener  ziektever¬ 
zekering  der  leden. 

Het  bestuur  is  bevoegd  voor  leden  die  tydelyk  niet  in  staat 
zyn  hunne  contributie  of  bijdrage  verzorgingskas  te  voldoen, 
zulks  voor  deze  leden  te  betalen  uit  reservekas. 

Slechts  schriftelijke  aanvragen  van  het  lid  persoonlyk  zullen 
onderzocht  worden,  en  blijft  de  beslissing  omtrent  het  al  dan 
niet  verleenen  van  het  voorschot  geheel  aan  het  bestuur. 

Het  voorschot  wordt  in  reservekas  niet  verantwoord  onder 
mededeeling  van  den  naam  van  het  lid.  In  dien  het  voorschot 
wordt  verleend,  moet  de  aanvrager  daarvoor  eene  verklaring  van 
ont\  angst  teekenen,  met  belofte  dit  voorschot  aan  de  vereeniging 
terug  te  betalen  wanneer  hij  in  verbeterden  financieelen  toestand 
is  geraakt. 

Bewaring  en  belegging  der  inkomsten. 

20.  De  aanwezige  kasgelden  bij  den  penningmeester  mogen 
de  som  van  f  60  niet  te  boven  gaan;  alle  overige  beschikbare 
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penningen  zullen  belegd  worden  bij  de  Rijkspostspaarbank,  met 
bijschrijving  der  renten. 

Mocht  het  bedrag  der  kapitalen  het  rentegevend  maximum  der 
Rijkspostspaarbank  overschrijden,  dan  zullen  deze  gelden,  in 
overleg  met  de  ter  vergadering  aanwezige  leden,  belegd  worden. 

De  op  dit  kapitaal  verkregen  rente  zal  in  reservekas  gestort 
worden. 

;  Het  bestuur  benoemt  2  gemachtigden  tot  het  terughalen  der 
gelden. 

De  gelden  der  reservekas  bedoeld  bij  art.  18  worden  afzon¬ 
derlijk  belegd. 

21.  De  bijdrage  voornoemd  in  art.  16  zal  afzonderlijk  belegd 
worden  op  de  in  het  vorig  artikel  omschreven  wijze  en  zal 
strekken  tot  uitkeering  bij  overlijden  van  een  der  leden  ,  aan 
diens  wettigen  erfgenaam  of  rechtverkrijgenden. 

De  op  dit  kapitaal  verkregen  rente  zal  in  reservekas  gestort 
worden. 

Uitkeeringen. 

22.  Bij  overlijden  van  een  deelnemer  aan  de  verzorgingskas, 
wordt  aan  diens  wettigen  erfgenaam  of  rechtverkrijgenden 
uitgekeerd : 

1.  het  totaal  bedrag  omschreven  bij  art.  16  van  het  reglement ; 

2.  uit  contributiekas  een  bedrag  van  f  0,15  per  lid  voor  elk 
sterfgeval. 

Als  maatstaf  van  het  aantal  leden,  wordt  het  aantal  gerekend 
dat  bij  het  einde  van  het  vereenigingsjaar  lid  is. 

De  uitkeering  sub  1  geschiedt  uiterlijk  binnen  3  maanden 
nadat  bij  het  bestuur  de  kennisgeving  van  overlijden  is  inge¬ 
komen  met  de  daarbij  vereischte  stukken. 

De  uitkeering  sub  2  geschiedt  aan  het  einde  van  het  ver¬ 
eenigingsjaar  waarin  het  sterfgeval  heeft  plaats  gehad. 

23.  Zegelrechten  en  alle  onkosten  op  de  uitbetaling  vallende 
zijn  voor  rekening  van  belanghebbenden. 

24.  Indien  de  overledene  geen  volle  12  achtereenvolgende 
maanden  lid  is  geweest,  heeft  er  geene  uitkeering  plaats. 

25.  Het  recht  der  erfgenamen  op  de  uitkeering  vervalt : 

a.  indien  de  kennisgeving  van  het  overlijden  niet  is  gedaan 
binnen  een  halfjaar  ; 

b.  indien  de  deelhebber  eene  valsche  verklaring  heeft  afgelegd 
omtrent  leeftijd,  gezondheid  en  beroep; 

c.  ingeval  de  deelhebber  in  gebreke  is  gebleven  zjjne  con- 
tributiën  en  bijdragen  te  voldoen ; 

d.  indien  de  deelhebber  bij  eventueele  verhuizing  daarvan 
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binnen  4  maanden  geen  kennis  geeft  aan  het  bestuur  of  geen 
gemachtigde  heeft  aangesteld.  ö 

26.  De  vereischte  stukken  bij  overlijden  van  een  deelhebber 
z\jn  : 

1.  doodakte ; 

2.  eene  geboorte-akte,  indien  er  vermoed  wordt  een  onjuiste 
leeftijd  bij  aanname  is  opgegeven  ; 

3.  eene  akte  van  erfrecht,  indien  geeue  erfgenamen  schriftelijk 
bij  het  bestuur  zijn  aangegeven. 

27.  In  geval  van  ontbindiüg  der  vereeniging  worden  de  kas¬ 
gelden  en  opbrengsten  der  eigendommen  na  aftrek  der  schulden , 
met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  onder  de 
overblijvende  leden  verdeeld. 

Besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  genomen 
worden  met  twee-derde  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen. 

Wijziging  van  elk  artikel  der  statuten  of  van  het  huishoudelijk 
reglement  kan  alleen  geschieden  met  twee-derde  meerderheid 
der  geldig  uitgebracht  stemmen  ,  behoudens ,  voor  zoover  het 
wijzigingen  in  de  statuten  betreft,  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
op  de  gewijzigde  statuten. 

28.  Leden  welke  vóór  1  Mei  1894  reeds  lid  waren ,  zijn  niet 
verplicht  deel  te  nemen  aan  de  verzorgingskas. 

Zü  die  daaraan  niet  bijdragen,  kunnen  geene  rechten  daarop 
doen  gelden ,  noch  beraadslagen  of  stemmen  over  voorstellen , 
het  beheer  dier  kas  betreffende. 

Zij  kunnen  in  dezelfde  rechten  treden  als  de  deelnemers ,  na 
voldoening  der  bijdrage  bepaald  bij  art.  16  van  de  statuten  en 
na  inzending  van  een  geneeskundig  bewijs  hunner  gezondheid , 
indien  het  bestuur  zulks  mocht  verlangen. 

Indien  het  lid  geen  12  achtereenvolgende  maanden  deelnemer 
is  geweest  aan  verzorgingskas,  heeft  er  geene  uitkeering  plaats. 

29.  Aldus  goedgekeurd  en  vastgesteld  in  de  vergadering  van 
2  Februari  1907. 

Aan  elk  lid  zal  eeu  exemplaar  van  dit  reglement  worden 
toegezonden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  lot  de  Nederl andscJie  Staatscourant  van 
Douderdag  18  April  1007  ,  u°.  90. 


N".  421. 


VEREENIGING  :  .T.O.N.E.G.I.Ü.O."  (Tot  onderling  out 
en  genoegen  is  deze  opgericht),  te  ’s  Gravenhage.  (Ge¬ 
wijzigde  statuten.) 


Zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  is- 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jareu,  te  rekenen  van  den  dag 
van  oprichting,  zijnde  20  November  1901. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel,  de  bevordering  der  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  harer  leden. 

Z\j  tracht  dit  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  waarop  de  belangen 
der  leden  worden  besproken  ; 

b.  door  gezellige  bijeenkomsten  voor  de  leden,  alsmede  voor- 
hunne  kinderen,  ter  versterking  van  den  goeden  geest  onder 
de  leden  en  hunne  familie  ; 

c.  het  verleenen  van  steun  in  geval  van  ziekte  en  overlijden, 
zoolang  de  kas  dit  toelaat ; 

d.  en  voorts  door  alle  zulke  wettige  middelen,  die  aan  het 
doel  der  vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  3.  Gewone  leden  kunnen  alleen  zij  zijn,  welke  eene  be¬ 
trekking  bekleeden  als  kamerbewaarder,  conciërge,  bode,  assistent- 
bode,  portier  of  knecht  aau  een  der  Departementen  van  Algemeen 
Bestuur,  Hooge  Colleges  van  Staat  ot  rechtscolleges. 

Als  kunstlievende  leden  kunnen  degenen  toetreden  welke  zieks 
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voor  de  vereeniging  interesseeren,  doch  moeten  den  leeftijd  van 
18  jaar  hebben  bereikt  en  mogen  niet  ouder  als  60  jaar  zijn. 

Zij  die  lid  of  kunstlievend  lid  wenschen  te  worden,  moeten 
zich  schriftelijk  of  mondeling  bij  een  der  bestuursleden  aan¬ 
melden  en  daarna  van  af  het  tijdstip  der  kennisgeving  vanwege 
het  bestuur  aan  de  leden,  gedurende  4  weken  onder  ballotage  staan. 

Bezwaren  tegen  aanneming  moeten  binnen  4  weken  na  dag- 
teekening  dier  kennisgeving  schriftelijk  bij  het  bestuur  worden 
ingediend. 

Zoo  die  niet  zijn  ingekomen,  beslist  het  bestuur,  in  het  andere 
geval  de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen 
over  de  aanneming  der  bedoelde  personen. 

Bet  lidmaatschap  houdt  op  door : 

a.  schriftelijke  opzegging ; 

b.  royement  wegens  wanbetaling  of  wangedrag  of  wel  wegens 
het  handelen  in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging,  waar¬ 
over  door  de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen 
wordt  beslist. 

Leden  welke  voor  hun  lidmaatschap  bedanken  en  zij  die  daarvan 
worden  ontheven,  verliezen  alle  aanspraken  op  de  bezittingen 
der  vereeniging. 

Voor  werkende  leden  kunnen  alleen  zij  in  aanmerking  komen, 
die  daarvoor  blijken  van  geschiktheid  kunnen  geven  aan  den 
regisseur. 

Als  leden  van  verdienste  kunnen  op  voordracht  van  het  bestuur 
door  de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen 
worden  benoemd  zij  die  door  büitengewonen  ijver  de  belangen 
der  vereeniging  bevorderen. 

Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur,  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen  benoemd. 

Als  donateur  of  donatrice  kunnen  toetreden  zy  die  de  ver¬ 
eeniging  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  willen 
steunen. 

Kunstlievende  leden. 

Art.  4.  Kunstlievende  leden  hebben  eene  geldige  stem  voor 
alle  zaken  de  vereeniging  betreffende,  behalve  voor  reglements- 
herziening  en  ontbinding. 

Zy  hebben  het  recht  om  zich  door  4  uit  hun  midden  te  kiezen 
personen,  als  adviseerende  bestuursleden,  te  doen  vertegenwoor¬ 
digen,  met  raadgevende  stem. 

Zij  worden  op  de  jaarvergadering  door  de  aanwezige  stem¬ 
gerechtigde  personen  gekozen,  met  dien  verstande,  dat  in  het 
eerste  jaar  de  2  oudsten  ,  en  in  het  tweede  jaar  de  2  jongsten 
aftreden. 
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Bij  aftreding  zijn  ze  evenwel  allen  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  leden  zyn  gebonden  tot  betaling  eener  contributie, 
tot  dekking  der  onkosten,  nader  te  bepalen  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  Gelden  der  vereeniging  worden  door  den  secretaris¬ 
penningmeester  beheerd  en  na  aftrek  der  onkosten  ten  genoegen 
der  vereeniging  solide  belegd. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  moet  uitsluitend  bestaan  uit  beambte- 
leden  en  wel  uit  een  voorzitter,  een  secretaris-penningmeester  en  5 
commissarissen.  Zij  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  dooi¬ 
de  aanwezige  stemgerechtigde  personen  op  de  jaarvergadering 
gekozen. 

In  het  eerste  jaar  treden  er  4,  in  het  tweede  jaar  3  bestuurs¬ 
leden  af,  doch  zijn  terstond  weder  herkiesbaar. 

De  wijze  van  aftreding  en  de  werkzaamheden  van  het  bestuur 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  nader  omschreven. 

Regeling  werkzaamheden. 

Art.  8.  De  regeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur, 
zoomede  de  maatregelen  betreffende  de  orde  op  vergaderingen 
en  uitvoeringen  of  gezellige  bijeenkomsten ,  zullen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  worden  vastgesteld,  hetwelk  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Voorstellen  moeten  door  de  leden  schriftelijk  worden 
ingediend.  Zij  zullen  steeds  een  onderwerp  van  beraadslaging 
by  het  bestuur  en  daarna  op  de  algemeene  vergadering  uitmaken. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 


Ontbinding. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  zoodra  zij 
niet  meer  dan  5  beambte-leden  telt,  behoudens  inachtneming 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

De  aangebleven  personen  zijn  alsdan  met  de  vereffening  belast. 

Art.  12.  Wijziging  kan  in  deze  statuten  gebracht  worden, 
wanneer  door  twee-derde  der  aanwezige  beambte-leden  daartoe 
besloten  wordt,  op  eene  daarvoor  belegde  algemeene  vergadering. 
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Deze  statuten,  benevens  eventueele  wijzigingen  daarin,  treden 
in  werking  zoodra  de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering 
en  de  daarop  gevolgde  Koninklijke  goedkeuring  zal  z\jn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  25  Maart  1907  n°.  65^ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1907 ,  n°,  90. 


VEREENIGING :  Harmonie  „Musis-Sacrum”  (Aan  de  mu¬ 
zen  toegewijd.),  te  Woensel  op  den  Fellenoord.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

Art.  5  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  5 , 
luidende  als  volgt: 

„Op  voordracht  van  het  bestuur  worden  de  werkende  leden 
door  de  werkende  leden  aangenomen,  nadat  zij  minstens  3 
maanden  als  adspirant  zullen  hebben  medegewerkt.  Buitenge¬ 
wone  leden  worden  door  de  algemeene  vergadering  aangenomen. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  buitengewone  leden  door 
de  algemeene  vergadering  en  werkende  leden  door  de  werkende 
leden  van  het  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard. 

Iemand  voor  het  lidmaatschap  bedankend,  behoort  daarvan 
schrift  el  yk  aan  het  bestuur  kennis  te  geven  en  alle  in  zijn  bezit 
zijnde  zaken  der  vereeniging  onmiddellijk  by  het  bestuur  in 
te  leveren.  Deze  inlevering  geldt  ook  voor  hem  die  van  het 
lidmaatschap  wordt  vervallen  verklaard.” 

Aan  het  slot  van  art.  6  wordt  eene  zinsnede  van  den  volgen¬ 
den  inhoud  toegevoegd:  „De  president  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  benoemd;  overigens  regelt  het  bestuur  onderling 
zyne  werkzaamheden.” 

(  Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1907  n°.  65. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie f 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYhies. 


Bijvoegsel  tot  d©  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1907 ,  n°.  96. 


N°.  42 


/ 


VEREENIGING :  Tuindersbond  Ons  Belang,  te  Noord- 
wijkerhout. 


Hoofdstuk  I. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur,  doel  en  middelen 

der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereenigiug’  draagt  den  naam  van  :  Tuindersbond 
Ous  Belang  en  is  gevestigd  te  Noordwijkerhout. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  3 
Februari  1905. 

Art.  3.  Het  doel  van  de  vereeniging  is  door  eendrachtig  samen¬ 
werken  onder  Gods  zegen  de  belangen  van  de  leden  in  alles  wat 
het  tuindersvak  betreft ,  zooveel  mogelijk  te  bevorderen. 

Art.  4.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a .  hare  leden  behulpzaam  te  zijn  bij  het  aanschaffen  van 
tuinbouwbenoodigdheden  en  het  verkoopen  hunner  producten ; 

b.  onderling  overleg  tot  het  bevorderen  der  handelsvoor- 
waarden  ; 

c.  zich  zoo  noodig  in  verbinding  te  stellen  met  andere  ver- 
eenigingen  van  gelijke  strekking ;  en 

d.  alle  andere  door  de  wet  geoorloofde  middelen  ,  welke  de 
ondervinding  als  wenschelijk  mocht  aan  de  hand  geven  en  aan 
het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Hoofdstuk  2. 

Van  de  leden. 

Art.  6.  Leden  kunnen  zyn  zij  die  het  tuindersvak  als  bedrijf 
uitoefenen  en  den  ouderdom  van  21  jaar  hebben  bereikt. 
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Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
door  schriftelijke  aanmelding  bij  het  bestuur ,  hetwelk  alsdan 
binnen  ééne  maand  over  aanneming  van  den  betrokkene  beslist. 

Het  lid  moet  zijn  naam  op  de  ledenlijst  zelf  inschrijven. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

I).  in  geval  van  overlijden; 

c.  door  vervallenverklaring  op  voorstel  van  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  met  2/s  van  het  aantal  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen  uitgesproken  ;  en 

d.  door  het  niet  voldoen  van  de  jaarlijksche  contributie  op 
den  bepaalden  tijd. 

Art.  9.  De  contributie  bedraagt  f  0,50  per  jaar  en  zal  jaarlijks 
in  de  maand  Januari  aan  den  penningmeester  tegen  behoorlijke 
quitantie  moet  worden  voldaan. 

Hoofdstuk  8. 

Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter  ,  een  secretaris,  een  vice-seeretaris,  een  penningmeester, 
een  vice-penningmeester  en  2  commissarissen. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  in  eene  algemeene  vergadering 
van  leden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  uit  en  door 
de  leden  gekozen. 

Art.  12.  Jaarlijks  treden  2  leden  van  het  bestuur  volgens 
een  door  de  algemeene  vergadering  opgemaakten  rooster  af,  doch 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijdsche  verkiezingen  treedt  het  nieuw  gekozen 
bestuurslid  af  op  het  tijdstip,  dat  zijn  onmiddellijke  voorganger 
bad  moeten  aftreden. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  belast  met  de  handhaving  der  statuten  en 
met  de  uitvoeriug  van  alle  door  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
nomen  besluiten. 

Alle  akten  en  stukken  inhoudende  overeenkomsten  welke  de 
vereeniging  aan  derden  en  derden  aan  de  vereeniging  verbinden  , 
worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  van  het  bestuur 
en  bij  hunne  ontstentenis  door  de  hen  vervangende  bestuursleden 
onderteekend. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  minstens  8  zijner 
leden  zulks  verlangen  en  geschiedt  de  oproeping  door  den  voor¬ 
zitter  bij  schriftelijke  mededeeling  aan  elk  bestuurslid  minstens 
2  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering. 
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Art.  15.  Alle  besluiten  eener  bestuurvergadering  worden  met 
meerderheid  van  stemmen  genomen.  Bij  staking  van  de  stemmen 
beslist  de  voorzittter. 

Art.  16.  De  voorzitter  is  in  het  algemeen  met  de  leiding 
van  de  zaken  belast  en  leidt  de  vergadering. 

De  werkzaamheden  van  elk  bestuurslid  worden  door  het  bestuur 
met  onderling  goedvinden  aangewezen  en  geregeld. 

Art.  17.  De  penningmeester  geeft  zoo  mogelijk  in  de  eerste 
algemeene  vergadering  van  elk  vereenigingsjaar ,  doch  in  elk 
geval  vóór  1  Maart  van  elk  jaar,  aan  de  algemeene  vergadering 
verslag  van  zijn  beheer. 

Hoofdstuk  4. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  18.  Het  bestuur  roept  de  algemeene  vergadering  bijeen 
zoo  dikwijls  zij  zulks  noodig  acht.  Ook  op  voorstel  of  verlangen 
van  minstens  10  leden  der  vereeniging  is  het  bestuur  verplicht 
eene  algemeene  vergadering  uit  te  schrijven  en  geschiedt  deze 
oproeping  in  beide  gevallen  steeds  door  den  voorzitter  van  het 
bestuur  bij  eene  advertentie  in  het  ter  plaatse  meest  gelezen 
dagblad  minstens  3  dagen  vóór  den  dag  der  te  beleggen  ver¬ 
gadering,  of  bij  schriftelijke  convocatiebiljetten,  eveneens  3  dagen 
te  voren  ,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  23. 

Art.  19.  De  algemeene  vergaderingen  van  leden  moeten  te 
Noordwijkerhout  gehouden  worden. 

Art.  20.  De  algemeene  vergadering  van  leden  beslist  over 
alle  handelingen  en  overeenkomsten  welke  de  vereeniging  aan 
derden  en  derden  aan  de  vereeniging  verbinden. 

Art.  21.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergadering  worden 
met  meerderheid  van  stemmen  genomen  ,  behoudens  het  bepaalde 
in  art.  8  ,  sub  letter  c ,  en  in  art.  23. 

Stemmen  over  zaken  geschiedt  mondeling  en  over  personen 
met  gesloten  briefjes. 

Hoofdstuk  5. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  22.  Bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten  ,  zal  nader  worden 
geregeld  de  vergoeding ,  aan  de  bestuursleden  ter  zake  van 
hunne  werkzaamheden  toe  te  kennen. 

Hoofdstuk  6. 

Van  de  ontbinding. 

Art.  23.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan 
krachtens  een  met  s/4  van  het  aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen 
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genomen  besluit  eener  algemeene  vergadering  van  leden ,  uit¬ 
sluitend  daarvoor  opgeroepen. 

De  oproeping  geschiedt,  in  afwijking  van  het  bepaalde  bij  art. 
18,  steeds  ééne  maand  te  voren. 

Art.  24.  Bij  het  besluit  tot  ontbinding  zal  tevens  eene  be¬ 
slissing  worden  genomen  omtrent  de  eigendommen  van  de 
vereeniging. 

Hoofdstuk  7. 

Slotbepaling. 

Art.  25.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  , 
wordt  door  de  algemeene  vergadering  der  leden  eene  beslissing 
genomen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  2  April  1907  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1907  ,  n°.  96. 


N°.  424. 


VEREENIGING  „  Volksgebouw”,  te  Amsterdam. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd:  Vereeniging  „Volksgebouw” 
en  gevestigd  te  Amsterdam,  stelt  zich  ten  doel,  de  belangen  te 
dienen  van  de  Nederlandsche  arbeidersbeweging  in  het  algemeen 
en  van  de  Amsterdamsche  in  het  bijzonder,  zooals  deze  zich 
openbaart  in  hare  3  vertakkingen  :  de  vak-,  de  politieke  en  de 
coöperatieve  actie. 

Middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1°.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

2°.  het  vormen  van  een  bibliotheek  ; 

3°.  het  geven  van  uitvoeringen  en  het  doen  houden  van 
cursussen  ; 

4°.  het  verschaffen  van  gelegenheid  aan  de  arbeidende  klasse 
tot  het  houden  van  vergaderingen  in  daartoe  beschikbaar  te 
stellen  lokalen ; 

5°.  het  vormen  van  een  centrum  voor  de  Nederlandsche 
arbeidersbeweging  in  het  algemeen  en  voor  de  Amsterdamsche 
in  het  bijzonder. 

De  vereeniging  kan  daartoe  een  gebouw  in  eigendom  of  in 
huur  verwerven  en  exploiteeren.  Gaat  zij  daartoe  over,  dan  zal 
zij  in  die  exploitatie  mede  kunnen  opnemen  een  in  zulk  een 
gebouw  te  vestigen  café,  restaurant  en  logement  en  het  verhuren 
van  lokalen  voor  vestiging  van  vereenigingen. 

De  vereeniging  zal  zich  onthouden  van  handelingen  die  geacht 
moeten  worden  onmiddellijk  tot  het  gebied  der  vak-,  poli¬ 
tieke  of  coöperatieve  actie  te  behooren. 
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*  Leden. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  physieke 
personen  en  rechtspersonen.  De  leden  worden  onderscheiden  in  r 
1°.  persoonlijke  leden ;  2°.  leden-reclitspersonen. 

Art.  4.  Voorwaarden  voor  het  verkrijgen  van  het  lidmaat¬ 
schap  zijn: 

a.  voor  zoover  het  persoonlijke  leden  betreft,  dat  zij  den 
leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt  en  door  onderteekeniug  der 
statuten  verklaren  in  te  stemmen  met  het  doel  der  vereeniging  t 
dat  de  moderne  arbeidersbeweging  gebruik  behoort  te  maken 
van  de  politieke,  oeconomische  en  coöperatieve  actie; 

b.  voor  zoover  het  vakvereenigingen  met  rechtspersoonlijkheid 
betreft,  dat  het  bestuur  dier  vakvereenigingen  de  statuten  onder- 
teekent  en  verklaart  dat  deze  zich  niet  stelt  tegenover  één  der 
in  sub  a  bedoelde  middelen  van  actie  ; 

c.  voor  zoover  het  andere  rechtspersonen  betreft,  dat  uit 
haar  statuten  blijkt,  dat  zij  de  stoffelijke  en  zedelijke  belangen 
der  arbeidersklasse  dienen  en  dat  het  bestuur  dier  vereenigingen 
de  statuten  onderteekent  en  hierdoor  verklaart  zich  eveneens 
niet  te  stellen  tegenover  het  gebruik  maken  van  één  der  sub  & 
genoemde  middelen  van  actie. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  voor  de  persoonlijke  leden  , 
en  leden-rechtspersonen  verkregen  door  de  in  het  vorig  artikel 
vermelde  onderteekeniug  en  verklaring. 

Art.  6.  Bij  aanvraag  van  het  lidmaatschap  door  de  leden¬ 
rechtspersonen  ,  heeft  het  bestuur  het  recht  hierover  ballotage 
aan  de  ledenvergadering  voor  te  stellen ,  over  welk  voorstel  bij 
gewone  meerderheid  van  de  uitgebrachte  stemmen  wordt  beslist. 
Acht  de  meerderheid  der  vergadering  ballotage  niet  noodig ,  dan 
is  die  vereeniging  toegelaten. 

Het  lidmaatschap  aangevraagd  zynde  voor  geroyeerde  leden 
moet  aan  ballotage  worden  onderworpen. 

Toelating  tot  het  lidmaatschap  van  geroyeerde  leden  geschiedt 
onder  dezelfde  voorwaarden  als  die  voor  het  royement. 

De  wijze  waarop  royement  en  ballotage  plaats  hebben,  wordt 
nader  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

De  persoonlijke  leden  worden  beschouwd  als  te  vormen  een 
„groep”  ten  opzichte  van:  a.  het  stemrecht;  b.  de  verkiesbaar¬ 
heid  tot  bestuurslid  van  de  vereeniging :  c.  de  candidaatstelling 
voor  de  bestuursfunctiën  van  de  vereeniging  ;  cl.  de  vertegen¬ 
woordiging  door  gedelegeerden  op  de  ledenvergadering  van  de 
vereeniging.  Te  dezen  opzichte  staan  de  persoonlijke  leden  gelijk 
met  de  sub  2  van  artikel  3  genoemde  leden. 
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Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  voor  persoonlijke  leden  door : 

1°.  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris ; 

2°.  overlijden ; 

3°.  royement ; 

b.  voor  leden-rechtspersonen  door  : 

1°.  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris  ; 

2°.  ontbinding  of  opheffing  ; 

3°.  royement ; 

4°.  toetreding  als  lid  der  Yereeniging  „  Volksgebouw”  van  een 
bond,  die  rechtspersoonlijkheid  bezit  en  waarvan  die  vereeniging 
een  afdeeling  is. 

Art.  8.  Royement  geschiedt  wegens  contributieschuld ,  door 
het  bestuur ;  wegens  andere  redenen  ,  door  de  ledenvergadering. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  een  en  ander  regelen. 

Zij  wier  lidmaatschap  ten  gevolge  van  contributieschuld  ver¬ 
vallen  is,  kunnen  niet  weder  als  lid  worden  toegelaten,  alvorens 
de  op  het  tijdstip  van  het  vervallen  van  hun  lidmaatschap  be¬ 
staande  contributieschuld  aangezuiverd  is. 

Stemrecht. 

Art.  9.  Het  stemrecht  wordt  uitgeoefend  door  de  vertegen¬ 
woordigers  van  de  in  art.  3  genoemde  leden  en  voor  zoover  het 
de  persoonlijke  leden  betreft  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
in  het  laatste  lid  van  art.  6,  waarbij  dezen,  naar  gelang  van 
hun  ledental,  het  volgende  aantal  stemmen  uitbrengen: 

tot  20  leden  1  stem  ; 

van  21  tot  40  leden  2  stemmen  ; 

D  41  „  60  ,  3  a 

,  61  a  80  a  4 

,  81  a  100  a  5 

„  101  «  140  „  6 

.  141  a  180  a  7 

,  181  a  220  a  8 

a  221  a  260  a  9 

a  261  „  300  „  10 

a  301  „  380  „  H 

a  381  „  460  «  12 

a  461  «  540  „  13 

a  541  a  620  „  14 

a  621  a  700  a  15 

a  701  „  860  ,  16 

a  861  ,  1020  a  17 

,  1021  a  1180  a  18 
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van  1181  tot  1340  leden  19  stemmen 
,  1341  ,  1500  „  20 

7i  1501  „  1820  s  21 

,  1821  ,  2140  ,  22 

„  2141  „  2460  ,  23 

»  2461  ,  2780  ,  24 

,  2781  „  3100  .  25 

,  3101  ,  3740  .  26 

,  3741  „  43S0  ,  27 

„  4381  „  5020  „  28 

,  5021  „  5660  „  29 

,  5661  „  6300  „  30 

en  vervolgens  voor  elke  1000  leden  of  gedeelte  daarvan  meer 
1  stem  meer. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  gekozen  door  de 
algemeene  vergadering  uit  de  eandidaten,  gesteld  door  de  in  art.  3 
genoemde  leden.  Deze  candidaatstelling  woidt  nader  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

De  lste- voorzitter,  de  lste-secretaris  en  de  lste-penniugmeester 
worden  in  functie  gekozen.  De  wyze  van  verdere  samenstelling 
en  verkiezing  wordt  nader  geregeld  by  huishoudelijk  reglement. 

Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  af  en  wel  het  eerste  jaar  5,  het 
tweede  jaar  4  leden  en  zoo  vervolgens.  De  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Indien  de  omstandigheden  het  eisehen,  kan  zoowel 
aan  den  lste-secretaris,  alsook  aan  den  lste-penningmeester  eene 
vergoeding  worden  toegekend  ;  of  deze  beide  functies  kunnen 
aan  één  bestuurslid  worden  opgedragen,  die  daarvoor  eene  nader 
vast  te  stellen  bezoldiging  geniet ;  öf  een  bezoldigd  ambtenaar 
kan  worden  benoemd,  die  de  werkzaamheden  van  secretaris  en 
penningmeester  verricht. 

De  vaststelling  van  de  in  de  voorgaande  alinea  bedoelde  ver¬ 
goeding  of  bezoldiging,  alsmede  de  benoeming  van  bovenbedoelden 
functionaris  of  ambtenaar,  geschiedt  door  de  ledenvergadering. 

Onverminderd  de  in  alinea  l  genoemde  bepalingen  moet  het 
bestuur  steeds  uit  9  leden  bestaan  en  worden  eventueel  in  plaats 
van  de  daarin  bedoelde  functionarissen  gewone  bestuursleden 
door  de  ledenvergadering  gekozen. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  kan  bepalen,  dat  be¬ 
stuurders,  commissieleden  en  ambtenaars  der  vereeniging  kunnen 
worden  geschorst  of  ontzet.  Het  regelt  in  dat  geval  de  wijze 
waarop  dit  geschiedt  en  wijst  aan  wie  tot  die  schorsing  en 
ontzetting  bevoegd  zal  zijn. 
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Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Het  kiest  domicilie  ten  huize  van  den  voorzitter. 

Art.  14.  Indien  de  Vereeniging  „Volksgebouw”  eventueel  als 
exploitante  van  een  gebouw  optreedt,  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  een  raad  van  commissarissen  benoemd.  Aantal ,  wijze 
van  benoeming  en  bevoegdheid  wordt  nader  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  hoogste  macht  berust  bij  de  algemeene  vergadering, 
bestaande  uit  gedelegeerden  van  de  in  art.  3  genoemde  leden. 

Jaarlijks  heeft  op  een  bij  huishoudelijk  reglement  nader  te 
regelen  tijd  de  gewone  algemeene  vergadering  plaats,  waarin  o.  a. : 

1°.  door  het  bestuur  verslag  wordt  uitgebracht,  alsmede  reke¬ 
ning  en  verantwoording  wordt  gedaan  over  het  afgeloopen  jaar ; 

2".  voorzien  wordt  in  de  vacatures  van  het  bestuur. 

Art.  16.  Behoudens  het  in  de  artt.  22  en  23  bepaalde ,  worden 
alle  besluiten  in  de  algemeene  vergadering  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  stemmen  genomen. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd.  Staken  de  stemmen  , 
dan  wordt  het  voorstel  geacht  te  zyn  verworpen. 

Stemming  over  personen  geschiedt  bij  ongeteekende  briefjes. 
Wordt  bij  eene  eerste  stemming  na  candidaatstelling  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen ,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  diegenen  van  de  niet  gekozenen  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  hebben  vereenigd  en  wel,  zoo  mogelijk,  tusschen  het 
dubbeltal  van  de  personen  die  nog  gekozen  moeten  worden.  Bij 
herstemming  zijn  steeds  zij  gekozen  die  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigen ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Wordt  bij  verkiezing  zonder  candidaatstelling  bij  eerste  stem¬ 
ming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene 
tweede  vrije  stemming  plaats ;  wordt  ook  dan  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen  ,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  diegenen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben  en  wel  zoo  mogelyk  tusschen  het  dubbeltal  en  het 
aantal  dat  ge  kozen  moet  worden. 

Referendum. 

Art.  17.  De  ledenvergadering  kan  besluiten  over  aangenomen 
voorstellen  een  referendum  te  doen  houden. 

Geldmiddelen. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  bestaan  uit : 

a.  contributiën  : 
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b.  subsidies  en  schenkingen  ; 

c.  opbrengst  uit  de  eventueele  exploitatie  van  een  gebouw ; 

cl.  inkomsten  uit  eigendommen  ; 

e.  bijzondere  baten. 

Art.  19.  De  leden  betalen  eene  jaarlijkscke  contributie,  nader 
vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Slotbepalingen. 

Art.  20.  Alles  wat  de  wyze  van  de  eventueele  exploitatie  van 
een  gebouw  en  de  huishouding  der  vereeniging  betreft  en  alles 
wat  niet  bij  deze  statuten  geregeld  is,  maar  regeling  behoeft, 
wordt  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  met  deze 
statuten  in  strijd  mag  zijn  en  dat  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  vastgesteld. 

Art.  21.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit , 
genomen  met  op  zijn  minst  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  , 
op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroen  ledenvergadering ;  het 
aantal  vertegenwoordigde  stemmen  moet  minstens  de  helft 
zijn  van  het  aantal  stemmen  dat  door  alle  leden  der  vereeni¬ 
ging  te  zamen  zou  kunnen  worden  uitgebracht. 

De  oproepingsbrief  zal  het  doel  dezer  vergadering  en  de  voor¬ 
gestelde  wijzigingen  inhouden.  Op  deze  vergadering  zal  tot 
geen  andere  wijziging  kunnen  worden  besloten ,  dan  die  op  den 
oproepingsbrief  is  voorgesteld.  Deze  bepaling  geldt  niet  voor 
wijziging  in  die  artikelen ,  tot  welker  wijziging  in  den  oproepings¬ 
brief  reeds  voorstellen  zijn  gedaan. 

Als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  het  vereischte 
aantal  stemmen  niet  aanwezig  is  en  de  vergadering  zich  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  vóór  verandering  verklaart  , 
zal  binnen  ééne  maand  eene  tweede  vergadering  worden  gehouden, 
waarop  de  gewone  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Hetzelfde  geldt  als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering 
wel  het  vereischte  aantal  stemmen  aanwezig  is ,  doch  de  ver¬ 
eischte  meerderheid  van  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen 
niet  verkregen  is  geworden. 

Wijzigingen  treden  eerst  in  werking  na,  voor  zooveel  noodig , 
verkregen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  22.  Door  de  algemeene  vergadering  kan  besloten  worden 
tot  tusschentijdsche  ontbinding  der  vereeniging,  mits  leden 
welke  zich  daarvoor  verklaren,  gerechtigd  zijn  tot  het  uitbrengen 
van  twee  derden  van  het  aantal  stemmen,  dat  door  alle  leden 
der  vereeniging  te  zamen  zou  kunnen  worden  uitgebracht.  Indien 
deze  meerderheid  niet  verkregen  kan  worden,  doch  de  ver¬ 
gadering  zich  wel  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  vóór 
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ontbinding  verklaart,  dan  wordt  na  minstens  4  weken  eene  tweede 
vergadering  gehouden  ,  waarop  met  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen  tot  ontbinding  kan  worden  besloten. 

Het  voorstel  tot  tusschentijdsche  ontbinding  moet  worden 
vermeld  in  den  oproepingsbrief  tot  de  vergadering  waarin  het 
behandeld  zal  worden. 

Zoodanig  besluit  moet  tevens  eene  bestemming  geven  aan  de 
eigendommen  der  vereeniging  ,  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  23.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  op¬ 
richting  ,  zijnde  22  Juli  1902. 

Art.  24.  Het  vereenigingsjaar  begint  op  1  Januari  en  eindigt 
op  31  December. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  April  1907,  n°.  16* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1907,  n°.  96. 


VEREENIGJNG:  Afdeeling  Hilversum  van  het  Centraal 
Genootschap  voor  Kinderherstellings-  en  Vacantie- 
kolonies  ,  te  Hilversum.  . 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Afdeeling 
Hilversum  van  het  Centraal  Genootschap  voor  Kinderherstellings- 
en  Vacantiekolonies  en  is  gevestigd  te  Hilversum. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  het  lichamelijk 
en  zedelijk  welzijn  van  kinderen  te  bevorderen,  door  hen  in  de 
gelegenheid  te  stellen  een  tijdlang  in  een  gezonde  streek  of  een 
badplaats  te  verblijven. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  verzamelen  van  gelden  ; 

b.  door  het  uitzenden  van  kinderen  ,  die  daartoe  door  het 
bestuur  worden  aangewezen ,  naar  een  der  kolonies  van  het 
Centraal  Genootschap. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  eereleden ; 

b.  gewone  leden. 

Art  5.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  vergadering  worden 
benoemd  zij  ,  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  ver¬ 
eeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  6.  Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  jaarlijks 
een  contributie  te  storten  van  minstens  f  0,50. 

Art.  7.  Eereleden  en  gewone  leden  zijn  gelijkelijk  stemge¬ 
rechtigd. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden,  uiten  door  de  stem¬ 
gerechtigden  gekozen.  Een  der  bestuursleden  moet  medicus  zijn. 

Het  is  wenschelijk ,  dat  minstens  3  dames  in  het  bestuur 
zitting  nemen. 

Art.  9.  De  bestuursleden  worden  in  de  Januari-vergadering 
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gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaar.  Jaarlijks  treedt  de  helft  der 
bestuursleden  volgens  rooster  af.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  kan  voor  het  verkrijgen  van  namen  van 
kinderen  iederen  weg  inslaan  dien  het  nuttig  acht. 

Het  bestuur  beslist  na  ingewonnen  adviezen  en  geeft  hiervan 
kennis  aan  den  betrokken  persoon.  Het  aantal  der  jaarlijks  uit 
te  zenden  kinderen  regelt  zich  naar  het  bedrag  ,  dat  telken  jare 
in  April  door  het  bestuur  beschikbaar  wordt  gesteld  ,  om  in  de 
onderstandskas  van  het  Centraal  Genootschap  te  worden  gestort. 
(Zie  art.  39  en  50  van  het  huishoudelijk  reglement  van  het 
Centraal  Genootschap.) 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributie  der  leden  ; 

b.  giften  en  schenkingen. 

Art.  12.  De  inning  der  contributie  geschiedt  vóór  1  Maart 
van  elk  vereenigingsjaar. 

Art.  13.  Het  bestuur  schrijft  vergaderingen  uit. 

Op  een  met  redenen  omkleed  verzoek  van  ten  minste  5  leden 
wordt  een  vergadering  gehouden ,  welke  zoo  mogelijk  binnen 
14  dagen  ,  in  ieder  geval  binnen  één  maand,  na  aanvrage  moet 
worden  belegd. 

Art.  14.  Op  de  jaarvergadering,  te  houden  in  Januari,  brengt 
de  secretaris  een  jaarverslag  uit  en  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer.  Er  wordt  uit  de 
stemgerechtigden  een  commissie  van  3  leden  en  3  plaatsver¬ 
vangers  benoemd ,  die  voor  de  volgende  jaarvergadering  de 
rekening  van  den  penningmeester  naziet  en  hiervan  op  die 
vergadering  verslag  uitbrengt.  De  commissie  wordt  voor  het 
eerst  benoemd  door  het  hoofdbestuur  van  het  Centraal  Genoot¬ 
schap  voor  Kinderherstellings-  en  Vacantiekolonies  en  voorts 
telken  jare  ter  jaarvergadering  door  de  stemgerechtigde  leden. 

Art.  15.  Over  personen  wordt  schriftelijk  ,  over  zaken  mon¬ 
deling  gestemd. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden.  Bij  staking  der  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot ;  by  alle  andere  stemmingen  is  het  voorstel  alsdan 
verworpen.  Blanco  stemmen  zijn  van  onwaarde. 

Art.  16.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  geschiedt  schrifte¬ 
lijk  aan  den  secretaris  vóór  1  November  van  het  loopende 
vereenigingsjaar. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  gerekend  te  zijn  ontbonden, 
als  zij  minder  dan  10  leden  telt.  De  gelden  en  bezittingen 
worden  dan  overgedragen  aan  de  onderstandskas  van  het 
Centraal  Genootschap  voor  Kinderherstellings-  en  Vacantie¬ 
kolonies. 
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Art.  18.  De  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  bij 
besluit  eener  vergadering ,  waarin  minstens  2/s  der  aanwezige 
lenen  er  zich  vóór  verklaren. 

Voorstellen  tot  statutenwijziging  moeten  schriftelijk  bij  bet 
bestuur  worden  ingediend  en  op  de  agenda  vermeld  worden. 

Art.  19.  Het  bestuur  beslist  iu  gevallen  waarin  deze  statuten 
niet  voorzien ,  behoudens  verantwoording  aan  de  vergadering. 

Art.  20.  De  algemeene  vergadering  bepaalt  telken  jare  de 
grootte  der  som  ,  welke  als  contributie  in  de  algemeene  kas  van 
het  Centraal  Genootschap  zal  worden  gestort. 

Art.  21.  Bij  verschil  van  meening  over  de  toepassing  van 
eenig  artikel  dezer  statuten  beslist  de  vergadering. 

Art.  22.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  81  Maart  1906 ,  behoudens  ontbinding  vóór  dien  tijd , 
overeenkomstig  art.  17. 

Art.  28.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  April  1907  n°.16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 
Namens  den  Minister, 
De  S eer  et  ar  is-  Gener  aal  „ 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  A  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1907 ,  n°.  96. 


VEREENIGING:  Gymnastiek-  en  schermvereeniging 
„  Adolph  Spiess”,  te  Schoonhoven. 

Art.  1.  De  gymnastiek-  en  schermvereeniging  „  Adolph  Spiess” 
is  gevestigd  te  Schoonhoven  en  is  eene  onderafdeeling  der  afdee- 
ling  „Schoonhoven”  der  Yereeniging  „Volksweerbaarheid”,  welker 
statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  28  April 
1905  n°.  39. 

Zy  stelt  zich  ten  doel  de  gymnastiek-  en  schermkunst  te  beoe¬ 
fenen  en  uit  te  breiden  en  tracht  dit  doel  te  bereiken ,  zoowel 
door  oefening  in  eigen  kring  als  door  het  geven  van  openbare 
uitvoeringen,  en  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan 
het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Zij  is  opgericht  25  Mei  1905  en  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  23  jaren  en  7  maanden ,  aanvang  nemende  op  den  dag  der 
oprichting. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden ,  eereleden 
en  begunstigers ,  zoowel  mannen  als  vrouwen. 

Art.  3.  Om  werkend  lid  der  vereeniging  te  worden  moet 
men  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  lid  zijn  van  de 
afdeeling  „  Schoonhoven  ”  der  Vereeniging  „  Volksweerbaarheid 

Over  het  aannemen  van  werkende  leden  kan  worden  gestemd 
op  elke  oefening  en  vergadering.  Om  als  zoodanig  te  worden 
aangenomen  moet  men  minstens  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Minstens  ééne  week  te  voren  moet  men  als  candidaatlid  zijn 
voorgehangen  ,  waartoe  men  zijn  wensch  aan  den  secretaris  der 
vereeniging  schriftelijk  te  kennen  geeft. 

Art.  4.  De  werkende  leden  vormen  de  wetgevende  macht  der 
vereeniging.  Zij  genieten  alle  rechten  en  zijn  gehouden  tot  het 
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nakomen  van  alle  verplichtingen  uit  deze  statuten  of  uit  het 
hierna  vermelde  huishoudelijk  reglement  voortvloeiende. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  en  daarmede 
alle  daaruit  voortspruitende  rechten,  door  opzegging  en  door 
royement ,  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Art.  5.  Het  werkend  lid  dat  in  strijd  met  deze  statuten  of 
met  het  hierna  vermelde  huishoudelijk  reglement  handelt,  zich 
in  de  vergaderingen,  bijeenkomsten  of  uitvoeringen  onbehoorlijk 
gedraagt,  zonder  noodzaak  herhaalde  malen  de  oefeningen  ver¬ 
zuimt,  kan  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  der  werkende  leden  worden  geroyeerd ,  indien  de  meer¬ 
derheid  der  leden  zich  daar  vóór  verklaart. 

Art.  6.  De  werkende  leden  betalen  maandelijks  eene  bijdrage, 
vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement,  en  zijn  verplicht 
zich  de  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  kleeding , 
benevens  tegen  betaling  van  50  cents ,  een  exemplaar  der  statuten 
en  van  het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  aan  te 
schaffen. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  zij  die  daartoe  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  van  werkende  leden  op  voorstel  van  het  bestuur  worden 
benoemd  en  minstens  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen 
op  zich  vereeuigd  hebben. 

Zij  hebben  noch  de  rechten  noch  de  verplichtingen  der  wer¬ 
kende  leden.  Zij  hebben  toegang  tot  de  uitvoeringen  en  tot  de 
algemeene  vergaderingen  ,  doch  brengen  slechts  hierin  eene  raad¬ 
gevende  stem  uit. 

Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  eene  bijdrage  van  minstens 
f  1  aan  de  vereeniging  schenken. 

,  Zij  hebben  met  ééne  dame  eveneens  recht  van  toegang  tot 
de  uitvoeringen  der  vereeniging. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden ,  waarvan  ö  uit  en 
door  de  werkende  leden  worden  gekozen.  De  directeur  is  ambts¬ 
halve  bestuurslid,  terwyl  minstens  2  damesleden  in  het  bestuur 
zitting  moeten  hebben,  indien  het  aantal  der  vrouwelijke  leden 
meer  dan  10  bedraagt. 

De  functiën  van  voorzitter ,  secretaris ,  penningmeester  en  4 
commissarissen  worden  onderling  verdeeld. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3jaren; 
telken  jare  op  1  Februari  treden  2  leden,  volgens  op  te  maken 
rooster,  af.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Alle  van  het  bestuur  uitgaande  brieven  en  stukken  worden, 
namens  hetzelve,  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 
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Art.  9.  In  de  maand  Januari  wordt  eene  algemeene  verga¬ 
dering  van  werkende  leden  gehouden ,  waarin  de  volgende  punten 
moeten  worden  afgedaan :  < 

1.  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging  over  het  afge- 
loopen  jaar  door  den  secretaris ; 

2.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  over 
het  afgèloopen  jaar; 

3.  voorziening  in  vacatures  van  het  bestuur  wegens  perio¬ 
dieke  aftreding ; 

4.  het  bespreken  van  alles  wat  strekken  kan  tot  het  belang 
der  vereeniging. 

Het  bestuur  is  verder  gerechtigd  te  allen  tijde  eene  algemeene 
vergadering  te  beleggen  ,  terwijl  op  verzoek  van  minstens  10 
werkende  leden  zoodanige  vergadering  binnen  8  dagen  moet 
worden  belegd. 

Art.  10.  Alle  besluiten  en  benoemingen  geschieden  ,  behoudens 
het  bepaalde  bij  art.  3,  2de  lid,  en  art.  7 ,  lste  lid  ,  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Is  bij  de  stemming  de  eerste  maal 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  zoo  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats;  is  er  dan  weer  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  ,  dan  zal  gestemd  moeten  worden  tusschen  twee  personen , 
die  de  meeste  stemmen  verwierven ;  hij  die  bij  de  herstemming 
de  meeste  stemmen  verwerft  wordt  als  de  gekozene  beschouwd. 

Staken  alsdan  de  stemmen  dan  beslist  het  lot. 

Staken  de  stemmen  over  zaken ,  dan  wordt  het  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  met  gesloten 
briefjes  gestemd;  ook  kan  door  het  bestuur  het  stemmen  bij 
acclamatie  worden  toegelaten. 

Art.  11.  De  bijeenkomsten  tot  oefeningen  —  voor  dames  en 
heeren  afzonderlijk  —  worden  minstens  eenmaal  per  week  ge¬ 
houden.  Zij  worden,  in  overleg  met  het  bestuur ,  geleid  door  den 
directeur ,  daartoe  door  de  algemeene  vergadering  benoemd. 

De  directeur  wordt  by  zijne  benoeming  als  werkend  lid  der 
vereeniging  ingeschreven,  en  heeft  als  zoodanig  in  de  algemeene 
vergaderingen  eene  geldige  stem.  Bij  zyn  ontslag  als  directeur , 
wordt  hij  als  lid  der  vereeniging  geroyeerd. 

Het  toezicht  op  zijne  werkzaamheden  berust  in  het  byzonder 
bij  den  voorzitter. 

Art.  12.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  alles  geregeld 
wat  de  inwendige  huishouding  der  vereeniging  betreft,  voor 
zoover  de  behoefte  tot  regeling  blijkt  te  bestaan.  Deze  regeling 
zal  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  de  bepalingen  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  dezer  statuten  behoeven  drie-vierde  der 
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uitgebrachte  geldige  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring,  ingevolge  de  wet.  Tot  ontbinding  der  vereeniging 
kan  niet  worden  overgegaan  zoolang  niet  twee  derden  der  wer¬ 
kende  leden  zich  daar  voor  verklaren. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging  verkocht  en  vervalt  het  batig  saldo  aan  de  afdeeling 
„  Schoonhoven”  der  Vereeniging  * Volks  weerbaarheid”.  Ingeval  de 
afdeeling  niet  meer  bestaat  aan  de  Vereeniging  *  Volksweerbaar¬ 
heid  ”  zelve ,  behoudens  in  beide  gevallen  de  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  artikel  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Bet  vaandel  evenwel  wordt  alsdan  aan  het  archief  der  ge¬ 
meente  Schoonhoven  geschonken. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  2  April  1907  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is-  Gener  aaly. 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1907 ,  n°.  96. 


N°.  427. 


VEREENIGING:  Christelijke  Ziekenverzorging  te  Hoo- 
geveen. 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Christelijke  Ziekenver¬ 
zorging  te  Hoogeveen  ;  zij  is  gevestigd  te  Hoogeveen. 

Oprichting. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden  ,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
16  Februari  1906. 

Grondslag. 

Art.  3.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  Heilige  Schrift  > 
vervat  in  de  boeken  des  Ouden  en  Nieuwen  Testament»,  beschouwd 
als  het  onfeilbaar  Woord  Gods. 

Doel. 

Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verzorging  en  verple¬ 
ging  van  kranken  in  hunne  woningen  ;  mede  te  werken  tot 
Christelijke  opleiding  van  verplegers  en  verpleegsters  ;  bestrijding 
van  tuberculose  en  andere  besmettelijke  ziekten  ,  en  verder  al 
datgene  te  doen  wat  op  wettige  wyze  kan  gedaan  worden  om 
het  lot  van  de  kranken  te  verzachten. 

Middelen. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  door  deze  middelen  : 

a.  door  het  gratis  verstrekken  van  doode  hulpmiddelen  volgens 
advies  der  medici  voor  de  ziekenkamer; 
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b.  door  liet  aanstellen  van  één  of  meer  rondgaande  verpleeg¬ 
sters  (of  verplegers),  die  op  aan  wijs  der  medici  de  kranken  hulp 
bewijzen  ; 

c.  door  het  verspreiden  van  lectuur ,  die  ten  doel  heeft  de 
gezondheid  te  bevorderen  ,  en  de  besmetting  van  tuberculose 
en  andere  besmettelijke  ziekten  tegen  te  gaan  ;  en  voorts 

d.  door  andere  wettige  middelen  ,  die  aan  bet  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  6.  Een  ieder  die  zich  bij  één  der  bestuursleden  aanmeldt 
en  instemming  betuigt  met  den  grondslag  en  het  doel  der  ver- 
eeniging  ,  betalende  eene  jaarlijksche  contributie  van  ten  minste 
f  1  ,  is  lid  der  vereeniging. 

Donateurs  enz. 

Art.  7.  Donateur  en  donatrice  is  ieder  die  zich  bereid  ver¬ 
klaart  de  vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  ten  minste  50  cent. 

Eereleden. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  tot  eereleden 
worden  benoemd  personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt,  of  op  wier  steun  de  vereeniging 
bijzonder  prijs  stelt. 

Verlies  van  lidmaatschap. 

Art.  9.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenverga¬ 
dering  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributies  der  leden,  donateurs  en  donatrices; 

b.  erfstellingen,  legaten  en  geschenken; 

c.  vrijwillige  bijdragen  voor  gebruikte  hulpmiddelen  of  be¬ 
toonde  hulpe ; 

d.  toevallige  baten  die  mochten  inkomen. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden, 
uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen  ,  waarbij  rekening  wordt 
gehouden  met  de  verschillende  Christelijke  gezindten. 

Ieder  jaar  treden  3  der  bestuursleden  af  volgens  op  te  maken 
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rooster ;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid  ,  en  alles  wat  in  deze  statuten  niet 
wordt  geregeld.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Jaarvergadering. 

Art.  13.  Eenmaaal  in  ’t  jaar,  in  één  van  de  wintermaanden, 
zal  er  eene  jaarvergadering  gehouden  worden  van  leden  en  be¬ 
langstellenden.  Alleen  de  leden  hebben  stemrecht.  Op  deze  ver¬ 
gadering  brengt  het  bestuur  verslag  uit  van  den  toestand  der 
vereeniging  en  hare  financiën. 

Extra  vergadering. 

Art.  14.  Minstens  10  leden  hebben  het  recht  met  opgave  van 
redenen  aan  het  bestuur  eene  extra  vergadering  te  verzoeken. 
Het  bestuur  is  gehouden  aan  dit  verzoek  binnen  30  dagen  te 
voldoen. 

Stemmingen. 

Art.  15.  Alle  beslissingen  worden  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  genomen.  Over  personen  wordt  schriftelyk  gestemd. 
Bij  staking  van  stemmen  over  een  voorstel  wordt  het  geacht 
verworpen  te  zijn  ;  over  personen  beslist  dan  het  lot. 

Geschillen. 

Art.  16.  Alle  geschillen,  welke  tusschen  de  leden  der  vereeni¬ 
ging  of  de  leden  van  het  bestuur  mochten  ontstaan ,  zullen,  zoo 
zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar 
zijn  ,  door  de  ledenvergadering  worden  beslist. 

Wijziging  statuten. 

Art.  17.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  drie-vierde  van  het  aantal 
uitgebrachte  stemmen  ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet.  Art.  3  en  de  laatste  alinea  van  dit 
art.  17  zijn  onveranderlijk 

Ontbinding. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden  , 
iudien  daartoe  besloten  wordt  met  minstens  drie-vierde  der 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering ,  waarin  ten  minste 
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drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is.  Zoo  op  eene 
eerste  samengeroepen  vergadering  geen  drie-vierde  der  leden 
tegenwoordig  is  ,  wordt  eene  tweede  vergadering  samengeroepen 
met  opgave  van  het  aanhangige  punt ;  en  deze  vergadering  kan 
dan  tot  ontbinding  besluiten  met  minstens  drie-vierde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  van  die  diaconieën  te  Hoogeveen  ,  die  met  art.  3  van 
deze  statuten  instemmen ,  behoudens  de  inachtneming  van  de 
voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Het  bestuur  is  dan  tot  liquidatie  gerechtigd  en  verplicht. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  April  1907  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1907,  n°.  90. 


YEREEY  1(41  Y  (4 :  Boerenbond,  te  Yorstenbosck,  ge¬ 
meente  Yistelrode. 

Art.  1.  De  Yereeniging  draagt  den  naam  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Y istelrode,  en  strekt  haar 
werkkring  uit  over  de  parochie  Yorstenbosch. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  ja  ren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  24  April  1898. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Yoordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
'iandbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereen igingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  liet 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 
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9°.  door  liet  verbreiden  van  voor  den  boerenstand,  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereen igingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Ohristelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangedtiid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  Roomsck-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boteren  bond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art..  4; 
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2°.  wanneer  liet,  op  welk©  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  bet  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-ledeii  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
dien  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is.  minstens 
t  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boeren  bedrij f  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering’  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  liet  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  Luiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijf werl  -  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  wel ke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  niet  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  die  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  oom  mis¬ 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  die  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  ondiërworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
hond  worden  beslecht  ; 

7  * 
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6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  o  vergaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond ; 

8°.  dlat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  w  orden  opge  n omen . 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  eommissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  beloon  ing  worden  toe- 
gekend.  De  leden  dezer  eommissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  dien  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Yrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuurs  verga  doe¬ 
ring:  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer- 
dorheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebraoht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijkseh  be- 
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stuur  van  (ten  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dlat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ver  worven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dlat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  dien 
Noordbrabantschen  Ch ristelij ken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  'alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  aal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  April  1907  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  25  April  1907,  n°.  96. 


N°.  429. 


VEREENIGING:  R.-K.  Winkel-  en  magazijnpersoneel- 
vereeniging  „Sint  Nicolaas”,  vakafdeeling  van  den  Neder- 
landschen  Roomsch-Katholieken  Volksbond,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  R.-K.  Winkel-  en  magazijnpersoneelvereeniging 
„St.  Nicolaas”,  vakafdeeling  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond,  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel,  de  behartiging  der 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  harer  leden  in  den  geest  en 
volgens  de  beginselen  der  Roomsch-Katholieke  Kerk. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  beleggen  van  vergaderingen  ; 

b.  het  verzamelen  van  inlichtingen  over  het  vak  rakende 
aangelegenheden,  en  het  verstrekken  van  advies  omtrent  deze , 
aan  daarbij  betrokken  personen  of  college’s,  hetzij  op  aanvraag 
van  deze  of  wel  uit  eigen  beweging; 

c.  het  vereffenen  van,  of  uitspraak  doen  in  geschillen  over 
vakaangelegenheden  ; 

d.  het  verstrekken  van  uitkeeringen  aan  hare  leden,  waar¬ 
voor  alsdan  de  noodige  reglementen  worden  vastgesteld  ; 

e.  het  in  stand  houden  eener  vragenbus  en  arbeidsbeurs  ; 

f.  het  verleenen  van  steun  aan  cursussen  in  vreemde  talen 
en  boekhouden ; 

g.  zich  in  verbinding  stellen  met  andere  organisaties ; 

h.  het  financieel  of  moreel  steunen  van  geoorloofde  vak-  en 
volksbewegingen ; 

i.  het  jaarlijksch  opdragen  eener  H.  Mis  voor  de  levende 
en  overleden  leden. 
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Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  geacht  worden  te 
behooren  tot  het  Roomsch-Katholiek  winkel-  en  magazijn- 
personeel,  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  hebben 
aangemeld  en  daarvoor  door  dit  college  zijn  toegelaten.  Het  lid¬ 
maatschap  der  vereeniging  houdt  in  zich  de  verplichting  lid  te 
zijn  van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katholieken  Volksbond. 

Art.  5.  De  leden  vormen  naar  den  aard  van  hun  vak  ver¬ 
schillende  vakgroepen,  met  dien  verstande,  dat  van  elk  vak  niet 
meer  dan  ééne  vakgroep  bestaat. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  bij  besluit  van  het 
bestuur.  Dit  besluit  moet  berusten  op  grond  van  niet-voldoening 
der  te  heffen  contributie,  wangedrag,  overtreding  van  één  of 
meer  bepalingen  dezer  statuten,  van  het  huishoudelijk  reglement, 
der  vereenigingsbesluiten  of  in  het  algemeen  door  het  plegen 
van  handelingen  in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur. 

Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris,  een 
penningmeester,  een  2de-voorzitter  en  een  2de-secretaris,  die 
te  zamen  uitmaken  het  dagelijksch  bestuur  en  gekozen  worden 
uit  en  door  de  algemeene  vergadering,  vervolgens  uit  een  door 
elke  vakgroep  aan  te  wijzen  vertegenwoordiger.  De  leden  van 
het  bestuur  moeten  bij  hunne  verkiezing  den  leeftijd  van  21 
jaren  bereikt  hebben.  Zij  worden  voor  den  tijd  van  2  jaar  ge¬ 
kozen  en  zijn  bij  de  aftreding  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver- 
eenigiug  in  alles,  is  belast  met  de  leiding  der  vereeniging, 
beheert  de  geldmiddelen ,  draagt  zorg  voor  de  naleving  der 
statuten,  huishoudelijk  reglement  en  vereenigingsbesluiten.  Het 
beslist,  met  inachtneming  der  statuten,  huishoudelijk  reglement 
en  vereenigingsbesluiten,  in  eerste  instantie  in  alle  dagelijksche 
vakgeschillen  ,  met  hooger  beroep  by  het  bestuur  der  afdeeling 
Amsterdam  van  den  Ned.  R.-K.  Volksbond  en  in  hoogste  ressort 
bij  uitspraak  van  den  geestelijken  adviseur. 

0 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  contributiën,  giften,  baten,  renten  en  vruchten  van  fondsen. 
De  gelden  worden  belegd  in  de  spaarbank  *St.  Antonius  van 
Padua”  der  Amsterdamsche  bondsafdeeling.  Zij  mogen  voor  geen 
ander  doeleinde  worden  gebruikt ,  dan  die  welke  voortspruiten 
uit  art.  3. 
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Vergaderingen. 

Art.  10.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per  week. 

Art.  11.  De  ledenvergaderingen  worden  gehouden  minstens 
eenmaal  per  maand;  bovendien  heeft  in  de  maand  Mei  de 
algemeene  jaarvergadering  plaats,  waarin  door  secretaris  en 
penningmeester  de  jaarverslagen  worden  uitgebracht,  terwijl  in 
de  ledenvergadering  in  de  maand  November  door  den  penning¬ 
meester  verslag  wordt  uitgebracht  voor  het  afgeloopen  boekjaar. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  bevoegd  ten  allen  tijde  eene  algemeene 
vergadering  of  eene  vergadering  van  een  of  meer  vakgroepen 
afzonderlijk  of  gezamenlijk  bijeen  te  roepen.  Dit  moet  ook 
geschieden  op  aanvrage  van  een  bij  huishoudelijk  reglement 
bepaald  aantal  personen. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  vereeniging  bestaat  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  af  16  November  1890.  Bij  het  ten  einde  loopen 
van  dit  tijdperk  zal  de  laatste  jaarvergadering,  onder  voorbehoud 
der  kerkelijke  en  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  besluiten  over  het  blijven  voortbestaan  der  vereeniging. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inwendige  organisatie 
der  vereeniging  worden  in  een  huishoudelijk  reglement  om¬ 
schreven.  Wijzigingen  hierin  kunnen  alleen  gebracht  worden 
in  eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  algemeene  verga¬ 
dering  en  met  2/3  der  geldige  uitgebrachte  stemmen.  Het  huis¬ 
houdelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Indien  de  vereeniging  ophoudt  te  bestaan ,  zullen 
eventueele  batige  saldo’s  worden  bestemd  voor  eene ,  door  de 
algemeene  vergadering  aan  te  wijzen ,  instelling. 

Art.  16.  Herziening  dezer  statuten  kan  alleen  geschieden 
door  eene,  daartoe  bijeengeroepen,  algemeene  vergadering  en 
met  goedkeuring  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  17.  De  statuten,  alsmede  eventueele  herzieningen,  hebben 
eerst  kracht  van  wet,  als  de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  hier¬ 
aan  voorafgaande  kerkelijke  goedkeuring  daaraan  zijn  verleend. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  April  1907  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1907  ,  n°.  96. 


N°.  430. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs,  te 
Haamstede. 

Yan  den  grondslag. 

Art.  1.  De  Vereeniging  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs, 
gevestigd  te  Haamstede ,  staat  op  den  grondslag  der  Heilige 
Schrift  naar  de  opvatting  der  Drie  Formulieren  van  Eenigheid 
der  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland,  namelijk  de  87  Artikelen 
des  geloofs ,  de  Heidelbergsche  catechismus  en  de  5  Artikelen 
tegen  de  Remonstranten. 

Van  het  doel. 

Art.  2.  Zij  bedoelt  de  stichting  en  instandhouding  eener 
Christelijke  school  voor  Gereformeerd  onderwijs  aan  de  jeugd. 

Yan  de  leden. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  ,  die  leden  zijn  der 
Gereformeerde  Kerk  te  Haamstede,  en  door  onderteekening 
instemming  betuigen  met  dit  reglement  en  eene  jaarlijksche 
-contributie  betalen  van  f  2,50  of  minstens  dezelfde  som  jaarlijks 
aan  schoolgelden  voldoen  aan  de  (op  te  richten)  Christelijke  school 

Het  bestuur  ontneemt  het  lidmaatschap  aan  hen  die  niet  meer 
voldoen  aan  de  vereischten  van  liet  lidmaatschap  in  dit  artikel 
geschreven  en  geeft  op  de  eerstkomende  ledenvergadering  daar¬ 
van  kennis  aan  de  vereeniging.  Aan  leden  die  met  woorden  of 
daden  ingaan  tegen  den  grondslag  der  vereeniging  wordt  het 
lidmaatschap  ontnomen  door  de  vereeniging  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Ook  door  be¬ 
danken  houdt  men  op  lid  der  vereeniging  te  zijn. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  4.  Zij  staat  onder  een  bestuur  van  5  (7)  leden  ,  daartoe 
door  de  vereeniging  gekozen  met  volstrekte  meerderheid  der 
aanwezig  zijnde  leden.  Yan  de  bestuursleden  is:  één  president , 
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één  vice-president ,  één  secretaris ,  één  vice-secretaris  en  één 
penningmeester.  Zy  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  5  (7) 
jaar  ,  met  dien  verstande  ,  dat ,  volgens  een  rooster,  telken  jare 
één  aftreedt ,  die  terstond  herkiesbaar  is. 

Het  bestuur  beheert  bet  fonds  ,  dat  door  de  vereeniging  wordt 
samengebracht  uit  contributiën,  giften  enz.  voor  eene  Christelijke 
school ,  van  welk  beheer  bet  jaarlijks  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  doet  in  eene  vergadering  der  vereeniging. 

De  (op  te  richten)  Christelijke  school  staat  mede  onder  het 
beheer  en  toezicht  van  het  bestuur,  aan  hetwelk  ook  opgedragen 
wordt  de  benoeming  en  het  ontslaan  der  onderwijzers(essen). 
Het  mag  slechts  zulke  onderwijzers(essen)  aan  de  school  ver¬ 
binden  en  houden,  die  lid  zijn  van  eene  der  Gereformeerde 
Kerken  in  Nederland.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het 
dit  noodig  acht ,  doch  minstens  6  maal  in  het  jaar ,  en  regelt 
zelf  zijne  werkzaamheden. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  5.  Minstens  2  maal  in  het  jaar  wordt  er  eene  vergadering 
gehouden ,  en  zoo  het  noodig  is  roept  het  bestuur  meerdere 
samen ;  slechts  die  zijn  wettig ,  op  welke  tegenwoordig  zijn 
minstens  de  helft  der  leden.  Alle  besluiten  worden  genomen  en 
alle  verkiezingen  geschieden  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden,  met  uitzondering  van  die  genoemd 
in  artt.  3  en  11. 

Van  het  reglement. 

Art.  6.  Van  dit  reglement  zijn  artt.  1  en  2  onveranderlijk. 
De  overige  artikelen  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  op  eene 
wettige  vergadering  der  vereeniging,  met  goedkeuring  van  twee¬ 
derde  der  tegenwoordig  zijnde  leden;  wijzigingen  in  dit  reglement 
treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  ,  voor  zooveel  noodig , 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Yan  den  duur  der  vereeniging. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  19 
December  1906. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  April  1907  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  deVuies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  25  April  1907  ,  n°.  96. 


N°.  431. 


VEREENIGING:  Ambachtsschool  voor  Emmen  en 
omstreken,  te  Emmen. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging draagt  den  naam  van:  Ambachtsschool 
voor  Emmen  en  omstreken. 

Zij  is  gevestigd  te  Emmen. 

Zij  heeft  ten  doel  de  opleiding  van  jongelieden  tot  bekwame 
ambachtslieden  te  bevorderen  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
het  oprichten  en  in  stand  houden  van  eene  ambachtsschool  te 
Emmen. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aauvangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  29 
Januari  1907. 

Twee  jaren  vóór  het  verstrijken  van  dien  tijd  zal  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  beslist  over  het  al  of  niet  voortzetten  der 
vereeniging,  na  afloop  van  voorschreven  termijn. 

Wordt  tot  de  voortzetting  der  vereeniging  besloten  en  is  op 
de  daardoor  vereischte  wijziging  der  statuten  de  Koninklijke 
goedkeuring  verkregen ,  dan  worden  de  leden  der  vereeniging 
die  hun  lidmaatschap  uiterlijk  eene  maand  vóór  het  verstrijken 
van  voorschreven  termyn  niet  hebben  opgezegd ,  geacht  tot  het 
lidmaatschap  der  alsdan  voortgezette  vereeniging  te  zijn  toege¬ 
treden. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  31  December  1908. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit :  a.  leden ;  b.  donateurs  ; 
c.  eereleden. 
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Leden  ,  donateurs  en  eereleden  hebben  gelijke  rechten ,  be¬ 
houdens  het  bij  art.  17  bepaalde. 

Leden  en  donateurs  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  ,  die 
bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Art.  5.  Lid  en  donateur  wordt  men  door  kennis  te  geven 
aan  een  der  leden  van  het  bestuur. 

Eereleden  worden  benoemd  door  eene  algemeene  vergadering , 
op  voorstel  van  het  bestuur,  met  ten  minste  drie-vierde  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Vereenigingen  die  zelve  rechtspersoonlijkheid  hebben  en  die 
jaarlijks  eene  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  contri¬ 
butie  betalen,  kunnen  zich  op  de  algemeene  vergaderingen  doen 
vertegenwoordigen  door  één  hunner  leden  ,  voorzien  van  eene 
schriftelijke  volmacht,  afgegeven  door  het  bestuur  dier  vereeniging. 

Deze  vertegenwoordiger  kan  aan  de  beraadslagingen  en  stem¬ 
mingen  deelnemen  ,  doch  brengt  als  zoodanig  slechts  1  stem  uit. 

Art.  6.  Die  wenscht  op  te  houden  lid  of  donateur  te  zijn ,  geeft 
hiervan  vóór  1  December  schriftelyk  kennis  aan  den  secretaris. 

Wie  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar  zyne  jaarlijksche 
contributie  niet  betaald  heeft ,  kan  door  het  bestuur  geroyeerd 
worden. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit : 

2  leden  ,  te  benoemen  door  de  Gedeputeerde  Staten  der  pro¬ 
vincie  Drenthe  ; 

2  leden  ,  te  benoemen  door  den  raad  der  gemeente  Emmen  ; 

1  lid ,  aan  te  ivyzen  door  den  raad  van  elke  andere  gemeente 

die  aan  de  vereeniging  een  jaarlijksch  subsidie  verleent  van 
minstens  f  25 ,  voor  zoover  betreft  gemeenten  met  2000  of 
minder  inwoners,  en  van  minstens  f  50,  voor  zooveel  betreft 
gemeenten  met  meer  dan  2000  inwoners  ; 

3  leden  ,  te  kiezen  door  en  uit  de  leden  en  donateurs  der 
vereeniging. 

Jaarlyks  treden  op  1  Januari  2  bestuursleden  af,  volgens  een 
vooraf  op  te  maken  rooster ,  welke  voor  de  eerste  maal  b\j  loting 
wordt  vastgesteld. 

De  eerste  periodieke  aftreding  heeft  plaats  op  1  Januari  1909. 

De  aftredenden  kunnen  dadelijk  opnieuw  worden  benoemd 
of  gekozen. 

Art.  8.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  5  leden  ,  die  liet 
dagelijksch  bestuur  der  vereeniging  vormen. 

Het  dagelijksch  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  belast  met  de  handhaving  der  statuten  r 
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het  huishoudelijk  reglement,  verordeningen  en  insfcructiën ,  met 
de  uitvoering  der  besluiten  van  de  algemeene  vergaderingen, 
met  de  regeling  van  het  onderwijs  en  met  het  toezicht  op  de 
school. 

Art.  10.  Zonder  verkregen  machtiging  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  is  het  bestuur  onbevoegd  voor  de  vereeniging  onroe¬ 
rende  goederen  aan  te  koopen  of  op  andere  wijze  te  verkrijgen , 
die  te  verkoopen  ,  op  andere  wijze  te  vervreemden  of  met  hypo¬ 
theek  te  bezwaren  en  geldleeningen  aan  te  gaan. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  mogen  niet  deelnemen 
aan  leveringen  ten  behoeve  van  de  ambachtsschool. 

Voor  leveringen  gedaan  in  strijd  met  dit  artikel,  zal  geene 
betaling  geschieden. 

Onderwijs. 

Art.  12.  Het  onderwijs  aan  de  ambachtsschool  omvat  de 
vakken  timmeren ,  smeden  en  huisschilderen ,  alsmede  hand-  en 
vakteekenen  ,  in  aansluiting  op  het  practisch  onderricht  in  de 
3  eerstgenoemde  vakken  ,  benevens  een  teekencursus  voor  vol¬ 
wassenen  in  de  avonduren. 

Voor  zoover  daaraan  behoefte  blijkt  te  bestaan ,  worden  de 
leerlingen  in  de  gelegenheid  ge  teld  voortgezet  onderwijs  te 
ontvangen  in  de  vakken  Nederlandsche  taal  ,  rekenen  en  be¬ 
ginselen  van  wiskunde. 

Het  aantal  te  onderwijzen  vakken  kan  te  allen  tijde  bij  be¬ 
sluit  van  de  algemeene  vergadering  worden  uitgebreid. 

Schoolgeld. 

Art.  13.  Van  de  leerlingen  der  ambachtsschool  wordt  een 
schoolgeld  geheven,  naar  de  regelen  daarvoor  bij  huishoudelijk 
reglement  te  stellen. 

Onvermogenden  worden  door  het  bestuur  geheel  van  de  betaling 
van  schoolgeld  vrijgesteld. 

Personeel. 

Art.  14.  Het  personeel  belast  met  het  geven  van  onderwijs 
of  op  andere  wijze  aan  de  school  verbonden ,  wordt  door  het 
bestuur  benoemd  ,  geschorst  en  ontslagen. 

Ontslag ,  anders  dan  op  eigen  verzoek ,  na  den  heer  inspecteur 
van  het  ambachtsonderwijs  te  hebben  gehoord ,  kan  niet  worden 
verleend  ,  dan  bij  besluit  waarvóór  zich  minstens  drie-vierde  der 
bestuursleden  moet  hebben  verklaard. 

De  jaarwedden  van  het  aan  de  inrichting  verbonden  personeel 
worden  door  het  bestuur  geregeld. 
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Vergaderingen. 

Art.  15.  In  de  maand  September  van  ieder  vereenigingsjaar 
moet  eene  algemeene  vergadering  worden  gehouden  ,  ter  be¬ 
handeling  van  de  begrooting  voor  bet  volgende  dienstjaar;  ter 
benoeming  eener  commissie  van  3  leden  en  3  plaatsvervangende 
leden  uit  de  leden,  donateurs  en  eereleden  der  vereeniging ,  voor 
het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  over  het  loopende 
dienstjaar ;  ter  voorziening  in  vacaturen  die  in  het  bestuur  z\jn 
of,  wegens  periodieke  aftreding,  zullen  ontstaan. 

Art.  16.  Binnen  2  maanden  na  ieder  vereenigingsjaar  moet 
eene  algemeene  vergadering  worden  gehouden ,  ter  behandeling 
van  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  dienstjaar , 
en  van  het  in  die  vergadering  door  het  bestuur  over  het  afge¬ 
loopen  dienstjaar  uit  te  brengen  verslag  van  den  toestand  der 
vereeniging  en  der  school. 

Bovendien  is  het  bestuur ,  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig  oordeelt 
bevoegd  en,  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  10  leden ,  ver¬ 
plicht  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  te  beleggen , 
waarin  alleen  behandeld  worden  de  punten,  op  de  oproepings¬ 
brieven  vermeld. 

Art.  17.  De  aan  de  school  verbonden  directeur  ,  leeraren  en 
beambten  zijn  ,  zelfs  al  behooren  zij  tot  de  leden  of  donateurs 
der  vereeniging,  alleen  dan  bevoegd  eene  algemeen  vergadering 
bij  te  wonen ,  wanneer  zij  door  het  bestuur  daartoe  worden 
uitgenoodigd. 

Zij  hebben  alsdan  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  18.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  worden  ,  min¬ 
stens  14  dagen  vóór  de  behandeling ,  ter  kennis  van  de  leden 
gebracht. 

Tot  aanneming  van  zoodanige  voorstellen  wordt  eene  meer¬ 
derheid  van  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen 
vereischt. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  ,  alvorens 
daarop  de  vereischte  goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  geacht  ontbonden  te  zjjn  > 
indien  de  algemeene  vergadering  hiertoe ,  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  minstens  10  leden,  besluit. 

Het  voorstel  tot  ontbinding  moet ,  minstens  eene  maand  vóór 
de  behandeling  in  de  algemeene  vergadering  ,  ter  kennis  van 
de  leden  zijn  gebracht. 
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Het  besluit  tot  ontbindiug  vereiseht  eene  meerderheid  van 
minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

In  deze  vergadering  wordt  tevens  met  meerderheid  van  stemmen 
een  besluit  genomen  omtrent  de  beschikking  over  het  vermogen 
der  vereeniging,  ten  bate  van  een  of  ander  doel  van  openbaar 
nut ,  alles  met  inachtneming  der  voor  de  ontbinding  van  ver- 
eenigingen  bij  de  wet  gegeven  voorschriften. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  20.  Alle  onderwerpen  waarin  bij  deze  statuten  niet  of 
niet  volledig  is  voorzien ,  worden  geregeld  of  nader  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  strijdig  met 
deze  statuten. 

Inwerkingtreding  der  statuten. 

Art.  21.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onder  teebening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  April  1907  n°.  16* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  etaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandse he  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1907  ,  n°.  96. 


VEREENIGING:  Rotterdamsche  Postduivenvereniging 
,De  Arend”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Rotterdam,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren ,  aanvangende  24  Februari  1907. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  door  het  houden 
van  wedvluchten  en  tentoonstellingen ,  de  postduivensport  te 
bevorderen  en  onderlinge  vriendschap  aan  te  kweeken 

Art.  3.  De  vereniging  zal  bestaan  uit  een  onbeperkt  aantal 
leden  en  wel:  werkende,  gewone  en  eereleden ,  donateurs  en 
donatrices. 

Art.  4.  Werkende  leden  zyn  zij  welke  eigenaar  van  post¬ 
duiven  zijn  en  deze  aan  wedvluchten  en  tentoonstellingen 
welke  door  de  vereeniging  zijn  uitgeschreven ,  laten  deelnemen , 
terwijl  zij  verplicht  zijn  tot  betaling  der  wekelijksche  contributie. 

Art.  5.  Gewone  leden  zijn  zij  welke  door  betaling  der  we¬ 
kelijksche  contributie  het  financieel  der  vereeniging  steunen. 

Werkende  zoowel  als  gewone  leden  hebben  toegang  tot  ten¬ 
toonstellingen  en  vergaderingen;  tevens  zijn  zij  stemgerechtigd. 

Art.  6.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door 
de  leden  der  vereeniging  aan  personen  die  de  vereeniging 
belangrijke  diensten  bewezen  hebben,  of  de  vereeniging  door 
hunne  belangstelling  van  dienst  kunnen  zijn. 

Als  donateurs  en  donatrices  kunnen  worden  aangenomen 
door  de  leden  der  vereeniging,  personen  die  de  vereeniging 
door  eene  jaarlijksche  bedrage  steunen. 

Eereleden,  donateurs  en  donatrices  hebben  toegang  tot  ten¬ 
toonstellingen  en  vergaderingen ,  maar  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Art.  7.  Het  candidaatstellen  als  werkend  of  gewoon  lid 
geschiedt  met  opgave  van  naam  en  woonplaats  aan  het  bestuur 
op  eene  algemeene  vergadering ,  waarna  op  de  daaraanvolgende 
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vergadering  gestemd  wordt  tot  aanneming  als  lid  van  den 
candidaat  gestelde. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  de  meerderheid  van 
stemmen  zich  vóór  de  aanneming  van  den  candidaat  verklaren. 

Art.  8.  Een  lid  kan  ter  royeering  worden  voorgedragen  : 

a.  wegens  beleediging  van  bestuurs-  of  andere  leden  ; 

b.  wegens  wangedrag  op  vergaderingen,  bij  wedvluchten  of 
tentoonstellingen  welke  door  de  vereeniging  zijn  uitgeschreven  ; 

c.  door  het  schuldig  zijn  van  4  weken  contributie  ; 

d.  door  het  nalatig  zijn  in  het  voldoen  der  opgelegde  boete- 
gelden  ; 

e.  door  het  plegen  van  frauduleuze  handelingen  bij  wed¬ 
vluchten  of  tentoonstellingen  ; 

ƒ.  in  bet  algemeen  door  overtreding  van  het  reglement. 

De  royeering  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  9.  Het-,  bestuur  bestaat  uit  1ste-  en  2de-president ,  lste- 
en  2de-secretaris ,  1ste-  en  2de-penningmeester,  commissaris  van 
toezicht,  1ste-  en  2de-commissaris  van  orde,  welke  door  de 
leden  worden  benoemd. 

Art.  10.  Het  bestuur  treedt  elk  jaar  af  in  de  maand  Februari , 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  ,  zoolang 
zy  uit  4  leden  bestaat. 

Art.  12.  Geen  voorstel  tot  wyziging  der  statuten  wordt 
aangenomen  tenzij  twee-derde  der  leden  zich  daarmede  ver- 
eenigt. 

Art.  13.  Wijziging  der  statuten  treedt  eerst  in  werking, 
nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volyen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  April  1907  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  era  al , 

A,  D.  Wr.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  d©  N ederlandsche  Staatscourant  vail 
Donderdag  25  April  1907  ,  n°.  96. 


N".  433. 


VEREENIGING :  Nationale  Dambond,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  Te  Amsterdam  is  eene  vereeniging  gevestigd  onder 
den  naam  :  Nationale  Dambond.  Deze  bond  wordt  gevormd  door 
rechtspersoonlijkheid  bezittende  damvereenigingen  in  Nederland 
en  door  personen. 

Art.  2.  De  bond  is  opgericlit  voor  den  tijd  van  ongeveer 
30  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  Juli 
1906,  eindigende  31  December  1935.  Minstens  12  maanden  vóór 
den  afloop  van  dezen  termijn  zal  in  eene  buitengewone  alge- 
meene  vergadering  worden  beslist  over  verdere  voorzetting,  be¬ 
houdens  eventueel  vereischte  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  3.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  de  ontwikkeling  en 
uitbreiding  der  beoefening  van  het  damspel  in  Nederland  en 
tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door 
algemeene  opwekking  tot  het  stichten  van  plaatselijke  dam¬ 
vereenigingen  ,  door  het  houden  van  damwedstrijden  en  door 
mede  te  werken  tot  alles  wat  de  kennis  van  het  damspel  bevor¬ 
deren  kan. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  den 
laatsten  December. 

Art.  5.  Rechtspersoonlijkheid  bezittende  damvereenigingen 
en  personen  kunnen  zich  bij  een  der  bonds bestuurleden  aan¬ 
melden  voor  het  lidmaatschap  en  kunnen  door  het  bondsbestuur 
tot  lid  worden  aangenomen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

1°.  door  besluit  van  eene  algemeene  vergadering,  met  minstens 
twee  derden  der  uitgebachte  stemmen  genomen  ; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  vóór  15 
December  van  elk  jaar,  bij  gebreke  waarvan  het  lidmaatschap 
doorloopt  voor  het  volgende  jaar  en  de  contributie  verschuldigd 
blijft  ; 
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3°.  door  besluit  van  het  bondsbestuur  in  geval  van  wan¬ 
betaling; 

4°.  door  overlijden  ; 

5°.  door  vestiging  in  het  buitenland,  onverminderd  de  be¬ 
voegdheid  om  alsdan  het  lidmaatschap  voort  te  zetten. 

Art.  7.  Over  de  fondsen  van  den  bond  wordt  het  beheer 
uitgeoefend  door  den  penningmeester ,  die  daarvan  jaarlyks 
rekening  en  verantwoording  doet  in  eene  algemeene  jaarverga¬ 
dering. 

Art.  8.  Het  bondsbestuur  wordt  gekozen  door  de  algemeene 
vergadering  en  bestaat  uit  minstens  7  leden. 

Art.  9.  Jaarlijks  worden  een  of  meer  algemeene  vergaderin¬ 
gen  gehouden  tot  behandeling  van  alle  aangelegenheden  den 
bond  betreffende,  waarbij  evenwel  van  deze  statuten  niet  mag 
worden  afgeweken. 

Art.  10.  In  een  huishoudelijk  reglement ,  vastgesteld  door 
de  algemeene  vergadering,  worden  alle  bepalingen  opgenomen 
voor  de  ordening  van  den  bond.  Het  reglement  mag  niets  be¬ 
vatten  dat  strydig  is  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt  —  behalve  de 
Koninklijke  goedkeuring  —  vereischt  de  bekendmaking  van 
daartoe  strekkende  voorstellen  aan  de  leden  van  den  bond 
minstens  ééne  maand  vóór  de  algemeene  vergadering  waarop 
zy  in  stemming  zullen  worden  gebracht  en  de  aanneming  op 
die  vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  elke  wijziging  als  verworpen. 

Art.  12.  Besluiten  betreffende  ontbinding  van  den  bond, 
daaronder  begrepen  de  bestemming  aan  zijne  bezittingen  te 
geven, kunnen  alleen  genomen  worden  op  eene  uitsluitend  daartoe 
belegde  vergadering  onder  verband  dat  minstens  een-derde  van 
het  ledental  aanwezig  zij  en  minstens  twee  derden  van  de  aan¬ 
wezige  leden  zich  er  vóór  verklaren. 

De  boud  kan  echter  niet  ontbonden  worden  zoolang  nog  3 
aangesloten  damvereenigingen  zijne  instandhouding  wenschen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  2  April  1907  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is -Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1907  ,  n°.  96. 


VEREENIGING:  Israëlietische  Banketbakkers-Patroons- 
Yereeniging,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Israëlietische  Ban- 
ketbakkers-Patroons-Yereeniging  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  van 
het  banket-  en  koekbakkers-  bedryf  in  het  algemeen  en  die  harer 
leden  in  het  bijzonder  zooveel  mogelyk  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dat  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  a.  door  het  houden  van  vergaderingen 
ter  bespreking  van  vakbelangen;  b.  door  het  voorstaan  der  be¬ 
langen  in  art.  2  genoemd,  bij  de  bevoegde  autoriteiten;  c.  door 
zooveel  in  haar  vermogen  is  hare  leden  met  raad  en  daad  ter 
zyde  te  staan. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  10  December  1906,  behoudens  verlenging  op  wettige 
wijze. 

Yan  de  leden. 

Art.  5.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  ban- 
ketbakkerspatroon  zijn  en  gevestigd  te  Amsterdam  en  instem¬ 
men  met  de  statuten  en  reglementen  en  door  een  lid  der  ver¬ 
eeniging  schriftelijk  aan  het  bestuur  worden  opgegeven ,  die 
dan  in  de  e.  k.  ledenvergadering  al  of  niet  aanneming  aan  de 
goedkeuring  dier  vergadering  onderwerpt.  De  contributie  be- 
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draagt  f  3  per  jaar  by  vooruitbetaling  in  jaarlijksche  en  maan- 
delijksche  termijnen.  Bovendien  wordt  binnen  het  eerste  jaar 
van  toetreding  een  inkoopgeld  van  f  1  betaald.  Zij  die  in  den 
loop  van  het  jaar  uittreden  zijn  verplicht  de  nog  verschuldigde 
contributie  tot  bet  einde  des  jaars  te  voldoen. 

Art.  6.  Leden  die  bedanken,  moeten  daarvan  minstens  3 
maanden  vóór  het  eindigen  van  het  boekjaar  scliriftolijk  kennis 
geven  aan  den  secretaris.  Bij  bet  eindigen  van  het  lidmaatschap 
verliezen  zij  alle  rechten  op  betaalde  contributie  of  eigendom¬ 
men  der  vereeniging. 

Art.  7.  Leden  die  gedurende  6  maanden  in  gebreke  blijven 
hun  contributie  te  voldoen  na  hiertoe  te  zijn  aangemaand  door 
een  penningmeester,  verliezen  hun  lidmaatschap  Zij  kunnen 
zich  evenwel  later  aanmelden,  doch  hun  aanneming  wordt  on¬ 
derworpen  aan  de  goedkeuring  der  ledenvergadering. 

Over  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  meerderjarige  personen. 

Zij  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden,  voor  den  tijd  van 
3  jaar ,  waarvan  het  eerste  jaar  2  aftreden ,  het  2de  jaar  2  en 
het  3de  jaar  een  aftreedt. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar.  Het  bestuur  benoemt  uit 
zijn  midden  de  verschillende  functionarissen  ,  wier  werkzaam¬ 
heden  by  huishoudelijk  reglement  bepaald  worden,  welk  regle¬ 
ment  niet  in  strijd  mag  komen  met  de  statuten. 

Art.  9.  In  het  bestuur  kunnen  niet  gelijktijdig  zitting  hebben 
zij  die  aan  elkander  verwant  zijn  in  de  rechte  lijn  van  bloed¬ 
verwantschap  en  in  de  zijlinie  tot  in  den  2den  graad. 

Art.  10.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eens  in  de  3  maan¬ 
den  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  3  bestuursleden  dit 
noodig  oordeelen. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Jaarlijks  moet  eene  algemeene  vergadering  plaats 
vinden  in  de  maand  December ,  waarin  een  commissie  gekozen 
wordt  uit  de  leden,  die  de  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeester  over  het  afgeloopen  boekjaar  naziet  en  deze  na 
akkoordbevinding  onderteekent. 

Art.  12.  De  oproeping  ter  vergadering  geschiedt  minstens 
5  dagen  te  voren  met  vermelding  der  onderwerpen  welke  be¬ 
handeld  zullen  worden.  Het  bestuur  plaatst  op  den  oproepings¬ 
brief  de  punten  van  behandeling  die  het  noodig  oordeelt  en 
alle  voorstellen  schriftelijk  door  minstens  6  leden  14  dagen 
vóór  de  vergadering  ingediend.  In  spoedeischende  gevallen  zal 
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het  bestuur  op  eigen  initiatief  of  op  het  verzoek  van  6  leden 
binnen  36  uur  een  vergadering  kunnen  uitschrijven. 

Art.  13.  Er  wordt  schriftelijk  gestemd.  Over  zaken  kan  mon¬ 
deling  gestemd  worden  wanneer  de  vergadering  daartoe  besluit. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  de  beslissing  over  een  voor¬ 
stel  tot  de  volgende  vergadering  verdaagd.  Bij  staken  alsdan 
wordt  het  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  14.  Bij  bestuursverkiezingen  is  by  eerste  stemming 
niemand  gekozen  dan  met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze  niet 
verkregen,  dan  wordt  gestemd  over  de  candidaten  die  bij  de 
laatste  stemming  het  grootste  aantal  stemmen  hebben  behaald. 

By  staking  alsdan  zal  een  nieuwe  verkiezing  uitgeschreven 
worden ,  welke  bepaald  blijft  tusschen  de  candidaten  over  wie 
de  stemming  liep. 

Geldelijk  beheer. 

Art.  15.  De  niet  onmiddellijk  benoodigde  gelden  moeten 
worden  belegd  zooals  door  de  leden  zal  worden  beslist. 

Art  16.  Alle  stukken  uitgaande  van  de  vereeniging  worden 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend,  behoudens  die 
welke  de  bandteekeningen  van  meerdere  bestuurderen  vereiscben. 

Statutenwijziging. 

Art.  17.  Voorstellen  tot  verandering  dezer  statuten  moeten 
met  redenen  omkleed  minstens  14  dagen  vóór  de  vergadering 
waarop  zij  zullen  worden  beaandeld  den  leden  worden  bekend 
gemaakt  en  kunnen  slechts  aangenomen  worden  met  een  meer¬ 
derheid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  ,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  18.  De  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
worden  onderworpen  aan  de  beslissing  der  ledenvergadering. 

Art.  19.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  April  1907  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederiandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1907,  n°.  96. 


N°.  435. 


YEREENIGING:  Eensgezindheid,  te  Oad-Delfshaven ,  ge¬ 
meente  Rotterdam. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  Eensgezindheid  is  gevestigd  te  Oud- 
Delfshaven,  gemeente  Rotterdam  en  bestaat  uit  werklieden  aan 
de  Nederlandsche  gist  en  spiritusfabriek,  afdeeling  Oud-Delfs- 
haven ,  als  verder  omschreven  in  art.  4  werkzaam. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  stoffelijke  en  zedelijke  belangen  harer 
leden  te  behartigen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting, 
20  October  1906. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  het  bovenstaande  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1°.  het  plegen  van  gemeenschappelijk  overleg  met  de  directie 
van  bovengenoemde  fabriek ; 

2°.  het  bepleiten  van  de  belangen  harer  leden  tegenover  de 
directie  of  haar  vertegenwoordiger; 

3°.  het  houden  van  vergaderingen  en  voorts  het  aanwenden 
van  alle  wettige  middelen,  welke  door  de  leden  of  het  bestuur 
in  het  belang  van  de  vereeniging  worden  geacht  en  welke  aan 
het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Lid  kan  ieder  worden  die  den  leeftijd  van  18  jaren 
bereikt  heeft,  werkzaam  is  aan  de  Nederlandsche  gist  en  spiritus- 
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fabriek  te  Oud-Delfshaven  en  niet  belast  is  met  eenig  opzicht 
over  de  werklieden. 

Art.  5.  Personen  die  aan  de  in  art.  4  genoemde  voorwaarden 
voldoen  en  lid  der  vereeniging  wenscben  te  worden,  moeten 
dit  verlangen  schriftelijk  aan  den  secretaris  kenbaar  maken. 

Na  4  weken  zullen  zij,  als  er  geene  bezwaren  geopperd  ziju, 
als  lid  beschouwd  worden. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
den  dood  ,  door  opzegging  of  door  royement.  Geroyeeerd  by  be¬ 
sluit  der  ledenvergadering  worden  : 

1°.  zy  die  de  belangen  der  vereeniging  door  daden  of  ge¬ 
schriften  benadeelen  ; 

2'.  zij  die  nalatig  zijn  in  het  betalen  der  contributie. 

Met  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervallen  alle  rechten 
en  verplichtingen  ten  opzichte  van  de  vereeniging. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de  leden 
gekozen.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

De  wijze  van  aftreding  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Art.  8.  Het  huishoudelijk  reglement ,  dat  tevens  de  werk¬ 
zaamheden  der  bestuurders  regelt,  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Financiën. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri¬ 
butie  der  leden  en  uit  toevallige  baten. 

Art.  10.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur,  behoudens 
mededeeling  aan  en  goedkeuring  van  de  huishoudelijke  ver¬ 
gadering. 

Art.  11.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  stemmen  van  ten  minste  twee  derden 
van  het  aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen  ,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
10  leden  de  instandhouding  wenschen. 

Is  dit  getal  minder  dan  10 ,  dan  is  tot  ontbinding  besloten  , 
indien  bij  referendum  minstens  twee-derde  der  leden  zich  er 
vóór  verklaart. 
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Hare  bezittingen  mogen  in  geen  geval  onder  de  leden  worden 
verdeeld,  doeh  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wet¬ 
boek  zal  hieraan  eene  bestemming  worden  gegeven  ,  zooveel 
mogelyk  met  het  doel  der  vereeniging  overeenkomende. 

(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  2  April  1907  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1907 ,  n°.  96. 


VEREENIGING:  Hengsten-associatie  Wehl  en  omstreken,, 
te  Wehl. 

Art.  1.  In  de  gemeente  Wehl  is  gevestigd  eene  vereeniging* 
De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Hengsten-assoeiatie  Wehl 
en  omstreken. 

De  vereeniging  is  tot  stand  gekomen  in  de  maand  Januari 
1906 ,  volgens  de  lijst  die  door  de  leden  der  vereeniging  ten 
bewijze  hunner  deelneming  is  onderteekend  en  aan  deze  statuten 
wordt  vastgehecht. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jarenr 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  5  Januari  1906. 

Art.  2.  Haar  doel  is: 

a.  het  in  koop  of  in  huur  verkrijgen  van  een  of  meer  dek¬ 
hengsten  ,  en  deze  ,  hoofdzakelijk  tot  gebruik  van  de  leden  der 
vereeniging,  te  stationeeren  in  deze  gemeente,  tot  verbetering 
van  het  paardenras  ,  ten  bate  van  het  landbouwbedrijf; 

b.  eeu  fonds  te  vormen  tot  aankoop  van  dekhengsten. 

Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken  worden  aandeelen  uitgegeven r 
die  renteloos  zullen  zijn  ,  groot  f  50 ,  als  waarborg  voor  het  te 
leeuen  kapitaal;  het  zal  den  leden  der  vereeniging  geoorloofd 
zijn  steeds  aandeelen  tot  waarborg  van  kapitaal  bij  te  nemen  , 
en  zullen  nieuwe  leden  kunnen  toetreden. 

Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  een  of  meer  aandeelen  op 
naam  bezitten. 

Niemand  kan  lid  der  vereeniging  zijn  zonder  aandeelhouder 
te  wezen. 

Art.  4.  De  leden  der  vereeniging  benoemen  uit  hun  midden 
liet  bestuur  der  associatie;  dit  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die 
onderling  een  voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester  benoemen, 
bovendien  wordt  een  plaatsvervangend  bestuurslid  gekozen  ; 
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die  in  geval  een  der  bestuursleden  wordt  verhinderd  of  in  de 
vergadering  b\j  het  te  behandelen  onderwerp  persoonlijk  is  be¬ 
trokken  ,  door  den  voorzitter  wordt  aangewezen  om  diens  plaats 
gedurende  die  vergadering  in  te  nemen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  5.  Het  bestuur  is  belast  met  het  aankoopeu  of  in  huur 
verkrijgen  van  de  hengsten  ,  waartoe  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  2  leden  uit  het  bestuur  voor  dat  doel  gekozen  worden , 
aan  wien  een  deskundige  kan  worden  toegevoegd. 

Art.  6.  Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  de  hengsten 
en  draagt  zorg  dat  de  baten  rentegevend  bij  de  Coöperatieve 
Boerenleenbank  te  Wehl  worden  belegd,  en  de  aflossing  der 
geleende  gelden  uit  die  baten  geschiedt. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren  ; 
ieder  jaar  treden  1  of  2  leden  volgens  op  te  maken  rooster  af, 
en  zijn  dadelijk  herkiesbaar 

Art.  8.  De  voorzitter  belegt  minstens  eenmaal  per  jaar  eene 
algemeene  vergadering  en  wel  in  de  maand  Januari. 

De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen;  zij  die  zonder  geldige  redenen  verzuimen,  verbeuren 
eene  boete  van  f  1  ,  ten  voordeele  van  de  kas.  In  deze  ver¬ 
gadering  doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  financieel  beheer;  door  de  goedkeuring  der  rekening 
wordt  het  bestuur  voor  het  gehouden  beheer  gedechargeerd. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  1  Januari. 

Art.  9.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  aanwezige  stemmen.  Ieder  aandeel  geeft  recht  op 
1  stem.  Vertegenwoordiging  door  scbriftelijke  volmacht  is  toe¬ 
gestaan  ,  maar  niemand  mag  voor  meer  dan  2  personen  stemmen 
uitbrengen. 

Art.  10.  Mocht  er  onverhoopt  een  tekort  in  de  kas  ontstaan , 
zoo  zal  dit  door  de  leden  der  vereeniging  uit  de  genomen  aan- 
deelen  pondspondsgewijze  worden  aangezuiverd ,  doch  niet  boven 
de  100  pet. 

Art.  11.  De  voorwaarden  waaronder  merriën  bij  de  hengsten 
zullen  worden  toegelaten ,  benevens  de  instructie  voor  den 
hengstenhouder ,  worden  door  de  leden  der  vereeniging  volgens 
deze  statuten  vastgesteld. 

De  hengstenhouder  is  gehouden  op  verzoek  van  het  bestuur 
de  gelden  voor  het  dekken  der  merriën  verschuldigd  te  innen. 

Art.  12.  Bij  de  gunning  van  het  stationnement  zal  niet  alleen 
op  de  kosten  ,  maar  ook  op  de  meest  doelmatige  standplaats  , 
stalling  en  geschiktheid  van  den  houder  worden  gelet. 
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Art.  13.  Het  dekgeld  wordt  jaarlijks  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bepaald  en  vastgesteld  ,  met  dien  verstande  echter , 
dat  dit  voor  de  leden  der  vereeniging  zoo  mogelyk  per  paard 
en  per  aandeel  minder  zal  bedragen.  Komen  er  soms  te  veel 
paarden  van  niet-leden  der  vereeniging  bij  de  hengsten  ,  dan 
kan  het  bestuur  bepalen  ,  dat  paarden  van  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  de  voorkeur  hebben. 

Art.  14.  Mocht  de  associatie  niet  rendeereu  of  anderszins 
ontbinding  wenschelijk  worden  ,  dan  kan  deze  op  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering,  die  te  allen  tijde  door  het  bestuur  of  door 
minstens  drie-vierde  van  de  leden  der  vereeniging  kan  belegd 
worden  ,  met  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige  stemmen 
ontbonden  worden  en  tot  liquidatie  worden  overgegaan. 

In  geval  van  overlijden  van  een  lid  der  vereeniging  zullen 
diens  erven ,  of  in  geval  van  verandering  van  woonplaats , 
waarbij  een  lid  der  vereeniging  in  ongunstige  conditie  zou  ge¬ 
raken  om  van  zijn  lidmaatschap  voordeel  te  kunnen  genieten, 
zal  men  gerechtigd  zijn  uit  de  vereeniging  te  treden ,  zulks  ter 
beoordeeling  van  de  leden  ,  terwijl  in  zoodanig  geval  het  dan 
bestaande  tekort  pondspondsgewijze  door  hen  zal  moeten  worden 
gestort. 

Het  zal  den  leden  der  vereeniging  geoorloofd  zijn  hunne  aan- 
deelen  aan  anderen  over  te  doen  ,  mits ,  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur ,  zulks  zonder  schade  voor  de  vereeniging  geschiedt. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren : 

a.  door  overlijden  ;  b.  ingeval  men  zijn  aandeel  of  aandeelen 
aan  een  ander  overdraagt;  c.  ingeval  men  bij  verandering  van 
woonplaats  van  zijn  lidmaatschap  ontheven  wordt;  d.  in  geval 
van  faillissement  van  een  aandeelhouder. 

Art.  15.  Tot  wijziging  van  dit  reglement  zullen  drie  vierden 
der  aanwezige  stemmen  vereischt  worden. 

Wyzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  2  April  1907  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar is-  Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1907  ,  n°.  96. 


VEREENIGING :  Commissie  voor  Kinderbescherming,  te 
Schiedam. 

Art.  1.  De  vereeniging  :  Commissie  voor  Kinderbescherming, 
gevestigd  Schiedam  ,  heeft  ten  doel  de  duurzame  verzorging  van 
verwaarloosde  en  misdadige  minderjarigen,  in  of  buiten  gestichten, 
zulks  in  aansluiting  op  de  werkzaamheid  der  vereeniging,  tegen 
bedelarij  te  Schiedam  en  van  zoodanige  andere  instellingen ,  als 
den  arbeid  der  vereeniging  zullen  ondersteunen. 

Art.  2.  De  commissie  strekt  hare  bemoeiingen  bij  voorkeur  uit 
tot  minderjarigen  ,  wonende  of  verblijfhoudende  binnen  het 
ressort  van  voogdijraad  Rotterdam  II  en  in  het  bijzonder  tot 
die  minderjarigen  ,  in  wier  belang  zulks  door  een  der  subsi¬ 
diënten  wordt  verzocht. 

Art.  3.  De  commissie  betracht  strikte  onzijdigheid  op  gods¬ 
dienstig  en  politiek  gebied. 

Art.  4.  De  commissie  bestaat  uit  minstens  7  leden ,  aan  te 
wijzen  door  de  vereenigingen  ,  instellingen  en  personen  ,  die  de 
commissie  met  jaarlijksche  bijdragen  ondersteunen  (subsidiënten). 
Bij  vacaturen  wordt  daarin  voorzien  door  subsidiënten  uit  een 
door  de  commissie  te  geschieden  voordracht  van  2  personen 
voor  iedere  vacature. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  in  de  jaar¬ 
lijksche  bydragen  van  subsidiënten  en  in  hetgeen  de  commissie 
door  schenking,  erfenis  of  legaat  zal  verwerven.  Wanneer  daar¬ 
toe  termen  zijn  ,  tracht  de  commissie  voor  de  verpleging  van 
minderjarigen  te  worden  gesteld  in  het  genot  van  Rijkssubsidie. 

Art.  6.  De  commissie  kiest  uit  haar  midden  een  voorzitter , 
plaatsvervangend  voorzitter,  secretaris  en  plaatsvervangend  secre¬ 
taris.  Voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  commissie 
in  en  buiten  rechten.  Voor  zooveel  mogelijk  wordt  steeds,  al- 
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vorens  eene  voogdij  wordt  aanvaard,  overleg  gepleegd  met  min¬ 
stens  een  der  verdere  leden  der  commissie. 

Art.  7.  De  voorzitter  der  commissie  leidt  de  vergaderingen  der 
commissie  en  die  van  subsidiënten. 

Art.  8.  De  secretaris  is  belast  met  de  administratieve  werk¬ 
zaamheden  der  commissie ,  alsmede  met  het  beheer  der  geld¬ 
middelen.  Hij  doet  telken  3  maanden  rekening  en  verantwoording 
aan  2  der  leden ,  daartoe  door  de  commissie  aangewezen. 

Art.  9.  Besluiten  der  commissie,  alsmede  die  van  vergaderingen 
van  subsidiënten  ,  worden  genomen  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
verworpen  te  zijn. 

Art.  10.  Eens  per  jaar  wordt  aan  subsidiënten  van  de  werk¬ 
zaamheden  der  commissie  verslag  gedaan.  Dit  kan  geschieden 
door  gedurende  een  aan  subsidiënten  mede  te  deelen  tijd  een 
verslag  ter  kennisname  neer  te  leggen  bij  den  secretaris. 

Art.  11.  Bij  de  uitbesteding  van  kinderen  worden  zooveel 
mogelijk  in  acht  genomen  de  voorschriften  van  het  Koninklijk 
besluit  van  15  Juni  1905  ( Staatsblad  n°.  209),  zooals  dit  thans 
luidt  of  nader  zal  worden  gewijzigd.  De  administratie  wordt 
zooveel  mogelijk  ingericht  in  overeenstemming  met  hetgeen 
wordt  vereischt  om  te  worden  gesteld  in  het  genot  van  Rijks¬ 
subsidie. 

Art.  12.  De  verpleegde  kinderen  worden  minstens  eenmaal 
en  zoo  mogelijk  twee  malen  per  jaar  door  een  of  meer  leden  der 
commissie  persoonlijk  bezocht. 

Art.  13.  De  leden  der  commissie  kunnen  desverlangend  ver¬ 
goeding  erlangen  van  reis-  en  verblijfkosten  ,  zoo  voor  het  be¬ 
zoeken  der  verpleegde  kinderen  volgens  opdracht  der  commissie 
als  voor  het  bijwonen  van  vergaderingen ,  die  buiten  hunne 
woonplaats  mochten  worden  belegd. 

Art.  14.  De  commissie  kan,  zoo  zij  daartoe  termen  vindt, 
juridisch  advies  in  winnen  en  aan  haren  juridischen  adviseur 
mede-beslissende  stem  toekennen. 

Art.  15.  De  commissie  kan  ,  ten  einde  plaatsing  te  vinden 
voor  minderjarigen  ,  te  harer  vertegenwoordiging  en  ten  einde 
toezicht  te  houden  op  de  verpleging  van  minderjarigen ,  corres¬ 
pondenten  aanstellen.  Dezen  correspondenten  kan  voor  hunne  be¬ 
moeiingen  eene  gratificatie  worden  toegekend. 

Art.  16.  De  commissie  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  22 
December  1906.  Wordt  zij  na  dien  tijd  niet  voortgezet,  dan 
worden  hare  bezittingen  gelijkelijk  verdeeld  door  de  vereenigingen 
en  instellingen ,  die  den  arbeid  der  commissie  hebben  ondersteund. 


2 


VEBEENIGINGEN. 


437 


Art.  17.  Deze  statuten  kunnen  door  de  commissie  worden 
gewijzigd  ,  waartoe  echter  eene  meerderheid  van  b/A  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  noodig  is  en  voorbehoudens  voor  zooveel  noodig 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  18.  Nadere  uitwerking  van  het  bij  bovenstaande  artikelen 
bepaalde  en  regeling  van  verdere  onderwerpen  ,  vindt  voor 
zooveel  noodig  plaats  bij  huishoudelijk  reglement ,  hetgeen  geen 
bepalingen  in  strijd  met  deze  statuten  zal  mogen  bevatten. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  April  1907  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1907  ,  n°.  96. 


N*.  438. 


VEREENIGING:  Schietvereeniging  „Nooit  terug”,  te 
’sHeer-Hendrikskinderen,  gemeente  ’sHeer-Arendskerke. 

Art.  1.  De  vereenigiug  voert  den  naam :  Schietvereeniging 
„Nooit  terug”,  en  is  gevestigd  te  ’sHeer-Hendrikskinderen,  ge¬ 
meente  ’s  Heer-Arendskerke. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  Sep¬ 
tember  1906. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaar¬ 
heid  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiden  door  oefening  in  den 
wapenhandel  en  in  het  schieten,  waardoor  zij  goede  schutters 
zal  trachten  te  vormen. 

Deze  oefeningen  zullen  worden  gehouden,  zoo  mogelijk  met 
de  geweren  bij  het  leger  in  gebruik,  met  de  flobertbuks  en 
met  de  revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet 
men  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben,  en  lid  van  de 
vereeniging  \  olksweerbaarheid  zijn. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  niet  op  eene  eervolle  wijze  den  militairen  of  schut¬ 
terlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zy  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militie-  of  schut- 
terplicbtig  wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zy  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 
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d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage,  of  met 
eene  gift  in  eens ;  van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  naam,  voor¬ 
namen,  bedrijf  of  qualiteit,  woonplaats  en  ouderdom. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  twee-derde  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij 
men  drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  moet 
hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging; 

b.  door  op  te  houden  lid  der  vereeniging  Volksweerbaarheid 
te  zijn ; 

c.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig,  waarbij  twee  derden  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  beslissen  ; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand,  omschreven  in  a,  b,  c 
of  d  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zyn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  9.  De  leden,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergadering,  door 
den  voorzitter  uitgeschreven. 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht;  de  eereleden  en  donateurs 
(donatrices)  hebben  eene  raadgevende  stem. 

De  leden  hebben  het  recht  de  oefeningen  bij  te  wonen,  zooals 
dat  nader  bij  een  huishoudelijk  reglement  zal  worden  geregeld. 

Mochten  de  eereleden  of  donateurs  (donatrices)  de  oefeningen 
bij  wonen,  dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  munitie, 
die  van  Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging  is  verstrekt. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  donateurs  (donatrices),  giften  in  eens 
van  donateurs  (donatrices),  erfstellingen,  legaten,  geschenken, 
toevallige  baten  en  eventueele  financieele  ondersteuning  van  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeelingen  of  van  het  hoofdbestuur 
der  vereeniging  Volksweerbaarheid. 
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Ieder  lid  betaalt  eene  contributie ,  waarvan  het  bedrag  in  het 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  zijnde  een  voor¬ 
zitter  ,  een  secretaris  ,  een  penningmeester  en  4  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding, 
zal  bij  het  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld  ,  dat  geene  bepalingen  mag  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden 
geregeld  de  wijze  en  tijdstippen,  waarop  oefeningen  zullen  worden 
gehouden  ,  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden  uit¬ 
geschreven  ;  de  taak  en  de  wijze  van  aftreding  der  bestuursleden 
en  verder  al  datgene  ,  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen ,  gerezen  tusschen  leden  der  ver¬ 
eeniging  onderling ,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid , 
zullen,  indien  zij  .volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn  ,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen,  welke  tusschen  leden  van  het  bestuur  mochten 
ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  z\jn ,  door  de  leden  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven ,  om 
geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  drie-vierde  van  het  aantal 
ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  ,  wanneer  het  leden¬ 
tal  beneden  1 1  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden ,  wanneer  daartoe 
besloten  wordt  met  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering ,  waarin  ten 
minste  drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate 
van  de  kas  van  het  hoofdbestuur  van  de  vereeniging  Volks¬ 
weerbaarheid  ,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan  Hare 
Majesteit  de  Koningin  worden  aangeboden ,  noch  mag  aan 
Hare  Majesteit  de  Koningin  toestemming  tot  oprichting  worden 
aangevraagd  ,  alvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd  door  het 
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bestuur  der  plaatselyke  afdeeling  van  de  vereeniging  Volks¬ 
weerbaarheid. 

De  voorzitter  en  secretaris  van  het  bestuur  zullen  ten  bewijze 
daarvan  deze  statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen. 

Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden  ,  indien  eventueel 
wijzigingen  in  de  statuten  worden  aangebracht. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  April  1907  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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TEBEENIGrlNGr :  Boerenbond,  te  Halsteren. 

> 

Art.  1.  De  Yereeniging  draagt  den  naam  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Halsteren  en  strekt  haar  werk¬ 
kring  uit  over  de  parochiën  Halsteren  en  Lepelstraat. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  11  Maart  1903. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedblijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe¬ 
lijke  n  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  opriehten  en  steunen  van  veie  en  i  gingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten  ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 
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8°.  door  Jiuip  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9U.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereen igingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt  ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4- 

2 


N. 


VEREENIGINGEN. 


439 


2°.  wanneer  liet,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  het  oordeel  Van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boeren  arbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  ja  ren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  db  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Hiet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broedter  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  wordbn.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
vol  gendb  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentij d's 
gekozene  treedt  af  op  db  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art..  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  do  loepen  de  zaken  en  toekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  die  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten'. 


3 


430 


VEREENIGINGEN. 


Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering'.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art,  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art,  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aan  teek  ening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art,  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond!  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  db  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°’.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  o  vergaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 
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8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  ja  re  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangek ondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stern  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  dè  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  TsToordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
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worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  bet  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  ka-s  van  den 
N oordbraba ntschen  Christelij ken  B oerenbond . 

Art-.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  dien  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  April  1907  n°.  16. 

Mij  bekend, 

-  De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederland  scke  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1907,  n°.  96. 
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YEREEjXIGtINGt  :  Boerenbond,  te  Mill  en  St.  Hubert. 

Art.  1.  De  Yereeniging  draagt  den  naam  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Mill  en  St.  Hubert,  en  strekt 
haar  werkkring  uit  over  de  gemeente  Mill  en  St.  Hubert. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  10  Januari  1907. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereen igingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 


1 


440 


VEE'aENIGIXGEN. 


9°.  door  hot  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

lü°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangedhid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Roomsoh-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9»  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
I  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  hel  lot  beslist. 
Hiet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loo pende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  tocge- 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver- 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht; 
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6°’.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor- 
ziiter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art,  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be% 
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stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christel  ij  ken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
'vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder tcelcenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  April  1907  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  Je  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1907,  n°.  96. 


VEREENIGING :  Boerenbond,  te  Acht,  gemeente 
Woensel. 

Art.  1.  De  Vereeniging  draagt  den  naam  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  te  Acht,  in  die  gemeente  Woensel,  en  strekt 
haar  werkkring  uit  over  de  parochie  Acht. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  17  Mei  1896. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Aoordbrabantschen  Ckriste- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 


1 


441 


VERENIGINGEN. 


9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt  : 

lü.  dat  men  in  Christel  ij  ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangedtiid  in  art.  1 ; 

(3°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Roomsek-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  _  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  G.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  die  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 
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2°.  wanneer  liet,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelacbtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  bet  grootste  gedeelte  van  bet  jaar  bij  een  ander  in  bet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit’  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  bij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  beeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

n  O 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eisebt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  ben  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  sf ommen  staken,  door  bet  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  em  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  toepende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  1 1  ij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  k  an  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  vaTi  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht; 
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6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be» 
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stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christel  ij  ken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  dl.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  'dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  ge  ene  bepalingen  bevatten  welke  ui  st  tijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 


Goedgekeurd  bij 


(Volgen  de  ondertceJceningen. ) 
Koninklijk  besluit  dd.  2  April  1907  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1907,  n°.  96. 


^  EREENIGrINGr :  Boerenbond,  te  Rijkevooit,  ge¬ 
meente  Beugen  en  Bij kevoort. 

Art.  1.  De  Yereeniging  draagt  den  naain  van  Boerenbond. 

Zij  is  gevestigd  te  Rij  kevoort  in  de  gemeente  Beugen  en 
Rij  kevoort,  en  strekt  baar  werkkring  uit  over  bet  dorp  Rij  ke¬ 
voort. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  22  December  1906. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantscben  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  bet  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  bet  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  bet 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  bet  opriobten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
bet  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  bet  bestrijden  van  woeker,  bet  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

6°.  door  bet  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  bet 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 
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9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

lü°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkeude  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Ckristelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangedtiid  in  art.  1; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Roomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  oontribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  G.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wrordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
alg'emeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 
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2°.  wanneer  bet,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelaebtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  bet  grootste  gedeelte  van  bet  jaar  bij  een  ander  in  bet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  bun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  bij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  beeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

O  c* 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  ben  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  bel  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algeineene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusscbentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  1G.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  Be  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loepen  de  zaken  en  teekent 
alle  offieieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  He  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  He  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  He  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aan  teek  en  ing  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege- 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht; 
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6°’.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  o  verga  at ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  ie  wonen. 
Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/8  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  he* 
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stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelij  ken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  dl.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
Noordbrabantsclien  Christelij  ken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art,  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  ondert  rekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  April  1907  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  DE  VltlES. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1907  ,  n°.  96. 


N*.  443. 


VEREENIGING:  De  afdeeling  Dinxperlo  van  den  Neder- 
landschen  Protestantenbond  ,  te  Dinxperlo. 

Doel. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is:  bevordering  der  vrije 
ontwikkeling  van  het  godsdienstig  leven. 

Grondslagen. 

Art.  2.  Leden  zijn  zij  die  tot  het  doel  der  vereeniging  willen 
medewerken  ,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk 
reglement  zijn  toegetreden  of  nog  zullen  toetreden  door  aan¬ 
melding  bij  het  afdeelingsbestuur  als  lid  der  te  Dinxperlo 
gevestigde  afdeeling  van  den  Nederlandschen  Protestantenbond. 
Het  lidmaatschap  vervalt  door  schriftelijke  kennisgeving  aan 
het  bestuur. 

Art.  3.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
3  leden  ,  die  de  fuuctiën  onderling  verdeelen  ,  van  wie  telken 
jare  één  lid  attreedt ,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  het 
huishoudelijk  reglement.  Zij  worden  gekozen  door  de  leden¬ 
vergadering  en  kunnen  te  allen  tyde  hun  ontslag  nemen. 

Art.  4.  Het  bestuur  is  belast  met  de  dagelijksche  leiding 
van  zaken  en  de  uitvoering  der  besluiten  van  de  ledenvergade¬ 
ring ;  een  en  ander  overeenkomstig  de  bepalingen  vervat  in  het 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  De  leden  van  het  bestuur  genieten  geenerlei  be- 
looning  hoegenaamd  vanwege  de  vereeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  legt  jaarlijks  in  de  ledenvergadering 
rekening  en  verantwoording  af  overeenkomstig  de  desbetreffende 
bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  alles  wat  betreft 
vergaderingen  ,  stemmingen  en  benoemingen  en  mag  geene 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 
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Werkkring. 

Art.  8.  De  werkkring  der  yereeniging  bestaat  in  het  bevor¬ 
deren  van  het  in  art.  1  omschreven  doel  door  het  houden  van 
godsdienstoefeningen  en  voor  zooveel  mogelijk  ook  door  het 
geven  van  godsdienstonderwijs ,  het  houden  van  voordrachten  , 
het  oprichten  eener  Zondagsschool  en  door  de  instandhouding 
eener  bibliotheek. 

Verdere  bepalingen. 

Art  9.  De  inkomsten  der  vereeuigiug  bestaan  uit  de  con- 
tributiën  der  leden  overeenkomstig  het  huishoudelijk  reglement , 
vrijwillige  bijdragen  ,  giften  ,  enz. 

Art.  10.  Uitgaven  buiten  de  door  de  ledenvergadering  vast¬ 
gestelde  begrooting  mogen  door  het  bestuur  niet  gedaan  worden  ; 
de  leden  van  het  bestuur  blijven  voor  dergelijke  uitgaven  per¬ 
soonlijk  aansprakelijk,  tenzij  deze  alsnog  door  de  ledenver¬ 
gadering  worden  goedgekeurd. 

Art.  11.  Geldleeningen  kunnen  slechts  krachtens  besluit  der 
ledenvergadering  waarin  minstens  de  helft  der  leden  tegen¬ 
woordig  is  ,  worden  gesloten. 

Art.  12..  Eigendommen  der  vereeniging  kunnen  slechts  krach¬ 
tens  besluit  der  ledenvergadering  waarin  minstens  de  helft  der 
leden  tegenwoordig  is  worden  vervreemd  of  bezwaard. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Dinxperlo ,  draagt 
den  naam  van:  De  afdeeling  Dinxperlo  van  den  Nederlandschen 
Protestantenbond,  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  24  j aren 
en  30  dagen  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde 
4  November  1906. 

Vóór  het  einde  van  dit  tijdvak  zal  in  eene  ledenvergadering, 
waarin  minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is  ,  worden 
beslist  of  de  vereeniging  al  of  niet  zal  worden  ontbonden. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen ,  behoudens 
voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  worden 
aangebracht  wanneer  daartoe  besloten  is  met  minstens  V3  der 
stemmen  van  de  aanwezige  leden  ,  in  eene  vergadering  waarin 
minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  April  1907  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1907,  n°.  96. 


N°.  444. 


VEREENIGING  :  Rotterdamsche  Postdnivenvereeniging 
„de  Westerpost”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Rotterdam ,  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  aanvangende  12  Januari  1905. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  door  het  houden 
van  wedvluchten  en  tentoonstellingen,  de  postduivensport  te 
bevorderen  en  onderlinge  vriendschap  aan  te  kweeken. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  een  onbeperkt  aantal 
leden  en  wel  :  werkende  ,  gewone  en  eereleden  ,  donateurs  en 
donatrices. 

Art.  4.  Werkende  zijn  leden  zij  welke  eigenaar  van  post¬ 
duiven  zijn  en  deze  aan  wedvluchten  en  tentoonstellingen , 
welke  door  de  vereeniging  zijn  uitgeschreven ,  laten  deelnemen , 
terwijl  zij  verplicht  zijn  tot  betaling  der  wekelijksche  contributie. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn  zij  die  door  betaling  van 
contributie  het  financieel  der  vereeniging  steunen. 

Werkende  zoowel  als  gewone  leden  hebben  toegang  tot  ten¬ 
toonstellingen  en  vergaderingen;  tevens  zijn  zij  stemgerechtigd. 

Art.  6.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door 
de  leden  der  vereeniging  aan  personen  die  de  vereeniging  be¬ 
langrijke  diensten  bewezen  hebben,  of  de  vereeniging  door 
hunne  belangstelling  van  dienst  kunnen  z\jn. 

Als  donateurs  en  donatrices  kunnen  worden  aangenomen  door 
de  leden  der  vereeniging ,  personen  die  de  vereeniging  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen. 

Eereleden  ,  donateurs  en  donatrices  hebben  toegang  tot  ten¬ 
toonstellingen  en  vergaderingen,  maar  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Art.  7.  Het  candidaatstellen  als  werkend  of  gewoon  lid  ge¬ 
schiedt  met  opgave  van  naam  en  woou plaats  aan  het  bestuur 
op  eene  algemeene  vergadering,  waarna  op  de  daaraanvolgende 
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vergadering  gestemd  wordt,  tot  aanneming  als  lid  van  den 
candidaat  gestelde. 

Art.  8.  Een  lid  kan  ter  royeering  worden  voordragen: 

( i .  wegens  beleediging  van  bestuurs-  of  andere  leden: 

b.  wegens  wangedrag  op  vergaderingen  ,  bij  wedvluchten  of 
tentoonstellingen  welke  door  de  vereeniging  zijn  uitgeschreven ; 

c.  door  het  schuldig  zijn  van  4  weken  contributie; 

d.  door  het  nalatig  zij  in  het  voldoen  der  opgelegde  boetegelden ; 

e.  door  het  plegen  van  frauduleuse  handelingen  bij  wedvluch¬ 
ten  of  tentoonstellingen ; 

f.  in  het  algemeen  door  overtreding  van  het  reglement. 

De  royeering  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit:  1ste-  en  2de-president ; 
lste-  en  2de-secretaris ,  1ste-  en  2de-penningmeester ,  commis¬ 
saris  van  toezicht ,  lste-  en  2de-commissaris  van  orde ,  welke 
door  de  leden  worden  benoemd. 

Art.  10.  Het  bestuur  treedt  elk  jaar  af  in  de  maand  Januari , 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
zij  uit  4  leden  bestaat. 

Art.  12.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  wordt  aan¬ 
genomen  ,  tenzij  twee-derde  der  leden  zich  daarmede  vereenigt. 

Art.  13.  Wijziging  der  statuten  treedt  eerst  in  werking  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(*  _  -V 

(Volgen  de  onder teehening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  April  1907  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1907  ,  n°.  96. 


N°.  445. 


VEREENIGING:  Het  Harmoniegezelschap  „Crescendo”, 
te  Dreischor. 

Art.  1.  Er  bestaat  een  véreeniging  onder  den  naam  van : 
Het  Harmoniegezelschap  „Crescendo”,  en  is  gevestigd  te  Dreischor. 

De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tyd  van  29jaaren 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde 
1  Januari  1907.  Minstens  een  half  jaar  vóór  het  verstrijken  van 
dien  tijd  zal  heslist  moeten  worden  of  de  verlenging  al  of  niet 
zal  worden  aangevraagd. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  houden  van  oefeningen 
in  de  instrumentale  muziek  en  het  geven  van  muziekuitvoeringen. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  kunst¬ 
minnende  leden  en  donateurs. 

Art.  3.  Werkende  leden  zijn  zij  die  een  instrument  bespelen. 
Kunstminnende  leden  zyn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door 
een  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  0,50.  Men  wordt  donateur, 
wanneer  men  minstens  1  aandeel  van  f  5  neemt  in  het  renteloos 
voorschot  tot  aankoop  van  muziekinstrumenten. 

Art.  4.  De  werkende  leden  betalen  wekelijks  een  contributie 
van  f  0,10. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen ;  namelijk  een  voor¬ 
zitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en 
een  commissaris  van  orde. 

Art.  6.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen.  De  vice-voor¬ 
zitter  presideert  bij  ontstentenis  van  den  voorzitter.  De  secretaris 
maakt  de  notulen  op  van  het  verhandelde  in  de  vergaderingen ; 
hij  voert  de  correspondentie  en  bewaart  het  archief.  De  penning¬ 
meester  int  wekelijks  de  contributie;  hij  boekt  alle  inkomsten 
en  uitgaven.  Betalingen  geschieden  door  hem  na  machtiging 
van  den  voorzitter.  Geeft  desgewenscht  het  bestuur  den  donateurs 
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alle  3  maanden  inzage  van  kas  en  boeken  en  doet  in  de  jaar¬ 
vergadering  rekening  en  verantwoording.  De  commissaris  van 
orde  zorgt  voor  de  niet  in  gebruik  zijnde  instrumenten  en  muziek. 

Art.  7.  Er  worden  zooveel  vergaderingen  gehouden  als  bet 
bestuur  noodig  acht.  Op  de  vergaderingen  mogen  zy  die  den 
leeftijd  van  18  jaren  nog  niet  bereikt  hebben,  aan  de  stemmingen 
niet  deelnemen.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk, 
over  zaken  mondeling. 

Art.  8.  Elk  jaar  wordt  in  de  maand  Januari  een  vergadering 
gehouden,  de  jaarvergadering,  waarin  bet  bestuur  rekening  doet 
aan  de  leden  van  bet  gehouden  beheer  over  het  afgeloopen  jaar 
en  den  staat  der  vereeniging  blootlegt. 

In  deze  vergadering  hebben  ook  de  verkiezingen  voor  de 
aftredende  bestuursleden  plaats  —  volgens  op  te  maken  rooster. 
De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  Bij  tusscbentijdsche 
vacatures  wordt  voorzien  in  de  eerstvolgende  vergadering. 

Art.  9.  Ieder  die  werkend  lid  wenscht  te  worden  moet  den 
leeftijd  van  14  jaren  bereikt  bebben  en  zich  bij  bet  bestuur  aan¬ 
melden.  Indien  de  directeur  na  onderzoek  zijn  muzikale  kennis 
en  gehoor  voldoende  vindt  en  bij  stemming  blijkt,  dat  minstens 
twee  derden  van  alle  stemgerechtigde  werkende  leden  voor  zijne 
toelating  zijn,  wordt  hij  voorloopig  aangenomen  als  werkend  lid 
en  betaalt  hij  de  in  art.  4  vastgestelde  contributie.  Wanneer  hy 
voldoende  muzikale  kennis  getoond  heeft,  betaalt  hij  een  inleggeld 
van  f  1  en  wordt  definitief  als  werkend  lid  aangenomen,  doch 
indien  het  tegendeel  blijkt  naar  het  oordeel  van  den  directeur, 
dan  moet  hy  de  vereeniging  als  werkend  lid  verlaten  en  betaalt 
geen  inleggeld. 

Art.  10.  Donateurs  die  tevens  kunstminnend  lid  zijn  kunnen 
de  repetities  bij  wonen,  indien  zij  jaarlijks  minstens  f  1  contributie 
betalen ;  voor  gewone  kunstminnende  leden  bedraagt  dit  minstens 
f  1,50  per  jaar. 

Overigens  kunnen  personen  buiten  de  vereeniging  staande, 
geïntroduceerd  worden  tegen  entree  van  f  0,05  voor  elke  repetitie. 

Art.  11.  Er  zal  minstens  een  uitvoering  per  jaar  gegeven  worden, 
voor  de  kunstminnende  leden  toegankelijk.  Zy  hebben,  evenals 
de  leden,  het  recht  op  de  uitvoeringen  ééne  dame  te  introduceeren. 

Art.  12.  Ieder  lid  is  aansprakelyk  voor  de  schade  door  hem 
aan  een  instrument  toegebracht.  Mocht  hij  de  schade,  die  door 
het  bestuur,  in  overleg  met  den  directeur,  wordt  bepaald,,  niet 
willen  voldoen,  dan  kan  hij  op  voordracht  van  het  bestuur  als 
lid  worden  geschrapt,  indien  minstens  twee  derden  van  het  aantal 
.stemgerechtigde  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Art.  13.  Wordt  iemand  wegens  wangedrag  of  om  redenen,. 
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vermeld  in  art.  12,  als  lid  geschrapt,  dan  verliest  hy  zijn  aan 
spraak  op  terugbetaling  van  de  door  hem  gestorte  gelden  en 
stelt  zijn  instrument  en  wat  hij  meer  van  de  vereeniging  onder 
zijn  beheer  heeft,  ter  beschikking  van  het  bestuur,  als  dit  ten 
minste  niet  zijn  persoonlijk  eigendom  is. 

Art.  14.  Treedt  iemand  vrijwillig  uit  de  vereeniging,  dan  stelt 
hij  eveneens  zijn  instrument  en  wat  hy  meer  van  de  vereeniging 
onder  zijn  berusting  heeft,  ter  beschikking  van  het  bestuur. 
Mocht  hij  zich  zeer  verdienstelijk  gemaakt  hebben  ten  opzichte 
der  vereeniging,  dan  kan  het  bestuur  hem  voorstellen  als  eerelid. 
m  moet  daartoe  twee-derde  der  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  15.  De  directeur  wordt  door  de  leden  benoemd.  Hij  bepaalt 
welk  instrument  elk  lid  zal  bespelen  en  bespreekt  met  den  voor¬ 
zitter  de  keuze  der  muziek.  Hij  leidt  de  oefeningen  en  zorgt  voor 
de  handhaving  der  orde.  Bij  afwezigheid  van  den  directeur  neemt 
een  door  de  leden  bij  stemming  gekozen  persoon  de  leiding 
op  zich. 

Art.  16.  De  donateurs  kiezen  uit  hun  midden  een  bestuur, 
bestaande  uit :  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris¬ 
penningmeester  en  2  commissarissen. 

Art.  17.  Dit  bestuur  behartigt  met  het  bestuur  der  werkende 
leden  de  belangen  der  vereeniging. 

Art.  18.  Ieder  jaar  wordt  er  door  de  donateurs  een  algemeene 
vergadering  gehouden  in  de  maand  Januari,  waarop  de  secretaris 
verslag  uitbrengt  en  de  penningmeester  de  gelden  verantwoordt. 

Art.  19.  De  donateurs  verplichten  zich  onderling  aan  de 
werkende  leden  in  gebruik  te  geven  de  door  hen  aangekochte 
benoodigde  muziekinstrumenten,  muziekboeken  en  lessenaars. 
Over  de  aanschaffing  van  andere  benoodigdheden  waaraan  be¬ 
hoefte  gevoeld  wordt,  beslissen  beide  besturen  na  ingewonnen 
advies  van  den  directeur. 

Art.  20.  Het  bestuur  der  donateurs  heeft  het  recht  alle  3 
maanden  den  stand  der  kas  op  te  nemen. 

Art.  21.  Het  bestuur  der  donateurs  treedt  om  de  2  jaar  af, 
maar  is  terstond  herkiesbaar.  Het  eene  jaar  treedt  af  de  voor¬ 
zitter  en  de  commissarissen  en  het  andere  jaar  treedt  af  de 
vice-voorzitter  en  de  secretaris-penningmeester. 

Art.  22.  De  algemeene  vergadering  der  werkende  leden  bepaalt 
ieder  jaar  na  ingewonnen  advies  van  den  penningmeester  hoe 
groot  het  bedrag  is,  dat  van  het  renteloos  voorschot  zal  worden 
afgelost. 

Art.  23.  De  rechten  der  donateurs  vervallen  zoo  spoedig  hun 
aandeel  is  af  betaald. 

Art.  24.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan  met 
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algemeene  stemmen  der  werkende  leden.  By  ontbinding  der 
vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen  ten  bate  van  de  bij 
ontbinding  bestaande  donateurs,  behoudens  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlyk  Wetboek,  met  dien 
verstande  echter,  dat  indien  het  voordeelig  slot  de  som  overtreft, 
die  de  by  ontbinding  bestaande  donateurs  in  de  kas  hebben 
gestort,  dat  meerdere  ten  bate  der  werkende  leden  zal  komen. 

Art.  25.  Mochten  gevallen  van  min  of  meer  ingrijpenden  aard 
bij  dit  reglement  niet  zijn  voorzien,  dan  beslissen  de  werkende 
leden  na  ingewonnen  advies  van  het  bestuur  der  donateurs. 

(Volgen  de  ondertekeningen .) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  2  April  1907  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1907,  n°.  96. 


Nc.  446, 


VEREENIGING :  Het  Suppietiefonds ,  te  Hilversum. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  I.  Het  doel  der  vereeniging  is  onder  biddend  opzien 
tot  den  God  des  Verbonds,  en  in  de  overtuiging,  dat  de  Christe¬ 
lijke  scholen  in  een  wezenlijke  behoefte  van  de  kinderen  onzes 
volks  voorzien ,  het  gebruik  maken  van  die  scholen  en  meer 
bijzonder  der  Gereformeerde  scholen  ,  mogelijk  te  maken  voor 
gedoopte  kinderen,  leden  van  de  Gereformeerde  Kerk  te  Hilversum, 
wier  ouders  niet  bij  machte  zijn  het  schoolgeld  geheel  of  ge¬ 
deeltelijk  te  betalen. 

Art.  IT.  Om  dit  doel  ie  kunnen  bereiken ,  tracht  de  ver¬ 
eeniging  geld  bijeen  te  verkrijgen  : 

1.  door  van  elk  harer  leden  een  vaste  bijdrage  te  vorderen; 

2.  door  collecten  ; 

3.  door  vrije  giften  te  innen  en  erflatingen  te  aanvaarden. 

Art.  V.  De  vereeniging  heeft  een  bestuur,  dat  uit  minstens 

7  mannelijke  leden  bestaat ,  waaronder  een  president,  een  vice- 
president  ,  een  secretaris,  een  1ste-  en  een  2de-penningmeester. 

Art.  VI.  Jaarlijks  treedt,  naar  een  te  voren  gemaakten 
rooster,  een  deel  van  het  bestuur  af ,  en  wel  zóó,  dat  het  eerste 
jaar  2 ,  het  tweede  jaar  2  en  het  derde  jaar  8  leden  aftreden  , 
en  zoo  vervolgens.  Zij  wier  stemmencijfer  het  naast  aan  dat 
van  den  laatstgekozene  komt,  zijn  voor  dat  jaar  de  aangewezen 
plaatsvervanger ,  wanneer  door  sterfgeval ,  bedanken  of  ver¬ 
andering  van  woonplaats ,  een  plaats  in  het  bestuur  onbezet 
komt  te  zijn.  Zijn  er  door  gelijk  aantal  stemmen  meer  dan  één 
aangewezen ,  dan  is  de  keuze  gevallen  op  den  oudste  in  jaren. 

Deze  bepaling  geldt  voor  elke  benoeming  van  een  plaats¬ 
vervanger. 
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Art.  VIII.  Geheel  vervallen. 

De  artt.  IX  tot  en  met  XVI  der  thans  geldende  statuten 
worden  vernummerd  in  VIII  tot  en  met  XV. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1907  n°.  7. 

* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1907  ,  n°.  96. 


VEREEN1GING  tot  stichting  en  instandhouding  eener 
School  met  den  Bijbel  te  Gameren.  (Wijzigingen  in 
de  statuten.) 

De  artt.  VI,  XI  en  XII  te  lezen  als  volgt: 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden :  voorzitter,  secretaris, 
penningmeester ,  benevens  4  gewone  leden. 

Het  bestuur ,  dat  steeds  zal  moeten  bestaan  uit  7  leden  der 
Nederlandsch-Hervormde  Kerk  te  Gameren ,  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  gekozen.  Onderling  verdeden  de  ge¬ 
kozenen  de  verschillende  functiën.  Jaarlijks  treden  er  2  ,  doch 
om  de  3  jaren  3  bestuursleden  volgens  op  te  maken  rooster  af. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Tusschentijds  ontstane 
vacaturen  worden  binnen  3  maanden  aangevuld. 

Art.  XI.  Het  onderwijspersoneel  zal  ten  allen  dage  lidmaat 
moeten  zijn  der  Nederlandsch-Hervormde  Kerk. 

Art.  XII.  Veranderingen  der  statuten  (uitgezonderd  artt.  I, 
VI  en  XI ,  die  niet  veranderd  mogen  worden)  moeten  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  ,  die 
hun  voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering 
bij  het  bestuur  moeten  indienen,  en  aangenomen  met  minstens 
twee-derde  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en 
onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1907  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  deVuies. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1907,  n'.  96. 


N°.  448. 


VEREENIG1NG  tot  stichting  en  instandhouding  van  eeue 
School  met  den  Bijbel,  te  Sint-Maarten.  (Wijziging  in 
de  statuten.) 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 
Jaarlijks  treedt  er  één  volgens  rooster  af  en  is  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1907  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vetes. 
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Bijvoegsel  tot  de  NeclerJ andsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1907 ,  n°.  96. 


r.  449. 


VEREENIGING  tot  oprichting  eh  instandhouding  van  eene 
Christelijke  School  met  uitgebreid  leerplan  te  Hillegom  , 
thans  genaamd:  De  Christelijke  Burgerschool  te  Hillegom, 
te  Hillegom.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  die  door  en  uit  de 
leden  der  vereeniging  worden  gekozen  ;  zij  regelen  onderling 
de  werkzaamheden  ,  doch  de  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door 
de  vergadering  gekozen.  Elk  jaar  treedt  een  der  leden  volgens 
rooster  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

De  bestuursleden  zullen  door  onderteekening  dezer  statuten 
instemming  met  den  inhoud  daarvan  moeten  getuigen. 

(Vol  ge  n  de  onderteekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1907  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907,  n°.  102. 


N°.  450. 


VEREENIGING  Fanfarecorps  „Euterpe”,  te  ’s  Gravemoer. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  ’s  Gravemoer  eene  vereeniging  genaamd: 
Fanfarecorps  „Euterpe”,  die  zich  ten  doel  stelt  de  muziek  te 
beoefenen  en  daardoor  mede  te  werken  tot  den  bloei  der  ge¬ 
meente  ’s  Gravemoer. 

Art.  2.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  geregelde  oefe¬ 
ningen,  onder  leiding  van  eenen  directeur,  en  door  uitvoerin¬ 
gen  in  het  openbaar. 

Art.  3.  De  leden  der  vereeniging  zijn  onderscheiden  in  wer¬ 
kende  en  eontribueerende  of  rustende  leden.  De  vereeniging 
behoudt  zich  het  recht  voor  eereleden  van  He  vereeniging  of 
van  het  bestuur  te  benoemen,  die  treden  in  alle  rechten  der 
leden.  Er  kunnen  ook  donateurs  zijn,  die  echter  geen  stem¬ 
recht  hebben. 

De  bijdragen  door  leden  en  begunstigers  aan  de  vereeniging 
te  betalen,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld ;  het¬ 
welk  geene  bepalingen  bevatten  mag  strydende  met  dit  reglement. 

Art.  4.  Het  bestuur  neemt  werkende,  eontribueerende  leden 
en  begunstigers  aan. 

De  werkende  leden  neemt  het  aan  in  overleg  met  den  direc¬ 
teur.  Wie  zich  gedraagt  in  strijd  met  deze  statuten  of  huishou¬ 
delijk  reglement,  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  door  eene 
algemeene  vergadering  van  zijn  lidmaatschap  worden  ontzet. 

Werkende  leden  kunnen  ontslagen  worden  door  het  bestuur 
in  overleg  met  den  directeur. 

Art.  5.  Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  daardoor  alle 
aanspraak  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  den  directeur,  en 
de  algemeene  vergadering  regelt  zijne  bezoldiging. 

Art.  7.  Het  bestuur,  door  en  uit  de  leden  gekozen,  bestaat 
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uit  5  leden;  een  voorzitter,  vice- voorzitter,  secretaris,  penning¬ 
meester  en  vice-penningmeester ,  die  gekozen  moet  worden  uit 
de  werkende  leden.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeni- 
ging  in  rechten  en  burgerlijke  handelingen. 

Verbintenissen  door  de  vereeniging  aan  te  gaan,  vereischen 
zijne  handteekeningen  met  die  van  den  secretaris,  om  van  kracht 
te  zijn. 

Art.  8.  De  leden  van  bet  bestuur  hebben  2  jaar  zitting, 
zoodat  het  eene  jaar  8,  en  het  volgende  jaar  2  aftreden.  Zij 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  stelt  den  rooster  van  aftreding  vast. 

Art.  9.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  beraadslagingen. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  en  de  correspondentie  en  ver¬ 
richt  het  schrijfwerk. 

De  penningmeester  draagt  het  beheer  over  de  financiën,  int 
de  contributies ,  en  brengt  daar  jaarlijks  verslag  van  uit  in  de 
algemeene  vergadering,  te  houden  in  de  maand  October,  in 
welke  vergadering  ook  de  bestuursleden  gekozen  worden,  met 
ingang  van  1  Januari. 

Vacatures  tusschentijds  ontstaan,  kunnen  in  eene  algemeene 
vergadering  terstond  vervuld  worden. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen.  Bij  staking  is  het  voorstel  ver¬ 
worpen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten  briefjes 
door  de  tegenwoordig  zijnde  leden;  zoo  er  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen  wordt,  heeft  er  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming  plaats;  dan  nog  geene  meerderheid  verkregen  hebbende, 
herstemming  tusschen  de  2  personen ,  die  de  meeste  stemmen 
hebhen;  dan  nog  geene  meerderheid  verkregen  hebbende,  is 
de  oudste  in  jaren  gekozen. 

Art.  11.  De  instrumenten  en  wat  verder  door  de  vereeniging 
wordt  aangeschaft,  blijven  haar  eigendom. 

Art.  12.  Het  muziekkorps  zal  alleen  mogen  optreden  als  het 
bestuur  zulks  goedkeurt,  na  de  werkende  leden  gehoord  te  hebben. 

Nimmer  ook  zal  een  werkend  lid  alleen  of  in  vereeniging 
met  anderen  ergens  mogen  optreden ,  zonder  toestemming  van 
het  bestuur. 

Art.  18.  Rechten  en  plichten  van  het  bestuur,  leden  en  be¬ 
gunstigers,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  voor 
zooverre  dit  niet  reeds  in  deze  statuten  is  geschied. 

Art.  14.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan,  wanneer  zij 
minder  dan  5  leden  telt,  wanneer  een  daartoe  strekkend  voor¬ 
stel  met  algemeene  stemmen  van  de  leden  der  vereeniging  wordt 
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aangenomen,  of  wanneer  het  tijdvak  van  duur,  bedoeld  in  art. 
16,  verstreken  is ,  zonder  dat  de  daar  genoemde  vergadering 
besloten  heeft  de  vereeniging  te  doen  voortbestaan.  Alsdan 
vervallen  hare  bezittingen,  met  inachtneming  van  de  voorschrif¬ 
ten  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  aan  het  algemeen  arm¬ 
bestuur. 

Art.  15.  De  artt.  1 ,  11 ,  14  en  15  mogen  niet  veranderd  worden. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  ingaande  op  den  datum  der  oprichting,  zijnde  7  No¬ 
vember  1905. 

In  het  29ste  jaar  wordt,  ongeveer  9  maanden  vóór  het  einde 
van  dat  jaar,  eene  vergadering  der  leden  gehouden,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen.  In  deze  vergade¬ 
ring  wordt  het  besluit  genomen  met  meerderheid  van  stemmen  , 
met  inachtneming  der  bepalingen  van  art.  10. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1907  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is -Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907 ,  n°.  102. 


N°.  451. 


VEREENIGING :  Electrisch-Gloeilichtbewerkersvereeni- 
giug  „St.  Donatus”  der  fabriek  van  E.  Goossens  &  Co., 
te  Venlo. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Venlo  eene  vereeniging  onder  de  naam 
van:  Electrisch-Gloeilichtbewerkersvereeniging  „St.  Donatus”  der 
fabriek  van  E.  Goossens  Pope  &  Co. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden ,  gerekend  van  15  November  1906,  den  dag  der 
oprichting. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  stoffelijke  en  zede- 
lyke  belangen  der  leden  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  zuivere  plichtsbetrachting  en  ondergeschiktheid  aan  de 
meerderen  in  de  fabriek  te  bevorderen  ; 

b.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

c.  meer  toenadering  te  brengen  tusschen  patroons  en  arbeiders; 

d.  te  trachten  grieven  en  gerezen  geschillen  op  vredelievende 
wijze  uit  den  weg  te  ruimen  ; 

e.  aansluiting  bij  andere  vereenigingen  ,  die  een  zelfde  doel 
beoogen  ; 

f.  aansluiting  bij  den  R.  K.  Volksbond  St.  Carolus  (Borromeus) 
te  Venlo  ; 

g.  bestudeering  en  bevordering  onzer  sociale  wetgeving. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden:  alle  arbeiders 
in  de  art.  1  genoemde  fabriek  ,  die  onder  godsdienstig  en  zede- 


1 


451 


VEREENIGINGEN 


lyk  opzicht  van  onbesproken  gedrag  zijn  en  den  ouderdom  van  IS 
jaar  bereikt  hebben. 

Art.  5.  Hij  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  behoort 
zich  bij  het  bestuur  aan  te  melden  of  te  laten  aan  melden. 

De  algemeene  vergadering  beslist  over  het  al  of  niet  aannemen 
van  een  lid. 

Art.  6.  Zij  die  niet  voldoen  aan  de  in  art.  4  gestelde  voor¬ 
waarden  ,  zullen  ,  na  door  den  secretaris  hiervan  in  kennis  ge¬ 
steld  te  zijn  ,  als  lid  geschrapt  worden.  De  beslissing  hierover 
berust  by  de  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur  van 
5  leden  ,  zynde  een  voorzitter ,  een  ondervoorzitter ,  een  secre¬ 
taris,  een  2de- secretaris  en  een  penningmeester. 

Deze  worden  uit  en  door  de  leden  der  geheele  vereeniging 
gekozen. 

Zooveel  het  eenigszins  mogelyk  is  ,  behooren  de  verschillende 
vakken  ,  waarin  de  leden  werkzaam  zijn  ,  in  het  bestuur  ver¬ 
tegenwoordigd  te  zijn. 

Om  tot  bestuurslid  gekozen  te  kunnen  worden ,  moet  men 
den  leeftijd  van  21  jaar  bereikt  hebben  en  minstens  1  jaar  lid 
der  vereeniging  zijn. 

Art.  8.  Het  geheele  bestuur  treedt  om  de  2  jaren  in  de  Januari 
vergadering  af.  Het  eerste  jaar  1908  de  voorzitter,  de  2de- 
secretaris  en  de  penningmeester;  het  tweede  jaar  de  overige  leden. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar.  Bij  overlijden  of  tusschentijdsch 
aftreden  van  bestuursleden  ,  zal  op  de  eerstvolgende  vergadering 
in  de  vacature  worden  voorzien.  Een  tusschentijds  gekozen  be¬ 
stuurslid  treedt ,  wat  den  tijd  der  aftreding  betreft,  in  de  plaats 
van  zijn  voorganger. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  Ieder  lid  verplicht  zich  tot  betaling  eener  contributie, 
door  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  wordt  in  eene  algemeene 
vergadering  vastgesteld  en  zal  nadere  bepalingen  bevatten  over 
het  houden  der  vergaderingen  ,  het  betalen  der  contributie  ,  de 
wyze  van  stemmen  ,  de  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  over 
rekening  en  verantwoording. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  de  statuten. 
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Veranderingen  in  het  huishoudelijk  reglement  kunnen  slechts 
in  eene  algemeene  vergadering  b\j  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden  gemaakt  worden. 

Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  slechts  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  met  eene  meerderheid  van  minstens  twee -derde 
der  aanwezige  leden  tot  stand  gebracht  worden.  In  beide  ge¬ 
vallen  zal  minstens  twee-derde  van  het  geheele  ledental  aanwezig- 
moeten  zyn. 

Wyzigiugen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  ,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  11.  Aan  de  vereeniging  is  verbonden  een  geestelijk  adviseur. 

Art.  12.  Ingeval  het  aantal  leden  der  vereeniging  tot  5 
mocht  dalen  ,  houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan. 

De  by  de  ontbinding  der  vereeniging  eventueel  aanwezige 
baten  worden  alsdan  na  verloop  van  2  jaar ,  bij  voorkeur  be¬ 
steed  aan  een  liefdadig  doel,  volgens  beslissing  der  overblijvenden. 

Art.  13.  Het  hondsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 

(Volgen  de  ondcrteckeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1907  n°.  48* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907 ,  n°.  102. 


N°.  452. 


VEREENIGING:  Bond  van  huurders,  geïnteresseerd  in 
de  plannen  tot  onteigening,  op  10  September  1906  door 
het  hoofd  van  het  gemeentebestuur  van  Amsterdam 
aangekondigd”,  te  Amsterdam. 

Doel,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  deel  het  bevorderen 
der  belangen  van  huurders  van  perceelen  of  perceelgedeelten, 
begrepen  in  het  plan  tot  onteigening  ten  algemeenen  nutte, 
noodig  voor  de  verbreeding  van  den  Vijgendam,  het  Rokin 
(voormalige  Beursstraat),  een  deel  van  de  Nes,  benevens  de  War- 
moesstraat,  de  verbreeding  en  verlegging  van  de  Visehsteeg  en 
de  normaliseering  van  den  Dam,  alle  te  Amsterdam,  bedoeld 
bij  de  aankondiging,  op  10  September  1906  door  het  hoofd 
van  het  gemeentebestuur  van  Amsterdam  ter  openbare  kennis 
gebracht. 

Zij  draagt  den  naam  van :  Bond  van  huurders,  geïnteresseerd 
in  de  plannen  tot  onteigening,  op  10  September  1906  door  het 
hoofd  van  het  gemeentebestuur  van  Amsterdam  aangekondigd. 

Haar  zetel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  een  tijdperk  van  10  achtereenvol¬ 
gende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zynde 
10  October  1906. 

Elk  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  31  October 
daaraanvolgende. 

Middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en  wel  door: 

a.  onderling  overleg  der  leden  ; 

b.  overleg  met  de  verhuurders; 
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c.  overleg  met  de  in  deze  aangelegenheid  betrokken  takken 
van  openbaar  bestuur; 

d.  bet  indienen  van  verzoekschriften  aan  deze  over  onder¬ 
werpen,  volgens  deze  statuten  tot  den  werkkring  der  vereeni- 
ging  behoorende. 

Deze  middelen  kunnen  worden  toegepast  in  overleg  en  samen¬ 
werking  met  andere,  evenzeer  wettig  erkende  lichamen,  of  ook 
met  bijzondere  personen. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  slechts  zijn  huurders 
van  perceelen  in  hun  geheel  of  wel  van  een  gedeelte,  mit  die 
perceelen  in  de  hierboven  vermelde  aankondiging  begrepen  zijn. 

Men  wordt  lid  op  uitnoodiging  van  het  bestuur. 

Door  de  vergadering  van  leden  daartoe  gemachtigd,  kan  het 
bestuur  een  lid  als  zoodanig  vervallen  verklaren. 

Elk  toegetreden  lid  teekent  een  exemplaar  der  statuten,  ten 
blijke  dat  hij  aan  de  bepalingen  daarvan  zich  onderwerpt. 

Rechtsgeldige  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  slechts 
geschieden  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris 
van  het  bestuur,  tegen  het  einde  van  een  vereenigingsjaar  en 
minstens  6  maanden  te  voren  ingezonden. 

De  jaarlijksche  contributie  voor  elk  lid  bedraagt  f  5,  te 
storten  in  den  aanvang  van  het  vereenigingsjaar. 

De  gelden  der  vereeniging  kunnen  slechts  besteed  worden 
voor  doeleinden,  bij  deze  statuten  als  de  hare  aangewezen. 

Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  vijf  leden. 

Zij  worden  door  de  algemeene  vergadering  benoemd. 

Een  hunner  is  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester. 

De  funetiën  der  bestuursleden  worden  door  hen  onderling 
verdeeld. 

Volgens  een  vooraf  gemaakt  rooster  treden  aan  het  einde 
van  ieder  boekjaar  twee  hunner  af. 

Ieder  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

In  vacatures,  tusschentijds  ontstaan,  wordt  op  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  ledenvergadering  voorzien. 

De  algemeene  ledenvergadering  is  te  allen  tijde  bevoegd  een 
of  meer  leden  van  het  bestuur  te  ontslaan. 

Het  bestuur  vergadert  ingevolge  oproeping  van  den  voorzitter, 
wanneer  hij  of  wel  twee  andere  leden  dit  noodzakelijk  achten. 
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Het  neemt  zijne  besluiten  bij  meerderheid  van  stemmen  der 
ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Alle  stukken  van  het  bestuur  uitgaande,  worden  door  den 
voorzitter  benevens  door  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  5.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechte. 

Het  voert  de  besluiten  en  reglementen  der  algemeene  leden¬ 
vergadering  uit. 

Het  brengt  minstens  eenmaal  ieder  jaar  op  eene  algemeene 
ledenvergadering  verslag  uit  van  hetgeen  in  een  vorig  jaar  is 
geschied. 

De  rekening  en  verantwoording  der  outvangsten  en  uitgaven 
van  het  bestuur  worden  minstens  eenmaal  per  jaar  aan  de  alge¬ 
meene  ledenvergadering  ter  vaststelling  voorgelegd. 

Het  bestuur  is  aan  deze  laatste  voor  zijne  handelingen  ver¬ 
antwoordelijk. 

Algemeene  ledenvergaderingen. 

Art.  6.  De  algemeene  ledenvergaderingen  worden  belegd  door 
bet  bestuur ,  dat  minstens  8  dagen  vóór  de  samenkomst  der 
leden  ,  onder  opgave  tevens  der  te  behandelen  onderwerpen  , 
aan  ieder  dezer  laatsten  schriftelijk  daarvan  kennis  geeft. 

In  spoedeischende  gevallen  is  de  voorzitter  bevoegd  de  ver¬ 
gadering  te  beleggen  en  alsdan  op  zoodanigen  termijn  als  de 
omstandigheden  voorschrijven. 

Indien  minstens  een-derde  der  leden  der  vereeniging  van  hun 
daartoe  strekkend  verlangen,  onder  opgave  tevens  der  te  be¬ 
handelen  onderwerpen ,  aan  den  voorzitter  per  aangeteekend 
schrijven  kennis  geeft ,  is  deze  verplicht  daarvan  mededeeling 
te  doen  aan  het  bestuur ,  hetwelk  alsdan  onverwijld  eene  alge¬ 
meene  ledenvergadering  uitschrijft  die  moet  samenkomen  binnen 
14  dagen  na  de  mededeeling  van  dat  verlangen. 

Blijft  het  bestuur  te  dien  aanzien  in  gebreke ,  zoo  kunnen 
de  aanvragers  zelven  de  vergadering  beleggen  en  een  hunner 
met  de  leiding  daarvan  belasten. 

Eene  aldus  belegde  ledenvergadering  oefent  dezelfde  rechten 
uit ,  als  ware  zij  uitgeschreven  door  het  bestuur. 

Omtrent  onderwerpen  niet  voorkomende  in  de  opgave  in 
een  der  vorige  alinea’s  vermeld ,  kan  geene  beslissing  worden 
genomen  ,  tenzij  de  algemeene  ledenvergadering  daartoe  besluite  , 
met  minstens  twee  derden  der  door  haar  uitgebrachte  stemmen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd.  Bij  staking  van  stemmen 
wordt  een  voorstel  ab  verworpen  beschouwd. 
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Stemming  over  personen  vindt  met  gesloten  briefjes  plaats. 

Jaarlijks,  zooveel  mogelijk  in  de  maand  October ,  wordt  eene 
algemeene  ledenvergadering  gehouden,  waarin  namens  het  bestuur 
de  secretaris  het  jaarverslag  uitbrengt  en  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  aflegt  over  zijn  geldelijk  beheer. 

Alle  besluiten  der  algemeene  ledenvergadering ,  binnen  de 
grenzen  der  statuten  genomen  ,  zijn  voor  de  leden  en  voor  het 
bestuur  verbindend. 

Zij  is  bevoegd  verbindende  reglementen  vast  te  stellen  ,  welke 
echter  geene  bepalingen  mogen  bevatten  strijdende  met  deze 
statuten. 

Ontbinding  en  verandering  in  de  statuten. 

Art.  7.  De  vereeniging  kan  reeds  eerder  dan  in  art.  1  be¬ 
paald  is ,  worden  ontbonden  ,  namelijk  indien  daartoe  door  de 
algemeene  ledenvergadering  besloten  wordt  met  eene  meerderheid 
van  minstens  twee  derden  van  het  aantal  leden  dat  de  ver¬ 
eeniging  tijdens  het  besluit  tot  ontbinding  telt. 

Daalt  haar  ledental  tot  minder  dan  6 ,  zoo  is  zij  van  rechts¬ 
wege  ontbonden. 

Bij  ontbinding  geschiedt  de  vereffening  door  het  bestuur,  in 
opdracht  en  volgens  besluit  der  algemeene  ledenvergadering. 

Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen  slechts  worden 
genomen  met  inachtneming  derzelfde  meerderheid,  als  die  hier¬ 
boven  voor  besluiten  tot  ontbinding  der  vereeniging  voorge¬ 
schreven  is. 

Wijziging  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

_  Slotbepaling. 

De  erkenning  dezer  vereeniging  als  rechtspersone  door  Hare 
Majesteit  de  Koningin  zal  worden  verzocht. 

De  heeren  Johannes  Stephanus  Meuwsen  ,  mr.  Thomas  Matthijs 
Verster  en  Alaximiliaan  Schumacher  worden  ,  zoo  te  zamen  als 
ieder  afzonderlijk,  gemachtigd,  die  erkenning  aan  te  vragen  en 
te  dier  gelegenheid  in.  deze  statuten  zoodanige  veranderingen 
aan  te  brengen ,  als  ter  verkrijging  dier  erkenning  van  Regeerings- 
<  wege  mochten  worden  gevorderd. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1907  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907  ,  n°.  102. 


N'.  453. 


VEREENIGING:  Postduivenvereniging  „  Het  zevende 
wijk”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Rotterdam,  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  21  October  1906. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zicb  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van  postduiven  en 
voorts,  wanneer  de  Nederlandsche  Staat  de  diensten  der  post¬ 
duif  noodig  heeft,  deze  op  aanvrage  af  te  staan. 

Art.  3.  De  vereeniging-  bestaat  uit  gewone  werkende  leden 
en  donateurs. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  door  het  betalen  van  eene  wekelijksche 
contributie  medewerken  tot  instandhouding  der  vereeniging. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  met  hun  duiven  aan  wedstrijden 
en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Donateurs  zijn  zij  die  hun  ingenomenheid  met  de  vereeniging 
doen  blijken  door  haar  jaarlijks  te  steunen. 

Art.  4.  Om  als  lid  of  donateur  te  worden  aangenomen ,  moet 
de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn,  en  op  eene  verga¬ 
dering  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  vergadering  aan  den  secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  die  betrokkene  daarvan  schriftelijk 

in  kennis  worden  gesteld  en  moet  minstens  drie  vierden  der  op 
de  vergadering  aanwezige  leden  zich  daar  vóór  verklaren. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden ,  te  weten : 
president,  secretaris,  penningmeester  en  commissaris.  Het  treedt 
jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  en  werkende 
leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  October  wordt  eene  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal: 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  leden ,  met 
opgaaf  der  punten  van  behandeling ,  is  het  bestuur  verplicht 
binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  contributie ,  de  orde  der  vergadering  en  de  ver- 
deeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur,  worden  by  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  reglement 
mogen  niet  in  stryd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen.  Deze 
behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  drie-vierde  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1907,  n°. 48. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie . 

Namens  den  Minister, 

% 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907 ,  n°.  102. 


N°.  454. 


VEREENIGING:  Tuinbouwvereeniging  „Sint  Maarten  ”,  te 
Oude  Schild ,  gemeente  Texel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Tuinbouwver- 
eeniging  „Sint  Maarten”,  en  is  gevestigd  te  Oude  Schild  inde 
gemeente  Texel. 

Art.  2.  Onder  parochianen  worden  in  deze  statuten  verstaan: 
Katholieken  die  woonachtig  zijn  op  het  grondgebied  dat  be¬ 
hoort  tot  de  Katholieke  parochie  St.  Martinus  te  Oude  Schild. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  tot  het  tegengaan  der 
plattelandsontvolking  mede  te  werken  door  aan  parochianen 
gelegenheid  te  geven  tot  loongevenden  arbeid  in  den  tuinbouw. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1’.  het  koopen,  pachten,  of  op  andere  rechtmatige  wijze  in 
bezit  verkrijgen  van  land  en  van  inrichtingen  ten  dienste  van 
het  uitoefenen  van  den  tuinbouw; 

2°.  voor  eigen  rekening  en  in  eigen  beheer  de  werkzaam¬ 
heden  te  doen  verrichten  welke  tot  het  tuinbouwbedrijf  (bijv. 
de  groententeelt  en  bollenkweek)  behooren; 

3°.  aan  parochianen  tegen  matigen  prijs  grond  te  verpachten, 
waarop  voor  zijne  rekening  de  pachter  zelf  of  zijne  huisgenoo ten 
den  tuinbouw  moeten  uitoefenen ; 

4\  aan  parochianen  het  in  eigendom  verkrijgen  te  verge¬ 
makkelijken  van  eene  oppervlakte  land  niet  grooter  dan  voldoende 
is  om  met  uitoefening  van  het  tuinbouwbedrijf  in  het  levens¬ 
onderhoud  van  zich  zelven  en  de  hunnen  op  behoorlijke  wyze  te 
kunnen  voorzien; 

5°.  parochianen  te  helpen  aan  bedrijfskapitaal  voor  den  tuin¬ 
bouw  ; 

6°.  het  helpen  van  jeugdige  parochianen,  die  zich  wille», 
bekwamen  in  het  tuinbouwvak. 
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Lidmaatschap. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen: 

a.  door  het  nemen  van  een  oprichtersaandeel  bestaande  in 
eene  voorwaardelijke  gift  van  minstens  f  50. 

De  voorwaarde,  waaronder  deze  gift  wordt  gedaan,  is,  dat 
jaarlijks  door  een  besluit  van  de  algemeene  vergadering  aan  de 
houders  der  oprichtersaandeelen  van  eventueel  door  de  vereeni- 
ging  te  behalen  voordeelen  een  bedrag  kan  worden  toegekend 
van  ten  hoogste  4  pet.  over  hunne  aandeelen; 

b.  door  op  de  in  art.  7  aangegeven  wijze  bestuurder  te  worden 
der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  voor  de  leden  bedoeld  in  art.  5,  a,  door  opzegging  van  het 
lidmaatschap  en  door  overlijden ; 

b.  voor  de  leden  bedoeld  in  art.  5,  b ,  door  op  te  houden 
bestuurder  der  vereeniging  te  zijn. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden ,  van  welke  1  lid 
wordt  benoemd  door  dengene  die  te  dier  tijd  pastoor  der  R.-K. 
parochie  Sint  Martinus  te  Oude  Schild  is ,  1  lid  gekozen  wordt 
door  het  R.-K.  parochiaal  kerkbestuur  te  Oude  Schild ,  en  1 
lid  door  het  R.-K.  armbestuur  te  Oude  Schild.  Indien  deze 
hiertoe  zich  niet  bereid  verklaren ,  worden  de  bestuursleden 
gekozen  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  De  functies  en  bezigheden  van  de  leden  van  het 
bestuur  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9,  Om  de  3  jaar  treedt  op  het  einde  van  de  algemeene 
vergadering  (de  eerste  maal  in  de  vergadering  van  1910)  een 
lid  van  het  bestuur  af  volgens  op  te  maken  rooster.  Een  afge¬ 
treden  bestuurder  is  niet  vroeger  dan  één  jaar  na  zijn  aftreden 
herbenoembaar  of  herkiesbaar.  De  aftredende  bestuurder  neemt 
zijne  functie  waar,  totdat  zijn  opvolger  is  opgetreden. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  11.  De  algemeene  vergadering,  waarop  het  twee  derden 
der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  ,  kan  een  bestuurslid  , 
na  hem  gelegenheid  te  hebben  gegeven  zich  te  rechtvaardigen , 
schorsen  en  afzetten  ,  waartoe  uoodig  is  minstens  het  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  12.  Degene  die  pastoor  is  der  parochie  te  Oude  Schild 
is  van  rechtswege  raadsman  der  vereeniging  en  van  het  bestuur, 
en  heeft  als  zoodanig  toegang  tot  en  adviseerende  stem  in  de 
algemeene  vergadering  en  in  de  bestuursvergaderingen. 
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Art.  13.  De  leden  hebben  toegang  tot  en  stem  in  de  algemeene 
vergadering,  die  jaarlijks  gehouden  wordt  te  Oude  Schild.  De 
tweede  Dinsdag  der  maand  Juli  is  de  gewone  dag  der  algemeene 
vergadering.  Het  bestuur  is  echter  bevoegd,  mits  vóór  1  Juli 
aan  de  leden  van  de  verandering  kennis  gevend  ,  een  anderen 
Dinsdag  derzelfde  maand  daarvoor  te  bepalen. 

Die  leden  welke  eigenaar  van  1  of  meer  oprichtersaandeelen 
zijn  ,  kunnen  zich  door  een  ander  doen  vertegenwoordigen. 

Dezelfde  persoon  kan  van  niet  meer  dan  3  eigenaars  van 
oprichtersaandeelen  vertegenwoordiger  zijn. 

De  eigenaar  van  1  oprichtersaandeel  heeft  recht  op  1  stem  , 
van  2  oprichtersaandeelen  op  2  stemmen ,  van  3  of  meer  op¬ 
richtersaandeelen  op  3  stemmen. 

Elk  lid-bestuurder  heeft  als  zoodanig  recht  op  1  stem. 

Art.  14.  Op  de  algemeene  vergadering  brengt  het  bestuur 
verslag  uit  omtrent  den  toestand  der  vereeniging  en  hare  werken 
in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar ,  en  doet  het  rekening  en 
verantwoording  van  zyn  gevoerd  beheer. 

Art.  15.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1°.  de  gelden  verkregen  door  het  plaatsen  van  oprichters¬ 
aandeelen  ; 

2°.  de  opbrengst  van  het  in  eigen  beheer  uitgeoefend  tuin¬ 
bouwbedrijf  en  van  de  pachten  ; 

3°.  de  gelden  verkregen  door  het  aangaan  van  leeningen; 

4°.  schenkingen  en  legaten. 

Toezicht. 

Art.  16.  De  algemeene  vergadering  kan  een  raad  van  toezicht 
kiezen,  bestaande  uit  3  leden,  die  controle  uitoefenen  op  de 
handelingen  der  bestuurders. 

De  raad  van  toezicht  is  bevoegd  zich  bij  de  administratieve 
controle  voorlichting  van  een  of  meer  deskundigen ,  op  kosten 
der  vereeniging ,  te  doen  geven. 

Art.  17.  Indien  de  algemeene  vergadering  geen  raad  van 
toezicht  heeft  gekozen ,  wordt  de  raad  van  toezicht  gekozen  in 
vereenigde  vergadering  door  het  kerk-  en  armbestuur,  bedoeld 
in  art.  7,  indien  deze  besturen  tot  die  keuze  bereid  zijn. 

Art.  13.  Het  bestuur  dcet  jaarlijks  vóór  1  Mei  rekening  en 
verantwoording  van  zijn  in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar 
gevoerd  beheer  aan  den  raad  van  toezicht ,  welke  bevoegd  is 
daarna  alle  boeken  en  bescheiden  gedurende  ééne  maand  onder 
zijne  berusting  te  houden. 

Art.  19.  Door  de  bestuurders  kunnen  geen  onroerende  goe¬ 
deren  van  de  vereeniging  worden  vervreemd  zonder  machtiging 
van  de  algemeene  vergadering. 
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Art.  20.  In  overeenkomsten  betreffende  geldleeningen  kunnen 
aan  geldschieters  bepaalde  bevoegdheden  in  zake  toezicht  op 
handelingen  der  vereeniging  worden  geschonken. 

Slotbepalingen. 

Art.  21.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  22.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  16  October  1906. 

Art.  23.  In  een  huishoudelijk  reglement  door  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen ,  en  dat  geene  bepalingen  bevat  in  strijd 
met  deze  statuten ,  wordt  geregeld  al  hetgeen  naar  het  oordeel 
der  algemeene  vergadering  regeling  behoeft. 

Art.  24.  Wijziging  dezer  statuten  of  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  is  niet  rechtsgeldig  dan  met  twee  derden  der  stemmen  van 
een  uitdrukkelijk  tot  dat  doel  belegde  algemeene  vergadering. 

De  wyziging  der  statuten  treedt  niet  in  werking  dan  nadat 
daarop  eerst  bisschoppelijke  en  daarna  voor  zooveel  noodig  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  25.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt,  nadat  alle 
schulden  der  vereeniging  zijn  betaald,  het  batig  saldo  vooreen 
doel  ter  keuze  van  Z.D.H.  den  bisschop  van  Haarlem  aangewend. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1907  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907,  n°.  102. 


N°.  455. 


YEïlEENIGING  :  Boerenleenbank,  te  Overasselt. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

y 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

zij  is  gevestigd  te  Overasselt,  provincie  Gelderland,  en 
.strekt  zicib  uit  over  de  parochie  Overasselt 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf  : 

.  a .  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid’  te  geven  om  ledig  liggend  geld 
veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

4 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaats  ch  a  p . 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 
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3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  haar  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Bperenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  op  geschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  ziin  intreden  een  spaar  boekje,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbendie  kan  ziek  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht . 

Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren ; 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  dbor  den  doo  d  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht,  binnen  eene  maand  na  de  gedane  opzegging, 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechte¬ 
lijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 
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2°.  als  bet  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  bet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4°.  als  bet  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  bier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door  bet 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zei  ven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten : 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden  ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene.  vergadering  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  die  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protociollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier  kostten 
wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  dte  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken,  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en 
4°.  genoemd,  het  lidmaatschap  eindig't  in  den  loop  der  3 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  kare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  bekeer. 

Art.  14.  Het  bekeer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  bek  ooien  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Yaani  en  woonplaats  dier  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  vain  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  ge  ene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  die  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 
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Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  wor  den  ge  ene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoo  dat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 


Vierde  hoofdstuk. 


Over  het  bestuur  afzonderlijk. 


Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  ja  ren  gekozen.  Om  de  2  ja  ren 
moet  de  helft  aftreden  ;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en  2  leden, 
door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  dien  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 
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Quitantiën  voor  de  terugbetaling’  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht  : 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating'  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording  ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nadler  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  dè  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  J)e  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Yijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art,  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
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salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toe  gekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaien  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht : 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  vei  zekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lij  sten  en  regist  ers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgei oopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk . 


De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn  ;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hnn  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoo dra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten,  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2P.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in 
artt.  46,  sub.  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  in  gediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen ;  zie 
art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tussohenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vr  ou  wel  ij  ke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4, 
zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk  ander 
lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Aid.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schriften 
lijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op  de 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping*  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art.  39, 
Uj  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 
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Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  dier  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Aid.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
fe  beslissen  ;  bij  gevolg : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
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ambtsgeheimen,  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inbond  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermei  die  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  medelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  die  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht,  De  terugbetaling  van  de  hoofdsofm 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksohe  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  gesdhieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald  ; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  bet  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  liet  terug  te  balen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeen©  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  balf  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  bet  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  bet  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  bekoorlijke 
terugbetaling  verzekerd;  zijn,  hetzij  door  bet  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  betzij  door  hypotheek,  betzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypotkekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten,  1/3 
o  ver  wa  arde  bez  i  t  ten . 

Art.  51.  De  leenbank  beeft  bet  recbt  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  beeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  bet  kort : 

A .  bet  actief  : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  bet 
oogenblik  voor  die  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  bet  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  bet  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken ; 


12 


VEREENIGINGEN. 


455 


13.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  13,  snb  5°.,  begrepen  ; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  die  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  13  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meeiie  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  nood'ig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden 
afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars 
worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 
tot  algemeen  nut, 

AH.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
13  Maart  1907. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bij  een  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
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dan  is  die  raad  van  toezicht  "verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen.  ^ 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  wordón  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid1  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  dó  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slot bep  al  in  gen . 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 
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Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen  : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
op  geroepen  zijn ; 

2°.  dJe  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16 ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d .  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekemngen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1907  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie y 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907,  n°.  102. 
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VEEtEENlGING  van  werklieden  ,  in  dienst  der  Gemeente- 
Gasfabrieken  van  Amsterdam  ,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Vereeniging  van  werk¬ 
lieden  ,  in  dienst  der  Gemeente-Gasfabrieken  van  Amsterdam', 
en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereenigiug  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaar ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  21  April  1905. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  stoffelijke  en  zedelijke  be¬ 
langen  harer  leden  te  bevorderen. 

Art.  4.  Dit  doel  tracht  zy  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

a.  het  houden  van  openbare ,  huishoudelijke  en  cursusver¬ 
gaderingen  ; 

b.  het  bevorderen  der  beroepsbelangen; 

c.  haren  leden  ondersteuning  te  verleenen: 

1°.  bij  onrechtvaardig  ontslag  uit  den  gemeente-dienst ; 

2°.  bij  onbillijke  straf  in  den  gemeente-dienst ; 

3°.  bij  schade ,  in  en  door  het  bedrijf  veroorzaakt ; 

4°.  bij  ziekte ;  en  voorts  bij  overlijden  aan  de  nablijvenden 
harer  leden  eene  uitkeering  te  verstrekken; 

d.  samenwerking  met  andere  vereenigingen  ,  die  het  boven¬ 
gestelde  doel  met  dezelfde  of  soortgelijke  middelen  trachten 
te  bereiken  ; 

e.  het  verzamelen ,  bijhouden  en  verwerken  van  gegevens , 
betrekking  hebbende  op  den  arbeidstoestand  der  leden ,  en  ver¬ 
krijging  eener  regeling  van  rechtspositie  als  werklieden  in 
gemeente-dienst ; 

f.  het  uitgeven  van  geschriften  ,  welke  de  belangen  van  de 
in  gemeente-dienst  zijnde  werklieden  kunnen  bevorderen,  en, 
voor  zoover  doenlijk ,  financieelen  steun  te  verleenen  aan  die 
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bladen ,  welke  bepaaldelijk  de  verbetering  van  den  toestand 
der  werklieden  in  gemeente-dienst  ten  doel  hebben ; 

g.  bet  richten  van  adressen  aan  gemeente-bestuurscolleges 
en  overheidspersonen  betreffende  de  belangen  der  leden  en  het 
steunen  van  die  adressen  ,  welke  den  toestand  der  gemeente¬ 
werklieden  in  het  bijzonder  of  die  der  arbeiders  in  het  algemeen 
kunnen  doen  verbeteren  ; 

h.  het  oefenen  van  invloed  bij  verkiezingen  voor  den  ge¬ 
meenteraad  ,  de  Provinciale  Staten  en  de  2de  Kamer ; 

i.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevordelijk 
kunnen  zijn. 

Art.  5.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  men  zich  schriftelijk  daartoe  melden  ,  met  op¬ 
gave  van  naam  ,  voornaam ,  beroep  en  woonplaats ,  aan"  den 
secretaris  ,  en  zijn  : 

a.  werkman  ,  in  dienst  der  gemeente-gasfabrieken  van  Am¬ 
sterdam  ,  en  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt ; 

b.  zich  bereid  verklaren ,  zich  aan  deze  statuten  ,  de  regle¬ 
menten  en  de  besluiten  te  onderwerpen ,  en  zich  daarnaar  te  zullen 
gedragen. 

In  de  eerst  daarop  volgende  ledenvergadering  wordt  omtrent 
de  toelating  beslist  met  gewone  meerderheid  der  op  die  ver¬ 
gadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Het  lid  verbindt  zich  tot  het  lidmaatschap  van  den  datum  zijner 
aanneming  tot  lid  af  tot  21  April  d.  a.  v. ,  en  vervolgens  van 
jaar  tot  jaar. 

Bij  niet-opzegging  vau  zijn  lidmaatschap  vóór  21  Maart 
wordt  zijn  lidmaatschap  geacht  telkens  stilzwijgend  voor  een 
jaar  te  zyn  verlengd. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door : 

a.  bedanken. 

Bedanken  kan  echter  alleen  geschieden  door  schriftelijk  vau 
de  opzegging  van  zijn  lidmaatschap  kennis  te  geven  aan  den 
secretaris,  minstens  1  maand  vóór  het  eindigen  van  elk  ver- 
eenigingsjaar,  dat  loopt  van  21  April  tot  21  April; 

b.  niet  meer  te  behooren  tot  de  werklieden,  in  dienst  der 
gemeente-gasfabrieken  van  Amsterdam. 

Afwijking  hiervan  kan  worden  toegestaan  by  pensionneering 
of  bij  overgang  naar  eene  andere  betrekking  in  gemeente-dienst, 
mits  het  belanghebbende  lid  binnen  3  maanden  na  die  pen¬ 
sionneering  of  na  die  wisseling  van  betrekking  het  verlangen 
om  lid  te  blijven  aan  het  bestuur  mededeelt.  Deze  zal  echter 
niet  benoembaar  kunnen  zijn  tot  eenigerlei  functie  in  de  ver¬ 
eeniging,  en  heeft  geenerlei  stemrecht; 

c.  wanbetaling; 
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d.  niet  na  te  leven  deze  statuten,  de  reglementen  en  de  be¬ 
sluiten  der  vereeniging,  waaromtrent  door  de  ledenvergadering 
wordt  beslist  met  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  7.  Schorsing  in  betrekking  voor  langer  dan  14  dagen 
kan  tydelyke  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  ten  ge¬ 
volge  hebben,  waaromtrent  door  de  ledenvergadering  met  gewone 
meerderheid  van  stemmen  wordt  beslist. 

Art.  8.  Ophoudende  lid  te  zyn,  verliest  men  onmiddellijk  alle 
rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  9.  Alleen  de  gewone  leden  en  de  functionnarissen  zyn 
stemgerechtigd. 

De  hoedanigheid  van  eerelid  verschaft  als  zoodanig  niet  daartoe 
het  recht. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij,  die  zich  byzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  uit  en 
door  de  gewone  leden  voor  den  tijd  van  2  jaar  gekozen ,  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Het  treedt  elk  ]aar  voor  de  helft  af;  de  aftredende  leden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

In  de  jaren  met  oneven  getallen  treden  af: 

de  1  ste-voorzitter,  de  2de-secretaris  en  de  lste-penningmeester. 

In  de  jaren  met  even  getallen  treden  af: 

de  2de-voorzitter ,  de  l9te-secretaris ,  de  2de-penningmeester 
en  het  lid,  wiens  functie  niet  omschreven  is. 

Bij  tusschentydsche  vacaturen  wordt  daarin  op  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  voorzien. 

Het  bestuur  is  samengesteld  uit  het  dagelijkseh  bestuur  en 
het  vice-bestuur. 

Het  dagelijkseh  bestuur  bestaat  uit:  den  1ste- voorzitter ,  den 
lste-Secretaris  en  den  lste-penningmeester  en  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Het  vice-bestuur  bestaat  uit:  den  2de-voorzitter ,  den  2de- 
peuningmeester,  den  2de-secretaris  en  het  lid  wiens  functie 
niet  omschreven  is. 

Aan  liet  bestuur  worden  commissarissen  toegevoegd  ter  ver¬ 
tegenwoordiging  van  eene  bepaalde  vakgroep. 

Hun  verkiezing  en  aftreden  volgens  denzeltden  regel  als  die 
van  het  bestuur. 

Art.  11.  De  lste-voorzitter  leidt  de  bestuurs-  en  de  leden¬ 
vergaderingen.  De  lste-secretaris  voert  de  correspondentie,  houdt 
de  notulen  en  is  belast  met  de  zorg  voor  het  archief.  De  1ste 
penningmeester  beheert  de  gelden  van  de  vereeniging  en  voert  de 
fioancieele  administratie. 


O 

O 


456 


VEREENIGINGEN. 


De  leden  van  het  vice-bestuur  zijn  de  leden  van  het  dagelijkseh 
bestuur  behulpzaam  en  bij  ontstentenis  wordt  elke  Iste-function- 
naris  door  een  2de-functionnaris  vervangen. 

Art.  12.  Ter  controle  op  het  financieel  beheer  van  het 
bestuur  is  ingesteld  eene  commissie  van  toezicht,  bestaande  uit 
3  leden,  uit  en  door  de  gewone  leden  der  vereeniging  voor  den 
tijd  van  ééu  jaar  gekozen.  De  leden  dier  commissie  mogen  geen 
zitting  hebben  in  het  bestuur.  Om  de  3  maanden  controleeren 
zij  de  kas  en  de  boeken  van  den  penningmeester,  welke  gehouden 
is  aan  de  commissie  alle  boeken  en  bescheiden,  door  haar  ver¬ 
langd,  over  te  leggen  en  daarbij  volledige  inlichtingen  te  ver¬ 
strekken. 

De  commissie  zal,  bij  akkoordbevinding,  daarvan  onmiddellijk 
mededeeling  doen  in  de  arbeidersbladen,  en  voorts  op  de  eerst¬ 
volgende  gewone  ledenvergadering  verslag  uitbrengen.  Bij  even- 
tueele  onregelmatigheid  geeft  zij  daarvan  dadelijk  aan  het  bestuur 
kennis,  dat  alsdan  binnen  14  dagen  na  die  kennisgeving  eene 
ledenvergadering  uitschrijft.  Wanneer  het  bestuur  die  vergadering 
niet  uitschrijft ,  heeft  de  commissie  het  recht  en  den  plicht  de 
leden  tot  eene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  13.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  ledenvergadering 
gehouden,  waarop  door  het  bestuur  wordt  uitgebracht  het  verslag; 
en  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  over  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar  en  de  commissie  mededeeling  doet  van  hare 
bevinding  ten  opzichte  van  het  gedurende  dat  jaar  gevoerde 
financieel  beheer. 

Voorstellen  van  leden  moeten,  om  in  aanmerking  te  kunnen 
komen  voor  behandeling  op  d\e  vergadering,  minstens  eene  maand 
te  voren  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Art.  14,  Minstens  eenmaal  in  de  2  maanden  zal  door  het 
bestuur  eene  ledenvergadering  worden  uitgeschreven  en  meerdere 
malen  voor  zoover  dit  door  het  bestuur  noodig  mocht  worden 
geacht.  De  belegging  eener  dergelyke  vergadering  geschiedt  ook 
op  schriftelijke  met  redenen  omkleede  aanvrage,  door  minstens 
20  leden  onderteekend,  of  van  de  commissie  van  toezicht,  en 
wel  binnen  eene  maand  nadat  de  aanvrage  bij  het  bestuur  zal 
zijn  ingediend. 

Art.  15.  De  leden  hebben  ten  allen  tijde  het  recht  voorstellen 
bij  het  bestuur  schriftelijk  in  te  dienen,  hetwelk  echter  niet 
gehouden  is  deze  voorstellen  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
in  behandeling  te  brengen,  wanneer  zij  niet  door  minstens  10 
leden  zijn  ingediend.  Wanneer  gedurende  de  ledenvergadering 
voorstellen  worden  gedaan,  beslist  deze,  of  ze  al  dan  niet  dadelijk 
in  behandeling  komen. 
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Art.  16.  De  regeling  der  ledenvergadering  berust  bij  het 
bestuur. 

Art.  17.  De  contributie  voor  het  lidmaatschap  bedraagt  f  5,20 
per  jaar,  te  betalen  in  wekelijksche  afdrachten  van  10  cents. 

Ter  uitvoering  van  het  bepaalde  bij  art.  4,  sub  c,  kan  de 
contributie  met  een  zoodanig  bedrag  worden  verhoogd,  als  mocht 
blijken  daartoe  noodig  te  zijn.  Zulks  kan  alleen  geschieden  door 
een  besluit,  genomen  op  eene  ledenvergadering,  met  eene  meer¬ 
derheid  van  ten  minste  drie-vierde  van  het  aantal  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Art.  18.  Wanneer  de  kasgelden  een  bedrag  van  pl.m.  f25  te  boven 
gaan,  zal  het  meerdere  worden  belegd  ten  name  van  de  vereeniging 
bij  de  Rijkspostspaarbauk  of  bij  de  spaarbank  der  stad  Amsterdam. 

Bij  voldoend  ,  daartoe  geschikt  bedrag  zullen  gelden  worden 
belegd  in  inschrijving  op  het  Grootboek  der  Nationale  Schuld 
of  wel  in  Nederlandsche  Staatspapieren.  De  bewijzen  of  stukken 
daarvan  worden  in  bewaring  gegeven  aan  de  Nederlandsche  Bank. 

Art.  19.  Alle  geschillen,  in  de  vereeniging  ontstaande,  zullen, 
voor  zoover  deze  volgens  de  bepalingen  van  het  burgerlijk  recht 
voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  worden  beslist 
door  eene  commissie  van  3  personen,  waarvan  door  elke  partij 
1  wordt  gekozen,  die  te  zamen  den  derde  aanwijzen. 

De  leden  dier  commissie  moeten  zyn  leden  der  vereeniging, 
doch  mogen  niet  zijn  bestuurders,  commissarissen  of  leden  van 
eenige  andere  commissie. 

Aan  de  uitspraak  dier  commissie,  waarvan  mededeeliDg  bij 
gewonen  brief  geschiedt,  hebben  partijen  zich  onvoorwaardelijk 
te  onderwerpen. 

Art.  20.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
zal  zijn  met  deze  statuten,  en  waarin  opgenomen  worden  de  nadere 
regelingen,  waaromtrent  in  deze  statuten  daarnaar  wordt  ver¬ 
wezen,  alsmede  de  bepalingen  over  het  innen  en  bewaren  der 
geldelijke  bijdragen,  over  vergaderingen,  het  uitbrengen  en  op¬ 
nemen  der  stemmen,  en  omtrent  andere  aangelegenheden,  welker 
regeling  wenschelijk  is. 

Art.  21.  Bij  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  stryd  zal 
zijn  met  deze  statuten,  worden  vastgesteld  de  voorwaarden, 
waarop  het  bestuur  de  geldelijke  ondersteuning  en  uitkeering 
kan  verstrekken,  bedoeld  bij  art.  4,  sub  c. 

Art.  22.  In  gevallen  van  dringenden  aard,  waarin  het  reglement 
niet  voorziet,  beslist  voorloopig  het  bestuur,  onder  verant¬ 
woordelijkheid  aan  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Art.  23.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
alleen  worden  geuomen  in  eene  vooraf,  minstens  8  dagen  van 
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te  voren  ,  aangekondigde  algemeene  of  buitengewone  ledenver¬ 
gadering  met  eene  meerderheid  van  ten  miuste  twee-derde  van 
het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Wijzigingen  treden  eerst  in  werking  na  verkregen  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  24.  Zoolang  het  getal  leden  der  vereeniging  10  of  meer 
bedraagt  kan  zij  niet  worden  ontbonden,  dan  met  gelijke  uittreding 
van  minstens  drie-vierde  van  het  aantal  der  leden. 

By  ontbinding  beslissen  de  overblijvende  leden  met  gewone 
meerderheid  van  stemmen,  welke  bestemming  aan  de  baten  der 
vereeniging  zal  worden  gegeven,  met  inachtneming  van  het  by 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  bepaalde. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koniuklyk  besluit  dd.  9  April  1907,  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907  ,  n°.  102. 
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VEREENIGING :  Roomsch-Katkoliek  Textiel  arbeidsters- 
gilde  Sint  Athanasia,  te  Helmond. 

Art.  I.  Er  bestaat  te  Helmond  eene  vereeniging  genaamd  : 
Roomsch-Katholiek  Textielarbeidstersgilde  Sint  Athanasia ,  te 
Helmond. 

Het  is  aangesloten  bij  den  plaatselijken  Roomsch-Katkolieken 
Meisjesbond  Sint  Lidwina. 

Art.  II.  Doel  van  het  gilde  is:  overeenkomstig  de  beginselen 
der  Roomsch-Katholieke  Kerk  te  streven  naar  stoffelyke,  zedelijke 
en  godsdienstige  verheffing  der  ledeu  als  betrokkenen  bij  den 
arbeid  in  de  textielindustrie. 

Art.  III.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door :  aanwerven  van  leden,  onderlinge 
besprekingen,  het  verschaffen  van  inlichting  en  steun,  het  voor¬ 
komen  of  uit  den  weg  ruimen  van  arbeidsgeschillen  op  werk¬ 
plaatsen,  het  bevorderen  der  sociale  wetgeving,  het  verspreiden 
van  geschriften,  het  zoo  mogelyk  vormen  van  een  fonds  voor 
werkloozen,  hot  samen  werken  met  andere  textielgilden  door  aan¬ 
sluiting  bij  den  Bosschen  Diocesanen  Textielarbeidersbond. 

Art.  IV.  Het  gilde  bestaat  uit  gewone  leden  en  uit  aspirantleden. 

Gewone  leden  zijn  Roomsch-Katholieke  meisjes  boven  16  jaar, 
betrokken  by  den  arbeid  in  de  textielindustrie,  mits  zij,  naar 
het  oordeel  van  het  bestuur ,  voldoen  aan  de  eischen  een  goed 
Katholiek  meisje  te  stellen. 

Aspirantleden  zijn  zij  die  als  meisjes  van  14  tot  16  jaar  be¬ 
trokken  zijn  bij  den  arbeid  in  evengenoemde  industrie  en  aan 
juistgemelde  eischen  voldoen. 

De  aanneming  of  weigering  geschiedt  door  het  bestuur. 

By  eventueele  weigering  is  opgave  van  redenen  niet  ver¬ 
plichtend. 

Art.  V.  De  kasgelden  worden  gevormd  door  contributiën  der 
leden,  geschenken  en  andere  baten. 

Art.  VI.  Aan  het  hoofd  van  het  gilde  staat  een  bestuur  van 
minstens  7  leden  en  door  de  leden  te  kiezen.  Voor  zoover  mogelijk 
zullen  alle  takken  der  industrie  daarin  vertegenwoordigd  zijn. 


1 


457 


VEREENIGINGEN. 


Art.  VII.  Het  bestuur  bestaat  uit  presidente,  viee-presidente, 
secretaresse,  peuningmeesteresse  en  commissaressen. 

Het  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijken  adviseur, 
die  tevens  schatbewaarder  is  van  het  gilde. 

Presidente,  secretaresse  en  penningmeesteresse  vormen  het 
dagelijksch  bestuur. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  het  gilde  iu  en  buiten  rechten. 

Art.  VIII.  Leden  kunnen  geschrapt  worden ,  indien  dit 
schriftelijk  door  minstens  10  leden  onderteekend  aan  het  be¬ 
stuur  wordt  aangevraagd,  en  dit  door  twee  derden  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  op  eene  gildevergadering  wordt  aan¬ 
genomen. 

Dezulken  verliezen  daardoor  elke  aanspraak  op  de  fondsen  en 
bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  IX.  Het  bestuur  vergadert  elke  maand  minstens  eenmaal. 

Art.  X.  Gildevergaderingen  hebben  minstens  om  de  2  maanden 
plaats. 

Art.  XI.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  nader  de  ver¬ 
krijging  van  het  lidmaatschap,  de  contributie,  de  inning  en  het 
beheer  der  gelden,  de  verdeeling  der  functiën,  de  verkiezing  en 
de  bevoegdheid  van  het  bestuur,  de  wijze  van  vergaderen,  de 
redenen  tot  schrapping. 

Art.  XII.  Het  gilde  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  U  maanden,  te  rekenen  van  af  6  Januari  1907. 

Art.  XIII.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  met  drie  vierden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
op  een  daartoe  uitdrukkelijk  beroepen  gildevergadering.  Zij 
treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  eerst  de  bisschoppelijke 
en  daarna  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring  zal 
zijn  verkregen. 

Art.  XIV.  In  geschillen  omtrent  deze  statuten  beslist  het 
bestuur. 

Art.  XV.  Het  gilde  wordt  ontbonden,  wanneer  het  ledental 
beneden  10  mocht  dalen.  De  dan  nog  aanwezige  baten  worden, 
na  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
gestort  in  de  kas  van  den  Roomsch-Katholieken  Meisjesbond 
Bint  Lidwina  te  Helmond. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1907  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neclerlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907  ,  n°.  102. 


N°.  458. 


VEREENIGING:  Nieuwe  Wielryclub  „Wilhelmina”  , 
te  Amsterdam. 


Hoofdstuk  1. 

Van  den  naam ,  den  duur  en  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgericht  2  Maart  1907,  is  genaamd: 
Nieuwe  Wielrijclub  „ Wilhelmina”.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren ,  te  beginnen  met  den  dag  van 
oprichting. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  2  Maart  tot  2  Maart 
daaropvolgende. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  wielrijden  te 
bevorderen  door : 

a.  het  maken  van  gezamenlijke  tochten  ; 

b.  het  beoefenen  van  zaalrijden  ; 

c .  het  houden  van  uitvoeringen  bij  wijze  van  propaganda. 

Hoofdstuk  2. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  dames  en  heeren  leden  , 
verdeeld  in  : 

a.  werkende  leden;  b.  donateurs;  c.  eereleden. 

Art.  6.  Tn  geen  geval  kunnen  als  lid  worden  aangenomen: 

a.  beroepsrijders,  en  b.  die  den  leeftyd  van  16  jaar  nog  niet 
bereikt  hebben. 

Art.  7.  a.  Werkende  leden  zijn  zij  die  ,  als  zoodanig  voorgesteld, 
bij  ballotage  drie-vierde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  vereenigd  hebben. 

b.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  steunen. 
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c.  Eereleden  zijn  zij  die  wegens  buitengewone  diensten  der 
vereeniging  bewezen ,  als  zoodanig  worden  voorgesteld  en  op 
eene  jaarlijkscbe  algemeene  vergadering  met  algemeene  stemmen 
worden  benoemd. 

Hoofdstuk  3. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  samengesteld  als  volgt : 

a.  voorzitter ;  b.  vice-voorzjtter ;  c.  lste-secretaris ;  d.  2de- 
secretaris  ;  e.  lste-penningmeester;  f.  2de-penningmeester  ;  g.  lste- 
captain. 

Art.  9.  De  werkende  leden  kiezen  telken  jare  op  de  algemeene 
vergadering  met  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  het  bestuur ,  met  dien  verstande ,  dat  één  persoon 
slechts  ééne  functie  mag  bekleeden. 

Hoofdstuk  4. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  10.  Gewone  vergaderingen  zullen  iedere  maand  plaats 
hebben ,  waarop  de  notulen  der  laatste  vergadering  worden 
voorgelezen  en  alle  voorkomende  punten  in  behandeling  komen. 

Telkens  in  de  maand  April  wordt  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  gehouden: 

a.  tot  het  uitbrengen  van  een  jaarverslag  van  den  secretaris 
en  penningmeester ; 

b.  tot  het  benoemen  van  eene  commissie ,  bestaande  uit  3 
werkende  leden ,  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording 
van  den  penningmeester ; 

c.  tot  het  kiezen  van  een  nieuw  bestuur ; 

d.  wat  verder  ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

Hoofdstuk  5. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  op  eene 
jaarvergadering  met  twee-derde  der  geldig  uitgebracht  stemmen 
plaats  hebben ,  terwijl  elke  verandering  aan  de  Koninklijke 
goedkeuring  onderworpen  moet  worden  en  eerst  na  het  bekomen 
van  die  goedkeuring  van  kracht  is. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  in  geen  geval  met 
deze  statuten  in  strijd  zijn. 

Art.  13.  Tot  opheffen  der  vereeniging  kan  alleen  op  eene 
algemeene  jaarlijksche  vergadering  met  zeven-achtste  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  besloten  worden.  Het  voorstel  hiertoe  moet 
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minstens  14  dagen  vóór  de  jaarvergadering  aan  alle  leden  bekend 
zijn ,  terwijl  de  afwezige  werkende  leden  kunne  stem  in  gesloten 
enveloppe  aan  het  bestuur  kunnen  doen  toekomen.  Bij  eventueel 
ontbinden  der  vereeniging  gaan  de  bezittingen  over  aan  eene 
of  andere  liefdadige  instelling  ,  op  die  vergadering  aan  te  wijzen. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  op  2  Maart  1986 , 
doch  kan  oogenblikkelijk  weder  worden  voortgezet  onder  den- 
zelfden  naam  ,  dezelfde  statuten  en  hetzelfde  reglement,  wanneer 
een-achtste  der  werkende  leden  zich  hiervoor  verklaart. 

De  statuten  moeten  dan  binnen  eene  maand  aan  de  Koninklijke 
goedkeuring  worden  onderworpen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1907  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar is- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  tderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907 ,  n°.  102. 


F.  459. 


VEREENIGING:  Tooneelvereeniging  „Ons  Genoegen”,  te 
Amersfoort. 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Tooneelvereeniging 
„Ons  Genoegen”  ,  en  is  gevestigd  te  Amersfoort. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  ontwikkeling 
harer  leden. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  lezen  van 
tooneelstukjes ,  het  houden  van  repetities  en  het  geven  van 
uitvoeringen. 

Duur. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  opgericht  16  November  1897,  voor 
29  jaar  en  ongeveer  2  maanden,  en  eindigt  aldus  31  December  1926. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

Gewone  leden  en  donateurs. 

Art.  6.  Om  als  gewoon  lid  tot  deze  vereeniging  te  kunnen 
toetreden  moet  men : 

1°.  te  Amersfoort  woonachtig  zijn; 

2°.  aan  een  der  bestuursleden  zijn  verlangen  daartoe  kenbaar 
maken. 

Art.  7.  Het  bestuurslid  bij  wien  men  zich  heeft  aangemeld 
brengt  daarvan  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
rapport  uit ,  waarna  de  vergadering  door  ballotage  besluit  tot 
het  al  of  niet  toelaten. 
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Art.  8.  Een  gewoon  lid  kan  alleen ,  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  ,  door  de  algemeene  vergadering ,  met  meerderheid  van 
stemmen  ,  zyn  lidmaatschap  verliezen  : 

1°.  door  wanbetaling  ; 

2°.  door  wangedrag. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden.  Het  wordt 
gekozen  in  eene  algemeene  vergadering  der  leden,  met  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

In  eventueele  vacatures  moet  binnen  14  dagen  worden  voorzien. 

Financiën. 

Art.  10.  Gewone  leden  betalen  een  entreegeld  van  f  0,25 , 
voor  welk  bedrag  zij  een  reglement  en  diploma  ontvangen  en 
f  0,05  contributie  per  week. 

Art.  11.  Donateurs  betalen  f  2,50  of  meer  per  jaar. 

Art.  12.  Behoudens  de  Koninkiijke  goedkeuring  kan  in  deze 
statuten  verandering  gebracht  worden  door  eene  algemeene 
vergadering ,  opzettelijk  tot  dat  doel  uitgeschreven ,  met  drie¬ 
vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  terwijl  minstens  drie¬ 
vierde  van  het  aantal  leden  moet  tegenwoordig  zijn. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1907  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  &  eer  et  ar  is- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907  ,  n°.  102. 


N°.  460. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  te  Barneveld. 

Hoofdstuk  I. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Groene  Kruis  te  Barneveld ,  en 
aldaar  gevestigd  ,  omvat  de  gemeente  Barneveld  met  de  daaronder 
behoorende  dorpen  en  buurtschappen  en  stelt  zich  ten  doel: 

Samenwerking : 

1°.  tot  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheids¬ 
belangen  ; 

2°.  tot  het  verleenen  van  hulp  bij  ziekten  en  epidemieën  ; 

3°.  tot  het  verstrekken  van  versterkende  middelen  aan  zieken, 
herstellenden  en  kraamvrouwen. 

Art.  2.  De  middelen  om  dat  doel  te  bereiken ,  bestaan  in  : 

1°.  het  aanschaffen  ,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen 
van  materieel  voor  zieken-  en  kraamvrouwenverpleging  en  ont¬ 
smetting  ; 

2°.  zoo  mogelijk  het  opleiden  en  aanstellen  van  desinfecteurs; 

3°.  zoo  mogelijk  het  aaiistellen  van  eene  wijkzuster  en  het 
oprichten  van  een  wijkgebouw  ten  dienste  der  verpleging  ; 

4°.  het  ondersteunen  en  doen  bevorderen  der  maatregelen 
welke  vanwege  het  Rijk,  de  provincie  of  de  gemeente  tot  voor¬ 
ziening  in  de  algemeene  gezondheidsbelangen  zijn  of  worden 
voorgeschreven ; 

5°.  het  geven  van  goeden  raad  en  —  onverminderd  de  ver¬ 
plichtingen  van  gemeente- ,  diaconie-  en  armbesturen  —  het 
verleenen  van  bijstand  ,  zoo  bij  het  optreden  van  besmettelijke 
ziekten  als  bij  gewone  ziektegevallen  ; 

6°.  het  houden  van  voordrachten  en  het  verspreiden  van 
geschriften. 
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Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  de  volgende  leden : 

a.  eereleden ; 

b.  leden ; 

c.  buitenleden. 

Tot  eereleden  kunnen  die  personen  benoemd  worden  die  zich 
zeer  verdienstelijk  ten  opzichte  Tan  de  vereeniging  gemaakt 
hebben. 

Deze  benoeming  geschiedt  door  de  algemeene  vergadering. 

Leden  zijn  zij  die  jaarlijks  f  0,25  en  hooger  bijdragen. 

Buitenleden  zijn  zy  die  buiten  de  gemeente  Barneveld  wonen 
en  over  wier  toetreding  het  bestuur  beslist.  De  vorige  alinea  is 
op  hen  van  toepassing. 

Art.  4.  Alle  leden  hebben  dezelfde  rechten. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  iu  een  der  bovenstaande  vormen 
wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  een  geheel  dienstjaar ,  in¬ 
gaande  1  Januari  en  eindigende  31  December. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  door  overlijden ; 

2°.  door  opzegging ,  mits  schriftelijk,  aan  den  secretaris  van 
het  bestuur,  uiterlijk  eene  maand  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar  ; 

3  .  ten  gevolge  van  vervallenverklaring  door  het  bestuur , 
wegens  het  niet  nakomen  der  aan  het  lidmaatschap  verbonden 
verplichtingen. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  7.  De  wetgevende  macht  der  vereeniging  berust  bij  de 
algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Het  bestuur,  dat  door  de  algemeene  vergadering  wordt 
gekozen  ,  bestaat  uit  12  leden  en  verdeelt  in  eigen  kring  de 
functiën  van  voorzitter ,  vice-voorzitter ,  secretaris ,  penning¬ 
meester  en  magazijnopzichter ,  welke  5  tevens  het  dagelijksch 
bestuur  vormen  tot  leiding  der  zaken.  De  voorzitter  heeft  be¬ 
slissende  stem. 

Art.  9.  De  practiseerende  geneesheeren  in  de  gemeente , 
ingeval  zij  lid  van  de  vereeniging  zijn  ,  hebben  als  adviseerende 
leden  steeds  het  recht  de  bestuursvergaderingen  bij  te  wonen. 

Art.  10.  De  besturen  van  subsidieerende  corporaties  kunnen 
een  afgevaardigde  met  adviseerende  stem  ter  vergadering  zenden. 

Art.  11.  Een-derde  van  het  bestuur  treedt  jaarlijks  volgens 
rooster  af  en  is  herkiesbaar. 
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Hoofdstuk  IV. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  12.  De  voorzitter  leidt  de  algemeene  vergadering  en  bij 
zijne  afwezigheid  wordt  zijne  functie  door  den  vice -voorzitter 
waargenomen. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen.  Bij  staking  der  stemmen  beslist 
de  voorzitter. 

Art.  14.  Op  den  door  het  bestuur  vastgestelden  datum  wordt 
jaarlijks  eene  algemeene  vergadering  belegd  ,  waarin  door  het 
bestuur  een  jaarlijksch  verslag  wordt  uitgebracht  en  verkiezing 
van  nieuwe  bestuursleden  plaats  heeft. 

Art.  15.  Verkiezing  van  personen  geschiedt  schriftelijk  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ;  over  zaken  wordt  monde¬ 
ling  gestemd. 

Art.  16.  Tien  leden  kunnen  schriftelijk  een  voorstel  tot  het 
houden  van  eene  algemeene  vergadering  doen  en  moeten  hun 
te  behandelen  voorstel  gelijktijdig  schriftelijk  mededeelen. 

De  algemeene  vergadering  moet  dan  binnen  14  dagen  plaats 
hebben. 

Hoofdstuk  Y. 

Bestuursvergadering. 

Art.  17.  De  vergaderingen  van  het  algemeen  bestuur  worden 
zoo  dikwijls  gehouden  als  de  voorzitter  of  3  leden  van  het 
algemeen  bestuur  zulks  noodzakelijk  achten.  Jaarlijks  moeten 
echter  minstens  2  algemeene  bestuursvergaderingen  gehouden 
worden. 

Tot  het  nemen  van  besluiten  moet  minstens  de  helft  der 
in  functie  zijnde  bestuursleden  tegenwoordig  zyn. 

Art.  18.  Het  dagelijksch  bestuur  brengt  op  de  algemeene 
bestuursvergaderingen  verslag  uit  van  zijne  werkzaamheden. 

Hoofdstuk  YI. 

Gelden. 

Art.  19.  In  de  baten  kan  worden  voorzien  door  de  contri¬ 
buties  en  op  zoodanige  wijze  als  door  het  bestuur  raadzaam 
wordt  geoordeeld,  onder  goedkeuring  der  algemeene  vergadering. 

Art.  20.  Met  het  innen  der  gelden  wordt  de  penningmeester 
belast ,  die  verantwoording  aan  het  bestuur  en  de  algemeene 
vergadering  verschuldigd  is. 
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Art.  21.  Door  het  bestuur  wordt  een  bezoldigd  magazijn- 
bouder  voor  de  verplegingsmiddelen  aangesteld. 

Hoofdstuk  VIL 
Algemeene  bepalingen. 

Art.  22.  Leden  bekomen  ,  op  nader  te  bepalen  voorwaarden, 
kosteloos  de  beschikbare  verplegingsartikelen  bij  den  magazijn- 
bouder ,  op  advies  van  een  geneesheer  of  op  last  van  één  der 
leden  van  bet  dagelijkscb  bestuur. 

Art.  23.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprich¬ 
ting  ,  zijnde  31  October  1905. 

Art.  24.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  besluit 
de  algemeene  vergadering  ,  met  inachtneming  der  voorschriften 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  op  welke  wijze  over  de 
eigendommen  der  vereeniging  zal  beschikt  worden. 

Art.  25.  In  gevallen  waarin  bet  reglement  niet  voorziet , 
beslist  bet  bestuur. 

Art.  26.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  anders 
geschieden  dan  ten  gevolge  van  een  besluit  eener  buitengewone 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  genomen 
met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1907  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907 ,  n°.  102. 


N°.  461. 


VEREENIGING:  Kynologenvereeniging  „Tilburg”,  te  Tilburg. 

Naam,  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Kynologenver¬ 
eeniging  „Tilburg”,  en  is  gevestigd  te  Tilburg. 

Zij  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  11  maanden 
aangevangen  1  Januari  1905  en  eindigende  30  November  1934’ 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  om  de  belangstelling 
te  bevorderen  in  de  veredeling  van  het  hondenras  en  tracht 
dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  samenwerking  te  verkrijgen  tusschen  de  liefhebbers; 

b.  hare  leden  zooveel  mogelijk  in  te  lichten  by  den  aan-  en 
verkoop  van  honden  ; 

c.  het  organiseeren  of  steunen  van  hondententoonstellingen. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden ,  gewone  leden 
en  donateurs. 

Art.  4.  Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  met  opgave  van  naam  , 
voornaam  en  woonplaats  bij  den  secretaris  opgeven  en  door  het 
bestuur  op  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen  worden  aangenomen. 

Art.  5.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk 
gemaakt  hebben  jegens  de  vereeniging  op  het  gebied  der  kynologie 
en  op  eene  algemeene  vergadering  met  drie-vierde  der  aanwezige 
stemmen  daartoe  worden  benoemd.  Ze  zijn  niet  verplicht  contri¬ 
butie  te  betalen,  doch  hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone 
leden. 

Art.  6.  Donateurs  zijn  zij  die  door  het  bestuur  worden 
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aangenomen  en  zich  bereid  verklaren  de  vereeniging  te  steunen 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  3,50  of  eeue. 
gift  in  eens  van  ten  minste  f  25. 

Contributie. 

Art.  7.  De  gewone  leden  betalen  een  jaarlijksche  contributie 
van  f  2,50  cents.  Degene  die  in  den  loop  van  het  tweede  half 
jaar  lid  wordt,  betaalt  voor  dat  vereenigiugsjaar  slechts  de  helft 
der  contributie. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  wordt  gerekend  in  te  gaan  op 
1  Januari  en  te  eindigen  op  31  December. 

Art.  9.  Over  de  jaarlijksche  contributie  zal  bij  vooruitbetaling 
worden  beschikt  in  de  maand  Januari  van  elk  jaar  bij  diploma- 
quitantie,  dat  tevens  geldt  als  bewijs  van  lidmaatschap  der 
vereeniging. 

Art.  10.  Wie  een  maand  na  den  vervaldag  zijn  contributie 
niet  heeft  voldaan,  zal  door  den  penningmeester  per  brief  tot 
betaling  worden  aangemaand.  Is  hierop  binnen  een  maand  geen 
betaling  geschied ,  kan  het  bestuur  hem  of  haar  als  lid  der 
vereeniging  royeeren. 

Art.  11.  Niemand  wordt  als  lid  erkend,  wiens  contributie 
voor  het  loopend  jaar  niet  is  voldaan  De  leden  die  voor  hun 
lidmaatschap  wenschen  te  bedanken ,  zullen  daarvan  sckriftelyk 
kennis  geven  aan  den  penningmeester  vóór  1  December.  Bij 
verzuim  hiervan  zal  de  contributie  voor  het  volgend  vereenigings¬ 
jaar  nog  verschuldigd  zijn. 

Art.  12.  Gewone  leden  kunnen  op  voordracht  van  het  bestuur 
of  op  aanvrage  van  minstens  een-derde  der  gewone  leden,  door 
de  algemeene  vergadering  met  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  van  hun  lidmaatschap  worden  ontzet.  De  met  reden 
omkleede  voordracht  moet  minstens  8  dagen  vóór  de  algemeene 
vergadering  den  leden  worden  toegezonden. 

Zijn  gewone  leden  aldus  van  hun  lidmaatschap  vervallen 
verklaard,  zoo  ontvangen  zij  daaromtrent  van  den  secretaris 
binnen  8  dagen  bij  aangeteekend  schrijven  bericht. 

Rechten  der  leden  en  donateurs. 

Art.  13.  Het  stemrecht  op  de  vergaderingen  wordt  uitge¬ 
oefend  door  gewone  en  eereleden.  Bij  tentoonstellingen  van  de 
vereeniging  uitgaande,  hebben  zij  persoonlijken  toegang  en 
genieten  voor  hunne  inzendingen  eene  door  eene  algemeene 
vergadering  te  bepalen  reductie  op  het  inleggeld.  Donateurs 
hebben  persoonlijken  toegang  tot  de  tentoonstellingen  en  op 
de  vergaderingen  een  adviseerende  stem. 
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Bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
5  leden,  die  onderling  de  functies  van  voorzitter,  ondervoorzitter, 
secretaris,  penningmeester  en  commissaris  regelen.  Jaarlijks,  op 
de  algemeene  vergadering  in  Januari,  treedt  een  der  bestuursleden 
af,  volgens  een  bij  de  eerste  verkiezing  op  te  maken  rooster. 
De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar.  Tusscbentijds  ontstane 
vacatures  in  het  bestuur  worden  zoodra  mogelijk  aangevuld :  de 
alzoo  benoemde  bestuursleden  treden  in  den  diensttijd  van  hen  , 
in  wier  plaats  ze  zijn  gekozen. 

Art.  15.  Het  bestuur  zorgt  voor  de  handhaving  der  statuten  , 
voor  de  uitvoering  van  de  gewone  besluiten  der  vergaderingen 
en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  16.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  handhaaft  de 
orde  en  heeft  het  recht  de  discussiè'n  te-  doen  ophouden.  Bij 
zijn  ontstentenis  vervangt  hem  de  ondervoorzitter;  mocht  ook 
deze  afwezig  zijn,  een  der  andere  bestuursleden. 

Art.  17.  De  secretaris  houdt  de  notulen  van  alle  officieele 
vergaderingen.  Hij  is  belast  met  het  voeren  der  correspondentie 
in  naam  van  en  in  overleg  met  het  bestuur. 

Art.  18.  De  penningmeester  beheert  de  gelden  der  vereeniging, 
int  de  contributie  en  doet  de  gewone  uitgaven.  Voor  buiten¬ 
gewone  uitgaven  is  een  bestuursbeslissing  noodig. 

Art.  19.  Bestuursvergaderingen  hebben  plaats,  zoo  dikwijls 
de  voorzitter  dit  noodig  acht  of  minstens  2  bestuursleden  hun 
verlangen  daartoe  met  opgave  der  te  behandelen  punten  aan 
den  voorzitter  kenbaar  maken. 

De  oproeping  tot  bijwoning  dier  vergadering  moet  miustens 
2  dagen  te  voren  door  den  secretaris  worden  gedaan. 

Art.  20.  In  de  bestuursvergaderingen  worden  geen  besluiten 
genomen,  indien  minder  dan  3  bestuursleden  aanwezig  zyn. 
Alle  besluiten  worden  met  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Vergaderingen. 

Art.  21.  In  den  loop  van  het  vereenigingsjaar  worden  minstens 
4  algemeene  vergaderingen  gehouden  ,  waarvan  de  hoofd  verga¬ 
dering  in  de  maand  Januari  van  elk  jaar  zal  plaats  hebben.  In 
deze  hoofdvergadering  wordt : 

1°.  door  den  secretaris  het  jaarverslag  uitgebracht ; 

2’J.  ontstane  vacatures  in  het  bestuur  aangevuld; 

3°.  rekening  en  verantwoording  door  den  penningmeester 
overgelegd. 

Een  commissie  van  3  leden ,  staande  de  vergadering  door  den 
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voorzitter  aangewezen,  ziet  deze  rekening  en  verantwoording 
binnen  8  dagen  na,  en  onderteekent  deze  in  geval  van  goed¬ 
keuring.  Bij  niet-akkoordbevinding  geeft  zij  hiervan  kennis  aan 
den  voorzitter. 

Art.  22.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  ten  allen  tijde 
indien  het  zulks  noodig  acht,  een  buitengewone  vergadering 
bijeen  te  roepen  en  is  ook  verplicht  zulks  binnen  14  dagen  te 
doen,  wanneer  minstens  10  gewone  leden  het  verlangen  daartoe 
schriftelijk  aan  het  bestuur  te  kennen  geven  met  opgave  van 
redenen. 

Art.  28.  Van  alle  algemeen e  vergaderingen  zal  den  leden  bij 
convocatiebiljet  minstens  2  dagen  te  voren  kennis  gegeven  worden 
met  vermelding  van  de  te  behandelen  punten. 

Art.  24.  Onderwerpen  ,  niet  voorkomende  op  de  agenda  eener 
vergadering,  mogen  wel  door  het  bestuur  in  behandeling 
genomen  worden ;  de  beslissing  moet  tot  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  worden  aangehouden. 

Art.  25.  Stemmen  over  personen  geschiedt  schriftelijk  met 
gesloten  briefjes;  over  zaken  wordt  mondeling  gestemd.  Bij 
staking  der  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  26.  Bij  benoemingen  heeft  een  2de  vrije  stemming  plaats , 
indien  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is 
verkregen. 

Wordt  ook  bij  de  2de  vrije  stemming  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  heeft  er  een  herstemming  plaats  tusschen 
de  2  leden,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
Bij  gelijk  aantal  stemmen  beslist  het  lot. 

Introductie. 

Art.  27.  Introductie  van  vreemdelingen  op  vergaderingen  is 
geoorloofd  ,  mits  goedkeuring  van  den  voorzitter  der  vergadering. 
Inwoners  van  Tilburg  mogen  slechts  éénmaal  per  jaar  geïntrodu¬ 
ceerd  worden. 

Slotbepalingen. 

Art.  28.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
met  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  ,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  geschieden  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  op  schriftelijk  voorstel  van  10  leden , 
terwijl  vier- vijfde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvoor 
verklaren.  Van  dit  voorstel  moet  minstens  één  maand  te  voren 
den  leden  kennis  gegeven  worden  In  geval  van  ontbinding  zal 
door  de  leden  worden  beslist,  tot  welk  doel  de  bezittingen  der 
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vereeniging  met  inachtname  der  voorschriften  in  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek  zullen  worden  aangewend  ;  ze  mogen  echter 
nooit  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Art.  29.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitlegging  der  statuten 
en  beslist  over  alle  gevallen ,  waarin  dit  reglement  niet  voorziet. 

Art.  30.  Deze  statuten  treden  in  werking,  zoodra  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen.  Op  dat  tijdstip  verliezen 
alle  vorige  statuten  hunne  kracht. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1907  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  &  eer  etar  is- Gener  aal  y 
A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907,  n°.  102. 


N°.  462. 


VEREENIGING :  Boerenbond  „  St.  Michaè'1  ”  te  Beek,  ge¬ 
meente  Beek  en  Donk. 

Art.  1.  De  vereenigiug  „Boerenbond  St.  Michaël”  is  gevestigd 
te  Beek,  gemeente  Beek  en  Donk,  en  strekt  zich  uit  over  de 
parochie  Beek. 

Zij  is  eene  atdeeling  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken 
Boerenbond.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  beginnende  op  23  Januari  1903. 

Art.  2.  Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  hoofdvereeniging 
evenwel  is  de  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden. 

Art.  3.  De  vereenigiug  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  hare  leden  te  behartigen  en  daardoor 
werkzaam  te  zijn  tot  het  vormen  van  een  krachtigen  boerenstand 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door:  1".  verbreiding 
van  voor  den  landbouw  nuttige  kennis;  2n.  het  bestrijden  van 
slechte  gewoonten  en  heerschende  misbruiken  ;  3°.  het  bevorderen 
van  vrede  en  eendracht  en  het  voorkomen  van  processen  door 
minnelijke  schikking;  4°.  het  oprichten  of  medeoprichten  van 
spaarkassen ,  kredietbanken  en  verzekeringen :  5°.  het  oprichten 
van  een  of  meer  coöperatieve  vereenigingen  tot  het  gezamenlijk 
verkoopen  van  landbouwproducten  en  het  waken  tegen  aankoop 
van  ondeugdelijk  of  vervalscht  veevoeder  en  mests.toffen. 

Art.  5.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  wordt 
vereischt:  1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en 
eigendom  erkenne  en  eerbiedige;  2°.  dat  men  geen  ergerlijk 
leven  leide ;  3°.  dat  men  landbouwer,  grondeigenaar ,  beheerder 
van  gronden  of  pachter  zy  (de  weduwen  niet  uitgesloten);  4°. 
dat  men  meerderjarig  zij  (minderjarige  zoons  van  weduwen 
kunnen  voor  hunne  moeder  optreden,  mits  zij  18  jaren  oud  zijn) ; 
5°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefene,  waardoor  bij  toepassing  der 
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middelen,  in  art.  4,  sub  4  en  5  bedoeld,  tweestryd  te  voorzien 
is  tusschen  eigen  belang  en  bet  belang  der  vereeniging. 

Art.  6.  De  aanneming  der  leden  geschiedt  door  het  bestuur. 
Aan  personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt,  kan  door  het  bestuur  het  eere-lidmaatschap 
worden  verleend.  De  toekenning  van  het  eere-lidmaatschap  ge¬ 
schiedt  niet  dan  met  algemeene  stemmen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  en  alle  recht  op  de  kas  en  de  in- 
leggelden  wordt  verloren:  1°.  door  vrijwillig  ontslag  of  door 
den  dood ;  2°.  door  gedwongen  ontslag.  Dit  wordt  gegeven  door 
het  bestuur  en  zoo  dit  nalatig  is ,  door  het  provinciaal  dage- 
lijksch  bestuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boeren¬ 
bond,  in  de  volgende  gevallen:  a.  wanneer  men  aan  de  ver- 
eischten  onder  art.  5  gesteld  niet  voldoet;  b.  wanneer  men  bij 
geschillen  zich  niet  wil  onderwerpen  aan  eene  minnelijke 
schikking  door  het  bestuur  voorgesteld ,  behoudens  beroep  op 
het  provinciaal  dagelijksch  bestuur  van  den  Noorbrabantschen 
Christelijken  Boerenbond;  c.  wanneer  men,  op  welke  wijze  ook, 
de  belangen  van  de  vereeniging  naar  het  oordeel  van  het  be¬ 
stuur  of  van  het  provinciaal  bestuur  van  den  Noordbrabantschen 
Christelijken  Boerenbond  tegenwerkt.  De  leden  die  door  het 
bestuur  of  het  provinciaal  dagelijksch  bestuur  van  den  Noord- 
bantschen  Christelijken  Boerenbond  zijn  ontslagen,  kunnen 
zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  provin¬ 
ciaal  bestuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boeren¬ 
bond  ,  maar  blijven  inmiddels  geschorst.  Het  eere-lidmaatschap 
kan  te  allen  tijde  om  gegronde  redenen  door  het  bestuur 
worden  ontnomen. 

Art.  8.  Ieder  lid  betaalt  jaarlijks  in  de  maand  Januari 
50  cents.  De  hiervoor  af  te  geven  quitantie  strekt  tot  bewijs 
van  lidmaatschap.  Bovendien  betaalt  ieder  lid  nog  eene  contri¬ 
butie  waarvan  het  bedrag  in  de  eerst  algemeene  vergadering 
van  het  vereenigingsjaar  wordt  vastgesteld. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81  December. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit  en 
door  de  leden  der  vereeniging  in  de  eerste  algemeene  vergadering 
van  het  vereenigingsjaar  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
gekozen,  en  indien  herstemming  noodig  is,  bij  eenvoudige 
meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Volgens  op  te  maken  rooster  treedt  om  de  twee  jaren  de 
helft  der  bestuursleden  af  De  kleinste  helft  is  het  eerst  aan  de 
beurt  van  aftreding. 

De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar.  Tusschentijds  ontstane 
vacaturen  worden  binnen  3  maanden  aangevuld.  De  benoemde 


2 


VEREENIGINGEN. 


402 


neemt  op  den  rooster  de  plaats  in  van  hem  dien  hij  vervangt. 
De  bestuursleden  wijzen  uit  hun  midden  een  voorzitter ,  een 
secretaris  en  een  penningmeester  aan. 

Elk  bestuurslid  kan  te  allen  tijde  worden  ontslagen  in  eene 
vergadering,  die  tot  dat  einde  uitdrukkelijk  is  belegd. 

Art.  10.  Het  bestuur  houdt  voortdurend  toezicht  op  alles  wat 
de  vereeniging  betreft,  in  de  eerste  plaats  op  personen  en 
commissiën  die  met  eenig  geldelijk  beheer  zijn  belast.  De  voor¬ 
zitter  van  het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  11.  De  pastoor  der  Roomsch- Katholieke  parochie  Beek 
of  een  door  dezen  aan  te  wijzen  geestelijke  is  van  recht wege 
adviseur  van  de  vereeniging.  Hij  heeft  toegang  tot  en  raad¬ 
gevende  stem  in  alle  vergaderingen. 

Art.  12.  De  voorzitter  van  het  bestuur  belegt  eene  algemeene 
vergadering  zoo  dikwijls  hij  dit  noodig  acht  of  binnen  10  dagen 
nadat  hem  dit  gemotiveerd  en  schriftelijk  wordt  gevraagd  door 
de  grootste  helft  der  leden  van  het  bestuur  of  door  een-vijfde 
der  gewone  leden;  zoo  hij  aan  deze  aauvrage  niet  voldoet,  zijn 
de  aanvragers  bevoegd  zelven  die  vergadering  te  beleggen. 

Alle  leden  hebben  het  recht  de  algemeene  vergaderingen  bij 
te  wonen  en  zijn  daarin  stemgerechtigd.  Stemmen  bij  volmacht 
wordt  alleen  aan  weduwen’. toegestaan.  Eereleden  kunnen  de 
algemeene  vergaderingen  by  wonen ,  doch  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  13.  De  algemeene  vergadering  besluit  bij  meerderheid 
van  stemmen,  over  zaken  mondeling,  over  personen  of  persoon¬ 
lijke  aangelegenheden  door  middel  van  gesloten  en  ongeteekende 
briefjes. 

Geen  wettig  besluit  kan  worden  genomen  in  eene  algemeene 
vergadering,  waarin  niet  de  grootste  helft  der  bestuursleden  en 
een-derde  der  overige  leden  aanwezig  is  ,  tenzij  over  een  voorstel 
waarover  in  eene  onmiddellijke  voorafgaande  algemeene  ver¬ 
gadering  om  dezelfde  reden  niet  wettig  kon  worden  besloten. 

Een  besluit  tot  aanneming  van  een  voorstel ,  staande  de  al¬ 
gemeene  vergadering  gedaan,  behoeft  om  geldig  te  zijn  een 
stemmenaantal  dat  grooter  is  dan  de  helft  van  het  aantal  stem¬ 
gerechtigde  leden. 

Art.  14.  In  de  eerste  algemeene  vergadering  van  het  ver- 
eenigingsjaar  brengt  het  bestuur  verslag  uit  en  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  over  het 
afgeloopen  jaar. 

De  rekening  wordt  onderzocht  door  3  leden,  daartoe  uitge- 
noodigd  door  het  bestuur.  Zij  brengen  zoo  mogelijk  in  dezelfde 
vergadering  verslag  uit,  waarna  de  rekening  aan  le  goedkeuring 
der  vergadering  wordt  onderworpen. 
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Art.  15.  Tot  het  doen  van  uitgaven  of  tot  het  doen  van 
handelingen  die  geldelijke  verplichtingen  voor  de  vereeniging 
kunnen  ten  gevolge  hebben ,  wordt  niet  overgegaan  dan 
krachtens  besluit  in  eene  algemeene  vergadering  genomen. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht  dan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  ge¬ 
nomen  met  een  stemmental  dat  grooter  is  dan  de  helft  van  het 
aantal  stemgerechtigde  leden ,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  17.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  niet  worden 
besloten  dan  in  eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  alge¬ 
meene  vergadering. 

Opdat  het  daartoe  strekkend  besluit  geldig  zij,  is  het  noodig 
dat  drie  vierden  der  leden  aanwezig  zijn  en  van  deze  zich  drie 
vierden  voor  de  ontbinding  verklaren. 

Is  in  die  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  wordt  eene  nieuwe  vergadering  belegd.  Daarin  kan 
het  besluit  tot  ontbinding  genomen  worden  meteen  stemmental 
dat  grooter  is  dan  de  helft  van  het  aantal  stemgerechtigde  leden. 

Mocht  ook  in  deze  vergadering  het  vereischte  aantal  leden 
niet  aanwezig  zijn ,  dan  wordt  nogmaals  eene  vergadering  belegd, 
waarin  het  beslnit  wettig  kan  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden.  In  het  ontbindingsbesluit 
worden  tevens  de  gevolgen  der  ontbinding  geregeM. 

Art.  18.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld  , 
voorziet  het  huishoudelijk  reglement.  Dit  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Tot  aan  die  voorziening  besluit  het  bestuur ,  in  spoedeischende 
gevallen  de  voorzitter.  Moet  zulk  eene  beslissing  genomen  worden 
staande  eene  algemeene  vergadering ,  dan  beslissen  de  aanwezige 
leden. 


(  Volgen  de  onderteekeningcn. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1907  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  DE  VRIES. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907  ,  n°.  102. 


N°.  463. 


VEREENIGING  het  Groene  Kruis,  te  Dalfsen. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is :  het  Groene  Kruis. 
Zfj  is  gevestigd  te  Dalfsen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  het  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  1  Februari  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a .  het  verleenen  van  hulpmiddelen  bij  de  verpleging  van 
zieken ; 

b.  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen  ter  voorkoming 
van  ziekten. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  aan  schaffen  en  beschikbaar  stellen  van  materiaal  voor 
ziekenverpleging  ; 

b.  het  verbreiden  van  de  kennis  der  beginselen  van  de  ge^ 
zondheidsleer  ; 

c.  het  bijeenbrengen  van  de  noodige  fondsen  om  eene  wijk¬ 
verpleegster  te  kunnen  krijgen. 

Art.  5.  Een  ieder  die  zich  bij  één  der  bestuursleden  aanmeldt 
en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging  en  jaarlijks 
f  0,50  contributie  betaalt ,  is  lid  der  vereeniging. 

Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeniging 
te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f2,50. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  te  niet  door :  opzegging , 
vertrek  uit  de  gemeente,  overlijden  en  door  royement  krachtens 
besluit  der  ledenvergadering ,  genomen  met  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs  ,  door  schenkingen,  erfstellingen 
en  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  21  leden  ,  waarvan  een  vijftal 
het  hoofdbestuur  vormt ,  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen  „ 
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Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van  aftreden 
van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurs¬ 
lid.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Februari  tot  1 
Februari. 

Art.  10.  Wijzigingen  kunnen  slechts  aangebracht  worden  op 
de  jaarvergadering ,  wanneer  twee-derde  der  aanwezige  leden 
zich  daar  voor  verklaart ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ,  ingevolge  de  wet. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  slechts  voor  ontbonden  worden 
verklaard ,  wanneer  drie-vierde  van  de  leden  zich  daar  voor 
verklaart. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  van  de  algemeene  armen  der  gemeente  Dalfsen ,  be¬ 
houdens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  9  April  1907  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907,  n  .  102. 


N°.  464. 


VEREENIGING:  Noordeloos’  Fanfare  „Volharding”,  te 
Noordeloos. 

Art.  1.  De  vereeniging  Noordeloos’  Fanfare  „Volharding” 
stelt  zich  ten  doel  om  hun,  die  daartoe  lust  gevoelen,  gelegen¬ 
heid  te  geven  onder  goede  leiding  en  genoeglijke  samenwerking, 
zich  te  bekwamen  in  het  bespelen  van  een  blaasinstrument  en 
hen  te  oefenen  in  het  samenspelen,  ten  einde  bij  voorkomende 
gelegenheden  openbare  muziekuitvoeringen  te  geven. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Noordeloos  en  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  met  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  3  October  1905. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  begunsti¬ 
gers  en  eereleden. 

Werkende  leden  kunnen  zijn  zij  die  aan  de  wekelyksche 
repetitiê'n  deelnemen. 

Om  werkend  lid  te  worden  moet  men  den  leeftijd  van  14  jaren 
bereikt  hebben,  zich  door  een  werkend  lid  laten  voorstellen  en 
met  minstens  drie-vierde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  worden 
toegelaten. 

Begunstigers  zijn  zij  die,  zonder  aan  de  wekelyksche  werk¬ 
zaamheden  deel  te  nemen,  door  eene  geldelijke  bydrage  den 
bloei  der  vereeniging  helpen  bevorderen. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  omtrent  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  daartoe  door  de  ledenver¬ 
gadering  met  minstens  drie-vierde  der  geldig  uitgebrachte  stem¬ 
men  worden  benoemd. 

Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  door  bedanken, 
overlijden  of  weigering  om  de  contributie  te  betalen. 

Art.  4.  De  contributie  is  bepaald  voor  werkende  leden  op 
f  0,20  per  week,  voor  begunstigers  op  minstens  f  1  per  jaar. 
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Art.  5.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  gekozen  en  bestaat  uit  5  personen. 

Het  treedt  jaarlyks  geheel  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeenkomstig 
haar  doel  en  de  statuten  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  6.  Jaarlijks  zal  er  eene  huishoudelijke  vergadering  plaats 
hebben,  waarin: 

a.  verslag  wordt  gedaan  van  den  staat  der  vereeniging ; 

b.  het  bestuur  wordt  gekozen ; 

c.  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  wordt  ge¬ 
daan  van  het  gehouden  beheer.  Eene  commissie  van  3  leden, 
door  de  vergadering  te  benoemen,  dechargeert,  na  goedkeuring 
der  rekening,  het  bestuur. 

Art.  7.  De  wijze  van  ballotage,  de  regeling  der  orde  en 
werkzaamheden  van  de  vergadering  en  van  het  bestuur,  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

De  inhoud  van  dat  reglement  moet  overeenkomstig  deze 
statuten  zijn. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  twee-derde  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen;  benoemingen  worden  gedaan  met 
volstrekte  meerderheid;  wijzigingen  in  de  statuten  behoeven 
drie-vierde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  en  nadere  Koninklijke 
,goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1907  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namen s  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  A  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907 ,  n°.  102. 


N°.  465. 


VEREENIGING  :  Algemeene  Apothekers-bediendenbond  , 
te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam,  plaats  van  vestiging  en  duur. 

Art.  1.  De  Algemeene  Apothekers-bedieudenbond  is  gevestigd 
te  Amsterdam.  Hij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  zijner  oprichting,  zijnde 
15  Juli  1890. 

Van  het  doel  en  de  middelen. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  de  stoffelijke  en  geestelijke 
belangen  zijner  leden  te  behartigen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door : 

a.  het  bevorderen  van  de  aaneensluiting  van  de  apothekers¬ 
bedienden  ; 

b.  het  houden  van  vergaderingen  en  het  organiseeren  van 
lezingen  ; 

c.  het  uitgeven  van  een  orgaan ; 

d.  het  exploiteeren  van  een  plaatsingsbureau ; 

e.  het  doen  van  uitkeering  volgens  regels  nader  by  reglement 
vast  te  stellen  ; 

/.  zich  met  verzoekschriften  te  wenden  tot  de  bevoegde 
autoriteiten ; 

g.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  den  toestand  van 
apothekers-bedienden  ; 

h.  het  samenwerken  met  andere  organisaties  wier  doel  soort¬ 
gelijk  is  aan  dat  van  dezen  bond  en  dus  dat  doel  langs  wettigen 
weg  tracht  te  bereiken. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Leden  van  den  bond  kunnen  zijn  alle  personen  die 
het  examen  bedoeld  bij  art.  17  der  wet  van  25  December  1878 
(Staatsblad  n°.  222)  of  het  wettelijk  voorschrift  dat  voor  deze 
bepaling  in  de  plaats  zal  zijn  getreden,  hebben  afgelegd,  mits 
zij  geen  apotheker  zijn. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt,  behoudens  de  in  art.  10  aan 
de  afdeelingen  gegeven  bevoegdheid,  verkregen  door  schriftelijke 
aanmelding  bij  den  secretaris  der  afdeeling  waartoe  men  zal 
behooren. 

Hij  die  verspreid  lid  wordt,  richt  de  in  de  1ste  alinea  van 
dit  artikel  bedoelde  aanmelding  aan  den  secretaris  van  het 
hoofdbestuur. 

Art.  6.  De  leden  van  den  bond  zijn  lid  van  de  afdeeling 
binnen  welker  gebied  hun  woonplaats  ligt. 

Niemand  kan  lid  van  meer  dan  één  afdeeling  te  gelyk  zijn. 

Leden  wier  woonplaats  niet  in  het  gebied  van  een  afdeeling 
gelegen  is,  zijn  verspreide  leden. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op : 

a.  door  bedanken  ; 

b.  door  overlijden  ; 

c.  door  royement. 

Art.  8.  Het  bedanken  moet  schriftelyk  geschieden  en  wel, 
zoo  men  afdeelingslid  is ,  aan  den  secretaris  van  de  afdeeling 
waartoe  men  behoort,  en  zoo  men  verspreid  lid  is  aan  den 
secretaris  van  het  hoofdbestuur. 

Het  royement  wordt  uitgesproken  over  de  leden  van  een 
afdeeling  door  het  bestuur  dier  afdeeling,  over  verspreide  leden 
door  het  hoofdbestuur.  In  beide  gevallen  kan  de  geroyeerde  zich 
beroepen  op  de  algemeene  vergadering,  die  in  hoogste  ressort 
beslist. 

Van  de  afdeelingen. 

Art.  9.  De  bond  is  ingedeeld  in  afdeelingen.  Het  gebied  der 
afdeelingen  strekt  zich  uit  over  een  provincie,  een  gedeelte 
daarvan  of  een  gemeente. 

Toelichting. 

Zooals  blijkt  uit  het  feit,  dat  er  afdeelingen  kunnen  bestaan, 
geeft  de  bond  reeds  te  kennen,  dat  het  noodzakelijk  is,  dat  in 
groote  steden  de  leden  van  den  bond,  georganiseerd  in  groepen, 
de  locale  belangen  der  apothekers-bedienden  kunnen  en  moeten 
behartigen.  Zooals  thans  vormt  de  bond  met  zijne  afdeelingen 
geen  organisch  geheel,  waarvan  zoowel  de  deelen  (voor  plaatselijke 
belangen)  als  het  geheel  kunnen  opkomen  voor  hun  belangen. 
Hierdoor  wordt  de  bond  op  de  hoogte  van  zijn  tijd  gebracht. 

Art.  10.  De  afdeelingen  hebben  het  recht  te  bepalen,  dat 
zij  die  zich  bij  haar  voor  het  lidmaatschap  aanmelden  aan  een 
ballotage  zullen  worden  onderworpen.  De  regeling  hiervan  moet 
door  het  hoofdbestuur  worden  goedgekeurd. 

Art.  11.  Voor  het  vormen  van  een  afdeeling  zijn  tenminste 
6  leden  noodig. 
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Wanneer  een  voldoend  aantal  leden  aanwezig  is,  neemt  het 
hoofdbestuur  de  maatregelen,  noodig  om  tot  vorming  van  een 
afdeeling  te  geraken  ;  daarbij  wordt  tevens  het  gebied  der  nieuwe 
afdeeling  bepaald. 

Wanneer  het  wenschelijk  blijkt  binnen  het  gebied  eener 
afdeeling  een  nieuwe  afdeeling  te  vormen,  handelt  het  hoofd¬ 
bestuur  als  in  de  vorige  alinea  is  bepaald. 

Art.  12.  Wanneer  een  reeds  bestaande  vereeniging  van 
apothekers-bedienden  besloten  heeft  afdeeling  van  den  bond  te 
worden,  deelt  haar  bestuur  dit  besluit  schriftelyk  mede  aan  den 
bondssecretaris,  onder  opgave  van  namen  en  adressen  van  bestuur¬ 
ders  en  leden  en  met  overlegging  van  haar  reglement.  Slechts 
rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  van  apothekers¬ 
bedienden  knnnen  zich  bij  den  bond  aansluiten. 

Art.  13.  In  bijzondere  omstandigheden  kunnen  de  afdee- 
lingen  met  toestemming  van  het  hoofdbestuur  ten  eigen  behoeve 
een  contributie  heffen  van  haar  leden. 

Art.  14.  Afdeelingen  en  verspreide  leden,  die  handelen  in 
strijd  met  de  statuten,  het  huishoudelijk  reglement  of  besluiten 
van  den  bond,  of  haar  verplichtingen  jegens  den  bond  niet 
nakomen  worden  door  het  hoofdbestuur  geschorst,  en  op  de 
eerstvolgende  jaarvergadering  voorgesteld  tot  royement. 

De  algemeene  vergadering  beslist  dan  over  dit  royement. 

Yan  het  hoofdbestuur. 

Art.  15.  Het  hoofdbestuur  is  belast  met  het  bestuur  en  het 
behartigen  van  de  belangen  van  den  bond  en  vertegenwoordigt 
den  bond  in  en  buiten  rechte. 

Art.  16.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  7  leden.  Drie  daarvan, 
te  weten:  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester,  moeten  zoo 
mogelijk  tot  dezelfde  afdeeling  behooren;  zij  vormen  te  zamen 
het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  17.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  worden  bij  referendum, 
te  houden  4  weken  na  de  jaarvergadering,  gekozen  uit  de  door 
de  afdeelingen  schriftelijk  bij  den  secretaris  van  het  hoofdbestuur 
opgegeven  candidaten.  Deze  opgave  moet  ten  minste  4  weken 
vóór  de  jaarvergadering  ingekomen  zijn. 

De  leden  van  het  dagelijksch  bestuur  worden  in  functie  ge- 
candideerd  en  gekozen ;  de  overige  leden  van  het  hoofdbestuur 
regelen  hun  werkzaamheden  onderling. 

Art.  18.  Yan  het  hoofdbestuur  treedt  het  grootste  gedeelte 
het  eene  jaar,  bet  kleinste  gedeelte  het  andere  jaar  af. 

Yan  de  algemeene  vergadering. 

-  Art.  19.  Jaarlijks,  zoo  mogelijk  op  den  2den  Pinksterdag 
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wordt  een  algemeene  vergadering  gehouden.  Op  deze  jaar¬ 
vergadering  hebben  o.  a.  de  volgende  werkzaamheden  plaats. 

1.  brengt  het  hoofdbestuur  verslag  uit  over  de  werkzaam¬ 
heden  van  den  bond  in  het  afgeloopen  jaar ; 

2.  legt  het  hoofdbestuur  de  rekening  en  verantwoording  over 
het  afgeloopen  jaar,  alsmede  de  begrooting  voor  het  volgende 
jaar  ,  aan  de  leden  ter  goedkeuring  voor ; 

3.  wordt  de  contributie  vastgesteld  ; 

4.  brengt  de  redactie  van  het  ^Orgaan”  verslag  uit  en  worden 
haar  werkzaamheden  besproken ; 

5.  worden  de  voorstellen  van  het  hoofdbestuur,  de  afdee- 
lingen  en  de  verspreide  leden  behandeld. 

Art.  20.  Elke  afdeeling  laat  zich  op  de  algemeene  vergadering 
vertegenwoordigen  door  één  of  meer  schrifrelijke  gemachtigde 
leden.  De  door  hen  gemaakte  reis-  en  verblijfkosten  blijven  ten 
lasten  van  hun  afdeeling. 

Art.  21.  De  vertegenwoordigers  der  afdeelingen  brengen  voor 
elke  5  leden  1  stem  uit. 

Art.  22.  Over  besluiten  door  de  algemeene  vergadering  ta 
nemen ,  wordt  een  referendum  gehouden ,  wanneer  ten  minste 
3  afdeelingen  het  verzoeken. 

Art.  23.  Het  hoofdbestuur  heeft  het  recht  eene  buitenge¬ 
wone  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  wanneer  het  zulks 
noodig  oordeelt ,  en  is  daartoe  verplicht  wanneer  ten  minste  3 
afdeelingen  of  20  verspreide  leden  het  verzoek  daartoe  schriftelijk 
indienen. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  24.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit: 

a.  de  contributies  der  leden ; 

b.  de  vrijwillige  bijdragen; 

c.  inkomsten  uit  eigendommen  en  ondernemingen; 

d.  bijzondere  baten. 

Art.  25.  Elk  jaar  binnen  4  weken  na  de  jaarvergadering^ 
wijst  de  afdeeling  waartoe  de  leden  van  het  dagelijksch  bestuur 
behooren,  een  commissie  van  controle  aan  bestaande  uit  & 
personen. 

Deze  commissie  moet  iedere  6  maanden  de  boeken,  kas  en 
bescheiden  van  den  bondspenningmeester  nazien  en  publiceert 
hare  bevindingen  in  het  bondsorgaan. 

De  leden  dezer  commissie  worden  voor  één  jaar  gekozen  en 
zijn  niet  terstond  herkiesbaar. 

Van  het  bondsorgaan. 

Art.  26.  De  bond  geeft  een  orgaan  uit ,  genaamd  :  Hel  orgaan 
van  den  Algemcenen  Apolhehers-bedicndenbond.  Door  de  algemeene  ver- 
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gadering  wordt  de  redacteur(trice)  of  commissie  van  redactie 
van  dit  orgaan  voor  één  jaar  benoemd;  deze  is  voor  den  inhoud 
van  het  blad  aan  den  bond  verantwoordelijk. 

Het  beheer  van  bet  blad  wordt  gevoerd  door  een  administrateur 
of  commissie  van  redactie. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  27.  De  organisatie  en  de  werkwijze  van  den  bond  worden 
verder  in  bijzonderheden  geregeld  door  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  dat  door  de  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld; 
het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten,  die 
in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  28.  De  afdeelingen  stellen  hun  eigen  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vast,  dat  door  het  hoofdbestuur  moet  worden  goedgekeurd. 

Art.  29.  In  gevallen,  waarin  door  de  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  wordt  voorzien ,  beslist  het  hoofdbe¬ 
stuur.  Het  brengt  de  gebleken  leemten  ter  kennis  van  den 
bond,  en  doet  daaromtrent  een  voorstel  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  30.  Het  vereenigingsjaar  begint  15  Juli  en  eindigt  14  Juli. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  den  bond  kan  niet  worden  be¬ 
sloten,  zoolang  nog  2  afdeelingen  bestaan. 

De  ontbinding  kan  alleen  worden  uitgesproken  door  een  op¬ 
zettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  Ten  opzichte  der  baten  en 
schulden  wordt  gehandeld  overeenkomstig  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  32.  Verandering  van  deze  statuten  kan  ,  onder  voorbe¬ 
houd  van  de  Koninklijke  goedkeuring  daarvan ,  slechts  plaats 
hebben  in  een  algemeene  vergadering,  welke  uitdrukkelijk  en 
met  vermelding  van  de  voorgestelde  wijzigingen  te  dien  einde 
is  bijeengeroepen,  en  met  twee  derden  van  de  stemmen  der 
aanwezige  leden. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  April  1907  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  S eer  etaris-  Gener  aal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907 ,  n°.  102. 


N".  466. 


VEREEN1GING:  Veenkoloniale  Boerenbond,  te  Veendam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Veenkoloniale  Boerenbond,  gevestigd  te  Veendam, 
stelt  zich  ten  doel :  het  bevorderen  van  den  landbouw  in  ’t  alge¬ 
meen  en  dien  der  veenkoloniën  in  ’t  bijzonder. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel: 

a.  door  het  bevorderen  van  een  voordeeligen  in-  en  verkoop 
van  landbouwbenoodigdheden  en  producten  door  hare  leden ; 

b.  door  het  bevorderen  van  den  invoer  en  de  fabricage  vau 
verbeterde  landbouwwerktuigen ; 

c.  door  bij  monde  en  geschrifte  de  belangen  harer  leden  te 
behartigen  daar  waar  zulks  noodig  mocht  worden  geoordeeld  * 

d.  door  het  in  vergaderingen  bespreken  van  onderwerpen, 
het  doel  der  vereeniging  rakende ; 

e.  door  het  bevorderen  van  landbouwonderwijs  en  de  ver¬ 
spreiding  van  geschikte  vakliteratuur  onder  hare  leden ; 

/.  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Algemeene  inrichting. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  afdeelingen,  algemeene, 
adviseerende  en  eereleden. 

Art.  4.  Afdeelingen  kannen  zijn:  rechtspersoonlijkheid  bezit¬ 
tende  landbouwvereenigingen,  die  minstens  20  leden  tellen. 

Art.  5.  Algemeene  leden  kunnen  zijn  meerderjarige  personen 
wonende  ter  plaatse  waar  geen  afdeeling  van  de  vereeniging 
,  is  gevestigd. 

Art.  6.  Adviseerende  leden  kunnen  zyn:  zij,  die  door  hun 
kennis  of  den  aard  hunner  betrekking,  in  staat  kunnen  worden 
geacht  de  vereeniging  nuttige  adviezen  te  geven. 
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Art.  7.  Eereleden  kunnen  zijn  :  zij  die  de  vereeniging  lang¬ 
durige,  gewichtige  diensten  hebben  bewezen. 

Art.  8.  Om  als  afdeeling  of  als  algemeen  lid  te  worden  toe¬ 
gelaten  is  het  noodisr ,  zich  bij  den  secretaris  aan  te  melden 
waarna  door  het  dagelijksch  bestuur  over  al  of  niet  toelating 
wordt  beslist. 

Art.  9.  Adviseerende  en  eereleden  worden  op  voorstel  van 
het  dagelpksch  bestuur  door  het  hoofdbestuur  benoemd. 

Art.  10.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  plaats  hebben 
bij  den  secretaris,  minstens  2  maanden  vóór  het  eindigen  van 
het  vereenigingsjaar. 

Art.  11.  Royement  van  afdeelingen  en  leden  kan  plaats  hebben 
'  op  voorstel  van  het  dagelijksch  bestuur  door  het  hoofdbestuur. 
Zoodanig  voorstel  dient  uitdrukkelijk  op  de  agenda  der  hoofd¬ 
bestuursvergadering  te  worden  vermeld  en  vereischt,  om  te 
worden  aangenomen,  eene  meerderheid  van  minstens  twee-derde 
-der  uitgebrachte  stemmen. 


Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  heet  hoofdbestuur.  Het 
bestaat  uit  zooveel  leden  als  de  vereeniging  afdeelingen  telt. 

Iedere  afdeeling  benoemt  een  lid.  van  het  hoofdbestuur,  als¬ 
mede  een  plaatsvervanger,  die  bij  absentie  van  den  eersten  voor 
dezen  in  het  hoofdbestuur  zitting  kan  nemen. 

Art.  13.  Het  hoofdbestuur  benoemt,  zoo  mogelijk  uit  zijn 
midden  1  voorzitter,  1  vice- voorzitter,  1  secretaris,  1  vice*  secre¬ 
taris  en  1  penningmeester. 

Zij  vormen  samen  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door 
de  algemeene  vergadering,  bepaalt  de  wijze  van  aftreding,  de 
taak  en  de  bevoegdheid  van  de  leden  van  het  dagelijksch  bestuur 
en  het  hoofdbestuur.  Het  regelt  verdere  zaken  van  huishoudelijken 
aard,  doch  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Vergaderingen. 

Art.  15.  Jaarlijks,  zooveel  mogelijk  in  de  maand  Juni,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  gehouden.  |Deze  is  toegankelijk  voor 
leden  van  afdeelingen ,  algemeene,  adviseerende,  en  eereleden 
der  vereeniging. 

Andere  personen  kunnen  op  deze  vergadering  door  de  leden 
van  het  hoofdbestuur  worden  geïntroduceerd. 

Art.  16.  Het  dagelijksch  bestuur  is  gerechtigd  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  uit  te  schrijven. 
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Het  is  daartoe  verplicht,  indien  minstens  3  afdeelingen,  by 
met  redenen  omkleed  verzoek,  daarom  vragen. 

Zoodanige  vergadering  zal  worden  gehouden  binnen  40  dagen 
nadat  het  verzoek  bij  het  hoofdbestuur  is  ingekomen. 

Art.  17.  Het  hoofdbestuur  vergadert  minstens  3  keer  per  jaar. 

Toegang  tot  deze  vergaderingen  hebben  verder  de  ad  viseerende 
en  eereleden.  Andere  personen  kunnen  door  het  dagelijksch 
bestuur  worden  geïntroduceerd.  Het  dagelijksch  bestuur  is  ver¬ 
plicht  eene  hoofdbestuursvergadering  uit  te  schrijven,  in  dien 
minstens  3  afdeelingen  bij  met  redenen  omkleed  verzoek  daarom 
vragen  en  zal  zoodanige  vergadering  worden  gehouden  binnen 
eene  maand  na  het  inkomen  van  het  verzoek. 

Art.  18.  Het  dagelijksch  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het 
zulks  noodig  oordeelt. 

Adviseerende  leden  kunnen  tot  bijwoning  dezer  vergadering 
worden  uitgenoodigd. 

Geldmiddelen. 

Art.  19.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  de  quota  der  afdeelingen  ; 

b.  de  contributiën  der  algemeene  leden  ; 

c.  andere  inkomsten. 

Art.  20.  Elke  afdeeling  betaalt  jaarlijks,  naar  gelang  van  het 
aantal  harer  leden,  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag  per 
lid  telken  jare  wordt  vastgesteld  door  de  algemeene  vergadering 
tot  een  maximum  van  f  1. 

Art.  21.  De  contributie  der  algemeene  leden  is  minstens  gelijk 
aan  het  bedrag,  dat  door  de  afdeelingen  per  lid  als  zoodanig 
moet  worden  afgedragen.  Het  bedrag  wordt  eveneens,  zoo  noodig, 
door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  22.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaar,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Juli  1903. 

Art.  23.  De  vereeniging  kan,  behoudens  ontbinding  volgens 
de  wet,  worden  opgeheven  op  eene  expresselijk  daartoe  opgeroepen 
algemeene  vergadering. 

Daartoe  is  eene  meerderheid  van  minstens  drie-vierde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  vereischt. 

Blanco  stemmen  worden  gerekend  niet  te  zijn  uitgebracht. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  24.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  en  met 
31  Mei. 
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Art.  25.  Bij  opheffing  der  vereenigiug  wordt  het  dagelijksch 
bestuur  belast  met  de  liquidatie,  met  inachtneming  van  het  be¬ 
paalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  26.  Deze  statuten  kunnen  op  voorstel  van  minstens 
3  afdeelingen  te  allen  tijde  gewijzigd  worden. 

In  de  vergadering  waar  tot  wijziging  besloten  wordt ,  moet 
minstens  twee-derde  der  afdeelingen  aanwezig  zijn. 

Is  dit  aantal  niet  tegenwoordig ,  dan  wordt  binnen  8  dagen 
eene  nieuwe  vergadering  belegd  ,  waarin  de  wyziging  opnieuw 
wordt  behandeld. 

Eene  wijziging  vereiscbt  eeue  meerderheid  van  twee-derde 
der  aanwezige  stemmen. 

De  alzoo  tot  stand  gekomen  wijzigingen  behoeven  de  nadere 
goedkeuring  ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad 
u°.  32). 

Art.  27.  Bij  verschil  van  meening  over  de  beteekenis  der 
statuten  en  in  gevallen  waarin  deze  niet  voorzien  ,  beslist  het 
hoofdbestuur. 

Art.  28.  Deze  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  den 
dag  nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Folyen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  April  1907  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907,  n".  102. 


VEREENIGING:  Bond  vau  Zuivelfabrieksarbeiders,  te 
Leeuwarden.  (Gewijzigde  statuten  ) 

1.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  Het  doel  van  den  Bond  van  Zuivelfabrieksarbeiders 
is,  door  na  te  melden  middelen,  langs  wettigen  weg,  de  belangen 
van  de  zuivelfabrieksarbeiders  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  zoekt  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  organiseeren  der  zuivelfabrieksarbeiders; 

b.  het  bekend  maken  van  misstanden,  die  in  de  zuivelfabrie¬ 
ken  keerschen  of  daaraan  kleven ; 

c.  het  ondernemen  en  ondersteunen  van  pogingen  om  tot 
wegruiming  van  die  misstanden  te  geraken,  waarbij  de  bond 
zoo  mogelijk  volgt  den  weg  van  onderling  overleg; 

d.  het  deelnemen  aan  elke  plaatselijke  of  landelijke  beweging 
die  verbetering  voor  de  arbeiders  der  zuivelfabrieken  kan  ten 
gevolge  hebben  ; 

c.  het  aanwenden  van  alle  wettige  middelen,  die  goed  en 
voordeelig  kunnen  zijn  voor  de  arbeiders  der  zuivelfabrieken. 

2.  Leden  en  afdeelingen. 

Art.  3.  De  bond  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden,  dat  zijn  leden  van  eene  afdeeling; 

b.  algemeene  leden,  dat  zijn  leden  rechtstreeks  door  het  hoofd¬ 
bestuur  aangenomen; 

c  gewone  voorstanders,  dat  zijn  voorstanders  van  eene  afdee- 
ling  ; 

d.  algemeene  voorstanders,  dat  zijn  voorstanders,  rechtstreeks 
door  het  hoofdbestuur  aangenomen. 

Art.  4.  Alleen  zij  die  niet  aan  het  hoofd  van  eene  zuivelfabriek 
staan  en  loontrekkende  eener  zuivelfabriek  zijn  en  het  doel  der 
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algemeene  vergadering  genomen  worden  met  drie-vierde  van 
het  aantal  aanwezige  stemmen. 

Art.  27.  De  statuten  treden  in  werking  eene  maand  na  het 
verkrijgen  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd  10  April  1907  n".  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907  ,  n°.  102. 
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VEREENIGING  Amstelveensche  Ijsclub  „ Voorwaarts”, 
te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  1  tusschen  de  woorden  „ijs”  en  „wedstrijden”  tusschen 
te  voegen  de  woorden  :  „banen  te  maken  en”. 

Art.  14  te  lezen  als  volgt : 

„Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  en  wel  een  president  ,  een 
vice-president,  een  1ste-  en  een  2de- secretaris ,  een  penning¬ 
meester  en  4  commissarissen.” 

Art.  15  te  lezen  als  volgt: 

„Jaarlijks  wordt  in  de  eerste,  in  de  maand  December  te  houden 
algemeene  vergadering ,  voorzien  in  de  vacatures  van  3  leden , 
die  volgens  door  het  bestuur  vast  te  stellen  rooster ,  met  1  Ja¬ 
nuari  daaraanvolgende  moeten  aftreden. 

De  aftreden  den  zijn  terstond  herkiesbaar.” 

In  art.  25  achter  het  woord  „gegraveerd”,  toe  te  voegen  de 
woorden  :  „en  daaronder  hangende  eene  zilveren  schaats”. 

Art.  26  te  lezen  als  volgt : 

„Voor  eiken  wedstrijd  worden  uit  de  gewone  leden  de  noodige 
keurmeesters  benoemd,  die  den  uitslag  van  den  strijd  bepalen.” 

In  art.  27  te  doen  vervallen  de  woorden  :  „witte  ,  de  commis¬ 
sarissen  van  orde  een  roset  van”. 

Art.  29  te  doen  vervallen  en  in  verband  daarmede  de  artt.  30, 
31,  32  en  33  te  doen  nummeren  respectievelijk  nos.  29,  30, 
31  en  32. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  April  1907  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  et  ar is-  Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907,  n°.  102. 
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VEREEN  IG  ING  :  Boerenbond,  te  Zes  gehuchten. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Zes  gehuchten,  en  strekt  haar 
werkkring  uit  over  de  gehuchten  Popevoort,  Holst,  Hoog- 
Geldrop,  Riet  met  Putten,  Hout,  Genoenhuis  met  Gij  zen  rooi. 

Zij  is  aangeg-aan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  30  Mei  1897. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdkeden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  opriohten  en  steunen  van  vereen igingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

G°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 
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9°.  door  hot  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

1Ü°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  eontribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  *  dat  men  in  Ckristelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  -dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangedtiid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Itoomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  (j.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  liet  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  -  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  dè  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
IV iet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is.  ‘ 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijd's 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  13.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  Be  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  He  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geen©  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  He  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  He  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeen© 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeen©  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft/, 

5°.  dat  eventueel©  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht; 
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6°’.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  o  vergaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  op  gen  o  men. 

.  Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Yrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be~ 
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stuur  van  den  N oordbrabantschen  Christel  ij  ken  Boerenbond, 
eD  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1907  n°.  a3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  tot  Verbetering  van  den  Veestapel  „de 
Eendracht”,  te  Hoogwoud  in  de  Weere. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  tot 
Verbetering  van  den  Veestapel  „de  Eendracht”,  is  gevestigd  te 
Hoogwoud  in  de  Weere  en  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  21  Januari 
1.907. 

Zij  heeft  het  doel  op  den  juisten  tyd  de  veehouders  in  de 
gelegenheid  te  stellen  hunne  koeien  te  doen  dekken  en  tracht 
dit  doel  te  bereiken  door  het  beschikbaar  stellen  en  houden 
van  zoovele  en  zoodanige  stieren  als  door  het  bestuur  dienstig 
zal  worden  geoordeeld. 

Art.  2.  De  vereeniging  strekt  zich  uit  over  die  gedeelten 
van  de  gemeenten  Hoogwoud,  Abbekerk  en  Sijbecarspel,  welke 
„de  Weere”  genoemd  worden. 

Art.  3.  Om  lid  der  vereeniging  te  zijn  wordt  vereischt : 

a.  dat  men  woont  binnen  den  kring  aangegeven  in  art.  2; 

b.  dat  men  bekwaam  is  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

c.  dat  men  zijn  naam  teekent  in  een  daartoe  bestemd  register , 
waarmede  men  zich  verbindt  om  de  statuten  der  vereeniging 
na  te  leven  en  den  bloei  der  vereeniging  zooveel  mogelijk  te 
helpen  bevorderen  ; 

d.  dat  men  de  omslagsom  bedoeld  in  art.  9  geregeld  op  den 
daarvoor  bepaalden  tyd  voldoet; 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  wanneer  men  den  kring  der  vereeniging  metterwoon  verlaat ; 

b.  door  den  dood ; 

c.  wanneer  men  ophoudt  veehouder  te  zijn; 

d.  door  vrijwillige  uittreding,  in  welk  geval  men  evenwel 
aansprakelijk  blijft  voor  alle  verbintenissen  welke  tot  en  met 
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den  dag  der  uittreding  door  de  vereeniging  waren  aangegaan 
en  gehouden  is  tot  betaling  eener  som  geregeld  in  art.  11. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  waarvan  minstens 
1  in  de  gemeente  Hoogwoud  en  1  in  de  gemeente  Abbekerk 
woonachtig  moet  zijn. 

De  bestuut  sleden  worden  door  de  algemeene  vergadering  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  voor  den  tijd  van  2  jaren 
gekozen,  met  aanduiding  wie  als  directeur  en  wie  als  secretaris¬ 
penningmeester  zal  optreden. 

Zij  zijn  bij  aftreding  dadelyk  herkiesbaar. 

Art.  6.  Het  bestuur  is  belast  met  den  aankoop  van  de 
benoodigde  en  den  verkoop  van  de  afgedankte  of  overtollige 
stieren ;  houdt  toezicht  op  alles  wat  de  vereeniging  aangaat  en 
zal  door  ijver  en  toewijding  den  bloei  der  vereeniging  zooveel 
mogelijk  bevorderen. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  den  stierenleider,  zoo  deze 
onverhoopt  niet  aan  zijne  bij  afzonderlijk  reglement  vastgestelde 
verplichtingen  voldoet,  te  ontslaan  en  een  ander  in  zijne  plaats 
aan  te  stellen. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  teekent  voor  en  namens  de  vereeniging. 
Het  is  bevoegd  tot  alle  daden  van  beheer  en  eigendom.  Evénwel 
behoeft  het  bestuur  voor  het  koopen,  vervreemden  of  bezwaren 
van  onroerende  goederen  voor  of  van  de  vereeniging  en  het 
te  haren  laste  aangaan  van  geldleeningen  een  besluit  van  de 
algemeene  vergadering  ,  genomen  met  minstens  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  8.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Jaarlijks ,  in  de  maand  Februari ,  wordt  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden.  In  deze  vergadering  doet  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt 
eene  commissie  van  minstens  2  personen  uit  de  gewone  leden 
benoemd  tot  het  opnemen  dier  rekening  en  verantwoording. 
Deze  commissie  brengt  aan  de  algemeene  vergadering  verslag 
uit  van  hare  bevinding  en  geeft  advies  tot  goed-  of  afkeuring. 

De  goedkeuring  der  rekening  door  de  algemeene  vergadering 
strekt  het  bestuur  tot  finale  décharge  voor  zijne  handelingen 
en  beheer  over  den  tijd,  waarover  de  rekening  loopt. 

Art.  9.  Het  bestuur  bepaalt  jaarlijks  de  som  welke  door  de 
leden  als  dekgeld  voor  iedere  koe  moet  worden'  betaald,  ten 
einde  hieruit  alle  uitgaven  ten  behoeve  der  vereeniging  te  kunnen 
bestrijden. 

Het  bedrag  van  den  omslag  wordt  jaarlijks  in  de  tweede  helft 
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van  de  maand  December  geïnd  op  quitantie  van  het  bestuur. 
Betalingen  anders  dan  op  quitantie  van  het  bestuur  zijn  niet 
geldig. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  algemeene  vergadering 
te  beleggen  en  de  leden  minstens  8  dagen  te  voren  daartoe, 
onder  kennisgeving  der  redenen,  op  te  roepen,  wanneer  dat 
door  minstens  5  leden,  vertegenwoordigende  minstens  10  stemmen, 
wordt  verlangd. 

Art.  11.  By  vrijwillige  uittreding,  bedoeld  in  art.  4,  letter  d, 
wordt  aan  en  ten  bate  van  de  vereeniging  betaald  f  10  door 
een  lid,  eigenaar  van  1  tot  en  met  5  koeien,  f  30  door  een  lid, 
eigenaar  van  6  tot  en. met  10  koeien,  f  50  door  een  lid,  eigenaar 
van  11  tot  en  met  15  koeien,  en  f  100  door  een  lid,  eigenaar  van 
16  en  meer  koeien. 

Art..  12.  Alle  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes. 

Een  lid ,  eigenaar  van  1  tot  en  met  5  koeien,  kan  1  stem, 
een  lid,  eigenaar  van  6  tot  en  met  10  koeien  kan  2  stemmen, 
een  lid  eigenaar  van  11  tot  en  met  15  koeien  kan  3  stemmen, 
en  een  lid,  eigenaar  van  16  en  meer  koeien  kan  4  stemmen 
uitbrengen. 

Art.  13.  Deze  statuten  kunnen  alleen  worden  gewijzigd  door 
eene  algemeene  vergadering  van  leden  met  ten  minste  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen  en  behoudens  Koninklyke  goedkeuring. 

Art.  14.  Wanneer  in  eene  bepaalde  daartoe  belegde  algemeene 
vergadering  door  ten  minste  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  besloten  de  vereeniging  te  ontbinden,  zal  tot  liquidatie 
worden  overgegaan  en  het  eventueel  batig  saldo  onder  de  leden 
der  vereeniging,  naar  evenredigheid  der  in  het  laast  verloopen 
jaar  ter  dekking  aangeboden  koeien,  worden  verdeeld. 

Zij  die  vóór  de  hierin  bedoelde  algemeene  vergadering  uit 
de  vereeniging  zijn  getreden  hebben  geen  recht  op  het  eventueel 
batig  saldo. 

Art.  15.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag  waarop 
de  Koninklijk  goedkeuring  hierop  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N tderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907  ,  n°.  102. 


N".  471. 


VEREENIGING:  Bouwvereeniging  „De  Hoop”,  te 
Zwollerkerspel. 

Art.  1.  De  Bouwvereeniging  „De  Hoop”  is  gevestigd  te  Zwol¬ 
lerkerspel  en  heeft  ten  doel  gelden  bijeen  te  brengen,  ten  einde 
lieden  uit  den  arbeidenden  stand  eene  eigene  woning  te  bezorgen. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  „tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  22  September  1906. 

Art.  3.  Hij  die  als  lid  wenscht  te  worden  toegelaten ,  moet 
zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage,  14  dagen  te  voren  aan 
de  leden  aan  te  kondigen. 

Een  bestuur  regelt  de  wijze  van  ballotage. 

De  toelating  wordt  geweigerd,  wanneer  de  helft  der  stemmende 
leden  zich  daartegen  verklaart. 

Art.  4.  Hij  die  als  lid  wordt  toegelaten,  is  verplicht  binnen 
14  dagen,  na  daartoe  te  zijn  opgeroepen,  zijn  naam  te  teekenen 
in  een  ledenregister,  te  houden  in  den  door  het  bestuur  vast 
te  stellen  vorm. 

Bij  gebreke  daarvan  vervalt  de  toelating. 

Door  teekening  op  het  ledenregister  verbindt  het  lid  zich  de 
verplichtingen,  die  deze  statuten  en  het  daarin  genoemde  regle¬ 
ment  hem  opleggen,  getrouw  na  te  komen. 

Van  bedanken  voor,  of  ontzegging  uit  het  lidmaatschap,  wordt 
op  dit  register  aanteekening  gesteld  en  door  minstens  2  leden 
van  het  bestuur  onderteekend. 

Ieder  lid  der  vereeniging,  zoomede  ieder  huurder  van  de 
woningen  der  vereeniging,  ontvangt  een  exemplaar  der  statuten, 
benevens  een  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  van  het 
bestuur  onderteekend  bewijs,  dat  z\j  als  zoodanig  zijn  aangenomen. 

Art.  5.  Nieuwe  huurders  verkrijgen  gelyke  rechten  als  de 
oudere. 
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Art.  6.  Het  benoodigde  kapitaal  voor  den  aankoop  van  grond 
en  den  aanbouw  van  huizen  wordt  verkregen  bij  wijze  van 
geldleeningen  ten  laste  der  vereeniging,  welk  kapitaal  weder  wordt 
afgelost  uit  de  gelden  bijeengebracht  uit  de  huren  der  huizen. 

Art.  7.  Wanneer  de  woningen  in  aanbouw  zyn,  wordt  door 
bestuurders  in  eene  algemeene  vergadering  bij  loting  beslist, 
welke  der  woningen  door  ieder  die  daarvoor  in  aanmerking 
komt,  zal  worden  betrokken. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering,  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  9.  In  alle  gevallen  waarin  het  lidmaatschap  ophoudt, 
verliest  het  lid  al  zijne  rechten  op  de  bezittingen  der  vereeniging, 
die  in  zijne  plaats  een  ander  als  lid  kan  aannemen. 

Art.  10.  De  woningen  mogen  uitwendig  niet  door  de  huurders 
worden  veranderd.  Zij  mogen  in  die  woningen  geen  bedrijf 
uitoefenen,  zonder  schriftelijke  toestemming  van  het  bestuur. 

Art.  11.  De  grond-  en  polderlasten,  de  premiën  van  ver¬ 
zekering  tegen  brandschade,  het  verven  der  voorgevels  en  de 
kosten  van  beheer,  komen  ten  laste  der  vereeniging. 

Alle  andere  kosten  van  onderhoud,  zoowel  gewoon  als  buiten¬ 
gewoon,  komen  ten  laste  der  huurders,  ieder  voor  zooveel  het 
door  hem  gehuurde  huis  betreft. 

Art.  12.  üit  en  door  de  huurders  worden  8  bestuurders,  een 
president,  een  secretaris  en  een  penningmeester  en  1  commis¬ 
saris  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  één  bestuurder  volgens  vastgestelden  rooster 
en  de  commissaris  af. 

Zij  zijn  dadelijk  herkisbaar. 

Buitengewone  vacatures  moeten  binnen  6  weken  worden  vervuld. 

Art.  13.  Bestuurders  en  commissaris  nemen  hunne  werk¬ 
zaamheden  zonder  eenige  belooning  waar. 

Al  wat  zij  als  bestuurders  en  commissaris  ontvangen,  moet 
door  hen  in  de  kas  der  vereeniging  worden  gestort. 

Art.  14.  De  bestuurders  vertegenwoordigen  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  15.  Tot  het  voeren  eener  procedure,  het  opnemen  van 
gelden  en  het  bezwaren  van  de  vaste  goederen  der  vereeniging 
moeten  zij  vooraf  in  eene  daartoe  te  beleggen  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  gemachtigd.  Hiervan  zijn  uitgezonderd  de 
geldleeningen  onder  hypothecaire  verbanden  van  de  8  door  de 
vereeniging  te  bouwen  huizen  met  erven,  welke  gelden  kunnen 
worden  genegotieerd  onder  gemelde  verbanden,  zonder  machti¬ 
ging  van  de  algemeene  vergadering. 
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Art.  16.  De  commissaris  is  speciaal  belast  met  het  ionen  der 
huurpenningen.  Hij  draagt  die  wekelijks  af  aan  den  penning¬ 
meester. 

Verder  ziet  hy,  zoo  dikwijls  hij  het  nuttig  acht,  de  rekening 
en  verantwoording  van  het  bestuur  na  en  brengt  daarover 
rapport  uit  aan  de  algemeene  vergadering  van  leden,  welke  de 
rekening  en  verantwoording  vaststelt. 

Art.  17.  De  geldschieters  onder  tweede  hypothecair  verband 
van  de  eigendommen  der  vereeniging  mogen  uit  hun  midden 
eene  commissie  benoemen  ,  om  voor  hunne  belangen  te  waken. 

Deze  commissie  heeft  het  recht  te  allen  tijde  inzage  der  boeken 
te  nemen  en  de  belegging  der  kasgelden  en  de  aflossingen  der 
schulden  te  controleeren. 

Zonder  hare  medewerking  mag  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  van  het  bestuur  niet  worden  goedgekeurd. 

Zonder  hare  goedkeuring  mag  het  bestuur  geene  gronden  of 
huizen  koopen  of  verkoopen  en  geene  gelden  opnemen. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór,  of  hare  voort¬ 
zetting  na  den  bepaalden  tijd,  wordt  niet  besloten  dan  in  eene 
algemeene  vergadering  der  leden,  waarin  meer  dan  de  helft  der 
leden  tegenwoordig  is,  en  wel  wat  hare  voortzetting  betreft, 
met  volstrekte  meerderheid  en  wat  hare  ontbinding  betreft  met 
twee-derde  der  stemmen. 

Het  besluit  tot  ontbinding  is  niet  van  kracht  zonder  goed¬ 
keuring  van  de  in  art.  17  genoemde  commissie. 

Art.  19.  Wijzigingen  van  deze  statuten  kunnen  worden  voor¬ 
gesteld  door : 

a.  het  bestuur; 

b.  ten  minste  5  leden. 

Het  voorstel  is  verworpen  indien  niet  ten  minste  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen  zich  er  vóór  heeft  verklaard. 

Wyzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  voordat 
zij  door  de  in  art.  17  genoemde  commissie  en  daarna  bij  Ko¬ 
ninklijk  besluit  zyn  goedgekeurd. 

Art.  20.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  algemeene 
en  buitengewone  vergaderingen,  het  stemrecht  der  leden,  de 
wijze  van  benoeming  van  bestuurders,  commissaris  en  commissiën, 
de  bevoegdheid  en  verplichting  van  huurders  en  verder  alles,  wat 
in  het  belang  der  vereeniging  nuttig  of  noodig  wordt  geoordeeld. 

In  dat  reglement  mogen  geen  bepalingen  worden  opgenomen, 
welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  21.  By  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  bezit¬ 
tingen  verkocht,  de  schulden  betaald  en  het  saldo  onder  de  leden 
verdeeld,  in  evenredigheid  van  hetgeen  ieder  heeft  bijgedragen. 
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Art.  22.  Wanneer  alle  op  het  blok  rustende  obligatiesckuld 
is  afgelost ,  kan  ieder  huurder  die  een  huis  daarvan  bewoont, 
vorderen,  dat  hem  dat  huis  met  erf  in  vollen  en  on  bezwaarden 
eigendom  wordt  overgedragen  en  wordt  gerekend,  dat  in  hetgeen 
door  hem  aan  huur  betaald  is,  de  koopsom  begrepen  is  geweest. 

De  kosten  der  overdracht  zijn  alsdan  ten  laste  van  den 
verkrijger. 

(Volgen  de  onderteekeningen. j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1907  n&.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  deYhies. 
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Bijvoegsel  tot  de  rfederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907  ,  n°.  102. 


N'.  472. 


VEREENIGING:  „Bouwkas:  de  Hoop”  te  Dordrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  „Bouwkas: 
de  Hoop”,  en  is  gevestigd  te  Dordrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tyd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting,  zijnde 
17  December  1906. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  den 
bouw  een  er  nieuwe  kerk  te  Dordrecht  in  de  plaats  van  de 
aldaar  thans  bestaande  Westerkerk. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  het 
inzamelen  van  gelden. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden,  uit 
en  door  de  leden  gekozen.  Jaarlijks  treden  3  bestuursleden 
volgens  rooster  af.  Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  Wie  gekozen 
wordt  ter  vervulling  eener  tusschentijdsche  vacature,  treedt  af 
op  het  tijdstip  waarop  degene  wiens  plaats  hij  vervult,  zou 
zijn  afgetreden. 

De  keuze  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden.  Heeft  bij  de  eerste 
stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
eène  tweede  vrije  stemmiug  plaats.  Is  er  ook  dan  geen  volstrekte 
meerderheid,  dan  heeft  er  tusschen  de  candidaten,  die  alsdan 
de  meeste  stemmen  verkregen  hebben,  eene  herstemming  plaats. 
Zoo  bij  deze  herstemming  de  stemmen  staken,  is  de  oudste  in 
jaren  benoemd.  In  geval  van  gelijken  leeftijd  beslist  het  lot. 
Van  onwaarde  zijn  stemmen  in  blanco  uitgebracht. 

Art.  6.  De  bestuursverkiezingen  hebben  op  de  na  te  noemen 
jaarvergadering  plaats,  waar  ook  tusschentijdsche  vacatures 
worden  vervuld. 

Art.  7.  De  voorzitter  wordt  door  de  leden  aangewezen.  De 
overige  bestuursfuncties  worden  door  de  bestuursleden  onder¬ 
ling  verdeeld. 

Art.  8.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  in  het 
in  art.  18  bedoeld  reglement  omschreven. 

Het  bestuur,  handelende  door  den  voorzitter  en  den  secretaris, 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechte. 
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Art.  9.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
door  aanmelding  bij  het  bestuur  van  allen  die  voldoen  aan  de 
in  bovenbedoeld  reglement  daarvoor  gestelde  voorwaarden.  Als 
lid  komen  alleen  in  aanmerking  leden  van  de  Gereformeerde 
Kerk  te  Dordrecht.  Het  bestuur  beslist  over  de  toelating. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  overlijden,  opzegging  en 
schrapping  door  de  algemeene  vergadering,  overeenkomstig  de 
bepalingen  van  het  bovengenoemd  reglement. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
uit  contributiën  der  leden,  waarvan  het  bedrag  wordt  vast¬ 
gesteld  in  het  bovengenoemd  reglement,  uit  bijdragen  van 
begunstigers,  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  begint  met  1  Januari  en  eindigt 
31  De  cember. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt  vóór  1  Februari  (voor  het  eerst  in 
1908)  eene  algemeene  vergadering  der  leden  gehouden  ten  einde 
het  verslag  der  vereeniging  te  bespreken,  de  rekening  over  het 
afgeloopen  boekjaar  goed  te  keuren,  bestuursleden  te  kiezen  en 
voorstellen  te  overwegen,  die  kunnen  dienen  tot  bereiking  van 
het  doel  der  vereeniging. 

Ieder  lid  heeft  het  recht  op  deze  en  andere  vergaderingen 
voorstellen  te  doen,  mits  deze  14  dagen  te  voren  schriftelijk 
bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Over  zaken  wordt  op  deze  en  andere  vergaderingen  mondeling, 
over  personen  met  gesloten  briefjes  gestemd.  Besluiten  over 
zaken  worden  genomen  met  meerderheid  van  stemmen  der  ter 
vergadering  tegenwoordige  leden ;  over  personen  op  de  wijze 
als  in  art.  5  omschreven. 

Art  13.  Het  bestuur  belegt  voorts  zoo  vaak  als  het  dit 
noodig  acht  eene  vergadering  der  leden,  terwijl  het  op  gemoti¬ 
veerd  verzoek  van  ten  minste  10  leden  gehouden  is  eene  ver¬ 
gadering  te  beleggen  binnen  14  dagen  nadat  het  verzoek  bij 
het  bestuur  zal  zijn  ingekomen. 

Art.  14.  De  oproeping  ter  vergadering  moet  steeds  geschieden 
door  toezending  van  convocatie-biljetten. 

De  te  behandelen  punten  zullen  in  die  oproeping  worden 
vermeld.  Andere  punten  kunnen  worden  behandeld  met  toe¬ 
stemming  der  vergadering. 

Art.  15.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
gemaakt  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste 
20  leden,  en  worden,  hetzij  in  de  gewone  jaarvergadering,  hetzij 
in  eene  daartoe  opzettelijk  door  het  bestuur  bijeengeroepen 
vergadering,  met  ten  minste  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  vastgesteld. 
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De  voorgestelde  wijzigingen  treden,  na  aangenomen  te  zijn, 
niet  in  werking  voordat  op  de  aldus  gewijzigde  statuten  de 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  16.  Ten  minste  3  maanden  vóór  het  verstrijken  van 
den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  wordt  eene 
vergadering  bijeengeroepen,  die  bij  meerderheid  van  stemmen 
tot  bet  voortzetten  van  de  vereeniging  voor  een  nieuw  tijdvak 
van  niet  meer  dan  29  jaar  kan  besluiten,  behoudens  zoo  noodig, 
hernieuwde  erkenning  harer  rechtspersoonlijkheid  door  de  daartoe 
bevoegde  macht. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  op  voorstel  van  het  bestuur  of 
van  ten  minste  10  leden  worden  ontbonden  met  eene  meerder¬ 
heid  van  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  eene 
daartoe  opzettelijk  door  het  bestuur  bijeen  te  roepen  buiten¬ 
gewone  vergadering,  wanneer  geoordeeld  mocht  worden  dat 
wegens  veranderde  omstandigheden  het  doel  der  vereeniging 
niet  meer  behoeft  te  worden  nagestreefd. 

In  geval  van  ontbinding  zullen  hare  bezittingen  worden  aan¬ 
gewend  voor  de  geheele  of  gedeeltelijke  bekostiging  van  den 
bouw  eener  kerk  in  de  plaats  van  de  in  art.  3  bedoelde 
Westerkerk.  Indien  bij  ontbinding  mocht  blijken  dat,  om  welke 
reden  dan  ook,  kerkbouw  niet  mogelijk  is,  zullen  hare  bezittingen 
worden  aangeboden  aan  de  Vereeniging  tot  stichting  en  instand¬ 
houding  van  vrije  Christelijke  scholen  op  Gereformeerden  grondslag 
te  Dordrecht  (goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  3  Maart  1894 
n°.  4).  Ingeval  deze  vereeniging  het  aanbod  niet  mocht  aan¬ 
vaarden  beslist  de  ledenvergadering  tot  welk  ander  doel  de 
bezittingen  zullen  worden  aangewend,  alles  behoudens  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Het  bestuur  is  met  de  liquidatie  belast. 

Art.  18.  Alle  onderwerpen,  waarin  bij  deze  statuten  niet 
uitdrukkelijk  is  voorzien,  worden  zoo  noodig  geregeld  in  het 
reglement,  op  voordracht  van  het  bestuur  vast  te  stellen  door 
de  ledenvergadering  met  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdig  met 
deze  statuten. 

(Volgen  de  onder  teehening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vetes. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907 ,  n°.  102. 


VEREENIGING:  Sociëteit  *  Gezelligheid”,  te  Boxtel. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd  Sociëteit  „Gezelligheid" 
en  is  gevestigd  te  BoxteL 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  8  September  1892. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  vriendschappelijk 
verkeer  en  onderling  genoegen  harer  leden  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  doordat  de  leden  zich  vereenigen 
tot  het  voeren  van  gesprekken,  en  door  gepaste  vermakelijkheden 
zich  eene  aangename  ontspanning  te  verschaffen. 

Samenstelling. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden  en  leden.  Tot 
eereiid  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich  ten  opzichte  van 
de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gedragen. 

Leden. 

Art.  5.  Het  getal  leden  is  onbepaald  ,  echter  zullen  geen 
andere  personen  als  lid  mogen  worden  aangenomen,  dan  die 
den  ouderdom  van  21  jaren  hebben  bereikt. 

Alt.  6.  Indien  iemand  wenscht  lid  te  worden  der  sociëteit, 
moet  hij  zich  daartoe  schriftelijk  tot  het  bestuur  wenden. 

Het  bestuur  maakt  zulks  door  aanplakking  in  het  sociëteits- 
lokaal  den  leden  bekend  en  zorgt  dat  de  naarn  van  den  zich 
voordragende  minstens  8  dagen  voorhangt. 
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De  ballotage  wordt  minstens  3  dagen  te  voren  ter  kennis 
gebracht  van  de  leden. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  twee  derden  der 
uitgebrackte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Art.  7.  Hij  die  door  stemming  niet  is  aangenomen,  of  zijn 
ontslag  neemt  als  lid,  mag  eerst  na  verloop  van  een  jaar  wederom 
worden  voorgedragen. 

Deze  bepaling  is  niet  van  toepassing  op  hem  die  ontslag  nam 
wegens  vertrek  uit  de  gemeente. 

De  leden  die  voor  het  lidmaatschap  wenschen  te  bedanken, 
zijn  verplicht  het  bestuur  hiervan  schriftelijk  kennis  te  geven. 

Art.  8.  Leden  die  in  gebreke  blijven  hunne  verschuldigde 
contributie  te  voldoen  op  den  daarvoor  bepaalden  tijd,  zullen 
door  het  bestuur  tot  betaling  worden  aangemaand ;  volgt  hierop 
binnen  14  dagen  geen  betaling,  dan  zullen  zij  ophouden  lid  der 
sociëteit  te  zijn,  onverminderd  de  verplichting  tot  voldoening 
van  het  verschuldigde. 

Art.  9.  Elk  lid  dat  in  de  sociëteit  aanleiding  geeft  tot  stoornis 
van  het  gezellig  verkeer,  kan  op  voorstel  van  het  bestuur  van 
het  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard,  wanneer  op  de 
vergadering  twee-derde  der  aanwezige  leden  zich  daar  vóór  ver¬ 
klaren. 

Art.  10.  Ieder  lid  heeft  recht  tot  introductie. 

Personen  meer  dan  3  maanden  in  de  gemeente  wonende* 
kunnen  niet  worden  geïntroduceerd.  Van  de  introductie  moet 
blijken  door  inschrijving  van  naam  en  woonplaats  van  den 
geïntroduceerde,  benevens  van  den  tijd  voor  hoelang  en  van  den 
dag  waarop  de  introductie  plaats  heeft,  in  een  daartoe  in  het 
sociëteitslokaal  aanwezig  boek. 

Hij  die  de  introductie  doet,  blijft  voor  den  geïntroduceerde 
aansprakelijk  en  is  verplicht,  zijne  introductie  in  het  bovenge¬ 
noemd  register  te  onderteekenen.  De  introductie  kan  echter 
niet  langer  geschieden  dan  3  maanden  achtereenvolgens,  waarna 
het  recht  van  introductie  gedurende  een  zelfde  tijdsverloop 
ophoudt. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  1.  de 
contributie  der  leden;  2.  entrée-geld  van  nieuwe  leden;  3,  toe¬ 
vallige  baten. 

Het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  sociëteit  wordt  opgedragen  aan  5 
leden,  die  jaarlijks  aftreden  en  waarvan  één  als  president,  één 
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als  vice-president,  één  als  seeretaris-penningmeester  en  twee  als 
commissaris  fungeeren;  zij  zijn  steeds  herkiesbaar. 

Ingeval,  buiten  de  gewone  aftreding,  eene  plaats  in  bet  bestuur 
openvalt,  wordt  op  de  eerstvolgende  vergadering  in  de  vacature 
voorzien. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen 
gekozen  in  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  verte¬ 
genwoordigd  door  haren  voorzitter  en  secretaris,  of  bij  ontsten¬ 
tenis,  door  andere  leden  van  het  bestuur  daartoe  aangewezen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  ultimo 
September. 

Art.  16.  De  notulen  der  vergaderingen  worden  in  een  daartoe 
bestemd  register  door  den  secretaris  ingeschreven  en  na  voor¬ 
lezing  en  goedkeuring  door  den  president  of  diens  plaatsvervanger 
met  den  secretaris  onderteekend. 

De  seeretaris-penningmeester  doet  jaarlijks  op  de  algemeene 
vergadering,  bedoeld  bij  art.  12,  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  gevoerd  beheer. 

Art.  17.  Yan  de  bruto  ontvangsten  wordt  jaarlijks  10  pet. 
afgezonderd  tot  het  vormen  van  eene  reservekas. 

Art.  18.  Jaarlijks  worden  2  algemeene  vergaderingen  ge¬ 
houden  ,  waartoe  de  leden  minstens  3  dagen  te  voren  worden 
opgeroepen.  Te  dien  einde  wordt  van  het  houden  eener  verga¬ 
dering  door  den  secretaris  aan  de  leden  kennis  gegeven  door 
middel  van  oproepingsbiljetten,  waarop  de  ter  vergadering  te 
behandelen  punten  worden  vermeld. 

Een  voorstel,  niet  in  de  oproepingsbiljetten  vermeld,  kan 
alleen  in  behandeling  worden  genomen,  wanneer  twee  derden 
der  aanwezige  leden  zich  daar  vóór  verklaren. 

Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  3  leden  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  8  dagen  nadat  dit  verzoek  bij  haar  is  inge¬ 
komen,  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  19.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling. 

Om  een  besluit  te  kunnen  nemen,  moet  de  meerderheid  van 
de  leden  aanwezig  zyn  en  twee  derden  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  zich  daar  vóór  verklaren. 

Art.  20.  Wijziging  dezer  statuten  kan  niet  anders  geschieden 
dan  in  eene  vergadering  waarin  minstens  twee  derden  der  leden 
tegenwoordig  zijn  en  twee  derden  der  door  hen  uitgebrachte 
geldige  stemmen  zich  daar  vóór  verklaren. 
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Mocht  op  eene  tot  verandering  dezer  statuten  belegde  ver¬ 
gadering  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegenwoordig  zijn,  dan 
zal  binnen  14  dagen  daarna  eene  tweede  vergadering  worden 
belegd,  waarin  de  verandering  in  de  statuten  met  twee  derden 
der  alsdan  uitgebrachte  geldige  stemmen  kau  worden  tot  stand 
gebracht. 

De  gewijzigde  statuten  zyn  eerst  dan  van  kracht  na  verkregen 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  21.  Indien  de  berekening  van  dat  twee-derde  vervat  in 
de  artikelen  hier  voorafgaande  een  gedeelte  van  een  geheel  op¬ 
levert,  dan  wordt  daarvoor  genomen  het  naastbijgelegen  geheelo 
getal. 

Art.  22.  In  geval  van  twijfel  over  den  zin  van  eenig  artikel 
dezer  statuten,  wordt  de  uitleg  daarvan  aan  het  bestuur  over¬ 
gelaten  met  beroep  op  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  23.  De  verdere  overeengekomen  bepalingen,  welke  ten 
opzichte  dezer  sociëteit  worden  gemaakt,  zullen  worden  vervat 
in  een  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  echter  niets  mag  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  24.  De  vereeniging  zal  ophouden  te  bestaan  wanneer 
niet  meer  dan  3  leden  de  voortzetting  verlangen;  in  dit  geval 
zal,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlyk  Wetboek,  het  alsdan  aanwezige  voordeelig  kassaldo 
benevens  alle  geldswaardige  voorwerpen  der  sociëteit  ter  be¬ 
schikking  worden  gesteld  van  de  algemeene  armen  van  Boxtel. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd,  13  April  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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\  EItEENIGrINGr :  Boerenbond,  te  Schijndel. 

Art.  1.  De  vereeniging*  draagt  den  naarn  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Schijndel,  en  strekt  baar 
werkkring  uit  over  de  gehuchten  :  a.  Heikant,  Plein,  Yenus- 
boek,  Schoot,  Putsteeg,  Keuren  Hermalen;  b.  Steeg,  Elscbot, 
Houterd,  Voort,  Lieseind  (Molendijk)  en  Dorp  ;  c.  Oetelaar, 
Bosohweg,  Borne,  Elde,  Vogelzang,  Broekstraat  en  Lieseind; 
d.  Wij  boseb  en  Hoeves. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Januari  1897. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Ckriste- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  bet  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
1  a  n  d  b  o  u  w  be  n  oo  d  i  g  dbe  den ; 

3°.  door  bet  ver beteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  bet 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  bet  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
bet  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  bet  bestrijden  van  woeker,  bet  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

6°.  door  bet  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  bet 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 
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9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

lü.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2Ü.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  de  kring  woont  aangedhid  in  art,  1; 

0°.  dat  men  geen  oedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Roomsck-Katkoliek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  (j.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 
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2°.  wanneer  liet,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -leden  dèelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuce- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  liet  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Hiet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is.  . 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  Ir  n  door  de  algemeene « 
vergadering  eon  salaris  worden  toegek  ad. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  Do  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  toekent 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlij  ksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  d1©  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

8°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueel©  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht; 
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6°’.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  op  genomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
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stuur  van  den  Noordbrabantscken  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
#mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. ' 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Gymnastiek-  en  scherm vereeniging 
„Sparta”,  te  Veenhuizen  ,  gemeente  Norg. 

Art.  1.  De  Gymnastiek-  en  schermvereeniging  „Sparta”  is 
gevestigd  te  Veenhuizen,  gemeente  Norg,  en  wordt  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren  ,  aanvangende  met 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  4  Januari  1907. 

Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van 
lichaamsontwikkeling  in  den  ruimsten  zin  des  woords  ,  mede  tot 
verhooging  van  ’s  lands  weerbaarheid. 

Zij  zal  dit  doel  trachten  te  bereiken  : 

1°.  door  het  houden  van  geregelde  oefeningen  ; 

2°.  door  het  oprichten  en  in  stand  houden,  zoo  mogelijk,  van 
eene  aanvangsklasse ; 

3°.  door  het  geven  van  uitvoeringen  ,  wanneer  de  omstandig¬ 
heden  zulks  toelaten  ; 

4°.  door  alle  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn  en  welker  uitvoering  het  bestuur  nuttig 
en  wenschelijk  zal  achten. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  kunst¬ 
lievende  leden  ,  donateurs  en  eereleden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  deelnemen  aan  de  oefeningen. 

Kunstlievende  ledeu  en  donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging 
geldelijk  steunen  en  wel : 

de  eersten  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  2,50 ,  de 
laatsten  van  minstens  f  5. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  vereeniging  worden  benoemd 
werkende  en  kunstlievende  leden  die  zich  omtrent  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Om  lid  der  vereeniging  te  worden  wordt  vereischt : 
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a.  dat  men  is  mannelijk  ingezetene  van  Veenhuizen  ; 

b.  de  leeftijd  van  16  jaren ; 

c.  voorgedragen  te  worden  door  een  lid  ; 

d.  14  dagen  als  candidaat  voor  te  hangen  ,  zonder  dat  ballotage 
wordt  aangevraagd. 

De  leden  die  voor  hun  lidmaatschap  wenschen  te  bedanken 
moeten  daarvan  vóór  1  December  schriftelijk  aan  het  bestuur 
kennis  geven  ;  bij  verzuim  hiervan  worden  zij  geacht  het  lid¬ 
maatschap  voor  het  volgend  jaar  voort  te  zetten. 

De  leden  die,  na  door  den  secretaris  op  last  van  het  bestuur , 
schriftelijk  te  zijn  aangemaand ,  in  gebreke  blyven  binnen  eene 
maand  hunne  contributie  te  voldoen  ,  zullen  worden  beschouwd 
als  vervallen  van  hun  lidmaatschap. 

Voorts  kunnen  door  de  vereeniging  op  een  met  redenen  omkleed 
voorstel  van  het  bestuur ,  of  dat  van  minstens  een-derde  der 
werkende  leden  worden  geroyeerd  zij  die  door  wangedrag  als 
anderszins  de  belangen  der  vereeniging  benadeelen. 

Art.  4.  Om  dezelfde  reden  als  omschreven  is  in  art.  3 , 
alinea  4 ,  kan  door  de  vereeniging  aan  niet-leden  het  eerelid- 
maatschap  worden  aangeboden. 

De  benoeming  van  eereleden  kan  geschieden  op  voorstel  van 
het  bestuur  met  goedvinden  van  twee-derde  der  werkende  leden 

Art.  5.  De  contributie  der  werkende  leden  bedraagt  f  0,15 
per  maand ;  eereleden  betalen  geene  contributie. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit:  voorzitter,  secretaris,  penning¬ 
meester  ,  directeur  en  assistent-schermonderwijzer. 

De  functiën  van  voorzitter  en  directeur  kunnen  in  één  persoon 
worden  vereenigd. 

Jaarlijks  treden  2  leden  van  het  bestuur  af  en  wel  in  volgorde 
als  in  den  aanvang  van  dit  artikel  genoemd. 

Afgetreden  bestuursleden  zijn  echter  onmiddellyk  herkiesbaar. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeenkomstig 
de  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement ;  het  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  7.  Op  de  jaarvergadering  wordt  eene  commissie  van  2 
werkende  leden ,  niet  bestuurders ,  benoemd ,  belast  met  het 
nazien  der  rekening  en  verantwoording  over  bet  afgeloopen  jaar. 

In  de  laatste  helft  van  de  maand  Januari  wordt  de  jaarver¬ 
gadering  gehouden.  Op  deze  vergadering  worden  behandeld : 

1°.  jaarverslag  uit  te  brengen  door  den  secretaris ; 

2°.  benoeming  der  commissie  bedoeld  in  alinea  1 ; 

3°.  jaarverslag  uit  te  brengen  door  den  penningmeester ; 

4°.  ingekomen  voorstellen  ; 

5°.  verkiezing  van  2  bestuursleden. 
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Art.  8.  Voorstelleu  tot  verandering  der  statuten  ,  uitgaande 
van  de  leden,  moeten  scbriftelijk  worden  ingediend  vóór  of  op 
den  eersten  Zaterdag  in  Januari. 

Deze  voorstellen  ,  alsmede  die  van  het  bestuur ,  worden  den 
leden  bij  convocatie  bekend  gemaakt  14  dagen  vóór  de  te  houden 
jaarvergadering. 

Tot  verandering  der  statuten  wordt  gevorderd  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  dan  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  9.  Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  ,  behoudens  art.  4 ,  alinea  2 ,  en  art.  8  ,  alinea  3. 

Blanco  biljetten  worden  niet  medegeteld. 

Staking  van  stemmen  geldt  voor  afwijzing. 

Bestuursverkiezing  heeft  plaats  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Bij  herstemming  omtrent  bestuursleden  beslist  tussehen  de 
beide  candidaten  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben  ,  de  volstrekte  meerderheid. 

Art.  10.  Alleen  de  werkende  leden  zijn  stemgerechtigd  en 
kunnen  op  de  vergadering  ééne  stem  uitbrengen. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  opgeheven  als  twee-derde  van  het 
werkelijk  getal  stemgerechtigde  leden  der  vereeniging ,  op  eene 
vergadering  tegenwoordig ,  daarmede  instemt. 

Bij  de  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  eigendommen 
verkocht  en  de  opbrengst  met  het  saldo  in  kas  tot  het  een  of 
ander  doel ,  door  de  leden  te  bepalen  ,  gebezigd. 

Art.  12.  Alles  wat  betrekking  heeft  op  den  inwendigen  dienst 
der  vereeniging  wordt  geregeld  bij  een  huishoudelijk  reglement , 
door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen. 

De  inhoud  van  dat  reglement  mag  niet  in  strjd  zijn  met  de 
statuten. 

(Volgen  dt  onderteekenïngen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1907  n°.  83. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREEN  IGINGr :  Boerenleenbank,  te  Lange  veen. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Langeveen,  provincie  Overijssel,  en 
strekt  zich  uit  over  de  Roomsch-Katholieke  parochie  Lange¬ 
veen  .  * 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf  : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid'  te  geven  om  ledig  liggend  geld 
veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 
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3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  haar  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
karer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intreden  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 

Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht,  binnen  eene  maand  na  de  gedane  opzegging, 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  bu  iten  gerechte- 
lijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
vatn  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld,, 
niet  meer  voldoet ; 
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2°.  als  liet  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  35,  4Q. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene'  vergadering  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  die  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen  boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier  kostten 
wordt  dooi"  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  die  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  voreeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  dten  loop  van  het  ja  ar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  doelen. 

Indien  door  een  dier  oorzaken,  in  art.  T,  sub  1°.,  3°,  en 
4°.  genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3 
laatste  maanden  van  het  ja, ar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  liare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 


Derde  hoofdstuk. 

Het  bekeer. 

Art.  14.  Het  bekeer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur;  - 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Aid.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  liet  recht  eene  aanbeveling!  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  beknoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

AH.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tij  dstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

AH.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping*  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 
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Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 


Vierde  hoofdstuk. 


Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en 
één  der  andere  leden  door  liet  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen . 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 
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Quitantiën  voor  do  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  bet  ver- 
leenen  van  voorscbotten,  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording  ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  He  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Yijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
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salaris  door  do  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  bet  ver- 
leenen  van  voorschotten . 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
■voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht : 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
ge  e  stel  ij  ke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
■echter  door  den  raad  als  tij  délijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als- 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering" 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
op  roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten,  volgens  art,  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in 
artt.  46,  sub.  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens- 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen ;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art,  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4, 
zeilden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk  ander 


lid,  ééne  slem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd1  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 


Art.  38.  Bene  algemeen©  vergadering  wordt  telken  ja  re 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeen©  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrift©- . 
lijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op  de 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art,  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art.  39, 
bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 
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Art.  44.  Voor  allo  bosluiten  in  deze'  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming’  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  dier  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  ondérteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen ;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen ; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  dé  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  dé  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  werdén  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
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ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inbond  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  ondier  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  medelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksohe  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten,  1/3 
overwa  arde  bez  it  ten . 

Aid.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend  ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  die  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaan  de  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  ja  ie  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  liet  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken ; 
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13.  liet  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  13,  sub  5°.,  begrepen  ; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tussohen  A  en  13  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  58.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
lesleed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
werden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden 
afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars 
worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 
tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
24  Maart  1907. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  wreken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
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dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  déze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering’,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodt  ge  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

S  lot  bep  al  i  n  gen . 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 
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Art.  01.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen  : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
o  p  ge  roe  pe  n  z  ij  n  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te- 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

-  b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekenmg en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1907  n°.  83*. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Dij  voegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907  ,  n°.  102. 


VEREENIGING  :  Landbouwvereeniging,  te  Hornhuizen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Landbouwver¬ 
eeniging.  Zij  is  gevestigd  te  flornhuizen  en  aangegaan  voor  den 
tijd  van  25  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
16  September  1905. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
der  nijverheid  in  het  algemeen  en  die  van  den  landbouw  in  het 
bijzonder;  van  plaatselijke  en  van  algemeene  belangen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door  bijeenkomsten  der  leden  en  daarmede  gepaard 
gaande  mondelinge  en  schriftelijke  uiteenzettingen  van  aan  de 
orde  zijnde  onderwerpen ,  en  door  het  oprichten  van  een  of 
meer  coöperatieve  vereenigingen  tot  het  aan-  en  verkoopen  van 
landbouwbenoodigdheden. 

Art.  4.  Het  maatschappelijk  jaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  . 
met  31  December. 

Art.  5.  Wie  lid  van  de  vereeniging  wenscht  te  worden,  zal 
zich  daartoe  schriftelyk  of  mondeling  by  den  secretaris  moeten 
aanmelden. 

Het  lidmaatschap  vangt  aan  zoodra  van  de  kennisgeving  in 
de  eerstvolgende  vergadering  medecleeling  is  gedaan. 

Wie  voor  zijn  lidmaatschap  wenscht  te  bedanken  heeft  daarvan 
vóór  1  December  aan  den  secretaris  kennis  te  geven. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  de  vereeniging  bestaat  uit  5  personen , 
uit  en  door  de  leden  te  benoemen. 

Telken  jare  op  1  Januari  treedt  zoo  mogelijk  een  derde  deel 
volgens  rooster  af. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  7.  De  benoemiugen  voor  de  periodieke  aftredingen  hebben 
plaats  in  de  vergadering  van  October  ,  terwijl  in  de  tusschen- 
tijdsche  vacatures  in  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  voorzien. 
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Art.  8.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  kan  in  over¬ 
weging  worden  genomen  dan  by  schriftelyke  indiening  aan  het 
bestuur  door  minstens  10  leden  en  niet  nadat  in  eene  volgende 
vergadering  de  strekking  van  het  voorstel  op  voldoende  wijze 
is  toegelicht. 

Elke  wijziging  moet  met  eene  meerderheid  van  minstens 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  worden  aangenomen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn 
verkregen. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907  ,  n°.  102. 


N".  478. 


VEREENIGING  van  Gemeenteveldwachters,  in  de  provincie 
Limburg,  te  Venlo. 

Art.  1.  Op  10  December  1906  is  opgericht  de  Yereeniging  van 
Gemeenteveldwachters  in  de  provincie  Limburg;  zij  is  gevestigd 
te  Yenlo. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  aankweeking  van  kameraadschap  en  onderlinge  samen¬ 
werking  in  het  belang  der  gemeenteveldwachters  in  Limburg ; 

2°.  verbetering  van  traktement; 

3°.  pensionneering  van  de  gemeenteveldwachters  na  volbrachten 
diensttijd  of  na  ontslag  wegens  in  en  door  den  dienst  ontstane 
gebreken ; 

4°.  pensioen  te  verkrijgen  voor  de  weduwen  en  weezen  der 
gemeenteveldwachters ,  alles ,  zooais  bij  de  bezoldigde  Rijks¬ 
veldwachters  ; 

Art.  3.  Door  het  indienen  van  verzoekschriften  en  het  bloot¬ 
leggen  van  grieven  en  gebreken,  die  de  betrekking  van  gemeente¬ 
veldwachter  aankleven,  aan  de  bevoegde  autoriteiten,  zal  getracht 
worden  het  in  art.  2  omschreven  doel  te  bereiken,  door: 

1°.  het  houden  van  vergaderingen; 

2°.  pogingen  aan  te  wenden: 

a.  tot  het  verkrijgen  eener  Rijks-  of  wettelijke  regeling  der 
traktementen  en  pensioenregeling  van  de  gemeenteveldwachters, 
hunne  weduwen  en  weezen; 

b.  tot  het  verkrijgen  eener  wettelijke  regeling  van  den  rechts¬ 
toestand  der  gemeenteveldwachters ; 

c.  het  samenwerken  met  vereenigingen,  die  geheel  of  gedeel¬ 
telijk  een  overeenkomstig  doel  beoogen,  en  dit  door  dezelfde  of 
gelijksoortige  middelen  trachten  te  bereiken. 

Art.  4.  Alle  gemeenteveldwachters  in  Limburg  kunnen  lid 
dezer  vereeniging  zijn. 
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Ieder  lid  heeft  op  de  algemeene  vergadering  recht  van  stemmen. 

Art.  5.  Als  begunstigers  kunnen  worden  toegelaten  oud- 
gemeenteveldwachters  in  Limburg ,  burgemeesters ,  raads-  en 
Regeeringsleden,  en  in  bet  algemeen  zij  die  financieel,  doch 
vooral  zedelijk  de  vereeniging  in  bare  pogingen  tot  lotsver¬ 
betering  kunnen  steunen. 

Zij  kunnen  de  algemeene  vergaderingen  bgwonen  en  hebben 
eene  adviseerende  stem. 

Art.  6.  Hij  die  als  lid  of  begunstiger  wenscbt  toe  te  treden, 
geeft  hiervan  kennis  aan  een  der  bestuursleden.  Het  bestuur 
beslist  alsdan  over  de  al  of  niet  toelating. 

Art.  7.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art.  8.  De  contributie  bedraagt  voor  leden  50  cents  en  voor 
begunstigers  minstens  50  cents  per  jaar. 

Bovendien  betaalt  ieder  lid  bij  toetreding  30  cents  als  entree, 
ter  bestrijding  der  gemaakte  kosten. 

Art.  9.  Wie  als  lid  toetreedt,  betaalt  direct  zijne  contributie 
en  entree ;  begunstigers  betalen  hunne  contributie  voor  bet 
loopende  jaar,  terwyl  hij  die  de  vereeniging  verlaat,  geen  gelden 
terugbetaald  krijgt. 

Art.  10.  Het  lid  of  de  begunstiger,  die  de  contributie  weigert 
te  betalen,  zich  on  waardig  tegenover  de  vereeniging  gedraagt, 
of  niet  eervol  als  politiebeambte  ontslagen  wordt,  zal  door  het 
bestuur  worden  geroyeerd. 

Wie  wenscht  op  te  houden  lid  of  begunstiger  te  zijn,  geeft 
hiervan  kennis  aan  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter.  een  secretaris-penningmeester  en  3  leden. 

Art.  12.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  ondervoor¬ 
zitter  en  een  secretaris-penningmeester. 

Zoo  het  in  bet  belang  der  vereeniging  is,  kan  een  niet-lid 
als  voorzitter  worden  gekozen  ,  doch  deze  heeft  geen  recht  tot 
stemmen. 

Art.  13.  Het  bestuur  treedt  om  de  3  jaren  af,  doch  is  her¬ 
kiesbaar. 

Het  wordt  door  de  leden  gekozen. 

Een  bestuurslid  dat  tusscbentijds  wenscbt  af  te  treden,  geeft 
daarvan  scbriftelijk  kennis  aan  den  secretaris,  of  dengene  die 
hem  vervangt,  doch  is  gehouden  zijne  werkzaamheden  te  blijven 
waarnemen  totdat  een  ander  in  zijne  plaats  zal  zijn  benoemd. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  ten  allen  tijde  eene  vergadering 
beleggen  en  geeft  daarvan  tijdig  aan  de  leden  kennis. 

Het  bestuur  geniet  voor  het  bijwonen  der  vergaderingen  ver- 
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goeding  van  reis-  en  verblijfkosten  uit  de  kas  der  vereeniging , 
waaruit  ook  zullen  betaald  worden  de  porto’s  die  het  bestuur 
voor  correspondentie  onderling  en  met  de  leden  uitgeeft. 

Art.  15.  Er  kunnen  zoo  noodig  op  verschillende  plaatsen  der 
provincie  correspondentschappen  worden  gesticht. 

Art.  16.  Alle  besluiten  geschieden  met  meerderheid  van  stem¬ 
men.  Over  zaken  is  de  stemming  mondeling,  over  personen  geheim. 

Voor  eene  benoeming  is  de  volstrekte  meerderheid  noodig, 
terwijl  bij  staking  der  stemmen  het  voorstel  verworpen  wordt 
geacht. 

Art.  17.  Ieder  lid  of  begunstiger  heeft  het  recht  voorstellen 
te  doen ,  nadat  hij  den  voorzitter  het  woord  gevraagd  heeft. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  af  10  December  1906,  den  dag  harer 
oprichting. 

Art.  19.  Bij  eventueele  ontbinding  van  de  vereeniging  zal, 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
op  eene  zoo  spoedig  mogelijk  te  beleggen  algemeene  vergadering 
worden  beslist  welke  bestemming  aan  de  in  kas  zijnde  gelden 
zal  worden  gegeven. 

Art.  20.  Is  eene  wijziging  in  de  statuten  noodig  of  wenschelijk, 
dan  zal  hierover  op  eene  algemeene  vergadering,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  beslist  worden  met  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  April  1907  n°.  88 

o 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  do  Neder! andsche  Staatscourant  vuil 

Donderdag  2  Mei  1007,  n°.  102. 
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VEREENIGING ;  Schutterij  ,St  Gerardns”,  te  Heer. 
provincie  Limburg. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Schutterij 
„St.  Gerardus’'.  Zij  is  gevestigd  te  Heer,  provincie  Limburg,9  en 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jareu/[te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  6  Mei  1906. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de'kbeoefening  en  de  be¬ 
vordering  der  schietkunst  en  van  den  wapenhandel  en  het  op¬ 
luisteren  van  feesten,  welk  doel  zij  zal  trachten  te  bereiken  door 
het  houden  van  schietoefeningen  met  geweer  op  doel,  zoowel  op 
stang  of  stam,  als  op  schijf,  en  door  het  houden  van  zoogenaamde 
exercitiën  en  détailoefeningen  met  genoemd  wapen,  onder  leiding 
van  deskundigen,  alsmede  door  het  deelnemen  in  optocht  aan 
feesten  en  het  organiseeren  van  schietwedstrijden. 

Art.  3.  Het  gezelschap  is  samengesteld  uit  een  onbepaald 
getal  uitvoerende  en  niet  uitvoerende  leden. 

Uitvoerende  leden  zijn  zij,  die  als  schutters  aan  de  te  houden 
oefeningen  deelnemen. 

Niet  uitvoerende  leden  zijn  zij  die  met  het  doel  de  schiet¬ 
kunst  en  den  wapenhandel  bevorderlijk  te  zijn,  zich  tot  een 
jaarlijksche  bijdrage  verbinden. 

De  niet  uitvoerende  leden  kunnen  aan  geen  stemming  of  be¬ 
noeming  deelnemen. 

Art.  4.  Het  beheer  over  de  gelden,  wapens  en  voorwerpen 
wordt  opgedragen  aan  een  bestuur  of  commissie,  bestaande  uit 
een  president  en  4  commissarissen,  door  de  uitvoerende  leden  der 
vereeniging  te  benoemen. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  in  hun  rechten  met  de 
uitvoerende  leden  gelijk  gesteld. 

Art.  5.  Een  ieder,  die  als  uitvoerend  lid  bij  het  gezelschap 
wenscht  opgenomen  te  worden,  meldt  zich  daartoe  aan  bij  een 
lid  van  het  bestuur. 
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Art.  6.  Het  lid  bij  hetweik  de  aanmelding  geschiedt,  geeft 
hiervan  kennis  aan  het  bestuur,  hetwelk  in  zijn  eerstvolgende 
vergadering  over  de  al  dan  niet  toelating  beslist. 

Wanneer  de  voorgedragen  persoon  is  toegelaten,  wordt  hij 
dadelijk  als  lid  ingeschreven. 

Art.  7.  Elk  lid  betaalt  by  zijn  opname  in  het  gezelschap  een 
door  het  bestuur  vast  te  stellen  inleggeld.  Hy,  die  zyn  kleeding 
en  andere  uitrustingstukken  voor  eigen  rekening  koopt,  is  eveneens 
verplicht  dat  inleggeld  te  betalen. 

Art.  8.  Personen  die  door  wangedrag  de  eer  der  vereeniging 
zouden  compromitteeren ,  kunnen  als  lid  niet  in  aanmerking 
komen. 

Zoodanige  personen,  lid  zijnde,  kunnen  door  het  bestuur  van 
hun  lidmaatschap  vervallen  verklaard  worden. 

Art.  9.  De  schutter  is  verplicht  gedurende  de  oefeningen 
gehoorzaamheid  en  eerbied  te  betoonen  aan  zyn  meerderen  in 
rang,  op  straffe  van  een  geldboete,  door  het  bestuur  vast  te  stellen. 

Schutters,  die  in  staat  van  dronkenschap  of  opgewondenheid 
verkeeren  worden  daardoor  gevaarlijk  voor  de  rust  en  de  veiligheid 
der  burgerij  en  hun  wordt  tydelyk  het  recht  ontzegd  tot  het 
dragen  van  geweer,  bajonet  of  sabel. 

De  schutter,  die  zich  driemaal  achtereenvolgens  aan  datzelfde 
feit  schuldig  maakt,  wordt  als  dusdanig  ontslagen. 

Art.  10.  De  schutters  zijn  verplicht: 

a.  de  contributiën  op  den  bepaalden  tijd  te  voldoen ; 

b.  de  bepalingen  van  deze  statuten  behoorlijk  na  te  komen ; 

c.  de  hun  ter  hand  gestelde  wapens  en  kleedingstukken  in 
goeden  staat  en  ongeschonden  te  gebruiken  en  te  bewaren  en 
bij  een  of  andere  moedwillige  schade,  daaraan  voorkomende,  deze 
op  eigen  kosten  te  doen  herstellen  ; 

d.  de  onder  c  genoemde  goederen,  in  geval  van  vrijwillig  of 
gedwongen  ontslag,  op  de  eerste  vordering  van  het  bestuur  terug 
te  brengen  in  het  lokaal  der  vereeniging  in  ongeschonden  staat, 
bij  gebreke  waarvan  het  bestuur  de  terugvordering  zal  eischen 
met  vergoeding  van  de  daartoe  aangewende  kosten  en  van  de 
kosten  van  herstelling,  in  geval  dezelve  zich  in  haveloozen  staat 
bevinden.  ♦ 

Art.  11.  De  leden  hebben  het  recht: 

1.  tot  het  bijwonen  van  alle  vergaderingen  ; 

2.  tot  het  delibereeren  en  stemmen  voor  alle  te  maken  ver¬ 
anderingen  in  deze  statuten  ; 

3.  tot  het  benoemen  van  de  leden  van  het  bestuur ; 

4.  tot  het  onderzoeken  van  de  jaarlyksche  rekening  en  verdere 
stukken  ,  tot  het  beheer  behoorende. 
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Art.  12.  Geen  benoemingen  en  besluiten  zijn  geldig  dan  die 
met  meerderheid  van  stemmen  genomen  en  waarbij  minstens 
twee-derde  der  leden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  13.  Ieder  die  ophoudt,  om  welke  reden  ook,  lid  van 
de  vereeniging  te  zijn  ,  verliest  alle  recht  op  de  eigendommen 
van  dezelve. 

Art.  14.  Bij  overlyden  van  een  schutter  wordt  voor  rekening 
der  vereeniging  een  H.  Mis  gecelebreerd. 

Op  Pinkstermaandag  wordt  voor  alle  leden  een  H.  Mis  gece¬ 
lebreerd,  tot  welker  bijwoning  ieder  schutter  verplicht  is,  tenzij 
hy  met  gegronde  redenen  daartoe  verhinderd  mocht  wezen. 

Art.  15.  Het  bestuur  of  de  administratie  van  de  vereeniging 
bestaat  uit  de  commissie,  genoemd  iu  art.  4. 

De  bestuursleden  benoemen  uit  hun  midden  een  president , 
een  schuttermeester,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedurende 
3  jaren. 

Twee  jaren  na  de  oprichting  der  vereeniging  treden  echter  2 
bestuursleden  ,  door  het  lot  aan  te  wijzen  ,  af,  die  aanstonds 
herkiesbaar  zijn.  Verder  geschiedt  de  altreding  naar  een  rooster, 
zóó,  dat  elk  lid  3  jaren  in  het  bestuur  zitting  heeft. 

Bij  vacature  in  het  bestuur  heeft  de  aanvulling  binnen  3 
maanden  plaats. 

Art.  17.  Die  ter  vervulling  eener  buiten  den  by  den  rooster 
bepaalden  tijd  opengevallen  plaats  tot  lid  van  het  bestuur  ge¬ 
kozen  is  ,  treedt  af  op  het  tydstip  ,  waarop  degeen  in  wiens 
plaats  hij  is  verkozen  ,  moest  aftreden. 

Art.  18.  De  president  is  het  hoofd  der  vereeniging  en  repre¬ 
senteert  dezelve  by  elke  gelegenheid.  By  afwezigheid  van  den 
president  wordt  hij  vervangen  door  den  uit  het  bestuur  aan 
te  wijzen  ondervoorzitter  (-president). 

Bij  gebrek  van  beiden  zal  het  oudste  aanwezig  zynde  bestuurslid 
den  president  vertegenwoordigen. 

Art.  19.  De  president  draagt  zorg  voor  de  orde  in  de  ver¬ 
gadering  en  voor  den  geregelden  gang  der  werkzaamheden. 

Art.  20.  Hij  belegt  alle  buitengewone  vergaderingen,  zoo  van 
de  vereeniging  als  van  het  bestuur. 

Art.  21.  De  secretaris  is  belast  met  het  opmaken  der  besluiten, 
zoo  van  de  vereeniging  als  van  het  bestuur,  met  de  correspon¬ 
dentie  ,  het  mede  aanteekening  houden  van  de  ontvangsten  en 
uitgaven  en  met  het  verder  schrijfwerk,  de  vereeniging  betreffende. 

Art.  22.  De  penningmeester  heeft  te  zorgen  voor  de  behoorlyke 
inning  der  gelden  ,  die  ouder  zijn  bewaar  blijven ,  en  houdt 
aanteekening  daarvan  ,  evenals  van  de  uitgaven. 
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Hij  mag  geen  betalingen  doen  dan  op  last  van  het  bestuur. 
Van  de  inkomsten  ,  welke  niet  ten  behoorlijken  tijde  voldaan 
worden  ,  geeft  hij  kennis  aan  hetzelve. 

Art.  23.  De  schuttermeester  heeft  noodzakelijk  toezicht  te 
houden  op  de  zorgvuldige  behandeling  en  goede  instandhouding 
van  het  vaandel ,  de  wapens ,  de  kleedingstukken  en  verdere 
zaken  ,  aan  de  vereeniging  toebehoorende. 

Art.  24.  Alle  van  het  bestuur  en  de  vereeniging  uitgaande 
stukken  worden  door  den  president  en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  25.  Het  bestuur  heeft  het  recht  te  bepalen  het  houden 
der  vaste  oefeningen  en  voorts  van  schietwedstrijden  en  verdere 
ondernemingen  ,  zoo  in  als  buiten  de  gemeente ,  na  de  ver¬ 
eeniging  te  hebben  gehoord. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht : 

1°.  zorg  te  dragen  voor  het  houden  der  gewone  vergaderingen; 

2°.  idem  voor  de  uitvoering  der  besluiten  door  de  vereeniging 
genomen  ; 

3°.  toezicht  te  houden  op  de  geldmiddelen  der  vereeniging ; 

4°.  de  stukken  en  schrifturen  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

5°.  een  lijst  op  te  maken  van  de  leden  ,  welke  van  de  vereeni¬ 
ging  deel  maken  en  deze  lijst  nauwkeurig  bij  te  houden  ; 

6°.  jaarlijks  een  staat  over  te  leggen  van  den  toestand  der 
geldmiddelen  ; 

7°.  bij  het  begin  van  het  vereenigingsjaar  eenen  staat  over  te 
leggen  van  de  aan  de  vereeniging  toebehoorende  goederen  ; 

8°.  jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  in  een  algemeene  vergadering 
verslag  te  doen  van  den  toestand  en  de  handelingen  der  ver¬ 
eeniging  ; 

9°.  minstens  eenmaal  ’s  maands  gezamenlijk  eene  nader  aan  te 
wijzen  vergadering  van  het  gezelschap  bij  te  wonen. 

De  stukken  ,  vermeld  onder  nos.  5  ,  6  en  7  van  dit  artikel 
worden  voor  het  eerst  opgemaakt  en  overgelegd  binnen  4  maan¬ 
den  na  de  goedkeuring  dezer  statuten. 

Art.  27.  Geen  wapens  of  kleedingstukken  worden  gekocht  of 
verkocht  dan  op  last  van  het  bestuur. 

Art.  28.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  met  1  Januari  en 
eindigt  met  ultimo  December  van  ieder  jaar. 

Art.  29.  In  den  loop  der  eerste  2  maanden  van  het  jaar  doet 
het  bestuur  rekening  en  verantwoording  van  de  inkomsten  en 
uitgaven  der  vereeniging  aan  de  leden  ,  onder  overlegging  der 
noodige  bescheiden. 

Art.  30.  Niemand  mag  de  feesten  van  de  vereeniging  bij  wonen, 
tenzij  hy  lid  is. 

Aan  het  prysvogelschieten  mogen  uitsluitend  schutters  dezer 
vereeniging  deelnemen. 
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Art.  31.  Het  vaststellen  der  contributiën  en  boeten  en  de 
verdere  bepalingen  van  beheer ,  waaraan  op  grond  van  deze 
statuten  gevolg  moet  worden  gegeven  ,  geschiedt  bij  afzonderlijke 
reglementen  en  besluiten. 

Art.  32.  Geen  schulden  mogen  op  de  aan  het  gezelschap 
toebehoorende  goederen  gezet  of  deze  daarvoor  in  pand  gegeven 
worden. 

Art.  33.  Indien  het  gezelschap ,  om  eenige  oorzaak ,  zoude 
vervallen  of  uiteen  gaan  ,  zullen  de  goederen  der  vereeniging  in 
bewaring  gegeven  worden  aan  een  lid  van  het  bestuur ,  die 
daarvan  een  bewijs  zal  moeten  afgeven  ,  welk  bewijs  ter  gemeente¬ 
secretarie  zal  worden  overgelegd. 

Art.  34.  De  vereeniging  ten  algemeenen  nutte  zijnde,  zullen 
derzelver  effecten  ten  algemeenen  nutte  blijven  en  door  den 
bewaarder  aan  een  nader  op  te  richten  vereeniging ,  uit  ten 
minste  15  leden  bestaande  ,  afgegeven  worden. 

De  uitreiking  heeft  echter  niet  plaats  dan  nadat  de  nieuwe 
vereeniging  goedkeuring  heeft  verkregen  van  het  gemeente¬ 
bestuur  en  tegen  afgifte  van  bovenvermeld  bewijs. 

Art.  35.  Geen  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  gemaakt 
worden  dan  die  aangebracht  bij  een  besluit,  genomen  in  een 
vergadering,  tellende  minstens  twee  derde  deel  der  uitvoerende 
leden  en  met  inachtneming  der  bepaling  van  art.  8  der  wet 
van  22  April  1855  { Staatsblad  n°.  32). 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907  ,  n°.  108. 


VEREENIGING :  Rotterdamsche  Postduivenvereeniging 
»  Het  Noorderkwartier”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Rotterdam,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren ,  aanvangende  21  October  1906. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  door  het  honden 
van  wedvluchten  en  tentoonstellingen ,  de  postduivensport  te 
bevorderen  en  onderlinge  vriendschap  aan  te  kweeken. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  een  onbeperkt  aantal 
leden  en  wel:  werkende,  gewone  en  eereleden,  donateurs  en 
donatrices. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij  welke  eigenaar  van  post¬ 
duiven  zijn  en  deze  aan  wedvluchten  en  tentoonstellingen 
welke  door  de  vereeniging  zijn  uitgeschreven ,  laten  deelnemen , 
terwijl  zij  verplicht  zijn  tot  betaling  der  wekelijksche  contributie. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn  zij  die  door  betaling  van 
contributie  het  financieel  der  vereeniging  steunen. 

Werkende  zoowel  als  gewone  leden  hebben  toegang  tot  ten¬ 
toonstellingen  en  vergaderingen  en  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  6.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door 
de  leden  der  vereeniging  aan  personen  die  de  vereeniging 
belangrijke  diensten  bewezen  hebben ,  of  de  vereeniging  door 
hunne  belangstelling  van  dienst  kunnen  zijn. 

Als  donateurs  en  donatrices  kunnen  worden  aangenomen 
door  de  leden  der  vereeniging,  personen  die  de  vereeniging 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen. 

Eereleden,  donateurs  en  donatrices  hebben  toegang  tot  ten¬ 
toonstellingen  en  vergaderingen ,  maar  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Art.  7.  Het  candidaat  stellen  t  als  werkend  of  gewoon  lid 
geschiedt  met  opgave  van  naam  en  woonplaats  aan  het  bestuur 
op  eene  algemeene  vergadering ,  waarna  op  de  daaraanvolgende 
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vergadering  gestemd  wordt  tot  aanneming  als  lid  van  den 
candidaat  gestelde. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  de  meerderheid  van 
stemmen  zich  vóór  de  aanneming  van  den  candidaat  verklaren. 

Art.  8.  Een  lid  kan  ter  royeering  worden  voorgedragen : 

a.  wegens  beleediging  van  bestuurs-  of  andere  leden ; 

b.  wegens  wangedrag  op  vergaderingen,  bij  wedvluchten  of 
tentoonstellingen  welke  door  de  vereeniging  zyn  uitgeschreven ; 

c.  door  het  schuldig  zijn  van  4  weken  contributie  ; 

cl.  door  het  nalatig  zijn  in  het  voldoen  der  opgelegde  boete- 
gelden  ; 

e.  door  het  plegen  van  frauduleuze  handelingen  bij  wed¬ 
vluchten  of  tentoonstellingen  ; 

ƒ.  in  het  algemeen  door  overtreding  van  het  reglement. 

De  royeering  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  president,  secretaris,  pen¬ 
ningmeester,  commissaris  van  toezicht  en  commissaris  van  orde , 
welke  door  de  leden  worden  benoemd. 

Art.  10.  Het  bestuur  treedt  elk  jaar  af  in  de  maand  October 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden ,  zoolang 
z\j  uit  4  leden  bestaat. 

Art.  12.  Geen  voorstel  tot  wyziging  der  statuten  wordt 
aangenomen  tenzij  minstens  twee-derde  der  leden  zich  daarmede 
vereenigt. 

Art.  13.  Wijziging  der  statuten  treedt  eerst  in  werking, 
nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907,  n°.  108. 


N°.  481. 


VEREENIGING:  Zwemvereeniging  „de  Dolfijn”,  te 
Amsterdam. 

Doel. 

Art.  1.  De  Zwemvereeniging  „de  Dolfijn”,  opgericht  20  Juli 
1906 ,  heeft  ten  doel  het  zwemmen  te  bevorderen  en  meer  alge¬ 
meen  te  doen  worden. 

Art.  2.  De  middelen  waardoor  de  vereeniging  aan  haar  doel 
tracht  te  beantwoorden,  zijn  de  volgende: 

a.  het  geregeld  houden  van  oefeningen  gedurende  het  zwern- 

seizoen  ; 

b.  het  houden  van  wedstrijden ; 

c.  het  beoefenen  van  het  water-polospel ; 

d.  het  toetreden  tot ,  het  ondersteunen  van  of  het  samen¬ 
werken  met  vereenigingen  die  hetzelfde  doel  beoogen. 

Zetel. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Duur. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar ,  aangevangen  20  Juli  1906. 

Leden. 

Art.  5,  De  vereeniging  is  samengesteld  uit  werkende  leden  9 
leden  van  verdienste ,  eereleden  en  adspirant  leden. 

Om  als  werkend  lid  te  worden  aangenomen ,  moet  men  den 
leeftijd  van  15  jaar  bereikt  hebben. 

Leden  van  verdienste  zijn  die  leden  der  vereeniging ,  die 
wegens  hun  verdienste  als  zoodanig  zijn  benoemd. 
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Eereleden  zijn  buiten  de  vereeniging  staande  personen  die 
wegens  hun  verdienste  als  zoodanig  worden  benoemd. 

Leden  van  verdienste  en  eereleden  worden  door  eene  algemeene 
vergadering  benoemd. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  willen  toetreden  moet  men  zich  sehrif- 
telijk  aanmelden  bij  den  secretaris ;  het  bestuur  moet  daarvan 
den  leden  zoo  spoedig  mogelijk  kennis  geven.  Hebben  niet  min¬ 
stens  5  leden  binnen  2  weken  stemming  aangevraagd,  dan  is 
de  voorgestelde  als  lid  aangenomen.  Alles  nader  te  regelen  bij 
huishoudelijk  reglement  art.  13. 

Donateur. 

Art.  7.  Donateurs(trices)  zijn  zij  die  het  doel  der  vereeniging 
wenschen  te  steunen  door  eene  geldelijke  bijdrage  te  schenken. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  voorzitter  en  ten  minste  4 
werkende  leden  ;  het  bestuur  treedt  elk  jaar  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

De  voorzitter  en  een  der  bestuurders  verbinden  de  vereeniging. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  Er  wordt  eeue  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
gehouden  in  de  maand  April.  Op  deze  vergadering  zal  : 

a.  verslag  worden  gedaan  van  den  toestand  der  vereeniging 
over  het  afgeloopen  jaar  ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden ; 

c.  rekening  en  verantwoording  worden  gedaan  door  den 
penningmeester ; 

d.  eene  commissie  benoemd  worden  van  3  leden  tot  het  nazien 
der  boeken  ; 

e.  een  zevental-commissie  en  een  leider-waterpolo  benoemd 
-worden  : 

/.  eene  pers-  en  propaganda-eommissie  benoemd  worden  van 
3  leden,  waarvan  een  permanent  secretaris. 

Art.  10.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  belegd  zoo  dikwijls 
het  bestuur  dit  noodig  acht  en  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens 
10  leden,  met  opgaaf  van  redenen. 

Voor  1906-1907  is  het  bestuur  verplicht  dit  op  aanvraag  van 
5  leden  te  doen. 

Wordt  binnen  eene  maand  niet  aan  dit  verzoek  voldaan,  zoo 
zijn  de  bedoelde  leden  zelf  tot  de  oproeping  bevoegd. 
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Stemming. 

Art.  11.  Besluiten  in  de  algemeene  vergadering  worden 
genomen  bij  meerderheid  der  geldige  uitgebrachte  stemmen.  Bij 
staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering.  Zy 
behoeven  voor  hare  aanneming  %  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  en  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop,  voor  zooveel 
noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

De  voorgestelde  wijziging(en)  moet(en)  minstens  14  dagen 
van  te  voren  aan  de  leden  bekend  gemaakt  worden. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Een  huishoudelijk  reglement,  hetgeen  niets  mag 
bevatten  in  strijd  met  den  inhoud  dezer  statuten,  bepaalt  het 
bedrag  der  contributiën,  de  wijze  van  voorstellen  en  het  aan¬ 
nemen  van  leden,  en  tevens  verder  alles  wat  van  huishoudelijken 
aard  is  en  het  beheer  der  vereeniging  betreft. 

Ontbinding. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
besloten  met  toestemming  van  2/3  van  het  geheele  aantal  leden. 
Wanneer  de  ontbinding  wordt  uitgesproken,  bepaalt  de  ver¬ 
gadering  de  wyze  waarop  de  liquidatie  der  vereeniging  zal  plaats 
vinden. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907  ,  n°.  108. 


VEREENIGING:  Société  des  Arais  de  Chant,  Grottes  et 
Beaux-Arts ,  ( Vereeuiging  der  Vrienden  van  Zang, 

Grotten  en  Schoone  Kunsten) ,  te  St.  Pieter  bij  Maas¬ 
tricht.  • 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  „Société  des  Amis 
de  Chant,  Grottes  et  Beaux-Arts  (Vereeniging  der  Vrienden 
van  Zang ,  Grotten  en  Schoone  Kunsten),  en  is  gevestigd  te 
St.  Pieter  bij  Maastricht. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  5 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  2  Juni  1906. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  het  bevorderen  van  de  zangkunst; 

2°.  het  versieren  van  de  grotten  van  den  St.  Pietersberg , 
speciaal  van  de  grot  gelegen  onder  en  ingang  hebbende  onder 
liet  landgoed  Zonneberg  te  St.  Pieter  bij  Maastricht ; 

3°.  het  aanmoedigen  der  schoone  kunsten. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  drieledig  doel  te  bereiken  door  het 
steunen  van  openbare  en  bijzondere  zanguitvoeringen,  en  het 
aanmoedigen  door  stoffelijke  als  andere  middelen  van  schilders, 
photografen  en  beeldende  kunstenaars,  welke  de  grotten  van 
den  St.  Pietersberg ,  speciaal  die  onder  het  landgoed  Zonneberg, 
door  hunne  talenten  wenschen  te  versieren. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden ,  eereleden  ,  donateurs  en 
donatrices. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  toetreden  wordt  de  leeftijd 
van  18  jaren  vereischt.  Zoowel  mannelijke  als  vrouwelijke 
personen  boven  dien  leeftijd  worden  toegelaten.  Om  tot  eerelid 
te  worden  benoemd ,  moet  men  zich  jegens  de  vereeniging  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt. 


1 


482 


VEREENIGINGEN. 


Donateurs  of  donatrices  kunnen  tot  de  vereeniging  toetreden , 
indien  zij  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  of  eene 
gift  in  eens  doen  van  minstens  f  10. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  schrif¬ 
telijk  aan  te  melden  bij  een  der  bestuursleden,  met  vermelding 
van  naam  ,  voornaam  ,  beroep  of  qualiteit  en  woonplaats. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarby 
men  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  moet  hebben 
vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap : 

1°.  door  opzegging ; 

2°.  door  royeering  krachtens  het  besluit  der  leden  op  eene 
algemeene  vergadering  aanwezig ,  waarbij  3/4  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  beslist. 

Ophoudende  lid  te  zyn ,  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden. 

Art.  9.  Leden ,  eereleden ,  donateurs  en  donatrices  hebben 
recht  tot  het  bijwonen  van  algemeene  vergaderingen. 

De  leden  hebben  stemrecht,  terwijl  de  eereleden,  donateurs 
en  donatrices  eene  raadgevende  stem  hebben. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1°.  contributie  der  leden ,  donateurs  en  donatrices  ; 

2°.  giften  in  eens  van  donateurs  en  donatrices  ; 

3°.  boeten  der  leden  (te  bepalen  by  huishoudelijk  reglement) ; 

4°.  erfstellingen ,  legaten  en  geschenken : 

5°.  toevallige  baten. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  2  leden ,  zynde  1  voorzitter 
en  1  secretaris,  welke  laatste  tevens  de  functie  van  penningmeester 
vervult. 

Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  zal  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  be¬ 
vatten  strijdig  met  deze  statuten  en  welk  huishoudelijk  reglement 
zal  bevatten  de  wijze  van  uitschrijven  eener  vergadering  en 
verder  al  datgene  waarbij  regeling  zal  blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven , 
om  geldig  te  zijn  ,  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  ter 
algemeene  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking,  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  die  wijziging  is  verkregen. 
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Art.  15.  De  vereeuiging  wordt  ontbonden  ,  wanneer  bet  aantal 
leden  beneden  8  is  gedaald. 

De  yereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien  daartoe  besloten 
wordt  met  2/s  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  ,  in  eene  alge- 
meene  vergadering ,  waarin  ten  minste  3/4  van  bet  aantal  leden 
tegenwoordig  zijn.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging 
komen  hare  bezittingen  ten  bate  der  algemeene  armen  te  St. 
Pieter,  behoudens  inachtneming  van  artikel  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris- Gener  aal , 

\ 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907  ,  n°.  108. 


N'.  483. 


VEREENIGrING :  Veehouders vereeniging  „Onderling 
belang”,  te  Streefkerk. 

Naam  en  vestiging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Veehoudersvereeni- 
ging  „Onderling  belang”,  en  is  gevestigd  te  Streefkerk. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  26  November  1906  af. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  bevordering 
van  den  bloei  en  vooruitgang  van  het  veehoudersbedrijf  en  den 
landbouw. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door : 

1.  aankoop  van  veevoeder  en  mestspeciè’n  ; 

2.  het  houden  van  bijeenkomsten  tot  bet  doen  houden  van 
voordrachten  over  onderwerpen  den  landbouw  en  aanverwante 
vakken  betreffende ; 

3.  het  veevoeder  en  de  meststoffen  aan  een  proefstation  te 
laten  onderzoeken. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal  leden. 

Zij  betalen  eene  jaarlijkache  contributie  van  minstens  f  1. 

Personen  na  de  oprichting  der  vereeniging  lid  wordende , 
moeten  een  inleg  betalen  van  f  2  ten  bate  van  de  kas  der 
vereeniging  boven  de  jaarlijksche  contributie. 
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Om  lid  te  worden  moet  men  zich  bij  den  secretaris  der  ver¬ 
eeniging  schriftelijk  aanmelden  en  zijn  landbouwer  of  veehouder, 
meerderjarig  en  woonachtig  te  Streefkerk. 

Over  het  al  of  niet  aannemen  van  iemand  tot  lid  wordt  in 
eene  algemeene  ledenvergadering  beslist  met  meerderheid  der 
uit  te  brengen  stemmen. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap : 

1.  door  schriftelijke  opzegging  van  het  betrokken  lid  ; 

2.  door  royement  door  het  bestuur  bij  een  besluit  genomen 
door  eene  algemeene  ledenvergadering  met  twee-derde  gedeelte 
der  uit  te  brengen  stemmen. 

Bestuur. 


Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  door  de  leden  gekozen. 
Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 


V  ereenigingsjaar. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30 
September. 

Geldmiddelen. 


Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri¬ 
buties  der  leden  ,  inleg  der  nieuwe  leden ,  erfstellingen  ,  legaten, 
geschenken  en  toevallige  baten. 


Eigendommen. 

Art.  10.  De  gelden  in  art.  9  vermeld,  alsmede  de  notulen- 
en  kassaboeken  en  andere  schrifturen  zijn  het  eigendom  der 
vereeniging. 

De  eigendommen  der  vereeniging  mogen  alleen  voor  de 
vereeniging  gebruikt  worden. 

Geschillen. 

Art.  11.  In  alle  geschillen,  welke  volgens  de  wet  voor  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  de  vereeniging  betreffende, 
beslist  het  bestuur. 

Stemrecht. 

Art.  12.  Ieder  lid  heeft  recht  stem  uit  te  brengen  ,  behalve 
in  het  geval  wanneer  het  zijn  persoon  betreft. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  betrekking 
van  elk  bestuurslid ,  de  wijze  van  aftreden  van  de  leden  van 
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liet  bestuur  en  regelt  de  werkzaamheden  van  elk  bestuurslid, 
bet  houden  van  vergaderingen,  het  beheer  der  geldmiddelen 
en  verdere  onderwerpen  ,  welke  alleen  den  inwendigen  dienst 
der  vereeniging  betreffen. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  stryd  met  deze  sta¬ 
tuten. 

Wijziging. 

Art.  14.  Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  wordt  behan¬ 
deld  in  de  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  in  de  maand 
September. 

Het  moet  door  12  leden  onderteekend  zijn  en  minstens  14 
dagen  vóór  de  vergadering  der  leden  schriftelijk  worden  mede¬ 
gedeeld. 

Tot  aanneming  van  bedoeld  voorstel  is  noodig  drie-vierde 
gedeelte  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Wijziging  van  art.  4  der  statuten  is  niet  geoorloofd. 

Ontbinding. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  krachtens  een 
besluit  door  drie  vierde  gedeelte  van  het  aantal  leden  van  de 
vereeniging  op  de  jaarlijksche  ledenvergadering  genomen  en 
wanneer  het  aantal  leden  tot  5  is  gedaald. 

Bestemming  der  bezittingen. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  aan  hare  bezit¬ 
tingen  door  de  leden  bij  meerderheid  van  stemmen  eene  bestem¬ 
ming  worden  gegeven,  behoudens  de  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907,  n°.  108. 


N°.  484. 


VEREENIGING:  Twee-Augustus-Vereeniging,  te  Zand- 
voort. 


Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  verblyf  der 
badgasten  in  de  badplaats  Zandvoort  te  veraangenamen. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  het  organiseeren  —  voor¬ 
namelijk  ten  behoeve  van  de  badgasten  —  van  kinderfeesten  , 
danspartijen,  muziek-  of  tooneelvoorstellingen.  Zij  waakt  daarbij 
tegen  aantasting  of  bederf  der  goede  zeden ,  zoowel  als  tegen 
overtreding  van  tegenwoordige  of  toekomende  wetten  en  plaat- 
selyke  verordeningen. 

Zij  kan  met  de  in  Zandvoort  bestaande  vereenigingen  samen¬ 
werken  ,  doch  onthoudt  zich  ,  zonder  gevraagde  medewerking , 
op  het  gebied  dier  vereenigingen  te  komen. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Zandvoort  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  ingaande  op  den  dag 
van  de  oprichting  der  vereeniging,  zijnde  28  Maart  1906. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  hoogstens  9  leden,  alsmede 
uit  begunstigers  en  donateurs. 

Art.  4.  Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie 
betalen  van  f  5. 

Een  gewoon  lid  kan  alleen  worden  ontslagen  wanneer  twee¬ 
derde  der  leden  zich  daarvoor  verklaart. 

Ter  vervulling  van  opengevallen  plaatsen  van  gewoon  lid 
worden  door  de  overige  leden  personen  aangezocht.  Niet  dan 
met  algemeene  stemmen  wordt  men  als  lid  aangenomen. 
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Art.  5.  Begunstigers  zijn  zjj  die  eene  jaarlijksche  bijdrage 
geven  van  minstens  f  10 ,  terwijl  donateurs  jaarlijks  minstens 
f  25  bijdragen. 

Art.  6.  Alleen  gewone  leden  hebben  stemrecht. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris¬ 
penningmeester  ,  een  tweede-secretaris  en  een  commissaris ,  die 
uit  en  door  de  leden  worden  gekozen.  Jaarlyks  treden  2  hunner 
volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Gelden. 

Art.  8.  De  voor  het  in  art.  1  omschreven  doel  benoodigde 
gelden  worden  bijeengebracht  buiten  de  contributiën  ,  bedoeld 
in  de  artt.  4  en  5  : 

ft.  middels  inteekenlijsten  en  te  heffen  entreé’s ; 

b.  door  het  aanvaarden  van  schenkingen  en  legaten. 

Art.  9.  Het  batig  saldo  der  jaarrekening  zal  bestemd  worden 
ten  voordeele  van  alle  philantropische  instellingen  van  Zand- 
voort ,  te  verdeelen  zooals  in  de  vergadering  van  art.  10  door 
de  leden  zal  zijn  beslist. 


Vergaderingen. 

Art.  10.  Jaarlijks,  in  de  maand  October ,  zal  eene  ver¬ 
gadering  gehouden  worden  ,  waarin  verslag  wordt  uitgebracht 
door  den  secretaris  en  rekening  en  verantwoording  zal  worden 
afgelegd  door  den  penningmeester. 

De  rekening  zal  na  goedkeuring  gedurende  14  dagen  voor  de 
gewone  leden  ter  inzage  liggen  bij  den  penningmeester. 

Art.  11.  Vergaderingen  worden  door  één  der  secretarissen, 
minstens  24  uren  te  voren,  spoedeischende  gevallen  uitgezonderd, 
bijeengeroepen. 

De  voorzitter,  bij  ontstentenis  het  oudste  lid  der  vereeniging, 
leidt  de  vergaderingen. 

Alleen  die  vergaderingen  zijn  wettig  waarop  minstens  4  leden 
tegenwoordig  zijn. 

Voorstellen  ,  niet  op  het  oproepingsbiljet  voorkomende,  kunnen 
echter  met  goedvinden  van  twee-derde  der  aanwezige  gewone 
leden  behandeld  worden. 

Alle  besluiten ,  tenzij  in  deze  statuten  anders  mocht  zyn 
bepaald ,  worden  genomen  met  meerderheid  van  stemmen.  Over 
personen  wordt  schriftelyk ,  over  zaken  mondeling  gestemd. 
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Ontbinding. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  niet  dan 
in  eene  algemeene  vergadering  met  minstens  twee-derde  der 
geldige  stemmen  worden  besloten. 

By  eventueele  ontbinding  wordt ,  met  inachtneming  van  de 
bepaling  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  door  de 
gewone  leden  op  eene  algemeene  vergadering  beslist ,  welke 
bestemming  aan  de  gelden  en  bezittingen  van  de  vereeniging 
zal  worden  gegeven. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907  ,  nn.  108. 


VEREENIGING:  Het  Christelijk  Instituut  Brandsma ,  te 
Bussum. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  onder¬ 
houding  van  eene  school  met  den  Bijbel  voor  lager ,  meer  uit¬ 
gebreid  lager  en  voortgezet  onderwijs  voor  interne  en  externe 
leerlingen  te  Bussum. 

Art.  2.  De  vereeniging  en  de  van  haar  uitgaande  school 
heeft  tot  grondslag  het  eeuwig  en  onveranderlijk  Woord  van 
God,  opgevat  in  den  zin,  die  daaraan  door  de  Drie  Formulieren 
van  Eenigheid  gehecht  wordt. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  in  den  Bijbel 
geopen  baarden  wil  van  God. 

Art.  o.  Om  lid  te  worden  moet  men  instemmen  met  het 
doel ,  den  grondslag  en  het  beginsel  der  vereeniging ,  waarvan 
door  onderteekening  van  de  statuten  blijk  wordt  gegeven. 

Mannelijke  leden  boven  21  jaar  en  die  langer  dan  3  maanden 
lid  zijn  ,  hebben  stemrecht. 

Moeders  van  kinderen  die  de  school  bezoeken ,  kunnen  als 
lid  worden  toegelaten  en  hebben  na  langer  dan  3  maanden  lid 
te  zijn  ,  eveneens  stemrecht. 

Over  de  aanneming  van  een  lid  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zijnde  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  en 
met  gesloten  briefjes. 

Bij  bet  gelijk  aantal  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  :  a.  door  den  dood ; 
b.  door  bedanken  ;  c.  door  vervallenverklaring  krachtens  besluit 
der  ledenvergadering. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  waarvan  3  moeten 
zijn  ouders  der  schoolgaande  kinderen ,  die  door  en  uit  de 
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stemgerechtigde  leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling 
de  werkzaamheden. 

Jaarlijks  treden  er  2  volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar ,  indien  het  eerste  lid  van  dit  artikel  zulks  niet 
on  mogelijk  maakt. 

Art.  6.  De  fondsen  ,  uit  leeningen  ,  bijdragen  ,  giften  ,  erf¬ 
latingen,  schoolgelden,  en  zoo  voort  bijeengebracht,  staan  onder 
het  beheer  van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  daarvan  jaarlijks 
aan  de  ledenvergadering  verslag  doet. 

Art.  7.  De  leden  vergaderen  minstens  éénmaal  per  jaar. 

Art.  8.  Het  toezicht  over  de  school  is  opgedragen  aan  het 
bestuur  der  vereeniging.  Het  leerplan  van  het  onderwijs ,  het 
bepalen  der  schoolgelden ,  de  benoeming  van  onderwijzend 
personeel,  en  zoo  voort,  worden  door  het  bestuur  bij  afzonderlijk 
besluit  geregeld. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  de  artt.  1, 
2  en  9 ,  die  niet  veranderd  mogen  worden ,  kunnen  worden 
aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  ,  of  door  minstens  10 
leden  der  vereeniging. 

Besluiten  tot  verandering  der  statuten  vereischen  eene  meerder¬ 
heid  van  twee-derde  der  leden  ,  aanwezig  op  eene  opzettelijk 
daarvoor  saamgeroepen  vergadering. 

Wijzigingen  treden  eerst  in  werking  na  verkregen  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Bussum,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaar ,  aangevangen  14  December  1906. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  by  besluit 
eener  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering ,  ge¬ 
nomen  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  aanwezige 
leden.  Het  besluit  wijst  de  bestemming  aan  aan  de  baten  —  met 
inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  —  te  geven. 

(Volgen  de  onder  leekenïngen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

1 !  De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrydag  10  Mei  1907,  n°.  108. 


N°.  486. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  vereeniging  „het 
Kruisverbond,  onder  Patronaat  van  den  Heiligen  Willi- 
brordus” ,  te  Heemskerk. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Roomsch-Katho¬ 
lieke  vereeniging  „het  Kruisverbond,  onder  Patronaat  van  den 
Heiligen  Willibrordus”,  en  is  gevestigd  te  Heemskerk. 

Art.  2  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvaugende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  7  Februari  1907. 

Art.  8.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  drankmisbruik 
te  bestrijden  en  daardoor  mede  te  werken  aan  de  zedelijke  en 
stoffelijke  verbetering  der  maatschappij. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  de  middelen  van  godsdienstigen  aard,  die  de  Roomsch- 
Katholieke  kerk  leert; 

b.  door  de  belofte  der  leden ; 

c.  door  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  de  drink¬ 
gewoonten,  die  met  het  doel  der  vereeniging  in  strijd  zijn; 

d.  door  het  vormen  door  woord  en  geschrift  van  eene  gezonde 
openbare  raeening  omtrent  het  drankvraagstuk  ; 

e.  door  het  samen  werken  met  andere  vereenigingen,  die  de 
bestrijding  van  het  drankmisbruik  ten  doel  hebben,  in  zooverre 
de  beginselen  dezer  vereeniging  dergelijke  samenwerking  toelaten  ; 

/.  door  alle  andere  wettige  middelen,  die  met  het  doel  der 
vereenigiog  overeenkomen. 

Art.  5.  De  geldelijke  middelen  en  bezittingen  der  vereeniging 
worden  verkregen  door  de  contributiën  en  vrijwillige  giften  harer 
leden  en  door  de  liefdadige  bijdragen  welke  aan  de  vereeniging 
worden  geschonken  of  vermaakt,  met  inachtneming  van  de  voor¬ 
schriften  der  wet  omtrent  makingen  bij  uitersten  wil  en  gitten 
onder  de  levenden. 
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x4rt.  6.  Alle  goederen,  zoo  roerende  als  onroerende,  welke 
de  vereeniging  reeds  bezit  of  in  het  vervolg  onder  welken  titel 
ook  mocht  verkrijgen,  zullen  haar  bijzonder  eigendom  zijn  en 
blijven,  zoodat  nimmer  eenig  lid  daarover  afzonderlijk  geheel  of 
gedeeltelijk  op  eenigerlei  wijze  zal  kunnen  of  mogen  beschikken. 

Art.  7.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in 
gewone  leden  en  eereleden. 

De  gewone  leden  moeten  zijn  Roomsch-Katholieke  mannen  en 
jongelingen,  die  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben.  Zij 
worden  door  het  bestuur  bij  meerderheid  van  stemmen  aange¬ 
nomen,  nadat  zij  minstens  30  dagen  adspirant-lid  zijn  geweest. 

Adspirant-leden  zijn  zij  die  aan  bovenstaande  eischen  voldoen 
en  zich  als  adspirant-lid  bij  het  bestuur  hebben  aangemeld. 

Bij  staking  van  stemmen  omtrent  de  aanneming  van  leden 
beslist  de  na  te  melden  geestelijke  adviseur. 

De  leden  verbinden  zich  :  of  wel  tot  het  onthouden  van  alle 
alcoholische  en  gegiste  dranken,  behoudens  bij  ritueel  of  genees¬ 
kundig  voorschrift,  of  wel  tot  onthouding  van  alcoholische  dranken, 
behalve  bier  en  wijn,  behoudens  op  geneeskundig  voorschrift. 

Het  lidmaatschap  der  gewone  leden  vervalt,  bij  uittreding,  bij 
overlijden,  wanneer  de  leden  de  verplichte  contributie  niet  vol¬ 
doen,  hunne  belofte  niet  vervullen,  of  wanneer  zij  om  een  of 
andere  reden  door  het  bestuur  als  lid  worden  geschrapt. 

Bij  verlies  van  het  lidmaatschap  moeten  er  minstens  3  maanden 
verloopen,  voordat  men  weder  als  adspirant-lid  kan  worden  aan¬ 
genomen. 

De  gewone  leden  zijn  eene  contributie  verschuldigd  welke  bij 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Eereleden  zijn  zij  die  door  zedelijken  steun  of  geldelijke  bij¬ 
drage  van  minstens  t  3  per  jaar  het  doel  der  vereeniging  helpen 
bevorderen  en  als  zoodanig  op  eene  huishoudelijke  vergadering 
worden  benoemd. 

De  eereleden,  gewone  leden  en  adspirant-leden  hebben  toegang 
tot  de  vergadering,  doch  laatstgenoemden  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Donateurs  of  donatrices  zijn  zij  die  jaarlijks  door  eene  gelde¬ 
lijke  bijdrage  van  minstens  50  cents  het  doel  der  vereeniging 
steunen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging. 

Het  is  alzoo  gerechtigd  in  naain  der  vereeniging  te  handelen, 
dezelve  aan  derden  en  derden  aan  haar  te  verbinden,  roerende 
en  onroerende  goederen  te  koopen,  te  vervreemden  en  te  bezwaren, 
dadingen  aan  te  gaan,  mitsgaders  zoo  eischende  als  verwerende 
in  rechten  op  te  treden.  Wijders  zorgt  het  bestuur  voor  het 
geldelijk  beheer  en  het  onderhoud  der  gebouwen  tot  de  ver¬ 
eeniging  behoorende. 


9 


VEREENIGINGEN. 


480 


Het  bestuur  is  samengesteld  uit  6  leden,  namelijk  een  1  ste¬ 
en  2de-voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2 
commissarissen  van  toezicht. 

Voor  de  eerste  maal  zullen  als  zoodanig  optreden  de  heeren : 
Jan  Tromp  Agezoon,  als  1ste- voorzitter;  Jan  de  Ruyter,  als  2de- 
voorzitter;  Quirinus  Groot,  als  secretaris;  Bernardus  Nyman, 
als  penningmeester;  Gerrit  Scheerman,  en  Jacob  Koedijk,  als 
commissarissen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  na  te  melden  geestelijke 
adviseur.  Bij  vacatures  in  het  bestuur  worden  de  nieuwe  be¬ 
stuursleden  gekozen  uit  en  door  de  leden  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Om  in  het  bestuur  zitting  te  kunnen  nemen,  wordt  de  leeftijd 
van  25  jaar  vereischt.  Het  bestuur  verdeelt  de  functiè'n  onderling. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  Roomsch- 
Katholiek  priester  als  geestelijk  adviseur,  te  benoemen  door 
zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  10.  Eens  per  jaar  doet  het  bestuur  rekening  en  verant* 
woording  van  het  beheer  aan  de  algemeene  vergadering  van  leden. 

Art.  11.  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  gedragen  naar  de 
bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement,  door  het  bestuur 
op  te  maken.  In  het  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen 
gemaakt  omtrent  het  aftreden  der  bestuursleden,  omtrent  het 
bedrag  der  contributiën,  het  beheer  der  gelden,  alsmede  omtrent 
het  houden  van  vergaderingen.  Het  mag  geen  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  12.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan  ,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechtelijke  beslissing  vatbaar  zijn,  worden  beslist 
door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van 
Haarlem. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  14.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  overgegaan, 
behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  bij  daartoe  genomen 
besluit  van  minstens  twee  derde  gedeelte  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden,  en  na  verkregen  goedkeuring  van 
zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  door  minstens  zeven  achtste  ge¬ 
deelte  van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden,  daartoe 
uitdrukkelijk  opgeroepen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  van  Roomsch-Katholieke  liefdadige  instellingen  der 
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parochie  Heemskerk,  te  bepalen  door  zijne  doorluchtige  hoog¬ 
waardigheid  den  bisschop  van  Haarlem ,  behoudens  de  inacht¬ 
neming  der  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1907  n°.  83. 

Mij  bekend.  ,  > 

De  Minister  van  Justitie . 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal  , 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907  ,  n°.  108. 


F.  487. 


VEREENIG1NG :  „De  Hanze”,  afdeeling  van  „De  Hanze”, 
Roomsch-Katholieke  vereeniging  van  den  h  and  el  d  rij  veil¬ 
den  en  industrieelen  middenstand,  te  Tilburg. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Tilburg  eene  vereeniging,  genaamd 
„De  Hanze”,  afdeeling  van  „De  Hanze”,  Roomseb -Katholieke 
vereeniging  van  den  handeldryvenden  en  industrieelen  midden¬ 
stand.  Zy  is  gevestigd  te  Tilburg. 

De  koofdvereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch  en  bare 
statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  23  Sep¬ 
tember  1905  n°.  73. 

Zij  bepaalt  zich  tot  de  gemeente  Tilburg  en  omstreken. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand  in  bet  algemeen  en  van  de  leden  in  het  bijzonder 
te  behartigen,  overeenkomstig  de  beginselen  van  den  Roomsch- 
Katbolieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke  de 
welvaart  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstand 
kan  bevorderen ; 

2.  a.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen 
door  oprichting  van  handelsbanken  en  spaar-  en  voorschotkassen, 
het  bevorderen  van  ambachts- en  handelsonderwijs,  het  oprichten 
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van  informatie-  en  schuldinvorderingsbureau’s,  onderlinge  of 
collectieve  verzekeringen,  het  streven  naar  contante  betaling, 
Zondagsrust,  gezamenlijken  aankoop  van  grondstoffen,  noodig 
voor  het  bedrijf ; 

b.  bestrijding  van  oneerlijke  concurrentie  en  flesschentrekkerij 
en  van  beursmisbruiken ; 

3.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen,  welke  het 
heil  van  de  neringdoenden  en  de  kleinindustrie  bevorderen ; 

4.  het  samenwerken  met  vereenigingen  welke  de  middenstands- 
belangen  bevorderen; 

5.  het  oprichten  van  propagandaclubs  en  cursussen,  en  uit¬ 
geven  van  geschriften,  die  handelen  over  het  middenstands- 
vraagstuk ; 

6.  vergaderingen,  waarop  doel  en  middelen  nader  besproken 
en  onderzocht  worden. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden, 
begunstigers,  eereleden  en  hospitantleden. 

1 .  Werkende  leden  kunnen  worden :  Katholieke  neringdoenden 
en  klein-industrieelen,  wonende  in  de  gemeente  Tilburg  of  hare 
naaste  omgeving,  die  met  de  beginselen  vau  de  vereeniging 
instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig,  zedelijk  gedrag  zijn, 
hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of  op  eenigerlei  wijze  deelgenoot 
zijn,  benevens  hunne  of  hare  zonen,  die  den  leeftijd  van!8jaar 
bereikt  hebben. 

2.  Begunstigers  kunnen  zij  zijn,  die  instemmen  met  de  be¬ 
ginselen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere  jaarlijksche 
bijdrage  storten,  nader  in  het  algemeen  huishoudelijk  reglement 
omschreven,  en  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

3.  Het  eerelid maatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
centraal  bestuur  der  hoofdvereeniging  aan  hen,  die  zich  jegens 
de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt . 

4.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  niet- Katholieke  neringdoenden 
of  klein-industrieelen,  voor  wie  in  hunne  woonplaats  geen 
middenstandsvereeniging  op  confessioueelen  grondslag  bestaat. 

Art.  5.  Hospitant-leden  worden  aaugenomen,  geschorst  of 
of  ontslagen  door  het  bestuur. 

Om  toegelaten  te  worden,  moeten  zij  zich  schriftelijk  aan¬ 
melden  bij  het  bestuur,  dat  over  de  aanneming  beslist  bij 
meerderheid  van  stemmen.  Zij  kunnen  deelgenoot  zijn  van  al  de 
instellingen  en  voordeelen  der  vereeniging,  op  dezelfde  voor¬ 
waarden  als  de  werkende  leden. 

Zij  hebben  alleen  eene  raadgevende,  geen  beslissende  stem. 
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Art.  6.  Waar  in  ’t  vervolg  gesproken  wordt  over  leden,  zijn 
bedoeld  werkende  leden. 

Art.  7.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden  meldt  men  zich  aan 
bij  het  bestuur.  Te  gelijk  met  de  convocatie  voor  de  eerstvolgende 
vergadering  na  deze  aanmelding  wordt  gepubliceerd  eene  can- 
didaten lijst,  waartegen  bezwaren  kunnen  ingediend  worden  by 
het  bestuur.  Zijn  er  3  dagen  vóór  de  vergadering  geene  bezwaren 
ingediend  of  worden  ze  ongegrond  verklaard  door  het  bestuur, 
dan  zijn  de  candidaten  als  leden  geproclameerd. 

Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  het 
bestuur  daarvan  kennis  aan  den  betrokkene,  onder  geheimhouding 
van  den  naam  des  inzenders.  Wenscht  de  candidaat  toch  lid  te 
worden,  dan  moet  hij  zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage  op 
de  eerstvolgende  ledenvergadering,  en  is  het  noodig,  dat  twee 
derden  der  uitgebrachte  stemmen  zich  op  hem  vereenigen. 

Wordt  hij  gedeballoteerd,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar  niet 
meer  toegelaten. 

Wie  als  lid-begunstiger  bij  de  vereeniging  wil  toetreden,  meldt 
zich  bij  het  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden  geschorst 
of  ontslagen. 

Yoor  schorsing  of  ontslag  is  twee-derde  van  de  stemmen  der 
ter  vergadering  aanwezige  leden  vereischte. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4,  sub  1°.; 

2.  door  schriftelyke  opzegging  aan  het  bestuur; 

3.  door  niet-betaling  der  contributie,  eene  maand  na  schrif¬ 
telijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

4.  in  geval  van  faillissement,  zonder  homologatie  of  100  pet. 
uit  te  keeren ; 

5.  door  besluit  der  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  een-vijfde  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerderheid 
van  twee  derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden. 

Art.  9.  Zij  die  geschorst  of  ontslagen  zyn  geworden  kunnen 
zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  centraal 
bestuur  der  hoofdvereeniging,  maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders  dan  voorafgegaan 
door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken. 

Het  besluit  tot  schorsing  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als  het 
besluit  tot  ontslag. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden. 
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Art.  10.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden. 

Yronwelijke  leden  hebben  geen  toegang  tot  de  gewone  ver¬ 
gaderingen.  Zij  moeten,  om  van  haar  stemrecht  gebruik  te  kunnen 
maken,  aan  een  mannelijk  lid  schriftelijk  volmacht  verleenen. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  gekozen  door 
de  leden,  alsmede  uit  de  voorzitters  der  gilden  of  vakvereenigingen, 
voor  de  verschillende  vakken  gevormd  uit  de  vereeniging. 

De  gekozen  leden  hebben  het  recht  zich  twee  bestuursleden 
toe  te  voegen. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  functiën  van  voorzitter, 
ondervoorzitter,  lste-secretaris,  2de-secretaris  en  penningmeester. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt, 
bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stemmende  leden. 
De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  rau  de  te  kiezen 
leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen 
zij,  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  behaald. 

Zij  treden  om  de  o  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  moet  een-derde  der  bestuursleden  aftreden  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  aftreding, 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  één  of 
meer  Boomsch-Katholieke  priesters,  als  geestelijk  adviseur,  be¬ 
noemd  door  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch,  en  het  kan  zich 
een  rechtskundig  adviseur  toevoegen. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  commissiën 
benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en  regelt. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  keuze, 
de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  de  contributies,  de 
algemeene  en  bestuursvergaderingen  en  zoo  voort. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  ingaande  op  1  Januari  1906. 

Art.  16.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  een-derde  der  leden  of  van  het 
bestuur,  te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde 
vergadering. 

Deze  vergadering  moet  miustens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgesehreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden  ter 
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zelfder  tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijzigingen  wordt 
beslist  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  van 
de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  eerst  de  goedkeuring  van  het  dagelyksch  bestuur 
van  de  hoofdvereeniging  en  daarna  —  voor  zooveel  noodig  — 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  18.  Ontbinding  kan  alleen  geschieden  door  het  dage- 
lijksch  bestuur  der  Hanze,  als  het  getal  leden  minder  bedraagt 
dan  10,  en  overigens,  wanneer  dit  bestuur  de  ontbinding  nuttig, 
noodig  of  wenschelijk  acht.  De  afdeeling  heeft  beroep  op  de 
centrale  vergadering  en  blijft  inmiddels  geschorst. 

Art.  19.  De  afdeeling  brengt  elk  jaar  verslag  van  haar  toe¬ 
stand  en  van  hare  werkzaamheden  aan  het  dagelijksch  bestuur 
der  Hanze. 

Art.  20.  Deze  statuten  behoeven,  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  wordt  aangevraagd,  de  goedkeuring  van  het  dage¬ 
lyksch  bestuur  der  Hanze. 

Art.  21.  Wanneer  het  getal  leden  tot  9  is  gedaald,  houdt  de 
vereeniging  op  te  bestaan. 

Ontbinding  vóór  den  tijd,  waarvoor  de  vereeniging  is  aange¬ 
gaan,  kan  alleen  verkregen  worden  op  de  wijze  voor  de  wijziging 
der  statuten  bepaald. 

In  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging,  in 
overleg  met  de  diocesane  overheid,  aan  eene  Roomsch-Katholieke 
instelling  uitgekeerd  worden,  behoudens  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1907,  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Ybies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907  ,  n°.  108. 


N".  488. 


VER.EENIGING  :  Afdeeling  Ambt-Delden  en  omstreken 
van  den  Nederlandschen  Boerenbond,  te  Ambt-Delden. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Ambt-Delden  en  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar,  aangevangen  den  dag  van 
oprichting,  zijnde  1  Januari  1902. 

Art.  2.  In  overeenstemming  met  art.  2  van  het  algemeen 
reglement  van  den  Nederlandschen  Boerenbond,  het  Christendom 
als  grondslag  der  maatschappij  erkennende  en  huldigend,  heeft 
zij  ten  doel  de  belangen  van  den  landbouwenden  stand  in  alle 
opzichten  te  behartigen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel: 

1.  door  de  leden  voor  te  lichten,  aan  te  sporen  en  te  helpen 
om  hun  program  behoorlijk  uit  te  voeren ; 

2.  door  alle  verwijdering  en  geschillen  tusschen  de  leden 
onderling  en  met  derden  uit  den  weg  te  ruimen  en  eenheid  en 
samenwerking  tusschen  hen  te  bevorderen ; 

3.  door  den  woeker  te  bestrijden,  het  kredietwezen  te  ver« 
beteren  en  die  vereenigingen  te  stichten  of  te  bevorderen,  welke 
strekken  kunnen  tot  heil  van  den  boerenstand; 

4.  door  het  inkoopen  van  veevoeder,  hulpmeststoffen,  brand¬ 
stoffen,  fokvee,  landbouwwerktuigen  en  zaaizaden  ; 

5.  door  de  bezwaren  uit  den  weg  te  ruimen,  welke  de  uit¬ 
oefening,  den  vooruitgang  en  den  bloei  van  het  landbouwbedrijf 
bemoeilijken ; 

6.  door  vergaderingen  te  houden,  waarin  de  belangen  van  den 
boerenstand  zullen  worden  besproken  en  ter  harte  genomen. 

Art.  4.  De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  5.  Tot  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1.  dat  men  als  noodzakelijke  grondslagen  der  maatschappij 
erkenne  God,  huisgezin  en  eigendom; 
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2.  dat  men  geen  openbaar  ergerlijk  leven  leide; 

3.  dat  men  landbouwer,  grondeigenaar,  pachter,  vruchtge¬ 
bruiker  of  beheerder  van  gronden  zij,  of  het  landbouwbedrijf 
uitoefene  (vrouwen  niet  uitgesloten); 

4.  dat  men  18  jaar  oud  zij. 

Vrouwenleden  kunnen  zich  door  een  huisgenoot  doen  ver¬ 
tegenwoordigen. 

Vrouwen  en  minderjarigen  hebben  echter  geen  stemrecht. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap,  het  recht  op  de  kas  en  de  inleg- 
gelden  worden  verloren : 

1.  door  vry willig  ontslag  of  door  den  dood; 

2.  wanneer  men  aan  de  voorwaarden,  onder  art.  5  gemold, 
niet  voldoet,  waaromtrent  door  het  bestuur,  doch  met  hooger 
beroep  op  de  eerstvolgende  vergadering,  wordt  beslist; 

3.  door  gedwongen  ontslag. 

Dit  kan  gegeven  worden  doQr  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig 
blyft,  door  het  provinciaal  dagelijksch  bestuur: 

a.  aan  hem,  die  bij  geschillen  zich  niet  wil  onderwerpen  aan 
een  minnelijke  schikking,  door  het  bestuur  dezer  vereeniging 
voorgesteld,  behoudens  beroep  op  het  prov'nciaal  en  hoofdbestuur; 

b.  aan  eenig  lid,  dat,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  der 
vereeniging  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  tegenwerkt. 

Art.  7.  Zij  die  van  het  bestuur  dezer  vereeniging  of  van  het 
provinciaal  dagelijksch  bestuur  hun  ontslag  gekregen  hebben, 
kunnen  zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering  van  het 
provinciaal  bestuur,  maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Art.  8.  De  vereeniging  betaalt  jaarlijks  het  door  de  algemeene 
vergadering  van  den  Nederlandschen  Boerenbond  bepaalde  bedrag, 
overeenkomstig  art.  23  van  het  algemeen  reglement,  aan  den 
penningmeester  van  het  provinciaal  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  telken  jare  in  de  maand 
Januari  aan  het  provinciaal  bestuur  op  te  zenden:  de  namen  der 
bestuursleden,  adviseurs  en  vertegenwoordigers  in  het  provinciaal 
bestuur,  tevens  eene  opgave  van  het  aantal  leden  en  een  ver¬ 
slag  der  werkzaamheden  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  10.  Behoudens  goedkeuring  van  het  provinciaal  bestuur, 
kan  de  vereeniging  eereleden  benoemen ,  die  de  vergaderingen 
mogen  bijwonen  ,  doch  geen  stemrecht  hebben.  Zij  kunnen  te 
allen  tijde  om  gegronde  redenen  door  het  bestuur  dezer  veree¬ 
niging  worden  ontslagen.  Leveranciers  aan  een  boerenbond 
mogen  geen  eereleden  zijn. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  13  leden,  welke  bij  meei  - 
derheid  van  stemmen  door  en  uit  de  stemgerechtigde  leden 
worden  gekozen. 
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Zij  wonen:  2  te  Deldeneresch  ,  1  te  Azelo,  1  te  Deldenerbroek, 
2  te  Zeldam ,  2  te  Wiene ,  2  te  Bentelo ,  1  te  Hengevelde  , 

1  te  Oele  en  1  te  Bornerbroek.  Het  kiest  uit  zgn  midden  een 
voorzitter ,  een  vice-voorzitter  ,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester.  De  functiën  van  secretaris  en  penningmeester  zijn 
vereen  igbaar. 

Art.  12.  Ln  de  maand  Januari  van  het  eerste  jaar  na  de 
verkrijging  van  de  l^oninklijke  goedkeuring  op  de  statuten  zijn 
aan  de  beurt  van  aftreden  2  bestuursleden,  in  het  daaropvolgend 
jaar  3  bestuursleden  en  in  het  derde  jaar  2  bestuursleden  ,  en 
zoo  vervolgens  ,  blijkens  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden 
zijn  terstond  weer  verkiesbaar. 

Art.  13.  Bedankt  een  bestuurslid  of  ontstaat  er  eene  vacature 
door  overlijden  of  door  iets  anders ,  zoo  zal  deze  binnen 

2  maanden  weer  aangevuld  moeten  worden. 

Art.  14.  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  zal  er  eene  algemeene 
vergadering  worden  gehouden,  waarin  door  het  bestuur  verslag 
zal  worden  uitgebracht  over  de  werkzaamheden  van  het  afge- 
loopen  jaar  en  waarin  tevens  rekening  en  verantwoording  zal 
worden  gedaan.  Verder  zullen  vergaderingen  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  het  bestuur  het  noodig  acht. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December.  De  contributie  bedraagt  per  jaar  voor  houders  van 
2  of  meer  paarden  f0,50,  van  1  of  geen  paard  f0,25,  welke  in 
de  maand  Januari  per  post  wordt  geïnd. 

Art.  16.  Het  is  den  leden  op  straf  van  ontzet  van  het  lid¬ 
maatschap  verboden  artikelen  door  tusschenkomst  der  vereeni- 
ging  aangeschaft,  aan  niet-leden  over  te  doen  of  in  bruikleen 
af  te  staan. 

Art.  17.  Leden  die  hunne  contributie  niet  betalen ,  hunne 
eens  gedane  bestelling  op  den  tijd  niet  aannemen  en  betalen  , 
of  de  vereeniging  op  de  eene  of  andere  wijze  tegenwerken  , 
kunnen  door  het  bestuur  worden  ontslagen. 

Art.  18.  leder  die  lid  wenscht  te  worden  moet  zich  persoonlijk 
of  schriftelijk  wenden  tot  den  secretaris ;  indien  er  termen  mochten 
bestaan  tot  niet  aanneming ,  kan  het  bestuur  zulks  weigeren 
zonder  opgaaf  van  redenen. 

Art.  19.  De  leden  onderwerpen  zich  bij  voorkomende  geschil¬ 
len  aan  de  uitspraak  van  het  bestuur 

Art.  20.  Mocht  de  kas  niet  toereikend  zijn  om  de  kosten  te 
dekken  ,  dan  zal  het  bestuur  gerechtigd  zijn  door  eenige  ver- 
hooging  van  den  prijs  der  aangekochte  artikelen  daarin  ie  voorzien. 

Art.  21.  Om  bijzondere  redenen  kan  de  voorzitter  buiten¬ 
gewone  vergaderingen  oproepen  ,  en  hij  moet  zulks  doen  binnen 
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14  dagen  nadat  hem  zulks  door  3  bestuursleden  of  door  een 
vijfde  gedeelte  der  leden  verzocht  wordt. 

Art.  22.  Over  zaken  wordt  mondeling  ,  over  personen  wordt 
schriftelijk  gestemd.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen  ;  bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  23.  Het  bestuur  benoemt  voor  iedere  vergadering  van 
den  Overijsselschen  boerenbond  een  afgevaardigde  en  een  plaats¬ 
vervanger. 

Art.  24.  Tot  de  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  ter  al- 
gemeene  vergadering  slechts  besloten  worden  met  een  stemmen¬ 
aantal  dat  gelijk  is  aan  drie- vierde  van  al  de  stemgerechtigde 
leden.  Bij  hetzelfde  besluit  worden  de  gevolgen  der  ontbinding 
geregeld,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  25.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden  dan  met  twee-derde  der  stemmen  van  de  leden  in  eene 
algemeene  vergadering ,  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen , 
aanwezig. 

Alvorens  echter  van  kracht  te  zijn  ,  behoeven  zij  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries 
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VEREENIGING:  Weerbaarheids-Vereeniging  „Willen  is 
Kunnen”,  te  Westkapelle  (Zeeland). 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  van  :  Weerbaarheids- 
Vereeniging  „Willen  is  Kunnen”,  en  is  gevestigd  te  Westkapelle 
(Zeeland). 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  4  December  1906. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  ’s  lands  weerbaar¬ 
heid  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  oefening  in  den 
wapenhandel  en  in  het  schieten  met  het  geweer  M.95. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  buiten¬ 
gewone  leden  en  eereleden. 

Art.  6.  Om  als  gewoon  lid  te  kunnen  worden  aangenomen 
moet  men  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en  lid  zijn 
van  de  plaatselijke  afdeeling  van  de  vereeniging  Volksweer¬ 
baarheid. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Buitengewoon  lid  is  ieder,  die  de  vereeniging  steunt  met  eene 
jaarlijksche  contributie,  of  met  eene  gift  in  eens,  te  bepalen  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn : 

a.  Zij,  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  schutter¬ 
lijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  Zij,  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schut¬ 
terij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of  militie-  of  schutter-" 
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plichtig  wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c-  Zy,  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te- 
dienen; 

d.  Zij,  die  lid  zijn  van  eene  andere  en  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  schiet-  of  weer  baarheids- vereeniging. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  naam,  voor¬ 
namen,  woonplaats  en  een  bewijs  van  lidmaatschap  der  plaatse¬ 
lijke  afdeeling  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden,  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij  de 
voorgedragene  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op 
zich  moet  hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  op  te  houden  lid  der  plaatselijke  afdeeling  Volksweer¬ 
baarheid  te  zijn ; 

c.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig,  waarbij  twee  derden  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  beslissen  ; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand,  omschreven  in  a,  ë,  c 
of  d  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  gewone  leden,  buitengewone  leden  en  eereleden 
hebben  het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen. 

Alleen  de  gewone  leden  hebben  stemrecht ;  de  buitengewone 
leden  en  eereleden  hebben  eene  raadgevende  stem.  Mochten  de 
buitengewone  leden  en  eereleden  de  oefeningen  bij  wonen,  dan 
mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  munitie  die  van  Rijks¬ 
wege  kosteloos  aan  de  vereeniging  is  verstrekt. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  gewone  leden  en  buitengewone  leden,  giften  in  eens, 
erfstellingen,  legaten,  geschenken,  toevallige  baten  en  eventueele 
financieele  ondersteuning  van  het  bestuur  der  plaatselijke  af¬ 
deeling:  of  van  het  hoofdbestuur  van  de  vereeniging  Volksweer¬ 
baarheid. 

De  contributiën  worden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  waaronder  een  voor¬ 
zitter,  een  vice-voorzitter,  een  lste-secretaris,  een  2de~secretaris 
en  een  penningmeester. 

De  bestuursleden  worden  door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding, 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou¬ 
delijk  reglement  samengesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten,  en  in  hetwelk  zullen  worden  ge¬ 
regeld  de  wijze  en  de  tijdstippen ,  waarop  oefeningen  zullen 
worden  gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden 
uitgeschreven,  en  verder  al  datgene  waarvan  regeling  zal  blijken 
noodig  te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen ,  gerezen  tusschen  leden  der  ver- 
eeniging  onderling  ,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  zullen, 
zoo  zij  volgens  de  wet  voor  een  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn ,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen  ,  welke  tusschen  leden  van  het  bestuur  mochten 
ontstaan ,  zullen  ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  ,  door  de  leden  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalender¬ 
jaar  ;  het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  echter  van  den  dag  der 
oprichting  tot  31  December  1907. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven,  om 
geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  twee-derde  van  het  aantal 
ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij 
treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op 
de  wijziging  verkregen  is. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden,  wanneer  het  leden¬ 
tal  beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  ,  indien  daartoe  be¬ 
sloten  wordt  met  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  , 
in  eene  algemeene  vergadering  ,  waarin  ten  minste  drie-vierde 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate 
van  de  kas  der  plaatselijke  afdeeling  van  de  vereeniging  Volks¬ 
weerbaarheid  ,  of ,  indien  deze  mocht  hebben  opgehouden  te 
bestaan  ,  ten  bate  van  de  kas  der  vereeniging  Volksweerbaarheid  , 
behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan  H.  M. 
de  Koningin  worden  aangeboden ,  noch  mag  aan  H.  M.  de 
Koningin  toestemming  tot  oprichting  der  vereeniging  worden 
aangevraagd ,  alvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd  door 
het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  de  vereeniging  Volks¬ 
weerbaarheid. 
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De  voorzitter  en  de  secretaris  zullen  ten  bewijze  daarvan  deze 
statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen. 

Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden,  indien  eventueel 
in  de  statuten  wijzigingen  worden  aangebracht. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsckc  Staatscourant  van 
Vrijdag  26  April  1907,  n°.  97. 


N".  490. 


VEREENIGING:  Bouwvereeniging  „iEngwirden” ,  te 
Heerenveen  (gemeente  HCngwirden). 

A.  Zetel,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Er  is  eene  bouwvereeniging  opgericht ,  onder  den 
naam :  Bouwvereeniging  „iEngwirden”. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Heerenveen  ,  gemeente  iEngwirden , 
en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden , 
ingaande  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  December  1906. 
In  eene  algemeene  ledenvergadering  kan  echter  ,  mits  6  maanden 
vóór  het  eindigen  van  dit  tijdvak,  tot  verlenging  worden  be¬ 
sloten,  behoudens  de  noodige  Koninklijke  goedkeuring  op  deze 
verlenging. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  uitsluitend  ten  doel  in  het 
belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente 
iEngwirden  werkzaam  te  zijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  binnen  genoemde  gemeente : 

a.  gebouwde  en  ongebouwde  eigendommen  aan  te  koopen ; 

b.  woningen  op  haar  in  eigendom  toebehoorenden  of  bij  haar, 
krachtens  recht  van  erfpacht  of  opstal,  in  bezit  zijnden  grond 
te  stichten; 

c.  haar  in  eigendom  toebehoorende  ,  voor  woningen  bestemde 
of  te  bestemmen  gebouwen  te  verbeteren  of,  zoo  noodig,  af  te 

nrplrpn 

B.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Ter  verzekering  van  de  nakoming  harer  verbintenissen 
wordt  door  de  vereeniging  een  aandeelenkapitaal  gevormd ,  be¬ 
staande  uit  aandeelen  van  f  50  en  f  5  ,  waarover  jaarlyks  geen 
hooger  dividend  dan  4  pet.  wordt  uitgekeerd,  met  dien  verstande , 
dat,  indien  in  eenig  jaar  een  lager  dividend  wordt  uitgekeerd, 
het  tekort  in  een  der  volgende  jaren  mag  worden  aangevuld. 
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De  aandeelen  zijn  op  naam  of  aan  toonder  en  niet  aflosbaar  of 
opvorderbaar ,  zoolang  niet  alle  schulden  van  de  vereeniging 
zijn  af  betaald.  Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats 
dan  krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering.  De  aandeelen 
worden  door  den  voorzitter  en  penningmeester  onderteekend. 

De  secretaris  houdt  een  register  bij  ,  vermeldende  de  nummers 
der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars  der  op  naam  uitge¬ 
geven  aandeelen. 

Overdracht  van  aandeelen  op  naam  heeft  plaats  door  over¬ 
schrijving  op  het  register  der  vereeniging  ,  ten  verzoeke  van  den 
overdrager.  Van  deze  overdracht  wordt  op  het  aandeel  eene 
door  den  secretaris  onderteekende  aauteekening  gesteld. 

Art.  5.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  met  goedkeuring 
van  burgemeester  en  wethouders  van  iEugwirden ,  of,  bij  weige¬ 
ring  daarvan ,  met  goedvinden  van  Gedeputeerde  Staten  van 
Friesland  ,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

Hetzelfde  geldt  voor  het  aangaan  van  leeningen ,  waarvoor 
in  geen  geval  meer  dan  4  pet.  rente  mag  worden  vergoed. 

Art.  0.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel.  Ten  laste 
daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uitgaven  die  voor 
het  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn. 

Nadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen  , 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  ,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  eene  som  vast,  waarmede,  ter  zake  van  dat  gebouw  , 
het  fonds  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven.  Deze  som  be¬ 
draagt  nooit  minder  dan  1  pet.  van  den  koopprijs  en  stichtings- 
kosten,  uitgaven  ter  verkrijging  van  den  grond  daaronder  niet 
begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering : 

a.  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig  heeft ; 

b.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd  oordeel 
uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  7.  Is  er  na  de  uitkeering  ,  waarop  de  leden  volgens  art.  4 
recht  hebben  ,  een  overschot,  dan  wordt  het  fonds  van  onderhoud 
en  herstel  daarmede  goedgeschreven. 

Art.  8.  Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesrekening 
wordt  telken  jare  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezittingen  , 
tot  het  bedrag  waarmede,  door  verplichte  aflossing  in  den  vorm 
van  annuïteiten  of  anderen  vorm,  de  schulden  verminderen. 

Art.  9.  Schenkingen  en  legaten  worden  geboekt  in  het  credit 
van  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Art.  10.  Indien  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  meer 
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bedraagt  dan  5  pet.  van  de  stichtingskosten  der  woningen,  kan 
het  surplus  aangewend  worden  tot  de  doeleinden  ,  omschreven 
in  art.  3  der  statuten. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

C.  Leden. 

Art.  12.  Leden  der  vereeniging  zijn  : 

a.  de  oprichters ; 

b.  zij  die  der  vereeniging  eene  gift  in  ééns  schenken  van 
minstens  f  50  ; 

c*.  zij  die  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  zijn  benoemd  , 
in  de  gemeente  iEngwirden  wonen  en  deze  benoeming  hebben 
aangenomen. 

d.  zij  die  in  het  bezit  zijn  van  1  of  meer  aandeelen  op  naam , 
als  bedoeld  in  art.  4; 

e.  zij  die,  ingevolge  art  15,  benoemd  zijn  tot  bestuurslid. 

Om  tot  lid  te  worden  benoemd  (sub  c  bedoeld)  moet  men  zijn 

voorgedragen  door  het  bestuur  en  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen  op  zieb  hebben  vereenigd. 

Art.  12.  De  leden  genieten  als  zoodanig  uit  de  kas  der  ver¬ 
eeniging  geen  geldelijke  voordeelen. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  bedanken  of 
overlijden  en,  voor  zoover  het  de  leden  betreft,  bedoeld  in 
art.  12,  d ,  door  het  vervreemden  van  de  aandeelen  op  naam. 

Mocht  het  aantal  leden  dalen  tot  beneden  12 ,  dan  zijn  de 
overblijvenden  gehouden  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
het  aantal  tot  12  aan  te  vullen,  door  nieuwe  leden  te  benoemen* 

D.  Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  waarvan  3  te 
kiezen  in  eene  algemeene  ledenvergadering,  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen ,  en  2  aan  te  wijzen  door  het  gemeente¬ 
bestuur  van  iEngwirden. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice- voorzitter , 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  16.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  gel¬ 
delijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat 
aan  secretaris  en  penningmeester  eene  door  burgemeester  en 
wethouders  van  ^Engwirden  goed  te  keuren  billijke  vergoeding 
voor  hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene  vergadering  kaai 
worden  toegekend. 

De  declaratiën  van  leden  van  het  bestuur,  wegens  door  hen 
niet  als  zoodanig  voor  de  vereeniging  verrichte  werkzaamheden 
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of  gedane  leverantiën  wor  len  ,  indien  ten  name  der  vereeniging 
is  onteigend  of  door  de  gemeente  geld  is  voorgeschoten,  mede 
aan  de  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  TEug- 
wirden  onderworpen. 

Art.  17.  De  leden  in  art.  15  bedoeld  worden  gekozen  of  be¬ 
noemd  voor  den  tijd  van  5  jaren  ;  telken  jare  op  de  algemeene 
vergadering  in  April  treedt  1  lid  af 

De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster ;  de  volgorde  wordt  bij 
loting  bepaald. 

Wanneer  het  aftredend  bestuurslid  door  de  vergadering  was 
benoemd  ,  wordt  in  die  vergadering  in  de  vacature  voorzien. 

Indien  de  vervulling  een  der  andere  bestuursleden  betreft , 
noodigt  het  bestuur  burgemeester  en  wethouders  uit  de  open¬ 
gekomen  plaats  weer  te  bezetten. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  direct  herbenoembaar. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd  om 
zijne  vergaderingen  bij  te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  18.  Het  bestuur ,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en 
secretaris ,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Art.  19.  In  eene  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  in 
April ,  brengt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit  over  den 
toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  over  het  afge- 
loopen  boekjaar ,  n\et  bijvoeging  van  eene  balans  en  eene  winst- 
en-verliesrekening ,  opgemaakt  volgens  het  model  door  den 
Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

De  balans ,  benevens  de  andere  op  het  geldelijk  beheer  be¬ 
trekking  hebbende  stukken  worden ,  minstens  14  dagen  vóór  de 
vergadering  ,  in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van  8  leden , 
wier  benoeming,  evenals  die  van  3  plaatsvervangende  leden, 
geschiedt  in  de  algemeene  ledenvergadering  van  het  vorige  jaar. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen  ,  opdat 
de  vereeniging ,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78  der 
Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet ,  worde  toegelaten 
en  gehandhaafd  als  „vereeniging  uitsluitend  in  het  belang  van 
de  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam”. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereeniging  medebrengen. 

Art.  21.  Het  bestuur  kan  zich  in  het  beheer  doen  bijstaan  door 
beambten  ,  wier  instructie  en  bezoldiging  door  de  algemeene 
vergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  22.  Jaarlijks,  vóór  1  Mei,  wordt  door  het  bestuur  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  JEngwirden  een  beredeneerd 
verslag ,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  winst-en-verlies- 
rekening,  als  bedoeld  in  het  eerste  lid  van  art.  19,  toegezonden. 
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Art.  23.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  in  eene  algemeene 
vergadering  moet  worden  vastgesteld  ,  bepaalt  de  regeling  der 
werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid.  Dit  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

E.  Huurders. 

Art.  24.  De  woningen  ,  welke  door  de  vereeniging  worden 
gebouwd  of  verbeterd ,  zullen  bij  voorkeur  worden  verhuurd 
aan  personen  die  ,  op  het  oogenblik  dat  de  huur  zal  iugaan , 
gedurende  minstens  3  jaren  hunne  woonplaats  in  iEngwirden 
hebben  gehad. 

Art.  25.  De  rechten  en  verplichtingen  der  huurders  worden 
geregeld  bij  een  huurcontract ,  te  onderteekenen  door  den  huurder 
en  den  voorzitter  en  secretaris  der  vereeniging. 

Art.  26.  In  de  woningen  mogen  geene  bedrijven  worden 
uitgeoefend  dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

F.  Ontbinding. 

Art.  27.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die, 
overeenkomstig  art.  4  dezer  statuten ,  over  de  laatste  10  jaren 
minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  leden  is  uitgekeerd  , 
aan  het  aandelenkapitaal  toegevoegd. 

Art.  28.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  binnen 
den  in  art.  2  bepaalden  tijd  ,  kan  slechts  worden  genomen  in 
eene  ,  minstens  14  dagen  te  voren  ,  bijeengeroepen  vergadering 
der  leden  en  met  eene  meerderheid  van  minsten  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  29.  Bij  ontbinding  der  vereeniging ,  buiten  het  geval 
van  afloop  van  den  termyn  waarvoor  de  vereeniging  is  opgericht , 
geeft  het  bestuur  daarvan  on  middellijk  kennis  aan  den  Minister 
van  Justitie. 

Art.  30.  By  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast 
met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht,  vóór  dat  het  daartoe  overgaat,  de 
bezittingen  der  vereeniging,  met  de  daarop  rustende  lasten  en 
verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van  de  schulden 
en  terugbetaling  van  de  aandeelen  a  pari ,  eventueel  vermeerderd 
met  de  in  art.  9  bedoelde  sommen  ,  aan  te  bieden  aan  de  ge¬ 
meente  iEngwirden ,  ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het  belang 
der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de  ver¬ 
effening  voorhanden  voorschotten  boven  het  aandeelenkapitaal 
uitgekeerd  aan  de  gemeente  iEngwirden  ,  ten  einde  die  aan  te 
wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 
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Gr.  Wijziging  der  statuten. 

Art,  31.  Besluiten  tot  wijzigiug  of  aanvulling  der  statuten 
behoeven  ,  om  geldig  te  zijn  ,  eene  meerderheid  van  twee-derde 
van  het  ter  vergadering  aanwezige  aantal  leden ,  terwijl  de 
wijziging  of  aanvulling  ,  aangebracht  nadat  de  toelating  als  be¬ 
doeld  bij  art.  20  der  statuten  is  verleend ,  slechts  van  kracht 
zal  zijn  van  den  dag  volgende  op  dien  ,  waarop  de  toelating 
door  ons  ,  Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  en  die 
aangebracht  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd  ,  slechts  van 
kracht  zal  zijn  van  den  dag  volgende  op  dien  ,  waarop  de  toe¬ 
lating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

(Volgen  de  onder teehening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907,  n°.  108. 


N°.  491. 


VEREENIGING:  Muziekvereeniging  „Crescendo  ”,  te 
Enschedé. 

Art.  1.  De  Muziekvereeniging  „Crescendo”  is  gevestigd  te 
Enschedé  en  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar, 
aanvangende  den  dag  der  oprichting,  1  Februari  1907. 

•Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  der 
instrumentale  muziek ;  zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  oefeningen  en  het  geven  van  concerten. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden ,  eereledeu, 
kunstlievende  leden  en  donateurs. 

Art.  4.  Gewoüe  leden  zijn  de  werkende  leden  der  muziek¬ 
vereeniging.  Zij  kiezen  het  bestuur  en  beslissen  op  de  leden¬ 
vergadering  over  de  aangelegenheden  der  vereeniging  volgens 
voorschriften  in  het  huishoudelijk  reglement  vervat. 

Art.  5.  Nieuwe  leden  worden  na  onderzoek  omtrent  geschikt¬ 
heid  door  het  bestuur  voorgedragen.  Zij  behoeven  op  de  leden¬ 
vergadering  twee  derde  der  uitgebrachte  stemmen  om  te  worden 
toegelaten. 

Art.  6.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  personen  die 
zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  voor  de  vereeni¬ 
ging.  Dit  geschiedt  op  voordracht  van  het  bestuur  met  twee 
derde  der  uitgebrachte  stemmen  bedoeld  in  art.  4.  Zjj  hebben 
toegang  tot  de  ledenvergadering  met  het  recht  van  stemmen. 

Art.  7.  Kunstlievende  leden  en  donateurs  zijn  allen  die  zich 
door  aangifte  bij  het  bestuur  bereid  verklaren  de  vereeniging 
te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  1,  of  f  1,50  voor 
kunstlievende  leden,  van  minstens  f  2,50  voor  donateurs.  Zij 
hebben  toegang  tot  de  jaarlijksche  concerten  der  vereeniging 
voor  hun  persoon  en  voor  meerdere  personen  volgens  de  bepa¬ 
lingen  van  het  huishoudelijk  reglement. 
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Art.  8.  Men  houdt  op  gewoon  lid  te  zijn  door  opzegging  of 
royement,  krachtens  besluit  der  vergadering  genomen  met  twee 
derde  der  uitgebrachte  stemmen,  bedoeld  in  art.  4. 

Art.  9.  Men  blijft  kunstlievend  lid  of  donateur,  zoolang  men 
niet  schriftelijk  bedankt. 

Art.  10.  Wat  het  muzikale  deel  der  werkzaamheden  betreft, 
staat  de  vereeniging  onder  leiding  van  een  directeur  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  door  de  leden  benoemd. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  drie  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen.  Het  verdeelt  de  functiën  onderling. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  en  bepaalt  de  wijze  van  aftreden  der  bestuursleden;  be¬ 
doeld  reglement  mag  geen  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  13.  Alle  benoemingen  geschieden  met  twee  derde  der 
uitgebrachte  stemmen  in  art.  4  bedoeld. 

Art.  14.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  gebracht 
worden  volgens  besluit  der  ledenvergadering  genomen  met  twee 
derde  der  uitgebrachte  stemmen.  Z\j  is  niet  van  kracht  vóór  de 
Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen  op  voornoemde 
statuten. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  wanneer 
daartoe  wordt  besloten  op  eene  vergadering  waar  minstens  drie 
vierde  der  leden  aanwezig  is  en  wel  met  eene  meerderheid  van 
twee  derde  der  uitgebrachte  stemmen.  In  geval  van  ontbinding 
worden  de  bezittingen  onder  de  leden  verdeeld  met  inachtne¬ 
ming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(  Volgen  de  onderteekenïiogen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  April  1907  n°.  83. 

Mij  bekend 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907  ,  n°.  108. 


F.  492. 


VEREENIGING  van  graau-  en  meelhandelaren  voor 
Meppel  en  omstreken,  te  Meppel. 

Hoofdstuk  I. 

Van  de  vereeniging  in  ’t  algemeen. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Vereeniging  van  graan- en 
meelhandelaren  voor  Meppel  en  omstreken,  is  gevestigd  te 
Meppel,  en  stelt  zich  ten  doel  verbetering  te  brengen  in  minder 
goede  toestanden,  die  in  den  graan-  en  meelbandel  heerschen. 
Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  10  maanden, 
aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  November  1906. 

Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  November  tot 
31  October. 

Art.  2.  r/y  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  bevordering  van 
den  handel  en  al  wat  daarmede  in  verband  staat  door  samen¬ 
werking  van  onderlinge  belangen  ;  door  zooveel  mogelijk  te 
steunen,  waar  dit  noodig  mocht  blijken,  corporatiën  die  mede 
voor  de  bevordering  van  den  handel  en  scheepvaart  werkzaam  zijn. 

Art.  3.  De  leden  die  speciaal  het  graanvak  uitoefenen,  ver¬ 
binden  zich  bij  levering  van  granen,  alle  graanzakken,  zoowel 
gemerkte  als  ongemerkte ,  tegen  f  0,25  per  zak  op  rekening  te 
stellen,  en  dat  onherroepelijk  alle  rekeningen  inclusief  de  zakken 
moeten  betaald  worden,  op  eene  boete  van  f  10  voor  de  eerste 
geconstateerd  wordende  overtreding  en  verder  bij  opklimming 
van  telkens  f  5  voor  iedere  daarop  volgende  overtreding  tot  ten 
hoogste  f  25  ;  leden  eenor  vennootschap  worden  hier  beschouwd 
als  zijnde  één  lid,  te  betalen  door  bet  lid  der  vereeniging  dat 
zelven,  of  door  zijnen  gemachtigde  van  bovenstaande  bepaling 
afwijkt,  en  gelden  ontvangt  zonder  bijbetaling  der  zakken.  Dit 
artikel  is  niet  van  toepassing  op  de  leden  die  zijn  grossiers  in 
koloniale  waren  en  die  welke  niet  speciaal  het  graanvak  uitoefenen. 
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Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  van 
f  2,50  betalen,  bij  vooruitbetaling  te  voldoen,  en  den  leeftijd 
van  21  jaren  hebben  bereikt.  Zij  zijn  bevoegd  om  aan  stemmingen 
deel  te  nemen  en  voorstellen  aan  stemming  te  onderwerpen. 
Meerdere  leden  eener  firma  en  zoons  der  leden  boven  21  jaren 
mogen  de  vergaderingen  bijwonen,  maar  slechts  één  lid  der 
firma  heeft  stemrecht. 

Art.  5.  Om  tot  lid  te  worden  toegelaten  moet  men  zich 
daarvoor  schriftelijk  bij  ’t  bestuur  aanmelden,  dat  over  de  al  of 
niet  toelating  beslist.  Maakt  het  bestuur  bezwaar  een  of  meer 
leden  toe  te  laten,  dan  berust  de  beslissing  bij  de  eerstvolgende 
vergadering  der  leden. 

Art.  6.  De  leden  die  als  zoodanig  wenschen  te  bedanken, 
moeten  minstens  3  maanden  vóór  expiratie  van  het  contributie- 
jaar  schriftelijk  kennis  geven  aan  het  bestuur. 

Art.  7.  De  leden  die  vóór  1  November  hunne  contributie 
niet  .hebben  betaald,  kunnen  als  zoodanig  worden  vervallen 
verklaard,  onverminderd  hunne  aansprakelijkheid  voor  het  ver¬ 
schuldigde.  Zij  kunnen  ook  om  andere  redenen  vervallen  worden 
verklaard  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  voorstel  van  3  leden, 
mits  dit  voorstel,  met  redenen  omkleed,  14  dagen  vóór  eene  te 
beleggen  vergadering  aan  het  bestuur  wordt  ingezonden,  waarna 
de  vergadering  beslist.  Alvorens  het  voorstel  in  behandeling  te 
brengen,  geeft  het  bestuur  den  betrokkene  bericht  en  biedt  hem 
de  gelegenheid  als  lid  te  bedanken. 

Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  waarvan  1  voor¬ 
zitter,  1  secretaris  en  1  penningmeester  is. 

De  functies  worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld. 

Art.  9.  Zij  worden  uit  de  leden  gekozen  in  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering,  die  zal  gehouden  worden  in  de  maand 
November  van  ieder  j aar,  voor  den  tijd  van  3 jaren ;  telken  j are 
treedt  1  af  volgens  een  daarvan  door  het  lot  vast  te  stellen 
rooster. 

-  De  aftredende  leden  zjjn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  10.  Bij  tusschentijdsche  aftreding  van  een  bestuurslid 
wordt  in  diens  plaats  een  ander  gekozen  in  de  eerstvolgende 
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vergadering  der  leden.  Deze  neemt  op  den  rooster  de  plaats  in 
van  het  afgetreden  lid. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
bare  rechten  en  belangen ,  waakt  voor  de  handhaving  der  statuten 
en  is  voor  het  richtig  beheer  der  geldmiddelen  verantwoordelijk. 

Hoofdstuk  1Yt. 

Van  den  voorzitter. 

Art.  12.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  voert  hare 
besluiten  uit,  opent  alle  aan  de  vereeniging  gerichte  stukken 
en  teekent  met  den  secretaris  alle  stukken  die  van  de  vereeniging 
uitgaan. 

Hij  roept  de  leden  tot  eene  vergadering  bijeen  ,  zoo  dikwijls 
hij  dit  in  het  belang  der  vereeniging  noodig  oordeelt,  of  wan¬ 
neer  3  leden  hem  dit  schriftelijk  verzoeken  met  redenen  omkleed 
van  de  te  behandelen  onderwerpen.  In  dit  geval  is  hij  verplicht 
binnen  14  dagen  nadat  het  daartoe  strekkende  verzoek  is  inge¬ 
diend,  eene  vergadering  uit  te  schrijven. 

Art.  13.  In  de  vergadering  der  leden  heelt  hij  bij  staking 
der  stemmen  eene  beslissende  stem. 

Art.  14.  Bij  afwezigheid  wordt  hij  vervangen  door  het  oudste 
lid  in  jaren,  met  uitzondering  van  den  secretaris  of  penningmeester. 

Hoofdstuk  V. 

Van  den  secretaris. 

Art.  15.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  het  verhandelde 
op  elke  vergadering,  teekent  met  den  voorzitter  alle  stukken  en 
bewaart  de  bescheiden.  H\j  zorgt  voor  de  presentielijst  op  de 
vergaderingen  en  brengt  elk  jaar  een  verslag  uit  over  den 
toestand  der  vereeniging. 


Hoofdstuk  VI. 

Van  den  penningmeester. 

Art.  16.  De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelgk  beheer; 
hij  houdt  boek  van  alle  ontvangsten  en  uitgaven  en  doet  in  de 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording 
van  het  gehouden  beheer,  draagt  zorg  voor  de  inning  der  con- 
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tributiën  en  boeten,  teekent  kwijtingen  en  doet  betalingen  na. 
goedkeuring  door  het  bestuur. 

Hoofdstuk  VII. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  17.  Ieder  lid  heeft  het  recht  op  de  vergaderingen  voor¬ 
stellen  te  doen.  Voorstellen  die  echter  door  de  ter  vergadering 
aanwezige  bestuursleden  verklaard  worden  van  gewicht  te  zijn, 
kunnen  eerst  op  eene  volgende  vergadering  worden  behandeld. 

Art.  18.  In  de  vergadering  mag  door  één  persoon  ,  met  uit¬ 
zondering  van  den  voorsteller,  over  hetzelfde  onderwerp  slechts 
tweemaal  het  woord  worden  gevoerd,  tenzij  de  vergadering 
anders  besluit. 

Art.  19.  De  stemmingen  geschieden  voor  zoover  daaromtrent 
niet  anders  is  bepaald,  by  gewone  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden  ;  over  zaken  wordt  mondeling,  over  per¬ 
sonen  schriftelijk  bij  dichtgevouwen,  ongeteekende  briefjes  ge¬ 
stemd.  Voor  de  verkiezing  tot  bestuurslid  is  evenwel  volstrekte- 
meerderheid  van  stemmen  noodig  ;  bij  staking  wordt  de  oudste 
in  jaren  als  verkozen  verklaard. 

Art.  20.  Het  bestuur  zal  de  leden  ter  vergadering  bijeen¬ 
roepen  door  middel  van  convocatiebiljetten  ,  of  op  zoodanigo 
andere  wyze  als  in  verband  met  den  beschikbaren  tijd  het  meest 
geschikt  schijnt. 

Hoofdstuk  VIII. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  21.  Geen  veranderingen  kunnen  in  de  statuten  gemaakt 
worden  dan  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  in  eeno 
expresselijk  daartoe  beschrevene  algemeene  vergadering.  Is  het 
vereischte  getal  leden  niet  tegenwoordig  ,  dan  wordt  binnen  8 
dagen  eene  tweede  vergadering  gehouden,  welke,  onverschillig 
het  aantal  tegenwoordige  leden ,  op  de  gewone  wijze  beslist. 
Wijzigingen  vereiscben  de  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  22.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
of  verschil  bestaat  over  hare  uitlegging  beslist  het  bestuur. 

Art.  23.  Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  zal 
door  drie- vierde  der  ter  vergadering  aanwezige  leden  moeten 
ondersteund  worden. 

In  eene  nieuwe  vergadering  ,  te  houden  binnen  2  maanden 
na  de  bovenbedoelde,  zal  het  ontbindingSFOorstel  nader  worden 
behandeld. 
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Het  besluit  tot  ontbinding  moet  alsdan  worden  genomen  met 
eene  meerderheid  van  vier- vijfde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  24.  Nadat  het  besluit  tot  ontbinding  is  genomen  zullen 
de  eigendommen  der  vereeniging,  na  aftrek  der  schulden,  moeten 
worden  geschonken  aan  de  algemeene  armen  der  gemeente  Meppel. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1907  n°.  8B. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ene  raai , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


\ 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907  ,  n°.  108. 


F.  493. 


VEREENIGING :  Eendenboerenbond  genaamd  „De  Toe¬ 
komst”,  te  Krommenie. 

Art.  1.  Er  is  gevestigd  te  Krommenie  een  Eendenboeren¬ 
bond,  genaamd  „De  Toekomst”,  welke  vereeniging  is  opgericht 
31  Maart  1906  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  2.  Als  lid  dezer  vereeniging  kunnen  alleen  toetreden 
zij  ,  die  in  het  bezit  zijn  van  eenden.  Hij  die  als  lid  wenscht 
toe  te  treden ,  geeft  daarvan  kennis  aan  een  der  bestuursleden, 
door  wien  hij  wordt  voorgesteld  in  eene  algemeene  vergadering. 
Bij  meerderheid  van  stemmen  wordt  over  de  al  of  niet  aan¬ 
neming  beslist. 

Art.  3.  De  jaarlijksche  contributie  wordt  betaald  naar  het 
aantal  eenden  dat  men  bezit. 

Art.  4.  De  contributie  wordt  bepaald  in  verband  met  ge¬ 
maakte  onkosten  en  wordt  geïnd  primo  Januari  van  elk  jaar. 

Art.  5.  De  bestuursleden  hebben  het  recht  om,  bij  vermeende 
ontduiking  van  contributie,  de  eenden  te  tellen  of  te  laten  tellen. 
De  contributie  bedraagt  1  cent  per  eend ,  op  te  geven  met  1 
Januari  aan  een  der  bestuursleden  ter  plaatse  woonachtig. 

Art.  6.  Om  kwade  praktijken  tegen  te  gaan,  wordt  bepaald, 
dat  voor  iedere  eend  die  te  weinig  wordt  opgegeven  f  0,05  boete 
moet  worden  betaald,  ten  voordeele  van  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  7.  Ieder  lid  die  1  of  meer  eenden  heeft  van  een  ander 
lid  van  den  bond  ,  is  verplicht  om  daarvan  kennis  te  geven, 
mondeling  of  per  briefkaart.  Doet  dat  lid  dit  niet ,  zoodat  hij 
daarvan  eigenaar  wenscht  te  blijven,  verbeurt  hij  f  1,50  boete, 
ten  voordeele  van  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  8.  Een  lid,  dat  door  eene  of  andere  omstandigheid  zijn 
eenden  in  het  voorjaar  moet  afschaffen,  heeft  het  recht  om  zijn 
halve  contributie  van  dat  jaar  terug  te  ontvangen. 
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Art.  9,  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  en  2  commissarissen, 
te  kiezen  in  de  algemeene  vergadering  van  den  bond.  Jaarlijks 
treden  een  bestuurslid  en  een  commissaris  af,  volgens  op  te  maken 
rooster  ,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Eenmaal  per  jaar  zal  eene  vergadering  van  leden 
worden  gehouden  ,  en  wel  in  de  maand  December.  Indien  het 
bestuur  zulks  wenschelijk  acht ,  kan  het  echter  eene  buitenge¬ 
wone  vergadering  beleggen. 

Art.  11.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der 
gelden  van  den  bond  ;  hij  int  de  contributie  en  doet  elke  uit¬ 
gaaf,  echter  niet  dan  in  overleg  met  zijn  mede-bestuursleden. 
Hij  is  verplicht  op  de  jaarvergadering  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  te  doen,  welke  door  eene  daartoe  benoemde  commissie  van 
2  leden  zal  worden  nagezien.  Staande  de  vergadering  brengt 
deze  commissie  hare  bevinding  ter  kennis  van  de  leden. 

Art.  12.  De  secretaris  brengt  op  de  jaarvergadering  verslag 
uit  omtrent  alles  wat  door  de  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar 
is  gedaan. 

In  de  jaarvergadering  worden  tevens  de  verkiezingen  van 
bestuursleden  gehouden  en  verder  al  datgene  ter  sprake  gebracht 
wat  in  het  belang  der  vereeniging  kan  worden  geacht. 

Art.  13.  Indien  het  aantal  leden  minder  dan  15  bedraagt, 
zal  de  vereeniging  worden  ontbonden  en  al  de  in  kas  zijnde 
gelden,  na  afbetaling  der  schulden,  overeenkomstig  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek,  onder  de  alsdan  nog  aanwezige 
leden,  in  verhouding  van  het  aani  il  eenden ,  worden  verdeeld. 

Art.  14.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  eendendiefstal  tegen 
te  gaan. 

Art.  15.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  eene  premie  te 
stellen,  welke  zal  worden  uitgekeerd  aan  hem  of  hen  die  den 
dader  of  de  daders  van  eendendiefstal  weet  of  weten  aan  te  wijzen. 

Art.  16.  De  premie  bedraagt  voor  iedere  ontdekking  en  aan¬ 
brenging  van  eendendiefstal  f  20,  onverschillig  wie  de  diefstal 
pleegt,  als  de  opgegevene  dader  door  den  bevoegden  rechter 
is  veroordeeld. 

Art.  17.  Ieder  lid  is  verplicht  om  poot-  en  bekmerk  op  te 
geven,  opdat  zoodoende  alle  merken  in  druk  kunnen  verschijnen. 

Art.  18.  De  gelden,  toebehoorende  aan  de  vereeniging, 
moeten ,  in  overleg  met  het  bestuur ,  belegd  worden  op  eene  of 
andere  spaarbank. 

Art.  19.  Ieder  lid  is  verplicht  om,  als  hij  eenden  koopt,  een 
bewijs  te  vragen  aan  den  verkooper  en  te  geven  aan  den  secre¬ 
taris ,  en  als  hij  meer  dan  5  eenden  verkoopt,  is  hij  verplicht 
ook  een  bewijs  te  geven  aan  den  kooper. 
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Art.  20.  Bij  overtreding  van  een  of  meer  der  bepalingen  van 
dit  reglement  zal  een  zoodanig  lid  op  voorstel  van  het  bestuur 
door  de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen 
worden  geroyeerd.  Staking  van  stemmen  wordt  als  royeering 
beschouwd. 

Art.  21.  Ieder  lid  is  ten  strengste  verplicht  de  vergaderingen 
bij  te  wonen. 

Ark  22.  Ieder  eendenhouder  wordt  verzocht,  indien  hij  uit 
eendenzoeken  gaat,  zijn  boekje  bij  zich  te  dragen. 

Art.  23.  De  zoekers  naar  eenden  zijn  verplicht  de  aange¬ 
duide  merken  op  te  geven  aan  den  bezitter,  zoo  niet,  dan  ver- 
krijge  hij  geen  recht  de  eend  of  eenden  in  ontvangst  te  nemen 
van  den  houder. 

Art.  24.  Elk  eendenhouder  moet  streng  op  zijne  merken  letten. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1907  n°.  77. 

i 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  J ustitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal) 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907  ,  n°.  108. 


N".  494. 


VEREENIGING :  De  Limburgsche  koffiehuishoudersver- 
eeniging  „  Eendracht  maakt  macht”,  te  Maastrichts 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd  :  De  Limburgsche  koffie- 
huishoudersvereenigmg  „Eendracht  maakt  macht”,  en  is  geves¬ 
tigd  te  Maastricht.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  achtereenvolgende  jaren,  aanvang  genomen  hebbende 
op  1  Augustus  1906,  dag  harer  oprichting. 

Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December 
van  ieder  jaar. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  belang  van  alle  houders 
van  vergunning  tot  verkoop  van  sterken  drank  in  het  klein, 
ingevolge  art,  2  der  Drankwet ,  alsmede  van  alle  houders  van 
verlof  tot  verkoop  van  anderen  dan  sterken  drank  ingevolge 
art.  34  der  Drankwet,  te  Maastricht  en  elders,  doch  dat  van 
hare  leden  in  het  bijzonder,  te  behartigen  en  te  verdedigen  binnen 
de  grenzen  der  wet. 

Art.  3.  Ter  bereiking  van  dit  doel  zullen  algemeeue  verga¬ 
deringen  worden  gehouden  ter  bespreking  van  de  gemeenschap¬ 
pelijke  belangen  van  de  leden  der  vereeniging,  alsmede  gelden 
worden  bijeengebracht  tot  het  opriehten  en  het  exploiteert  n 
eener  brouwerij. 

Art.  4.  Het  getal  leden  is  onbepaald;  als  leden  der  vereeni¬ 
ging  kunnen  alleen  worden  aangenomen  meerderjarige  mannen 
die  het  beroep  uitcefenen  van  koffiehuishouder,  slijter  of  hotel¬ 
houder,  die  overeenkomstig  de  voorschriften  dezer  statuten  als 
leden  zijn  toegelaten.  In  afwijking  met  deze  bepaling  kunnen: 
ook  als  leden  worden  aangenomen  weduwen  of  ongehuwde  meer¬ 
derjarige  juffrouwen  die  het  beroep  van  koffiehuishoudsters , 
tapsters  ot  slijtsters  of  hotelhoudsters  uitoefenen  ,  die  zich  echter 
op  de  vergaderingen  zullen  moeten  doen  vertegenwoordigen  door 
een  mannelijk  lid  der  vereeniging. 

Art.  5.  Hij  of  zij  die  wenscht  lid  te  worden  der  vereeniging 
doet  daarvan  sehriftelijke  opgave  aan  den  2de-secretaris  der 
vereeniging,  die  op  last  van  het  bestuur  eene  vergadering  bijeen- 
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roept  om  tot  ballotage  over  te  gaan ,  welke  ballotage  alleen  door 
het  bestuur  wordt  gehouden. 

Art.  6.  De  stemming  over  personen  geschiedt  bij  gesloten 
briefjes,  terwijl  de  stemming  over  zaken  mondeling  geschiedt. 

Bij  staking  der  stemmen  heeft  de  fungeerende  voorzitter  eene 
beslissende  stem. 

Art.  7.  De  jaarlijksche  bijdrage  der  leden  bedraagt  f  1,  te 
betalen  in  2  termijnen  elk  van  50  cents  bij  vooruitbetaling. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  samengesteld  uit  een 
voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  lste-secretaris,  een  2de- 
seeretaris,  een  penningmeester,  6  commissarissen  en  een  rechts¬ 
kundig  adviseur,  welke  laatste  door  het  bestuur  zal  worden 
benoemd.  Het  bestuur  wordt  voor  2  jaren  gekozen.  Ieder  jaar 
treedt  de  helft  van  het  bestuur  af,  volgens  op  te  maken  rooster, 
by  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen,  De  aftredende  be¬ 
stuursleden  zijn  herkiesbaar.  Deze  verkiezing  heeft  plaats  in  de 
algemeene  jaarlijksche  vergadering.  Tusschentijdsche  vacaturen 
worden  binnen  2  maanden ,  na  het  ontstaan  der  vacature ,  aan¬ 
gevuld  op  eene  buitengewone  daartoe  belegde  algemeene  verga¬ 
dering  en  zal  de  gekozene  in  de  plaats  treden  van  zijn  voor¬ 
ganger  ,  volgens  rooster  af  te  treden. 

Art.  9.  De  president  is  belast  met  de  leiding  der  vergade¬ 
ringen,  die  echter  bij  zijne  afwezigheid  door  een  ander  lid  van 
het  bestuur,  in  afdalende  lijn,  kan  worden  waargenomeu. 

De  lste-secretaris  is  belast  met  de  administratieve  werkzaam¬ 
heden  der  vereeniging  en  het  bijhouden  der  notulen  van  alle 
vergaderingen ,  houdt  nauwkeurig  aanteekening  van  alle  genomen 
besluiten  ,  en  voert  de  correspondentie. 

De  2de-secretaris  moet  zorgen  voor  het  tijdig  convoceeren  der 
vergaderingen.  De  penningmeester  zorgt  op  alle  vergaderingen 
voor  eene  behoorlijke  presentielijst,  is  belast  met  de  geldelijke 
aangelegenheden,  zorgt  op  tijd  voor  de  inning  der  contributiën 
en  donaties,  het  doen  van  de  ten  behoeve  der  vereeniging  noodige 
uitgaven,  mits  met  goedkeuring  van  het  bestuur,  en  doet  een¬ 
maal  ’sjaars,  in  de  maand  Februari,  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Het  niet  noodige  kasgeld  wordt  door  den  penningmeester  op 
de  Rijkspostspaarbank  geplaatst  ten  name  der  vereeniging. 

De  commissarissen  zijn  verplicht  alle  boeken  en  bescheiden 
te  controleeren ,  waarvan  hun  door  het  bestuur  te  allen  tijde 
inzage  zal  worden  verstrekt,  en  zorgen  behoorlijk  voor  de  hand¬ 
having  der  orde  op  alle  vergaderingen. 

De  adviseur  staat  het  bestuur  ter  zijde  daar,  waar  voorlich¬ 
ting  wordt  gevraagd. 
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Art.  10.  Behalve  de  jaarlyksche  algemeene  vergadering  worden 
telkens  vergaderingen  belegd,  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig 
oordeelt,  of  zulks  met  opgave  van  redenen  schriftelijk  aan  het 
bestuur  wordt  aangevraagd  door  ten  minste  10  leden  der  ver- 
eeniging. 

De  leden  zullen  bij  convocatie  biljet  worden  opgeroepen  door 
den  2de-secretaris. 

Art.  11.  Behalve  leden  kunnen  door  het  bestuur  ook  personen 
als  donateur  der  vereeniging  worden  aangenomen ,  die  daarvan 
kennis  geven  aan  het  bestuur,  en  eene  jaarlijksche  bijdrage 
betalen  van  minstens  f  5,  doch  geen  recht  hebben  de  verga¬ 
deringen  bij  te  wonen. 

Art.  12.  Alle  leden  zoowel  als  de  donateurs  kunnen  door  het 
bestuur  als  zoodanig  worden  ontslagen  in  geval  van  wanbetaling 
der  bijdragen  of  wegens  slecht  gedrag. 

De  aldus  ontslagen  leden  of  donateurs  hebben  in  geval  van 
ontslag  beroep  op  de  algemeene  vergadering,  die  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen  beslist. 

Art.  18.  In  den  loop  van  het  laatste  vereenigingsjaar  zal  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  worden  belegd,  ten  einde 
te  beraadslagen  over  het  al  of  niet  voortbestaan  der  vereeniging. 

Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  of  tot  wijziging 
dezer  statuten  moet  om  geldig  te  zijn  worden  aangenomen  met 
ten  minste  twee-derde  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden.  In 
geval  van  ontbinding  zullen  de  archieven  der  vereeniging  gedepo¬ 
neerd  worden  in  het  stadsarchief,  terwijl  de  overige  eigendommen 
zullen  worden  afgestaan  voor  een  liefdadig  doel,  te  bepalen  door 
het  bestuur. 

Art.  14.  In  verband  met  art.  8  worden  voor  het  eerst  be¬ 
noemd  J.  Colson  ,  voorzitter,  L.  Mawhin,  ondervoorzitter,  J. 
Frissen,  lste-secretaris ,  J.  Bidlot,  2de-secretaris ,  L.  Verheyde, 
penningmeester,  L.  van  den  Heuvel,  H.  Leenhouts ,  J.  Rijnders , 
J.  Hermans,  J.  Knipschild  en  W.  Schaede,  commissarissen. 

Art.  15.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien  ,  of  bij  verschil  van  opvatting  of  uitlegging  van  de  bepa¬ 
lingen  dezer  statuten,  beslist  het  bestuur,  weik  besluit  bindend 
is  voor  de  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1907  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Yrijdag  10  Mei  1907,  n°.  108. 


N°.  495. 


VEREENIGING  :  Rotterdamsche  Postduivenvereniging 
„Georges  Gits”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereniging  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  aanvangende  1  Februari  1905. 

Art.  2.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel,  door  het  houden 
van  wedvluchten  en  tentoonstellingen,  de  postduivensport  te 
bevorderen  en  onderlinge  vriendschap  aan  te  kweeken. 

Art.  3.  De  vereniging  zal  bestaan  uit  een  onbeperkt  aantal 
leden,  en  wel :  werkende ,  gewone  en  eereleden  ,  donateurs  en 
donatrices. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij  welke  eigenaar  van 
duiven  zijn  en  deze  aan  wedvluchten  en  tentoonstellingen, 
welke  door  de  vereniging  zijn  uitgeschreven ,  laten  deelnemen , 
terwijl  zy  verplicht  zijn  tot  betaling  der  wekelijksche  contributie. 

Art.  5,  Gewone  leden  kunnen  zijn  zij  die  door  betaling  van 
contributie  het  financieel  der  vereniging  steunen. 

Werkende  zoowel  als  gewone  leden  hebben  toegang  tot  ten¬ 
toonstellingen  en  vergaderingen ,  tevens  zyn  zij  stemgerechtigd. 

Art.  6.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door 
leden  der  vereniging  aan  personen ,  die  de  vereniging  be¬ 
langrijke  diensten  bewezen  hebben,  of  de  vereeniging  door 
hunne  belangstelling  van  dienst  kunnen  zyn. 

Als  donateurs  en  donatrices  kunnen  worden  aangenomen  door 
de  leden  der  vereeniging  personen  die  de  vereeniging  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1,50  steunen. 

Eereleden  ,  donateurs  of  donatrices  hebben  dezelfde  rechten 
als  werkende  of  gewone  leden,  doch  hebben  slechts  eene  advi- 
seerende  stem. 

Art.  7.  Het  candidaatstellen  als  werkend  of  gewoon  lid  ge¬ 
schiedt  met  opgave  van  naam  en  woonplaats  aan  het  bestuur 
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op  eene  algemeene  vergadering,  waarna  op  de  daaraanvolgende 
vergadering  gestemd  wordt,  tot  aanneming  als  lid  van  den 
eandidaat  gestelde. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  de  meerderheid  van 
stemmen  zich  vóór  de  aanneming  van  den  eandidaat  verklaren. 

Art.  8.  Een  lid  kan  ter  royeering  worden  voordragen: 

a.  wegens  beleediging  van  bestuurs-  en  andere  leden; 

b.  wegens  wangedrag  op  vergaderingen  ,  bij  wedvluchten  of 
tentoonstellingen  welke  door  de  vereeniging  zijn  uitgeschreven ; 

c.  door  het  schuldig  zijn  van  4  weken  contributie; 

d.  door  het  nalatig  zij  in  het  voldoen  der  opgelegde  boetegelden ; 

e.  door  het  plegeu  van  frauduleuze  handelwijze  bij  wedvluch¬ 
ten  of  tentoonstellingen; 

f.  in  het  algemeen  door  overtreding  van  het  reglement. 

De  royeering  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit:  1ste-  en  2de-president , 
secretaris,  penningmeester,  commissaris  van  toezicht  en  commissaris 
van  orde,  welke  door  de  leden  worden  benoemd. 

Art.  10.  Het  bestuur  treedt  elk  jaar  af  in  de  maand  October, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
zij  uit  3  leden  bestaat. 

Art.  12.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  wordt  aan¬ 
genomen  ,  tenzij  twee-derde  der  leden  zich  daarmede  vereenigt. 

Art.  13.  Wijziging  der  statuten  treedt  eerst  in  werking  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1907  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907,  n°.  108. 


N°.  496. 


VEREENIGING  :  Rotterdamsche  Postduivenvereniging 
„Marconi”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereniging  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  aan  vangende  8  October  1904. 

Art.  2.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel,  door  het  houden 
van  wedvluchten  en  tentoonstellingen,  de  postduivensport  te 
bevorderen  en  onderlinge  vriendschap  aan  te  kweeken. 

Art.  3.  De  vereniging  zal  bestaan  uit  een  onbeperkt  aantal 
leden,  en  wel :  werkende  ,  gewone  en  eereleden  ,  donateurs  en 
donatrices. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij  welke  eigenaar  van 
duiven  zijn  en  deze  aan  wedvluchten  en  tentoonstellingen , 
welke  door  de  vereniging  zijn  uitgeschreven ,  laten  deelnemen , 
terwijl  zij  verplicht  zijn  tot  betaling  der  wekelijksche  contributie. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn  zij  die  door  betaling  van 
contributie  het  financieel  der  vereniging  steunen. 

Werkende  zoowel  als  gewone  leden  hebben  toegang  tot  ten¬ 
toonstellingen  en  vergaderingen,  tevens  zijn  zij  stemgerechtigd. 

Art.  6.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door 
leden  der  vereniging  aan  personen ,  die  de  vereniging  be¬ 
langrijke  diensten  bewezen  hebben,  of  de  vereniging  door 
hunne  belangstelling  van  dienst  kunnen  zyn. 

Als  donateurs  en  donatrices  kunnen  worden  aangenomen  door 
de  leden  der  vereniging  personen  die  de  vereniging  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1,50  steunen. 

Eereleden  ,  donateurs  of  donatrices  hebben  dezelfde  rechten 
als  werkende  of  gewone  leden,  doch  hebben  slechts  eene  advi- 
seerende  stem. 

Art.  7.  Het  candidaat  stellen  als  werkend  of  gewoon  lid  ge¬ 
schiedt  met  opgave  van  naam  en  woonplaats  aan  het  bestuur 
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op  eene  algemeene  vergadering,  waarna  op  de  daaraanvolgende 
vergadering  gestemd  wordt  tot  aanneming  als  lid  van  den 
candidaat  gestelde. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  de  meerderheid  van 
stemmen  zich  vóór  de  aanneming  van  den  candidaat  verklaren. 

Art.  8.  Een  lid  kan  ter  royeering  worden  voordragen: 

a.  wegens  beleediging  van  bestuurs-  en  andere  leden; 

b.  wegens  wangedrag  op  vergaderingen  ,  bij  wedvluchten  of 
tentoonstellingen,  welke  door  de  vereeniging  zijn  uitgeschreven ; 

c.  door  het  schuldig  zijn  van  4  weken  contributie; 

d.  door  het  nalatig  zijn  in  het  voldoen  der  opgelegde  boetegelden  ; 

e.  door  het  plegen  van  frauduleuze  handelwijze  bij  wedvluch¬ 
ten  of  tentoonstellingen ; 

f.  in  het  algemeen  door  overtreding  van  het  reglement. 

De  royeering  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit:  1ste-  en  2de-president , 
secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester,  commissaris  van  toezicht 
en  commissaris  van  orde,  welke  door  de  leden  worden  benoemd. 

Art.  10.  Het  bestuur  treedt  elk  jaar  af  in  de  maand  October, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
zij  uit  3  leden  bestaat. 

Art.  12.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  wordt  aan¬ 
genomen  ,  tenzy  twee-derde  der  leden  zich  daarmede  vereenigt. 

Art.  13.  Wijziging  der  statuten  treedt  eerst  in  werking  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1907  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907  ,  n°.  102. 


VEREEN  IGTNGr  :  Boerenleenbank,  te  Winssen. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereen iging. 

Art.  1.  De  vereen  iging-  draagt  den  naam  van :  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Winssen,  provincie  Gelderland,  en  strekt 
zich  uit  over  de  gemeente  Ewijk — Winssen. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  iandbouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het'  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend  geld 
veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

\  * 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christel  ij  ken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 
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3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  baar  leden  vordert ; 

4°.  dat  uien  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
barer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  bet  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  bet  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intreden  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macht  om  leden  aan  te- 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 

Hét  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren  : 

1°.  dOor  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht,  binnen  eene  maand  na  de  gedane  opzegging, 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  die  kas 
der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerech te¬ 
lijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
vaïn  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 
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2°.  als  bet  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  bet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,' bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden  ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zoo  als  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  prótocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijkscke  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier  kosten 
wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  die  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop'  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken,  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en 
4°.  genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  bekeer. 

Art.  14.  Het  bekeer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezickt; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Ckristelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  bek oo ren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tij  dstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geen©  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  niet  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen .  Zie  ook  art.  34. 
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Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 


Y  ie  r  de  h  o  o  f  ds  tu  k . 


Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  liet  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
.meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  liet  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoo  dra  mogelijk  eene  al  ge  me  ene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen . 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  wTorden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 
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Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording  ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld!; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant- 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  He  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

He  kassier. 

Art.  28.  He  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
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salaris  door  do  algemeene  vergadering'  wordt  toegekend,  is  de 
•eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  ja  ren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  diezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht : 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt  ; 

2°.  die  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lij  sten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derdé  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tij  délijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  liet  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten,  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2:°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in 
artt.  46,  sub.  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  die  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen ;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans¬ 
nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  -en  do  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4,. 
zonden  oen  govol m a cli t igdo ,  die  als  zoodanig,  evenals  elk  ander 
lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
«een  deel  nemen. 

O 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  j aro¬ 
om  trent  1  Mei  gehouden. 

Art.  89.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen, 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  of  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrifte¬ 
lijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op  de 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden,, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners- 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art.  39, 
bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 
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Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
uit  ter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
-een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen ;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  on  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  over  schieten  de  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  dén  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  dé  boete  voor  beheerders  die  hunne 
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ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inbond  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  ondier  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

4 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeen©  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten,  1/3 
o  verwa arde  bez itten . 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  die  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken  ; 
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B.  liet  passief: 

1°.  liet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  13,  sub  5°.,  begrepen  ; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tussohen  A  en  13  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard,  en  na  aftrek  van  alge¬ 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
( 'entrale  Bank  wordt  noodiig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoo  dat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmedle  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  liet  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden 
afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars 
worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 
tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 


Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
26  Februari  1907. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
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dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping*  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke'  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen . 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging*  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slot  bep  al  ingen . 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 
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Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den, 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen  : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te- 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56,. 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(  V olgen  de  onderteckeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1907  n°.  77*. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N e (Ierland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907,  n°.  108. 


F.  498. 


VEREENIGING  :  Postduivenvereniging  „de  Lucht- 
reizigers  ”,  te  Dongen. 

Art.  1.  De  vereniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  Juli 

1901. 

Art.  2.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
der  postduivensport.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van  post¬ 
duiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden.  Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven 
en  kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 
Buitengewone  leden  zyn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  drie/ vierde  der  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  verenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  voor  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeen  e  vergadering  schriftelijk  aan  den  secre¬ 
taris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard  : 

а.  wegens  wanbetaling ; 

б.  wegens  het  benadeelen  vau  de  belangen  der  vereniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk  wor¬ 
den  in  kennis  gesteld,  en  moeten  minstens  drie/vierde  der  op 
de  vergadering  aanwezige  leden  zich  daar  voor  verklaren. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden  ,  te  weten : 
1  voorzitter,  1  secretaris,  1  penningmeester  en  1  commissaris. 

Het  treedt  jaarlijks  af ,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  verkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  10.  In  de  maand  Januari  wordt  eene  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  zal  : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  door  den  secretaris  over  den 
toestand  der  vereeniging ; 

I).  verslag  worden  uitgebracht  door  den  penningmeester  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging ; 

c.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden. 

Art.  11,  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  5  gewone 
leden ,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling  ,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  be¬ 
leggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergadering  en  de  ver- 
deeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur,  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

De  bepalingen  van  dat  reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn 
met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  met 
voorafgaande  kennisgeviug  der  te  behandelen  wijzigingen.  Zij 
behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  drie/vierde  der  op  die 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  m  werking 
voor  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  x4pril  1907  n°.  77. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 


Bijvoegsel  t*)t  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907  ,  n°.  108. 


N°.  499. 


VEREENIGING:  De  Heusdensclie  Harmonie,  te 
Heusdeu. 

Van  het  doel. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  der  instru¬ 
mentale  muziek. 

Art.  2.  De  middelen  ter  bereiking  van  dit  doel  zullen  zijn : 
de  aankoop  en  het  onderhoud  der  muziekinstrumenten,  het  doen 
geven  van  onderwijs,  het  houden  van  één  of  meer  wekelijksche 
repetitie(s)  en  het  verstrekken  van  muziek. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
tien  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  October  1906,  behoudens  verlenging  en  de  daarop  vereischte 
Koninklijke  goedkeuring.  Haar  zetel  is  gevestigd  te  Heusden. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  en  met 
30  September. 

Art.  5.  De  kosten  der  vereeniging  zullen  zijn:  de  jaarwedde 
van  den  directeur,  de  aankoop  en  het  onderhoud  der  muziek¬ 
instrumenten,  lokaalhuur,  zegels,  vrachtprijzen,  druk-  en  schrijf- 
loonen  enz. 

Deze  uitgaven  moeten  bestreden  worden  uit  de  bijdragen  der 
leden,  giften,  subsidien  en  legaten. 

Van  de  leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  werkende  leden  en 
b.  kunstlievende  leden. 

Art.  7.  Ieder  die  werkend  of  kunstlievend  lid  der  vereeniging 
wil  worden,  melde  zieh  daartoe  aan  bij  het  bestuur. 

Over  de  toelating  beslist  het  bestuur  met  de  commissie  van 
toezicht. 
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Art.  8.  De  secretaris  zal  het  nieuw  aangenomen  werkend  lid 
zoo  spoedig  mogelijk  van  die  aanneming  kennis  geven  en  hem 
in  de  gelegenheid  stellen  de  statuten  te  onderteekenen. 

Een  werkend  lid  voor  zijn  lidmaatschap  willende  bedanken, 
zal  daarvan  aan  den  president  eene  maand  van  te  voren  schriftelijk 
kennis  geven. 

Art.  9.  Werkende  leden  zijn  zij  die  deel  uitmaken  van  het 
muziekkorps.  Zij  zijn  als  zoodanig  verplicht  de  lessen  en  repe¬ 
tities  bij  te  wonen  en  hieraan  deel  te  nemen. 

De  werkende  leden  worden  op  voordracht  van  den  directeur 
door  het  bestuur  met  de  commissie  van  toezicht  aangenomen 
en  ontslagen. 

Art.  10.  Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  alleen  door  hunne 
geldelijke  bijdragen  de  kas  der  vereeniging  steunen  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  1  gulden,  te  voldoen  tegen 
quitantie  van  den  penningmeester. 

Art.  11.  Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  zij  die  zich 
jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  De  be¬ 
noeming  geschiedt  op  voordracht  van  het  bestuur  en  de  com¬ 
missie  van  toezicht  op  eene  algemeene  vergadering  van  leden. 

Zij  hebben  mede  stemrecht. 

Van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  namelijk  een  president, 
een  secretaris,  een  penningmeester  en  twee  commissarissen  en 
zal  worden  bijgestaan  door  den  directeur  en  de  commissie  van 
toezicht. 

Elk  jaar  treden  2  of  3  leden  af  volgens  vast  te  stellen  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  ontstentenis  van  een  der  bestuursleden  neemt  een  ander 
diens  functie  over. 

Het  bestuur  zal  bij  meerderheid  van  stemmen  uit  en  door  de 
werkende  leden  gekozen  worden.  Wanneer  een  dezer  leden  tot 
lid  van  het  bestuur  gekozen  wordt,  zal  hij,  zonder  gegronde 
redenen,  door  de  meerderheid  der  leden  goedgekeurd,  niet  mogen 
bedanken,  op  eene  boete  van  1  gulden. 

Uit  de  kunstlievende  leden  wordt  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden  ,  eene  commissie  van  toezicht  gekozen  ,  be¬ 
staande  uit  8  leden,  waarvan  elk  jaar  de  helft  bij  loting  aftreedt. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  De  president  leidt  de  vergaderingen  en  waakt  voor  de 
belangen  der  vereeniging;  de  secretaris  is  belast  met  nauwkeurig 
inventariseeren  van  de  eigendommen  der  vereeniging  en  het 
opmaken  van  de  notulen  der  vergaderingen;  de  penningmeester 


2 


VEREENIGINGEN. 


499 


ontvangt  de  gelden  en  doet  de  uitbetaling.  Hij  houdt  aan- 
teekening  van  zijn  beheer  in  een  daartoe  bestemd  regi&ter  en 
legt  eene  ledenlijst  aan,  die  hy  nauwkeurig  bijhoudt.  Hij  is 
verantwoordelijk  voor  de  kas. 

Op  de  algemeene  vergadering  in  de  maand  October  zal  hij 
behoorlijk  schriftelijk  rekening  en  verantwoording  moeten  doen, 
met  overlegging  van  alle  daartoe  benoodigde  stukken. 

De  commissarissen  zijn  verplicht  den  president,  den  secretaris 
en  den  penningmeester  in  alles  behulpzaam  te  zijn  en  te  onder¬ 
steunen  en  zooveel  mogelijk  de  goede  orde  te  helpen  handhaven. 
Hun  is  de  zorg  voor  de  zaal  en  de  muziek  opgedragen,  het  uit¬ 
geven  en  ophalen  der  muziekpartijen  en  het  houden  van  aan- 
teekening  van  hen  die  muziek  mede  naar  huis  nemen. 

Art.  14.  Aan  het  hoofd  van  het  muziekkorps  staat  de  directeur, 
die  met  de  leiding  en  het  onderwijs  belast  is.  Hij  wordt  benoemd 
en  ontslagen  door  het  bestuur,  in  overleg  met  de  commissie  van 
toezicht.  Hij  onderzoekt  de  instrumenten  en  de  muziek  en  wat 
verder  noodig  zal  zijn.  Hij  doet  voorstellen  tot  a  inkoop  aan  het 
bestuur  en  de  commissie  van  toezicht.  Hij  geeft  ieder  werkend 
lid  zulk  een  instrument  ter  bespeling  als  hem  goeddunkt.  Hij 
let  er  op,  dat  de  instrumenten  goed  onderhouden  worden. 

Art.  15.  Gedurende  de  repetities  en  concerten  zijn  de  werkende 
leden  den  directeur  gehoorzaamheid  verschuldigd ;  iemand  dat 
weigerende  of  zich  onbehoorlijk  gedragende,  heeft  de  directeur 
het  recht,  na  vermaning,  hem  door  den  president  met  25  cent 
te  doen  beboeten  en  bij  herhaling  hem  uit  de  zaal  te  doen 
verwijderen. 

Elk  dienstjaar  worden  de  verplichtingen  tusschen  de  vereeni- 
ging  en  den  directeur  bij  contract  geregeld.  Hij  geniet  eene 
jaarwedde  volgens  een  wederzijdsch  contract  gemaakt.  De  directeur 
handelt  in  overleg  met  het  bestuur  over  de  regeling  der  uit¬ 
voeringen  enz. 

Art.  16.  De  werkende  leden  betalen  eene  wekelyksche  contri¬ 
butie  van  10  cent. 

Yan  de  vergaderingen. 

Art.  17.  In  de  maand  October  wordt  eene  vergadering  van 
alle  leden  gehouden.  Andere  vergaderingen  worden  belegd 
wanneer  het  bestuur  die  noodig  oordeelt. 

Besluiten  der  vergaderingen  worden  genomen  by  meerderheid 
van  stemmen.  Het  stemmen  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes.  Hierbij  wordt  de  algemeen  gebruikelijke  wijze  gevolgd, 
zoodat  steeds  eene  nieuwe  vrije  stemming  gehouden  wordt,  wanneer 
bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  heeft 
verkregen. 
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Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot  waar  het  personen 
geldt.  W aar  het  zaken  betreft  wordt  het  voorstel  geacht  ver¬ 
worpen  te  zijn 

Slotbepalingen. 

Art.  18.  Zij  die  geen  werkend  lid  zijn  en  de  repetitie^  wenschen 
bij  te  wonen,  moeten  dit  aan  den  directeur  verzoeken  en  betalen 
10  cent. 

Art.  19.  Werkende  leden  die  op  uitvoeringen  zonder  geldige 
redenen  wegblijven,  betalen  een  boete  van  f  2,50.  Zij  die  op 
uitvoeringen  te  laat  komen,  betalen  f  0,50  boete.  Zij  die  te  laat 
op  de  repetitie  komen,  betalen  eene  boete  van  f  0,10.  Zij  die 
van  repetities  wegblijven  zonder  geldige  redenen,  betalen  eene 
boete  van  f  0,50.  Zij  die  de  repetitiezaal  beschadigen,  betalen 
eene  boete  van  f  0,25  en  de  schade. 

Art.  20.  Zij  die  als  werkend  lid  bedanken  ,  zullen  niet  de 
minste  aanspraak  mogen  maken  op  hun  instrument ,  noch  op 
iets  wat  de  vereeniging  toebehoort  en  zij  moeten  hun  instrument 
met  muziekpartijen  in  een  goeden  staat  aan  één  der  bestuurs¬ 
leden  inleveren. 

Art.  21.  Zij  die  terugkeerende  van  repetitiën  of  uitvoeringen, 
door  hun  instrument  rumoer  verwekken  ,  zullen  gestraft  worden 
men  eene  geldboete  van  50  cents. 

Geene  instrumenten  mogen  gebruikt  worden  voor  andere  doel¬ 
einden  dan  met  goedvinden  van  het  bestuur. 

Art.  22.  Zij  die  hun  instrument  of  muziekpartijen  niet  in 
een  ordelijken  staat  houden  ,  krijgen  eene  boete  van  tien  cent, 
hun  door  den  directeur,  die  elke  maand  eene  inspectie  daarover 
zal  houden  ,  opgelegd. 

Bij  moedwillige  beschadiging  van  huu  instrument  zijn  zij 
verplicht  de  reparatiekosten  te  betalen. 

Art.  23.  Elk  werkend  lid  moet  zich  tijdens  de  uitvoeringen, 
repetities  enz.  onthouden  van  sterken  drank ,  op  boete  bij  eerste 
overtreding  van  één  gulden ;  bij  herhaling  volgt  verwijdering 
uit  de  zaal. 

Zij  die  zich  tijdens  uitvoeringen,  repetities  enz.  in  staat  van 
dronkenschap  bevinden,  worden  beboet  met  eene  geldboete  van 
één  gulden  en  uit  de  zaal  verwijderd. 

Art.  24.  Bovenstaande  contributiën  en  boeten  moeten  aan  den 
penningmeester  op  eerste  aanvraag  op  de  repetitie  worden  betaald. 

Als  een  lid  zijne  contributie  of  boete  niet  terstond  wil  voldoen 
op  de  repetitie ,  verbeurt  hij  eene  boete  van  10  cent. 

Art.  25.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien , 
beslist  het  bestuur. 

Art.  26.  Statuten  der  vereeniging  kunnen  slechts  gewijzigd 


4 


VEREENIGINGEN. 


499 


worden  bij  besluit ,  genomen  onder  voorbehoud  der  Koninklijke 
goedkeuring,  in  eene  minstens  14  dagen  te  voren,  uitdrukkelijk 
tot  dat  doel  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  met  twee 
derden  van  de  stemmen  die  door  de  gezamenlijke  leden  worden 
uitgebracht. 

Art.  27.  Eene  ontbinding  is  onmogelijk  zoolang  de  instand¬ 
houding  door  10  leden  wordt  aangehouden. 

Bij  eventueele  ontbinding  zullen  de  eigendommen  in  het  open¬ 
baar  worden  verkocht.  De  opbrengst  daarvan  met  de  aanwezige 
gelden  zal ,  na  liquidatie  van  alle  schulden  ,  gestort  worden  in 
de  kas  van  het  departement  *  Heusden  ”  van  de  „Maatschappij 
tot  Nut  van  ’t  Algemeen  ”. 

Art.  28.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  volgende 
op  dien  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  wordt  verleend. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bg  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1907  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Trees. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907  ,  n°.  108. 


N°.  500. 


VEREENIGING  :  Station  voor  Maalderij  en  Bakkerij  f 
te  Wageningen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Station  voor 
Maalderij  en  Bakkerij  ;  zij  is  gevestigd  te  Wageningen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

1°.  het  publiek  te  vrijwaren  van  het  koopen  en  verbruiken 
van  vervalschte  producten  en  grondstoffen ; 

2°.  het  oprichten  en  instandhouden  eener  vakschool. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door  het  stichten  en 
instandhouden  van  een  laboratorium,  proef  bakkerjj  en  vakschool 
te  Wageningen  ,  tot  het  verrichten  van  technische  en  weten¬ 
schappelijke  onderzoekingen  op  het  gebied  der  maalderij  en 
bakkerij  ,  het  onderzoeken  van  de  grondstoffen  en  producten 
dezer  bedrijven  ,  alsmede  het  onderwijs  in  bakken. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren .  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  6 
November  1906  en  alzoo  eindigende  5  November  1935 ,  tenzij 
vooraf  tot  hare  voortzetting  wordt  besloten  en  op  dat  besluit 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen  ,  indien  die  alsdan  zal 
noodig  zijn.  De  bevoegdheid  tot  vroegere  ontbinding  blijft  be¬ 
staan  ,  overeenkomstig  art.  13  der  statuten. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestrijdt  hare  uitgaven  ,  ook  die  van 
oprichting  en  inrichting  ,  door  : 

a.  het  heffen  van  contributiën  ; 

b.  de  opbrengst  der  door  haar  gemaakte  analysen  en  gegeven 
adviezen  ; 

c.  uit  vrijwillige  bijdragen  : 

d.  uit  rentelooze  leeningen. 

De  ontvangsten  der  vereeniging  strekken  uitsluitend  tot  het 
bestrijden  van  de  kosten  van  inrichting  ,  beheer  en  onderhoud. 
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Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minsteus  5  en  hoogstens 
7  leden. 

Bovendien  kan  het  bestuur  één  of  meerdere  adviseurs  be¬ 
noemen  ,  die  geen  bestuurslid  zyn ,  doch  toegang  hebben  tot 
alle  vergaderingen  en  hun  advies  aldaar  kunnen  uitbrengen. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  leden  der  vereeniging 
ter  algemeene  vergadering.  De  bestuursleden  en  de  adviseurs 
genieten  geen  salaris ,  maar  wel  vergoeding  van  reis-  en  ver¬ 
blijfkosten  volgens  een  afzonderlijk  reglement,  door  het  bestuur 
vast  te  stellen  en  goedgekeurd  door  de  algemeene  vergadering. 
De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  5  jaar ;  ieder 
jaar  treden  één  of  meer  leden  volgens  rooster  af,  doch  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  zijne  werkzaamheden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  beheert  de  vereeniging.  Het  stelt  den  directeur  van 
het  onderzoekingsstation  aan  ,  die  geen  deel  uitmaakt  van  het 
bestuur. 

Het  stelt  de  instructie  voor  den  directeur  vast.  Het  benoemt 
personeel  op  niet-bmdende  voordracht  van  den  directeur. 

Art.  7.  Leden  kunnen  zij  zijn,  die  werkzaam  zijn  in  de  maalderij 
of  bakkerij  en  in  aanverwante  bedrijven  ,  doch  in  elk  geval 
hoofd  van  het  bedrijf  zijn. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding  by  den 
secretaris. 

Zij  die  zich  bij  de  oprichting  der  vereeniging  als  lid  aan- 
melden  ,  verbinden  zich  als  zoodanig  voor  een  tijdvak  van  5  jaar. 

Zij  die  zich  later  aanmelden ,  verbinden  zich  voor  minstens 
1  jaar. 

Het  lidmaatschap  vervalt  door  dood  ,  faillissement  of  bedanken  , 
met  inachtneming  van  het  boven  geschrevene. 

Eereleden  zijn  zij  ,  die  f  1000  of  meer  aan  de  vereeniging 
schenken.  Donateurs  zijn  zij,  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  schenken 
van  f  100. 

Art.  8.  De  leden  betalen  eene  minimum  contributie  van  f2,50 
per  jaar  vast  recht. 

Art.  9.  Voor  de  openbare  controle,  waaronder  de  leden  hunne 
waren  kunnen  stellen  ,  wordt  een  tarief  vastgesteld  bij  afzonderlijk 
reglement. 

Ook  niet-leden  kunnen  hunne  waren  onder  controle  der  ver¬ 
eeniging  stellen,  volgens  de  reglementen  op  dat  stuk  bestaande. 

De  analysen ,  uitgevoerd  voor  de  leden  ,  worden  volgens  een 
door  het  bestuur  vast  te  stellen  reglement  voor  de  onderzoekingen 
berekend. 
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Aan  niet-leden  der  vereeniging  zal  50  pet.  meer  voor  onder¬ 
zoekingen  worden  berekend. 

Art.  10.  De  leidinsr  van  het  onderzoekingsstation  is  opgedragen 
aan  den  directeur.  Hij  geeft  eene  instructie  aan  het  personeel ; 
deze  instructie  moet  worden  goedgekeurd  door  het  bestuur. 

Art.  11.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  der  leden, 
waarin  het  jaarverslag  wordt  uitgebracht  en  rekening  en  ver¬ 
antwoording  door  het  bestuur  wordt  gedaan  ,  wordt  gehouden 
in  de  maand  Juni  te  Wageningen. 

Buitengewone  vergaderingen  kunnen  worden  uitgeschreven 
door  het  bestuur.  Alle  oproepingen  tot  de  vergadering  geschieden 
schriftelijk  en  worden  per  post  aan  de  leden  verzonden. 

De  besluiten  der  vergadering  worden  mondeling  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen  genomen,  uitgezonderd  in  de  gevallen, 
speciaal  in  dit  artikel  genoemd. 

Stemmen  over  personen  geschiedt  bij  ongeteekende  briefjes, 
volgens  het  beginsel  van  volstrekte  meerderheid.  Blanco  stemmen 
en  geteekende  briefjes  worden  niet  medegerekend. 

Wanneer  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  is,  heeft  eene 
herstemming  plaats  tusschen  de  personen  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  hebben  vereenigd. 

B\i  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot  en  bij 
staking  over  zaken  wordt  het  voorstel  beschouwd  als  te  zijn 
verworpen. 

De  algemeene  en  buitengewone  vergaderingen  worden  geleid 
door  den  voorzitter  van  het  bestuur;  bij  diens  afwezigheid  of 
verhindering  door  een  der  andere  leden  van  het  bestuur. 

Art.  12.  De  voorschriften  betreffende  de  monsterneming  en 
de  verpakking  der  monsters ,  de  verdere  behandeling  hiervan 
en  de  tarieven  voor  leden  en  niet-leden  der  vereeniging  worden 
geregeld  door  reglementen  ,  door  het  bestuur  in  overleg  met 
den  directeur  vast  te  stellen  en  eventueel  ook  te  wijzigen,  indien 
ook  de  omstandigheden  dit  noodzakelijk  doen  voorkomen.  Deze 
reglementen  zullen  evenwel  geene  bepalingen  mogen  bevatten, 
strijdig  met  de  statuten. 

Art.  13.  Tusschentijdsche  ontbinding  kan  worden  besloten 
op  eene  bijzondere  daartoe  belegde  vergadering,  met  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast 
met  de  liquidatie. 

Mocht  bij  het  beëindigen  der  liquidatie  blijken  ,  dat  alsdan 
nog  een  batig  saldo  overblqft ,  dan  zal  dit  saldo  niet  ten  goede 
komen  aan  de  leden ,  doch  daarover  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  beschikt  voor  een  liefdadig  of  nuttig  doel. 
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Art.  14.  Voor  statutenwijziging  is  noodig  twee-derde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  ;  indien  deze  meerderheid  niet  is  verkregen, 
kan  eene  volgende  vergadering  daarover  besluiten  bij  gewone 
meerderheid. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1907  n°.  77- 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
N  amens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal  , 
A.  D.  W.  de  Yries- 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907,  n°.  108. 


N°.  501. 


VEREENIGING:  Gymnastiekvereniging  „Door  Oefening 
Sterker”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Gymnastiek¬ 
vereeniging  „Door  oefening  Sterker”,  is  gevestigd  te  Amsterdam, 
en  stelt  zich  ten  doel  de  gymnastiek  te  beoefenen  en  uit  te 
breiden ,  welk  doel  zij  tracht  te  bereiken  door  bet  houden  van 
geregelde  oefeningen  en  het  geven  van  uitvoeringen  en  dergelijke. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaren ,  te  rekenen 
van  af  20  Januari  1904. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende,  adspirant-  en 
eereleden ,  donateurs  en  donatrices. 

Art.  3.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  welke  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  1 ,50  storten. 

Zij  nemen  geen  deel  aan  de  oefeningen. 

Art.  4.  Eereleden  zijn  zij  welke  zich  jegens  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Zij  kunnen  alleen  door  het  bestuur  ter  benoeming  worden 
voorgedragen  en  worden  daarna,  op  eene  algemeene  vergadering 
met  minstens  drie  vierden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
gekozen. 

Zij  betalen  geene  contributie. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  ,  wordt  uit  de  werkende 
leden  gekozen  en  treedt  jaarlijks  volgens  rooster  af. 

Het  bestuurt  de  zaken  der  vereeniging  overeenkomstig  de 
statuten  en  vertegenwoordigt  haar  in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  Minstens  éénmaal  per  jaar  heeft  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  plaats,  op  welke  vergadering  onder  meer: 

1°.  verslag  wordt  gedaan  van  den  stand  der  vereeniging; 
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2°.  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan; 

3°.  het  bestuur,  voor  zoover  als  noodig  aftreedt  en  een  nieuw 
bestuur  wordt  gekozen  ; 

4°.  ter  vergadering  te  benoemen  eene  commissie  van  3 
leden  om  die  rekening  na  te  zien ; 

5°.  hare  goedkeuring  dechargeert  het  bestuur. 

Art.  7.  Om  als  werkend  lid  te  worden  aangenomen  moet 
liien,  na  door  een  lid  candidaat  te  zijn  gesteld  en  2  oefenings- 
vergaderingen  te  hebben  bijgewoond,  minstens  drie  vierden  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  der  werkende  leden  op  zich  ver- 
eenigd  hebben. 

Art,  8.  Zij  die  als  werkend  lid  worden  aangenomen  betalen 
f  1  entrée-geld  en  ontvangen  alsdan: 

1°.  een  diploma  : 

2°.  een  exemplaar  der  statuten  en  huishoudelijk  reglement; 

3°.  een  insigne. 

Adspirantleden  betalen  f  0,25  entrée-geld. 

Art.  9.  Zoo  een  lid  zijne  contributie  6  weken  schuldig  blijft 
en  na  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur  niet  binnen  8 
dagen  alsnog  voldoet,  kan  hij  ,  wanneer  het  bestuur  zulks  noodig 
acht,  geroyeerd  worden. 

Art.  10.  Leden  die  militieplichtig  zijn  kunnen  gedurende 
hunnen  werkelijken  diensttijd  van  contributie  worden  vrijgesteld  , 
doch  blijven  lid  der  vereeniging. 

Art.  11.  Huishoudelijke  en  algemeene  vergaderingen  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht. 

Op  een  door  6  leden  onderteekende  aanvrage  met  bijvoeging 
der  redenen,  is  het  bestuur  verplicht  binnen  14  dagen  eene 
huishoudelijke  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  nadere  omschrijving  van  het  aannemen,  de  rechten 
en  de  plichten  der  leden,  die  van  het  bestuur  en  de  volgorde 
der  vergaderingen  wordt  nader  geregeld  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  met  minstens  drie  vierden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
vast  te  stellen  in  eene  algemeene  vergadering.  Dit  reglement  mag 
niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
zij  nog  zooveel  leden  telt  dat  door  de  contributie  en  bijdragen 
de  noodzakelijke  onkosten  ,  aan  haar  bestaan  verbonden ,  gedekt 
kunnen  worden. 

Art.  14.  Bij  besluit  tot  ontbinding  zal  tevens  beslist  worden 
omtrent  eene  eventueeie  verdeeling  der  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  15.  Besluiten  genomen  op  eene  huishoudelijke-  of  alge¬ 
meene  vergadering  hebben  gelijke  wetskracht  als  de  bepalingen 
van  het  huishoudelijk  reglement. 
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Art.  16.  Dit  reglement  treedt  in  werking  20  Januari  1904  en 
worden  van  af  dit  tijdstip  alle  vroegere  gemaakte  bepalingen 
buiten  werking  gesteld. 


(  V ol gen  d e  on  derfeeJcenin gen . ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1907  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  11  Mei  1907  ,  n°,  109. 


VEREENIGING  van  Koffieverleesters  „Eensgezindheid”, 

te  Rotterdam. 

/* 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Yereeniging  van  Koffieverleesters 
„Eensgezindheid”  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  heeft  ten  doel 
de  stoffelijke  en  zedelijke  belangen  harer  leden  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten  en  lezingen  die  tot  het  doel 
der  vereeniging  in  verband  staan,  of  voor  de  ontwikkeling  der 
leden  bevorderlijk  zijn  ; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens,  den  toestand  van  de  arbeidsters 
in  de  koffie  verlezery  en  betreffende  ; 

c.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen ,  voor  zoover 
zulks  met  het  doel  der  vereeniging  overeenkomt  en  niet  in 
strijd  is  met  deze  statuten ; 

cl.  het  samenwerken  met  soortgelijke  vereenigingen  in  het¬ 
zelfde  bedrijf  in  andere  plaatsen  die  hetzelfde  doel  beoogen. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Alle  vrouwen  die  werkzaam  zijn  in  koffie verlezerijen 
en  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt,  kunnen  lid  van 
deze  vereeniging  worden.  Zij  melden  zich  daartoe  bij  het  bestuur 
aan,  waarna  zij  op  de  eerstvolgende  vergadering  worden  gebal¬ 
loteerd  en  over  hare  toelating  wordt  beslist. 

Zij  worden  als  toegelaten  beschouwd,  wanneer  zy  de  helft 
plus  één  van  het  aantal  stemmen  der  op  die  vergadering  aan¬ 
wezige  leden  op  zich  vereenigen. 

Art.  4.  Als  lid  kunnen  geroyeerd  worden : 

a.  leden  die  de  belangen  der  vereeniging  schaden  ; 
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b.  leden  die  ééne  maand  contributieschuld  hebben  en  na  de 
aanmaning  van  de  penningmeesteres  aan  hare  geldelijke  verplich¬ 
tingen  jegens  de  vereeniging  niet  voldoen.  Van  het  voorstel 
tot  royement  krijgt  het  betrokken  lid  schriftelijk  kennis  en 
wordt  op  de  huishoudelijke  vergadering  waarop  over  het 
royement  beslist  wordt  door  de  aanwezige  leden  in  de  gelegenheid 
gesteld  zich  te  verdedigen. 

Art.  5.  Zij  die  ophouden  lid  te  zijn  verliezen  alle  aanspraken 
op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Contributie. 

Art.  6.  Het  bedrag  der  contributie  is  vastgesteld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement ;  zij  wordt  geïnd  tegen  quitantie. 

Bestuur. 

Art.  7.  De  leiding  der  zaken  en  de  uitvoering  der  besluiten 
van  de  vergadering  is  opgedragen  aan  het  bestuur,  hetwelk 
door  de  leden  op  eene  huishoudelijke  vergadering  wordt  benoemd. 

Het  bestuur  bestaat  uit  11  leden,  te  weten:  Iste-voorzitster, 
lste-secretaresse  ,  lste-penningmeesteres ,  2de-voorzitster ,  2de- 
secretaresse ,  2de-penningmeesteresse  en  5  commissarissen. 

Volgens  rooster  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement  treden 
het  eene  jaar  5 ,  het  andere  jaar  6  bestuursleden  af. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  Er  worden  gehouden  bestuurs- ,  leden- ,  cursus-  en 
openbare  vergaderingen.  Iedere  3  maanden  moet  minstens  ééne 
ledenvergadering  plaats  hebben.  Wanneer  10  leden  zulks  schrif¬ 
telijk  verzoeken,  moet  het  bestuur  eveneens  eene  ledenvergadering 
uitschrijven. 

Art.  9.  In  de  maand  September  wordt  de  jaarvergadering 
gehouden ,  waar  de  secretaresse  en  penningmeesteresse  haar 
jaarverslag  uitbrengen. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  ,  over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling  gestemd. 

Statuten  w  ijziging. 

Art.  11.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  worden 
besloten  met  twee  derden  van  de  stemmen  der  op  die  vergadering, 
waar  tot  wijziging  besloten  wordt ,  aanwezige  leden. 

Het  bestuur  is  verplicht  eventueele  voorstellen  tot  wyziging 
8  dagen  te  voren  schriftelijk  ter  kennis  der  leden  te  brengen. 
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Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Het  boekjaar  loopt  van  1  September  tot  BI  Augustus. 

Art.  13.  Zoolang  er  10  leden  zijn  die  bare  instandhouding 
wenschen  ,  kan  de  vereeniging  niet  ontbonden  worden. 

Art.  14.  Wordt  tot  ontbinding  der  vereeniging  besloten , 
dan  worden  de  overblijvende  gelden  onder  de  leden  verdeeld. 

Art.  15.  De  overige  bepalingen  de  vereeniging  betreffende, 
worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  niet  in 
strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  opgerieht  voor  den  tijd  .  van  29 
jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  af  1  September  1906. 

( Volgen  de  onderteekenïngen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1907  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

* 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal, 

A.  D.  W.  deVbies. 
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VEREENIGING:  Aftieeliug  Vorden  van  deu  Neder- 
landschen  Protestantenbond,  te  Vorden,  provincie 
Gelderland. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Afdeeling  Vorden  van 
den  ïsTederlandschen  Protestantenbond. 

Zij  is  gevestigd  te  Vorden. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29jaar 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  1  October  1906. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  om  de  vrije  ont¬ 
wikkeling  van  het  godsdienstig  leven  te  bevorderen  zoo  binnen 
den  kring  der  kerkgenootschappen  als  daarbuiten. 

Art.  4.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

ft.  godsdienstoefeningen; 

b.  godsdienstonderwijs  aan  daartoe  ingeschreven  leerlingen; 

c.  het  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op  godsdienstig 
gebied. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  alle  mannen  en  vrouwen 
boven  den  leeftijd  van  18  jaar  die,  na  verklaring  dat  zij  met 
het  doel  der  vereeniging  instemmen,  door  het  bestuur  als  leden 
zijn  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  vervalt  door  overlijden,  door  opzegging  en 
door  vervallenverklaring,  dit  laatste  bij  een  besluit  der  leden 
genomen  met  drie  vierde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden,  erfstellingen,  legaten  en  geschenken  en 
toevallige  baten.  Ieder  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie 
van  minstens  50  cents. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  der  vereeniging,  die 
hunne  werkzaamheden  onderling  verdeelen  en  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
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2  jaar.  Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  Ontstane  vacatures  worden 
in  de  eerstvolgende  ledenvergadering  aangevuld. 

Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten  van 
de  leden  en  met  bet  dagelijkscb  bebeer  en  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Voor  de  eerste  maal  treden  als  bestuurders  op : 

Lammert  Tjoonk,  landbouwer  ; 

Garrit  Jan  Garretsen,  winkelier; 

Gerrit  Wesselink,  timmerman  ; 

Harmen  Tjoonk,  landbouwer ; 

Eduard  Franciscus  Swijter,  stationchef  ; 

Margaretha  Johanna  Hendrika  Heyt,  gehuwd  met  den  beer 
Koek,  verloskundige ; 

Johanna  Cecilia  Cost-Budde ,  gehuwd  met  den  heer  Lnlofs, 
particuliere, 

allen  wonende  te  Vorden. 

Art.  8.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  en  met 
30  September. 

Art.  10.  Besluiten  tot  wijzigingen  van  deze  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de 
Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezit¬ 
tingen  komen  ten  bate  der  vereeniging  Nederlandsche  Protes¬ 
tantenbond  of  zoo  deze  dan  niet  meer  bestaat,  ten  bate  van  de 
algemeene  armen  der  gemeente  Vorden,  doch  altijd  behoudens 
de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1907  nc.  77.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal? 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  iV ederlandscfie  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907,  n°.  108. 


N°.  504. 


VEREENIGING:  Het  Teekengenootschap  Debutade‘te 
Hoorn. 

Naam.  Zetel.  Doel. 

I.  De  vereeniging  Het  Teekengenootschap  Debutade  ge¬ 
vestigd  te  Hoorn  ,  stelt  zich  ten  doel : 

a.  het  beoefenen  der  teekenkunst ; 

b.  het  bevorderen  van  den  kunstzin. 

II.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door  het  houden  van  bijeenkomsten  en  tentoon¬ 
stellingen  ,  en  verder  door  alle  andere  wettige  middelen  ,  welke 
daartoe  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Duur  der  vereeniging. 

III.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29jaar, 
te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  1  Juni  1866. 
By  het  verstrijken  van  dezen  tijd  is  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar. 

Leden. 

IV.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden  ; 

b.  kunstlievende  leden  ; 

c.  donateurs ; 

d.  leden  van  verdienste  ; 

e.  eereleden. 

V.  Ieder  die  het  recht  wenscht  te  verkrijgen  aan  de  bijeen-* 
komsten  der  vereeniging  deel  té  nemen  ,  kan  als  werkend  lid 
worden  aangenomen. 
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Over  de  aanneming  wordt  beslist  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  door  de  tegenwoordig  zijnde  werkende  leden.  Als 
kunstlievend  lid  of  donateur  kan  worden  aangenomen  ieder  die 
den  wensck  te  kennen  geeft  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche, 
bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen,  bijdrage  te  steunen. 

Over  de  aanneming  van  kunstlievende  leden  en  donateurs 
beslist  het  bestuur  der  vereeniging. 

Leden  van  verdienste  en  eereleden  zijn  zij  die  om  hunne 
buitengewone  verdiensten  jegens  de  vereeniging  in  eene  ver¬ 
gadering  met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen 
daartoe  zijn  benoemd. 

VI.  Het  lidmaatschap  houdt  onmiddellijk  op  : 

a.  door  opzegging  ; 

b.  door  overlijden  ; 

c.  door  royeering  of  afschrijving  in  geval  van  wanbetaling ; 

d.  door  ontzetting ,  op  voordracht  van  het  bestuur,  bij  besluit 
der  vergadering,  genomen  met  minstens  tweederde  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Directeur. 

VIL  De  leiding  der  practische  werkzaamheden  is  opgedragen 
aan  eenen  directeur ,  door  de  werkende  leden  gekozen  ,  die 
ambtshalve  zitting  heeft  in  het  bestuur. 

VIII.  Het  bestuur  bestaat,  behalve  den  directeur,  uit  hoog¬ 
stens  5  leden ,  uit  en  door  de  werkende  leden  gekozen. 

IX.  Ieder  jaar  treedt  (uitgezonderd  de  directeur)  één  lid  van 
het  bestuur  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buitere 
rechten  en  draagt  zorg  voor  de  uitvoering  der  besluiten  van  de 
vergaderingen. 

Huishoudelijk  reglement. 

X.  Alle  vereenigingsaangelegenheden  waarin  deze  statuten 
niet  voorzien ,  kunnen  —  voor  zoover  zij  daarvoor  vatbaar  zijn  — 
bij  afzonderlijke  reglementen  worden  geregeld. 

Deze  reglementen  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

XI.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven,  om 
geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  drie-vierde  van  het  aantal 
—  op  een  daartoe  belegde  vergadering  —  aanwezige  leden.  Zij 
treden  niet  eerder  in  werking,  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  (zoo  die  dan  nog  wordt  vereischt)  op  de  wijzigingen 
is  verkregen. 

XII.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden , 
indien  daartoe  in  eene  buitengewone  algemeene  vergadering , 
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waarin  ten  minste  drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig 
is,  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  wordt  besloten. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  eener  kunstinstelling,  op  de  wijze,  door  de'algemeene 
vergadering  te  bepalen,  behoudens  de  inachtneming  van  de 
voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1907  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscfic  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1907,  n°.  102. 


N'.  505. 


YEREENIGING:  Bo  •eren  bond,  te  Lage  Z  wal  uwe,  ge¬ 
meente  Hoog©  en  Lage  Zwaluwe. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  te  Lage  Zwaluwe,  gemeente  Hooge  en  Lage 
Zwaluwe  en  strekt  haar  werkkring  uit  over  Hooge  en  Lage 
Zwaluwe  en  een  gedeelte  van  Zevenbergen,  genaamd  Blauwe 
Sluis. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  Januari  1898. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
beieiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantscken  Christe- 
lijken  Boeienbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

G°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten  ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 
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8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  bet  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  bet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vefeischt : 

1°.  dat  men  in  Cbristelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangedfiid  in  art,  1 ; 

(i°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld. 

Art.  5.  Tot  oontribuee rende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  G.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wnrdt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 
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2°.  wanneer  liet,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  liet  oordeel  van  liet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

.  Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vcr- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs- 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentij  ds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 

.  o 

Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond1  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  dte  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht; 
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6°’.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  ja  re  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be- 
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stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  bebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmen  tal  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  g^eene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  wTerking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1907  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Arnhemsche  Apothekers- vereenigmg  , 
te  Arnhem. 


§  1.  Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Arnhemsche 
Apothekers-vereeniging. 

Zy  is  gevestigd  te  Arnhem. 

§  2.  Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging  is  het  gemeenschaps¬ 
gevoel  te  ontwikkelen,  en  de  maatschappelijke  handels- en  vak¬ 
belangen  van  de  leden  te  behartigen. 

De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg,  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  maandelijksche  vergaderingen ; 

b.  door  elkander  onderlinge  hulp  te  verleenen  bij  de  uit¬ 
oefening  van  de  artsenijbereidkunst. 

§  8.  Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Mei  1906. 

Een  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dezen  termijn  zal  beslist 
moeten  worden  over  het  al  of  niet  voortbestaan  van  de  vereeniging. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

§  4.  Leden. 

Art.  4  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone ,  buitengewone  en 
eereleden. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  alleen  zijn  die  apothekers 
welke  te  Arnhem  of  omstreken  als  zoodanig  gevestigd  zijn ,  en 
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na  eventueel  overlijden  hunne  firma  ,  indien  de  apotheek  door  de 
erfgenamen  wordt  voortgezet. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  die  apothekers  welke  een 
apotheek  in  Arnhem  of  omstreken  beheeren,  en  die  welke  geen 
praktyk  uitoefenen. 

Eereleden  zijn  zulke  apothekers,  welke  zich  tegenover  de 
vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  6.  Om  te  worden  gewoon  lid  van  de  vereeniging ,  moet 
men  minstens  één  jaar  te  Arnhem  of  omstreken  gevestigd  zijn , 
en  zich  tot  den  voorzitter  wenden  ,  met  het  verzoek  om  als  lid 
van  de  vereeniging  te  worden  voorgedragen. 

Op  de  na  het  inkomen  van  dit  verzoek  eerstvolgende  ver¬ 
gadering,  geeft  de  voorzitter  kennis  van  die  aanvrage,  terwijl 
op  de  daaraanvolgende  vergadering  de  ballotage  zal  plaats  hebben. 

Bij  het  overnemen  van  de  apotheek  van  een  gewoon  lid  is 
de  kooper  vrijgesteld  van  de  bepaling,  dat  hij  (of  zij)  eerst  één 
jaar  gevestigd  moet  wezen  in  de  gemeente  of  omstreken. 

Om  als  gewoon  lid  te  worden  aangenomen  ,  moet  men  minstens 
drie  vierden  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  in 
gunstigen  zin  verkregen  bebben. 

Om  buitengewoon  lid  te  worden  kan  een  daartoe  in  de  termen 
vallend  apotheker  zich  dadelijk  na  de  metterwoon-vestiging  in 
de  gemeente  Arnhem  of  omstreken  aanmelden  bij  den  voorzitter. 
Verder  gelden  dan  dezelfde  bepalingen  als  voor  gewone  leden. 

Eereleden  worden  benoemd  op  voorstel  van  het  bestuur  in 
eene  vergadering  met  algemeene  .-temmen. 

Wie  wil  ophouden  lid  van  de  vereeniging  te  zijn  ,  moet  daartoe 
vóór  1  December  schriftelijk  mededeeling  doen  aan  het  bestuur. 

Bij  later  inkomen  van  deze  kennisgeving  is  de  contributie 
voor  het  volgende  jaar  nog  verschuldigd. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  behalve  door  vrijwillig  uittreden 
en  door  overlijden  ,  ook  wegens  wanbetaling  ,  en  wegens  hande¬ 
lingen  ,  die  geacht  worden  te  zijn  in  strijd  met  de  belangen 
van  de  vereeniging ,  of  van  den  pharmaceutischen  stand  in  het 
algemeen.  Dit  wordt  beslist  op  voorstel  van  het  bestuur  in  eene 
vergadering ,  waar  minstens  vier  vijfden  van  het  aantal  gewone 
leden  aanwezig  zijn.  Kan  het  voorstel  van  bet  bestuur  niet 
drie  vierden  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  voor 
zich  verkrijgen  ,  dan  wordt  het  beschouwd  als  te  zijn  verworpen. 

Is  op  deze  vergadering  niet  het  bovengenoemd  aantal  gewone 
leden  aanwezig  ,  dan  wordt  binnen  eene  maand  eene  nieuwe  ver¬ 
gadering  belegd  ,  waar,  ongeacht  het  aantal  aanwezige  leden,  het 
bestuursvoorstel  eene  meerderheid  bestaande  uit  minstens  twee 
derden  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  moet 
erlangen ,  om  aangenomen  te  zyn. 
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Wanbetaling  bestaat  wanneer  drie  maanden  na  den  vastgestelden 
tijd  nog  niet  aan  de  verplichting  tot  betalen  is  voldaan  ,  na 
herhaalde  aanmaning  per  aangeteekenden  brief. 

§  5.  Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  gewone  leden 
door  de  eereleden  en  de  gewone  leden. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten ;  en  is  belast  met  de  zorg : 

a.  voor  de  belangen  van  de  vereeniging; 

b.  dat  aan  de  bepalingen  in  de  statuten  en  het  reglement 
de  hand  worde  gehouden ; 

c.  voor  het  uitvoeren  van  de  besluiten  in  en  door  de  ver¬ 
gaderingen  genomen. 

Art.  9.  Jaarlijks  treedt  een  van  de  bestuursleden  af. 

Art.  10.  De  wijze  waarop  het  bestuur  gekozen  wordt,  als¬ 
mede  de  verdeeling  van  de  functiën  en  de  regeling  van  de 
werkzaamheden,  benevens  van  de  wijze  van  aftreden  en  van  de 
herkiesbaarheid  van  de  bestuursleden,  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

§  6.  Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  bestaan  uit  de 
entreegelden  en  de  contributiën  van  de  leden,  alsmede  uit  de 
boeten  hun  opgelegd,  en  zoo  noodig  hoofdelijke  omslagen,  en 
eventueel  schenkingen. 

§  7.  Vergaderingen. 

Art.  12.  De  gewone  vergaderingen  worden  gehouden  éénmaal 
in  elke  maand. 

Art.  13.  In  de  maanden  Juli  en  Augustus  worden  geen 
gewone  vergaderingen  gehouden. 

Art.  14.  De  nadere  regeling  van  de  gewone  en  de  buiten¬ 
gewone  vergaderingen  wordt  in  het  huishoudelijk  reglement 
opgenomen. 

§  8.  Huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

§  9.  Wijzigingen. 

Art.  16.  Tot  wijzigen  van  statuten  of  reglement  kan  alleen 
besloten  worden  in  eene  vergadering,  waar  minstens  twee  derden 
van  het  aantal  gewone  leden  aanwezig  zijn,  met  eene  meerderheid 
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bestaande  uit  minstens  drie  vierden  van  het  aantal  uitgebrachte- 
geldige  stemmen.  Blanco  stemmen  worden  geacht  de  vergadering 
voltallig  te  maken ,  maar  zijn  van  onwaarde  voor  den  uitslag 
van  de  stemming. 

Art.  17.  Wanneer  in  de  vergadering,  waarin  deze  wijzigingen 
ter  tafel  komen ,  niet  twee  derden  van  het  aantal  gewone  leden 
aanwezig  zijn ,  wordt  binnen  eene  maand  eene  nieuwe  vergadering 
uitgeschreven.  In  deze  vergadering  hebben  de  voorgestelde 
wijzigingen,  om  te  worden  aangenomen,  noodig,  dat  zich 
twee  derden  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  er 
voor  verklaren  ,  ongeacht  het  aantal  aanwezige  gewone  leden. 
Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop ,  voor  zooveel  noodig ,  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

§  10.  Opheffen  van  de  vereeniging. 

Art.  18.  Tot  opheffen  van  de  vereeniging  kan  alleen  besloten 
worden  in  eene  daartoe  uitgeschreven  vergadering,  waar  minstens 
drie  vierden  van  het  aantal  gewone  leden  aanwezig  zijn,  met 
eene  meerderheid  bestaande  uit  vier  vijfden  van  het  aantal  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  19.  Kan  de  bedoelde  vergadering  wegens  onvoldoende 
opkomst  van  de  leden  niet  doorgaan ,  dan  wordt  binnen  eene 
maand  eene  nieuwe  vergadering  uitgeschreven,  waarop  het  besluit 
tot  ontbinding,  om  goedgekeurd  te  worden,  noodig  heeft,  dat 
zich  twee  derden  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen 
er  voor  verklaren ,  ongeacht  het  aantal  aanwezige  gewone  leden. 

Art.  20.  Wordt  het  besluit  tot  ontbinding  aangenomen ,  dan 
zal  een  eventueel  aanwezig  kas-saldo,  na  afdoening  van  alle 
schulden,  gestort  worden  in  de  kas  van  het  Ondersteuningsfonds 
van  de  Nederlandsche  Maatschappij  tot  bevordering  van  de 
Pharmacie,  of  by  ontstentenis  daarvan  ten  goede  komen  aan 
de  algemeene  armen  van  de  gemeente  Arnhem. 

(Vólgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1907  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N  amens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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VEREENIGING:  Postduivenvereniging  „  De  Ooievaar”, 
te  Haarlem. 

Art.  1.  De  vereniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aanvangende  8  November  1904. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  %  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  ver- 
eenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den  secre¬ 
taris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard  : 

a.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 
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worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  op  de  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  ziek  daarvóór  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden  ,  te  weten : 
president,  secretaris,  penningmeester  en  commissaris. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  karer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  ver¬ 
kiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  November  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal: 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  ; 

ö.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden  ,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling ,  is  het  bestuur 
verplicht ,  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  be¬ 
leggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur ,  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  regle¬ 
ment  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering , 
met  voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wyzigingen. 

Zy  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onder  teelcening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1907  n°.  77. 

Mij  bekend, 

"  De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal^ 

A  D.  W.  de  Vries 

»  * 
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VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Winkeliersver- 
eeniging,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Roomsch-Katholieke 
Winkeliersvereeniging ,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar ,  aanvangende  1  Januari  1907. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van  de  be¬ 
langen  der  winkeliers  in  het  algemeen  en  die  van  hare  leden 
in  het  bijzonder. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  en  lezingen  ; 

b.  het  voeren  van  het  volgende  program  van  actie : 

1°.  het  verkrijgen  van  controle  van  Staats-  of  gemeentewege 
op  alle  waren  en  artikelen  en  betere  uitvoering  dier  controle 
daar,  waar  te  dien  opzichte  bepalingen  bestaan,  doch  dezeniet 
gestreng  worden  toegepast ; 

2°.  het  verkrijgen  van  een  vervroegd  sluitingsuur  in  de  week 
«n  algeheele  Zondagssluiting  ; 

3".  het  vormen  van  vakgroepen  tot  het  doen  van  gecombi¬ 
neerde  inkoopen  ; 

4°.  het  bevorderen  van  het  intormatiewezen  ; 

5°.  het  verkrijgen  van  snel  en  goedkoop  recht ; 

6".  het  verkrijgen  van  betere  belastingregeling  voor  de 
winkeliers  ; 

7°.  het  verkrijgen  van  vertegenwoordiging  van  de  winkeliers 
in  de  Kamer  van  koophandel  te  Amsterdam  ; 

8°.  het  verkrijgen  van  een  verbod  van  uitverkoop  onder  be¬ 
drieglijke  voorgevens;  en 

r.  samenwerking  met  andere  vereenigingen  ,  die  het  boven- 
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gestelde  doel  met  dezelfde  of  soortgelijke  middelen  trachten  te 
bereiken  ,  en  voorts  door  andere  wettige  middelen ,  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  toe¬ 
gelaten  ,  moet  men  zijn : 

a.  winkelier ,  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst  belijden, 
en  ter  goeder  naam  en  faam  bekend  staan  ,  en 

b.  door  een  der  leden  of  door  het  bestuur  zijn  voorgesteld. 

Tn  de  eerste  daaropvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent 

de  toelating  beslist  met  gewone  meerderheid  der  op  die  ver¬ 
gadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Het  lid  verbindt  zich  tot  het  lidmaatschap  van  den  datum 
zijner  aanneming  tot  lid  af  tot  1  Januari  d.  a.  v.  en  vervolgens 
van  jaar  tot  jaar.  Bij  niet-opzegging  van  zijn  lidmaatschap 
vóór  1  October  wordt  zijn  lidmaatschap  geacht  telkens  stil¬ 
zwijgend  voor  een  jaar  te  zijn  verlengd. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door : 

ft.  bedanken. 

Bedanken  kan  echter  alleen  geschieden  door  schriftelijk  van 
de  opzegging  van  zijn  lidmaatschap  kennis  te  geven  aan  den 
secretaris ,  minstens  3  maanden  vóór  het  eindigen  van  elk  ver- 
eenigingsjaar ,  dat  loopt  van  1  Januari  tot  1  Januari; 

b .  royement ,  waaromtrent  door  de  ledenvergadering  met 
gewone  meerderheid  der  ter  vergadering  uitgebrachte  geldige 
stemmen  wordt  beslist. 

Art.  7.  Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle 
rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  8.  De  leden  betalen  ieder  eene  jaarlijksche  contributie  van 
minstens  f  2,50.  Deze  zijn  de  stemgerechtigde  leden. 

Art.  9.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  5  of  die  een  bedrag 
in  eens  van  f  100  aan  de  vereeniging  schenken. 

Art.  10.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  con- 
tributiën  der  leden ,  bijdragen  der  donateurs ,  erfstellingen , 
legaten ,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  te  weten: 
een  voorzitter ,  een  2de-voorzitter ,  een  1ste-  en  een  2de- 
seeretaris  ,  een  penningmeester  en  2  commissarissen  ,  en  wordt 
uit  en  door  de  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Bij  tusschentijdsche  vacature 
wordt  daarin  op  de  eerstvolgende  vergadering  voorzien. 
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Altredende  leden  van  het  bestuur  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

De  wijze  van  verkiezing  ,  zoomede  die  van  aftreding ,  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  hetwelk  geen  bepalingen 
mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art  13.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement ,  dat  niet 
in  strijd  zal  zijn  met  deze  statuten,  en  waarin  opgenomen  worden 
de  nadere  regelingen  ,  voor  welke  vorenstaand  art.  12  naar  het¬ 
zelve  verwijst ,  alsmede  bepalingen  omtrent  de  werkzaamheden 
van  de  bestuursleden  ,  over  het  innen  en  bewaren  der  geldelijke 
bijdragen  ,  over  vergaderingen  ,  het  uitbrengen  en  opnemen  der 
stemmen  en  omtrent  andere  aangelegenheden  ,  welker  regeling 
wenschelpk  is. 

Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
alleen  worden  genomen  in  eene  vooraf  daartoe  aangekondigde 
ledenvergadering,  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  drie 
vierden  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Wijzigingen  treden  eerst  in  werking  na  verkregen  Koninklijke 
en  daaraan  voorafgegane  kerkelijke  goedkeuring. 

Art.  15.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
overgegaan  bij  besluit  van  eene  vooraf  daartoe  aangekondigde 
algemeene  of  buitengewone  ledenvergadering,  genomen  met  eene 
meerderheid  van  ten  minste  drie  vierden  van  het  aantal  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Art.  16.  De  baten  der  vereeniging  zullen  bij  ontbinding  der 
vereeniging,  met  inachtneming  van  het  bij  art.  1702  B.  W. 
bepaalde ,  besteed  worden  aan  eene  Katholieke  liefdadige  in¬ 
stelling  ,  door  het  dan  nog  aan  zijnd  bestuur  daartoe  aan  te 
wijzen. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  30  April  1907  n°.  77' 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal  y 
A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907,  nü.  108. 


N°.  509. 


VEREENIGING  :  Muziekvereeniging  „Arti  et  Amicitiae”, 
thans  genaamd:  Harmonie  „Arti  et  Amicitiae  ”,  te  Oirschot. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  1  te  lezen  als  volgt: 

Naam  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Harmonie  „Arti  et  Amicitiae”  ge¬ 
naamd  ,  is  gevestigd  te  Oirschot. 

Z\j  zal  bestaan  van  heden  10  Juli  1906  tot  10  Juni  1936. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1907  n°.  78. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907  ,  n°.  108. 


N".  510. 


VEREENIGING:  Vrijzinnige  Propaganda  Vereeniging 
„Boskoop”,  te  Boskoop.  (Gewijzigde  statuten.) 

Hoofdstuk  I. 

Naam,  zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vrijzinnige 
Propaganda  Vereeniging  „Boskoop”. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Boskoop,  waar  zij  is  opgericht 
1  Maart  1905  op  initiatief  van  de  Vrijzinnige  Propaganda  Ver¬ 
eeniging  „Vooruitgang”,  te  Gouda. 

Art.  3.  Zij  heelt  ten  doel : 

a.  het  verspreiden  van  vrijzinnige  denkbeelden  op  staatkundig 
en  maatschappelijk  gebied; 

b.  het  steunen  van  politieke  en  maatschappelijke  vereeni- 
gingen  op  vrijzinnigen  grondslag; 

c.  het  steunen  van  candidaten  voor  lands-,  provinciale  en 
gemeentelijke  vertegenwoordiging. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  bijeenkomsten; 

b.  door  het  houden  en  bij  wonen  van  politieke  lezingen  of 

vergaderingen;  , 

c.  door  het  verspreiden  van  geschriften  op  politiek  en  maat¬ 
schappelijk  gebied; 

cl.  door  het  zooveel  mogelijk  steunen  van  alle  pogingen, 
welke  in  het  werk  worden  gesteld,  om  de  vrijzinnige  beginselen 
in  enger  of  ruimer  kring  te  verbreiden. 

Art.  5.  Wat  het  steunen  van  candidaten  voor  lands-,  provin¬ 
ciale  of  gemeentelijke  vertegenwoordiging  betreft,  moet  eenigen 
tijd  voor  de  verkiezingsdagen  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  uitgeschreven,  waarin  de  houding  der  vereeniging  in  deze 
zal  worden  bepaald. 
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Zoo  noodig  wordt  dan  eene  commissie  benoemd  om  bij  de 
stemming  werkzaam  te  zijn. 

Hoofdstuk  II. 

Leden.  Begunstigers.  Vereenigingsjaar. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1.  eereleden; 

2.  donateurs; 

3.  gewone  leden ; 

4.  buitenleden. 

Art.  7.  Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  tot  eereleden  benoemd 
worden. 

Zij  kunnen  daartoe  in  eene  algemeene  vergadering  of  door 
het  bestuur,  of  door  minstens  3  leden  worden  voorgedragen. 

Op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  worden  zij  benoemd 
met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Ze  bezitten,  zonder  tot  eenige  betaling  verplicht  te  zijn,  de 
rechten  der  gewone  donateurs. 

Art.  8.  Als  donateurs  der  vereeniging  worden  beschouwd  zij 
die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Zij  hebben  geen  recht  tot  de  huishoudelijke  vergaderingen, 
doch  wel  tot  alle  lezingen  en  bijeenkomsten  der  vereeniging. 

Zij  kunnen  ook  buiten  de  gemeente  woonachtig  zijn. 

Art.  9.  De  ónder  3  en  4  genoemde  leden  zijn  stem¬ 
gerechtigd.  Ze  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens 
f  0,50.  De  quitantie  hiervan  is  tevens  bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  10.  Alle  leden  der  vereeniging  hebben  vrijen  toegang 
tot  de  lezingeu  en  bijeenkomsten,  van  de  vereeniging  uitgaande. 

Art.  11.  Zij,  die  lid  van  de  vereeniging  wenschen  te  worden, 
moeten  zich  door  een  gewoon  lid  aan  het  bestuur  laten  voor¬ 
stellen.  Zij  moeten  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben,  en 
worden  in  de  eerstvolgende  vergadering  bij  meerderheid  van 
stemmen  gekozen. 

Art.  12.  Binnen  2  maanden  na  hunne  toelating  zyn  de  nieuwe 
leden  verplicht  de  statuten  te  onderteekenen,  waartoe  ze  door 
den  Iste-secretaris  in  de  gelegenheid  worden  gesteld. 

Zij  verbinden  zich  hierdoor  tot  naleving  daarvan  en  van  de 
bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Buitenleden  worden  beschouwd  als  gewone  leden. 
Zij  zijn  buiten  de  gemeente  woonachtig. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December.  De  contributie  wordt  in  het  begin  van  elk  jaar 
betaald. 
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Art.  15.  Zij  die  voor  hun  lidmaatschap  bedanken,  geven 
daarvan  kennis  aan  het  bestuur. 

Art.  10.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  royement, 
krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering  met  drie- vierde 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Royement  kan  alleen  plaats  hebben  op  voorstel  van  het  bestuur 
ot  van  minstens  10  leden. 

Art.  17.  Van  rechtswege  verliezen  hun  lidmaatschap: 

a.  die  den  leeftijd  van  25  jaar  bereikt  hebben; 

b.  zij  die,  zonder  opgave  van  adres  aan  het  bestuur,  voor¬ 
goed  uit  de  gemeente  vertrekken; 

c.  zij  die  niet  binnen  3  maanden  na  schriftelijke  aanmaning 
van  den  secretaris  hunne  contributie  hebben  voldaan. 

Hoofdstuk  III. 

Het  bestuur. 

Art.  18.  Het  bestuur  bestaat  uit:  eerste-voorzitter,  tweede- 
voorzitter,  eerste-secretaris,  tweede-secretaris,  penningmeester, 
bibliothecaris  en  3  commissarissen,  en  wordt  benoemd  door  de 
leden  der  vereeniging. 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten,  en  is  belast  met  de  handhaving  en  toepassing 
van  de  bepalingen  van  de  statuten  en  van  het  huishoudelijk 
reglement.  Dit  laatste  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  stryd 
met  de  statuten. 

Art.  20.  Het  bestuur  kan  zich  door  commissiën  doen  bijstaan, 
wier  leden  door  de  vergadering  benoemd  worden.  Deze  com¬ 
missiën  kunnen  niet  ontbonden  worden,  dan  met  toestemming 
eener  algemeene  vergadering. 

Hoofdstuk  IV. 

Vergaderingen. 

Art.  21.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in:  he- 
stuurs-,  algemeene  en  openbare  vergaderingen.  Zij  worden 
minstens  drie  keer  24  uur  te  voren  uitgeschreven.  De  secretaris 
zorgt,  dat  de  leden  binnen  den  gestelden  tijd  kennisgeving 
bekomen. 

In  spoedeischende  gevallen  mag  hiervan  worden  afgeweken. 

Art.  22.  Bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden,  zoo  dikwijls  de  voorzitter  dit  noodig  oordeelt,  of  wanneer 
het,  wat  de  bestuursvergaderingen  aangaat,  door  3  bestuursleden, 
en  wat  de  algemeene  vergaderingen  betreft,  door  minstens  10 
leden  gevraagd  wordt. 
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Deze  aanvragen  moeten  schriftelijk  aan  den  voorzitter  gericht 
zijn  en  vergezeld  gaan  van  eene  opgave  van  redenen. 

Binnen  14  dagen  moet  aan  genoemde  aanvragen  zijn  voldaan. 

Art.  23.  Elk  lid  heeft  het  recht  in  het  belang  der  vereeniging 
voorstellen  te  doen  of  wijzigingen  op  voorstellen  voor  te  dragen. 
Het  bestuur  bepaalt  den  tijd,  waarop  zij  in  behandeling  komen. 

Art.  24.  Omtrent  alle  voorstellen  wordt  ter  vergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  de  beslissing,  indien  niet 
spoedeischend  zijnde,  tot  eene  volgende  vergadering  uitgesteld. 

Wanneer  dan  weder  de  stemmen  staken,  wordt  liet  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  25.  Alle  benoemingen  geschieden  met  gesloten  briefjes, 
bij  meerderheid  van  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Indien  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid 
heeft  verkregen,  dan  bepaalt  zich  de  tweede  stemming  tot  die 
2  personen,  op  wie  de  meeste  stemmen  zijn  uitgebracht,  zoo 
noodig  na  gehouden  tusschenstemming  over  hen  die  een  gelijk 
aantal  stemmen  verkregen.  Wanneer  bij  de  tweede  stemming  de 
stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  V. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  26.  De  begrooting  van  inkomsten  en  uitgaven  voor  een 
volgend  jaar  wordt  jaarlijks  op  de  in  de  maand  Januari  te 
houden  jaarvergadering  vastgesteld,  nadat  in  die  zelfde  vergadering 
rekening  en  verantwoording  zal  zijn  gedaan  van  de  inkomsten 
en  uitgaven  van  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  27.  De  rekening  en  verantwoording,  met  al  de  daarbij 
behoorende  bescheiden,  moet  vóór  de  jaarvergadering  worden 
onderzocht  door  eene  commissie  van  3  leden,  welke  elk  jaar 
benoemd  worden  in  eene  minstens  14  dagen  voorafgaande  alge- 
meene  vergadering. 

Op  de  jaarvergadering  brengt  deze  commissie  verslag  uit  van 
haar  onderzoek. 

Art.  28.  Hij,  die  zonder  schriftelijke  kennisgeving  aan  den 
secretaris,  de  jaarvergadering  niet  bijwoont,  betaalt  eene  boete 
van  f  0,25. 

Hoofdstuk  VI. 

Duur  en  ontbinding.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  29.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Maart  1905. 
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Omtrent  bare  ontbinding,  welke  alleen  plaats  kan  bebben  op 
voorstel  van  minstens  10  leden,  besluit  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  daartoe  speciaal  belegd,  bij  meerderheid  van  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Besluit  de  vergadering  tot  bare  ontbinding,  zoo  regelt  bet 
bestuur  bet  noodige  voor  de  vereffeningen,  met  inachtneming 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  30.  Over  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten,  welke 
door  minstens  10  leden  moeten  zijn  onderteekend,  wordt  beslist 
in  eene  daartoe  bijzonder  belegde  vergadering,  waarop  minstens 
twee  derden  der  gewone  leden  aanwezig  moeten  zijn,  bij  meerder¬ 
heid  van  twee-derde  der  geldige  stemmen. 

Is  op  die  vergadering  geen  twee-derde  der  leden  aanwezig, 
dan  moet  binnen  10  dagen  nogmaals  eene  vergadering  belegd 
worden,  welke  vergadering  een  beslissend  besluit  neemt,  bij 
meerderheid  van  twee-derde  der  geldige  stemmen,  ongeacht  het 
aantal  aanwezige  leden. 

Art.  31.  Wijzigingen  der  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1907  n°.  78. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amen s  den  M  in ister , 

De  Secretaris-  Gener aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907,  n°.  108. 


N°.  511. 


VEREENIGING  voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonder¬ 
wijs  te  Vorden.  (Wyziging  in  de  statuten.) 

Aan  het  slotartikel  der  statuten  wordt  toegevoegd  : 

Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1907  n°.  78. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907,  n°.  108. 


N°.  512. 


YEREENIGrINGr :  Nationale  Bond  van  Handels- en  Kantoor¬ 
bedienden  in  Nederland  ,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in 
de  statuten.) 

Art.  24  wordt  gelezen  als  volgt : 

De  bond  kan  niet  ontbonden  worden,  zoolang  hij  bestaat  uit 
3  of  meer  afdeelingen. 

De  bond  wordt  ontbonden  ,  wanneer  het  aantal  afdeelingen 
tot  2  is  gedaald  ,  met  een  minimum  aantal  leden  van  6  per 
afdeeling. 

Het  besluit  tot  ontbinding  wordt  genomen  op  eene  algemeene 
vergadering  ;  hiervoor  is  echter  eene  meerderheid  noodig  van 
twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Met  terzijdestelling  van  het  in  de  3  voorgaande  alinea’s  van 
dit  artikel  bepaalde  kan  de  bond  ook  worden  ontbonden  binnen 
den  tijd  bij  het  vorige  artikel  aangegeven ,  bij  besluit  eener 
algemeene  vergadering ,  genomen  met  eene  meerderheid  van 
minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen ,  goed¬ 
gekeurd  by  referendum ,  volgens  art.  19 ,  met  twee-derde  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen ,  doch  alleen  dan ,  wanneer  die 
ontbinding  noodzakelijk  is  tot  het  tot  stand  komen  eener  samen¬ 
smelting  met  een  of  meer  zusterverenigingen. 

Art.  25  wordt  gelezen  als  volgt : 

Het  besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten : 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie  der  zaken 
van  den  bond  ,  en 

b.  de  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  eventueel 
tekort  of  de  beschikking  over  het  eventueel  batig  saldo ,  een 
en  ander  in  verband  met  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 
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Het  besluit  der  ontbinding  kan  tevens  bevatten  de  omschrijving 
der  voorwaarden  waarop  de  commissie  tot  liquidatie  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging  aan  eene  andere  vereeniging  van  aan¬ 
verwanten  aard  kan  overdragen. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd,  20  April  1907  n°.  78. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Seeretaris-Generaaly 
A.  D.  W.  de  Yries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandscht  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrydag  10  Mei  1907,  n°.  108. 


VEREENIGING:  Vooruitgang,  te  Harderwijk.  (Gewij¬ 
zigde  statuten. 1 

Naam  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Haulerwijk ,  draagt 
den  uaam  Vooruitgang,  en  wordt  gerekend  te  zijn  aangegaan 
van  den  dag  der  erkenning  als  rechtspersoon,  zijnde  8  Juli  1878, 
tot  1  Januari  1907  ,  bij  het  verstrijken  van  welk  tydvak  de 
vereeniging  opnieuw  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  2.  Haar  doel  is ,  door  eendrachtige  samenwerking  de 
algemeene  belangen  van  Haulerwijk  in  ’t  bijzonder  en  die  van 
omliggende  plaatsen  in  ’t  algemeen  te  behartigen.  Zij  tracht 
dit  doel  te  bereiken  : 

1.  door  onderlinge  bespreking ,  wanneer  het  eenvoudige 
dorpszaken  geldt : 

2.  door  liet  indienen  van  adressen  en  het  verzenden  van 
missives  aan  de  betrokken  gemeente-  en  provinciale  besturen 
en  de  Hooge  Regeering  als  noodzakelijke  verbeteringen  in  het 
dorp  of  den  omtrek  ten  laste  van  de  gemeente  ,  de  provincie  of 
het  Rijk  liggen  ;  en 

3°.  door  het  ondersteunen  van  verzoekschriften  van  andere 
vereenigingen  in  den  omtrek  ,  zoo  daarom  mocht  worden  ver¬ 
zocht  ,  en  het  in  die  adressen  gedane  verzoek ,  haars  inziens  , 
niet  in  strijd  is  met  de  algemeene  belangen  dezer  streken. 

Leden  en  eereleden. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alle  ingezetenen 
worden  die  bij  meerderheid  van  stemmen  zyn  aangenomen. 

Deze  stemming  geschiedt  schriftelijk. 

Art.  4.  Elk  lid  heeft  het  recht  voorstellen  in  te  dienen  ;  zijn. 
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ze  niet  tijdig  genoeg  bij  den  secretaris  bekend  gemaakt ,  en  dus 
niet  op  de  convocatiebiljetten  vermeld ,  dan  heeft  het  bestuur 
het  recht  de  behandeling  er  van  tot  eene  volgende  vergadering 
te  verdagen.  Geen  voorstel  wordt  aangenomen ,  zoo  niet  de 
meerderheid  zich  er  vóór  heeft  verklaard. 

Art.  5.  Elk  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  0,50. 
Blijkt  echter  in  den  loop  des  jaars ,  dat  deze  contributie  de 
gemaakte  kosten  niet  kan  dekken ,  dan  zal ,  met  goedvinden 
der  overige  bestuursleden,  door  den  penningmeester  eene  nieuwe 
contributie  mogen  worden  geheven.  Tevens  is  elk  lid  verplicht 
zijn  aandeel  in  den  hoofdelijken  omslag  te  betalen ,  zoo  het  by 
’t  einde  des  jaars  is  gebleken,  dat  de  rekening  met  een  nadeelig 
slot  is  gesloten. 

Art.  6.  Hij  die  weigert  zijne  contributiën  of  andere  ver¬ 
schuldigde  gelden  te  betalen  ,  verliest  zijn  lidmaatschap. 

Art.  7.  Leden  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt ,  kan  het  eerelidmaatschap  worden  aangeboden 
door  de  vergadering. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  Maandelijks  wordt  op  één  der  werkdagen  eene  ver¬ 
gadering  belegd  ,  telkens  ’s  avonds  ten  7  ure. 

Het  bestuur  mag  echter  de  vergadering  zoolang  verdagen  tot 
er  een  genoegzaam  aantal  werkzaamheden  voorhanden  is,  alsook 
buitengewone  samenkomsten  uitschrijven ,  zoo  spoedeischende 
bezigheden  dit  noodzakelijk  maken.  Tijd  en  plaats  worden 
telkens  door  het  bestuur  aangegeven. 

Het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  minstens  3  leden ,  een 
president ,  secretaris  en  penningmeester ,  die  allen  jaarlijks 
aftreden  ,  doch  weder  herkiesbaar  zijn.  Het  kiezen  der  bestuurs¬ 
leden  geschiedt  door  de  vergadering. 

Art.  10.  De  president  is  belast  met  de  leiding  der  vergade¬ 
ring  ,  zorgt  voor  eene  geregelde  behandeling  der  in  gekomen 
voorstellen  of  te  bespreken  zaken  en  handhaaft  de  orde. 

Art.  11.  De  secretaris  is  met  het  kosteloos  verrichten  van 
alle  schrijfwerk  belast ,  zorgt  voor  de  tijdige  verzending  der 
convocatiebiljetten  ,  waarop  tevens  de  punten  van  behandeling 
moeten  worden  vermeld ;  houdt  de  notulen  en  eene  presentielijst 
aan  en  maakt  afschriften  van  alle  ingekomen  en  verzonden 
stukken. 

Bij  het  einde  des  jaars ,  zijnde  de  laatste  vergadering  in 
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December ,  brengt  hij  tevens  verslag  uit  van  den  toestand  en 
de  werkzaamheden  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  penningmeester  int  de  contributiën  ,  houdt  van 
alle  inkomsten  en  uitgaven  nauwkeurig  aanteekening  en  brengt 
bij  het  einde  des  jaars  verslag  van  zijn  beheer  uit. 

Art.  13.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  plaats  hebben 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden  en  be¬ 
houdens  Koninklijke  goedkeuring  ,  bij  meerderheid  van  stemmen 
op  de  vergadering  aangenomen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1907  n°.  79. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Yrijdag  10  Mei  1907  ,  n°.  108. 


N°.  514. 


VEREENIGING:  „De  Hanze”  Roomsch-Katholieke  vereeni¬ 
ging  van  den  Handeldrijvenden  Middenstand  in  Limburg, 
thans  genaamd:  „De  Hanze”  Roomsch-Katholieke  vereeni- 
ging  van  den  Handeldrijvenden  en  Industrieelen  Midden¬ 
stand  in  Limburg,  te  Roermoud.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  „De  Hanze” 
Roomsch-Katholieke  vereeniging  van  den  Handeldrijvenden  en 
Industrieelen  Middenstand  in  Limburg. 

Zetel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Roermond  en  is  inge¬ 
deeld  in  : 

a.  afdeelingen,  in  verschillende  gemeenten  van  de  provincie 
gevestigd ,  waaruit  onderafdeelingen,  plaatseiijke  vakafdeelingem 
genaamd,  voor  verschillende  vakken  kunnen  gevormd  worden  ; 

b.  provinciale  vakbonden,  gevormd  uit  plaatselijke  vakaf- 
deelingen  of  door  vakgenooten  uit  verschillende  plaatsen. 

Doel. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  de  stoffelijke, 
zedelijke  en  godsdienstige  belangen  van  den  handeldrijvenden 
en  industrieelen  middenstand  in  het  algemeen  en  van  hare  leden 
■in  het  bijzonder  te  bevorderen,  overeenkomstig  de  beginselen 
van  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 
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1.  a.  verbetering  van  het  kredietwezen  ; 

b.  bevordering  van  contante  betaling  bij  den  detailhandel ; 

c.  het  oprichten  van  spaar-  en  voorschotkasseu,  onderlinge 
informatie-bureau’s  en  schuldinvordering-bureau’s  ; 

2.  het  verbreiden  van  voor  den  handelstand  nuttige  kennis  ; 

3.  het  steunen  van  de  belangen  der  leden  bij  de  openbare 
Overheid  en  Volksvertegenwoordiging;  bij  de  directies  der 
middelen  van  vervoer ; 

4.  het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie ,  colportage  , 
warenvervalsching  en  kwade  handelspraktyken ; 

o.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen,  welke  het 
heil  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstaud 
bevorderen ; 

6.  het  bevorderen  van  oprichting  van  coöperatieve  inkoop- 
vereenigiugen  ; 

7.  het  samenwerken  met  vereenigingen,  welke  eenzelfde  doel 
beoogen,  en  dit  door  dezelfde  ot  gelijksoortige  middelen  trachten 
te  bereiken  ; 

8.  het  verstrekken  van  onderlingen  steun  der  leden  op 
stoffelijk  en  maatschappelijk  gebied  ; 

9.  het  houden  van  ledenvergaderingen,  en 

10.  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  5.  De  leden  worden  onderscheiden  in  :  werkende  leden, 
begunstigers  ,  eereleden  ,  algemeene  en  buitengewone  leden. 

Werkende  leden  kunnen  worden:  Roomsch-Katholieken  in  de 
provincie  Limburg,  tot  den  handeldrijvenden  of  industrieelen 
middenstand  behoorend,  die  met  de  beginselen  der  vereeniging 
instemmen,  meerderjarig  zijn,  en  hunne  zaak  zelfstandig  drijven 
of  daarin  werkend  deelgenoot  zijn,  benevens  hunne  zonen  die 
den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben. 

Als  begunstigers  kunnen  door  het  afdelingsbestuur  worden 
aangenomen  diegenen  welke  de  vereeniging  steunen  door  eene 
jaarlijksche  geldelijke  bijdrage,  te  bepalen  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Eereleden  zijn  degenen  wien  het  eerelidmaatschap  is  aange¬ 
boden  door  het  hoofdbestuur  wegens  bijzondere  verdiensten  jegens 
de  vereeniging. 

Algemeene  leden  kunnen  zijn  diegenen  die  beantwoorden  aan 
de  vereischten,  gesteld  in  art.  5,  alinea  2,  en  wonen  op  plaatsen, 
waar  geen  afdeeling  bestaat. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  personen,  behoorend  tot  den 
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handeldrijvenden  of  industrieelen  middenstand,  die  wegens  gemis 
van  één  der  vereischten  ,  onder  art.  5 ,  alinea  2  ,  der  statuten 
vermeld,  niet  tot  het  gewone  lidmaatschap  kunuen  toegelaten 
worden.  Zij  kunnen  alle  ledenvergaderingen  bywoneu,  nemen 
deel  aan  de  beraadslagingen,  en  deelen  in  alle  stoffelijke  en 
zedelijke  voordeelen ,  welke  de  vereeniging  aan  hare  leden 
verschaft. 

Art.  6.  Waar  in  deze  statuten  gesproken  wordt  over  leden, 
zijn  bedoeld  werkende  leden 

Art.  7.  Leden  worden  aangenomen,  geschorst  en  ontslagen 
door  de  afdeelingen.  Zij  worden  aangenomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Voor  schorsing  of  ontslag  worden  de  stemmen  van 
twee  derden  van  alle  leden  vereischt.  Algemeene  leden  worden 
aangenomen,  geschorst  of  ontslagen  door  het  dagelyksch  bestuur. 

Art.  8.  Een  lid  kan  geschorst  worden  door  het  dagelijksch 
bestuur: 

a.  wanneer  hij  den  goeden  naam  der  vereeniging  benadeelt ; 

b.  daden  stelt,  in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging ; 

c.  surséance  van  betaling  heeft  verkregen ; 

d .  verkeert  in  staat  van  faillissement. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur  der  afdeeling  ; 

b.  door  niet-betaling  der  contributie,  ééne  maand  na  schrifte- 
lyke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

c.  door  een  besluit  der  algemeene  vergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur  der  afdeeling  of  van  één-vijfde  der  leden  ;  in 
dit  geval  in  beroep  op  het  dagelyksch  bestuur  toegestaan  binnen 
eene  maand  na  beteekening  van  het  besluit; 

d.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  5,  alinea  2. 

Art.  10.  Wie,  om  welke  redenen  ook,  ophoudt  lid  te  zijn  der 
vereeniging,  kan  geen  aanspraak  maken  op  de  baten  en  voor¬ 
deelen  der  vereeniging  en  der  afdeeling  waartoe  hij  heeft  behoord. 

Art.  11.  Zij  die  door  het  dagelijksch  bestuur  geschorst  zijn 
geworden,  kunnen  zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering 
van  het  centraal  bestuur,  maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Art.  12.  Buitengewone  leden  worden  aangenomen,  geschorst 
of  ontslagen  door  de  afdeelingen,  en  op  plaatsen,  waar  geen 
afdeeling  bestaat  door  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  13.  Stemgerechtigd  zyn  alleen  de  leden. 

Tien  algemeene  leden  kunnen  op  de  centrale  vergadering  1 
stem  uitbrengen,  op  de  wijze,  in  het  algemeen  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen. 

Vrouwelijke  leden  kunnen  niet  in  de  besturen  gekozen  worden 
of  daarin  eenigerlei  functie  uitoefenen. 
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Afdeelingen  en  provinciale  vakbonden. 

Art.  14.  Om  eene  afdeeling  te  vormen  ,  wordt  een  getal  van 
ten  minste  10  leden  vereischt ,  tenzij  het  dagelijksch  bestuur 
anders  beslisse. 

De  oprichting  van  eene  afdeeling  moet  door  het  dagelijksch 
bestuur  worden  goedgekeurd. 

Art.  15.  De  vereeniging  mag  in  een  en  dezelfde  gemeenten 
slechts  ééne  afdeeling  vestigen,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  2, 6. 

Verschillende  kleine,  bij  elkander  liggende  gemeenten  kunnen 
te  zamen  eene  afdeeling  vormen.  Gemeenten  met  meer  dan  40  leden 
zijn  verplicht,  eene  afzonderlijke  afdeeling  te  vormen. 

Art.  16.  Leden  van  eene  afdeeling,  die  tot  eenzelfde  vak  be- 
hooren,  kunnen  zich  vereenigen  tot  eene  vakafdeeling ;  deze 
onderafdeeling  blijft  afhankelijk  van  hare  afdeeling ,  tenzij  zij 
deel  uitmaakt  van  een  provincialen  vakbond. 

Art.  17.  Leden  en  algemeene  leden  der  vereeniging  uit  ver¬ 
schillende  afdeelingen  of  verschillende  onderafdeelingen,  kunnen 
zich  tot  een  provincialen  vakbond  vereenigen  ;  deze  is  afhankelijk 
van  het  centraal  bestuur. 

Bij  oprichting  van  provinciale  vakbonden  kunnen  deze  hunne 
gezamenlijke  leden  voor  het  lidmaatschap  van  „de  Hanze”  voor¬ 
dragen  aan  het  hoofdbestuur. 

Bij  aanneming  betaalt  deze  provinciale  vakbond  eene  contri¬ 
butie,  door  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Deze  contributie  wordt  afgedragen  aan  de  centrale  kas,  die 
het  gedeelte,  toekomende  aan  de  afdeelingen  verrekent  met  het 
bestuur  der  afdeeling. 

Aft.  18.  De  afdeelingen  hebben  haar  eigen  bestuur,  haar 
eigen  beheer  en  zijn  daarvoor  verantwoordelijk. 

De  afdeelingen  dragen  jaarlijks  een  gedeelte  van  de  contributie 
harer  leden  en  buitengewone  leden  aan  de  centrale  kas  af. 

Dit  bedrag  en  de  tijd,  waarop  deze  aan  de  centrale  kas  moet 
worden  afgedragen,  wordt  bij  algemeen  huishoudelijk  reglement 
bepaald. 

De  contributie  der  algemeene  leden  komt  geheel  ten  bate  van 
de  centrale  kas. 

Art.  19.  De  afdeelingen  en  onderafdeelingen  behandelen  hare 
bijzondere  belangen. 

Algemeene  belangen  worden  steeds  behandeld  in  overleg  met 
het  hoofdbestuur. 

Voor  samenwerking  met  vereenigingen,  die  buiten  de  ver¬ 
eeniging  staan,  is  voorafgaande  machtigingen  goedkeuring  van 
het  hoofdbestuur  vereischt. 
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Bestuur  en  adviseurs. 

Art.  20.  Aan  liet  hoofd  der  vereeniging  staat  het  centraal 
bestuur,  dat  is  samengesteld  uit  de  voorzitters  en  afgevaardigden 
der  afdeelingen  en  der  provinciale  vakbonden. 

Elke  afdeeiing  zendt  zooveel  afgevaardigen,  als  zij  vijftigtallen 
van  leden  en  buiteugewone  leden  telt,  berekend  naar  de  laatste 
jaarlijksche  opgave  en  de  aan  de  centrale  kas  afgedragen  contri¬ 
butie.  Bij  afwezigheid  van  een  afgevaardigde  of  voorzitter,  kan 
de  aanwezige  een  stem  uitbrengen  voor  den  afwezige.  Een  lid 
kan  hoogstens  3  stemmen  uitbrengen. 

Art.  21.  Het  centraal  bestuur  kiest  uit  de  werkende  leden, 
Katholieke  begunstigers  en  algemeene  leden  der  vereeniging, 
minstens  5  en  hoogstens  7  leden  vormend  het  hoofdbestuur. 

Deze  hebben  het  recht  zich  2  leden  toe  te  voegen. 

Art.  22.  De  gekozen  leden  van  het  hoofdbestuur  verdeelen 
onderling  de  functiën  van  voorzitter,  lste-secretaris  en  2de- 
secretaris-penningmeester.  Deze  vormen  het  dagelijksch  bestuur 
en  zijn  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten  van  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Ook  kan  het  lste-secretariaat  waargenomen  worden  door  een 
der  toegevoegde  leden,  bedoeld  bij  art  22,  alinea  2,  of  door  een 
der  leden  van  „de  Hanze”  buiten  het  hoofdbestuur;  deze  heeft 
alsdan  geen  zitting  in  het  bestuur,  maar  slecht  eene  adviseerende 
stem. 

De  toegevoegde  leden  hebben  zitting  voor  2  jaar,  treden 
beurtelings  op  1  Mei  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  23.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  worden  gekozen 
voor  den  tijd  van  3  jaren. 

Jaarlijks,  op  de  gewone  centrale  vergadering,  zal  een-derde 
der  leden  van  het  hoofdbestuur  aftreden  volgens  een  door  het 
bestuur  op  te  maken  rooster.  De  aftredende  leden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Die  tusschentijds  ontslag  nemen  blijven  in  functie,  totdat 
in  hunne  vervanging  is  voorzien. 

Hy  ,  die  ter  vervulling  eener  opengevallen  plaats  gekozen 
wordt,  heeft  zitting  voor  den  tijd,  dien  degene  in  wiens  plaats 
hij  gekozen  wordt,  zitting  had. 

Leden  van  het  hoofdbestuur  ,  die  ,  behoudens  het  geval  van 
ziekte,  niet  de  helft  der  vergaderingen  in  een  jaar  hebben  bij¬ 
gewoond,  houden  op  lid  te  zijn  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  24.  De  voorzitter  van  het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Om  in  rechten  te  kunnen  optreden,  moet  hij  machtiging 
hebben  van  het  hoofdbestuur. 
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Art.  25.  Het  centraal  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door 
een  Roomsch-Katholiek  priester,  benoemd  door  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  Roermond. 

Het  hoofdbestuur  kan  minstens  1  en  hoogstens  3  personen 
benoemen,  al  of  niet  behoorende  tot  den  handeldrijvenden  en 
industreelen  middenstand,  belast  met  het  uitbrengen  van  advies 
over  die  onderwerpen  welke  het  bestuur  noodig  oordeelt.  Minstens 
een  hunner  zal  meester  in  de  beide  rechten  zijn. 

Art.  26.  De  adviseurs  kunnen  deelnemen  aan  de  vergaderingen 
van  het  centraal  bestuur  en  hebben  daar  eene  raadgevende  stem. 

Kan  de  geestelijke  adviseur  zich  met  op  de  vergaderingen 
genomen  besluiten  niet  vereenigen ,  omdat  hij  deze  strijdig 
acht  met  de  Katholieke  beginselen,  zoo  heeft  hij  het  recht  te 
eischen,  dat  de  uitvoering  dier  besluiten  worde  opgeschort  en 
de  beslissing  der  kerkelijke  overheid  worde  ingeroepen.  Na 
ontvangst  van  deze  beslissing  wordt  daarvan  binnen  eene  maand 
kennis  gegeven  aan  de  leden  van  den  centralen  raad  en  de 
adviseurs  der  afdeelingen  en  der  provinciale  vakbonden. 

Art.  27.  De  voorzitter  van  het  hoofdbestuur  of  diens  plaats¬ 
vervanger  en  de  algemeene  geestelijke  adviseur  hebben  steeds 
toegang  tot  alle  vergaderingen  van  de  afdeelingen,  onder¬ 
afdelingen  en  provinciale  vakbonden. 

De  besturen  zijn  steeds  verplicht,  hun  alle  gevraagde  inlichtingen 
te  verstrekken. 

Art.  28.  Het  dagelijksch  bestuur  kau  uit  of  buiten  zijne 
leden  bijzondere  commissiën  benoemen,  wier  werkzaamheden 
het  bepaalt  en  regelt. 

Art.  29.  Het  dagelijksch  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering 
der  door  het  centraal  bestuur  genomen  besluiten  en  kan  in 
spoedeischende  gevallen,  gehoord  den  geestelijken  adviseur, 
handelend  optreden. 

Art.  30.  Iedere  afdeeling  en  iedere  provinciale  vakbond  heeft 
een  eigen  bestuur  van  minstens  5  leden  ,  bijgestaan  door  een 
Roomsch-Katholiek  priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd 
door  de  diocesane  overheid,  gehoord  desgewild  den  algemeenen 
geestelijken  adviseur. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  leden  der  afdeeling  of 
van  den  provincialen  vakbond,  te  regelen  bü  huishoudelijk 
reglement. 

De  onderafdeeling  of  plaatselijke  vakgilde  heeft  een  eigen 
bestuur,  bestaande  uit  voorzitter  en  secretaris-penningmeester, 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  onderafdeeling. 
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Vergaderingen. 

Art.  31.  Het  centraal  bestuur  houdt  ieder  jaar  minstens  ééne 
vergadering. 

Het  hoofdbestuur  vergadert  minstens  driemaal  in  het  jaar  en 
het  dagelijksch  bestuur  minstens  eenmaal ’s  maands. 

Om  bijzondere  redenen  kan  de  voorzitter  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  oproepen,  en  hij  moet  zulks  doen  binnen  14  dagen, 
nadat  dit  door  3  leden  van  het  hoofdbestuur  of  door  3  afdeelingen 
schriftelijk  ,  met  opgaaf  van  redenen  ,  is  verzocht. 

De  buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden  binnen 
14  dagen  na  de  oproeping. 

Art.  32.  Elk  lid  van  het  centraal  bestuur  is  verplicht,  de 
centrale  vergadering  bij  te  wonen,  of  een  plaatsvervangend 
afgevaardigde  te  zenden  of  reden  van  verschooning  voor  beiden 
in  te  brengen. 

Zij  die  in  deze  nalatig  zijn,  kunnen  ontslagen  of  buiten  de 
vereeniging  gesloten  worden. 

Art.  33.  De  leden  van  het  centraal  bestuur  kunnen  zich  door 
medeleden  van  dezelfde  afdeeling  doen  vertegenwoordigen.  Een 
afgevaardigde  kan  echter  niet  meer  dan  3  stemmen  uitbrengen. 

Elke  afdeeling  of  provinciale  vakbond  kan  zooveel  afge¬ 
vaardigden  zenden,  als  het  aantal  stemmen  bedraagt  dat  zij  mag 
uitbrengen. 

Art.  34.  De  leden  van  het  centraal  bestuur  of  afgevaardigden, 
die  deelnemen  aan  de  centrale  vergadering,  leggen  over  een  geloofs¬ 
brief  houdende  machtiging  tot  hetbij  wonen  dezer  vergadering,  met 
vermelding  van  het  uit  te  brengen  stemmental,  en  wordt  onder- 
teekend  door  of  vanwege  het  bestuur  hunner  vereeniging. 

Art.  35.  Voorstellen  moeten  eene  maand  vóór  de  vergadering 
van  het  centraal  bestuur,  schriftelijk  aan  den  secretaris  worden 
medegedeeld  ,  die  deze  14  dagen  vóór  de  vergadering  aan  de 
afdeelingen  en  provinciale  vakbonden  ter  kennis  brengt. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  met  goedkeuring  van  het 
dagelijksch  bestuur  hiervan  worden  afgeweken. 

De  agenda  dezer  vergadering  wordt  minstens  14  dagen  te 
voren  aan  de  leden  van  het  centraal  bestuur  en  de  provinciale 
vakbonden  bekend  gemaakt. 

Voorstellen ,  niet  op  de  agenda  voorkomende ,  kunnen  alleen 
in  behandeling  komen  met  toestemming  van  twee  derden  der 
aanwezige  leden  van  het  centraal  bestuur. 

Art.  36.  De  vergaderingen  van  het  centraal  bestuur  kunnen, 
tenzij  het  dagelijksch  bestuur  het  anders  wenschelijk  acht,  ook 
worden  bijgewoond  door  alle  mannelijke  leden  der  vereeniging, 
belangstellenden  of  vertegenwoordigers  der  pers. 
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Art  37.  In  de  gewone  centrale  vergadering  wordt: 

I.  door  den  lste-secretaris  verslag  uitgebracht  over  de  werk¬ 
zaamheden  en  den  toestand  der  vereeniging  gedurende  het 
laatste  jaar ; 

II.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gedaan  van  de  centrale  kas  en  de  begrooting  van  bet  volgend 
jaar  Ier  goedkeuring  ingediend; 

III.  aanvulling  gedaan  in  de  bestaande  vacaturen; 

IV.  besproken  verschillende  belangen  van  de  vereeniging. 

Deze  centrale  vergadering  moet  vóór  1  Juli  van  ieder  jaar 

plaats  hebben. 

Art.  38.  Veertien  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  worden 
aan  de  commissie  ,  belast  met  het  nazien  der  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  den  penningmeester,  alle  daarvoor  benoodigde 
stukken  verstrekt. 

Deze  commissie  ,  benoemd  door  het  hoofdbestuur,  brengt  op 
de  algemeene  jaarvergadering  van  den  centralen  raad  verslag 
uit  van  hare  bevinding. 

Art.  39.  Deze  statuten  zullen  worden  aangevuld  door: 

a.  een  algemeen  huishoudelijk  reglement,  waarin  zal  worden 
geregeld  onder  meer: 

1.  de  richting  en  werking  van  de  vereeniging; 

2.  de  bevoegdheid  en  de  verhouding  der  onderafdeelingen 
tot  de  afdeelingen  ; 

3.  die  der  provinciale  vakbonden  tot  het  centraal  en  dagelijksch 
bestuur  ; 

4.  de  vergaderingen  en  contributies  ; 

b.  een  huishoudelijk  reglement  der  provinciale  vakbonden  ; 

c.  een  huishoudelijk  reglement  der  afdeelingen  of  der  onder¬ 
afdeelingen. 

De  bepalingen  van  de  huishoudelijke  reglementen  mogen  niet 
in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  40.  De  afdeelingen  en  de  onderafdeelingen  zijn  verplicht, 
zich  aan  deze  statuten  en  het  algemeen  huishoudelijk  reglement 
te  onderwerpen.  De  plaatselijke  huishoudelijke  reglementen  wor¬ 
den  door  het  hoofdbestuur  vastgesteld. 

Slotbepalingen. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  ingaande  op  28  December  1902  ,  datum  der  oprichting. 

Art.  42.  Het  boekjaar  der  vereeniging  begint  1  Januari  en 
eindigt  31  December. 

Art.  43.  Deze  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  op 
een  voorstel  van  een-derde  der  afdeelingen  of  van  den  centralen 


8 


VEREENI6INGEN. 


51* 


raad,  te  behandelen  in  eene  opzettelijk  daarvoor  belegde  centrale 
vergadering.  Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren 
worden  nitgesch reven.  Bij  de  oproeping  moeten  de  verlangde 
wijzigingen  in  haar  geheel  aan  de  leden  worden  kenbaar  gemaakt. 
Over  de  wijziging  wordt  beslist  bij  eene  meerderheid  van  twee 
derden  der  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  44.  Elk  verschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing  van 
de  bepalingen  dezer  statuten  wordt  door  het  dagelijksch  bestuur 
beslecht. 

Art.  45.  Ontbinding  van  eene  afdeeling  of  van  een  provin¬ 
cialen  vakbond  kan  alleen  geschieden  door  het  hoofdbestuur,  als 
het  getal  leden  minder  bedraagt  dan  10  leden  en  overigens,  wan¬ 
neer  dit  bestuur  de  ontbinding  nuttig,  noodig  of  wenschelijk  acht. 

De  afdeelingen  en  provinciale  vakbonden  hebben  echter  beroep 
op  de  centrale  vergadering,  doch  blijven  inmiddels  geschorst. 

Art.  46.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  ,  indien  het  getal 
leden  tot  9  leden  gedaald  is. 

Ontbinding  vóór  den  tijd  waarvoor  de  vereeniging  is  aan¬ 
gegaan  ,  kan  alleen  verkregen  worden  op  de  wijze ,  voor  de 
wijziging  der  statuten  bepaald. 

In  beide  gevallen  zullen  de  baten  der  vereeniging  aan  eene 
Roomsch-Katholieke  instelling  van  weldadigheid  worden  uitge¬ 
keerd  ,  te  bepalen  op  eene  algemeene  vergadering  ,  behoudens 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1907  n°.  79. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vrtes. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907,  n°.  108. 


N°.  515. 


VEREENIGING:  Winkeler  Rundveefokvereeniging,  te 
Winkel.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  3,  sub  b ,  vervallen  de  woorden  „gedurende  eene  inelk- 
periode”. 

Art.  3,  sub  c ,  vervalt  het  woord  „  welke”,  tusschengevoegd  de 
woorden  :  „die  een  goedgeëvenredigden  lichaamsbouw  bezitten  en”. 

Art.  8,  de  1ste  alinea,  vervallen  de  woorden:  „of  door  een 
stier”,  tusschengevoegd  de  woorden :  „  welke  moet  zijn  van  be¬ 
kend  goede  afkomst,  ingeschreven  in  een  register  van  eene 
rundveefokvereeniging  en”;  de  3de  alinea,  vervalt  het  woord: 
„afbeelding”,  tusschengevoegd  de  woorden:  „  schetsteekening 
volgens  model”. 

Art.  9  vervallen  de  1ste,  2de  en  3de  alinea,  waarvoor  in  de 
plaats  te  lezen:  „Het  onderzoek  der  melk  geschiedt  volgens  door 
de  provinciale  commissie  tot  bevording  de  veefokkerij  in  Noord- 
holland  te  geven  voorschriften”. 

Art.  10,  vervallen  de  woorden:  „in  overleg  met  het  bestuur', 
waarvoor  de  tusschenvoeging  van  de  woorden:  „waarvan  een 
door  de  provinciale  commissie  tot  bevordering  der  veefokkerij  in 
Noordholland  te  benoemen  inspecteur  voorzitter  is”. 

Art.  12  zal  worden  gelezen: 

Art.  12.  De  stierkalveren  of  oudere  stieren  afkomstig  van  de 
ingeschreven  koeien  en  door  de  vereeniging  erkende  stieren  ,  die 
door  premiën  tot  aanhouding  zijn  aangewezen,  moeten  in  over¬ 
leg  met  het  bestuur  en  den  eigenaar,  zoo  de  vereeniging  hiertoe 
besluit,  worden  afgestaan  aan  de  vereeniging. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1907  n°.  79. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907 ,  n°.  108. 


N°.  516 


VEREENIGING  :  R.  K.  Sociëteit  „Kunst  en  Vriendschap77, 
te  Delft.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Delft,  is  aangegaan  voor 
een  tijdvak  van  29  jaar,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  9  Mei  1879.  Bij  het  verstrijken  van  dat  tijdvak  wordt  de 
vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  en  streven  der  vereeniging  is: 

a.  bevordering  van  het  stoffelijk  en  zedelijk  welzijn  harer  leden ; 

b.  bevordering  van  vriendschappelijk  en  gezellig  samenzijn 
harer  leden. 

Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

1°.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

2°.  aan  bewegingen  van  maatschappelyke  verbetering  langs 
zedelijken  weg  steun  of  sympathie  te  verleenen  ; 

8°.  het  geven  van  feestavonden  of  uitvoeringen  meermalen 
per  jaar,  bestaande  uit  muziek,  zang,  voordrachten  of  tooneel- 
stukken  ,  niet  strijdende  tegen  het  Katholiek  karakter  der  ver¬ 
eeniging  ; 

4°.  ondersteuning  tijdens  ziekte. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  leden  van 
verdienste,  gewone  leden,  bijdragende  en  adspirant-leden. 

Art.  4 a.  Om  als  gewoon  lid  te  worden  toegelaten  moet  men 
zijn  Roomsch-Katholiek,  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben, 
niet  ouder  zijn  dan  45  jaar,  inwoner  zijn  van  Delft  of  omtrefr. 
en  niet  aan  een  kwaal  of  sleepenffe  ziekte  onderhevig  zijn. 

Art.  4 b.  Om  als  adspirant-lid  te  worden  toegelaten  moet  men 
zijn  Roomsch-Katholiek  en  tusschen  16  en  18  jaar  oud  zijn,. 
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Art.  4 c.  Om  als  bijdragend  lid  te  worden  toegelaten  behoeft 
men  niet  te  voldoen  aan  de  in  art.  4  genoemde  voor  waarden. 

Art.  5.  Opgaven  voor  het  lidmaatschap  der  vereeniging  moeten 
geschieden  bij  een  der  bestunrsleden. 

Het  bestuur  zal  na  informatie  te  hebben  ingewonnen,  den  naam, 
woonplaats,  beroep  van  het  candidaat-lid  plaatsen  op  eene  daarvoor 
bestemde  lijst,  en  op  eene  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  plaats 
opgehangen,  gedurende  minstens  14  dagen. 

Worden  in  dien  tijd  geen  bezwaren  ingebracht  tegen  het 
candidaat-lid,  dan  kan  omtrent  zijne  toelating  door  het  bestuur 
worden  besloten. 

Art.  6.  Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating  tot 
het  lidmaatschap  van  gewone  leden,  bijdragende  leden  en 
adspirant-leden. 

Het  bestuur  is  niet  gehouden  bij  niet-toelating ,  de  reden 
hiervan  aan  den  betrokkene  of  de  betrokkenen  op  te  geven. 

Art.  7.  Aan  leden,  die  hun  ontslag  genomen  hebben  wegens 
verandering  van  woonplaats  of  andere  omstandigheden  en  zich 
gedurende  hun  lidmaatschap,  voor  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt  ,  kan  het  eerelidmaatschap  der  vereeniging 
geschonken  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  o^  van  minstens 
20  leden  op  eene  algemeene  ledenvergadering. 

Eveneens  kan  dit  recht  geschonken  worden  aan  niet-leden, 
die  zich  verdienstelijk  voor  de  vereeniging  hebben  gemaakt,  op 
dezelfde  wijze  als  bepaald  in  voorgaande  alinea. 

Art.  8.  Aan  leden  die  zich  voor  de  vereeniging  bijzonder 
hebben  verdienstelijk  gemaakt,  kan  het  lidmaatschap  van  ver¬ 
dienste  uitgereikt  worden,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
minstens  20  leden  op  eene  algemeene  ledenvergadering. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  t.  w.  een  president, 
een  2de-president,  een  secretaris,  een  2de-seeretaris,  een  penning¬ 
meester,  een  2de-penningmeester  en  een  hoofdman  van  orde. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  op 
eene  algemeene  ledenvergadering. 

Om  voor  het  bestuurslidmaatschap  verkiesbaar  te  zijn,  moet 
men  den  leeftijd  van  25  jaar  bereikt  hebben  en  minstens  een 
jaar  gewoon  lid  der  vereeniging  zijn. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreding  van  het  bestuur,  de  verkiezing  daarvoor,  en  regelt  de 
werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  afzonderlijk. 
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V  erificatie-commissie. 

Art.  12.  Op  de  algemeene  ledenvergadering  in  de  maand  Mei 
of  Juni  te  houden,  en  waarop  de  penningmeester  zijne  jaarlyksche 
rekening  en  verantwoording  doet,  wordt  uit  en  door  de  leden 
eene  verifieatie-commissie  van  3  personen  gekozen.  Deze  commissie 
is  belast  met  het  nazien  van  bovenbedoelde  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  en  brengt  verslag  uit  van  hare  bevinding  op  de 
eerstvolgende  ledenvergadering. 

Telkens  blijft  een  lid  dezer  commissie,  door  loting  te  bepalen, 
over  tot  het  volgend  jaar ,  en  zoo  verder. 

Geldmiddelen. 

Art.  13.  De  contributie  bedraagt  voor  gewone  leden  10  cents 
per  week  ;  voor  adspirant-leden  en  bijdragende  leden  20  cents 
per  maand. 

Art.  14.  Wanneer  de  kas  der  vereeniging  gedaald  is  tot  f  50, 
moeten  door  het  bestuur  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
de  volgende  drie  voorstellen  in  stemming  worden  gebracht : 

1°.  tijdelijke  verhooging  van  contributie  ; 

2°.  vermindering  van  ziekengeld  ; 

3°.  vermindering  van  het  aantal  uitvoeringen. 

Het  dienaangaande  genomen  besluit  blijft  van  kracht  tot  weder 
een  minimum  bedrag  van  f  100  is  bereikt. 

Vergaderingen  en  uitvoeringen. 

Art.  15.  Elke  3  maanden  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden. 

Deze  vergaderingen  zijn  boetplichtig,  gesteld  op  10  ets. 

Art.  16.  De  president  is  gerechtigd  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  ledenvergadering  te  beleggen ,  en  is  daartoe  verplicht 
op  verzoek  van  3  bestuursleden. 

Ook  op  eene  schriftelijke  aanvraag  van  10  leden ,  met  vermel¬ 
ding  van  de  punten  ter  behandeling ,  is  de  president  gehouden 
binnen  14  dagen  eene  buitengewone  ledenvergadering  bijeen  te 
roepen. 

Geene  vergadering  is  echter  geldig ,  wanneer  deze  niet  door 
den  president  of  zijn  plaatsvervanger  is  bijeengeroepen. 

Art.  17.  Over  personen  wordt  schriftelijk ,  over  zaken  mon¬ 
deling  gestemd,  uitgezonderd  over  de  gevallen  bedoeld  in  de 
artt.  26  en  27. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  president. 

Stemrecht  hebben  alleen  gewone  leden. 

Art.  18.  Ieder  jaar  zullen  3  a  4  feestavonden  of  uitvoeringen 
voor  de  leden  gegeven  worden ,  bestaande  in  het  opvoeren  van 


3 


516 


VEREENIGINGEN. 


tooneelstukken ,  muziek  of  zang,  behoudens  het  bepaalde  bij 
art.  14,  punt  3. 

Ziekenkas. 

Art.  19.  Aan  de  vereeniging  is  eene  ziekenkas  verbonden  , 
waaruit  de  gewone  leden  bij  ziekte  en  ongeval  eenige  onder¬ 
steuning  verkrijgen. 

Art.  20.  De  uitkeering  bij  ziekte  is  bepaald  op  f3  per  week; 
bij  een  bekomen  ongeval  op  f  2  per  week. 

Deze  laatste  bepaling  is  alleen  geldende  wanneer  men  uitkee¬ 
ring  geniet  van  de  Rijks-ongevallenverzekeringbank. 

Art.  21.  De  uitkeering  van  ziekengeld  zal  niet  meer  bedragen 
dan  13  weken  in  een  boekjaar. 

Voor  een  en  dezelfde  ziekte  zal  niet  meer  dan  26  weken  in 
het  geheel  uitkeering  worden  gegeven;  hetzelfde  geldt  ook  voor 
ziekten  voortvloeiende  uit  hoogen  leeftijd. 

Slotbepalingen. 

Art.  22.  Het  lidmaatschap  als  gewoon  lid  der  vereeniging 
wordt  verloren : 

a.  door  bedanken ; 

b.  door  verandering  van  godsdienst; 

c.  door  verandering  van  woonplaats  buiten  Delft  of  omtrek; 

d.  door  royeering  door  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  als  bijdragend  lid  wordt  verloren: 

a.  door  bedanken  ; 

b.  door  royeering  door  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  als  adspirant-lid  wordt  verloren: 

a.  door  bedanken; 

b.  door  verandering  van  godsdienst; 

c.  wanneer  men  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  heeft; 

d.  door  royeering  door  het  bestuur. 

Art.  23.  Het  bestuur  heeft  het  recht  van  royeering:  a.  wanneer 
het  later  blijkt,  dat  gewone  leden  en  adspirant-leden  niet  hebben 
voldaan  aan  de  in  art.  4,  sub  «  en  ft,  genoemde  voorwaarden; 
b.  wanneer  de  leden  eene  contributieschuld  hebben,  langer  dan 
6  weken  v  of  wanneer  de  boete,  bedoeld  in  art.  15  niet  voldaan 
wordt;  c.  wanneer  leden  de  vereeniging  moreel  of  financieel  be- 
nadeelen  ;  d.  wanneer  bestuursleden  in  de  uitoefening  van  functie 
worden  beleedigd  of  bemoeilijkt. 

Art.  24.  Een  huishoudelijk  reglement,  op  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  vast  te  stellen ,  bepaalt  de  rechten  en  verplichtingen 
der  leden,  de  inning  der  contributie,  de  voorwaarde  en  de  wijze 
waarop  ondersteuning  wordt  verleend. 


4 


VEREENIGINGEN . 


516 


Verder  zullen  bij  dat  reglement  worden  geregeld  de  bevoegd¬ 
heid  en  verplichtingen  van  het  bestuur,  de  periodieke  en  tusschen- 
tijdsche  verkiezingen  van  bestuursleden;  de  wyze  van  het  beheer 
der  geldmiddelen  der  vereeniging  en  royement,  verder  alle  be¬ 
palingen  ,  die  in  het  belang  en  tot  de  instandhouding  der  ver- 
eeuiging  worden  noodig  geacht. 

Art.  25.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  nimmer  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  26.  Veranderingen  in  deze  statuten  vereischen  de  schrif¬ 
telijke  stemming  van  twee-derde  van  het  aantal  stemhebbende 
leden  op  eene  algemeene  ledenvergadering,  en  moeten  om  van 
kracht  te  zijn,  de  Koninklyke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

Art.  27.  Eventueele  voorstellen  tot  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  ,  of  in  haar  geheel  overgaan  in  andere  vereenigingen ,  ver- 
eischende  de  schriftelijke  goedkeuring  van  twee-derde  van  het 
aantal  leden. 

Art.  28.  Zoolang  de  vereeniging  6  leden  telt ,  kan  niets  hare 
ontbinding  noodzakelijk  maken. 

In  het  geval  van  ontbinding  vervallen  de  gelden  en  waarden 
der  vereeniging  aan  de  R.-K.  armen  te  Delft. 

Art.  29.  Deze  statuten  treden  in  werking,  zoodra  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen ,  en  vervallen  alsdan  de  oude 
reglementen. 

Onderafdeelingen. 

Art.  30.  In  de  vereeniging  kunnen  onderafdeelingen  gevormd 
worden,  mits  hun  doel  en  werking  niet  strijdende  zijn  tegen 
de  vereeniging  en  hare  statuten.. 

(Volgen  de  onderteeJcenmgen.J 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1907  n°.  79. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907,  n°.  108. 


N°.  51 


VEREENIGING:  Het  Westen,  te  Rotterdam.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

In  het  laatste  lid  van  art.  12  vervalt  het  woord  niet  ”,  zoodat 
dit  lid  thans  luidt: 

„  De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1907  n°.  79. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

<  Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907,  n°.  108. 


N°.  518. 


VEREENIG1NG  :  Postduivenvereniging  „De  Bonte  Duif”, 
te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam. 

Art.  1.  De  vereniging  draagt  den  naam :  Postduivenver- 
eeniging  „De  Bonte  Duif”. 

Zetel. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel ,  de  liefhebberij 
in  het  houden  van  postduiven  te  bevorderen  door: 

a.  het  aankweeken  van  postduiven ; 

b.  het  houden  van  prijsvluchten ; 

c.  bet  houden  van  tentoonstellingen. 

Duur. 

Art.  4.  De  vereniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  26  September  1901. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  De  vereniging  bestaat  uit:  a.  leden;  b.  eereleden 
en  c.  donateurs. 

a.  Zij  die  als  lid  tot  de  vereniging  willen  toetreden  ,  moeten 
zich  candidaat  laten  stellen  op  eene  wekelijksche  vergadering. 
Voor  het  al  of  niet  aannemen  van  hun  lidmaatschap  wordt 
14  dagen  later  beslist. 

b.  Eereleden  worden  benoemd  door  de  vereniging  op  de 
jaarvergadering. 
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c.  Donateurs  zyn  zij  die  de  vereeniging  financieel  steunen; 
zij  worden  ,  evenals  de  leden,  geballoteerd ,  maar  hebben  geen 
recht  van  stemming  en  dingen  niet  mede  naar  de  pryzen  van 
de  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  9  personen ,  zijnde  voorzitter,  secretaris,  penning¬ 
meester,  vice-voorzitter,  2de-secretaris ,  2de-penningmeester  en 
*3  commissarissen.  Het  bestuur  wordt  benoemd  door  de  leden 
der  vereeniging. 

Vergaderingen. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  verplicht  minstens  eenmaal  per  3 
maanden  te  vergaderen. 

Art.  8.  De  vereeniging  houdt  wekelyks  eene  vergadering , 
nader  te  bepalen  bij  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  De  vereeniging  houdt  in  de  maand  Januari  eene  jaar¬ 
vergadering  ,  waarop  de  bestuursverkiezing  zal  plaats  hebben, 
nader  vastgesteld  bij  het  huishoudelijk  reglement. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  zullen  bestaan 
uit : 

a.  eontributiën ; 

b.  donatiën ; 

c.  boeten ,  door  de  leden  verschuldigd  overeenkomstig  het 
huishoudelijk  reglement ; 

(1.  giften,  erfstellingen  en  legaten. 

V  ereenigingsjaar. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt : 

1°.  den  aard  der  werkzaamheden  van  het  bestuur ; 

2°.  de  vaststelling  der  jaarvergadering  en  der  daarop  te  be¬ 
handelen  onderwerpen  ; 

3°.  de  wijze  van  stemmen  en  van  het  tot  stand  komen  van 
besluiten  ; 

4°.  bepalingen  omtrent  de  africhtingen  en  prijsvluchten  ; 

5°.  bepalingen  aangaande  alle  onderwerpen ,  waaromtrent 
voorziening  noodzakelijk  of  wenschelijk  is. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 
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Royement. 

Art.  13.  Royement  wordt  uitgesproken  van  een  lid:  voor 
wanbetaling ,  d.  i.  het  uiterlijk  3  maanden  schuldig  zijn  der 
contributie  ,  nadat  het  betrokken  lid  hiervan  kennisgeving  heeft 
ontvangen  van  het  bestuur;  voor  het  plegen  van  handelingen 
in  strijd  met  de  besluiten  der  vereeniging. 

Art.  14.  Royement  wordt  uitgesproken  op  eene  wekelyksche 
vergadering  door  drie  vierden  der  aanwezige  geldige  stemmen. 

Art.  1-5.  Zij  die  geroyeerd  zijn  kunnen  in  het  loopende  jaar 
niet  meer  als  lid  worden  aangenomen. 

Art.  16.  Van  een  royement  zal  aan  alle  Amsterdamsche  post¬ 
duiven  vereenigingen  schriftelijk  kennis  worden  gegeven. 

Wijzigingen. 

Art.  17.  Besluiten  tot  wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen 
alleen  op  de  jaarvergadering  genomen  worden,  en  treden  in 
werking  wanneer  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen.  Zij  behoeven  om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van 
drie  vierden  der  aanwezige  geldige  stemmen. 

Ontbinding. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
5  leden  hare  instandhouding  wenschen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1907  n°.  79. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907,  n°.  108. 


N°.  519. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Bond  van  Hotel-.  Restaurant-, 
Calé-  en  Societeit-geëmploy  eerden ,  thans  genaamd:  Neder- 
landsche  Bond  van  Geëmployeerden  in  het  Logement-  en 
Koffiehuishoudersbedrijf ,  te  ’s  Gravenhage,  (Gewijzigde  sta¬ 
tuten.) 

Naam,  duur  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Nederlandsche 
Bond  van  Geëmployeerden  in  het  Logement-  en  Koffiehuishouders¬ 
bedrijf.  Zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  ,  en  aangaan  voor  een 
tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
20  Mei  1898. 

Doel ,  middelen. 

Art.  2.  §  1.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  door  alle  wettige 
en  gepaste  middelen  het  vak  te  verheffen  en  de  stoffelijke  en 
zedelijke  belangen  zijner  leden  te  bevorderen,  met  terzijdestelling 
van  vraagstukken  op  partijpolitiek  en  godsdienstig  gebied. 

§  2.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel: 

a.  door  zijn  leden  te  bekwamen  in  de  kennis  van  het  vak  ; 

b.  door  het  houden  van  vergaderingen  en  het  uitgeven  van 

een  vakblad; 

c.  door  zijn  leden  behulpzaam  te  zijn  bij  het  zoeken  naar 
of  verwisselen  van  een  betrekking ; 

cl,  door  het  stichten  van  ondersteuningsfondsen  voor  buiten¬ 
gewone  levensomstandigheden; 

e.  door  bet  oprichten  van  afdeelingen  in  plaatsen  van  ons 

land  waar  nog  geen  afdeeling  bestaat; 

f.  door  samenwerking  met  zusterverenigingen. 
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Afdeelingen. 

Art.  3.  §  1.  De  bond  bestaat  uit  leden,  ingedeeld  in  afdeelingen, 
tot  welker  oprichting  en  instandhouding  minstens  10  deelnemen 
noodig  zijn. 

§  2.  Het  beheer  der  afdeelingen  berust  bij  een  door  en  uit 
haar  midden  te  verkiezen  afdeelingsbestuur,  uit  minstens  3  leden 
bestaande.  Haar  reglementen  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  deze 
statuten. 

§  3.  De  afdelingsbesturen  zijn  verantwoordelijk  voor  de  ad¬ 
ministratie  en  het  financieel  beheer  hunner  afdeeling. 

§  4.  De  afdelingsbesturen  zijn  «.verplicht  jaarlijks,  vóór  10 
Januari,  een  schriftelijk  verslag  in  te  zenden  bij  liet  dagelijksch 
bestuur  betreffende  den  gang  der  zaken  hunner  afdeeling. 

Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  de  afdeelingsbesturen  te  contro- 
leeren  of  te  doen  controleeren. 

§  5.  Een  afdeeling  zal  ophouden  te  bestaan  ,  wanneer  zy  bij 
besluit  eener  algemeene  vergadering  of  van  een  referendum  is 
ontbonden. 

§  6.  Ontbinding  eener  afdeeling  kan  volgen  wanneer  zy  zich 
niet  houdt  aan  de  voorschriften  van  den  bond  of  aan  de  be¬ 
sluiten  op  een  algemeene  vergadering  genomen. 

Leden. 

Art.  4.  §  1.  De  bond  kent  gewone  leden,  voorwaardelijke 
leden,  leden  van  verdiensten,  donateurs  en  begunstigers. 

Gewone  leden  zijn  die  leden,  die  lid  zijn  van  een  afdeeling 
van  den  bond. 

Voorwaardelijke  leden  zijn  die  leden,  die  bij  beroepsverandering, 
mits  employé  blijvende  en  na  minstens  3  achtereenvolgende 
jaren  van  deelname ,  lid  van  een  of  meer  fondsen  wenschen  te 
blijven.  Zij  mogen  geen  zitting  hebben  in  eenig  bestuur  van 
den  bond  of  diens  onderdeden. 

Leden  van  den  bond,  die  na  3-jarig  lidmaatschap  patroon 
worden  en  later  weer  in  ondergeschikte  betrekking  in  het  vak 
komen,  kunnen  weer  in  dezelfde  rechten  treden  als  bij  uittreding. 

Leden  van  verdiensten  worden  benoemd  op  een  algemeeno 
vergadering  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  of  van  een  af¬ 
deeling.  Het  lidmaatschap  van  verdiensten  ontslaat  niet  van 
eenige  verplichtingen. 

Donateurs  en  begunstigers  zijn  zy  die  met  goedvinden  van 
het  comité  van  beheer  of  van  een  afdeelingsbestuur ,  de  fondsen 
van  den  bond  financieel  steunen. 

§  2.  Als  lid  kunnen  tot  den  bond  toetreden  hotel-,  café-, 
restaurant-  en  sociëteitsgeëmployeerden  die  den  leeftijd  van  18 


2 


VEREENIGINGEN. 


519 


jaren  hebben  bereikt ,  en  gedurende  2  jaren  in  een  der  onder- 
deelen  van  het  vak  zijn  werkzaam  geweest. 

§  3.  Zij  die  lid  van  den  bond  wenschen  te  worden,  moeten 
zich,  onder  opgave  van  naam,  voornamen ,  ouderdom,  geboorte- 
en  woonplaats,  als  zoodanig  doen  voorhangen  bij  den  secretaris 
der  afdeeling,  ter  plaatse  waar  zy  woonachtig  zyn,  of  van  de 
dichtst  daarbij  gevestigde  afdeeling. 

§  4.  De  afdeelingssecretarissen  zyn  verplicht  van  de  eandidaat- 
leden  opgave  te  doen  aan  den  door  het  hoofdbestuur  daarvoor 
te  benoemen  functionaris ,  die  moet  zorg  dragen  hun  namen 
te  doen  vermelden  in  het  vakblad  onder  de  rubriek  „Officieele 
gedeelte”. 

Evenzoo  moet  worden  gehandeld  met  bedankt  hebbende  of 
geroyeerde  leden ,  met  vermelding  van  redenen. 

§  5.  De  afdeelingen  zijn  eerst  14  dagen  na  publicatie  van 
«en  candidaat-lid  bevoegd  deze  als  lid  aan  te  nemen,  mits  van 
andere  afdeelingen  geen  bezwaren  tegen  zijn  aanneming  als 
lid  zijn  ingekomen  bij  het  hoofdbestuur  of  het  betrokken  af¬ 
delingsbestuur. 

§  6.  Men  zal  ophouden  lid  van  den  bond  te  zijn  en  daardoor  on¬ 
bevoegd  zijn  als  zoodanig  rechten  te  kunnen  doen  gelden: 

a.  wanneer  men  zijn  lidmaatschap  heeft  opgezegd; 

b.  wanneer  men  by  besluit  eener  algemeene  vergadering  zijner 
afdeeling  of  van  den  bond  met  twee  derden  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen  is  geroyeerd. 

§  7.  Royeering  kan  volgen  ,  wanneer  een  lid  zich  niet  houdt 
aan  de  voorschriften  van  den  bond  of  van  zyn  afdeeling  of 
wanneer  hij  handelingen  verricht  die  den  naam  van  den  bond 
kunnen  onteeren. 

§  8.  Bij  geschillen  tusschen  leden  en  hun  afdeelingsbestuur 
beslist  een  algemeene  vergadering  der  betrokken  afdeeling,  in 
hoogste  instantie  een  algemeene  vergadering  van  den  bond. 

Beheer. 

Art.  5.  §  1.  De  bond  wordt  beheerd  en  vertegenwoordigd 
door  een  hoofdbestuur ,  samengesteld  uit  leden  van  de  af¬ 
deelingen. 

§  2.  De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  vormen  het 
dage  ijk sch  bestuur,  zij  worden  door  het  hoofdbestuur  gekozen. 
De  leden  zyn  echter  bevoegd  voor  iedere  vacature  tegencandi- 
daten  te  stellen,  waaarvoor  hun  minstens  14  dagen  gelegenheid 
moet  worden  gegeven ;  in  dit  geval  geschiedt  hun  verkiezing 
per  referendum. 

De  overige  leden  van  het  hoofdbestuur  worden  door  de  af¬ 
deelingen  gekozen. 
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Elke  afdeeling  van  meer  dan  20  leden  sterk  kan  een  lid  in 
het  hoofdbestuur  afvaardigen. 

§  3.  Het  dagelijksch  bestuur  is  verantwoording  verschuldigd 
aan  het  hoofdbestuur,  het  hoofdbestuur  in  zijn  geheel  aan  de 
algemeene  vergadering ,  de  afgevaardigden  ter  algemeene  ver¬ 
gadering  aan  de  afdeeling  die  zij  vertegenwoordigen. 

§  4.  Het  hoofdbestuur  treedt  elk  jaar  en  bloc  af,  doch  is 
terstond  weer  herkiesbaar 

§  5.  Om  lid  van  het  hoofdbestuur  te  kunnen  worden  moet 
men  den  leeftijd  van  23  jaren  hebben  bereikt. 

§  6.  Met  uitzondering  van  de  leden  van  het  dagelijksch  bestuur 
is  een  lid  van  het  hoofdbestuur  verplicht  als  zoodanig  af  te 
treden  ,  wanneer  hij  de  plaats  gaat  verlaten  waar  zijn  afdeeling 
is  gevestigd. 

§  7.  Bij  meerdere  uitbreiding  zal  de  bond  zoo  noodig  worden 
verdeeld  in  districten  ,  welke  onder  leiding  komen  te  staan  van 
districtsbesturen  ,  te  kiezen  uit  en  door  de  leden  van  de  hieraan 
onderhoorige  afdeelingen .  nader  in  het  algemeen  huishoudelijk 
reglement  te  regelen. 

Het  hoofdbestuur  zal  alsdan  worden  samengesteld  uit  leden 
van  de  districtsbesturen. 

Algemeene  vergadering  en  referendum. 

Art.  6.  §  1.  De  algemeene  vergadering  is  in  den  bond  de 

hoogste  macht;  zij  wordt  gevormd  door  de  leden  van  het  hoofd¬ 
bestuur  en  afgevaardigden  van  de  afdeelingen. 

§  2.  Jaarlijks  ,  in  de  maand  van  Januari ,  wordt  de  gewone 
algemeene  vergadering  gehouden.  Het  hoofdbestuur  is  echter 
bevoegd  buitengewone  algemeene  vergaderingen  te  beleggen. 

§  3.  Alle  leden  van  den  bond  hebben  het  recht  van  toegang 
tot  de  algemeene  vergaderingen ;  zij  hebben  daar  echter  geen 
stemrecht  en  mogen  niet  aan  de  beraadslagingen  deelnemen  , 
tenzij  de  voorzitter  termen  aanwezig  acht  om  van  laatstgenoemde 
bepaling  af  te  wijken. 

§  4.  Alle  besluiten  in  een  algemeene  vergadering  genomen 
worden  ,  indien  de  algemeene  vergadering  dit  noodig  oordeelt  ,. 
aan  het  referendum  onderworp eu. 

Fondsen. 

Art.  7.  §  1.  De  door  den  bond  op  te  richten  fondsen  zullen 
in  overleg  met  het  hoofdbestuur  afzonderlijk  of  gezamenlijk 
worden  beheerd  door  een  of  meer  commissiën  ,  samengesteld, 
uit  deelnemers  van  die  fondsen,  te  kiezen  uit  een  door  een  algemeene 
vergadering  aan  te  wijzen  afdeeling,  in  onderdeelen  door  de 
afdelingsbesturen  of  door  de  afdeelingen  te  benoemen  commissiën 
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§  2.  De  voorschriften  voor  de  fondsen  worden  door  de  deel¬ 
nemers  zelf  en  bij  afzonderlijke  reglementen  geregeld. 

Art.  8.  §  1.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit 
eontributiën  van  de  leden  ,  rente  van  eigendommen,  inkomsten 
uit  ondernemingen  en  andere  toevallige  baten. 

De  gelden  worden  in  overleg  met  het  hoofdbestuur  door  den 
bondspenuingmeester  beheerd. 

§  2.  De  van  de  leden  te  heffen  contributie  bedraagt  voor- 
loopig  f  0,10  per  lid  en  per  week  en  zal  voortaan  jaarlijks  op 
de  gewone  algemeene  vergadering  worden  vastgesteld. 

§  3.  De  noodige  uitgaven  van  de  afdeelingen  worden  voor 
een  deel  uit  de  bondskas  en  voor  een  deel  uit  de  fondsen  bestreden 

Het  boekjaar  loopt  van  primo  Januari  tot  ultimo  December. 

Statuten. 

Art.  9.  §  1.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
worden  gemaakt  in  een  algemeene  vergadering.  Zij  moeten  steeds 
aan  het  referendum  worden  onderworpen  en  zyn  eerst  van  kracht 
wanneer  er  de  Koninklijke  goedkeuring  op  is  verkregen. 

§  2.  Deze  statuten  treden  in  werking  den  Isten  van  de  maand 
volgende  op  de  Koninklijke  goedkeuring. 

§  3.  Bij  inwerkingtreding  ^ezer  statuten  vervallen  van  den 
bond  alle  vroegere  gemaakte  bepalingen  en  besluiten. 

§  4.  De  in  deze  statuten  bedoelde  huishoudelijke  en  andere 
reglementen  mogen  geen  bepalingen  bevatten  strijdende  met 
deze  statuten. 

Ontbinding. 

Art.  10.  §  1.  Tot  ontbinding  van  den  bond  kan  alleen  worden 
besloten  .  wanneer  op  voorstel  van  minstens  twee-derde  van  het 
aantal  afdeelingen  ,  bij  referendum  drie-vierde  van  het  totaal  der 
leden  van  den  bond  daar  vóór  zijn. 

§  2.  Bij  ontbinding  van  den  bond  zullen  diens  bezittingen 
worden  verkocht  en  de  opbrengst  daarvan  ,  benevens  de  over¬ 
gebleven  gelden ,  na  betaling  der  schulden  ,  worden  vermaakt 
aan  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  liefdadige 
instelling ,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1907  n°.  79. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  en  Vrijdag  10  Mei  1907  ,  n°.  108. 


N°.  520. 


VEREENIGING  voor  lager  onderwijs  op  Gereformeerden 
grondslag,  te  Pingjum.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Wordt  gelezen  als  volgt: 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  zich  hiertoe  aan¬ 
melden  ,  die  met  grondslag ,  doel  en  beginsel  der  vereeniging 
instemmen  en  eene  jaarlijksche  contributie  betalen.  Het  lid¬ 
maatschap  der  vereeniging  gaat  verloren  hij  overlijden  en 
royeering. 

Alleen  mannelijke  leden  boven  de  20  jaar  hebben  stemrecht, 
wanneer  hun  dit  door  de  algemeene  vergadering  is  toegekend. 

Art.  4.  De  leden  der  vereeniging  kiezen  uit  hun  midden  een 
bestuur,  dat  uit  5  leden  bestaat. 

Art.  5.  Jaarlijks  treedt  een  der  leden  van  het  bestuur  volgens 
rooster  af. 

Art.  6.  De  algemeene  vergadering  der  vereeniging  wordt 
gehouden  in  de  maand  Januari.  Alle  besluiten  worden  daar 
genomen  met  meerderheid  van  stemmen.  Alle  verkiezingen  ge¬ 
schieden  bij  volstrekte  meerderheid  en  met  gesloten  briefjes. 

Art.  8.  De  middelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contributiën, 
giften  ,  schoolgelden  ,  collecten  ,  legaten  ,  schenkingen  en  voorts 
uit  subsidiën  die  haar,  krachtens  de  wet,  mochten  toekomen. 

Deze  middelen  staan  onder  het  beheer  van  het  bestuur,  dat 
in  de  jaarvergadering  daarvan  rekening  en  verantwoording  doet. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  houdt  toezicht  op  hare 
school. 

De  omvang  van  het  onderwys ,  het  bepalen  der  schoolgelden 
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enz.  worden  door  het  bestuur  bij  afzonderlijk  reglement  ge¬ 
regeld. 

Art.  11.  Deze  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  li  maanden,  te  rekenen  van  1  Juli  1893. 

/ 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd  20  April  1907  n°.  79. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries 


I 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1907 ,  n°.  118. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Vereeniging  voor  Elec- 
trologie  en  Röntgenologie,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  Nederlandsche  Vereeniging  voor  Electrologie  en 
Röntgenologie  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

1°.  het  onderling  verkeer  van  hen,  die  dezen  tak  van  medische 
wetenschap  beoefenen ,  te  bevorderen  ; 

2°.  openbaarheid  te  geven  aan  wetenschappelijk  onderzoek 
op  dit  gebied,  voor  zoover  het  arbeid  harer  leden  betreft; 

3°.  den  vooruitgang  op  dit  gebied  zooveel  mogelijk  te  bevor¬ 
deren. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel : 

1°.  door  het  houden  van  bijeenkomsten  ; 

2°.  door  het  laten  circuleeren  van  vaktijdschriften  ; 

3°.  door  demonstraties  en  voordrachten. 

\  ergaderingen. 

Art.  4.  Er  zullen  jaarlijks  minstens  2  vergaderingen 
plaats  hebben ,  eene  voor-  en  eene  najaarsvergadering. 

Op  de  vergadering  wordt  tijd  en  plaats  der  volgende  verga¬ 
dering  vastgesteld. 

Het  bestuur  kan  den  datum  der  vergadering  wyzigen. 

Art.  5.  De  leden  ontvangen  minstens  8  dagen  te  voren 
kennisgeving  van  de  te  houden  vergadering. 

Het  oproepingsbiljet  vermeldt  zoo  volledig  mogelijk  de  ter 
vergadering  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  6.  In  de  vergadering  worden  in  de  eerste  plaats  de 
huishoudelijke  zaken  afgedaan,  na  afloop  daarvan  zal  gelegen¬ 
heid  bestaan  tot  het  doen  van  wetenschappelijke  mededeelingen 
en  demonstraties. 
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Art.  7.  Het  programma  der  vergadering  wordt  opgemaakt 
door  het  bestuur.  Leden,  die  voorstellen,  demonstraties  of  mede- 
deeliugeu  wenschen  te  doen,  moeten  daarvan  minstens  14 dagen 
te  voren  aan  het  bestuur  (secretaris)  kennis  geven. 

Aït.  8.  Eene  buitengewone  vergadering  wordt  bijeengeroepen: 

a.  wanneer  minstens  5  leden  daartoe  een  voorstel  bij  het 
bestuur  indienen  ; 

b.  wanneer  het  bestuur  het  noodig  oordeelt. 

Art.  9.  Stemmen  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  die 
over  zaken  mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  des  voorzitters 
stem ;  bij  staking  der  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  5  leden:  president, 
secretaris  en  penningmeester  en  2  leden. 

Het  vertegenwoordigt  de  leden  in  en  buiten  rechten. 

Het  wordt  by  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  op  eene 
vergadering  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

De  bestuursleden  worden  voor  2  jaar  gekozen  ;  het  eene  jaar 
treden  2,  het  andere  jaar  3  leden  af,  volgens  daartoe  doorliet 
bestuur  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn,  behalve  de 
secretaris,  niet  terstond  herkiesbaar. 

De  nieuwe  leden  worden  in  de  najaaarsvergadering  benoemd. 

Art.  11.  De  president  leidt  de  vergaderingen  en  vertegen¬ 
woordigt,  indien  daartoe  door  het  bestuur  aangewezen,  de  ver- 
eeniging  waar  zulks  buiten  rechten  noodig  is. 

Bij  ontstentenis  van  den  president  vervangt  het  oudste  be¬ 
stuurslid  in  jaren  hem. 

Art.  12.  De  secretaris  bewaart  het  archief  en  voert  de  cor¬ 
respondentie  en  houdt  de  notulen  der  vergaderingen. 

Art.  13.  De  penningmeester  voert  het  geldelijk  beheer. 

Hij  doet  daarvan  rekening  en  verantwoording  in  de  eerste 
vergadering  van  ieder  jaar. 

Van  de  leden. 

Art.  14.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  personen,  die 
zich  op  het  gebied  der  electrologie  en  Röntgenologie  weten¬ 
schappelijke  verdiensten  hebben  verworven. 

Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  door  een  lid  der 
vereeniging  als  zoodanig  zijn  voorgesteld  en  op  de  vergadering 
als  lid  zijn  aangenomen.  Het  voorstellen  geschiedt  door  schrif¬ 
telijke  kennisgeving  aan  den  secretaris. 

De  namen  der  candidaat-leden  worden  op  het  convocatie- 
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biljet  voor  de  eerstkomende  vergadering  geplaatst.  De  voor¬ 
steller  is  verplicht,  op  verlangen  van  een  der  aanwezige  leden, 
in  de  vergadering  de  candidatuur  toe  te  lichten. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen,  moet  de  candidaat  2/s 
der  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden  op  zich 
vereenigen. 

Art.  15.  Ieder  lid  heeft  toegang  tot  de  vergaderingen ,  kan 
aldaar  zijne  stem  uitbrengen  en  heeft  het  recht  belangstellenden 
op  de  vergadering  te  introduceeren. 

Art.  1(3.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  overlijden  en 
door  bedanken  van  het  lidmaatschap.  Men  kan  slechts  tegen 
het  begin  van  een  nieuw  vereenigingsjaar  bedanken.  Het  be¬ 
danken  moet  geschieden  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den 
secretaris  minstens  eene  maand  voor  het  begin  van  het  nieuwe 
vereenigingsjaar. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  17.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contri¬ 
buties  der  leden,  uit  schenkingen  en  toevallige  baten. 

De  contributie  bedraagt  f  5  per  jaar. 

Art.  18.  Wijzigiug  der  statuten  kan  plaats  hebben  door 
de  vergadering,  op  voorstel  van  minstens  8  leden. 

Voorstellen  tot  statutenwijziging  moeten  op  het  convocatie- 
biljet  worden  vermeld. 

Wijziging  geschiedt  niet  dan  wanneer  minstens  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden  zich  daarvoor  hebben  verklaard. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  de  wet  die  vereischt,  is 
verkregen. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December  daaropvolgende. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  (3  maanden,  te  rekenen  van  1  Juni  1906. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  door  de  vergadering  met 
inachtneming  van  art.  1702  B.  W.  over  de  gelden  der  vereeni¬ 
ging  beschikt  worden. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1907,  n°.  118. 


i 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  teDrachtster-Compagnie 
(Drachten,  wijk  H),  gemeente  Smallingerland. 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Groene  Kruis,  gevestigd  te 
Drachtster-Compagnie  (Drachten,  wijk  H),  in  de  gemeente 
Smallingerland,  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  behartiging  der  gezondheidsbelangen ; 

b.  de  verbetering  der  ziekenverpleging  en  de  aanschaffing 
van  het  daarvoor  henoodigde  materiaal. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  verbreiden  der  kennis  van  gezondheidsleer; 

b.  door  het  beschikbaar  stellen  van  artikelen  voor  zieken¬ 
verpleging; 

c.  door  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen,  die  zij 
voor  de  gezondheid  noodig  acht. 

Art.  2.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  allen  wonende 
te  Drachtster-Compagnie  (Drachten,  wijk  H),  wanneer  zij  zich 
daartoe  bij  het  bestuur  aanmelden. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  wordt  geacht  te  vervallen : 

a.  als  men  den  kring,  genoemd  in  art.  1  en  2,  metterwoon 
verlaat ; 

b.  wegens  wanbetaling,  of 

c.  om  andere  geldige  redenen,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
door  de  algemeene  vergadering. 

Voor  royement  van  een  lid  wordt  a/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  vereischt. 

Ieder  die ,  om  welke  reden  ook  als  lid  geroyeerd  ,  wederom 
als  zoodanig  wenscht  te  worden  aangenomen,  moet  door  het 
bestuur  worden  voorgedragen  aan  de  algemeene  vergadering 
en  2/ 3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 
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a.  contributiën ; 

b.  schenkingen ; 

c.  vrijwillige  bijdragen  ; 

d.  legaten . 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  gekozen  uit  en 
door  de  leden.  De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Geneesheeren  die  bereid  zijn  hun  steun  aan  de  vereeniging 
te  verleenen,  zijn  adviseerend  lid  van  het  bestuur. 

Art.  6.  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
alles  wat  voor  de  goede  uitvoering  dezer  statuten  wordt  noodig 
geacht. 

In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen  strijdig 
met  de  statuten. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  eener 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  met  ten  minste 
4/5  der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Door  deze  vergadering 
moet  tevens  eene  bestemming  worden  gegeven  aan  de  bezittingen 
der  vereeniging. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  ten  minste  5  leden,  met  goedvinden  van 
ten  minste  */3  der  op  de  algemeene  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  22  Februari  1906. 

f  Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  VV.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1907,  n°.  118. 


N".  523. 


VEREENIGING  voor  Ambachtsonderwijs ,  te  Twello, 
gemeente  Voorst. 

Art.  1.  Er  is  gevestigd  te  Twello,  gemeente  Voorst,  eene 
vereeniging  voor  ambachtsonderwijs ,  die  zich  ten  doel  stelt  het 
bevorderen  van  de  vakkennis  van  ambachtslieden. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  aanvangende  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zynde  23  October  1906. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  stichten  en  in  stand  houden  van  eene  school , 
waar  onderricht  kan  gegeven  worden  in  alles  wat  voor  de  kennis 
der  verschillende  ambachten  noodig  of  bevorderlijk  kan  zijn ; 

b.  door  het  stichten  en  in  stand  houden  eener  boekerij  ;  en 

c.  door  het  doen  houden  van  tentoonstellingen  en  voordrach¬ 
ten  ,  betrekking  hebbende  op  het  ambacht. 

Art.  4.  De  benoodigde  gelden  voor  de  bestrijding  der  kosten 
worden  verkregen  : 

a.  uit  de  schoolgelden  der  leerlingen  ; 

b.  uit  de  jaarlijksche  bijdragen  van  leden  en  begunstigers ; 

c.  uit  subsidiën  van  het  Rijk ,  provinciën ,  gemeenten  en 
vereenigingen  ; 

d.  uit  legaten  ,  schenkingen  en  toevallige  baten. 

Art.  5.  Leden  en  begunstigers  zyn  allen  die  instemming  be¬ 
tuigen  met  het  doel  der  vereeniging ,  zich  daartoe  tot  het 
bestuur  wenden  en  eene  jaarlyksche  bijdrage  geven  ,  waarvan 
het  bedrag  wordt  bepaald  bij  het  huishoudelijk  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  de  algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen, 
aan  de  besprekingen  deel  te  nemen  ,  voorstellen  te  doen  en 
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amendementen  in  te  dienen  en  voorts  over  alle  voorstellen 
hunne  stem  uit  te  brengen. 

Tot  leden  van  verdienste  kunnen  zij  benoemd  worden  die  zich 
bijzonder  hebben  onderscheiden  ten  opzichte  der  vereeniging ; 
zij  genieten  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden  ,  doch  zijn 
vrijgesteld  van  de  geldelijke  verplichtingen  ;  zij  worden  door  de 
leden  en  de  begunstigers  op  de  algemeene  jaarvergadering 
benoemd. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

а.  door  opzegging  binnen  den  bij  het  huishoudelijk  regle-- 
ment  vastgestelden  termijn  ; 

б.  door  overlijden; 

c.  door  het  niet-betalen  der  jaarlijksche  bijdrage. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden ;  het  wordt 
uit  en  door  de  leden  en  de  begunstigers  gekozen. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  eenen  voorzitter ,  eenen  secretaris 
en  eenen  penningmeester ,  tenzij  deze  laatste  twee  betrekkingen 
aan  denzelfden  persoon  worden  opgedragen. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  der  bestuursleden  wordt 
bij  het  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ;  het  benoemt,  schorst  en  ontslaat  de  ambtenaren, 
bepaalt  hunne  bezoldiging  binnen  de  grenzen  van  de  begrooting 
en  is  belast  met  de  dagelijksche  leiding  der  zaken. 

Het  doet  éénmaal  per  jaar  aan  de  leden  en  de  begunstigers 
rekening  en  verantwoording  van  zyn  beheer. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  81  Maart. 

Art.  10.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering ,  waarin  ten  minste 
een-derde  van  het  aantal  leden  en  begunstigers  tegenwoordig  is. 

Zij  treden  niet  in  werking ,  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  die  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  alleen  ontbonden  worden  bij 
besluit  van  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergade¬ 
ring,  waarin  ten  minste  */ 2  van  het  aantal  leden  en  begunstigers 
tegenwoordig  is  en  genomen  met  eene  meerderheid  van  drie¬ 
vierde  der  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  komen  de  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging  ,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  by  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  ten  bate  van  eene  instelling  van  onderwijs 
of  van  openbaar  nut ,  aan  te  wyzen  door  de  vergadering  die 
tot  de  ontbinding  besluit. 
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Art.  12.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  stryd 
hiermede ,  niet  voorzien ,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  ecretaris  -  G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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N°.  524. 


VEREENIGING:  De  Boerenbond,  onderafdeeling  van  den 
Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond,  te  Best. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Best  eene  vereeniging  van  landbouwers, 
genaamd  De  Boerenbond ,  onderafdeeling  van  den  Noordbrabant- 
schen  Christelijken  Boerenbond. 

De  hoofdvereeniging  is  gevestigd  te  Boxtel  en  hare  statuten 
zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  21  April  1897  n°.  24. 

Zij  bepaalt  zich  tot  de  gemeente  Best,  met  uitzondering  van 
bet  geval  in  art.  4,  sub  3°,  vermeld.  Zij  vereert  als  patroon 
den  H.  Odulpbus. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelyke  en 
stoffelijke  belangen  vau  den  boerenstand  in  het  algemeen  en 
van  de  leden  in  het  bijzonder  te  behartigen,  overeenkomstig 
de  beginselen  van  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  de  vereeniging  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel: 

1°.  door  het  bevorderen  der  onderlinge  liefde  en  sociale 
rechtvaardigheid  en  het  bestryden  der  heerschende  misbruiken; 

2°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noord brabantschen  Christelijken 
Boerenbond  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen  deel  te 
nemen ; 

3°.  door  het  opriekten  en  steunen  van  instellingen  tot  ver¬ 
zekering  der  leden,  hunner  gezinnen  en  goederen; 

4°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken; 

5°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  van  landbouwbenoodigd- 
heden  voor  de  leden ; 

6”.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  de  bodemcultuur ; 

7".  door  bet  houden  van  vergaderingen; 

8°.  door  het  verbreiden  van  nuttige  kennis  voor  den  boeren¬ 
stand; 
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9°.  door  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen,  welke 
de  belangen  van  den  boerenstand  bevorderen. 

Art.  4.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribueeren- 
de  leden. 

1°.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereiscbt: 

a.  dat  men  zij  mannelijk  meerderjarige,  of  hoofd  van  bet 
gezin  als  weduwe,  Roomsch-Katholiek ,  ingezetene  der  gemeen¬ 
te  Best,  zijne  godsdienstplichten  waarneme  en  een  goed  zede¬ 
lijk  gedrag  leide; 

b.  dat  men  minstens  een  halve  hectare  bouwland  in  bezit, 
gebruik  of  beheer  hebbe,  of  minstens  ééne  melkkoe  houde; 

c.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefene,  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld. 

Alleen  de  werkende  leden  zijn  s  emgerechtigd. 

2°.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten  jegens 
den  boud  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  vergadering 
die  eer  wordt  toegekend. 

Zij  kunnen  aan  alle  instellingen  deelnemen ,  behoeven  geen 
contributie  te  betalen,  maar  hebben  geen  stem. 

Als  eerelid  wordt  rechtens  erkend  de  geestelijke  adviseur. 

b°.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  allen  aangenomen 
worden,  die  de  Christelijke  beginselen  van  den  Boerenbond 
huldigen,  ook  uit  naburige  plaatsen  en  wel  onvoorvPaardelijk 
zoolang  daar  geen  boerenbond  met  dezelfde  instellingen  bestaat , 
en  bij  bestaan  daarvan  onder  voorwaarde,  dat  een  toestem- 
mingsbewijs  van  het  bestuur  hunner  afdeeling  worde  overgelegd. 

Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle  instellingen  van  den  Boeren¬ 
bond,  doch  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Art.  5.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden ,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  en  alle  recht  op  de  kas  en  deel¬ 
neming  aan  de  instellingen  wordt  verloren: 

1".  door  vrijwillig  ontslag; 

2°.  door  gedwongen  ontslag. 

Ontslag  wordt  gegeven  door  het  bestuur,  of,  zoo  dit  nalatig 
is,  door  de  algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen: 

a.  wanneer  een  lid  de  statuten  niet  naleeft  of  niet  voldoet 
aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

b.  wanneer  het  op  welke  wijze  ook  de  belangen  van  den 
bond  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  tegenwerkt,  door  bijv. 
niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van  den  bond. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  ondervoorzitter  en  een 
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penningmeester.  De  voorzitter  en  de  secretaris  worden  bij  stem¬ 
ming  door  de  leden  zelf  gekozen. 

De  pastoor  der  parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geeste¬ 
lijke  is,  voor  zoover  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens 
adviseur,  heeft  als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang 
tot  alle  vergaderingen. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  leden 
gekozen.  Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid 
vereischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  ,  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven  door  de  eenvoudige  meer¬ 
derheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 

Art.  9.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af  volgens 
een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  vergadering  ontslagen 
worden. 

Eene  vacature  moet  op  de  eerstvolgende  vergadering  worden 
aangevuld. 

Een  tusschentijds  gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn 
voorganger. 

Art.  10.  Het  bestuur  heeft  eene  uitvoerende  macht  en  kan 
uit  of  buiten  zijne  leden  commissien  benoemen ,  welker  werkzaam¬ 
heden  het  bepaalt  en  regelt. 

Art.  11.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereenigiug  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  stryd  mag 
zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent:  het 
lidmaatschap,  de  keuze,  de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het 
bestuur;  de  te  houden  algemeene  en  bestuursvergaderingen  , 
de  contributie  en  de  instellingen  van  den  Boerenbond. 

Slotbepalingen. 

Art.  13.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingaande  op  1  Januari  1907. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/j  der  aanwe¬ 
zigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheel  aantal  stemgerech¬ 
tigden.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  bestuur 
van  den  Noordbrabantschen  Christelyken  Boerenbond  en  treden 
niet  in  werking  voordat  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  ver¬ 
worven  hebben. 

Art.  15.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expressievelyk  opgeroepen  al¬ 
gemeene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/s  van  al  de 
stemgerechtigden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der  ont- 

o 

O 


524 


VEREENIGINGEN. 


binding  geregeld ,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  Roomsch-Katho- 
lieke  armen  van  Best. 

Art.  16.  Wanneer  het  getal  leden  tot  9  is  gedaald,  houdt 
de  vereeniging  op  te  bestaan. 

Art.  17.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zyn. 

(Vólgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd.jbij  Koninklyk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Sccretaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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VEREENIGING  voor  Roomsch  Katholieke  Militairen  te 
Deventer. 

Art.  1.  Door  de  vereeniging  van  den  H.  Vincentius  a  Paulo , 
conferentie  St.  Lebuwinus  te  Deventer,  is  opgericht  eene  ver¬ 
eeniging  genaamd:  Vereeniging  voor  Roomsch  Katholieke  Mili¬ 
tairen  te  Deventer.  Zij  is  gevestigd  te  Deventer. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  bevordering  van  gods¬ 
dienstzin  ,  plichtsbetrachting  en  zedelijkheid  onder  de  Roomsch- 
Katholieke  militairen  in  werkelijken  dienst  en  te  Deventer  in 
garnizoen  zijnde 

Art.  3.  Ten  einde  dat  doel  te  bereiken  zal  de  vereeniging 
zich  beijveren  om  ten  gerieve  der  Roomsch-Katholieke  militairen 
voldoende  lokalen  door  aankoop  of  huur  te  verkrijgen  en  be¬ 
schikbaar  te  stellen  en  van  het  noodige  meubilair  en  gerief  te 
voorzien. 

In  die  lokalen  wordt  aan  de  Roomsch-Katholieke  militairen 
gelegenheid  gegeven  om  zich  in  hun  stand  godsdienstig  en  maat¬ 
schappelijk  te  normen  ,  zich  nuttige  en  gepaste  ontspanning  te 
bezorgen  ,  in  één  woord  genoegelijk  en  opgeruimd  met  elkaar 
te  verkeeren ;  daartoe  zullen  goede  lectuur,  gepaste  voorstel¬ 
lingen  en  voordrachten  ,  zoo  noodig  zang  en  muziek  worden 
dienstbaar  gemaakt  en  verder  alles  wat  het  boven  omschreven 
doel  kan  bevorderen. 

Art.  4.  De  vereeniging  strekt  hare  zorgen  uit  tot  de  Roomsch- 
Katholieke  militairen  in  werkelijken  dienst  te  Deventer  in  gar¬ 
nizoen  ,  die  zich  bij  haar  bestuur  aanmelden  ;  z\j  moeten  door 
een  proeftyd  van  één  maand  op  zijn  minst  het  bewijs  leveren  , 
dat  zij  volstandig  zijn  in  hun  verlangen  om  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  te  helpen  bereiken. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  getal  wer- 
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kende  leden  en  eereleden ;  werkende  leden  moeten  zijn  leden 
der  vereeniging  van  den  H.  Vincentius  van  Paulo ,  conferentie 
St.  Lebuwinus  te  Deventer,  en  eereleden  zijn  zij  ,  die  zich  bij¬ 
zonder  voor  de  vereeniging  hebben  verdienstelijk  gemaakt,  en 
door  bet  bestuur  als  zoodanig  worden  voorgedragen  ,  door  de 
werkende  leden  worden  gekozen  en  door  den  president  der 
vereeniging  worden  benoemd. 

Het  werkend-lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
door  het  enkele  feit  der  aanmelding  bij  het  bestuur.  Het  verlies 
van  bet  werkend-lidmaatschap  der  vereeniging  heeft  plaats  door 
aftreding  als  werkend  lid  der  vereeniging  van  den  H.  Vincentius 
van  Paulo,  conferentie  St.  Lebuwinus  te  Deventer,  en  door  be¬ 
danken. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  als  directeur  een 
Roomsch-Katholiek  priester  te  benoemen  door  Zijne  Doorluchtige 
Hoogwaardigheid  monseigneur  de  Aartsbisschop  te  Utrecht,  en 
een  bestuur  gekozen  uit  en  door  de  leden  ,  werkende  leden  der 
vereeniging. 

De  directeur  is  belast  met  de  dagelijksche  werkzaamheden 
der  vereeniging  en  kan  zich  ter  assistentie  een  persoon  met  den 
titel  van  prefect  nemen  ,  die  den  directeur  ter  zijde  staat. 

Bij  afwezigheid  van  den  directeur  zorgt  Zijn  Eerwaarde,  dat 
hij  zooveel  mogelijk  vervangen  wordt  door  een  ander  Roomsch- 
Katholiek  priester. 

De  directeur  of  zijn  plaatsvervanger  heeft  het  recht  om  mili¬ 
tairen  te  weigeren  te  ontvangen  en  ook  bij  aanwezigheid  te 
doen  verwijderen  uit  het  vereenigingslokaal ,  indien  Zijn  Eer¬ 
waarde  zulks  noodig  en  dienstig  oordeelt. 

Het  bestuur  bestaat  uit:  1  voorzitter,  1  secretaris,  1  penning¬ 
meester  en  2  commissarissen  ,  en  zijn  in  hoofdzaak  belast  met 
de  financiën  der  vereeniging  en  staat  den  directeur  ter  zijde. 

Art.  7.  Iedere  2  jaar,  op  1  Maart,  treden  volgens  een  op  te 
maken  rooster  2  leden  van  het  bestuur  af ;  de  aftredende  leden 
zijn  echter  herkiesbaar. 

De  her-  en  verkiezing  van  bestuursleden  geschiedt  door  de 
werkende  leden  met  meerderheid  van  stemmen  uit  een  door  het 
bestuur  op  te  maken  voordracht. 

Art.  8.  De  president  of  voorzitter  van  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging  is  belast  met  de  leiding  der  bestuurs-  en  werkende- 
ledenvergaderingen, 

De  besluiten  op  die  vergaderingen  worden  genomen  met 
meerderheid  van  stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen  is  het  voor¬ 
stel  verworpen. 

Minstens  eenmaal  in  het  jaar  is  bet  bestuur  verplicht  een 
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ledenvergadering  te  houden  en  in  die  vergadering  verslag  te  geven 
van  het  beheer  der  financiën  en  het  werken  der  vereeniging. 

De  secretaris  van  het  bestuur  der  vereeniging  schrijft  alle 
vergaderingen  uit ,  daartoe  aangezocht  door  den  president  of 
wanneer  zulks  door  3  leden  wordt  verzocht  en  daarvan  kennis 
wordt  gegeven  aan  den  president ;  voorts  schrijft  de  secretaris 
de  noodige  brieven  en  maakt  hfi  de  notulen  der  vergaderingen. 

De  penningmeester  der  vereeniging  beheert  de  financiën  der 
vereeniging  en  is  verplicht,  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  dat 
verlangt ,  verslag  van  zijn  kas  te  geven. 

De  commissarissen  van  de  vereeniging  houden  toezicht  op  alles 
wat  de  vereeniging  betreft  en  ten  nutte  kan  komen.  De  van 
het  bestuur  uitgaande  akten,  waarbij  de  vereeniging  zich  jegens 
derden  verbindt,  worden  door  president  en  secretaris  onderteekend. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  bij  alle 
burgerlijke  handelingen  in  en  buiten  rechten. 

Art.  10.  De  ter  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging  en 
ter  uitvoering  daarvan  benoodigde  fondsen  bestaan  :  a.  uit 
giften  ,  schenkingen  of  makingen  door  de  leden  der  vereeniging 
of  andere  begunstigers  en  weldoeners  verstrekt  of  besproken  ; 
b.  uit  renten  van  belegde  kapitalen ;  c.  uit  eigendom  of  gebruik 
van  vaste  goederen  der  vereeniging ;  d.  uit  zoodanige  andere 
baten  ,  als  aan  de  instelling  mochten  toevloeien. 

Art.  11.  De  duur  der  vereeniging  wordt  bepaald  op29jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  Maart  1906. 

Art.  12.  De  statuten  kunnen  ,  behoudens  de  Koninklijke  en 
de  daaraan  voorafgegane  bisschoppelijke  goedkeuring,  door  het 
bestuur  in  overleg  met  de  werkende  leden  gewijzigd  worden. 

De  wijziging  dezer  statuten  kan  niet  anders  geschieden  voor¬ 
dat  drie  vierden  van  het  aantal  van  de  werkende  leden  der  ver¬ 
eeniging  zich  daarvoor  moeten  verklaard  hebben. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  roerende 
en  onroerende  eigendommen  in  het  bezit  der  vereeniging  van 
den  H.  Vincentius  van  Paulo ,  conferentie  St.  Lebuwinus  te 
Deventer. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1907  ,  n°.  118. 


N°.  526. 


VEREENIGING :  Liefdewerk  voor  kinderbescherming  , 
te  Oude  Pekela. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Liefdewerk  voor  kiuderbescherming , 
gevestigd  te  Oude  Pekela,  als  onderafdeeling  der  St.-Vincentius- 
vereeniging  aldaar ,  heeft  ten  doel  duurzame  verzorging  van 
minderjarigen  ,  naar  den  geest  der  wetten  van  6  Februari  1901 
(Staatsblad  n°.  62)  en  van  12  Februari  1901  (Staatsblad  n°.  63 
en  64). 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  iaar , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  24  Maart  1907. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  aanvaarden  van  de  opdracht  tot  verpleging  van 
bij  rechterlijke  uitspraak  ter  beschikking  van  de  Regeering  ge¬ 
stelde  jeugdige  personen  ; 

b.  door  het  aanvaarden  van  de  voogdij  over  kinderen  wier 
ouders  of  voogden  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de  voogdij 
zijn  ontheven  of  ontzet. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  hare  leden-oprichters  ,  allen 
leden  der  St.-Vincentiusvereeniging  te  Oude  Pekela. 

Aanvulling  van  door  bedanken  of  overlijden  opengevallen 
plaatsen  en  uitbreiding  van  het  aantal  leden  geschiedt  door 
keuze  uit  de  leden  der  Yincentiusvereeniging  te  Oude  Pekela. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  hare  oprich¬ 
ters  ,  uit  een  voorzitter  en  een  vice-voorzitter  ,  die  door  en  uit 
de  leden  der  Vincentius vereeniging  te  Oude  Pekela  worden 
benoemd,  en  uit  een  secretaris  en  een  penningmeester ,  die  uit 
en  door  de  leden  worden  gekozen. 

Art.  5.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls 
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dit  door  den  voorzitter  of  door  2  bestuursleden  wordt  noodig 
geoordeeld. 

Art.  7.  Telken  jare  ,  in  de  maand  Februari ,  wordt  te  Oude 
Pekela  eene  algemeene  vergadering  van  ledeu  gehouden  ,  waarin 
bet  bestuur  verslag  doet  van  de  verrichtingen  der  vereeniging 
gedurende  het  afgeloopen  jaar  en  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  van  zijn  geldelijk  beheer  ter  goedkeuring  voordraagt.  De 
leden  der  St.-Vincentius vereeniging  worden  tot  bijwoning  dezer 
vergadering  uitgenoodigd ,  tot  ontvangst  der  rekening  en  ver¬ 
antwoording  en  ter  bekrachtiging. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  giften  ,  legaten  en  jaarlijkscbe  vrijwillige  bijdragen  ; 

b.  subsidie  van  Regeeringswege  voor  verpleging  van  te  harer 
beschikking  gestelde  jeugdige  personen; 

c.  bijdragen  ,  krachtens  rechterlijke  beschikking  verschuldigd 
door  dengene  die  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de  voogdij  is 
ontheven  of  ontzet. 

Art.  10.  Met  inachtneming  dezer  statuten  kunnen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  zoodanige  voorzieningen  worden  getroffen 
als  door  het  bestuur  worden  noodig  geoordeeld. 

Art.  11.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschieden 
krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering ,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen , 
onder  voorbehoud  der  goedkeuring  van  de  St.-Vincentiusver- 
eeniging  te  Oude  Pekela.  Wijzigingen  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  na  het  verkrijgen  der  goedkeuring  van  de  hier- 
voren  genoemde  vereeniging  ook  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 


(Volgen  de  onderteeJceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Mei  1907  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Yries 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1907,  n°.  118. 


N'.  527. 


Y EBEENIGIN Gr :  Boerenbond,  te  Alem  c.  a. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de.  gemeente  Alem  c.  a.,  en  strekt  baar 
werkkring  uit  over  de  dorpen  Alem,  Maren  en  Ivessel. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting-,  zijnde  12  Juni  1904. 

Art.  2.  Haar  doel  is  die  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  oordbr  aban ts chen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdkeden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
1  andbouwbedrij  f  behoort ; 

4°.  dbor  het  opriohten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrij  den  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten  ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 
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9°.  door  hot  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt  ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangedhid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  Roomseh-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst- 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Art.  5.  Tot  contribuee rende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming: 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelacbtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  eontribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  bet  jaar  bij  een  ander  in  bet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld  ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  bun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  bij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  beeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eiscbt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  ben  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  db  stemmen  staken,  door  bet  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  Vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  wordbn.  Eene  vacature'  moet  op  de  eerst¬ 
vol  gen  db  vergadering  worden  aan  gevuld.  Een  tusscbentij  d's 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht 
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Art.  1T.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  toepende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan -tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening’  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art,  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond!  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bij  zon  dier  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  die  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  db  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht; 
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6°*.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  op  gen  omen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangek ondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be- 
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stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christel  ij  ken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld',  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  ge  ene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  dien  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1907  ,  n°.  118. 


VEREENIGING :  Het  Plaatselijk  Nut ,  te  Westzaan. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Het  Plaatselijk 
Nut,  en  is  gevestigd  te  Westzaan. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  werkzaam  te  zijn  voor 
de  geestelijke  en  stoffelijke  belangen  van  hare  leden  en  plaats- 
genooten. 

Art.  3.  De  vereeniging  wil  trachten  dit  doel  te  bereiken  door 
het  doen  houden  van  lezingen  en  door  het  subsidieeren  van 
andere  plaatselijke  vereenigingen  ,  te  weten  :  Het  Witte  Kruis 
en  de  Leesbibliotheek  ,  terwijl  zij  tevens  toezicht  houdt  op  eene 
goede  administratie  en  een  richtig  beheer  van  de  Spaarbank  , 
waarvan  zij  directeuren  en  commissarissen  kiest. 

Art.  4.  Leden  van  deze  vereeniging  kunnen  zijn  zij  die , 
wonende  te  Westzaan  of  in  den  naasten  omtrek ,  betalen  eene 
contributie ,  door  de  leden  vast  te  stellen. 

Art.  5.  Wie  het  lidmaatschap  begeert ,  heeft  zich  daartoe 
schriftelijk  op  te  geven  bij  den  secretaris ,  en  wordt  slechts 
toegelaten  na  een  voor  hem  gunstigen  uitslag  van  ballotage. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris; 

b.  door  overlijden ; 

c.  door  wanbetaling  van  bovengenoemde  bijdrage. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  waarvan  jaarlijks  , 
op  31  December ,  volgens  een  daarvan  op  te  maken  rooster  , 
één  aftreedt. 

De  aftredende  is  niet  terstond  herkiesbaar. 

De  bestuursleden  kiezen  jaarlijks  uit  hun  midden  een  voor¬ 
zitter  ,  een  vice-voorzitter ,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

De  periodiek  aftredende  bestuursleden  blijven  hunne  functie 
vervullen  tot  de  nieuw  benoemden  hunne  plaats  hebben  inge- 


1 


VEREENIGINGEN. 


528 

nomen.  Het  bestuur  wordt  door  de  leden  van  Het  Plaatselijk 
Nut  gekozen. 

Art.  8.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  bespreken  en 
voorbereiden  van  wat  in  de  vergaderingen  van  Het  Plaatselijk 
Nut  te  verhandelen  is  ,  en  de  uitvoering  van  hare  besluiten. 

Art.  9.  Van  het  beheer  en  den  staat  van  de  Leesbibliotheek 
on  de  Spaarbank  wordt  jaarlijks  verslag  uitgebracht  aan  eene  alge- 
meene  vergadering  van  Het  Plaatselijk  Nut. 

Art.  10.  In  deze  statuten  kunnen  geene  wijzigingen  worden 
aangebracht  dan  in  eene  gewone  vergadering  van  Het  Plaatse¬ 
lijk  Nut,  met  goedkeuring  van  minstens  twee  derden  der  aan¬ 
wezige  stemmende  leden.  Deze  wijzigingen  zijn  eerst  van  kracht 
nadat  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verworven. 

Wijzigingen  worden  niet  behandeld  dan  na  vooraf  op  de  uit- 
schrijvingsbriefjes  te  zijn  vermeld. 

Art.  11.  Deze  statuten  worden  herzien  om  de  10  jaren.  De 
herziening  geschiedt  door  eene  commissie  van  4  leden,  waaraan 
de  secretaris  wordt  toegevoegd.  Het  aldus  vernieuwde  ontwerp¬ 
statuten  wordt  aan  eene  vergadering  van  de  vereeniging  Het 
Plaatselijk  Nut  ter  beoordeeling  aangeboden  en  in  zijne  afzon¬ 
derlijke  artikelen  by  meerderheid  van  stemmen' aangenomen  of 
verworpen. 

Art.  12.  Deze  vereeniging  Het  Plaatselijk  Nut  is  aangegaan 
voor  den  tyd  van  29  jaren,  gerekend  van  den  dag  van  oprichting  , 
zijnde  25  September  1906. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1907,  n°.  118. 


N°.  529. 


YEREENIGING :  Nederlandsche  Esperantisten  Yereeni- 
ging  „La  estonto  estas  nia”  („De  toekomst  is  ons”), 
te  Utrecht. 


Hoofdstuk  I. 

Doel. 

Art.  1.  De  Nederlandsche  Esperantisten  Yereeniging  „La 
estonto  estas  nia”  („De  toekomst  is  ons”),  gevestigd  te  Utrecht, 
stelt  zich  ten  doel ,  met  vermijding  van  alle  vraagstukken  op 
godsdienstig  of  partijpolitiek  gebied,  de  wereldhulptaal  Esperanto 
in  Nederland ,  zijne  koloniën  en  bezittingen  te  verbreiden  en 
te  bevorderen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

ff.  het  maken  van  propaganda  in  woord  en  geschrift; 

b.  het  bevorderen  van  leercursussen  ; 

c.  het  uitgeven  van  geschriften  en  bevorderen  daarvan; 

d.  het  aanstellen  van  correspondenten ,  wier  taak  het  is 
inlichtingen  te  verstrekken  aan  personen  buiten  de  vereeniging 
staande  ; 

e.  het  houden  van  eene  bibliotheek; 

/‘.  het  aanknoopen  en  onderhouden  van  relaties  met  andere 
vereenigingen  in  binnen-  en  buitenland  van  verwante  strekking. 

Art.  3.  Inrichting  en  werk  der  vereeniging  worden  nader 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen 
mag  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in 
gewone  en  eereleden  en  begunstigers. 
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Hunne  rechten  en  verplichtingen  worden  omschreven  in  het 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  Alle  beoefenaren  van  het  Esperanto  kunnen  als  ge¬ 
wone  leden  worden  aangenomen. 

Zij  verkrijgen  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  aan¬ 
sluiting  bij  eene  afdeeling  (afdeelingsleden). 

Art.  6.  Niemand  kan  gewoon  lid  zijn  van  meer  dan  ééne 
afdeeling. 

Leden  eener  afdeeling  kunnen  echter  zijn  buitenlid  van  eene 
andere  afdeeling. 

De  rechten  en  verplichtingen  der  buitenleden  worden  bij 
eigen  reglement  der  afdeeling  geregeld. 

Zij  die  geen  lid  van  eene  afdeeling  zijn,  kunnen  als  gewone 
leden  der  vereeniging  worden  aangenomen  door  het  hoofdbestuur 
(algemeene  leden). 

Art.  7.  Op  voordracht  van  het  hoofdbestuur  kunnen  personen, 
die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  ten  opzichte 
der  beweging  in  het  algemeen  of  der  vereeniging  in  het  bijzonder, 
door  de  jaarvergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
tot  eereleden  benoemd  worden. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  : 

n.  door  opzegging  ; 

b.  door  den  dood  ; 

c.  door  royeering  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering  in 
overleg  met  het  bestuur  der  afdeeling  waarvan  de  betrokken 
persoon  lid  mocht  zijn  ,  dan  wel  met  het  hoofdbestuur  indien  het 
een  algemeen  lid  betreft. 

Hoofdstuk  III. 

Afdeelingen. 

Art.  9.  Zeven  of  meer  leden  der  vereeniging  kunnen  zich  tot 
eene  afdeeling  vereenigen  ;  het  aannemen  van  afdeeliugen  ge¬ 
schiedt  door  het  hoofdbestuur. 

Maakt  het  hoofdbestuur  bezwaar  tegen  het  aannemen  van  eene 
afdeeling ,  dan  wordt  daarover  door  de  algemeene  vergadering 
beslist. 

Art.  10.  De  bevoegdheid  der  afdeelingen  wordt  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Elke  afdeeling  regelt  bij  huishoudelijk  reglement  hare  inrich¬ 
ting  en  werkzaamheden. 

Een  zoodanig  reglement  krijgt  eerst  kracht  door  de  goed¬ 
keuring  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  11.  Afdeelingen  die  handelen  in  strijd  met  de  statuten 
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en  reglementen .  der  vereeniging  of  met  een  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  kunnen  bij  besluit  der  algemeene  vergade¬ 
ring  worden  ontbonden. 

Hoofdstuk  IV. 

Hoofdbestuur. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden.  Zy 
worden  uit  de  gewone  leden  door  de  algemeene  vergadering 
voor  den  tijd  van  3  jaren  gekozen. 

Overgangsbepaling. 

Op  de  jaarvergadering  in  1907  treden  alle  hoofdbestuursleden 
af  en  worden  nieuwe  gekozen,  respectievelijk  voor  den  tijd  van 
1,  2  en  3  jaar,  door  loting  te  bepalen  wie. 

Art.  13.  De  handhaving  van  de  statuten  en  reglementen,  de 
behartiging  der  belangen  der  vereeniging  en  de  uitvoering  van 
hare  besluiten  zijn  opgedragen  aan  het  hoofdbestuur. 

Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Het  hoofdbestuur  is  van  zijne  handelingen  verantwoording 
schuldig  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  Tot  bezwaring  en  vervreemding  van  de  bezittingen 
der  vereeniging  behoeft  het  hoofdbestuur  de  machtiging  der 
algemeene  vergadering. 


Hoofdstuk  V. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  15.  Jaarlijks  wordt  op  een  vasten  by  het  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  tijd  eene  algemeene  vergadering  van  af¬ 
gevaardigden  der  afdeelingen  gehouden,  bij  welke,  onder  het  in 
artt.  18,  22  en  24  gemaakte  voorbehoud,  de  wetgevende  macht 
in  de  vereeniging  berust. 

Indien  het  hoofdbestuur  het  noodig  acht  of  minstens  V4  van 
het  aantal  der  bestaande  afdeelingen  het  verlangen,  wordt  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  belegd. 

Het  hoofdbestuur  heeft  het  recht  de  leden  op  de  in  art.  18 
bedoelde  wijze  schriftelijk  te  doen  stemmen  in  spoedeisehende 
gevallen. 

Art.  16.  Elk  lid  der  vereeniging  heeft  toegang  tot  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  17.  Alleen  de  afgevaardigden  der  afdeelingen  ter  alge¬ 
meene  vergadering  nemen  aan  de  stemming  deel. 


3 


529 


VEREENIGINGEN . 


Art.  18.  Indien  vóór  de  stemming  over  een  voorstel  de  alge- 
meene  vergadering  het  verlangen  daartoe  heeft  te  kennen  gegeven, 
wordt  by  aanneming  of  verwerping  zoodanig  voorstel  ter  nadere 
beslissing  aan  een  door  de  leden  der  vereeniging  te  houden  eind¬ 
stemming  onderworpen. 

De  leden  in  art.  6,  alinea  4,  bedoeld,  brengen  daartoe  hunne 
stem  schriftelijk  en  onderteekend  uit  bij  den  secretaris  van  het 
hoofdbestuur. 

De  overige  leden  brengen  hunne  stem  uit  in  eene  daartoe  te 
beleggen  vergadering  hunner  afdeelmgen  of  doen  dit  schriftelijk 
en  onderteekend  bij  den  secretaris  hunner  afdeeling. 

Niemand  kan  in  meer  dan  ééne  afdeeling  zijne  stem  uitbrengen. 

Art.  19.  Alle  besluiten,  behoudens  de  na  te  noemen  uitzon¬ 
dering,  worden  by  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen. - 
Indien  over  een  voorstel  de  stemmen  stakeu,  wordt  het  beschouwd 
te  zijn  verworpen. 

Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  tusschentijds  eene  buitengewone 
algemeene  vergadering  te  beleggen,  wanneer  het  oordeelt  dat  de 
behandeling  eener  zaak  geen  uitstel  gedoogt  zonder  schade  voor 
de  belangen  der  vereeniging,  en  niet  door  schriftelijke  raad¬ 
pleging  der  afdeelingen  en  de  leden  kan  worden  afgedaan. 

Is  dit  laatste  daarentegen  wel  het  geval,  dan  geschiedt  deze 
raadpleging  door  het  hoofdbestuur  middels  een  referendum. 

Hoofdstuk  YT. 

Geldmiddelen. 

Art.  20.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevonden 
uit  jaarlijksche  bijdragen  der  gewone  leden  en  begunstigers, 
uit  giften  en  erflatingen,  uit  renten  van  belegde  gelden  en  uit 
andere  baten. 

Art.  21.  De  grootte  der  in  art.  20  bedoelde  jaarlijksche 
bijdragen  wordt  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  vastgesteld. 

Hoofdstuk  VII. 

Verandering  der  statuten. 

Art.  22.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  of  uit¬ 
gebreid  dan  ten  gevolge  van  een  bepaald  voorstel  daartoe,  dat 
in  den  beschrijvingsbrief  voor  de  algemeene  vergadering  is 
opgenomen  en  in  die  vergadering  aangenomen.  Het  voorstel 
wordt  daarna  aan  eene  door  de  leden  te  houden  eindstemming 
als  bedoeld  in  art.  18  onderworpen. 
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Deze  wijzigingen  treden  in  werking  zoodra  daaraan  de 
Koninklyke  goedkeuring  is  verleend. 

Slotbepalingen. 

Art.  23.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  27  Augustus  1905. 

Vóór  het  einde  van  genoemden  termijn  zal  over  het  al  of 
niet  voortbestaan  der  vereeniging  beslist  worden. 

Art.  24.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  geschieden 
ten  gevolge  van  een  voorstel  daartoe ,  in  den  beschrijvingsbrief 
voor  de  algemeene  vergadering  opgenomen  en  in  de  vergadering 
aangenomen. 

Zoodanig  voorstel  moet  de  bestemming  der  eigendommen  der 
vereeniging  bepalen  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlyk 
Wetboek  en  wordt  daarna  aan  eene  door  de  leden  te  houden 
eindstemming  als  bedoeld  in  art.  18  onderworpen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninlijk  besluit  dd  3  Mei  1907  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1907 ,  n°.  118. 


VEREENIGING:  Postduivenvereniging  „de  Westerboden, 
te  Rotterdam. 

I.  Van  den  naam. 

Art.  1.  De  Postduivenvereeniging  „de  Westerbode”  is  ge¬ 
vestigd  te  Rotterdam. 

II.  Van  het  doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  de 
postduivensport  en  het  aankweeken  van  onderlinge  vriendschap 
tusschen  de  beoefenaars  dier  sport. 

III.  Van  de  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  organiseeren  van  wedvluchten; 

b.  het  organiseeren  van  tentoonstellingen,  en 

c.  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

IV.  Van  de  algemeene  inrichting. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

b.  eereleden ; 

c.  donateurs  en  donatrices. 

Art.  5.  Lid  kunnen  worden  zij  die  den  leeftijd  van  18  jaar 
bereikt  hebben  en  metterdaad  het  doel  der  vereeniging  willen 
helpen  bevorderen  en  daartoe  aan  het  bestuur  den  wensch  te 
kennen  geven.  Na  onderteekening  der  statuten  en  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  is  men  lid  der  vereeniging.  Zij  die  als  lid 
wenschen  uit  te  treden,  geven  daarvan  schriftelijk  aan  den 
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secretaris  kennis,  waarop  deze  den  betrokkene  van  de  ledenlijst 
afvoert. 

Leden  betalen  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen 
wekelijlrsche  contributie.  Zij  die  door  wanbetaling,  ergerlijk 
levensgedrag,  enz.  de  vereeniging  benadeelen,  kunnen  door  een 
ledenvergadering  geroyeerd  worden  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  ().  Eerelid  kunnen  worden  zij  die  zich  hetzy  moreel 
of  financieel  tegenover  de  vereeniging  verdienstelijk  hebbeu 
gemaakt.  Zij  worden  benoemd  door  de  ledenvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  7.  Donateur  of  donatrice  kunnen  worden  zij  die  met 
het  doel  en  werken  der  vereeniging  sympathiseeren  en  een  jaar- 
lijksche  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  geldelijke  bijdrage 
(donatie)  in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Y.  Yan  het  bestuur. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
bestaande  uit  7  leden.  35Ü  worden  by  meerderheid  van  stemmen 

Bekozen  en  treden  elk  jaar  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

[et  bestuur  wordt  gekozen  door  de  ledenvergadering  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Art.  9.  De  werkzaamheden  van  elk  der  bestuursleden  zijn 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

YT.  Yan  de  vergaderingen. 

Art.  10.  Aan  het  einde  van  elk  jaar  wordt  een  jaarvergadering 
gehouden.  Op  deze  vergadering  wordt  in  de  eerste  plaats  behandeld : 

a.  jaarverslag  van  den  secretaris  omtrent  de  werkzaamheden 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

b.  jaarverslag  van  den  penningmeester  omtrent  den  toestand 
der  geldmiddelen. 

Art.  11.  Yoorts  kan  zoo  vaak  het  bestuur  dat  noodig  oordeelt 
een  vergadering  worden  uitgeschreven. 

VIL  Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
a.  contributiën  en  donatiën; 
b.  schenkingen ; 

c.  erfstellingen  en  legaten  ; 

d.  renten  van  eigendommen  en  inkomsten  uit  ondernemingen ; 

e.  andere  inkomsten. 

Deze  geldmiddelen  worden  beheerd  door  den  penningmeester. 
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VIII.  Slotbepalingen. 

Art.  13.  De  werkwijze  der  vereeniging  wordt  in  bijzonderheden 
geregeld  door  een  huishoudelijk  reglement,  dat  door  een  leden¬ 
vergadering  wordt  vastgesteld  en  geen  bepalingen  mag  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  14.  De  Postduivenvereniging  „de  Westerbode”  is  op¬ 
gericht  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting ,  15  October  1905. 

Art.  15.  Zoolang  4  leden  het  voortbestaan  der  vereeniging 
wenschen,  kan  deze  niet  ontbonden  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  ten  opzichte  der  be¬ 
zittingen  gehandeld  overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  16.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  primo  October 
tot  ultimo  September. 

Art.  17.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  geschieden  door 
een  ledenvergadering  met  een  meerderheid  van  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen.  Op  elke  wijziging  wordt  de  Koninklijke 
goedkeuring  aangevraagd. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris -Gener aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  23  Mei  1907  ,  n°.  118. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Enschedé — Lonneker  van  de 
te  Amsterdam  gevestigde  Vereeniging  tot  steun  van  ver¬ 
waarloosden  en  gevallenen,  te  Enschedé. 

Art.  I.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Enschedé — 
Lonneker  van  de  te  Amsterdam  gevestigde  Vereeniging  tot 
steun  van  verwaarloosden  en  gevallenen. 

Art.  II.  Zij  is  gevestigd  te  Enschedé  en  wordt  aangegaan 
voor  den  tyd  van  8  jaar,  11  maanden  en  12  dagen,  te  rekenen 
van  7  Maart  1907,  zijnde  de  dag  der  oprichting. 

Art.  III.  Waar  in  deze  statuten  van  de  vereeniging  wordt 
gewaagd  ,  wordt  bedoeld  de  afdeeling  Enschedé — Lonneker ; 
waar  van  de  hoofdvereeniging  wordt  gewaagd:  de  Vereeniging 
tot  steun  van  verwaarloosden  en  gevallenen  ,  gevestigd  te 
Amsterdam,  welker  statuten  zijn  goedgekeurd  by  Koninklijk 
besluit  van  19  Maart  1887  n°.  21  en  van  22  Mei  1901  n°.  96. 

Art.  IV.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  hulp  te  verleenen  aan  : 

1.  kinderen  wier  opvoeding  dreigt  verwaarloosd  te  worden 
of  reeds  verwaarloosd  wordt; 

2.  oudere  meisjes  die  strengere  leiding  behoeven  dan]  zij 
van  hare  ouders  of  voogden  ontvangen ; 

3.  ongehuwde  moeders ; 

4.  ontuchtige  vrouwen  die  haar  leven  wenschen  te  verbeteren. 

Art.  V.  De  vereeniging  wil  werkzaam  zijn  in  vrijzinnig- 

Christelijken  geest.  Bij  de  plaatsing,  in  art.  VI  bedoeld,  wordt 
rekening  gehouden  met  het  kerkgenootschap  waartoe  de  ver¬ 
pleegden  mochten  behooren  en  de  omgeving  waaruit  zij  voort¬ 
komen. 

Art.  VI.  Zij  tracht  het  in  art.  IV  omschreven  doel  te  bereiken 
door  de  daarin  bedoelde  personen  zooveel  mogelijk  in  voor  hen 
geschikte  gezinnen  te  doen  opnemen,  in  aan  de  hoofdvereeniging 
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of  anderen  toebehoorende  doorgangshuizen  en  gestichten  te 
plaatsen  of  hen  op  andere  wijze  behulpzaam  te  zijn  en  door  de 
duurzame  verzorging  van  minderjarigen  op  zich  te  nemen  met 
wier  voogdij  zij  wordt  belast  of  die  haar  van  Regeeringswege 
ter  verpleging  worden  toevertrouwd. 

Art.  VIL  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  VIII.  De  vereeniging  wordt  in  staat  gesteld  hare  werk¬ 
zaamheden  uit  te  oefenen  door: 

1.  de  contributiën  van  leden  en  begunstigers  wonende  binnen 
haar  gebied,  behoudens  afdraging  van  een-vijfde  daarvan  aan 
het  bestuur  der  hoofdvereeniging. 

Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  f  2,50  of  meer,  begunstigers 
zij  die  minder  dan  f2,50  per  jaar  bijdragen. 

Zij  die  tot  de  vereeniging  zijn  toegetreden,  houden  op  lid  of 
begunstiger  te  zijn,  wanneer  zij  uiterlijk  ééne  maand  vóór  den 
afloop  van  het  vereenigingsjaar  daartoe  hun  verlangen  te  kennen 
geven,  of  in  gebreke  zyn  gebleven  nunne  contributie  te  voldoen 
binnen  8  maanden  na  de  eerste  aanmaning; 

2.  de  bijdragen  van  belangstellenden  voor  de  verzorging  van 
een  bepaald  persoon  ; 

3.  de  vergoeding  voor  de  verpleging  van  kinderen  wier 
voogdij  of  verzorging  haar  door  den  rechter  is  opgedragen,  of 
wier  tydelyke  verzorging  haar  door  den  voogdijraad  is  toe¬ 
vertrouwd  ; 

4.  schenkingen,  erfstellingen,  legaten  en  subsidies. 

Art.  IX.  Leden  en  begunstigers  hebben  toegang  en  stemrecht 
op  de  vergaderingen  der  vereeniging. 

Art.  X.  De  contributie  van  leden  en  begunstigers  is  ver¬ 
schuldigd  over  het  geheele  kalenderjaar  waarin  zij  tot  de  ver¬ 
eeniging  toetraden. 

Art.  XI.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  door  de  leden 
en  begunstigers  gekozen  en  bestaat  uit  minstens  5  personen. 

Jaarlijks  treedt  één  lid  volgens  rooster  af.  Dé  aftredende  is 
terstond  herkiesbaar.  Voor  iedere  vacature  maakt  het  bestuur 
eene  alphabetische  aanbeveling  op  van  2  personen.  Van  de 
samenstelling  van  het  bestuur  wordt  onmiddellijk  na  de  ver¬ 
kiezing  van  één  of  meer  bestuursleden  mededeeling  gedaan  aan 
het  bestuur  der  hoofdvereeniging. 

Art.  XII.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzittter, 
secretaris  en  penningmeester. 

Art.  XIII.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten.  Aan  het  bestuur  wordt  opgedragen 
maatregelen  te  nemen  tot  propaganda  voor  de  vereeniging. 
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Art.  XIV.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  een  zijner  leden 
dit  wenscht. 

Art.  XV.  Het  dagelyksch  beheer  der  zaken  is  opgedragen 
aan  den  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  Spoedeischende 
zaken  worden  door  hen  afgedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuurs¬ 
vergadering  doen  zij  daarvan  mededeeling. 

Art.  XVI.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen.  Aan  hem  is 
meer  in  het  bijzonder  het  toezicht  op  de  naleving  van  statuten 
en  reglementen  toevertrouwd. 

Art.  XVII.  De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie, 
het  houden  der  notulen,  de  samenstelling  van  het  jaarlijksch 
verslag  omtrent  den  toestand  en  de  werkzaamheden  der  ver- 
eeniging  en  het  byhouden  van  de  naamlijst  van  de  leden  en 
begunstigers,  onder  bijvoeging  van  hunne  contributies.  Hij 
houdt  ook  de  lijst  der  gezinnen  die  na  onderzoek  bereid  en 
geschikt  zijn  bevonden,  verpleegden  der  vereeniging  te  verzorgen 
en  op  te  nemen  en  teekent  daarbij  de  resultaten  van  het  op 
deze  betrekking  hebbende  onderzoek  aan.  Van  de  laatste  gegevens 
zendt  hij  om  de  3  maanden  een  afschrift  aan  het  bestuur  der 
hoofdvereeniging. 

Art.  XVIII.  De  penningmeester  is  belast  met  de  zorg  voor 
het  innen  vier  contributies,  verpleeggelden  en  subsidies  en  het 
doen  van  betalingen.  Hij  legt  de  beschikbare  gelden  op  eene 
door  het  bestuur  te  bepalen  wijze.  Jaarlijks,  vóór  15  Januari, 
dient  hij  zijne  rekening  en  verantwoording  bij  het  bestuur  der 
vereeniging  in,  ten  einde  deze  na  goedbevinding  door  de  ver¬ 
gadering  van  de  leden  en  begunstigers  der  vereeniging  op  te 
zenden  aan  het  bestuur  der  hoofdvereeniging  ter  nadere  goed¬ 
keuring. 

Art.  XIX.  Alle  stukken,  uitgaande  van  het  bestuur,  worden 
onderteekend  door  den  voorzitter  en  secretaris;  geschriften 
die  de  vereeniging  ook  financieel  verbinden,  worden  ook  onder¬ 
teekend  door  den  penningmeester. 

Art.  XX.  Jaarlijks  moet  minstens  ééne  vergadering  van  de 
leden  en  begunstigers  der  vereeniging  worden  gehouden,  waarin 
zal  worden  behandeld: 

1.  het  aan  het  bestuur  der  hoofdvereeniging  uit  te  brengen 
jaarverslag; 

2.  de  aan  het  bestuur  der  hoofdvereeniging  in  te  dienen 
rekening  en  verantwoording; 

3.  de  aan  het  bestuur  der  hoofdvereeniging  aan  te  vragen 
subsidien ; 

4.  het  benoemen  der  afgevaardigden  voor  de  algemeene  ver- 
.gadering  der  hoofdvereeniging; 
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5.  de  bespreking  van  punten  die  de  vereeniging  op  de  agenda 
der  algemeene  vergadering  van  de  hoofdvereeniging  wenscht 
geplaatst  te  zien; 

6.  het  voorzien  in  de  vacatures  van  het  vereenigingsbestuur ; 

Art  XXL  Eene  buitengewone  vergadering  van  leden  en  be¬ 
gunstigers  der  vereeniging  moet  worden  belegd,  iDdien  het 
bestuur  het  noodig  oordeelt  of  als  minstens  10  leden  of  begunstigers 
dit  verlangen. 

Art.  XXII.  De  vergaderingen  der  leden  en  begunstigers  moeten 
minstens  8  dagen  te  voren  geconvoceerd  worden. 

Art.  XXIII.  Alle  besluiten  der  vergaderingen  van  leden  en 
begunstigers  worden  by  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
genomen.  De  leden  van  het  bestuur  brengen  hoofdelyk  hunne 
stem  uit.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling.  Indien  by  eene  herstemming  over  personen 
de  stemmen  staken,  beslist  het  lot.  Staken  de  stemmen  bij  eene 
herstemming  over  zaken,  dan  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Art.  XXIY.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan  voorafgegane  goedkeuring 
door  het  bestuur  der  hoofdvereeniging,  niet  anders  gemaakt 
worden  dan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden 
of  begunstigers  in  eene  vergadering  der  vereeniging,  minstens 
14  dagen  te  voren  geconvoceerd,  by  volstrekte  meerderheid  van 
het  aantal  aanwezige  stemgerechtigde  leden  en  begunstigers. 

Art.  XXV.  By  ontbinding  der  vereeniging  zijn  de  overblijvende 
leden  verplicht  de  schulden  der  vereeniging  te  voldoen  ten 
bedrage  der  baten  en  wordt  het  voordeelig  slot  aan  het  bestuur 
der  hoofdvereeniging  afgedragen. 

( Volgen  dt  ondcrteekenbigen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1907  ,  n°.  118. 


N°.  532, 


VEREENIGING :  Het  Groene  Kruis,  te  Surhuisterveen, 
gemeente  Achtkarspelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Groene  Kruis,  gevestigd  te  Sur¬ 
huisterveen  ,  gemeente  Achtkarspelen,  strekt  zich  uit  over  Sur¬ 
huisterveen,  Surhuisterveensterheide,  Surhuizum  en  Augustinusga. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

a.  de  behartiging  der  algemeene  gezondheidsbelangen  en  de 
verspreiding  van  kennis  dienaangaande ; 

b .  de  bevordering  der  ziekenverpleging. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

lu.  door  het  doen  houden  van  voordrachten  en  het  verspreiden 
van  geschriften  over  onderwerpen,  die  met  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  in  verband  staan  ; 

2°.  door  het  beschikbaar  stellen  van  het  voor  ziekenverpleging 
benoodigd  materiaal  : 

3°.  door  het  tot  stand  brengen  van  wijkverpleging ; 

4°.  door  alle  wettelijke  middelen,  welke  aan  het  doel  der 
vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  Wie  lid  van  de  vereeniging  wenscht  te  worden,  moet 
zich  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat  over  de  toelating  beslist. 

Art.  4.  Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
by  een  der  bestuursleden. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

а.  door  vertrek  uit  het  gebied  der  vereeniging  ; 

б.  door  vrijwillig  bedanken  ; 

c.  bij  bestuursbesluit,  wegens  niet  betalen  van  contributie 
of  wegens  handelingen,  strijdig  met  de  belangen  der  vereeniging. 

Art.  5.  De  jaarlyksche  contributie  bedraagt  minstens  f  0,50. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  waarvan  3  te  Sur¬ 
huisterveen,  2  te  Surhuisterveensterheide,  2  te  Surhuizum  en  2 
te  Augustinusga  woonachtig  moeten  zijn. 

1 


9 


532 


VEREENIGINGEN. 


De  bestuursleden  worden  door  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
kozen,  treden  volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Zij  verdeeleu  de  functiën  zonderling.* 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  voorts  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  bepaald. 

Art.  7.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zyn  met  deze  statuten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributien ; 

b.  schenkingen ; 

c.  collecten  ; 

cl.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  ontbonden,  wanneer  in  eene 
opzettelijk  daarvoor  uitgeschreven  vergadering,  twee  derden  van 
de  leden  der  vereeniging  er  zich  voor  verklaren. 

Art.  10.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  beslist  de  in  art.  9 
genoemde  vergadering  omtrent  de  bestemming  van  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging,  evenwel  in  overeenstemming  met  het 
doel  der  vereeniging. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden,  met  goedvinden  van 
twee-derde  der  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  aan¬ 
wezige  leden. 

Bij  de  oproeping  ter  algemeene  vergadering  moet  het  voorstel 
tot  statutenwijziging  worden  vermeld. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af,  zijnde 
18  Maart  1907. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Mei  1907  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1907,  n°.  118. 


N°.  533. 


VEREENIGING :  Postduivenvereniging  „De  Luchtsport”, 
te  Prinsenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  met  den  naarn  van  :  Postduivenver¬ 
eeniging  „De  Luchtsport”,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren  ,  aangevangen  19  Augustus  1906.  Zij  is 
gevestigd  in  de  gemeente  Prinsenhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van 
de  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

ft.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  een e  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereeniging  steunen.  * 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  de  caudidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  s/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op 
zich  vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet,  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering ,  schriftelijk  aan  den 
secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard: 

ft.  wegens  wanbetaling  ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 
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In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 
worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  */4  der  op  de  ver- 
gaderfng  aanwezige  leden  zich  daar  vóór  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden  ,  te  weten  : 
president ,  secretaris  ,  penningmeester  en  commissaris. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  met  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt 
haar  zoowel  in  als  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  October  wordt  eene  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden  ,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling ,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  be¬ 
leggen. 

Art.  12.  De  contributie ,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  °P  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  etar  is-  Gener  aal , 

A  D.  W.  deYeies. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Mei  1907  ,  n°,  118. 


N°.  534. 


VEREENIGING:  Roomseh-Katholieke  Wijkverpleging, 
te  Arnhem. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd  Roomsch-Katholieke  Wijk¬ 
verpleging,  is  gevestigd  te  Arnhem. 

Art.  2.  Zij  is  aaugegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en 
11  maanden,  aan  vangende  der  dag  der  oprichting,  zijnde  1  De¬ 
cember  1906. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  kostelooze  verpleging  van  arme 
en  hulpbehoevende  zieken  binnen  de  gemeente  Arnhem. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door,  zonder  onder¬ 
scheid  van  godsdienstige  gezindte,  zieken  hulp  te  doen  verleenen  in 
eigen  woning  of  in  een  of  meerdere  daartoe  bestemde  wijkhuizen. 

Die  hulp  zal  worden  verleend  door  zusters  van  hetSt.-Elizabeths- 
gasthuis  te  Arnhem  of  door  andere  vrouwelijke  personen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  minstens  5  leden. 

De  leden  worden  gekozen  door  de  ledenvergadering. 

In  geval  eener  vacature  die  het  aantal  leden  doet  dalen  beneden  5, 
wordt  daarin  zoo  spoedig  mögelijk  voorzien. 

Art.  6.  Om  lid  te  kunnen  zijn  der  vereeniging  moet  men  zijn 
Roomsch-Katholiek  en  zijne  woonplaats  hebben  te  Arnhem. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
overlijden,  opzegging  of  royement  krachtens  besluit  der  leden¬ 
vergadering,  genomen  met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Een  voorstel  tot  royement  moet  minstens  8  dagen  te  voren  aan 
de  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  8.  Begunstigers  der  vereeniging  zijn  zij,  die  zich  bereid 
verklaren  de  vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlyksche  bijdrage 
van  ten  minste  f  1  of  met  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  50. 
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Art.  9.  Der  leden  der  vereeniging  hebben  de  bevoegdheid 
de  ledenvergaderingen  bij  te  wonen. 

Op  de  ledenvergaderingen  wordt,  behoudens  in  deze  statuten 
uitdrukkelijk  genoemde  uitzonderingen,  elk  besluit  genomen  bij. 
volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk. 

Staken  de  stemmen  bij  stemming  over  zaken ,  dan  wordt  in  de 
volgende  vergadering  opnieuw  gestemd.  Bij  herhaalde  stakiug 
is  het  voorstel  verworpen 

Staken  de  stemmen  over  personen,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  bij¬ 
dragen  der  begunstigers,  erfstellingen,  legaten  en  geschenken, 
vrijwillige  vergoeding  van  behandelde  personen  en  andere  toe¬ 
vallige  baten. 

Art.  11.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  worden  zoo  ge¬ 
lijkmatig  mogelijk  onder  hare  leden  verdeeld,  behoudens  de 
volgende  bepalingen. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter  ,  onder- voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester,  uit  en 
door  de  leden  gekozen. 

Art  13  De  voorzitter  leidt  de  leden- en  bestuursvergaderingen. 

Hij  vertegenwoordigt  met  den  secretaris  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechte. 

Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  neemt  de  onder-voorzitter 
diens  taak  waar. 

Art.  14.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  leden-  en  be¬ 
stuursvergaderingen  ,  voert  de  briefwisseling  en  houdt  een  register 
bij,  waarin  zoo  volledig  en  nauwkeurig  mogelijk  van  de  gedane 
werkzaamheden  en  verschafte  hulp  wordt  aanteekening  gehouden. 

Art.  15.  De  penningmeester  houdt  aanteekening  van  alle 
inkomsten  en  uitgaven  der  vereeniging,  beheert  hare  gelden  en 
goederen,  en  doet  jaarlijks  vóór  1  Maart  aan  de  ledenvergade¬ 
ring  rekening  en  verantwoording. 

Desgewenscht  is  hy  te  iederen  ure  verplicht  aan  de  leden¬ 
vergadering  en  aan  het  bestuur  inzage  der  boeken  te  verschaffen. 

Art.  16.  Zoo  noodig  kan  de  ledenvergadering  aan  het  bestuur 
een  2de- secretaris  toevoegen ,  die  een  deel  der  werkzaamheden 
van  den  secretaris  overneemt,  zooals  het  bestuur  dit  vaststelt. 

Art.  17.  Tot  wyziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet  minstens  8 
dagen  te  voren  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt. 
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Art.  18.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  wordt  besloten  met  Vs  der  uitgebraehte  stemmen 
in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  bet  aantal  leden 
tegenwoordig  zijn. 

In  geval  van  ontbinding  of  niet-voortzetting  der  vereeniging 
na  29  jaren  en  11  maanden  vervallen  hare  bezittingen  aan  het 
St.-Elizabethsgasthuis  te  Arnhem,  behoudens  inachtneming  van 
het  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  bepaalde. 

Art.  19.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris -Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederland  sche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Mei  1907  ,  n°,  118. 


N°.  535. 


VEREENIGING:  Rotterdamsche  Harmonievereeniging 
*  Het  Westen”,  te  Rotterdam. 

Art.  I.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  draagt  den 
naam  van  :  Rotterdamsche  Harmonievereeniging  „Het  Westen  ”. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  achtereenvolgende  jaren  , 
aanvangende  1  Mei  1906,  en  zal  alzoo  eindigen  30  April  1931  , 
op  den  voet  als  bij  art.  XVII  tot  XIX  is  bepaald. 

Het  doel  der  vereeniging  is  beoefening  der  muziek  en  het 
geven  van  concerten. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  repetities , 
het  doen  verstrekken  van  onderricht  in  de  muziek  aan  min¬ 
gevorderden,  het  in  huurkoop  verstrekken  van  instrumenten 
aan  de  leden  en  het  aankoopen  van  muziekpartituren. 

Art.  II.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  werkende  leden ;  b.  douateurs ;  c.  eereleden. 

Ad  b.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens,  f  2,50. 

Ad  c.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  voor  de  vereeniging  bij¬ 
zonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  worden  op  voorstel 
van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  benoemd. 

Art.  III.  Het  bestuur  bestaat  uit :  president,  secretaris,  pen¬ 
ningmeester,  commissaris  van  toezicht  en  commissaris  van  orde. 

De  president  leidt  de  vergaderingen  ,  teekent  met  den  secretaris 
alle  stukken  die  van  het  bestuur  uitgaan  en  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

De  secretaris  is  belast  met  de  administratie  en  de  corres¬ 
pondentie,  de  penningmeester  met  het  beheer  der  financiën ;  de 
commissaris  van  toezicht  controleert  het  bestuur  en  de  leden  ; 
de  commissaris  van  orde  handhaaft  de  orde. 

De  penningmeester  doet  om  de  3  maanden  verslag  omtrent 
den  stand  der  kas,  welk  verslag  door  2  gewone  leden  wordt 
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nagezien.  De  secretaris  doet  eens  per  i'aar  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  verslag  over  de  vereeniging. 

Art.  IV.  Bij  eventueele  afwezigheid  van  den  president  neemt 
de  commissaris  van  toezicht  diens  functie  waar,  bij  afwezigheid 
van  den  secretaris  wordt  diens  functie  waargenomen  door  den 
commissaris  van  orde. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  voor  een  jaar  op  de  algemeene 
vergadering,  eens  per  jaar  te  houden. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  herkiesbaar. 

De  directeur  wordt  door  het  bestuur  benoemd. 

Art.  V.  De  contributie  bedraagt  f  0,10  per  week. 

Art.  VI.  Een  lid  dat  4  weken  contributie  schuldig  is,  wordt 
tot  betaling  gesommeerd  door  den  commissaris  van  toezicht;  bij 
gebreke  hieraan  te  voldoen ,  wordt  hij  op  de  eerste  vergadering 
geroyeerd. 

Art.  VII.  De  leiding  van  de  muziek  zal  opgedragen  zijn  aan 
den  directeur,  die  voor  den  tijd  van  5  jaar  zal  worden  benoemd. 

Art.  VIII.  Werkende  leden  kunnen  hunne  partijen  in  bruik¬ 
leen  ter  studie  medenemen  met  medeweten  van  den  door  de 
algemeene  vergadering  te  benoemen  bibliothecaris,  doch  blijven 
daarvoor  aansprakelpk. 

Art.  IX.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden ,  kunnen  aangegeven 
worden  bij  het  bestuur  om  geballoteerd  te  worden  en  krijgen 
na  8  dagen  aanschrijving  van  al  of  niet  aangenomen  te  zijn. 

Art.  X.  Zij  die  lid  der  vereeniging  worden,  ontvangen 
desverkiezende  een  instrument  in  huur.  Deze  huur  bedraagt 
f  0,50  per  week ,  door  welker  betaling  de  huurder,  indien  het 
bedrag  der  waarde  van  het  instrument  geheel  door  hem  betaald 
is,  eigenaar  wordt  van  het  instrument.  Hiervan  wordt  eene  akte 
in  duplo  opgemaakt. 

Art.  XI.  Indien  een  lid  voor  goed  de  stad  verlaat  en  dus  bij 
de  bevolking  eener  andere  gemeente  wordt  ingeschreven ,  levert 
hij  zijn  instrument  in,  indien  dat  nog  niet  geheel  is  afbetaald , 
en  ontvangt  de  helft  der  voor  dat  instrument  gestorte  gelden 
terug.  Zij  die  het  korps  vrijwillig  verlaten  hebben  geen  recht 
op  de  gestorte  gelden. 

Het  lid  is  verplicht  voor  zijn  instrument  de  meeste  zorg  te 
dragen. 

Art.  XII.  Een  lid  kan  ook  bij  toetreding  een  gebruikt  instru¬ 
ment  in  huur  krijgen.  Alsdan  wordt  door  het  bestuur  de  prijs 
bepaald.  Als  nieuw  lid  moet  men  genoegen  nemen  met  het 
instrument  te  bespelen  ,  hetwelk  den  directeur  goeddunkt. 

Art.  XIII.  Alle  gelden,  welke  worden  ontvangen  ,  worden 
gestort  in  2  cassa’s ,  en  wel :  contributie  enz.  afzonderlijk  en 
het  geld  van  de  instrumenten  afzonderlijk. 
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Alle  ontvangsten  worden  gebruikt  voor  diverse  uitgaven  ,  alleen 
het  geld  van  de  instrumenten  blijft  speciaal  daarvoor  gereserveerd. 

De  niet  benoodigde  gelden  worden  eens  per  maand  op  de 
Rijkspostspaarbank  gedeponeerd  en  alzoo  rentegevend  gemaakt , 
zoodat  alleen  geld  onder  berusting  van  den  penningmeester 
blyft  voor  diverse  en  directe  uitgaven. 

Art.  XIV.  Het  is  uitdrukkelijk  verboden  op  vergaderingen  , 
uitvoeringen ,  marschen  ,  enz.  waar  de  vereeniging  in  betrokken 
is,  sterken  drank  te  gebruiken. 

Bij  overtreding  van  dit  verbod  behoeft  de  overtreder  niet  eerst 
door  den  commissaris  van  toezicht  gewaarschuwd  te  worden  , 
doch  wordt  op  de  eerstvolgende  vergadering  geroyeerd. 

Art.  XV.  Een  lid  dat  den  naam  der  vereeniging  schande 
aangedaan  heeft,  door  welke  handelwijze  ook,  wordt  door  de 
eerstvolgende  vergadering  geroyeerd. 

Art.  XVI.  Ieder  lid  is  verplicht  bij  inschrijving  f  0,20  in- 
leggeld  te  storten. 

Art  XVII.  Vóór  het  einde  van  den  duur  der  vereeniging 
kan  door  de  algemeene  vergadering  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring  tot  hare  voortzetting  voor  een  bepaald  aantal  jaren 
worden  besloten. 

Art.  XVIII.  Bij  het  besluit  tot  ontbinding  wordt  de  wijze 
waarop  de  liquidatie  geschieden  zal,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  bepaald. 

Art.  XIX.  Gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet ,  worden 
in  huishoudelijke  vergadering  behandeld  en  afgedaan.  Zijn  zij 
van  gewicht ,  dan  wordt  hiervan  een  artikel  gemaakt  en  hierop 
de  Koninklijke  goedkeuring  gevraagd.  Wijzigingen  in  de  statuten, 
met  eene  meerderheid  van  twee  derden  der  aanwezige  leden  te 
nemen,  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n".  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1907  ,  n°.  118. 


N*.  536. 


VEREENIGING:  Jongelingsvereeniging  op  Gerefor¬ 
meerden  grondslag  *  Paulus  ”,  te  Delft. 

Naam  en  plaats. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Jongelingsvereeni¬ 
ging  op  Gereformeerden  grondslag  „  Paulus  ”,  en  is  gevestigd 
te  Delft. 

Grondslag. 

Art.  2.  a.  De  grondslag  der  vereeniging  is  Gods  Woord  naar 
de  opvatting  der  3  Formulieren  van  Eenigheid  der  Gereformeerde 
Kerken  in  Nederland. 

b.  Tot  handhaving  van  dit  confessioneel  beginsel  erkent  ze 
het  toezicht  van  den  raad  der  Gereformeerde  Kerk  te  Delft. 

c.  Dit  toezicht  wordt  in  de  organisatie,  in  overleg  met  den 
kerkeraad,  afzonderlijk  geregeld. 

Doel. 

Art.  3.  ei .  Het  doel  der  vereeniging  is,  om  overeenkomstig 
ons  Calvinistisch  volkskarakter,  werkzaam  te  zijn  tot  het  doen 
kennen  en  belijden  der  Gereformeerde  beginselen  voor  Kerk  , 
Staat  en  maatschappij. 

b.  Om  dit  doel  op  de  beste  wijze  te  verwezenlijken  sluit  zij 
zich  aan  bij  den  Nederlandschen  bond  van  jongelingsvereeni- 
gingen  op  Gereformeerden  grondslag. 

Middelen. 

Art.  4.  De  middelen  waardoor  de  vereeniging  het  in  art.  3 
gemeld  doel  tracht  te  bereiken  ,  zyn : 

a.  het  lezen  en  bespreken  van  gedeelten  der  Heilige  Schrift ; 

b.  het  bespreken  onzer  belijdenisschriften ; 
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c.  het  beoefenen  van  bijbefsche,  kerk-,  vaderlandsche ,  alge- 
meene  en  zendingsgeschiedenis ; 

d.  bet  leeren  kennen. onzer  anti-revolutionnaire  beginselen: 
1.  uit  de  geschiedenis  van  het  Calvinisme ;  2.  door  de  bespre¬ 
king  van  Ons  Program  en  bedendaagsche  politiek; 

e.  bet  bespreken  van  maatschappelijké  onderwerpen  ; 

f.  het  maken  van  opstellen ,  reciteeren ,  improviseeren  en 
memoriseeren  in  verband  met  de  behandeling  der  Nederlandscbe 
letterkunde  ; 

g.  het  beantwoorden  en  bespreken  van  ingekomen  vragen  ; 

h.  het  openstellen  eener  bibliotheek. 

Leden. 

Art.  5.  Alle  jongelingen  boven  de  16  jaar  ,  instemmende  met 
grondslag  en  doel  der  vereeniging,  kunnen ,  na  2  weken  te  voren 
door  één  of  meer  leden  der  vereeniging  te  zijn  voorgesteld,  indien 
geen  bezwaren  tegen  hen  zijn  ingekomen,  als  lid  aangenomen 
worden. 

Indien  bezwaren  inkomen  ,  wordt  met  twee-derde  der  stemmen 
van  bet  tegenwoordig  zijnde  aantal  leden  tot  toelating  besloten. 

Art.  6.  a.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  door 
bet  bewijs  van  lidmaatschap  terug  te  zenden  aan  den  secretaris. 

b.  Leden  welke  in  strijd  handelen  met  grondslag  en  doel 
der  vereeniging ?  kunnen  na  herhaalde  waarschuwingen ,  op 
voorstel  van  minstens  3  leden  ,  met  toestemming  van  twee-derde 
van  het  ledental  der  vereeniging  worden  geroyeerd. 

c.  Hij  die  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn  ,  verliest  alle 
aanspraak  op  hare  eigendommen. 

Eereleden. 

Art.  7.  a.  Door  de  vereeniging  kunnen  ,  op  voorstel  van  één 
of  meer  leden ,  tot  eereleden  worden  benoemd  diegenen  welke 
der  vereeniging  zeer  belangrijke  diensten  hebben  bewezen. 

b.  Zij  betalen  geene  contributie,  hebben  geen  stemrecht,  doch 
genieten  verder  alle  rechten  der  leden. 

Begunstigers. 

Art.  8.  a.  Begunstigers(sters)  der  vereeniging  zijn  zij  die 
haar  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  50  cents  steunen. 

b.  Zij  mogen  alle  vergaderingen  bijwonen  met  adviseerende 
stem,  doch  de  vereeniging  heeft  het  recht ,  des  gewenscht,  eene 
besloten  vergadering  te  beleggen. 

Bestuur. 

Art.  9.  a.  Het  bestuur  der  vereeniging  ,  gekozen  uit  en 
door  de  leden ,  bestaat  uit  5  leden,  welke  de  functiën  vervullen 
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van:  voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  bibliothecaris  en 
algemeen  secundus. 

b.  Hierby  kunnen  vice-functionarissen  gevoegd  worden. 

c.  Aftreding  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Ouderlijk  toezicht. 

Art.  10.  a.  Eene  commissie,  gekozen  uit  en  door  de  ouders 
der  leden ,  oefent  toezicht  over  het  geheele  terrein  van  het  ver- 
eenigingsleven. 

b.  Dit  toezicht  wordt  in  de  organisatie ,  in  overleg  met  de 
ouders ,  afzonderlijk  geregeld. 

Inkomsten. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit :  a.  contri- 
butiè'n  ;  b.  jaarlijksche  bijdragen  van  begunstigers  ;  c.  giften  en 

legaten.  Q1  ,,  r 

6  slotbepalingen. 

Art.  12.  a.  Bij  ontbinding  der  vereeniging ,  die  slechts  kan 
geschieden  met  goedkeuring  der  ouders  en  van  drie-vierde  der 
leden,  vervallen  de  goederen  en  eigendommen  ,  met  inachtneming 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek ,  aan  de  Gereformeerde  Kerk 
te  Delft. 

b.  Bij  wederoprichting  eener  jongelkigsvereeniging  op  Gere¬ 
formeerden  grondslag  worden  de  goederen  weder  teruggegeven. 

Art.  13.  a.  Art.  2  ,  alinea  a  ,  art.  3  ,  art.  12  en  art.  13  mogen 
noch  gewijzigd  ,  noch  ingetrokken  ,  noch  buiten  werking  gesteld 
worden. 

b.  Andere  artikelen  der  statuten  kunnen  met  twee-derde  van 
het  stemmencyfer  der  leden  ingetrokken  of  gewijzigd  worden , 
doch  niet  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

c.  Bijvoeging  van  artikels ,  behalve  die  welke  verandering 
van  art.  13 ,  alinea  b.  en  c.  ten  gevolge  zouden  hebben ,  kan  op 
dezelfde  voorwaarden  geschieden. 

Art.  14.  De  verdere  organisatie  ,  huishoudelijk  reglement  en 
de  regelingen  van  het  ouderlijk  en  kerkelijk  toezicht ,  mogen 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting  ,  zijnde  28  Juli  1901. 

( Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

,  N  amens  den  Minister, 

De  S ecretaris-  Generaal , 

A.  D.  W*  de  Vries. 


3 


V 


- 


' 


/ 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2'ó  Mei  1907,  n°.  118. 


VEREENIGING:  Postdnivenvereeniging  „de  Oosterhoutsche 
vogelclub”,  te  Oosterhout. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6  October  1906. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
der  postduivensport.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van  post¬ 
duiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden.  Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven 
en  kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 
Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  minstens  ~/3  der  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  voor  of  staande 
de  jaaidijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den  secre¬ 
taris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 

worden  in  kennis  gesteld  en  moeten  minstens  2/3  der  op  de  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden ,  te  weten  :  een 
voorzitter,  een  secretaris ,  een  penningmeester  en  een  commissaris. 
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Het  treedt  jaarlyks  af,  doek  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Tot  bestuursleden  zyn  slechts  gewone  leden  verkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  10.  In  de  maand  Januari  wordt  eene  jaarlyksche  alge- 
meene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  zal: 

a.  verslag  worden  uitgebracht  door  den  secretaris  over  den 
toestand  der  vereeniging ; 

b.  verslag  worden  uitgebracht  door  den  penningmeester  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging ; 

c.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  4  gewone 
leden  ,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling  ,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  contributie ,  de  orde  der  vergadering  en  de  ver- 
deeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement.  De  bepalingen  van  dat  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering ,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen.  Zij 
behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  die  vergadering 
uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking  voor  zij  de 
Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  8  Mei  1907  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener aalf 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1907,  n°.  118. 


N°.  538, 


VEREENIGING:  Rotterdamsche  Postduivenvereeniging 
„Het  Noorden  ”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  Rotterdamsche  Postduivenvereeniging  „  Het 
Noorden”  ,  gevestigd  te  Rotterdam  ,  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar ,  te  rekenen  van  af  den  dag  harer  oprichting,  6 
Maart  1907. 

Art.  2.  De  vereeniging  zich  ten  doel :  de  bevordering  der 
postduivensport.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door :  a.  het 
houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van  postduiven ; 
b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van  post¬ 
duiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden 
aangenomen  ,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn, 
en  op  eene  vergadering  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen 
op  zich  vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen  tijde 
plaats  hebben  ,  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris, 
of  mondeling  op  eene  gewone  vergadering. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard :  a.  wegens  wanbetaling ;  b .  wegens  het  benadeelen 
van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  beslist  de  meerderheid  van  stemmen  op  eene 
daartoe  opzettelijk  uitgeschreven  vergadering. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden,  te  weten: 
voorzitter-,  secretaris ,  penningmeester  en  commissaris.  Het  treedt 
jaarlijks  af,  docb  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  Maart  wordt  eene  jaarlijksche  verga¬ 
dering  gehouden.  In  deze  vergadering  zal  worden  uitgebracht: 
a.  verslag  over  den  toestand  der  vereeniging ;  b .  verslag  van 
den  penningmeester  over  het  financieel  beheer  der  vereeniging ; 
c.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden. 

Art.  11.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  by  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  op  eene  daartoe  opzettelijk  uitgeschreven  vergadering, 
met  voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 
Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  drie- vierde  der  op 
die  vergadering  uitgebrachte  stemmen,  en  treden  niet  in  werking 
vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1907  ,  n°.  118. 


F.  539. 


VEREENIGING :  Gymnastiek-  en  Schermvereeniging 
„Achilles”,  te  Enschedé. 

Naam. 

Art.  1.  De  naam  van  de  vereeniging  is :  Gymnastiek-  en 
Schermvereeniging  „Achilles”. 

Zij  is  gevestigd  te  Enschedé. 

Zij  heeft  ten  doel  de  belangen  van  de  gymnastiek  zooveel 
mogelijk  te  bevorderen  en  het  zich  in  nuttige  lichaamsbewe¬ 
gingen  en  in  het  schermen  op  verschillende  wapens  te  oefenen. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  jaar,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  1  Januari  1905. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  oefeningsvergaderingen  en  het  geven  van  en  deel¬ 
nemen  aan  uitvoeringen  ;  het  stichten  en  in  standhouden  van  een 
reisfonds ,  waaruit  den  werkenden  leden  vergoeding  voor  reis- 
en  verblijfkosten,  in  verband  met  de  bevordering  van  het  doel 
van  de  vereeniging  gemaakt ,  wordt  verstrekt. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  donateurs, 
buitengewone  donateurs  ,  en  eereleden. 

Werkende  leden  zijn  de  leden  die  aan  de  oefeningen  deelnemen. 

Donateurs  zijn  z\j  die  door  eene  jaarlijksche  geldelijke  bydrage 
van  hunne  belangstelling  blijk  geven. 

Buitengewone  donateurs  zijn  donateurs  als  vermeld  in  de 
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vorige  alinea  en  die  aan  de  oefeningen  in  de  oefeningsvergade- 
ring  een  werkzaam  aandeel  nemen. 

Eereleden  zijn  zij  die  om  hunne  buitengewone  verdiensten 
jegens  de  vereeniging  of  de  gymnastiek  in  het  algemeen  op 
voordracht  van  het  bestuur  in  eene  vergadering  met  minstens 
twee-derde  der  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  zijn 
benoemd. 

Zij  betalen  geene  contributie  en  hebben  alle  rechten  van  de 
werkende  leden. 

Art.  4a.  Werkende  leden  en  buitengewone  donateurs  worden 
door  het  bestuur  of  een  lid  van  de  vereeniging  voorgesteld  en 
moeten  minstens  tweemaal  worden  geïntroduceerd.  Daarna  beslist 
op  de  oefeningsvergadering  na  de  tweede  introductie  twee-derde 
van  de  tegenwoordig  zijnde  leden  over  de  toelating  van  den 
voorgestelde. 

Waar  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt ,  wordt  de  stemming 
verdaagd. 

Donateurs  worden  aangenomen  door  het  bestuur  op  voordracht 
van  een  van  de  leden. 

Art.  5.  Ieder  lid  dat  voor  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
wenscht  te  bedanken ,  moet  daarvan  vóór  1  September  of  1 
Maart  schriftelijk  aan  den  lste-seeretaris  mededeeling  doen. 

Vóór  dezen  datum  niet  bedankt  hebbende,  wordt  men  voor 
het  geheele  volgende  halfjaar  als  lid  beschouwd. 

Leden  die  tweemaal  in  gebreke  blijven  hunne  contributie,  bij¬ 
dragen  of  hootdelijken  omslag  te  voldoen  kunnen,  na  door  den 
penningmeester  tweemaal  schriftelijk  te  zijn  aangemaand,  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur ,  door  de  algemeene  vergadering  van 
hun  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  de  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
nl. :  een  president ,  een  vice-president ,  een  lste-secretaris  ,  een 
2de -secretaris  en  een  penningmeester. 

Zij  worden  voor  den  ^ tijd  van  1  jaar  benoemd  uit  en  door  de 
werkende  leden  en  zjjn  terstond  herkiesbaar. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  en 
is  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten  van  de  vergaderingen. 

Technische  leiding. 

Arr.  7.  De  technische  leiding  berust  bij  den  directeur. 

Hij  wordt  voor  onbepaalden  tijd  door  de  werkende  leden 
gekozen  en  geniet  salaris.  Het  bedrag  van  zijn  salaris  wordt 
bij  zijne  benoeming  vastgesteld. 
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Algemeene  vergaderingen. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden 
in  de  maand  September. 

In  deze  bijeenkomst  doet  de  lste-secretaris  verslag  over  den 
toestand  van  de  vereeniging. 

De  penningmeester  legt  de  rekening  en  verantwoording  van 
de  geldmiddelen  over  en  dient  eene  begrooting  in  voor  het 
volgende  iaar.  De  rekening  en  verantwoording  wordt  nagezien 
door  eene  commissie  van  8  werkende  leden  ,  door  de  vergade¬ 
ring  te  benoemen. 

Voorts  wordt  in  die  algemeene  vergadering  het  bestuur  ver¬ 
kozen. 

Contributie. 

Art.  9.  Het  bedrag  van  de  contributie  en  de  bijdrage  voor 
het  reisfonds  voor  de  werkende  leden  wordt  bij  het  huishoudelijk 
reglement  geregeld.  Het  is  jaarlijks  voor  de  werkende  leden 
hoogstens  f  10 ,  resp.  f  2. 

De  contributie  voor  de  donateurs  bedraagt  minstens  f  2,  voor 
de  buitengewone  donateurs  minstens  f  5  per  jaar. 

Art.  10.  Mocht  de  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeester  met  een  nadeelig  saldo  sluiten  ,  dan  wordt  dit 
gedekt  door  een  hoofdelijken  omslag ,  zoo  daartoe  op  eene  huis¬ 
houdelijke  vergadering  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen 
wordt  besloten. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  De  wijze  van  ballotage,  de  regeling  van  de  te 
verstrekken  vergoeding ,  de  regeling  van  de  oefeningen,  de  orde 
van  de  vergaderingen  en  de  verdeeling  van  de  werkzaamheden 
van  het  bestuur  worden  bij  afzonderlijk  reglement  geregeld. 

De  bepalingen  van  dit  reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn 
met  den  inhoud  van  deze  statuten. 

Wijzigingen. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  van  de  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  eene  meerderheid  van 
twee-derde  van  de  op  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en 
treden  niet  in  werking  vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring 
hebben  verkregen. 
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Ontbinding. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  ontbonden  op  den  30sten  dag 
nadat  in  eene  opzettelijk,  ter  behandeling  van  het  voorstel  der 
ontbinding,  bijeengeroepen  vergadering  met  drie-vierde  van  de 
op  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  tot  ontbinding  wordt 
besloten. 

Met  de  afwikkeling  is  het  bestuur  belast. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n".  82. 

Mij  bekend 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYeies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1907,  n°.  118. 


F.  540. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Maassluis  der  Zuid-Hollandsche 
vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  te  Maassluis. 

Hoofdstuk  I. 

Zetel ,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  afdeeling  Maassluis  van  de  Zuid-Hollandsche  Ver¬ 
eeniging  „Het  Groene  Kruis”  is  gevestigd  te  Maassluis  en  stelt 
zich  ten  doel  in  die  gemeente  samenwerking  tot: 

1°.  het  verleenen  van  hulp  bij  gewone  ziektegevallen  en 
epidemieën ; 

2°.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten  ; 

3°.  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  De  middelen  tot  bereiking  van  dat  doel  bestaan  in  : 

a.  het  aanschaffen  en  beschikbaar  stellen  van  materiaal  voor 
ziekenverpleging : 

b.  het  aanstellen  van  één  of  meer  verpleegsters  ; 

c.  het  verstrekken  van  buitengewone  geneesmiddelen  ,  ver- 
bandstoffen  en  andere  gebruiksartikelen  ,  als  brillen ,  breuk-  en 
buikbanden  enz.  in  bijzondere  gevallen  ,  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur; 

d.  het  verstrekken  van  versterkende  middelen  aan  behoeftige 
zieken. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit  leden  ,  donateurs  en  eereleden. 

Leden  zijn  zij  die  een  jaarlijksche  contributie  betalen  van 
minstens  f  1  en  minder  dan  f  5. 
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Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  ten  minste  f  5  bijdragen. 

Eereledeu  zijn  zij  die  daartoe  in  de  afdeelingsvergadering  zijn 
benoemd.  Zij  behoeven  geen  contributie  te  betalen. 

Ook  vereenigingen  en  corporatiën  kunnen,  mits  rechtspersoon-* 
lijkheid  bezittende  ,  lid  of  donateur  zijn  en  brengen  als  zoodanig 
één  stem  uit. 

De  leden  dier  vereenigingen  en  corporatiën  hebben  echter 
individueel  geen  aanspraak  op  verplegingsartikelen  of  andere  hulp. 

Men  wordt  lid  van  de  afdeeling  als  men  zich  daartoe  bij  één 
der  bestuursleden  aanmeldt ,  met  opgave  van  het  bedrag  der  / 
contributie.  tt 

De  contributie  wordt  in  het  eerste  kwartaal  geïnd. 

Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  op  1  Januari  en  eindigt  met 
31  December. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

1°.  door  den  dood  ; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging  vóór  1  December  bij  den 
secretaris  ; 

3°.  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur  der  afdeeling 
wegens  het  niet  nakomen  van  de  met  het  lidmaatschap  verbonden 
verplichtingen. 

Donateurs  en  donatrices  hebben  gelijke  rechten  als  de  leden. 

De  bijdragen  kunnen  ook  maandelijks ,  driemaandelijks  of 
halfjaarlijks  betaald  worden. 

De  contributies  zullen  tegen  afgifte  van  quitantie  aan  huis 
worden  opgehaald. 

Art.  4.  Ieder  lid  of  donateur  heeft  recht  op  de  hulp  van  de 
wijkverpleegster  tijdens  ziekte  voor  zich  en  zijne  huisgenooten 
en  kan  alle  voorhanden  artikelen  van  ziekenverpleging  in  bruik¬ 
leen  ontvangen.  Na  gebruik  behoort  hij  deze  artikelen  zoo  spoedig 
mogelijk,  behoorlijk  gereinigd  en  in  goeden  staat,  weder  aan 
den  magazijnmeester  af  te  geven.  Bij  het  verloren  gaan ,  breken 
of  defect  raken  van  verplegingsartikelen  kan  het  bestuur  ver¬ 
goeding  van  kosten  eischen. 

De  verplegingsartikelen  worden  slechts  op  schriftelijk  bewijs  < 
van  een  der  geneesheeren  of,  in  spoedeischende  gevallen,  van  een  i 
verpleegster  door  den  magazijnmeester  afgegeven. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen ,  die  onderling 
de  betrekking  van  voorzitter  ,  vice-voorzitter ,  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester  verdeden. 
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In  het  bestuur  hebben,  voor  zoover  zij  zich  daarvoor  beschik¬ 
baar  stellen  ,  2  der  in  den  kring  der  afdeeling  gevestigde  ge- ' 
ueesheeren  zitting ,  terwijl  de  overige  toegang  hebben  tot  alle 
bestuursvergaderingen  met  advisêerende  stem. 

Van  het  bestuur  treedt  jaarlijks  één  lid  volgens  rooster  af, 
dat  echter  steeds  herkiesbaar  blijft  en  dat  zijn  functie  blijft 
waarnemen  totdat  het  nieuw  benoemde  lid  deze  heeft  aanvaard. 

Het  nieuwe  bestuurslid  wordt  gekozen  op  de  algemeene  voor¬ 
jaarsvergadering  der  afdeeling  en  treedt  dadelijk  in  functie. 

Het  bestuur  benoemt  pleegzusters,  magazijnmeester,  conciërge 
van  het  wijkgebouw  ,  bode  en  alle  verdere  personen  die  in  dienst 
der  vereeniging  noodig  zijn. 

De  magazijnmeester  is  belast  met  het  bewaren ,  in  goeden 
staat  houden  ,  afgeven  of  terugontvangen  der  verplegingsartikelen 
volgens  een  instructie  hem  door  het  bestuur  gegeven. 

De  bezoldigingen  van  magazijnmeester  en  bode  worden  door 
het  bestuur  geregeld. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen.  De  secretaris  is  verplicht 
notulen  te  houden  van  het  verhandelde  op  de  bestuurs-  en  af- 
deelingsvergaderingen.  Hij  is  belast  met  de  briefwisseling  en 
geeft  minstens  3  dagen  van  te  voren  schriftelijk  kennis  aan  de 
leden  voor  de  te  houden  vergadering  of  zorgt  voor  oproeping 
in  plaatselijke  bladen.  Hij  is  verplicht  jaarlijks  ,  in  de  maand 
Januari ,  bij  het  hoofdbestuur  in  te  zenden  een  volledige  opgaaf 
van  het  aantal  leden  en  eereleden  en  van  de  namen  der  bestuur¬ 
ders ,  met  vermelding  hoe  de  functies  onderling  verdeeld  zijn, 
en  vóór  1  Maart  een  volledige  mededeeling  van  de  werkzaam¬ 
heden  der  afdeeling  in  het  vorige  jaar. 

De  penningmeester  is  belast  met  de  inning  der  gelden  en  met 
de  uitbetaling  er  van.  Hij  moet  van  zijn  gehouden  beheer  in  de 
voorjaarsvergadering  van  elk  jaar  rekening  en  verantwoording 
doen  ,  maakt  een  door  het  bestuur  vastgestelde  begrooting  op 
voor  het  volgend  dienstjaar ,  houdt  een  ledenlijst  bij  en  zorgt 
voor  het  geregeld  afdragen  van  het  jaarlijksche  quotum  der  af¬ 
deeling  aan  het  hoofdbestuur  vóór  1  September.  Minstens  twee¬ 
maal  per  jaar  houdt  een  commissie  uit  het  bestuur  inspectie 
over  het  materiaal.  De  overige  werkzaamheden  van  het  bestuur 
worden  door  de  bestuursleden  onderling  verdeeld  en  geregeld. 

Over  het  aanschaffen  van  het  onder  art.  2  ,  sub  a  ,  bedoelde 
materiaal  wordt  beslist  tot  een  bedrag  in  de  voorjaarsvergadering 
vast  te  stellen. 

Art.  6.  Het  bestuur  vergadert  minstens  tweemaal  per  jaar 
en  verder  zoo  dikwijls  als  dit  door  den  voorzitter  noodig  wordt 
geoordeeld  of  door  2  bestuursleden  verlangd  wordt. 
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Hoofdstuk  IV. 

Vergaderingen. 

Art.  7.  Jaarlijks  ,  in  April  of  Mei  en  in  September  of  October, 
heeft  een  vergadering  der  afdeeling  plaats. 

In  de  voorjaarsvergadering  wordt ,  behalve  de  overige  door 
het  bestuur  aan  de  orde  gestelde  punten : 

1°.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracbt  van  den  toestand  der 
afdeeling  en  van  hare  verrichtingen  in  het  afgeloopen  dienstjaar  ; 

2°.  verkiezing  van  bestuursleden  gehouden  ; 

3°.  desgewenscht  een  verslag  uitgebracht  door  een  der  afge¬ 
vaardigden  omtrent  het  behandelde  op  de  algemeene  vergadering 
der  hoofdvereeniging; 

4°.  door  de  commissie  tot  nazien  der  rekening  van  den  pen¬ 
ningmeester  verslag  uitgebracht  en  aan  de  goedkeuring  der 
vergadering  onderworpen. 

In  de  najaarsvergadering  wordt: 

1°.  een  commissie  benoemd  van  3  leden  tot  het  nazien  der 
rekening  van  den  penningmeester ; 

2°.  behandeld  de  beschrijvingsbrief  voor  de  algemeene  ver¬ 
gadering  der  hoofdvereeniging ; 

3°.  een  begrooting  van  het  volgend  dienstjaar  ingeleverd; 

4°.  tot  verkiezing  overgegaan  van  afgevaardigden  en  hunne 
plaatsvervangers  voor  de  algemeene  vergadering  der  hoofdver¬ 
eeniging. 

Art.  8.  Buitengewone  vergaderingen  der  atdeeling  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  die  noodig  oordeelt  of  wanneer 
ten  minste  5  leden  daartoe  schriftelijk  aanvraag  doen  ,  met  ver¬ 
melding  der  redenen  die  hen  daartoe  nopen. 

Behalve  buitengewone  vergaderingen  kunnen  voor-  en  najaars¬ 
vergaderingen  ook  dienstbaar  gemaakt  worden  tot  het  bespreken 
van  plaatselijke  gezondheidsbelangen  of  het  houden  van  een 
voordracht  op  het  gebied  van  de  werkzaamheden  van  de  ver- 
eeniging  liggende. 

Hoofdstuk  V. 

Stemmingen. 

Art.  9.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen,  uitgezonderd  het  bepaalde  bij  art.  11. 
Bij  staking  der  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  verworpen 
te  z\jn. 

Art.  10.  De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes  en  de  benoeming  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen.  Wanneer  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte 
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meerderheid  is  Verkregen ,  heeft  er  een  tweede  vrije  stemming 
plaats.  Is  dayn  ook  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  zoo 
heeft  er  herstemming  plaats  tusschen  die  personen  die  de  meeste 
en  op  é^n  na  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 
Bij  stakj/ng  van  stemmen  beslist  het  lot. 

/  Hoofdstuk  VI. 

ƒ 

Slotbepalingen. 

/  Art.  11.  Voorstellen  tot  reglementswijziging  kunnen  alleen 
worden  gedaan  door  het  bestuur  of  op  schriftelijk  verzoek  van 
minstens  5  leden. 

Voorstellen  tot  reglementswijzigingen  worden  aangenomen  met 
twee-derde  van  de  uitgebrachte  stemmen.  Bij  eerste  vergadering 
moeten  daartoe  aanwezig  zijn  minstens  het  dubbele  van  het 
aautal  bestuursleden  ;  bij  een  volgende  vergadering  beslissen 
de  aanwezige  leden. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  komen  de  kas ,  de 
vorderiugen  en  de  bezittingen,  voor  zoover  niet  noodig  tot  be¬ 
taling  der  schulden  ,  aan  de  hoofdvereeniging. 

Art.  13.  In  geschillen  van  welken  aard  ook  wordt  door  het 
bestuur  uitspraak  gedaan. 

Art.  14.  Deze  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
1  November  1901. 

Art.  15.  In  de  algemeene  vergadering  waarin  tot  ontbinding 
der  afdeeling  vóór  den  bepaalden  tijd  mocht  worden  besloten  , 
worden  de  personen  aangewezen  die  de  zaken  der  afdeeling 
zullen  vereffenen  ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  16.  De  vereeniging  kiest  domicilie  ten  huize  van  den 
secretaris. 

Art.  17.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag  na  dien 
waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  daaraan  is  verleend. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal  > 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1907,  n°.  118. 


N°.  541. 


VEREENIGING  :  Federatie  van  Grafische  Vereenigingen  , 
te  ’s  Graven  hage 

Naam  en  zetel. 

,1 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Federatie  van 
Grafische  Vereenigingen,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Samenstelling. 

Art.  2.  De  federatie  is  opgericht  tusschen  de  te  ’s  Graven- 
hage  gevestigde  vereenigingen  :  Door  Eendracht  t’  Zaam  Ver¬ 
bonden;  Printen tia  et  Caritate,  afd.  zetters  en  drukkers,  afd. 
binders,  afd.  machinezetters  van  de  afdeeling  den  Haag  „Alge¬ 
meen  Nederlandsch  Typografenbond”  ;  de  afd.  ’s  Gravenhage  van 
den  Christelijken  Typografenbond  en  de  afdeeling  ’s  Graven¬ 
hage  van  den  Nederiandscheu  Lito-Fotografischen  Bond. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  De  federatie  stelt  zich  ten  doel  het  invoeren  en  in 
stand  houden  van  eene  loonregeling  voor  alle  branches  in  de 
grafische  vakken,  aanpassende  aan  de  plaatselijke  behoeften,  en 
deze  loonregeling,  wanneer  zulks  noodig  mocht  blijken ,  te  herzien. 

Zij  zal  dit  doel  trachten  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door  :  a.  het  vormen  van  eene  weerstandskas;  b.  het  invoeren 
van  een  leerlingstelsel ;  c.  het  voeren  van  onderhandelingen  met 
patroons;  d.  het  sluiten  van  een  collectief  contract  in  zake  loon 
en  arbeidsduur  tusschen  werkgever  en  werknemer ;  e.  het  richten 
van  adressen  en  verzoekschriften  aan  Regeerings-  en  bestuurs¬ 
colleges  ;  f.  het  houden  van  vergaderingen  ;  g.  het  verzamelen 
van  gegevens  de  grafische  vakken  betreffende. 

Art.  4.  Het  beheer  der  gelden ,  bedoeld  in  art.  3 ,  sub  a , 
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wordt  nader  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  geene 
bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

De  gelden  mogen  voor  geen  ander  doel  besteed  worden  als 
omschreven  in  art.  3  der  statuten. 

Leden. 

Art.  5.  De  federatie  bestaat  uit  rechtspersoonlijkheid  bezit¬ 
tende  grafische  vereenigingen. 

Grafische  vereenigingen  kunnen,  wanneer  zij  instemmen  met 
het  doel  en  de  middelen  in  art.  3  der  statuten  omschreven  ,  na 
ballotage  in  eene  algemeene  leden  vergadering ,  ais  leden  worden 
aangenomen. 

Elke  bij  de  federatie  aangesloten  vereeniging  wordt  vertegen¬ 
woordigd  door  3  door  haar  aan  te  wijzen  afgevaardigden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door:  a.  vrijwillig 
bedanken;  b.  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap;  c.  ont¬ 
binding  der  aangesloten  vereeniging. 

In  geval  sub  a  eindigt  het  lidmaatschap  door  schriftelijke 
kennisgeving  aan  heft  bestuur. 

Vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  kan  alleen  geschieden 
op  voordracht  van  het  bestuur,  door  eene  algemeene  ledenverga¬ 
dering,  met  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Deze  voordracht  kan  geschieden  :  a.  wanneer  eene  ve-reeniging 
2  maanden  achterstallig  is  in  "et  betalen  der  contributie;  b. 
wanneer  eene  vereeniging  de  federatie  financieel  benadeelt; 
c.  wanneer  eene  vereeniging  de  federatie  in  hare  werkzaam¬ 
heden  tegenwerkt. 

Eene  vereeniging  welke  het  lidmaatschap  op  eene  in  dit 
artikel  omschreven  wijze  verliest,  kan  nimmer  op  eenige  terug¬ 
betaling  van  contributie  aanspraak  maken  en  kan  geen  recht 
doen  gelden  op  de  bezittingen  der  federatie. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  1ste-  en  2de- voorzitter, 
lste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de- penningmeester  en  2  com¬ 
missarissen  ,  waarvan  de  lste- voorzitter,  lste-secretaris  en  1ste- 
penningmeester  het  dagelijksch  bestuur  uitmaken. 

Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  federatie  in  en 
buiten  rechten. 

Commissarissen  houden  toezicht  op  den  gang  van  zaken  bij 
het  bestuur. 

Alle  leden  van  het  bestuur  en  de  commissarissen  worden 
gekozen  uit  en  door  de  afgevaardigden  van  de  aangesloten  ver¬ 
eenigingen. 

Jaarlijks  treedt  een  deel  van  het  bestuur  en  commissarissen 
volgens  rooster  af,  nader  omschreven  in  het  huishoudelijk 
reglement. 
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Contributie!]. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  federatie  worden  gevonden  uit 
de  contributiën  der  aangesloten  vereenigingen ,  berekend  naar 
baar  aantal  leden.  De  aangesloten  vereeuiging  is  verantwoor¬ 
delijk  voor  de  storting  der  contributiën  harer  leden. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  dit  noodig  mocht 
worden  geacht  Hare  besluiten  worden  ter  goedkeuring  aan  de 
afgevaardigden  der  aangesloten  vereenigingen  voorgelegd  en 
daarna  aan  het  oordeel  der  leden  onderworpen. 

Minstens  viermaal  per  jaar  wordt  eene  algeineene  leden¬ 
vergadering  gehouden. 

Stemrecht. 

Art.  10.  Het  stemmen  over  zaken  geschiedt  hoofdelijk,  bij 
meerderheid,  terwijl  ook  over  zaken  met  gesloten  briefjes  kan 
worden  gestemd.  Het  stemmen  over  personen  moet  geschieden 
met  gesloten  briefjes,  nader  omschreven  in  het  huishoudelijk 
reglement. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  De  federatie  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14  Augustus 
1906,  en  alzoo  eindigende  13  Augustus  1935. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 

Art.  12.  Indien  de  federatie  minder  dan  3  aangesloten  ver- 
eenigingen  telt,  kan  zij  worden  ontbonden. 

Bij  ontbinding  zal  aan  de  bezittingen  der  federatie  eene  be¬ 
stemming  worden  gegeven,  overeenkomstig  het  doel  omschreven 
in  art.  3,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  13  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
op  eene  algemeene  ledenvergadering  met  meerderheid  der  uit* 
gebrachte  stemmen.  Voorstellen  daartoe  moeten  minstens  door 
2  aangesloten  vereenigingen  onderteekend  zijn. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteek:  ning en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandscke  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1907,  n°.  124. 


N°.  542, 


VEREENTGING  :  Bouwvereeniging  „Volksbelang”, 
te  Echten. 

a.  Zetel,  duur  en  doel  der  vereenigiog. 

Art.  1.  Er  is  een  vereeniging  opgericht  onder  den  naam : 
Bouwvereeniging  „  Volksbelang”. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Echten  en  wordt  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden ,  ingaande  op  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  19  December  1906. 

In  eene  algemeene  ledenvergadering  kan  echter,  mits  6  maanden 
vóór  liet  eindigen  van  dit  tijdvak,  tot  verlengiug  worden  be¬ 
sloten  ,  behoudens  de  noodige  Koninklijke  goedkeuring  op  deze 
verlenging. 

Art.  3.  De  vereenigiug  heeft  uitsluitend  ten  doel,  in  het  be¬ 
lang  van  verbetering  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente  Lem- 
sterland  werkzaam  te  zijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  binnen  de  gemeente 
Lemsterland : 

a.  gebouwde  en  ongebouwde  eigendommen  aan  te  koopen; 

b.  woningen  op  haar  in  eigendom  toebehoorenden,  of  bij  haar 
krachtens  recht  van  erfpacht  ot  opstal  in  bezit  zijnden  grond  te 
stichten ; 

c.  haar  in  eigendom  toebehoorende ,  voor  woningen  bestemde 
of  te  bestemmen  gebouwen,  te  verbeteren,  of ,  zoo  noodig,  af  te 
breken. 

b.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Ter  verzekering  van  de  nakoming  harer  verbintenissen 
wordt  door  de  vereeniging  een  aandeelenkapitaal  gevormd ,  be¬ 
staande  uit  aandeeleu  van  f  25,  waarvan  thans  zijn  geplaatst 
20  aandeeien  en  waarover  jaarlijks  geen  hooger  dividend  dan  4 
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pet.  wordt  uitgekeerd,  met  dien  verstande,  dat,  indien  in  eenig 
jaar  een  Jager  dividend  wordt  uitgekeerd,  het  tekort  in  een  der 
volgende  jaren  mag  worden  aangevuld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  of  aan  toonder  en  niet  aflosbaar 
of  opvorderbaar ,  zoolang  niet  alle  schulden  van  de  vereeniging 
zyn  atbetaald.  Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats 
dan  krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering.  De  aan¬ 
deelen  worden  door  den  voorzitter  en  penningmeester  ouderteekend. 

De  secretaris  houdt  een  register  bij ,  vermeldende  de  nummers 
der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars  der  op  naam  uitge¬ 
geven  aandeelen. 

Overdracht  van  aandeelen  op  naam  heeft  plaats  door  over¬ 
schrijving  op  het  register  der  vereeniging,  ten  verzoeke  van  den 
overdrager.  Van  deze  overdracht  wordt  op  het  aandeel  eene  dooi¬ 
den  secretaris  onderteekende  aanteekening  gesteld. 

Art.  5.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  met  goedkeuring 
van  burgemeester  en  wethouders  van  Lemsterland ,  of  bij  weige¬ 
ring  daarvan,  met  goedvinding  van  Gedeputeerde  Staten  van 
Friesland,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

Hetzelfde  geldt  voor  het  aangaan  van  geldleeningen.  Voor 
geldleeniugen  mag  in  geen  geval  meer  dan  4  pet.  rente  worden 
vergoed. 

Art.  6.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Ten  laste  daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uit¬ 
gaven  die  voor  het  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn. 

Nadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen, 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  eene  som  vast ,  waarmede  ter  zake  van  dat  gebouw, 
het  fonds  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven.  Deze  som  bedraagt 
nooit  minder  dan  1  pet.  van  den  koopprijs  en  stichtingskosten , 
uitgaven  ter  verkrijging  van  den  grond  daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering : 

a.  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig  heeft ; 

b.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd  oordeel 

uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  7.  Is  er  na  de  uitkeering,  waarop  de  leden  volgens 
art.  4  recht  hebben,  een  overschot,  dan  wordt  het  fonds  van 
onderhoud  en  herstel  daarmede  goedgeschreven. 

Art.  8.  Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesrekening 
wordt  telken  jare  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezittingen 
tot  het  bedrag,  waarmede  door  verplichte  aflossing  in  den  vorm 
van  annuïteiten  of  anderen  vorm,  de  schulden  verminderen. 
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Art.  9.  Schenkingen  en  legaten  worden  geboekt  in  het 
credit  van  het  fonds  voor  onderhoud  en  herstel. 

Art.  10.  Indien  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  meer 
bedraagt  dan  5  pet.  van  de  stichtingskosten  der  woningen  ,  kan 
het  surplus  aangewend  worden  tot  de  doeleinden ,  omschreven 
in  art.  3  der  statuten. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December 

c.  Leden. 

Art.  12.  Leden  der  vereeniging  zijn  : 

a.  de  oprichters  ; 

b.  zij  die  de  vereeniging  eene  gift  in  eens  schenken  van  min¬ 
stens  f  25 ; 

c.  zij  die  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  z’jn  benoemd , 
in  de  gemeente  Lemsterland  wonen  en  deze  benoeming  hebben 
aangenomen  ; 

d.  zij  die  in  het  bezit  zijn  van  1  of  meer  aandeelen  op  naam 
als  bedoeld  in  art.  4 ; 

e.  zij  die  ingevolge  art.  15  benoemd  zijn  tot  bestuurslid. 

Om  tot  lid  te  worden  benoemd  (sub  c  bedoeld)  moét  men  de 

meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben  ver¬ 
een  igd. 

Art.  13.  De  leden  genieten  als  zoodanig  uit  de  kas  der  ver¬ 
eeniging  geen  andere  geldciijke  voordeelen  dan  de  in  art.  4  be¬ 
doelde  rente. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  bedanken 
of  overlijden  en  voor  zoover  het  de  leden  betreft,  bedoeld  in 
art.  12,  d,  door  het  vervreemden  van  aandeelen  op  naam. 

Mocht  het  aantal  leden  dalen  tot  beneden  20,  dan  zyn  de 
overblijvenden  gehouden  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
het  aantal  tot  20  aan  te  vullen  door  nieuwe  leden  te  benoemen. 

d.  Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen,  waarvan  7  te 
kiezen  in  eene  algemeene  ledenvergadering  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  ,  en  2  aan  te  wijzen  door  het  gemeente¬ 
bestuur  van  Lemsterland. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter , 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  16.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  gelde¬ 
lijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  aan 
secretaris  en  penningmeester  een  door  burgemeester  en  wet¬ 
houders  van  Lemsterland  goed  te  keuren  billijke  vergoeding 
voor  hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene  vergadering  kan 
worden  toegekend. 
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De  declaratiën  van  leden  van  het  bestuur,  wegens  door  hen 
niet  als  zoodanig  voor  de  vereeniging  verrichte  werkzaamheden 
of  goede  leverantiën,  worden,  indien  ten  name  der  vereeniging 
is  onteigend,  of  door  de  gemeente  geld  is  voorgeschoten ,  mede 
aan  de  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Lem- 
sterland  onderworpen. 

Art.  17.  De  leden,  in  ait.  15  bedoeld,  worden  gekozen  of 
benoemd  voor  den  tijd  van  3  jaren;  telken  jare  op  de  algemeene 
vergadering  in  April  treden  3  leden  af. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster;  de  volgorde  wordt  bij 
loting  bepaald. 

Wanneer  de  aftredende  bestuursleden  door  de  vergadering 
waren  benoemd,  wordt  in  die  vergadering  in  de  vacaturen  voorzien. 

Indieu  de  vervulling  een  of  twee  der  andere  bestuursleden 
betreft,  noodigt  het  bestuur  de  betrokken  autoriteiten  uit,  de 
opengekomen  plaats  weer  te  bezetten. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  direct  herbenoembaar. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd ,  om 
zijne  vergaderingen  bij  te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  18,  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en 
secretaris  ,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechcen  op. 

Art.  19.  In  eene  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  in 
April,  brengt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit  over  den 
toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  over  liet  afge- 
loopen  boekjaar  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  eene  winst-en- 
verliesrekening ,  opgemaakt  volgens  het  model  door  den  Minister 
van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

De  balans  ,  benevens  de  andere  op  het  geldelijk  beheer  be¬ 
trekking  hebbende  stukken,  worden  minstens  14  dagen  vóór  de 
vergadering  in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van  3  leden , 
wier  benoeming  ,  evenals  3  plaatsvervangende  leden ,  geschiedt 
in  de  algemeene  ledenvergadering  van  het  vorige  jaar. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen ,  opdat 
de  vereeniging,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78  der 
Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet,  worde  toegelaten 
en  gehandhaafd  als  „  vereeniging  uitsluitend  in  het  belang  van 
de  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  medebrengen. 

Art.  21.  Het  bestuur  kan  zich  in  het  beheer  do  n  bijstaan 
door  beambten,  wier  instructie  en  bezoldiging  door  de  algemeene 
vergadering  wordt  vastgesteld. 

Art  22.  Jaarlijks,  vóór  1  Mei,  wordt  door  het  bestuur  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Lemsterland  een  beredeneerd 
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verslag,  met  bijvoeging  van  eene  balans  van  winst-en-verlies- 
rekening,  als  bedoeld  in  het  eerste  lid  van  art.  19 ,  toegezonden. 

Art  23.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  in  eene  algemeene 
vergadering  moet  worden  vastgesteld  ,  bepaalt  de  regeling  der 
werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid.  Dit  reglement  mag  geen 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

c.  Huurders. 

Art.  24.  De  woningen ,  welke  door  de  vereeniging  worden 
gebouwd  of  verbeterd,  zullen  bij  voorkeur  worden  verhuurd  aan 
personen  die  op  het  oo<?enblik  dat  de  huur  zal  ingaan  ,  gedurende 
minstens  3  jaren  hunne  woonplaats  te  Lemsterland  hebben  gehad. 

Art.  25.  De  rechten  en  verplichtingen  der  huurders  worden 
geregeld  bij  een  huurcontract,  te  onderteekenen  door  den  huurder 
en  den  voorzitter  en  secretaris  der  vereeniging. 

Art.  26.  In  de  woningen  mogen  geen  bedrijven  worden  uit¬ 
geoefend  dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

f.  Ontbinding. 

Art.  27.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som,  die 
overeenkomstig  art.  4  dezer  statuten  over  de  laatste  10  jaren 
minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  leden  is  uitgekeerd , 
aan  het  aandelenkapitaal  toegevoegd. 

Art.  28.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeuiging ,  binnen 
den  in  art.  2  bepaalden  tijd  ,  kan  slechts  worden  genomen  in 
eene  minstens  14  dagen  te  voren  bijeengeroepen  vergadering 
der  leden  en  met  eene  meerderheid  van  minstens  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  29.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  buiten  het  geval 
van  afloop  van  den  termijn  ,  waarvoor  de  vereeniging  is  opge¬ 
richt,  geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan  den 
Minister  van  Justitie. 

Art.  30.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast 
met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht,  voordat  het  daartoe  overgaat,  de 
bezittingen  der  vereeniging  met  de  daarop  rustende  lasten  en 
verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van  de  schulden 
en  terugbetaling  van  de  aandeelen  a  pari ,  eventueel  vermeerderd 
met  de  in  art.  9  bedoelde  sommen,  aan  te  bieden  aan  de  ge¬ 
meente  Lemsterland,  ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het  belang 
der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard  dan  worden  de  na  de  ver¬ 
effening  voorhanden  overschotten  boven  het  aandelenkapitaal 
uitgekeerd  aan  de  gemeente  Lemsterland ,  ten  einde  die  aan  te 
weenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 
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g.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  31.  Besluiten  tot  wijziging  ot  aanvulling  der  statuten 
behoeven  om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  twee-derde 
van  het  ter  vergadering  aanwezige  aantal  leden. 

Op  dit  besluit  moet  de  Koninklijke  goedkeuring  worden  gevraagd. 

Wijzigingen  of  aanvullingen  van  de  statuten,  daarin  aange¬ 
bracht,  nadat  de  toelating  is  verleend,  zyn  slechts  van  kracht 
van  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de 
Koningin ,  Gedeputeerde  Staten  gehoord ,  is  gehandhaafd  en 
elke  wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd  is  telkenmale  slechts  van  kracht  van  den  dag  vol¬ 
gende  op  dien,  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscke  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1907,  n°.  124. 


N°.  543. 


VEREENIGING:  Algemeene  Bond  van  het  mindere 
Personeel  der  Rijksbetonning  en  Verlichting,  te  Vlis- 
singen. 

lsTE  AFDEELING. 

Naam,  duur,  zetel  en  doel  der  vereenigiug. 

Art.  1.  De  naam  der  vereenigiug  is:  Algemeene  Bond  van 
het  mindere  Personeel  der  Rijksbetonning  en  Verlichting. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Vlissingen. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  een  tydvak  van  29  jaar 
en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
5  November  1906. 

Art.  3.  Zij  heeft  tot  doel  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
harer  leden  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  zich  wenden  tot  de  bevoegde  macht ; 

c.  samenwerking  met  vereenigingen ,  welke  hetzelfde  doel 
beoogen  en  dit  door  dezelfde  of  soortgelijke  middelen  trachten 
te  bereiken  en  voorts  door  andere  wettige  middelen  ,  die  aan 
het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

IIde  Afdeeling. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  5.  Om  lid  der  vereeniging  te  zijn  wordt  alleen  vereischt, 
dat  men  behoore  tot  het  mindere  personeel  der  Rijksbetonning 
en  verlichting  en  niet  overeenkomstig  een  der  volgende  bepa¬ 
lingen  het  lidmaatschap  hebbe  verloren  ,  of  daarvan  ontzet  zij  , 
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in  welk  geval  over  het  opnieuw  toelaten  door  eene  algemeene 
vergadering  wordt  beslist. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen  door  aan¬ 
gifte  bij  één  der  leden  van  het  hoofdbestuur  of  een  der  leden 
van  het  bestuur  eener  afdeeling. 

Art.  6.  Op  alle  plaatsen  in  Nederland  waar  minder  personeel 
der  Rijksbetonning  en  verlichting  aanwezig  is ,  kan  eene  afdee¬ 
ling  worden  gevormd  ,  mits  deze  bestaat  uit  minstens  6  in  die 
plaats  gevestigde  leden. 

Art.  7.  De  leden  worden  onderscheiden  in  : 

a.  gewone  leden  ; 

b.  verspreide  leden. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  tot  eene  afdeeling  behooren. 

De  overigen  zyn  verspreide  leden. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  gaat ,  behalve  door  overlijden , 
verloren : 

a.  hij  opzegging  aan  het  hoofdbestuur  door  de  verspreide 
leden  en  aan  het  bestuur  eener  afdeeling  door  de  gewone  leden ; 

b.  door  royement  of  ontslag. 

Royement  of  ontslag  heeft  plaats  voor  gewone  leden  bij  besluit 
der  afdeeling ,  waartoe  dat  lid  behoort ,  of  op  voorstel  van 
minstens  10  leden ,  öf  op  voorstel  van  het  bestuur  dier  afdee¬ 
ling  ,  en  voor  verspreide  leden  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur 
door  eene  algemeene  vergadering. 

Door  het  afdeelingsbestuur  kan  elk  lid  worden  ontslagen,  die 
meer  dan  3  maanden  in  de  betaling  der  contributiegelden  ten 
achter  is,  mits  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

IIIde  Afdeeling. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  hoofdbe¬ 
stuur  ,  gekozen  uit  de  leden  door  de  algemeene  vergadering  en 
bestaande  uit  een  president ,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester. 

Art.  10.  Jaarlijks  ,  op  de  algemeene  jaarlyksche  vergadering, 
treden  alle  bestuursleden  ,  maar  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Om  tot  lid  van  het  hoofdbestuur  te  kunnen  worden 
gekozen  moet  men  te  Vlissingen  woonachtig  zijn  en  lid  van  de 
aldaar  steeds  gevestigde  afdeeling. 

Zoodra  voor  een  in  functie  zijnd  hoofdbestuurslid  een  der 
genoemde  vereischten  niet  meer  mocht  bestaan,  houdt  deze  met 
die  verandering  tevens  op  lid  van  het  hoofdbestuur  te  zijn  en 
wordt  zoo  spoedig  mogelijk  in  de  daardoor  ontstane  vacature 
voorzien. 


2 


VEREENIGINGEN. 


543 


Art.  12.  De  te  Vlissingen  gevestigde  afdeeling  stelt  2  can- 
didaten  bij  elke  vacature  in  het  hoofdbestuur. 

De  algemeene  vergadering  is  vrij  ook  buiten  die  candidaat- 
stelling  te  kiezen. 

Art.  13.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Het  is  bevoegd  tot  het  nemen  van  alle 
voorloopige  maatregelen  ,  indien  de  zaak  geen  uitstel  gedoogt , 
mits  in  dat  geval  zoo  spoedig  doenlijk  kennis  gevende  aan  alle 
afdeelingen  en  de  verspreide  leden. 

Het  voert  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  uit. 

IVde  Afdeeling. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  14.  Het  hoofdbestuur  schryft  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  uit  zoo  dikwerf  dit  noodig  mocht  blijken. 

Eens  in  ’t  jaar  is  er  eene  verplichte  algemeene  vergadering  , 
waarop  de  keuze  plaats  heeft  van  de  aftredende  hoofdbestuurs¬ 
leden  ,  de  rekening  van  het  afgeloopen  jaar  wordt  overgelegd  , 
verslag  wordt  gedaan  van  den  toestand  der  vereeniging  en  de 
begrooting  voor  het  volgende  jaar  wordt  vastgesteld. 

De  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  op  een  door 
het  hoofdbestuur  voor  elke  vergadering  het  geschiktst  geachte 
gemeente  in  Nederland. 

Art.  15.  Tot  de  algemeene  vergaderingen  hebben  alle  leden 
toegang. 

Het  stemrecht  wordt  uitgeoefend  door  de  afgevaardigden  der 
afdeelingen.  Voor  elke  20  leden,  waaruit  eene  afdeeling  bestaat,  • 
wordt  een  afgevaardigde  gezonden  ;  minder  dan  20  leden  wordt 
voor  20  leden  gerekend. 

Elk  lid  heeft  het  recht  voorstellen  op  den  beschrijvingsbrief  te 
doen  plaatsen ,  mits  daarvan  tijdig  kennis  gevende  aan  den 
voorzitter  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  16.  Over  belangrijke  zaken  wordt  bij  wijze  van  refe¬ 
rendum  beslist. 

Vde  Afdeeling. 

Van  de  afdeelingen. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  ingedeeld  in  afdeelingen. 

Op  alle  plaatsen  in  Nederland,  waar  minstens  6  leden  der 
vereeniging  gevestigd  zijn,  wordt  eene  afdeeling  gevormd,  be¬ 
staande  uitsluitend  uit  leden  der  vereeniging. 

Art.  18.  Deze  afdeelingen  hebben  een  op  gewone  wijze  te 
kiezen  bestuur,  bestaande  uit  een  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  ,  die  eveneens  telken  jare  aftreden  en  herkiesbaar  zijn. 

Overigens  is  eene  afdeeling  vrij  hare  eigen  huishoudelijke 
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belaDgen  te  regelen  ,  mits  niets  geschiede  in  strijd  met  deze 
statuten. 

VIde  Afdeeling. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  19.  De  inkomsten  van  de  vereeniging ,  waaruit  alle 
onkosten  worden  voldaan  ,  bestaan  uit : 

a.  bydragen  der  afdeelingen  ; 

b.  contributie  der  verspreide  leden  ; 

c.  schenkingen  en  toevallige  baten. 

Art.  20.  De  bijdragen  der  afdeelingen,  elk  kwartaal  te  storten, 
bedraagt  75  percent  van  de  gewone  leden-contributie ,  zynde 
15  cents  per  maand  voor  elk  lid. 

De  verspreide  leden  betalen  deze  15  cents  rechtstreeks  op 
quitantie  van  den  penningmeester  der  vereeniging. 

VIIde  Afdeeling. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  21.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid  ,  alles  wat  betreft  het  houden  van 
vergaderingen  en  het  beheer  der  financiën. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

VIIIste  Afdeeling. 

Wijzigingen. 

Art.  22.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  gewone  meerderheid  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen, 
behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

IXde  Afdeeling. 

Ontbinding. 

Art.  23.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbon¬ 
den  .  indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  in  eene  vergadering  ,  waarin  ten  minste  drie¬ 
vierde  van  het  aantal  leden  vertegenwoordigd  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  onder  de  laatst 
overblijvende  leden  verdeeld  ,  behoudens  de  inachtneming  van 
het  bepaalde  by  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(  Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koniuklyk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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«ij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1907,  n°.  124. 
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N°.  544. 


VEREENIGINGr :  Bond  van  Steenhouwerspatroonsvereeni- 
gingen  in  Nederland  ,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  Nederland  een  bond  genaamd:  Bond 
van  Steenkou werspatroonsvereenigingen  in  Nederland. 

Deze  beeft  zijn  hoofdzetel  te  Amsterdam  en  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  12  Juni  1906  en  alzoo  eindigende  11  Juni  1935. 

Het  hondsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  31  Mei. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  der  be¬ 
langen  van  steenhouwerspatroons  in  Nederland  en  de  verheffing 
van  het  steenhouwersvak. 

Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  der  belangen 
en  ter  bevordering  der  onderlinge  goede  verstandhouding; 

b.  het  bemiddelend  optreden  bij  geschillen  het  vak  betreffende ; 

c.  te  trachten  de  goede  verstandhouding  tusschen  patroons 
en  werklieden  te  bevorderen  en  middelen  te  beramen  tot  dege¬ 
lijke  opleiding  van  jeugdige  werklieden  ; 

d.  een  fonds  te  stichten  tot  ondersteuning  van  patroons  die 
volgens  het  oordeel  van  den  bond  dezelve  behoeven  en  verdienen; 

e.  het  samenwerken  waar  noodig  met  andere  bonden,  die 
hetzelfde  doel  beoogen  en  dit  door  dezelfde  of  gelijksoortige 
middelen  trachten  te  bereiken ; 

/‘.  indien  mogelijk  een  bondsorgaan  op  te  richten. 
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Leden. 

Art.  4.  De  bond  bestaat  uit  gewone  en  algemeene  leden , 
donateurs  en  eereleden. 

Gewone  leden  kunnen  zijn  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
vereenigingen  en  natuurlijke  personen ,  welke  laatste  worden 
ingedeeld  in  afdeelingen. 

Algemeene  leden  kunnen  zijn  patroons  op  plaatsen  waar 
geen  vereeniging  of  afdeeling  bestaat. 

Donateurs  zijn  zij  die  minstens  f  10  per  jaar  bydragen. 

Eereleden  kunnen  diegenen  worden ,  welke  zich  voor  den 
bond  hebben  verdienstelijk  gemaakt. 

Art.  5.  De  leden  (gewone  en  algemeene)  worden  aangenomen 
op  eene  algemeene  vergadering  by  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  de  aanvrage  tot  opname  als  gewoon  lid  moet  worden 
overgelegd  de  naamlijst  der  leden  en  een  exemplaar  der  statuten 
van  de  aanvraagster. 

Om  tot  algemeen  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  minstens 
1  jaar  als  patroon  gevestigd  zyn  of  eene  zaak  hebben  overgenomen 
die  minstens  1  jaar  bestaat. 

Candidaten  voor  bet  algemeen  lidmaatschap  moeten  minstens 
4  weken  vóór  de  algemeene  vergadering  bij  den  secretaris  worden 
opgegeven. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  gewone  leden  vervalt : 

1°.  door  schriftelijke  opzegging; 

2”.  door  vervallenverklaring  op  eene  algemeene  vergadering  , 
bij  gebleken  niet-naleving  der  statuten. 

Dat  van  de  algemeene  leden  op  dezelfde  voorwaarden  en  door 
den  dood. 

Van  de  afdeelingen. 

Art.  7.  Een  aantal  van  minstens  3  algemeene  leden  wordt 
vereischt  tot  het  vormen  eener  afdeeling. 

In  elke  gemeente  of  door  het  centraal  bestuur  goed  te  keuren 
complex  mag  slechts  1  afdeeling  zijn. 

Van  het  centraal  bestuur. 

Art.  8.  Het  centraal  bestuur  bestaat  uit : 

voorzitter ,  2de-voorzitter  ;  secretaris  ,  2de-secretaris ;  penning¬ 
meester  ,  2de-penningmeester ;  benevens  1  commissaris  voor  elke 
provincie  waar  3  of  meer  leden  van  den  bond  gevestigd  zijn. 

Art.  9.  Het  centraal  bestuur  wordt  gekozen  in  de  algemeene 
jaarvergadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen ,  de 
commissarissen  worden  aangewezen  door  iedere  provincie  op 
den  dag  der  algemeene  vergadering. 
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Deze  commissaris  te  benoemen  in  eene  sectie  of  provinciale 
vergadering ,  onder  leiding  van  een  voorzitter ,  aan  te  wijzen  door 
den  president  van  den  bond. 

De  functiën  van  commissaris  en  bestuurslid  [zijn  niet  ver- 
eenigbaar. 

Art.  10.  Met  uitzondering  van  de  functiën  van  voorzitter , 
secretaris  en  penningmeester ,  die  met  name  door  den  bond 
worden  benoemd ,  worden  de  overige  functiën  door  het  centraal 
bestuur  onderling  verdeeld. 

Art.  11.  De  leden  vau  bet  centraal  bestuur  worden  gekozen 
voor  den  tijd  van  3  jaar,  met  dien  verstande ,  dat  ieder  jaar  (voor 
het  eerst  in  1908)  Vs  der  leden  aftreedt  en  wel  als  volgt: 

lste  jaar  penningmeester  en  2de-voorzitter ; 

2de  jaar  secretaris  en  2de-penningmeester ; 

3de  jaar  voorzitter  en  2de-secretaris. 

De  commissarissen  treden  af  volgens  op  te  maken  rooster. 

Bestuursleden  zyn  niet  eerder  dan  1  jaar  na  aftreding  her¬ 
kiesbaar. 

Commissarissen  zyn  alleen  dan  herkiesbaar  wanneer  zy  niet 
kunnen  vervangen  worden. 

Art.  12.  De  voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester  vormen 
bet  dagelijkscb  bestuur ,  hetwelk  onder  meer  belast  is  met  de 
behandeling  der  ingekomen  stukken ,  afdoening  der  loopende 
zaken  en  uitvoering  der  besluiten  zoowel  der  algemeene  als  der 
bestuursvergadering. 

Art.  13.  In  spoedeiscbende  gevallen  is  het  centraal  bestuur 
gerechtigd  zelfstandig  op  te  treden. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  14.  Minstens  éénmaal  per  jaar,  in  de  maand  Juni,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  van  den  bond  gehouden  ter  plaatse 
als  door  de  vorige  algemeene  vergadering  werd  aangewezen. 

Oproeping  met  agenda  moet  uiterlijk  1  maand  vóór  den  datum 
dier  vergadering  aan  de  leden  zijn  toegezonden. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  op 
tyd  en  ter  plaatse  door  het  centraal  bestuur  te  bepalen. 

Art.  15.  Alle  leden  hebben  het  recht  voorstellen  voor  deze 
vergadering  in  te  dienen  ,  mits  zij  vóór  15  April  bij  het  centraal 
bestuur  zijn  ingezonden. 

Het  centraal  bestuur  is  evenwel  bevoegd  om  met  opgaaf  van 
redenen  aan  de  voorstellers  de  plaatsing  op  de  agenda  te  weigeren. 

Art.  16.  Aan  de  beraadslagingen  kunnen  deelnemen  alle 
leden.  By  stemming  blijft  het  centraal  bestuur  buiten  stemming. 
De  aangesloten  vereenigingen  en  de  afdeelingen  brengen  vooi 
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elk  drietal  leden  1  stem  uit ,  met  dien  verstande ,  dat  voor 
een  overblijvend  onvoltallig  drietal  ook  1  stem  wordt  uit- 
gebracht. 

Algemeene  leden  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  17.  Veertien  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering 
moeten  de  namen  der  afgevaardigden  en  het  aantal  stemmen 
dat  zij  uitbrengen  aan  den  secretaris  zijn  opgegeven. 

Art.  18.  Voor  het  nemen  van  besluiten  op  de  jaarlijksche  of 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering  moet  minstens  de 
helft  van  het  totaal  aantal  leden  aanwezig  zijn. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  19.  De  besluiten  van  het  centraal  bestuur  en  van  de 
algemeene  vergadering  worden  genomen  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen  ,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Over  zaken  wordt  mondeling  bij  rondvraag ,  over  personen  met 
gesloten  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Art.  20.  Al  datgene  wat  blijken  mocht  regeling  te  behoeven  , 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  vastgesteld  ,  in  eene 
algemeene  vergaderiug  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  in  strijd  met  deze 
statuten  zijn  van  rechtswege  ongeldig. 

Art.  21.  Het  centraal  bestuur  beslist  in  die  gevallen  waarin 
deze  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  van  den  bond  niet 
voorzien ,  behoudens  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene 
bondsvergadering. 

Art.  22.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of  van  het 
huishoudelijk  reglement  mogen  alleen  uitgaan  van  het  centraal 
bestuur  of  van  ten  minste  2  leden. 

Het  besluit  daartoe  mag  alleen  genomen  worden  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering ,  waar  minstens  2/3  van  het  aantal  leden 
van  den  bond  tegenwoordig  zijn  en  met  eene  meerderheid  van 
minstens  3/4  der  door  ben  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  dit  aantal  van  2/3  der  leden  niet  tegenwoordig ,  dan  wordt 
de  vergadering  14  dagen  later  opnieuw  gehouden  en  in  die 
vergadering  geldt  het  besluit ,  genomen  met  eene  meerderheid 
van  ten  minste  3/4  der  aldaar  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
Wijzigingen  in  de  stukken  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop,  voor  zooveel  noodig ,  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  23.  Ontbinding  van  den  bond  kan  alleen  geschieden 
aan  het  eind  van  het  boekjaar.  Voorstellen  tot  ontbinding  moeten 
minstens  6  weken  te  voren  bij  het  centraal  bestuur  zijn  ingekomen. 
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De  algemeene  vergadering  van  den  bond  waarin  tot  ontbin¬ 
ding  ,  wordt  besloten ,  beslist  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen  (aldaar  uitgebracht)  hoe  te  handelen  met  de  eigen¬ 
dommen  van  den  bond. 

Art.  24.  Ieder  gewoon  of  algemeen  lid  ,  verklaart  door  toe¬ 
treding  tot  den  bond  zich  te  onderwerpen  aan  de  statuten  en 
reglementen  en  aan  eventueel  te  nemen  besluiten  ,  voor  zoover 
deze  worden  genomen  met  inachtneming  van  wetten  en  wettelijke 
verordeningen. 

Art.  25.  Op  deze  statuten  zal  de  Koninklijke  goedkeuring 
'  worden  aangevraagd  zoo  spoedig  eene  algemeene  vergadering 
hiertoe  besluit. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is-  G  ener  aal , 
A.  D.  W.  de  Vries 
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VEREENIGING:  Liefdewerk  voor  kinderbescherming, 
te  Vlaardingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  :  Liefdewerk  voor  kinderbescherming, 
gevestigd  te  Vlaardingen,  als  onderafdeeling  der  St.  Vincentius- 
vereeniging  aldaar ,  heeft  ten  doel  duurzame  verzorging  van 
minderjarigen,  naar  den  geest  der  wetten  van  6  Februari  1901 
(Staatsblad  n°.  62)  en  van  12  Februari  1901  ( Staatsbladen  nos. 
63  en  64). 

Art.  2.  De  vereenigiüg  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  aanvaarden  van  de  opdracht  tot  verpleging  van 
bij  rechterlijke  uitspraak  ter  beschikking  van  de  Regeering 
gestelde  jeugdige  personen  ; 

b.  door  het  aanvaarden  van  de  voogdij  over  kinderen  wier 
ouders  of  voogden  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de  voogdij 
zijn  ontheven  of  ontzet. 

Art.  3.  De  vereenigiug  bestaat  uit  hare  leden-opriehters , 
allen  leden  der  St.  Vincentius-vereeniging  te  Vlaardingen. 

Aanvulling  van  door  bedanken  of  overlyden  opengevallen 
plaatsen  en  uitbreiding  van  het  aantal  leden  geschiedt  door  keuze 
uit  de  leden  der  St.  Vincentius-vereeniging  te  Vlaardingen. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voorzitter 
en  vice-voorzitter ,  die  uit  de  leden  worden  benoemd  door  den 
voorzitter  der  St.  Vincentius-vereeniging  te  Vlaardingen,  en  uit 
een  secretaris  en  penningmeester,  die  door  den  president  uit  de 
leden  worden  gekozen. 

Art.  5.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  vergadert  zoo  dikwyls 
dit  door  den  voorzitter  of  door  2  bestuursleden  wordt  noodig 
geoordeeld. 


1 


545 


VEBEENIGINGEN. 


Art.  7.  Telken  jare,  in  de  maand  Februari,  wordt  te  Vlaar- 
dingen  eene  algeineene  vergadering  van  leden  gehouden,  waarin 
het  bestuur  verslag  doet  van  de  verrichtingen  der  vereeniging 
gedurende  het  afgeloopen  jaar  en  de  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  geldelyk*  beheer  ter  goedkeuring  voordraagt. 

De  voorzitter  van  den  bijzonderen  raad  wordt  tot  o  ij  woning 
dezer  vergadering  uitgenoodigd  tot  ontvangst  der  rekening 
en  verantwoording,  ter  bekrachtiging  door  den  bijzonderen  raad 
der  St.  Vincentius-vereeniging  te  Vlaardingen. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  giften  ,  legaten  en  jaarlijksche  vrijwillige  bijdragen  ; 

b.  subsidie  van  Regeeringswege  voor  de  verpleging  van  te 
harer  beschikking  gestelde  jeugdige  personen; 

c.  bijdragen  ,  krachtens  rechterlijke  beschikking  verschuldigd 
door  dengene  die  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de  voogdij  is 
ontheven  of  ontzet. 

Art.  10.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  April  1907. 

Art.  11.  Met  inachtneming  dezer  statuten  kunnen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  zoodanige  voorzieningen  worden  getroffen 
als  door  het  bestuur  worden  noodig  geoordeeld. 

Art.  12.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschieden 
krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering ,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  2/s  der  uitgebrachte  stemmen,  onder  voor¬ 
behoud  der  goedkeuring  van  het  bestuur  der  St.  Vincentius- 
vereeniging  te  Vlaardingen. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar is-  Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 


2 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
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VEREENIGING:  Kinderspeeltuin  „Rengerspark  ”,  te 
Leeuwarden. 

Art.  1.  De  Vereeniging:  Kinderspeeltuin  „Rengerspark  ”  is 
gevestigd  te  Leeuwarden  en  heeft  ten  doel  volksgezondheid 
te  bevorderen  en  het  zedelijk  peil  te  verheffen,  door  aan  kinderen 
van  leden  de  gelegenheid  te  geven  zich  in  hunnen  vrijen  tijd 
onder  toezicht  in  de  open  lucht  te  vermaken  en  hun  tevens 
gelegenheid ,  aanmoediging  en  leiding  te  verschaffen  tot  het 
aanleeren  van  verschillende  spelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19  October  1906. 

Art.  8,  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  inrichten  en  in  stand  houden  van  een  kinder¬ 
speeltuin  ; 

b .  door  het  vormen  van  leiders  bij  het  spel ; 

c.  door  het  organiseeren  van  voordrachten  of  praatavonden 
met  ouders,  in  het  algemeen  de  opvoeding  van  het  kind  rakende 
en  gezellige  bijeenkomsten  voor  kinderen  in  den  winter  ; 

d.  andere  wettige  middelen  die  de  vereeniging  voor  de  be¬ 
reiking  van  het  in  art.  1  omschreven  doel  dienstig  acht. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  leden,  donateurs  en  begunstigers. 

Lid  kan  ieder  worden  die  instemt  met  het  doel  der  vereeni¬ 
ging  en  zich  verbindt  de  jaarlijksche  contributie  te  betalen. 

Donateur  kan  ieder  worden  die  zich  verbindt  tot  het  betalen 
eener  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50. 

Begunstigers  kunnen  allen  worden  die  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  toezeggen  van  minder  dan  f  2,50. 

Art.  5.  Men  wordt  lid  door  zich  aan  te  melden  bij  het  bestuur 
of  bij  een  door  het  bestuur  aangewezen  persoon ;  men  verbindt 
zich  voor  een  jaar. 
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Wie  voor  het  lidmaatschap  bedankt  moet  het  voornemen  vóór 
het  einde  van  het  vereenigingsjaar  schriftelijk  aan  het  bestuur 
kenbaar  maken ;  bij  gebreke  daarvan  loopt  het  lidmaatschap 
door. 

Bovenstaande  bepaling  is  ook  van  toepassing  op  donateurs 
en  begunstigers. 

Bij  gemotiveerd  besluit  van  dc  algemeene  vergadering  kan 
een  lid  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  minstens  3  leden  ,  waaronder  voorzitter,  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester.  Zij  worden  gekozen  door  en  uit  de  leden. 

Art.  7.  Telken  jare  treedt  een  van  de  leden  af,  volgens 
vastgestelden  rooster. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien. 

Tusschentijdsche  verkozeneu  treden  af  op  den  aftredingsdag 
van  hun  voorganger. 

Art.  8.  Het  bestuur  behartigt  de  belaugen  der  vereeniging  , 
beheert  den  speeltuin  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  9.  Door  en  uit  de  leden  (mits  geen  bestuursleden)  worden 
3  personen  gekozen  ,  die  onder  den  naam  vau  commissie  van 
toezicht  om  de  3  maanden  met  het  bestuur  vergaderen  tot  het 
nazien  van  boeken  en  gelden  ,  terwijl  tevens  de  belangen  van 
den  speeltuin  worden  besproken. 

Deze  commissie  van  toezicht  treedt  jaarlijks  af. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  bydragen  van  donateurs  en  begunstigers  ; 

c.  toegangsgelden ,  indien  deze  worden  geheven ; 

d.  subsidies ; 

e.  legaten  en  schenkingen. 

Art.  11.  In  het  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen 
opgenomen  omtrent  de  regeling  van  het  bedrag  dat  de  pen¬ 
ningmeester  in  kas  mag  houden. 

Het  meerdere  kasgeld  wordt  ten  name  der  vereeniging  op  de 
Rijkspostspaarbank  belegd. 

Art.  12.  Er  wordt  jaarlijks  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden  in  Maart. 

Op  deze  vergadering  brengt  de  secretaris  verslag  uit  over  het 
afgeloopen  jaar; 

doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
financieel  beheer ; 
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heeft  de  verkiezing  plaats  van  een  lid  van  het  bestuur  en  3 
leden  voor  de  commissie  van  toezicht ; 

komen  aan  de  orde  alle  zaken  die  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  zyn. 

Buitengewone  vergaderingen  kunnen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  ala  het  door  minstens 
20  leden  wordt  verlangd. 

Wanneer  de  commissie  van  toezicht  bezwaren  heeft  tegen  het 
financieel  beheer  van  of  de  exploitatie  van  den  speeltuin  door 
het  bestuur,  is  zij  bevoegd  op  eigen  gezag  eene  ledenvergadering 
te  beleggen. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  de  zaken,  de  huis¬ 
houding  der  vereeniging  betreffend  ,  regelt ,  wordt  vastgesteld 
bij  besluit  der  algemeene  vergadering ,  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  der  aanwezige  leden.  Het  mag  niet  in  strijd  komen 
met  deze  statuten. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  en  met 
einde  Maart. 

Art.  15.  Deze  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  op 
eene  ledenvergadering ,  nadat  van  die  wijziging  op  het  convo- 
catiebiljet  aan  de  leden  is  kennis  gegeven. 

Zij  moeten  worden  aangenomen  met  eene  meerderheid  die 
minstens  gelijk  staat  met  de  helft  der  leden  van  de  vereeniging. 

Is  echter  niet  deze  buitengewone  meerderheid  ,  maar  wel  de 
volstrekte  meerderheid  der  aanwezige  leden  bereikt,  dan  wordt 
opnieuw  gestemd  in  eene  tweede ,  onder  mededeeling  van  den 
uitslag  der  eerste  stemming  bijeengeroepen  vergadering ,  welke 
alsdan  bevoegd  is  bij  volstrekte  meerderheid  te  beslissen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  zyn  niet  van  kracht  vóór  dat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Het  huishoudelijk  reglement  kan  worden  gewijzigd  by  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  aanwezige  leden. 

Ook  hier  moeten  de  voorgestelde  wijzigingen  op  het  convo- 
catiebiljet  worden  vermeld. 

Art.  16.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
besloten ,  dan  op  eene  daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen  ver¬ 
gadering  van  leden  en  waarbij  hetzelfde  omtrent  de  stemmingen 
is  in  acht  te  nemen  ,  als  omtrent  de  voorstellen  tot  wijziging 
der  statuten  in  art.  15  is  bepaald. 

De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  ,  wanneer  het 
ledental  beneden  5  daalt. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  aan  het  vermogen  der 
vereeniging,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wet- 
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boek ,  door  de  ledenvergadering  eene  bestemming  worden  ge¬ 
geven  ,  zooveel  mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel  der 
vereeniging. 


(Volgen  de  onderteelceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1907  ,  n°.  124. 


N".  547. 


VEREENIG1NG:  Dordrechtsch  Fanfare-Corps,  te  Dordrecht. 

Hoofdstuk  I. 

Oprichting  ,  doel  en  samenstelling  van  het  gezelschap. 

Art.  1.  Het  gezelschap  is  opgericht  1  Maart  1894  en  draagt 
den  naarn  van  „Dordrechtsch  Fanfare-Corps”;  het  is  gevestigd 
te  Dordrecht. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  in  onderlinge  vriend¬ 
schappelijke  bijeenkomsten  de  instrumentale  toonkunst  te  be¬ 
oefenen  ,  het  opluisteren  van  feesten  ,  het  deelnemen  aan  wed¬ 
strijden  en  festivals  ,  het  geven  van  muziekuitvoeringen  en  het 
begunstigen  van  gezellig  verkeer  en  vermaak  onderling  ,  door 
het  eenmaal  per  jaar  maken  van  een  uitstapje  of  houden  van 
eene  gezellige  bijeenkomst. 

Art.  8.  Het  gezelschap  is  samengesteld  uit  een  onbepaald 
getal  uitvoerende  en  niet  uitvoerende  leden. 

Uitvoerende  leden  zijn  zy  ,  die  aan  de  wekelijksche  oefeningen 
en  aan  de  openbare  uitvoering  van  muziekstukken  een  werkend 
deel  nemen. 

Niet-uitvoerende  leden  zijn  : 

a.  eereleden  ,  welke  op  voordacht  van  het  bestuur  door  het 
gezelschap  wegens  muziektalent ,  bijzondere  verdiensten ,  of  per¬ 
soonlijk  aanzien  als  zoodanig  worden  opgenomen  ; 

b.  die,  welke  met  het  doel  om  de  kunst  bevorderlijk  te  zijn, 
zich  tot  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  verbinden. 

De  niet-uitvoerende  leden  kunnen  aan  geen  stemming  of  be¬ 
noeming  deelnemen. 

Art.  4.  Het  beheer  over  de  gelden,  instrumenten,  voorwerpen 
en  vergaderingen  ,  wordt  opgedragen  aan  een  bestuur  uit  en 
door  de  leden  van  het  gezelschap  te  benoemen. 
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De  leden  van  het  bestuur  worden  in  hunne  rechten  met  de 
uitvoerende  leden  gelijkgesteld. 

Hoofdstuk  II. 

Benoeming  der  uitvoerende  leden  ,  hunne  rechten  en 

verplichtingen. 

Art.  5.  Een  ieder  die  als  uitvoerend  lid  bij  het  gezelschap 
wenscht  opgenomen  te  worden  ,  meldt  zich  daartoe  aan  b\j  een 
lid  van  het  bestuur. 

Niemand  kan  echter  als  lid  van  het  gezelschap  in  aanmerking 
komen  ,  die  niet  reeds  voldoende  bekwaamheid  in  het  bespelen 
van  een  instrument  bezit .  ten  genoegen  van  het  bestuur,  hetwelk 
hieromtrent  met  den  directeur  in  overleg  treedt. 

Om  lid  te  zijn  moet  men  den  ouderdom  van  18  jareu  hebben 
bereikt ;  personen  beneden  dien  leeftijd  worden  als  élèves  be¬ 
schouwd;  deze  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Art.  6.  Het  lid  van  het  bestuur  bij  wie  de  aanmelding  ge¬ 
schiedt  ,  geeft  hiervan  kennis  aan  het  bestuur  en  bijaldien  geen 
bezwaar  tegen  het  voorgedragen  lid  bestaat ,  zorgt  het  bestuur, 
dat  van  die  aanmelding  op  de  eerstvolgende  repetitie  de  uit¬ 
voerende  leden  hiervan  in  kennis  gesteld  worden. 

Art.  7.  Eene  week  later  geschiedt  de  stemming  over  het  voor¬ 
gedragen  lid  in  eene  daarvoor  in  het  repetitielokaal  aanwezige 
stembus. 

Art.  8.  Wanneer  de  voorgedragene  persoon  by  de  stemming 
twee-derde  deel  der  deugdelijke  stemmen  op  zich  vereenigt  is 
hij  als  lid  aangenomen. 

Bij  onregelmatigheid  in  de  stemming  kan  deze  door  het 
bestuur  nietig  worden  verklaard. 

Art.  9.  De  toegelaten e  wordt  dadelijk  als  lid  of  élève  inge¬ 
schreven  en  hem  binnen  3  dagen  van  zijne  benoeming  schriftelijk 
kennis  gegeven. 

Art.  10.  De  nieuw-benoemde  behoort  zich  bij  de  eerste  oefening y 
waarvan  hem  bij  de  toezending  zijner  benoeming  kennis  wordt 
gegeven,  in  het  oefeningslokaal  te  vertoonen  en  zulks  ten  einde 
de  tegenwoordige  statuten  na  lezing  te  teekenen.  Ingeval  hy 
3  oefeningen  na  zijne  benoeming  laat  voorbijgaan  zonder  deze 
bepaling  na  te  komen  zal  hij  beschouwd  worden  geen  deel  van 
het  gezelschap  te  willen  uitmaken,  tenzy  hij  by  schriftelyke 
kennisgeving  aan  het  bestuur  van  zijn  niet  verschijnen  verschoo- 
nende  gronden  heeft  aangegeven.  Voor  een  nieuw  aangenomen 
lid,  minderjarig  zijnde,  moet  zijn  vader  of  voogd  zich  verbinden 
voor  de  nakoming  dezer  statuten  en  voor  de  voldoening  van 
eventueele  beboetingen. 
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Art.  11.  Elk  lid  betaalt  bij  zyne  opname  een  door  bet  bestuur 
vast  te  stellen  inleggeld. 

Art.  12.  Elk  als  lid  niet  aangenomen  persoon  kan  niet  dan 
na  verloop  van  6  maanden  voorgedragen  worden. 

Art.  13.  Personen  die  door  wangedrag  de  eer  der  vereeniging 
zouden  compromitteeren ,  kunnen  als  lid  niet  in  aanmerking 
komen;  zoodanige  personen,  lid  zijnde,  kunnen  door  het  bestuur 
van  hun  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard. 

Art.  14.  Door  elk  uitvoerend  lid  wordt  eene  wekelijksche 
bijdrage  betaald,  waarvan  het  bedrag  door  de  vereeniging  wordt 
vastgesteld. 

In  bijzondere  gevallen  kan,  op  voordracht  van  het  bestuur, 
vrijdom  van  deze  bijdrage  worden  verleend. 

Art.  15.  De  leden  zijn  verplicht : 

1°.  de  contributiën  op  den  bepaalden  tijd  te  voldoen; 

2°.  de  door  het  bestuur  vastgestelde  oefeningen  en  uitvoeringen 
van  muziekstukken  ter  plaatse  en  tijd,  waar  en  wanneer  bepaald 
is,  bij  te  wonen; 

3°.  de  bepalingen  van  deze  statuten  behoorlijk  na  te  komen; 

4°.  gedurende  alle  muziekuitvoeringen  en  oefeningen  zich 
ordelijk  en  fatsoenlijk  te  gedragen,  onderwerping  en  gehoor¬ 
zaamheid  aan  het  bestuur  of  den  directeur  te  betoonen; 

5".  op  het  2de  teeken  van  den  directeur  vóór  den  aanvang 
van  een  muziekstuk,  zich  op  hunne  plaats  te  bevinden,  gereed 
tot  het  vervullen  hunner  partyen ; 

6°.  de  hun  ter  hand  gestelde  instrumenten  in  goeden  staat 
en  ongeschonden  te  gebruiken  en  bewaren  en  bij  een  of  andere 
moedwillige  schade  daaraan  voorkomende,  op  eigen  kosten  te 
doen  herstellen; 

7n.  de  hun  ter  hand  gestelde  instrumenten  slechts  alleen  bij 
het  gezelschap  te  gebruiken;  behoudens  bekomen  goedkeuring 
van  het  bestuur  kan  hiervan,  om  overwegende  redenen,  worden 
afgeweken ; 

8°.  geen  muziekstukken  of  instrumenten  aan  iemand,  wie 
ook  *  ter  leen  te  geven  ; 

9°.  dezelve  ,  in  geval  van  vry  willig  of  gedwongen  ontslag,  op 
de  eerste  vordering  van  het  bestuur  terug  te  brengen  in  handen 
van  een  lid  van  het  bestuur  in  het  oefenmgslokaal  der  ver¬ 
eeniging  ,  in  ongeschonden  staat,  bij  gebreke  waarvan  het  bestuur 
de  terugvordering  zal  eischen  met  vergoeding  van  de  daartoe 
aangewende  kosten  en  van  de  kosten  van  herstelling,  ingeval 
een  of  ander  zich  in  haveloozen  toestand  bevindt. 

Art.  16.  Ingeval  een  lid  de  voorgaande  bepalingen  herhaal¬ 
delijk  niet  nakomt,  door  kwaadwilligheid  de  uitvoering  van 
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muziekstukken  tracht  te  verijdelen  of  op  wiens  gedrag  aanmer¬ 
king  valt,  kan  hetzelve  op  voordracht  van  een  lid  van  het 
bestuur,  den  directeur  of  van  een  vijftal  gewone  leden,  tot  de 
uitsluiting  of  schorsing  voor  een  bepaalden  tijd  voorgedragen 
worden. 

Het  bestuur  kan  eveneens  een  lid  tot  sehorsing  voor  bepaalden 
tijd  of  naar  omstandigheden  ter  ballotage  voordragen,  hetwelk 
den  directeur  of  een  der  medeleden  staande  de  vergadering  be- 
leedigt  of  beschimpt. 

Eene  schriftelijke  uitnoodiging  van  de  zijde  van  het  bestuur,  om 
ophelderingen  over  het  gehouden  gedrag,  behoort  aan  die  uit¬ 
sluiting  of  schorsing  vooraf  te  gaan. 

Art.  17.  Voor  het  niet  bijwonen  of  het  niet  verschijnen  op 
den  bepaalden  tijd  in  de  muziekvergaderingen  betaalt  ieder  lid 
eene  boete  nader  door  het  bestuur  vast  te  stellen. 

Art.  18.  De  leden  hebben  het  recht: 

1°.  tot  bijwoning  van  alle  vergaderingen  ; 

2°.  tot  het  beraadslagen  en  stemmen  over  alle  te  maken  ver¬ 
anderingen  in  deze  statuten  ; 

3°.  tot  het  benoemen  van  den  voorzitter  en  de  leden  van  het 
bestuur ; 

4°.  tot  het  onderzoeken  van  de  jaarlijksche  rekening  en  ver¬ 
dere  stukken  tot  het  beheer  behoorende. 

Art.  19.  G-eene  benoemingen  en  besluiten  zijn  geldig,  dan 
die  met  meerderheid  van  stemmen  genomen  en  waarbij  minstens 
twee-derde  der  leden  tegenwoordig  is. 

Alle  stemuitbrenging  geschiedt  persoonlijk  over  zaken  bij  monder 
over  personen  schriftelijk  in  de  daarvoor  bestemde  stembus. 

Art.  20.  Elk  lid,  hetwelk  niet  meer  wenscht  deel  uit  te  maken 
van  het  gezelschap,  moet  zulks  schriftelijk  aan  het  bestuur 
mededeelen. 

Het  herhaaldelijk  niet  verschijnen  op  de  gewone  repetitiën 
zonder  opgaaf  van  redenen,  moet  beschouwd  worden  als  niet 
meer  van  het  gezelschap  deel  te  willen  uitmaken. 

Art.  21.  leder  die  ophoudt,  om  welke  reden  ook ,  lid  van  het 
gezelschap  te  zijn,  verliest  alle  recht  op  de  eigendommen  van 
hetzelve. 

Art.  22.  Bij  overlijden  van  een  eerelid  of  uitvoerend  lid,  wordt 
hetzelve  bij  de  begrafenis  door  de  leden  van  het  gezelschap 
vergezeld  onder  uitvoering  van  gepaste  muziekstukken. 

Dit  recht  kan  buitendien  aan  niemand  verleend  worden,  dan 
tegen  een  nader  te  bepalen  betaling  en  met  toestemming  der 
meerderheid  van  de  leden. 
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Hoofdstuk  III. 

Het  bestuur  van  het  gezelschap. 

Art.  23.  Het  bestuur  of  de  administratie  van  het  gezelschap 
bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester 
en  een  bibliothecaris,  benevens  een  vice-voorzitter,  een  vice- 
secretaris  en  een  vice-penningmeester,  allen  door  het  gezelschap 
te  benoemen. 

Art.  24.  Om  tot  lid  van  het  bestuur  te  kunnen  worden  be¬ 
noemd,  moet  men  meerderiarig  zijn. 

Art.  25.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedurende 

2  jaren.  De  eerste  maal  treden  4  leden  en  de  tweede  maal 

3  bestuursleden  af,  die  aanstonds  herkiesbaar  zijn. 

Het  lot  bepaalt  den  tyd  waarop  elk  lid  van  het  bestuur 
volgens  den  rooster  aftreedt. 

Bij  vacature  in  het  bestuur  heeft  de  vervanging  van  dat  lid 
binnen  3  maanden  plaats.  Bij  afwezigheid  of  verhindering  van 
den  secretaris  of  penningmeester  worden  zij  vervangen  door  de 
vice- titularissen. 

Art.  26.  Die  ter  vervulling  eener  buiten  den  bij  den  rooster 
bepaalden  tijd  opengevallene  plaats  tot  lid  van  het  bestuur  gekozen 
is,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  degeen,  in  wiens  plaats  hij 
is  verkozen,  moest  aftreden. 

Art.  27.  De  voorzitter  is  het  hoofd  der  vereeniging  en  ver¬ 
tegenwoordigt  haar  bij  elke  gelegenheid. 

By  afwezigheid  van  den  voorzitter  wordt  hij  vervangen  door 
den  vice-voorzitter.  Bij  gebreke  van  beiden  zal  het  oudste  aan¬ 
wezig  zijnde  bestuurslid  den  voorzitter  vertegenwoordigen. 

Art.  28.  De  voorzitter  draagt  zorg  voor  de  orde  in  de  ver¬ 
gadering  en  voor  den  geregelden  gang  der  werkzaamheden.  Hij 
belegt  alle  buitengewone  vergaderingen  zoo  van  het  gezelschap 
als  van  het  bestuur. 

Art.  29.  De  secretaris  is  belast  met  het  opmaken  der  besluiten 
zoo  van  het  gezelschap ,  als  van  het  bestuur ,  met  de  corres¬ 
pondentie  ,  het  mede  aanteekening  houden  van  de  ontvangsten 
en  uitgaven  en  met  het  verder  schrijfwerk  het  gezelschap  be¬ 
treffende. 

Hij  zorgt  dat  alle  bekendmakingen  en  oproepingen  ,  de  ver¬ 
eeniging  betreffende,  tijdig  geschieden. 

Art.  30.  De  penningmeester  heeft  te  zorgen  voor  de  be¬ 
hoorlijke  inning  der  gelden,  die  onder  zijne  bewaring  blijven,  en 
houdt  aanteekening  daarvan,  evenals  van  de  uitgaven. 

Hij  behoeft  voor  grootere  uitgaven  dan  f  10  verlof  van  het 
bestuur. 
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Van  de  inkomsten,  welke  niet  ten  behoorlijken  tijde  voldaan 
worden  ,  geeft  hij  kennis  aan  hetzelve. 

Art.  31.  De  bibliothecaris  heeft  noodzakelijk  toezicht  te  houden 
op  de  zorgvuldige  behandeling  en  goede  instandhouding  van  het 
vaandel,  de  medailles  en  diplomas ,  instrumenten,  muziekstukken 
en  verdere  zaken  aan  het  gezelschap  toebehoorende. 

Art.  32.  Alle  van  het  bestuur  en  het  gezelschap  uitgaande 
stukken  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  33.  Het  bestuur  heeft  het  recht  te  bepalen  het  houden 
der  vaste  repetities  en  voorts  van  concerten,  muziekfeesten  en 
verdere  ondernemingen,  zoo  in  als  buiten  de  gemeente  ,  na  het 
gezelschap  te  hebben  gehoord. 

Art.  34.  Het  bestuur  is  verplicht : 

1°.  zorg  te  dragen  voor  het  houden  der  gewone  repetitiën  en 
vergaderingen ; 

2n.  zorg  te  dragen  voor  de  uitvoering  der  besluiten  door  het 
gezelschap  genomen  ; 

3°.  toezicht  te  houden  op  de  geldmiddelen  van  het  gezelschap ; 

4°.  de  stukken  en  schrifturen  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

5°.  eene  lijst  op  te  maken  van  de  leden  ,  welke  van  het  ge¬ 
zelschap  deel  uitmaken ,  en  deze  lijst  nauwkeurig  bij  te  houden. 

6°.  jaarlijks  een  staat  over  te  leggen  van  den  toestand  der 
geldmiddelen ; 

7°.  bij  het  begin  van  het  gezelschappelijk  jaar  een  staat  over 
te  leggen  van  de  aan  het  gezelschap  toebehoorende  instrumenten 
en  verdere  waarden,  onder  opgave  van  derzelver  toestand. 

8°.  jaarlijks  in  de  maand  Maart  in  eene  algemeene  vergadering 
verslag  te  doen  van  den  toestand  en  de  handelingen  der  ver- 
eeniging. 

De  stukken  vermeld  onder  de  nos.  5,  6,  7  van  dit  artikel 
worden  voor  het  eerst  opgemaakt  en  overgelegd  binnen  2 
maanden  na  de  goedkeuring  dezer  statuten. 

Hoofdstuk  IV. 

De  directeur. 

Art.  35.  De  directeur  wordt  benoemd  en  ontslagen  door  het 
bestuur ,  nadat  dit  met  de  vereeniging  in  overleg  is  geweest. 

Art.  36.  Hy  heeft  de  leiding  van  het  orkest,  wijst  de  stukken 
aan  ,  die  moeten  uitgevoerd  worden,  en  heeft  de  directie  bij  de 
uitvoering  daarvan. 

Art.  37.  Bij  het  muziekmaken  heeft  zich  ieder  naar  zijne 
aanwijzingen  te  gedragen  en  zich  stipt  aan  zijne  orders  te 
onderwerpen.  Verzet  hiertegen  heeft  schorsing  ten  gevolge  en 
kan  aanleiding  tot  ontslag  geven. 
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Art.  38.  De  directeur  mag  niets  ondernemen  of  uitvoeren 
dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Art.  39.  Gedurende  de  repetitiën  ,  concerten  ,  optochten  r 
en  zoo  voorts  is  de  directeur  alleen  bevoegd  elk  lid  zijne  plaats 
aan  te  wyzeu. 

Art.  40.  Bij  concerten  en  grootere  uitvoeringen  wordt  het 
programma  daarvan  door  hem  vastgesteld. 

Hoofdstuk  V. 

De  instrumenten  en  muziekstukken. 

Art.  41.  Geen  instrumenten  worden  gekocht  of  verkocht  dan 
op  last  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den  directeur. 

Aankoop  van  nieuwe  muziekwerken  geschiedt  door  den 
directeur ,  na  kennisgeving  aan  het  bestuur  en  na  bekomen 
machtiging  van  het  bestuur. 

Art.  42.  Zij  die  instrumenten  of  muziek  in  gebruik  of  —  met 
toestemming  van  het  bestuur  en  voorkennis  van  den  directeur  — 
ter  leen  hebben,  zijn  voor  alle  schade  aansprakelijk. 

Hoofdstuk  VI. 

Algeineene  bepalingen, 

Art.  43.  Het  gezelschappelijk  jaar  vangt  aan  met  1  Januari 
en  eindigt  met  31  December  van  ieder  jaar. 

Art.  44.  In  den  loop  der  eerste  2  maanden  van  het  ver- 
eenigingsjaar  doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  van 
de  inkomsten  en  uitgaven  der  vereeniging  aan  de  leden,  onder 
overlegging  der  noodige  bescheiden. 

Art.  45.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Maart  1894. 

Art.  46.  Tot  de  oefeningen  der  vereeniging  hebben  toegang 
de  eereleden  ;  andere  personen  behoeven  de  toestemming  van 
den  kapelmeester  of  van  het  bestuur. 

Art.  47.  Het  vaststellen  der  contributiën  en  boeten  en  der 
verdere  bepalingen  van  beheer,  waaraan  op  grond  van  deze 
statuten  gevolg  moet  worden  gegeven,  geschiedt  bij  afzonderlijke 
reglementen  en  besluiten,  welke  reglementen  en  besluiten  niet 
in  strijd  mogen  zijn  met  de  bepalingen  dezer  statuten. 

Art.  48.  Het  gezelschap  zal  vervallen  indien  het  uit  minder 
dan  12  leden  bestaat. 

Art.  49.  Geene  schulden  mogen  op  de  aan  het  gezelschap 
toebehoorende  instumenten  of  goederen  gezet,  of  deze  daarvoor 
in  pand  gegeven  worden. 

Art.  50.  Indien  het  gezelschap  om  eenige  oorzaak  zoude  ver- 


i 


VEREENIGINGEN. 


M7 

vallen  of  uitééngaan,  zal  gehandeld  worden  overeenkomstig  de 
bepalingen  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  51.  De  by  de  ontbinding  van  het  gezelschap  aanwezige 
instrumenten  ,  goederen  en  baten  van  hetzelve  ,  zullen  ter  be¬ 
taling  der  schulden  worden  te  gelde  gemaakt  en  het  batig  saldo 
voor  een  liefdadig  doel  afgestaan ,  met  uitzondering  van  het 
vaandel  der  vereeniging ,  de  medailles  met  daarbij  behoorende 
diploma’s,  de  beide  schellenboomen  en  het  carillon,  welke  voor¬ 
werpen  alsdan  moeten  worden  overgebracht  naar  het  museum 
„Oud  Dordt”  te  Dordrecht. 

Art.  52.  Geene  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  ge¬ 
maakt  worden,  dan  die  genomen  zijn  met  eene  meerderheid  van 
twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering,  be¬ 
staande  uit  twee  derde  deel  der  uitvoerende  leden ,  en  met 
inachtneming  der  bepaling  van  art.  8  der  wet  van  22  April 
1855  ( Staatsblad  n°.  32). 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal, 

A.  D.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1907 ,  n°.  124. 


VEREENIGING:  Fokvereeniging  „de  Wijk”,  te  de  Wijk. 

A.  Naam,  doel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Fokvereeniging 
„de  Wijk”.  Zij  is  gevestigd  te  de  Wijk,  gemeente  de  Wijk. 

De  vereeniging  heeft  tot  doel :  verbetering  van  den  veestapel 
door  doelmatige  keuze  van  mannelijke  en  vrouwelijke  fokdieren  ; 
bevordering  van  de  zorgvuldige  verpleging  daarvan  en  de  goede 
opfokking  en  verzorging  der  afstammelingen. 

Art.  2.  Dit  doel  zal  ze  trachten  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  en  aanschaffen  van  één  of  meerdere  goede, 
voor  de  fokkerjj  in  de  omgeving  geschikte  springstieren,  die 
zoolang  mogelijk  worden  aangehouden  ; 

b.  door  inschrijving  van  uitstekende  vrouwelijke  fokdieren, 
zooveel  mogelijk  tot  hetzelfde  slag  behoorende,  in  een  eigen  stam¬ 
register; 

c.  door  de  paring  van  deze  ingeschreven  vrouwelyke  dieren 
met  de  stieren  der  vereeniging  ? 

d.  door  zorgvuldige  verzorging  en  doelmatige  voeding  vooral 
in  de  jeugd  van  de  fokdieren  en  de  afstammelingen  daarvan  ; 

e.  door  jaarlijksche  keuringen  van  de  in  het  stamregister  in¬ 
geschreven  koeien  zooveel  mogelijk  met  hare  afstammelingen  ; 

/.  door  het  nagaan  van  de  melk-  en  boteropbrengen  van  in 
het  stamregister  ingeschreven  koeien  ; 

g.  zoo  mogelijk  door  toekenning  van  premiën  aan  de  houders 
van  de  beste  fokdieren  ; 

h.  door  het  inschrijven  van  geschikte  dieren  in  een  ruudvee- 
stamboek ; 

i.  door  het  aanhouden  van  vrouwelijke  fokdieren  binnen  het 
gebied  der  vereeniging  zooveel  mogelijk  in  de  hand  te  werken. 
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Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tydvak 
van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
25  Maart  1907. 

B.  Yan  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  4.  Teder  houder  van  rundvee  ,  wonende  te  de  Wijk  ,  ge¬ 
meente  de  Wijk,  of  in  de  nabijheid  daarvan,  kan  als  lid  der 
vereeniging  worden  aangenomen. 

Zij  die  bij  de  oprichting  der  vereeniging  als  lid  toetreden  , 
moeten  een  daartoe  bestemd  register ,  inhoudende  de  statuten 
der  vereeniging  ,  teekenen. 

Later  is  voor  de  toetreding  bovendien  een  besluit  van  de  leden¬ 
vergadering  noodig. 

Alsdan  moet  een  nader  vast  te  stellen  entrée-geld  worden  gestort. 

Art.  5.  Zij  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden,  richten 
daartoe  een  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur. 

De  leden  betalen  jaarlijks  van  ieder  op  de  in  art.  22  ge¬ 
noemde  lijst  ingeschreven  dier  eene  contributie  ,  waarvan  het 
bedrag  vastgesteld  wordt  in  de  eerste  ledenvergadering  van  elkjaar. 

Art.  6.  Ieder  houder  van  rundvee  die  als  lid  van  de  vereeniging 
is  ingeschreven  ,  blyft  lid  zoolang  hij  niet  vrijwillig  uittreedt 
of  ten  gevolge  van  een  besluit  van  de  ledenvergadering  als  lid 
wordt  geschrapt. 

De  vrijwillige  uittreding  als  lid  kan  niet  vóór  den  afloop  van 
het  kalenderjaar  ,  tevens  dienstjaar,  plaats  hebben ;  daarvan  moet 
minstens  3  maanden  te  voren  aan  het  bestuur  van  de  vereeniging 
schriftelijk  kennis  worden  gegeven. 

Het  lidmaatschap  kan  worden  ontnomen  aan  elk  lid  ,  dat  de 
belangen  der  vereeniging  tegenwerkt ,  verwaarloost  of  handelt 
in  strijd  met  de  bepalingen  der  statuten.  Het  daartoe  strekkend 
besluit  behoeft  twee  derden  van  de  stemmen  der  ledenvergadering , 
waarin  meer  dan  de  helft  der  leden  aanwezig  moet  zijn. 

Wanneer  in  deze  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet 
tegenwoordig  is ,  wordt  eene  tweede  ledenvergadering  belegd 
en  beslissen  de  dan  aanwezige  leden  eveneens  met  twee  derden 
van  de  stemmen. 

Bij  het  uittreden  uit  de  vereeniging  houdt  elke  aanspraak  op 
de  bezittingen  der  vereeniging  op. 

De  naam  der  dieren  ten  name  der  uittredenden  ingeschreven 

in  de  stamregisters  der  vereeniging  wordt  doorgehaald  en  het 

merk  vernietigd  ,  tenzij  de  dieren  aangekocht  zyn  door  een  lid 

der  vereeniging.  Overlijdt  een  lid  der  vereeniging,  zoo  treden 

de  erven  in  zijne  plaats.  Maken  zy  van  deze  bevoegdheid  geen 

gebruik  ,  dan  wordt  hun  het  entrée-geld  niet  terugbetaald. 
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C.  Van  de  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht : 

1.  hunne  melkkoeien  ter  inschrijving  in  het  stamregister 
aan  te  bieden  ; 

2.  binnen  3  jaar  na  hunne  toetreding  tot  de  vereeniging 
minstens  ééne  koe  te  bezitten  in  het  stamregister  ingeschreven  , 
of  een  kalf,  afkomstig  van  eene  ingeschreven  koe  ,  op  te  fokken  ; 

3.  de  in  het  stamregister  ingeschreven  dieren  en  de  afstam¬ 
melingen  daarvan  te  laten  dekken  door  een  stier  der  vereeniging , 
tegen  betaling  van  een  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen 
dekgeld ;  van  de  niet  in  het  stamregister  ingeschreven  melk¬ 
koeien  moet  aan  den  houder  van  den  stier  der  vereeniging  evenwel 
eenmaal  het  vastgestelde  dekgeld  worden  betaald  ,  of  die  al  dan 
niet  door  den  stier  worden  gedekt ; 

4.  de  geboorte  van  kalveren  afkomstig  van  in  het  stamregister 
ingeschreven  koeien  binnen  24  uur  na  de  geboorte  terkennisse 
van  den  secretaris  der  vereeniging  te  brengen  ,  met  nauwkeurige 
opgave  van  het  nummer  der  moederkoe  ; 

5.  de  afstammelingen ,  voor  zoover  het  wenschelijk  blijkt , 
aan  te  houden  ,  goed  te  voeden  en  met  zorg  op  te  fokken  ; 

6.  hunne  fokdieren  en  de  afstammelingen  daarvan  aan  alle 
keuringen  te  onderwerpen  ,  wanneer  het  bestuur  dit  noodig  acht; 

7.  de  door  de  vereeniging  geprimeerde  dieren  minstens  ge¬ 
durende  één  jaar  na  de  primeering  te  doen  aanhouden  door  een 
lid  binnen  het  gebied  der  vereeniging ,  of  bij  verkoop  biunen 
dien  tijd  de  premie  met  f  2,50  boete  terug  te  betalen  ; 

8.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  in  het  stamregister  en 
keurstamboek  ingeschreven  dieren  binnen  eene  week  aan  den 
secretaris  der  vereeniging  kennis  te  geven  ; 

9.  de  door  het  bestuur  der  vereeniging  als  bijzonder  goed 
gekeurde  en  voor  de  fokkerij  geschikte  koekalveren  zooveel 
mogelijk  zelf  op  te  fokken  ,  of  slechts  aan  een  lid  van  de  ver¬ 
eeniging  voor  de  fokkerij  te  verkoopen  en  niet  aan  de  slachtbank  ; 
het  opfokken  van  stierkalveren  is  gewenscht ; 

10.  de  opgefokte  koekalveren  op  geschikten  leeftijd  weder 
zooveel  mogelijk  door  een  stier  van  de  vereeniging  te  laten  dekken. 

Er  moet  hierbij  echter  daarop  worden  gelet,  dat  de  stieren 
met  de  moederdieren  niet  te  nauw  verwant  zijn. 

Het  bestuur  kan  van  een  of  meerdere  dezer  bepalingen  voor 
korteren  of  langeren  tijd  geheel  of  gedeeltelijk  ontheffing  verleenen. 

B.  Van  het  bestuur  der  vereeniging. 
a.  Ledenvergadering. 

Art.  8.  Eenmaal  in  het  jaar,  zooveel  mogelyk  na  afloop  van 
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de  keuringen  bedoeld  in  art.  2,  wordt  eene  ledenvergadering 
gehouden,  waarin  verslag  van  de  werkzaamheden  van  het  afge- 
loopen  jaar  wordt  gedaan  en  de  rekening  wordt  nagezien. 

Buitengewone  ledenvergaderingen  kunnen  plaats  hebben 
volgens  een  besluit  van  het  bestuur  of  op  verlangen  van  een- 
vijfde  der  leden. 

Art.  9.  De  leden  ontvangen  3  dagen  vóór  de  vergadering 
schriftelijk  kennis  van  de  plaats  waar,  den  dag  en  het  uur  waarop 
de  vergadering  gehouden  wordt  en  welke  onderwerpen  zullen 
worden  behandeld. 

Art.  10.  De  ledenvergadering  is  bevoegd  tot  het  volgende  : 

a.  Zij  kiest  het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  3  leden,  welke 
onderling  de  functies  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
verdeden  en  in  het  bijzonder  belast  zijn  met  het  aankoopen  van 
den  stier  of  de  stieren  der  vereeniging,  indien  daarvoor  geen 
speciale  commissie  aangewezen  is. 

Alleen  leden  der  vereeniging  kunnen  gekozen  worden.  Ieder 
lid  is  verplicht  de  benoeming  aan  te  nemen,  tenzij  hij  de  ver¬ 
gadering  overtuigt,  dat  de  aanneming  van  het  lidmaatschap 
overwegende  bezwaren  medebrengt.  Aftredende  leden  zijn  terstond 
weder  herkiesbaar. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
3  jaren. 

De  verkiezing  en  aftreding  der  bestuursleden  wordt  nader  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

b.  Zjj  benoemt  de  leden  der  keuringscommissie  en  hunne 
plaatsvervangers. 

c.  Zij  stelt  het  bedrag  van  de  entrée-gelden  en  contributiegelden 
vast  en  bepaalt  op  welke  wijze  de  ter  bereiking  van  het  doel  der 
vereeniging  benoodigde  gelden  zullen  worden  verkregen  en  ge¬ 
bruikt. 

d.  Zij  beslist  omtrent  de  rekening  en  verantwoording. 

e.  Zij  bepaalt,  zoo  noodig,  jaarlijks  het  dekgeld,  dat  door  den 
stierhouder  mag  worden  gevorderd. 

f.  Zij  neemt  besluiten  tot  aannemiug  en  schrapping  van  leden 
en  besluit  over  statutenverandering  en  ontbinding  en  voort¬ 
zetting  van  de  vereeniging. 

Art.  11.  Ieder  lid  heeft  1  stem. 

Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen* 
bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  de  voorzitter,  over 
personen  het  lot;  behoudens  het  bepaalde  in  art.  26. 

Voor  het  aannemen  en  schrappen  van  leden  en  verandering 
van  de  statuten  der  vereeniging  zijn  twee  derden  van  de 
stemmen  der  aanwezige  leden  noodig.  De  stemming  over  per¬ 
sonen  geschiedt  schriftelijk. 
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Ieder  lid  kan  ziek  door  een  meerderjarig  mannelijk  persoon 
doen  vertegenwoordigen.  De  lasthebber,  die  geen  bestuurslid 
mag  zijn,  kan  slechts  voor  één  persoon  optreden. 

b.  Bestuur. 

Art.  12.  De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen 
en  behandelt  alle  voorkomende  zaken,  welke  niet  aan  een  ander 
persoon  zijn  opgedragen.  Hij  handhaaft  de  orde  in  de  vergade¬ 
ringen,  zorgt  voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en 
regelt  de  orde  der  werkzaamheden. 

Het  bestuur  zorgt  voor  de  leiding  der  werkzaamheden  en 
beslist  in  mogelijke  geschillen. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  zoo*dikwijls  het  dit  noodig 
acht  en  in  ieder  geval  eenmaal  in  de  2  maanden.  Het  ver¬ 
richt  zijne  werkzaamheden  geheel  kosteloos. 

Uitgaven  voor  schrijf-  en  andere  benoodigdheden,  reiskosten 
en  onkosten  der  keuringscommissie  worden  vergoed. 

Art.  14.  De  werkzaamheden  van  den  secretaris  kunnen  zoo 
noodig  geheel  of  gedeeltelijk  aan  een  persoon  buiten  de  ver- 
eeniging  worden  opgedragen. 

De  secretaris  zorgt  voor  de  correspondentie  en  het  archief 
der  vereeniging,  hij  onderteekent  de  stukken  met  den  voor¬ 
zitter  en  houdt  de  boeken  zorgvuldig  bij. 

Hem  kan  voor  deze  werkzaamheden  eenige  vergoeding  toe¬ 
gekend  worden.  Het  bedrag  dezer  vergoeding  wordt  door  de 
ledenvergadering  vastgesteld. 

E.  Van  de  geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  15.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  gelden  worden  gevonden  uit : 

a.  entreé-gelden ; 

b.  contributie  per  op  de  in  art.  22  genoemde  lijst  ingeschreven 
dier; 

c.  subsidiën  ,  van  welke  zijde  ook; 

d.  een  aandeel  van  de  met  stieren  behaalde  premiën ; 

e.  extra  bijdragen  van  de  leden  te  heften  in  verhouding  van 
het  aantal  melkkoeien  dat  ieder  lid  bezit ; 

f.  onvoorziene  baten. 

Het  bedrag  der  contributie  wordt  ieder  jaar  vastgesteld  in  de 
eerste  ledenvergadering.  Zoo  ook  het  aandeel  van  zoo  mogelijk 
te  behalen  premiën. 

F.  Van  den  aankoop  en  het  houden  fokstieren. 

Art.  16.  Het  aantal  benoodigde  fokstieren  wordt  bepaald 
door  de  ledenvergadering  naar  het  getal  runderen  bij  de  ver- 
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eeniging  ingeschreven,  zoodat  zoo  mogelijk  op  één  fokstier  niet 
meer  dan  150  vrouwelijke  fokdieren  komen. 

Art.  17.  De  stieren  worden  aangekocht  door  het  bestuurder 
vereeniging  of  door  eene  daarvoor  aangewezen  commissie.  De 
aanschaffing  geschiedt  op  kosten  van  de  vereeniging. 

Deze  stieren  blijven  het  eigendom  der  vereeniging  of  worden 
onder  de  leden  aan  den  meestbiedende  verkocht  op  voor¬ 
waarden  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen. 

Een  en  ander  nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  regelen. 

De  stieren  worden  zoolang  mogelijk  aangehouden,  een  en 
ander  ter  beoordeeling  van  het  bestuur  der  vereeniging  na  des 
noodig  vooraf  de  ledenvergadering  te  hebben  gehoord. 

Art.  18.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  belast  met  het  toezicht 
op  de  stieren,  geeft  den  stierhouders  zoo  noodig  goede  wenken 
en  vermaningen  en  belast  zich  met  den  aankoop  der  stieren  en, 
blijven  deze  het  eigendom  der  vereeniging,  ook  met  den  verkoop 
daarvan,  tenzij  eene  speciale  commissie  met  den  aankoop  of 
verkoop  wordt  belast. 

Art.  19.  De  stieren  worden  ter  dekking  toegelaten  alleen  bij 
koeien  ingeschreven  bij  de  vereeniging,  behoudens  het  bepaalde 
bij  art.  20. 

Art.  20.  Niet  dan  bij  uitzondering  en  met  goedvinden  van 
het  bestuur  kan  eene  koe  van  een  niet-lid  door  den  stier  der 
vereeniging  gedekt  worden.  Het  bedrag  van  dat  springgeld  wordt 
door  de  ledenvergadering  vastgesteld. 

Art.  21.  Met  de  stieren  der  vereeniging  wordt  zooveel  mogelijk 
aan  premiekeuringen  buiten  de  vereeniging  gehouden  deel¬ 
genomen  en  het  bestuur  is  verplicht  de  deelneming  van  in  het 
stamregister  ingeschreven  dieren  zooveel  mogelijk  te  bevorderen. 
Een  deel  der  behaalde  premiën  kan  vervallen  aan  de  vereeniging, 
overeenkomstig  art.  15. 

G.  Van  de  registers  en  de  keuringen. 

Art.  22.  Er  worden  eene  lijst  en  2  boeken  aangelegd : 

I.  een  stamboek  (hoofdstamboek) ; 

II.  een  keurstamboek. 

Het  volgende  wordt  hierbij  in  acht  genomen : 

I.  De  lyst  dient  tot  opname  van  alle  melkkoeien,  toebeboorende 
aan  de  leden  der  vereeniging. 

II.  Het  stamboek  (hoofdstamboek)  dient  tot  inschrijving  van 
mannelijke  en  vrouwelijke  dieren,  welke  aan  het  gewenschte  type 
voldoen  en  ten  opzichte  van  hunne  uitwendige  kenmerken  daartoe 
waardig  bevonden  worden. 

III.  Het  keurstamboek  dient  tot  inschrijving: 
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a .  van  vrouwelijke  dieren,  ingeschreven  in  het  stamboek  en 
welke  bovendien  aan  zekere  minimum  eischen  van  productiviteit 
(nader  vast  te  stellen)  blykens  nauwkeurig  bijgehouden  melk- 
lijsten  minstens  gedurende  ééne,  zoo  noodig  twee  lactatie-perioden 
hebben  voldaan  ; 

b.  van  stieren  ,  ingeschreven  in  het  stamboek,  waarvan  de 
moeder  ter  opname  in  het  keurstamboek  waardig  bevonden  is  en 
welke  zelf  reeds  de  bewijzen  hebben  geleverd  dat  zy  hunne 
eigenschappen  goed  vererven. 

De  modellen  der  boeken  worden  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Art.  23.  In  den  loop  van  ieder  jaar  wordt  eenmaal,  zoo  noodig 
tweemaal,  gelegenheid  gegeven  tot  inschrijving  van  vrouwelijke 
fokdieren  in  het  stamboek.  Daartoe  wordt  eene  keuring  gehouden, 
waarbij  de  keuringscommissie  beslist,  welke  koeien  geschikt  zijn 
om  in  het  stamboek  opgenomen  te  worden. 

De  ingeschreven  dieren  worden  gemerkt. 

Op  eene  jaarlijksche  keuring  worden  de  reeds  in  het  stamboek 
ingeschreven  dieren  zooveel  mogelijk  met  hunne  nakomelingen 
voorgebracht. 

Zulke  dieren  die  niet  meer  aan  de  gestelde  eischen  voldoen, 
of  hunne  eigenschappen  niet  op  hunne  afstammelingen  vererven, 
worden  uit  het  stamboek  en  keurstamboek  geschrapt  en  het  merk 
wordt  vernietigd. 

Art.  24.  Het  bestuur  der  vereeniging  regelt  de  werkzaamheden 
verbonden  aan  het  aanleggen  en  zorgvuldig  bijhouden  der 
melklijsten. 

Omtrent  de  daarvoor  te  maken  kosten  legt  het  voorstellen 
aan  de  ledenvergadering  voor. 

Art.  25.  Wanneer  de  geldmiddelen  der  vereeniging  dit  toe¬ 
laten,  kan  eenmaal  per  jaar  eene  premiekeuring  gehouden  worden, 
waaraan  alleen  de  in  het  stamb  jek  en  keurstamboek  ingeschreven 
dieren  mogen  deelnemen. 

De  geprimeerde  dieren  moeten  in  het  volgend  jaar  op  een 
door  het  bestuur  nader  vast  te  stellen  tijdstip  worden  voor¬ 
gebracht  en  kunnen  dan,  indien  de  geldmiddelen  dit  toelaten, 
andermaal  geprimeerd  worden. 

De  toekenning  van  de  premie  in  dit  artikel  bedoeld  geschiedt 
door  eene  keuringscommissie,  waarvan  de  leden  geen  lid  van  de 
vereeniging  zijn.  Zij  worden  benoemd  door  de  ledenvergadering. 

H.  Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  26.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  ledenvergade¬ 
ring  eventueel  nader  vast  te  stellen,  worden  geregeld  de  verdere 
huishoudelijke  zaken  der  vereeniging;  het  mag  niet  in  stryd 
zijn  met  deze  statuten. 
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J.  Van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  27.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  is  slechts 
dan  geldig,  indien  het  genomen  wordt  in  twee  opvolgende  ver¬ 
gaderingen,  met  eene  tusschenruimte  van  14  dagen,  opzettelijk 
tot  dit  doel  bijeengeroepen  en  telkenmale  met  eene  meerder¬ 
heid  van  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  28.  In  geval  van  ontbinding  regelt  het  bestuur  de  zaken. 
Het  nog  aanwezige  vermogen  vervalt  aan  de  door  het  hoofd¬ 
bestuur  van  het  Genootschap  ter  bevordering  van  den  Landbouw 
in  Drenthe  benoemde  veeverbeteringscommissie. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  ^de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1907  ,  n°.  124. 


N°.  549. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  te  Wildervank. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is :  Het  Groene  Kruis  te 
Wildervank.  Zij  is  gevestigd  te  Wildervank. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  10  maanden,  aangevangen  1  Januari  1902. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  liet  verleenen  van  hulp  hij  de  verpleging  van  zieken ; 

b.  het  nemen  en  het  bevorderen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  aanschaffen  en  beschikbaar  stellen  van  materiaal  voor 
ziekenverpleging  ten  dienste  der  leden ,  hunne  huisgenooten  en 
onvermogende  niet-leden ; 

b.  het  aanstellen  van  een  of  meer  wijkverpleegsters  ten 
dienste  der  leden ,  hunne  huisgenooten  en  onvermogende  niet- 
leden  ; 

c.  het  ondersteunen  van  maatregelen,  die  door  het  openbaar 
gezag  in  het  belang  der  volksgezondheid  worden  genomen  ; 

d.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting; 

e.  het  vestigen  ,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van  stich¬ 
tingen  ter  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging  ; 

/.  het  houden  van  voordrachten  en  cursussen  ter  bevordering 
van  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  5.  Alle  mannelijke  en  vrouwelijke  ingezeten  van  het  dorp 
Wildervank,  benevens  Wildervanksterdallen  en  Borgercom- 
pagnie  (gemeente  Wildervank)  die  den  leeftijd  van  18  jaren 
hebben  bereikt ,  kunnen  lid  der  vereeniging  worden. 

Art.  6.  Wie  lid  wsnscht  te  worden ,  meldt  zich  daartoe  b\j 
een  der  bestuursleden  aan. 

Art.  7.  Een  huishoudelijk  reglement ,  dat  geene  bepalingen 
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mag  bevatten'  in  stryd  met  deze  statuten ,  regelt  de  wijze  waarop 
de  leden  gebruik  kunnen  maken  van  de  diensten  der  wijkver¬ 
pleegsters  en  van  de  verplegingsartikelen  en  hunne  verant¬ 
woordelijkheid  voor  die  artikelen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  door  schriftelijk  bedanken  vóór  1  October; 

b.  door  royement  wegens  wanbetaling  der  contributie; 

c.  door  ontslag,  krachtens  met  algemeene  stemmen  genomen 
besluit  eener  bestuursvergadering. 

Art.  9.  De  leden  betalen  jaarlijks  eene  contributie ,  door 
hen  zelven  te  bepalen ,  met  een  minimum  van  50  cent 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
eontributiën  der  leden ,  uit  subsidiën,  giften  ,  legaten  en  andere 
toevallige  baten. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
uit  en  door  de  leden  verkozen. 

De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  onderling  hunne  werk¬ 
zaamheden,  met  dien  verstande  dat  een  hunner  wordt  aange¬ 
wezen  tot  voorzitter,  een  tot  vice-voorzitter,  een  tot  secretaris  , 
een  tot  vice-secretaris  en  een  tot  penningmeester. 

Elk  jaar  treedt  volgens  rooster  één  bestuurslid  af,  die  echter 
terstond  herkiesbaar  is.  De  rooster  van  aftreding  wordt  bij 
loting  vastgesteld. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien.  De  aldus  benoemde  treedt  af  op  het  tijdstip  dat  zijn 
voorganger  zou  zijn  afgetreden. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Het  benoemt  en  ontslaat  de  wijkverpleegsters , 
den  magazijnmeester,  den  bode  en  het  personeel,  dat  later 
mocht  blijken  noodig  te  zijn,  regelt  hun  salaris  en  stelt  hunne 
instructien  vast. 

Alle  de  vereeniging  bindende  akten  en  schrifturen  moeten 
worden  geteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  en  by 
hunne  ontstentenis  door  hunne  plaatsvervangers. 

Art  13.  De  voorzitter  regelt  en  leidt  den  gang  der  werk¬ 
zaamheden. 

De  secretaris  is  belast  met  de  correspondeutie  en  met  de  be¬ 
waring  en  regeling  van  het  archief.  Hij  houdt  de  notulen  van 
de  bestuurs-  en  de  ledenvergaderingen ,  welke  in  de  volgende 
vergadering  worden  gelezen  en  vastgesteld. 

De  penningmeester  int  op  zijne  quitantie  de  contributies  en 
alle  andere  der  vereeniging  toekomende  gelden  en  is  verder 
met  het  financieele  beheer  belast.  Hij  belegt  de  gelden,  voor 
zoover  ze  niet  dadelijk  noodig  zijn,  ter  plaatse  waar  het  bestuur 
zulks  verlangt. 
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By  ontstentenis  yan  een  der  bovenvermelde  functionarissen 
treden  hunne  plaatsvervangers  op. 

Art.  14.  Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
het  door  den  voorzitter  of  2  bestuursleden  noodig  geoordeeld 
wordt. 

Voor  het  nemen  van  besluiten  moeten  minstens  3  bestuurs¬ 
leden  aanwezig  zijn. 

Art.  15.  Jaarlyks  wordt ,  in  de  eerste  helft  der  maand  No¬ 
vember,  eene  ledenvergadering  gehouden  en  voorts  zoo  dikwijls 
dit  door  het  bestuur  of  door  10  leden ,  die  zulks  schriftelyk 
met  opgaaf  van  redenen  bij  het  bestuur  aanvragen ,  wordt 
verlangd. 

Art.  16.  In  de  gewone  ledenvergadering  in  November  wordt : 

a.  door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  toestand  der 
vereeniging  en  van  hare  verrichtingen  in  het  afgeloopen  jaar ; 

b.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gedaan  over  het  afgeloopen  boekjaar.  Deze  rekening  en  ver¬ 
antwoording  wordt  nagezien  door  eene  commissie  van  3  leden , 
welke  daarvan  een  rapport  uitbrengt.  Goedkeuring  der  rekening 
en  verantwoording  door  de  vergadering  strekt  den  penning¬ 
meester  tot  décharge  voor  zyn  gehouden  beheer ; 

c.  bestuursverkiezing  gehouden ; 

d.  gelegenheid  gegeven  tot  het  houden  van  kortere  of 
langere  voordrachten  of  besprekingen  in  verband  staande  met 
het  doel  der  vereeniging ; 

e.  behandeld  wat  verder  in  het  belang  der  vereeniging  op 
de  agenda  zal  worden  gebracht. 

Op  de  ledenvergadering  zal  over  voorstellen ,  niet  op  de  agenda 
voorkomende ,  geen  besluit  mogen  worden  genomen ,  tenzy  het 
zaken  van  minder  belang  betreft,  zulks  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur. 

Art.  17.  De  bestuursvergaderingen  worden  door  den  secretaris 
minstens  3  dagen  bevorens  uitgeschreven  bij  convocatie-biljetten. 

De  ledenvergaderingen  worden  aan  de  leden  door  den  secretaris 
minstens  8  dagen  bevorens  bekend  gemaakt,  waarby  de  agenda 
der  te  behandelen  punten  tevens  wordt  vermeld. 

Art.  18.  Zoowel  in  de  bestuursvergaderingen  als  in  de  leden¬ 
vergaderingen  is  het  stemrecht  geregeld  als  volgt. 

De  stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten  briefjes 
en  de  benoemingen  by  volstrekte  meerderheid. 

Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is 
verkregen,  heeft  herstemming  plaats  tusschen  hen ,  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigden ,  en  wel  in  dier  voege ,  dat  over 
tweemaal  zooveel  personen  zal  worden  herstemd  als  er  moeten 
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worden  benoemd.  Hebben  verschillende  personen  een  gelijk 
aantal  stemmen,  dan  worden  deze  allen  in  de  herstemming 
begrepen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd. 

Heeft  hierbij  staking  van  stemmen  plaats ,  dan  is  het  voorstel 
verworpen. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  31 
October. 

Art.  20.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  vau  het 
aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring. 

Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen  gedaan  worden 
door  het  bestuur  of  door  10  leden. 

Het  voorstel,  houdende  wijzigingen,  moet  minstens  14  dagen 
vóór  de  vergadering  in  het  vergaderlokaal  voor  de  leden  ter 
lezing  liggen  en  zulks  tijdig  aan  de  leden  bekend  gemaakt 
worden. 

Art.  21.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee  derden  der  geldige 
uitgebrachte  stemmen ,  in  eene  vergadering ,  waarin  ten  minste 
drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Komt  op  deze  vergadering  geen  voldoend  aantal  leden  op  , 
dan  wordt  binnen  14  dagen  eene  tweede  vergadering  uitge¬ 
schreven,  waarin  de  dan  aanwezige  leden  met  twee  derden  der 
geldige  uitgebrachte  stemmen  over  de  ontbinding  besluiten. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  —  be¬ 
houdens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek —  komen  ten  bate  van  eene  door  de  leden¬ 
vergadering  aan  te  wijzen  vereeniging,  die  hetzelfde  of  ongeveer 
hetzelfde  doel  heeft  als  deze  vereeniging. 

(Volgen  de  onder  teehening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1907  ,  n°.  124. 


N°.  550. 


VEREEN4GING  van  Stuwadoors  te  Rotterdam. 

Art.  1,  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Vereenigiug  van 
Stuwadoors  te  Rotterdam. 

Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  der  alge- 
meene  belangen  van  het  stuwadoorsbedrijf ,  in  den  ruimsten  zin 
des  woords. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  : 

1°.  door  het  oprichten  en  in  stand  houden  te  Rotterdam  van 
een  bureau  voor  aldaar  gevestigde  stuwadoors ; 

2°.  door  het  vormen  van  een  weerstandsfonds ; 

3°.  door  het  aanwenden  van  alle  andere  wettige  middelen  , 
die  voor  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  .Januari  tot  31  De¬ 
cember.  Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  van  den  dag  der 
oprichting  tot  31  December  1907. 

Art.  5.  Als  leden  kunnen  tot  de  vereeniging  toetreden  alle 
te  Rotterdam  gevestigde  stuwadoors. 

Handelsvennootschappen  onder  eene  firma,  commanditaire  en 
naamlooze  vennootschappen ,  te  Rotterdam  gevestigd  en  het 
stuwadoorsbedrijf  uitoefenende ,  kunnen  als  zoodanig  het  lid¬ 
maatschap  verkrijgen. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  ,  moet  men  zich 
aan  melden  bij  het  bestuur. 

De  toelating  tot  het  lidmaatschap  geschiedt  bij  besluit  van  de 
ledenvergadering  ,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  9. 

De  aanvaarding  van  het  lidmaatschap  brengt  mede  algeheele 
onderwerping  aan  deze  statuten  en  aan  de  op  grond  van  deze 
statuten  gemaakte  reglementen  en  aan  de  op  grond  van  deze 
statuten  of  reglementen  genomen  besluiten. 

Bij  huishoudelijk  reglement  en  bij  wettig  te  nemen  besluiten 
kunnen  op  iriet-nakoming ,  hetzij  van  deze  statuten  ,  hetzij  van 
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dat  reglement  of  van  die  besluiten  ,  boeten  worden  ingesteld 
tot  een  maximum  van  f  5000  voor  elke  overtreding. 

Art.  7.  Handelsvennootschappen  onder  eene  firma  ,  comman¬ 
ditaire  en  naamlooze  vennootschappen  ,  leden  der  vereeniging 
zijn  verplicht  telken  jare,  in  de  maand  Januari,  aan  het  hoofd¬ 
bestuur  te  doen  toekomen  eene  behoorlijke  volmacht ,  gesteld  ten 
name  van  dengene  die  voor  de  vennootschap  gedurende  het 
loopende  vereenigingsjaar  ter  vergadering  zal  verschijnen  en 
het  stemrecht  uitoefenen.  In  die  volmacht  zal  tevens  de  naam 
worden  genoemd  van  een  persoon  ,  die  bij  ontstentenis  van  den 
vertegenwoordiger  hem  vervangt. 

Voor  de  eerste  maal  wordt  deze  volmacht  ingezonden  binnen 
14  dagen  na  de  toetreding  of  toelating  tot  het  lidmaatschap. 

Voor  zoover  in  den  loop  der  maand  Januari  geen  volmacht 
is  ingezonden  ,  wordt  de  volgens  de  vorige  volmacht  is  functie 
•  zijnde  vertegenwoordiger  en/of  diens  plaatsvervanger  geacht  voor 
het  ingetreden  jaar  als  zoodanig  te  zijn  bestendigd. 

De  volmachten  kunnen  te  allen  tijde  worden  ingetrokken  en 
door  andere  vervangen. 

De  physieke  leden  kunnen  zich  ter  vergadering  bij  speciaal 
gevolmachtigde  doen  vertegenwoordigen. 

Als  gevolmachtigden  (resp.  plaatsvervangers)  in  dit  artikel 
bedoeld  ,  kunnen  slechts  optreden  meerderjarige  manspersonen  r 
in  het  stuwadoorsbedrijf  werkzaam  ,  werklieden  uitgezonderd. 

Het  bestuur  is ,  ongeacht  de  bepaling  van  het  eerste  lid , 
bevoegd  alle  bestui  rderen  of  beheerende  vennooten  der  leden 
tot  de  bijwoning  eener  ledenvergadering  bijeen  te  roepen  ,  in 
welk  geval  allen  aan  de  beraadslaging  kunnen  deelnemen  ,  maar 
het  stemrecht  uitsluitend  door  de  benoemde  vertegenwoordigers 
of  hunne  plaatsvervangers  wordt  uitgeoefend. 

De  plaatsvervangende  vertegenwoordigers  kunnen  alle  ver¬ 
gaderingen  bij  wonen  en  aan  de  beraadslagingen  deelnemen  , 
doch  hebben  geen  stemrecht  indien  de  gemachtigden  zelf  tegen¬ 
woordig  zijn. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a%  door  overlijden  ,  of,  voor  zoover  het  leden-vennootschappen 
betreft ,  door  derzelver  ontbinding  ; 

b.  door  opzegging  ,  mits  gedaan  minstens  6  maanden  vóór  het 
einde  van  het  vereenigingsjaar; 

c.  door  schrapping. 

Schrapping  kan  alleen  geschieden  bij  besluit  der  ledenver¬ 
gadering. 

Over  de  opzegging  en  de  schrapping  worden  in  het  huishou¬ 
delijk  reglement  nadere  regels  vastgesteld. 
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1 12  geval  van  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge 
van"  ontbinding  en  schrapping,  blijven  de  verplichtingen  der 
gewezen  leden  voortduren  6  maanden  na  de  opzegging  of  de 
ontbinding. 

Art.  9.  Elk  lid  zal  kunnen  aanwijzen  (ook  by  testament) 
een  anderen  persoon  of  vennootschap,  die,  mits  hem  in  zyn 
bedrijf  opvolgende ,  in  de  vereeniging  zijne  plaats  als  lid  zal 
innemen. 

Indien  na  het  overlijden  van  een  lid  de  aangewezene  het 
lidmaatschap  wenscht  te  verkrygen  ,  zal  hy  hiervan  binnen  eene 
maand  na  het  overlijden  aan  het  bestuur  schriftelijk  moeten 
kennis  geven.  Hij  zal  daarna  geacht  worden  op  het  tijdstip  van 
het  overlijden  van  zyn  voorganger  lid  te  zijn  geworden. 

In  alle  andere  gevallen  zal  het  lidmaatschap  overgaan  door 
eene  schriftelijke  verklaring  zoowel  van  den  aangewezene  als  van 
het  oude  lid ,  te  richten  tot  het  bestuur. 

Het  gewezen  lid  is  hoofdelijk  met  het  nieuwe  lid  mede  aan- 
sprakelyk  voor  al  diens  verplichtingen  gedurende  den  termijn 
van  6  maanden  na  de  in-de-plaats-stelling. 

Het  nieuwe  lid  stelt  zich  door  zijne  aanvaarding  van  het  lid¬ 
maatschap  met  het  gewezen  lid  hoofdelijk  aansprakelijk  voor 
nakoming  van  diens  verplichtingen. 

Art.  10.  Boeten  wegens  overtreding  van  de  bepalingen  van 
deze  statuten,  van  het  huishoudelijk  reglement  of  van  besluiten 
der  ledenvergadering,  worden  door  de  ledenvergadering  opgelegd. 

Indien  het  lid,  dat  beboet  is,  bezwaar  maakt  tegen  de  op¬ 
legging  of  het  bedrag  der  boete,  kan  het  zich  beroepen  op  de 
uitspraak  van  scheidsmannen ,  waarvan  een  te  benoemen  door 
het  betrokken  lid  ,  een  door  het  bestuur  en  de  derde  door  de 
beide  aldus  benoemden  te  zamen. 

Binnen  8  dagen  na  het  beroep  zal  het  lid  een  scheidsman 
moeten  aauwijzen,  bij  gebreke  waarvan  het  beroep  vervalt. 

Indien  binnen  8  dagen  na  deze  aanwijzing  het  bestuur  niet 
zynerzyds  een  scheidsman  heeft  aangewezen,  wordt  het  geacht 
zich  met  de  keuze  van  het  lid  te  hebben  vereenigd  en  de  door 
dezen  aangewezen  scheidsman  zal  in  dat  geval  alleen  rechtspreken. 

Indien  de  beide  scheidsmannen  binnen  8  dagen  na  de  benoe¬ 
ming  van  [den  laatstbenoemde  het  over  de  keuze  van  een  derden 
niet  eens  mochten  geworden  zijn,  dan  zullen  de  scheidslieden 
op  verzoek  van  de  meestgereede  partij  door  den  bevoegden  rechter 
worden  benoemd, 

De  kosten  der  benoeming  der  scheidslieden  door  den  rechter 
zullen  gedragen  worden  door  de  partij  ,  die  in  het  ongelijk  ge¬ 
steld  wordt. 
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De  scheidsmannen  zullen  als  goede  mannen  naar  billijkheid 
kunnen  oordeelen  en  in  hoogste  instantie  rechtspreken. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  vice" 
voorzitter,  een  penningmeester  en  2  leden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Het  is  bevoegd  namens  de  vereeniging  alle  handelingen 
te  verrichten ,  voor  zoover  niet  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Schorsing  en  ontzetting  van  leden  van  het  bestuur  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

x4rt.  12.  De  geldmiddelen  bestaan  uit : 

a.  de  contributiën  der  leden; 

b.  toevallige  baten. 

De  contributie  der  leden  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  strekken : 

ft.  tot  dekking  van  alle  uitgaven  gedaan  door  de  vereeniging ; 

b.  tot  het  vormen  van  het  in  art.  3  bedoelde  weerstandsionds. 

Het  weerstandsfonds  kan  worden  besteed  tot  steun  van  een 
of  meer  der  leden,  welke  in  hun  bedrijf  hebben  te  kampen 
met  moeilijkheden,  waarvan  de  oplossing  een  voor  alle  leden 
gemeenschappelijk  belang  is ,  of  wel  tot  rechtstreeksche  oplos¬ 
sing  van  zoodanige  moeilijkheden. 

De  ledenvergadering  stelt  telkens  het  bedrag  vast,  dat  tot 
deze  doeleinden  mag  worden  gebruikt  en  de  voorwaarden ,  waarop 
dat  mag  geschieden. 

Art.  14.  De  wijze  van  belegging  en  bewaring  der  geldmid¬ 
delen  en  van  toezicht  op  het  beheer  daarvan  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Art.  15.  Telken  jare,  in  de  maand  Februari  en  voor  het  eerst 
in  de  maand  Februari  van  het  jaar  1908,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  der  leden  gehouden  ,  in  welke  vergadering : 

1°.  door  het  bestuur  verslag  over  het  afgeloopen  vereeni- 
gingsjaar  wordt  uitgebracht ; 

2°.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  beheer  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  wordt  gedaan; 

3°.  de  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen ; 

4°.  de  aan  de  orde  zijnde  voorstellen  worden  behandeld. 

Art.  16.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht ,  wordt 
eene  buitengewone  vergadering  der  leden  gehouden. 

Het  bijeenroepen  eener  ledenvergadering  is  verplichtend  binnen 
eene  maand  na  het  ontstaan  van  eene  vacature  in  het  bestuur. 

Twee  der  leden  kunnen  ,  met  schriftelijke  opgaaf  der  te  be¬ 
handelen  onderwerpen ,  aan  het  bestuur  verzoeken  binnen  den 
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door  hen  aan  te  geven  termijn  en  tegen  het  door  hen  aan  te 
geven  tydstip ,  eene  ledenvergadering  bijeenroepen. 

Wordt  aan  zulk  een  verzoek  niet  voldaan,  dan  zijn  de  leden  , 
die  het  verzoek  deden  ,  gerechtigd  zelven  de  vergadering  bijeen 
te  roepen. 

Art.  17.  De  leden  hebben  het  recht  de  ledenvergaderingen 
bij  te  wonen  en  daar  hunne  stem  uit  te  brengen. 

In  de  ledenvergaderingen  brengt  elk  lid  1  stem  uit ,  behalve  zij  , 
die  meer  dan  f  2500  per  jaar  contributie  betalen  en  recht  hebben 
op  2  stemmen. 

Art.  18.  Voor  de  geldigheid  eener  vergadering  is  het  noodig  , 
dat  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is. 

Indien  echter  om  reden  van  onvoltalligheid  over  een  of  meer 
punten  der  agenda  geen  beslissing  kan  worden  genomen  ,  dan 
zal  over  die  punten  in  eene  volgende  vergadering  worden  beslist, 
ongeacht  het  aantal  der  alsdan  aanwezige  leden. 

Beslissingen  over  vaststelling  of  wijziging  van  het  huishou¬ 
delijk  reglement ,  over  de  bevoegdheden  en  den  werkkring  van 
het  voornoemde  bureau  ,  alsmede  over  wijzigingen  van  dit  artikel 
der  statuten  kunnen  alleen  genomen  worden  met  drie-vierde 
der  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Beslissingen  over  aanneming  of  schrapping  van  leden  ,  over 
schorsing  of  ontzetting  van  leden  van  het  bestuur  ,  over  wijziging 
der  statuten ,  behoudens  het  bepaalde  in  de  vorige  alinea ,  over 
voortzetting  of  tusschentydsche  ontbinding  der  vereeniging  ,  be¬ 
hoeven  eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  19.  Het  in  art.  3  genoemde  bureau  wordt  gevormd  door 
het  bestuur  met  den  secretaris. 

Art.  20.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tyd  van 
29  jaren  en  21  dagen  ,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting  , 
zijnde  11  December  1906 ,  en  eindigende  31  December  1935  , 
behoudens  vroegere  ontbinding  volgens  besluit  der  algemeene 
vergadering. 

Zij  kan  ,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  ,  bij  een  besluit 
der  ledenvergadering,  te  nemen  vóór  1  Juli  1935,  worden  verlengd. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  liqui¬ 
datie,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  door 
eene  daartoe  door  de  ledenvergadering  aan  te  wijzen  commissie. 

Het  overschot  van  de  liquidatie-rekening  wordt  tusschen  hen, 
die  bij  de  ontbinding  leden  zijn  ,  verdeeld  in  verhouding  tot 
het  totaal  van  ieders  contributiën  gedurende  den  tijd  van  het 
lidmaatschap. 

Art.  22.  De  reglementen  waarnaar  in  deze  statuten  wordt 
verwezen  ,  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  der  statuten. 
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Wijzigingen  der  statuten  treden  eerst  in  werking  na  verkregen 
Koninklijke  goedkeuring ,  voor  zoover  die  alsdan  mocht  worden 
vereischt. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namen 8  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener acd, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1907  ,  n°.  124. 


F.  551. 


VEREENIGING:  Onderlinge  Risico- Vereeniging  voor  het 
Stalhoudersbedrijf,  te  Amsterdam. 

Naam. 

Art.  1.  (1).  De  naam  der  te  Amsterdam  gevestigde  vereeniging 
is:  Onderlinge  Risico- Vereeniging  voor  het  Stalhoudersbedryf. 

Doel. 

(2).  Zij  heeft  ten  doel  de  behartiging  van  de  belangen  harer 
leden-werkgevers  in  verband  met  de  verplichtingen  en  rechten 
voor  hen  uit  de  „Ongevallenwet  1901”  voortvloeiende  en  ten  aan¬ 
zien  van  andere  maatregelen  op  verzekerings-  of  sociaal  gebied. 

Middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  zal  ter  bereiking  van  voornoemd  doel 
de  volgende  middelen  aanwenden : 

1°.  aansluiting  als  groep  bij  de  Algemeene  Onderlinge  Risico- 
Vereeniging  „Holland”  (waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd 
bij  Koninklijk  besluit  van  5  Mei  1903  n°.  73),  hierna  verkort 
aan  geduid  als  „Holland”,  welke  Risico-Vereenigmg  lid  is  van  de 
vereeniging  „Centrale  Werkgevers  Risico-Bank”  Amsterdam; 

2°.  het  ontwerpen  van  veiligheids- en  gezondheidsmaatregelen 
«n  voorschriften  ter  voorkoming  van  ongelukken  in  de  onder¬ 
nemingen  der  leden ; 

3°.  het  geven  van  voorlichting  en  hulp  aan  de  leden  bij  de 
toepassing  van  de  „Ongevallenwet  1901”  en  andere  zoogenaamde 
sociale  wetten  ; 

4°.  het  maken  van  propaganda  ter  bevordering  van  veiligheid 
<en  gezondheid  in  de  ondernemingen  van  werkgevers  in  Nederland. 
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Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  af  28  December  1906  en  vangt  ten  aan¬ 
zien  der  „Ongevallenwet  1901”  hare  werkzaamheden  aan  op  1 
Januari  1907. 

Vereenigings-  en  boekjaar. 

Art.  4.  Het  vereenigings-  tevens  boekjaar  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Wie  leden  kunnen  zijn. 

Art.  5.  (1).  Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn  zij  die 

1°.  werkgever  zijn  in  den  zin  der  „Ongevallenwet  1901”,  en 

Verhouding  tot  den  Bond. 

2\  lid  zijn  van  den  Nederlandschen  Stalhoudersbond. 

Toelating  tot  het  lidmaatschap. 

(2).  Ter  verkrijging  van  het  lidmaatschap  richt  men  eene 
aanvrage  aan  den  na  te  noemen  secretaris  van  het  bestuur. 

•  (3).  Binnen  eene  maand  wordt  door  de  na  te  noemen  com¬ 
missie  van  toelating  over  deze  aanvrage  ,  bij  meerderheid  van 
stemmen ,  beslist. 

Aansluiting  van  ieder  lid  aan  de  R.  V.  „Holland”. 

Art.  6.  Nadat  tot  toelating  overeenkomstig  art.  5  is  besloten  r 
vraagt  de  werkgever  door  tusschenkomst  van  het  bestuur  zoo 
spoedig  mogelijk  het  groepslidmaatschap  der  „Holland  ”  aan. 

Vervallen  van  toelating  als  lid. 

Art.  7.  Indien  de  aansluiting  aan  de  „Holland”  niet  wordt 
verleend,  vervalt  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  der  vereeniging. 

Aanvang  van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vangt,  behalve  voor 
de  leden-oprichters,  aan  op  den  dag,  waarop  de  werkgever  lid 
wordt  der  „Holland”. 

Einde  van  het  lidmaatschap. 

Art.  9.  (1).  Het  lidmaatschap  eindigt : 

1°.  op  den  eersten  Januari  van  elk  jaar,  door  opzeggingr 
mits  daarvan  vóór  1  October  aan  het  bestuur  der  vereeniging 
per  aangeteekenden  brief  mededeeling  is  gedaan  ; 

2°.  op  den  dag,  waarop  de  aansluiting  aan  de  „Holland” 
eindigt ; 
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3°.  op  den  dag,  waarop  de  werkgever,  ingevolge  art.  10  van 
liet  lidmaatschap  is  vervallen  verklaard.  , 

(2).  Op  den  dag  dat  het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt, 
neemt  ook  de  aansluiting  aan  de  „Holland”  een  einde. 

Vervallen  verklaren  van  het  lidmaatschap. 

Art.  10.  Een  lid  wordt  door  het  bestuur  van  het  lidmaatschap 
vervallen  verklaard :  * 

a.  indien  het  blijkt,  dat  het  lid  niet  meer  voldoet  aan  de 
vereischten,  genoemd  in  art.  5,  al.  1 ; 

b.  indien  het  lid  niet  voldoet  aan  de  ingevolge  deze  statuten 
op  hem  rustende  financieele  verplichtingen ; 

c.  indien  het  bestuur  zich  kan  vereenigen  met  een  daartoe 
strekkend  voorstel  van  de  commissie  van  toelating; 

d.  indien  de  algemeene  ledenvergadering  daartoe  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden  bij  schriftelijke 
stemming  besluit. 

Entreegeld.  Reservefonds. 

Art.  11.  (1).  Elk  lid  is  verplicht  aan  de  vereeniging  te 

betalen: 

I.  voor  ééns  binnen  8  dagen  na  den  dag  zijner  toelating 
als  lid:  het  entréegeld  en  het  aandeel  in  het  reservefonds, 
genoemd  in  art.  12  van  de  statuten  van  „Holland”. 

II.  Over  elk  boekjaar:  zijn  aandeel  in  de  kosten  der 
vereeniging. 

Kosten  der  vereeniging. 

(2) .  Als  kosten  der  vereeniging  over  een  boekjaar  wordt 
beschouwd  al  hetgeen  de  „Holland”  ingevolge  hare  statuten 
van  de  leden  over  dat  jaar  zal  hebben  te  vorderen  vermeerderd 
met  de  jaarlijksche  administratie-kosten  der  vereeniging. 

(3) .  De  in  al.  1  bedoelde  verplichting  tot  betaling  van  zijn 
aandeel  in  de  kosten,  waarvan  de  oorzaak  gedurende  zyn  lid¬ 
maatschap  is  ontstaan,  blijft  voor  den  uit  de  vereeniging  getreden 
werkgever  bestaan  gedurende  19  maanden  na  het  einde  van 
zijn  lidmaatschap. 

Berekening  van  ieders  aandeel  in  den  omslag. 

Art.  12.  (1).  De  kosten  der  vereeniging  over  elk  boekjaar 

worden  over  hen,  die  dat  jaar  lid  waren,  omgeslagen  volgens 
een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  maatstaf,  waaraan  ten 
grondslag  zal  liggen  het  door  ieder  lid  gedurende  zijn  lidmaatschap 
in  dat  boekjaar  uitbetaalde  jaarloon,  berekend  volgens  de  be- 
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palingen  der  „Ongevallenwet  1901”,  en  het  bedryfsgevaar  der 
onderneming. 

(2).  Het  bedrijfsgevaar  der  onderneming  wordt  door  het 
bestuur  zooveel  mogelijk  vastgesteld  overeenkomstig  het  gevaren¬ 
percentage,  dat  de  rijksverzekeringsbank  zou  hebben  toegekend. 

Niet  nakoming  door  een  lid  van  zijne  financieele 

verplichtingen. 

Art.  13.  (1).  Indien  een  lid  niet  voldoet  aan  de  financieele 

verplichtingen,  die  ingevolge  deze  statuten  op  hem  rusten  en 
hy  deswege  van  zijn  lidmaatschap  is  vervallen  verklaard,  zal 
het  bestuur  beslag  kunnen  leggen  op  hetgeen  hem  bij  zijn 
uittreden  zal  worden  uitbetaald  uit  het  reservefonds  der  risico- 
bank  of  uit  eenig  anderen  hoofde. 

(2).  Blijft  er  dan  nog  een  tekort  bestaan  ,  dan  zal  dit  worden 
beschouwd  als  administratie-kosten  der  vereeniging. 

Jaarlijksche  rekening  en  verantwoording. 

Art.  14.  Jaarlijks ,  na  afsluiting  van  het  boekjaar,  doch  in 
ieder  geval  vóór  11  October,  wordt  eene  rekening  en  verant¬ 
woording  over  het  afgeloopen  boekjaar  door  het  bestuur  opge¬ 
maakt  en  voor  de  leden ,  op  door  het  bestuur  te  bepalen  wy'ze  , 
ter  visie  gelegd. 

Het  bestuur. 

Art.  15.  (1).  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  leden ,  waarvan  er  minstens  2  te  Amsterdam  woonachtig  moeten 
zijn. 

(2) .  4  der  bestuursleden  worden  door  de  leden  op  de  jaar¬ 
lijksche  algemeene  ledenvergadering  uit  de  leden  gekozen,  het 
5de  bestuurslid  wordt  door  het  hoofdbestuur  van  den  „Neder- 
landschen  Stalhoudersbond”  jaarlijks  aangewezen. 

(3) .  Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een 
secretaris-penningmeester  aan.  Beide  titularissen  moeten  te  Am¬ 
sterdam  woonachtig  zijn. 

(4) .  Ieder  jaar  treden  volgens  rooster  2  der  door  de  leden 
gekozen  bestuursleden  af.  Zij  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

(5) .  De  bestuursleden  kunnen  aan  de  vereeniging  vergoeding 
voor  de  ten  dienste  der  vereeniging  gemaakte  kosten  in  rekening 
brengen. 

Vertegenwoordiging  der  vereeniging. 

Art.  16  (1).  Het  bestuur,  handelende  door  den  voorzitter  en 
den  secretaris-penningmeester,  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 
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Dagelgksche  leiding. 

(2) .  Aan  den  voorzitter  en  den  secretaris- penningmeester  is 
de  dagelyksche  leiding  der  vereeniging  opgedragen. 

Bestuursvergaderingen . 

(3) .  Het  bestuur  zal  vergaderen  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het 
noodig  oordeelt  of  wanneer  2  bestuursleden  hun  wensch  daartoe 
te  kennen  geven. 

Bevoegdheid  van  het  bestuur. 

(4) .  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  de  zaken 
der  vereeniging  betreffende,  voor  zoover  daaromtrent  in  deze 
statuten  niet  anders  is  bepaald. 

Commissie  van  toelating. 

Art.  17.  (1).  De  commissie  van  toelating  bestaat  uit  minstens 
3  door  en  uit  de  leden  en  2  door  en  uit  het  bestuur  gekozen 
personen. 

(2) .  Jaarlijks  treden  2  der  door  en  uit  de  leden  gekozen  leden 
der  commissie  van  toelating  volgens  op  te  maken  rooster  af , 
doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

(3) .  De  commissie  van  toelating  regelt  zoo  noodig  onderling 
de  functiè'n  harer  leden  en  hare  wijze  van  werken. 

(4) .  Het  bepaalde  in  art.  15 ,  alinea  5 ,  is  op  de  commissie  van 
toelating  toepasselijk. 

Bestuur  moet  opzegging  of  vervallenverklaring 
lidmaatschap  aan  „Holland”  mededeelen. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  verplicht  van  de  opzegging  bedoeld 
in  art.  9,  alinea  1,  sub  1°.,  van  de  vervallenverklaring  bedoeld  in 
art.  10  en  van  ontbinding  ingevolge  art.  21  onmiddellijk  aan 
het  bestuur  der  „Holland”  kennis  te  geven. 

Algemeene  ledenvergadering. 

Art.  19.  (1).  De  algemeene  ledenvergaderingen  worden  door 
het  bestuur,  onder  toezending  der  agenda  of  door  plaatsing 
in  het  orgaan  van  den  Nederlandsehen  Stalhoudersbond ,  opge¬ 
roepen  en  gehouden  op  door  hem  te  bepalen  plaats dag  en 
uur,,  zoo  vaak  het  bestuur  zulks  wenschelijk  acht  of  wanneer 
20  leden  zulks  verzoeken. 

Toegang  en  stemrecht. 

(2).  Tot  de  algemeene  ledenvergaderingen  hebben  leden  der 
vereeniging  persoonlijk  toegang  en  stemrecht.  Het  bestuur  is 
echter  bevoegd  ook  anderen  toegang  te  verleenen. 
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(3) .  Ieder  aanwezig  lid  brengt  slechts  1  stem  uit.  Over 
personen  wordt  sehriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

(4) .  De  stemmingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid. 
Heeft  bij  keuze  van  personen  bij  de  eerste  stemming  niemand 
de  volstrekte  meerderheid,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats.  Is  er  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid,  dan  is  er 
herstemming  tusschen  de  beide  candidaten,  die  alsdan  de  meeste 
stemmen  verkregen  hebben.  Staken  bij  deze  herstemming  de 
stemmen,  dan  beslist  het  lot.  Blanco-stemmen  zjjn  van  onwaarde. 

(5) .  Voorstellen,  die  niet  op  de  agenda  voorkomen,  worden 
niet  in  behandeling  genomen,  behondens  het  recht  der  vergade¬ 
ring  hiervan  met  meerderheid  van  %  der  stemmen  af  te  wijken. 

(6) .  Jaarlijks  wordt  vóór  1  November  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  gehouden  ter  goedkeuring  der  rekening  en  verant¬ 
woording  en  om  te  voorzien  in  de  vacatures  van  bestuur  en 
commissie  van  toelating. 

Statutenwijziging. 

Art.  20.  (1).  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  door  de 

algemeene  ledenvergadering  geschieden  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  of  van  minstens  20  leden,  bij  besluit,  genomen  met  eene 
meerderheid  van  twee-derde  der  geldige  uitgebrachte  stemmen. 

(2).  De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  de  agenda  der 
vergadering  voorkomen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  21.  (1).  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  door 
de  algemeene  ledenvergadering ,  op  voorstel  van  het  bestuur  of 
van  ten  minste  20  leden,  met  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  ,  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  besloten. 

(2) .  Het  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  moet  op  de 
agenda  der  vergadering  voorkomen. 

(3) .  Wanneer  de  algemeene  ledenvergadering  tot  ontbinding 
besluit,  zal  zij  tevens  bepalen  hoe  de  vereffening  der  vereeniging 
zal  plaats  hebben  en  welke  bestemming  aan  een  eventueel  batig 
slot  zal  worden  gegeven. 

Ontbinding  van  den  bond. 

Art.  22.  Bij  opheffing  van  den  Nederlandschen  Stalhouders- 
bond  vervalt  hetgeen  bepaald  is  in  artt.  5,  alin.  1,  sub  2°.,  en  15, 
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alin.  2  ,  en  zal  op  de  wijze  omschreveu  in  art.  20  in  vervanging 
dezer  bepalingen  en  in  wijziging  van  art.  19,  aün.  1,  worden 
voorzien. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  > 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal  y 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1907  ,  n°.  124. 


iV.  552 


VEREENIGING 


Boerenleenbank,  te  ( )effelt. 


Eerste  hoofdstuk. 


Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging*  draagt  den  iiaain  van :  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Öeffelt,  provincie  Noordbrabant,  en  strekt 
.zich  uit  over  de  gemeente. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 
bedrij  f  : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid'  te  geven  om  ledig  liggend  geld 
veilig  te  beleggen ; 

e.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 


Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
C  hristelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 
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3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  Leenbank  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  haar  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  dten  Boerenbond. 

Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
karer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  do  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  ziin  intreden  een  spaarboekie,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 

Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht,  binnen  eene  maand  na  de  gedane  opzegging, 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder 'lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  dè  kas 
der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengereckte- 
lijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
van  het  uittrediend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 
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3°. 


als  liet  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 
als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden  ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering*  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen  boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier  kosten 
wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toe  eiken d  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voer  de  verbintenissen  door  de  lef  nbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  m  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zij  l  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  vóór  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken,  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en 
4°.  genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht  ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling*  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  1T.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

A aam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tij  dstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping*  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 
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Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  op  ge  schreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden  ;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en  het  lid, 
door  liet  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zooweel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 
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Quitantiën  voor  do  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  don  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht  : 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelij  ksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording  ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld  ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  T)e  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
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salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht : 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

G°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 


552 


VEREENIGINGEN. 


lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

Tn  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

4  rt,  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering- 
van  len  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproe^n.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten,  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in 
artt.  46,  sub.  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen ;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  l-ecl<3ii  en  de  vereen igingen  bedoeld  in  art.  4, 
zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk  ander 
lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Aid.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  * 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogeai  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  ja  re 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  of  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  sekrifte- 
iijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op  de 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  hef  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  dbor  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art.  39, 
Wj  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na.  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 
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Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg  : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
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ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen  ; 

10°.  zin  en  inlioud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intiest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald ; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kruinen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verkypotkekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten,  1/3 
overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
o  ogenblik  voor  de  vereen  iging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken  ; 
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B.  liet  passief: 

1°.  liet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen  ; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Met  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds.de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  liet  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering*,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
worden  afgesohaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden 
afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars 
worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 
tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Xe gende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
16  April  1907. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering*  bijeen  te  roepen, 
om  over  die  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten. 
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dan  is  d»e  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 
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Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  liet  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen  : 

1°.  de  vergadering  moet  bekoorlijk  volgens  deze  statuten 
o  p  ge  roe  pe  n  z  ij  n  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

cl.  de  verlengingen  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekenmgen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  do  N ederl andsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1907  ,  n°.  124. 


N°.  553. 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholiek  gilde  der  arbeiders 
werkzaam  in  de  gloeilampen-industrie  „Sint  Laurentius”, 
te  Eindhoven. 

Naam  ,  zetel  en  doel  der  vereeniging. 

<• 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Roomsch-Katholiek 
gilde  der  arbeiders  werkzaam  in  de  gloeilampen-industrie  „Sint 
Laurentius”.  Zij  is  zelfstandig  opgericht  en  gevestigd  te  Eind¬ 
hoven.  Zij  is  eene  afdeeliug  van  deu  Roomsch-Katholieken  Volks¬ 
bond  voor  Eindhoven  en  omliggende  gemeenten.  Zij  omvat  den 
kring  Eindhoven  ,  Woensel ,  Tongelre  ,  Stratum,  Strijp  en  Gestel 
en  Blaarthem. 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zich  op  Roomsch-Katholiek  stand¬ 
punt.  Haar  doel  is  volgens  de  beginselen  der  Roomsch-Katho- 
lieke  Kerk  ,  neergelegd  in  het  Motu  proprio  van  Paus  Pius  X  , 
in  gehoorzaamheid  aan  den  bisschop  en  aan  de  wet : 

1°.  te  bevorderen  de  godsdienstige,  zedelpke  en  stoffelijke 
belangen  van  hare  leden  ; 

2°.  elkander  onderling  te  steunen  in  gevallen  van  stoffelijken 
nood ; 

8".  behoorlijk  te  regelen  de  arbeidsvoorwaarden  in  hun  bedryf 
overeenkomstig  de  eischen  der  rechtvaardigheid  en  der  liefde. 

Art.  111.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel : 

1°.  door  onderlinge  bespreking  over  de  ware  belangen  der 
leden  ; 

2°.  door  voortdurende  samenwerking  met  de  Roomsch-Katho- 
lieke  gilde  der  arbeidsters  werkzaam  in  de  gloeilampen-industrie 
„Sint  Emerentiana”  ; 

3°.  door  de  leden  te  doen  optreden  tot  bekendmaking  van 
wenschen  en  het  oplossen  van  grieven ; 
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4°.  door  oprichting  van  eene  onderlinge  werkloozen- en  weer- 
standskas ; 

5°.  door  bevordering  der  openbare  zedelijkheid  en  het  weren 
van  alles  wat  daarmede  strijdig  is ;  door  het  hooghouden  der 
Roorasch- Katholieke  beginselen  zoo  in  de  werkplaatsen  als  daar 
buiten. 

Lidmaatschap. 

Art.  IV.  Als  lid  kunnen  zich  aangeven  alle  voor  vast  aange- 
genomen  Roomsch-Katholieke  mannen  ,  werkzaam  in  de  gioei- 
lampen-industrie.  Het  bestuur  heeft  de  macht  om  iemand  als  lid 
aan  te  nemen  en  de  macht  van  om  zwaarwichtige  reden  iemand 
als  lid  te  weigeren. 

Art.  V.  Het  bedrag  der  contributie  ,  de  manier  van  innen  , 
het  bewaren  en  het  besteden  daarvan,  dat  alles  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  be¬ 
vatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Het  bestuur. 

Art.  VI.  Het  bestuur  heeft  de  macht  om  zwaarwichtige  reden 
een  lid  tot  ontslag  voor  te  dragen.  In  de  eerstvolgende  verga¬ 
dering  beslissen  de  leden  daarover  met  meerderheid  van  stemmen. 
Bij  staking  van  stemmen  heeft  de  voorzitter  eene  beslissende 
stem.  Een  ontslagen  lid  heeft  geen  aanspraak  op  de  gelden  van 
het  gilde. 

Art.  VIL  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden. 

Het  wordt  gekozen  door  de  leden. 

Het  bestaat  uit  een  voorzitter  ,  een  secretaris  ,  2  commissarissen 
en  een  penningmeester. 

De  vooizitter  wordt  rechtstreeks  door  de  leden  gekozen. 

De  overige  bestuursfunctiën  verdeelen  de  bestuursleden  onder 
elkaar. 

Art.  VIII.  Om  het  half  jaar  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af. 

Het  eerste  halfjaar  de  voorzitter  en  de  eerste-commissaris ;  het 
tweede  halfjaar  de  overige  leden.  Allen  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  IX.  Tweemaal  ’s  jaars  worden  op  boete  van  10  cents 
verplichte  ledenvergaderingen  gehouden.  Het  bestuur  kan  om 
gewichtige  reden  de  boete  opheffen.  Op  die  vergaderingen  zal 
de  secretaris  verslag  doen  van  den  stand  der  vereeniging  en  de 
penningmeester  van  den  stand  der  kas.  Buiten  deze  twee  op 
boete  verplichte  vergaderingen  ,  beroept  het  bestuur  ledenver¬ 
gaderingen  wanneer  het  zulks  noodig  of  dienstig  acht. 

Geestelijk  adviseur. 

Art.  X.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk 
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adviseur,  te  benoemen  door  den  bissehop  van  ’s  Hertogenbosch. 
Geen  besluiten  worden  genomen  zonder  diens  goedkeuring ,  tenzp 
van  technischen  of  spoedeiscbenden  aard. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  XI.  De  vereeniging  is  opgericbt  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  1  Fe¬ 
bruari  1907. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  XII.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan  wanneer  drie 
vierden  der  leden  daartoe  besluiten ,  of  het  ledental  ouder  8 
mocht  dalen.  De  eventueele  zuivere  baten  zouden  dan  worden 
geschonken  aan  den  Roomsch-Katholieken  Volksbond  te  Eind¬ 
hoven  ,  waarbij  de  vereeniging  als  afdeeling  is  aangesloten. 

Art.  XIII.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  inwerking 
alvorens  daarop  eerst  de  bisschoppelijke  en  daarna  ,  zoo  noodig  , 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen.  Tot  wyziging  der 
statuten  kan  slechts  worden  besloten  met  eene  meerderheid  van 
twee-derde  der  geldige  stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  deVbies. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1907,  n°.  124. 
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VEREENIGING  :  Arbeiders-Muziek-  en  Tooneelvereeniging 
„Ster  der  Toekomst”,  te  Maastricht. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is  :  Arbeiders-Muziek-  en 
Tooneelvereeniging  „Ster  der  Toekomst”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Maastricht. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  beginnende  met  den  dag  der  oprichting, 
1  Januari  1907,  behoudens  verlenging  onder  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  of  besluit  van  ontbinding  naar  de  regelen  van  art.  26. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  de  instrumentale 
toon-  en  tooneelkunst  te  beoefenen  en  de  oeconomische  en  politieke 
arbeidersbeweging  te  dienen. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  onder  leiding  van  een  directeur-onderwijzer  houden 
van  repetitiën ,  waarop  de  instrumentale  toonkunst  beoefend 
wordt : 

b.  het  houden  van  en  medewerken  aan  goede  muziek-  en 
tooneeluitvoeringen ,  tot  het  geven  van  kunstgenot  aan  hare 
leden  en  de  overige  arbeiders  tot  verhooging  hunner  ontwikkeling 
en  tot  bevordering  van  hun  vriendschappelijk  en  gezellig  verkeer; 

c.  het  verleenen  van  hare  medewerking  aan  vergaderingen  , 
plechtige  en  feestelijke  bijeenkomsten  ,  zoowel  van  de  politieke 
als  van  de  vakvereeniging  der  arbeiders. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  werkende  leden  ; 

b.  louter  kunstlievende  leden. 

Art.  7.  Werkende  leden  zijn  z\j  die  zich  verbinden  persoonlijk 
mede  te  werken  aan  het  in  de  artt.  4  en  5  genoemde. 

Art.  8.  Louter  kunstlievende  leden  zijn  die  personen  en 
vereenigingen  die  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche  bijdrage 
in  geld  steunen. 

Art.  9.  Wie  werkend  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden 
meldt  zich  daartoe  aan  bij  een  der  leden  van  het  bestuur , 
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ouder  juiste  opgave  vau  naam,  vooruameu,  beroep  eu  woonplaats. 
Ieder  die  iustemt  met  doel  en  streven  van  de  vereeniging,  kan 
als  lid  toetreden,  onverkort  het  recht  der  ledenvergadering  eene 
ballotage  in  te  stellen. 

Art.  10.  Men  verliest  het  lidmaatschap  : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  penningmeester; 

b.  wanneer  de  verplichtingen  niet  zyn  nagekomen  of  de 
handelwijze  van  het  betrokken  lid  in  het  nadeel  is  van  de  ver¬ 
eeniging.  In  deze  gevallen  beslist  de  ledenvergadering ; 

c.  door  overlijden. 

Art.  11.  De  werkende  leden  hebben  toegang  en  stem  in  de 
algemeene  vergaderingen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  : 

a .  de  verplichte  bijdragen  der  leden  ; 

b.  schenkingen  ,  subsidiën  ,  donatiën  : 

c.  legaten  en  andere  baten. 

Art.  13.  De  werkende  leden  storten  wekelijks  eene  bijdrage 
van  minstens  5  cent ;  de  louter  kunstlievende  leden  jaarlijks 
eene  bijdrage  van  minstens  f  1  ;  de  vereenigingen  die  louter 
kunstlievend  lid  zijn,  jaarlijks  eene  bijdrage  van  minstens  f  2,50 
per  vereeniging. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  uit  en  door  de 
werkende  leden  gekozen. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechte. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  vau  ieder  bestuurslid. 

Art.  17.  Om  de  3  maanden  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden,  waarin  door  den  secretaris  een  kort  verslag  omtrent 
de  lotgevallen  der  vereeniging  in  de  laatste  drie  maanden  wordt 
uitgebracht  en  waarin  de  penningmeester  rekening  en  verant¬ 
woording  overlegt  van  zijn  beheer. 

Art.  18.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  zoo  dikwyls  als  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  een 
daartoe  strekkend  verzoek  door  ten  minste  5  leden  tot  het  be¬ 
stuur  wordt  gericht. 

Art.  19.  Aan  het  einde  van  een  vereenigingsjaar  wordt  eene 
feest  vergadering  gehouden  ,  waarin  door  den  secretaris  en  den 
penningmeester  een  uitgebreid  algemeen  overzicht  over  den 
toestand  van  de  vereeniging  wordt  gegeven ,  en  waarin  het  be¬ 
stuur  voor  het  volgend  vereenigingsjaar  wordt  gekozen. 

Art.  20.  Tijd  ,  plaats  en  agenda  der  gewone  vergaderingen 
en  van  die  bedoeld  in  de  artt.  25  en  26  ,  moeten  minstens  2 
dagen  te  voren  ter  kennis  van  de  leden  gebracht  worden. 

Art.  21.  Alle  besluiten  eener  algemeene  vergadering  moeten 
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met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden  genomen,  be¬ 
houdens  wat  bepaald  wordt  in  de  artt.  25  en  26. 

Art.  22.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling. 
Staken  de  stemmen  ,  dan  wordt  het  voorstel  onderworpen  aan 
het  referendum  ,  waaraan  alleen  de  werkende  leden  deelnemen. 

Art.  23.  Stemming  over  personen  geschiedt  op  ongeteekende 
briefjes.  Wordt  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt 
dan  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  her¬ 
stemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  bij  de  tweede 
stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Bij  staking  der  stemmen  is  hij  gekozen  die  het  langst  lid 
was  der  vereeuiging :  zijn  ze  het  beiden  even  lang,  dan  wordt 
de  oudste  in  jaren  gekozen  verklaard.  Is  ook  de  ouderdom 
dezelfde  ,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  24.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  25.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  besloten 
worden  in  eene  algemeene  vergadering  ,  waarin  minstens  drie 
vierden  van  het  aantal  leden  der  vereeuiging  aanwezig  zijn  ; 
dit  besluit  moet  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van 
twee  derden  van  het  aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen.  De 
gewijzigde  statuten  treden  niet  in  werking  vóór  de  Koninklijke 
goedkeuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  26.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  besloten 
worden  in  eene  algemeene  vergadering  waarop  minstens  irie 
vierden  vaïï  het  aantal  leden  der  vereeniging  aanwezig  zijn  ; 
dit  besluit  moet  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van 
twee  derden  van  het  aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Dit 
besluit  moet  tevens  bepalen ,  wat  er  zal  geschieden  met  de 
eigendommen  der  vereeniging,  met  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlyk  Wetboek.  By  verdeeling  van  goederen  komen 
alleen  die  werkende  leden  in  aanmerking  die  minstens  2  jaar 
lid  zijn  der  vereeniging. 

Art.  27.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

(  Volge  n  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederiandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1907  ,  n°.  124. 


N°.  555. 


VEREENIGING:  Tot  Hulp  der  Jeugd,  te  Stad- Almelo. 

Algeuieene  bepaling. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Tot  Hulp  der  Jeugd,  opgericht  12 
Maart  1907  ,  is  gevestigd  te  Stad- Almelo  ,  en  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  duurzame  ver¬ 
zorging  van  minderjarigen  ,  die  wettelijk  verzorging  behoeven. 

Zij  beperkt  hare  werkzaamheid  tot  die  minderjarigen  die  op 
het  oogenblik  waarop  zij  zich  hunner  aantrekt,  hunne  woonplaats 
hebben  in  de  gemeenten  Stad-Almelo  en  Ambt- Almelo  of  zonder 
eenige  vaste  woonplaats  te  hebben  ,  aldaar  zijn  aangetroffen. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  ; 

a.  door  het  op  zich  nemen  van  voogdijen  over  minderjarigen 
die  aan  het  gezag  van  ouders  of  voogden  zijn  onttrokken; 

b.  door  het  zich  belasten  met  de  verpleging  van  naar  de 
wetten  van  12  Februari  1901  (Staatsbladen  nummers  63  en  64)  ter 
beschikking  der  Regeering  gestelde  jeugdige  personen. 

Onder  haar  toezicht  worden  deze  minderjarigen  geplaatst,  als 
regel  in  gezinnen  ,  bij  uitzondering  in  gestichten. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  alle  personen  die  zich  als 
zoodanig  bij  het  bestuur  aanmelden  en  zich  verbinden  jaarlijks 
ten  minste  f  1,50  bij  te  dragen.  Leden-donateurs  zijn  zij  die  de 
vereeniging  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste 
f  10  ot  met  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  100. 
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Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken  en  overlijden , 
niet-voldoening  van  de  toegezegde  bijdrage  in  den  loop  van  het 
vereenigingsjaar  of  daden  in  strijd  met  het  doel  der  vereeniging. 

Of  er  daden  zijn  verricht  in  strijd  met  het  doel  der  vereeni- 
ging  wordt  beslist  door  de  algemeene  vergadering,  op  voordracht 
van  het  bestuur. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  9  personen  , 
waarvan  een  door  den  voogdijraad  in  het  arrondissement  Almelo 
uit  zijn  midden  wordt  benoemd  en  de  overigen  door  de  leden 
in  eene  algemeene  vergadering  worden  gekozen.  Zij  worden 
gekozen  en  benoemd  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

Jaarlijks  treden  volgens  rooster  2  of  meer  der  bestuursleden 
af,  die  echter  aanstonds  herkiesbaar  zijn. 

Zoo  noodig  wordt  door  het  lot  bepaald  wie  voor  1  ,  voor  2  of 
voor  3  jaar  zitting  neemt 

\^oor  elke  vacature  van  een  door  de  leden  benoemde,  doet 
het  bestuur  eene  aanbeveling  van  3  personen  ,  die  echter  door 
de  leden  mag  worden  aangevuld. 

Voor  het  geval  de  voogdijraad  weigert  tot  eene  benoeming  , 
als  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel  bedoeld ,  over  te  gaan  , 
wordt  ook  dit  lid  door  de  leden  gekozen. 

Art.  6.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester  en  hunne  plaatsvervangers, 

De  werkzaamheden  der  bestuursleden  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  7.  De  voorzitter  en  de  secretaris  ,  of  die  hen  vervangen, 
vertegenwoordigen  het  bestuur. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  daden  van  beheer. 

Art.  8.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  aan  de  algemeene  verga¬ 
dering  rekening  en  verantwoording  van  het  door  den  penning¬ 
meester  onder  zijn  toezicht  gevoerd  beheer. 

Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  met  1  Januari. 

Voor  het  koopen ,  vervreemden  en  bezwaren  van  onroerende 
goederen  voor  en  van  de  vereeniging  en  het  ten  haren  laste 
aangaan  van  geldleeningen  is  de  machtiging  der  algemeene 
vergadering  noodig. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  9.  Jaarlijks  ,  in  den  loop  van  het  tweede  kwartaal ,  en 
voorts  zoo  menigmaal  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  een  daartoe 
strekkend  voorstel  van  minstens  15  leden  schriftelijk  wordt 


2 


VEREENIGIXGEN. 


555 


ingediend ,  met  opgaaf  van  redenen ,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  der  leden  en  leden-donateurs  bijeengeroepen. 

Op  de  vergadering  eerstgenoemd  wordt  namens  het  bestuur 
verslag  uitgebracht  der  werkzaamheden  over  het  verloopen  jaar, 
rekening  gedaan  van  het  beheer  en  van  den  staat  der  kas,  eene 
commissie  tot  het  nazien  van  beide  aangewezen  en  heeft  de 
bestuursverkiezing  plaats. 

Art.  10.  Bij  stemmingen  en  benoemingen  geldt  de  volstrekte 
meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen ,  behoudens  het 
bepaalde  in  art.  15,  alinea  2  en  3. 

Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  met  gesloten 
briefjes  gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  over  zaken 
de  stem  des  voorzitters ,  over  personen  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  jaarlijksche  bijdragen  van  leden  en  donateurs; 

b.  bijdragen  en  subsidies  der  Regeering ,  van  armbesturen  of 
instellingen  ; 

c.  giften  ,  schenkingen  ,  legaten  ,  erfstellingen  of  toevallige 
baten. 

Verzorging  van  minderjarigen. 

Art.  12.  Het  bestuur  beslist,  onder  verantwoordelijkheid  aan 
de  algemeene  vergadering ,  over  de  aanvaarding  van  minder¬ 
jarigen  ,  die  door  de  vereeniging  ter  verzorging  worden  aange¬ 
nomen  en  bepaalt  waar  zy  zullen  worden  geplaatst. 

Het  houdt  toezicht  over  personen  en  gestichten ,  waarbij  en 
waarin  het  de  minderjarigen  plaatste ,  doch  is  bevoegd  zich 
daarby  door  andere  personen  te  doen  bij staan. 

Art.  13.  Heeft  het  bestuur  voor  |de  vereeniging  de  voogdij 
over  een  minderjarige  aanvaard  ,  dan  is  het  bevoegd ,  een  of 
meer  zijner  leden  (met  uitzondering  echter  van  het  door  den 
voogdijraad  benoemde  lid)  tot  wederopzegging  toe ,  schriftelijk 
te  machtigen  tot  de  uitoefening  eener  voogdij. 

Deze  gemachtigde  waarborgt ,  ten  opzichte  van  de  uitoefening 
der  voogdij ,  de  overige  bestuursleden  voor  de  aansprakelijkheid 
bedoeld  in  art.  421  B.  W. 

Art.  14.  Het  kiezen  van  gezinnen  ,  de  voorwaarden  aan  deze 
te  stellen  ,  de  regelen  bij  de  opvoeding  te  volgen  worden  gere¬ 
geld  bij  een  of  meer  huishoudelijke  reglementen  ,  op  voordracht 
van  het  bestuur  vast  te  stellen  door  de  leden. 

De  in  dit  artikel  bedoelde  huishoudelijke  reglementen  der 
vereeniging  mogen  geen  bepalingen  bevatten  strijdig  met  deze 
statuten. 
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Slotbepaling. 

Art.  15.  Zes  maanden  vóór  het  verstrijken  van  den  termijn 
in  art.  1  genoemd  ,  wordt  in  eene  algemeen e  vergadering  over 
de  voortzetting  der  vereeniging  besloten  ,  behoudens  zoo  noodig 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

Tot  tusschentydsche  ontbinding  kan  alleen  besloten  worden 
in  eene  daartoe  opzettelijk  samengeroepen  algemeene  vergadering, 
waarin  minstens  drie-vierde  van  het  getal  der  leden  aanwezig 
zijn  ,  met  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  ook  alleen  worden 
aangebracht  met  twee-derde  der  geldige  stemmen  in  eene  op¬ 
zettelijk  daartoe  samengeroepen  algemeene  vergadering. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop,  zoo  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  dt  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Juni  1907,  n°.  127. 


N°.  556. 


VEREENIGrING- :  Het  Kruisverbond  ,  te  Deventer. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Deventer  eene  vereeniging  van  man¬ 
nelijke  Katholieken  ,  genaamd  :  Het  Kruisverbond  ,  die  zich  ten 
doel  stelt  het  alcoholisme  zoo  krachtig  mogelijk  te  bestrijden. 

Middelen. 

Art.  2.  Het  Kruisverbond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  : 

1.  door  de  middelen  van  godsdienstigen  aard,  die  de  Katholieke 
Kerk  aan  de  hand  doet; 

2.  door  voorlichting  des  volks,  bij  monde  en  geschriften, 
aangaande  de  rampen  ,  die  uit  het  alcoholisme  voortvloeien  ; 

3.  door  het  ijveren  voor  plaatselijke  verordeningen  en  pas¬ 
sende  maatregelen  van  overheidswege,  om  het  gevaar  voor 
drankmisbruik  tot  een  minimum  te  beperken  ; 

4.  door  te  streven  naar  de  invoering  eener  betere  drank¬ 
wetgeving  ; 

5.  door  gezamenlijk  op  te  treden  met  andere  vereenigingen 
voor  de  sub  2  ,  3  en  4  voormelde  punten ,  in  zoover  de  begin¬ 
selen  en  het  doel  van  „Het  Kruisverbond  ”  zulks  toelaten  en 
wenschelijk  maken. 

Verkrijging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Lid  kan  worden  ieder  Katholiek  inwoner  van  Deventer 
of  van  deszelfs  naaste  omstreken  ,  ten  genoege  van  het  bestuur, 
mits  in  zoodanige  omliggende  plaats  geene  vereeniging  als  „Het 
Kruisverbond  ”  besta. 

Art.  4.  Wie  lid  wenscht  te  worden,  moét  zich  bij  het  bestuur 
aanmelden  en  zich  verbinden,  om  van  dat  oogenblik  af: 

((.  zich  geheel  te  onthouden  van  alle  alcoholische  dranken  of  wel: 
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b.  zich  te  onthouden  van  jenever,  brandewijn,  rum,  cognac, 
voorts  van  alle  dranken,  die  onder  het  vergunningsrecht  van 
1881  vallen ,  tenzij  de  geneesheer  het  gebruik  voorschrijft. 

Hij  wordt  alsdan  als  adspirant-lid  aangenomen. 

Art.  5.  Het  adspirant-lid  wordt  werkelijk  lid  op  eene  alge- 
meene  vergadering;  echter  moet  er  minstens  eene  maand  verloopen 
zijn  sinds  de  aanneming  als  adspirant-lid. 

Art.  6.  Aan  het  nieuwe  lid  wordt  alsdan  het  insigne  der 
vereeniging  uitgereikt  als  bewijs  van  lidmaatschap  ;  dit  insigne 
moet  zooveel  mogelijk  zichtbaar  gedragen  worden. 

Verbintenis. 

Art.  7.  De  verbintenis  of  belofte,  waarvan  in  art.  4  gesproken 
wordt ,  is  geen  belofte  aan  God  gedaan  en  verplicht  niet  onder 
zonde.  Het  is  alleen  een  duidelijk  uitgesproken  ernstig  voor¬ 
nemen  ,  dat  men  ter  liefde  Gods  tot  heil  van  zich  zelf  en  den 
evenmensch  te  goeder  trouw  en  eerlijk  wil  naleven. 

Art.  8.  Wie  echter  zijne  verbintenis  niet  nakomt ,  heeft 
daardoor  zijne  rechten  als  lid  der  vereeniging  verloren  ,  wordt 
door  het  bestuur  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaard  en 
is  verplicht  zijn  insigne  zonder  vergoeding  terug  te  geven. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Den  leeftijd  ,  waarop  men  als  lid  kan  aangenomen 
worden  ,  den  tijd,  waarvoor  men  zich  bij  zijne  toetreding  verbindt, 
de  gevallen  waarin  men  het  lidmaatschap  verliest  ook  zonder 
zijne  belofte  te  breken  ,  de  voorwaarden  waarop  men  het  terug 
kan  bekomen  ,  de  wijze  waarop  de  onkosten  worden  gedragen 
door  de  leden  ,  alsmede  de  nadere  regeling  van  de  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur  en  verdere  zaken  van  ondergeschikten  aard 
regelt  een  huishoudelijk  reglement  door  de  algemeene  vergadering 
vast  te  stellen  en  waarin  geene  bepalingen  mogen  voorkomen 
strijdig  met  deze  statuten. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  en  hoogstens  9 
leden  ,  door  de  algemeene  vergadering  te  kiezen  uit  de  meer¬ 
derjarige  leden  der  vereeniging,  en  die  onder  elkander  de  functies 
verdeelen  van  2de-voorzitter ,  1ste-  en  2de-secretaris  ,  1ste-  en 
2de-penningmeester  ;  de  lste-voorzitter  echter  wordt  rechtstreeks 
door  de  algemeene  vergadering  gekozen,  daarlijks  treedt  volgens 
rooster  de  helft  af,  te  beginnen,  zoo  er  7  of  9  leden  zyn  ,  met 
de  grootste  helft;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Het 
bestuur  is  belast  met  de  regeling  der  huishoudelijke  zaken  en 
voert  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  uit. 
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Algemeene  vergadering. 

Art.  11.  De  algemeene  vergaderingen  worden  door  den  voor¬ 
zitter  namens  liet  bestuur  uitgeschreven  ;  ook  is  de  voorzitter 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  uit  te  schrijven,  als  minstens 
20  leden  zulks  schriftelijk  hebben  aangevraagd. 

Donateurs  en  begunstigers. 

Art.  12.  Zij  ,  die  de  vereeniging  met  eene  geldelijke  bijdrage 
steunen ,  kunnen  door  het  bestuur  als  donateur  of  als  begun¬ 
stiger  worden  aangenomen. 

Eereleden. 

Art.  13.  Personen  ,  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  jegens  de  vereeniging ,  kunnen  door  de  algemeene 
vergadering  als  eerelid  worden  benoemd 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  15.  „  Het  Kruis  verbond”  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 

29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  2  Januari  1907. 

Art.  16.  In  deze  statuten  kan  geene  verandering  worden 
gebracht ,  dan  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  uitgeschreven  alge¬ 
meene  vergadering. 

Deze  veranderingen  worden  geacht  te  zijn  aangenomen,  als 
twee  derden  der  aanwezige  leden  zich  er  voor  verklaard  hebben. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  17.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  komen  al 
de  aanwezige  baten  ten  goede  aan  de  Federatieve  Vereeniging 
„Sobrietas”,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek; 
eventueele  tekorten  worden  gedekt  ,  vóór  tot  de  ontbinding 
wordt  overgegaan,  op  eene  door  het  bestuur  te  bepalen  wyze. 

Art.  18.  In  gevallen ,  waarin  door  deze  statuten  niet  is 
voorzien  ,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  b'j  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal  y 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder! andsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1907  ,  n°.  124. 


N".  557. 


VEREENIGING:  Christelijke  vereeniging  van  handelswerk¬ 
lieden,  vakafdeeling  der  atdeeling  Amsterdam  van  het 
Nederlandsch  Werkliedenverbond  *  Patrimonium  ”,  te 
Amsterdam. 

Art.  1.  De  Christelijke  vereeniging  van  handelswerklieden, 
vak-afdeeling  der  afdeeling  Amsterdam  vaa  het  Nederlandsch 
Werkliedenverbond  „Patrimonium”,  gevestigd  te  Amsterdam, 
erkent  de  beginselen  in  art.  1  der  statuten  van  dat  verbond 
neergelegd,  hetwelk  aldus  luidt: 

„Naam,  grondslag  en  doel. 

„Art.  1.  Er  bestaat  in  Nederland  een  werkliedenverbond  onder 
den  naam  van  Nederlandsch  Werkliedenverbond  „Patrimonium” 
(vaderlijk  erfdeel),  hetwelk,  in  de  overtuiging,  dat  Gods  Woord 
en  de  traditiën  onzes  volks  de  vertrouwbare  grondslagen  eener 
Christelijke  maatschappij  uitmaken ,  zicb  ten  doel  stelt,  allerwege 
de  kennis  daarvan  te  verbreiden ,  om  de  liefde  daartoe  op  te 
wekken ,  ten  einde  op  deze  grondslagen  de  belangen  der  maat¬ 
schappij  in  haar  geheel,  die  der  werklieden  in  het  bijzonder, 
door  alle  geoorloofde  middelen  te  bevorderen. 

„De  hoofdzetel  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  is  tevens  aange¬ 
sloten  bij  het  Christelijk  arbeidssecretariaat.” 

Art.  2.  Doel  der  vereeniging  is:  de  stoffelijke  en  zedelijke 
belangen  der  leden  te  bevorderen;  alsook  verbroedering  onder 
de  leden  aan  te  kweeken. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  huishoudelijke,  openbare  en  cursusvergade¬ 
ringen  ,  samenwerking  met  andere  vereenigingen  ; 
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b.  medewerking  tot  het  verschaffen  van  arbeid  aan  hen  die 
tijdelijk  daarvan  verstoken  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  gewone  leden  en  begunstigers. 
Het  aantal  is  onbepaald. 

Leden  der  vereeniging  zijn:  vaste  pakhuis-  en  handelswerk¬ 
lieden  ,  lid  zijnde  van  het  Nederlandsch  Werkliedenverbond  „Patri¬ 
monium”,  of  van  eene  andere  Christelijke  werklieden  vereeniging. 
Deze  laatsten  verplichten  zich  begunstiger  te  worden  van 
„Patrimonium1’.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd. 

Om  lid  te  worden  moet  men  den  leeftijd  van  18  jaar  be¬ 
reikt  hebben,  en  zich  aanmelden  bij  het  bestuur. 

Het  bestuur  stelt  candidaat-leden  aan  de  vergadering  voor, 
welke  bij  meerderheid  van  stemmen  over  toelating  beslist. 

Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  ; 

b.  door  ergerlijken  levenswandel,  (het  besluit  hiertoe  moet 

genomen  worden  in  eene  lèdenvergadering) ;  , 

c.  door  wanbetaling  der  contributie. 

Zij  die  vervallen  verklaard  zijn  van  hun  lidmaatschap,  kunnen 
geen  aanspraak  maken  op  de  door  hen  gestorte  gelden. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  29  Januari  1903. 

Art.  6.  De  vak-afdeeling  heeft  een  zelfstandig  bestuur ,  be¬ 
staande  uit:  1ste- en  2de-  voorzitter;  1ste-  en  2de- secretaris  en 
penningmeester. 

Alle  leden  van  het  bestuur  worden  schriftelijk,  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen,  gekozen  uit  en  door  de  leden. 

De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  vergadering  benoemd, 
en  de  overige  functiën  worden  door  het  bestuur  onderling  geregeld. 

Jaarlijks  treden  2  leden  van  het  bestuur  af,  volgens  rooster, 
doch  zpn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  tegenover  derden; 
doet  in  de  iaarvergadering  verslag,  en  geeft  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  het  gehouden  beheer. 

Art.  7.  Wijzigingen  van  dit  reglement  kunnen  alleen  tot 
stand  komen  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  in  eene  ver¬ 
gadering,  waar  2/s  der  leden  aanwezig  is,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  8.  Alle  voorzieningen  door  dit  reglement  noodig  gemaakt, 
alsmede  de  huishoudelijke  bepalingen  en  bepalingen  omtrent 
contributie  als  anderszins,  worden  opgenomen  in  een  huishoudelijk 
reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdig  met 
deze  statuten. 
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Art.  9.  Door  de  verandering  van  grondslag,  in  art.  1  van 
dit  reglement  bedoeld,  houdt  de  vereeniging  op  vakafdeeling 
van  Patrimonium  te  zyn ,  in  welk  geval  de  gelden  verblijven 
aan  de  afdeeliug  Amsterdam  van  het  Nederlandsch  Werklieden¬ 
verbond  „Patrimonium 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  uit  andere  oorzaken,  kan 
niet  worden  overgegaan,  dan  met  toestemming  van  2/3  der  leden. 
In  dat  geval  worden  de  overblijvende  gelden,  na  aanzuivering 
der  contributie  en  met  inachtneming  van  art.  1702  van  bet 
Burgerlyk  Wetboek,  onder  de  leden  verdeeld. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1907  ,  n°.  124. 


N°.  558. 


VEREENIGING:  Kunst  aan  het  Volk,  te  Schiedam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd  Kunst  aan  het  Volk,  is 
.gevestigd  te  Schiedam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  begrijpen  en 
genieten  van  kunst,  vooral  door  de  leden  der  arbeidersklasse,  te 
bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  het  uitgeven  van 
populaire  geschriften  over  kunst; 

b.  het  organiseeren  van  muziekuitvoeringen  en  tooneel voor¬ 
stellingen  ; 

c.  het  inrichten  van  tentoonstellingen  op  het  gebied  van  kunst. 

Leden. 

Art.  4.  Allen  die  16  jaren  oud  zijn,  kunnen  lid  worden  der 
vereeniging. 

De  minimumcontributie  bedraagt  f  0,50  per  jaar. 

De  contributie  wordt  in  twee  halfjaarlijksche  termijnen  geïnd. 

Art.  5.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  of  van  hun  lidmaat¬ 
schap  ontheven  wenschen  te  worden,  geven  daarvan  kennis  aan 
een  der  bestuursleden. 

Bestuur. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  en  vertegenwoordigd 
door  het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  9  meerderjarige  personen. 

Het  bestuur  wordt  telkens  voor  1  jaar  door  de  algemeene 
vergadering  in  September  gekozen. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 
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Art.  7.  De  voorzitter,  lste-secretaris  en  penningmeester  worden 
in  functie  gekozen. 

De  overige  functiën  worden  door  de  gekozenen  onderling 
verdeeld. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributies; 

b.  giften,  erfstellingen  en  legaten ; 

c.  renten  van  eigendommen  en  inkomsten  uit  ondernemingen ; 

d.  andere  inkomsten. 

Art.  9.  Het  beheer  van  de  inkomsten  en  de  bezittingen  der 
vereeniging  berust  bij  den  penningmeester,  onder  toezicht  van 
het  bestuur. 

Vergaderingen. 

Art.  10.  Jaarlijks  in  September  wordt  de  algemeene  ver¬ 
gadering  der  vereeniging  gehouden,  waarin  door  het  bestuyr 
verslag  en  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  en  de  bij 
art.  6  omschreven  bestuursverkiezing  plaats  heeft. 

Art.  11.  Het  bestuur  heeft  het  recht,  zoo  vaak  het  dit  noodig 
acht,  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Wanneer  minstens  25  leden  schriftelijk,  met  opgave  van 
redenen,  het  bestuur  er  van  kennis  geven,  dat  zij  de  bijeenroe- 
ping  eener  algemeene  vergadering  wenschen,  is  het  bestuur 
gehouden  daaraan  binnen  eene  maand  te  voldoen. 

Art.  12.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  vergaderingen  bij 
te  wonen  en  aan  de  stemmingen  deel  te  nemen. 

Art.  13.  Stemmingen  over  personen  hebben  schriftelijk  plaats, 
over  zaken  mondeling. 

Bij  stemmingen  over  personen  zullen  zij  gekozen  zijn,  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verkregen,  mits  dit  aantal  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  bedraagt. 

Wordt  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  hen,  die  de  meeste 
stemmen  bekomen  hebben,  in  dier  voege,  dat  hun  aantal  het 
dubbel  bedraagt  der  nog  te  bezetten  plaatsen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  bij 
staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  in  eene  volgende  ver¬ 
gadering  nogmaals  gestemd ;  staken  dan  wederom  de  stemmen, 
dan  is  het  voorstel  verworpen. 

Blanco  stemmen  worden  als  niet  uitgebracht  beschouwd. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 
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Wijziging  der  statuten. 

Art.  15.  Wijziging  van  deze  statuten  kan  slechts  geschieden 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  25  leden  op  eene 
vergadering,  waartoe  met  opgaaf  van  het  voorstel  tot  wijziging, 
de  leden  minstens  14  dagen  vooraf  zijn  opgeroepen,  en  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  ingevolge  art.  8  der  wet 
van  22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32). 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  17  januari  1907. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  17.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  ook  vóór  het 
afloopen  van  den  in  art.  16  genoemden  termijn  worden  besloten , 
doch  alleen  op  eene  algemeene  vergadering ,  waartoe  de  leden, 
met  vermelding  van  het  doel  der  bijeenroeping ,  minstens  3 
weken  vooraf  schriftelijk  zijn  opgeroepen.  De  beslissing  tot  ont¬ 
binding  kan  slechts  worden  genomen  ,  als  minstens  de  helft  der 
leden  tegenwoordig  is  en  met  drie  vierden  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Is  de  helft  der  leden  niet  aanwezig ,  dan  wordt  binnen  3 
weken  eene  nieuwe  vergadering  gehouden ,  waartoe  de  leden 
minstens  7  dagen  te  voren  schriftelijk  worden  opgeroepen.  In 
deze  vergadering  wordt  door  de  opgekomen  leden  over  het  voorstel 
beslist  en  is  eveneens  vereischt  voor  de  ontbinding ,  dat  drie 
vierden  der  aanwezigen  zich  er  voor  verklaren. 

Met  de  bezittingen  der  vereeniging  wmrdt  bij  de  ontbinding 
gehandeld  overeenkomstig  de  voorschriften  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek,  met  deze  afwijking,  dat  het  batig  slot, 
indien  het  aanwezig  is ,  wordt  bestemd  voor  een  doel ,  zoo  na 
mogelijk  bij  het  doel  der  vereeniging  liggende  en  te  kiezen  door 
degenen  die  volgens  genoemd  artikel  met  de  liquidatie  der  ver¬ 
eeniging  zijn  belast. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

N  amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  JSf ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Juni  1907,  n°.  127. 


N°.  559. 


VEREENIGING :  Melkslijtersvereeniging  „Ons  Belangd 
,  te  Nijmegen. 

I.  Zetel ,  naam  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Melkslijters- 
vereeniging  „Ons  Belang”,  gevestigd  te  Nijmegen. 

Art.  2.  Dezelve  wordt  opge  icbt  voor  een  tijdvak  van  10  jaren  , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  12  November  1906. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December  daaraanvolgende. 

II.  Doel  en  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  van  elkander  te  bevorderen ;  zij  tracht  dit  doel  te  be¬ 
reiken  langs  wettigen  weg  en  wel: 

1°.  door  het  houden  van  vergaderingen  tot  bespreking  van 
de  belangen  der  leden ;  * 

2°.  door  het  verleenen  van  onderlingen  steun,  door  raad  en 
daad  en  stoffelijke  hulp  en  het  verstrekken  van  onderlinge  in¬ 
lichtingen  tegenover  producenten  en  van  zooveel  mogelijk  ver¬ 
breiding  van  de  noodige  melkkennis. 

III.  Leden. 

Art.  4.  Om  lid  te  zijn  moet  men  den  ouderdom  van  21  jaren 
hebben  bereikt  en  melkslijter ,  venter  of  verkooper  zijn. 

Weduwen,  die  aan  deze  vereischten  voldoen,  kunnen  mede 
als  lid  worden  aangenomen;  doch  zich  door  een  eigenschriftelijk 
gevolmachtigde  doen  vertegenwoordigen. 

Honoraire  leden  kunnen  op  het  voorstel  van  het  bestuur 
worden  aangenomen,  nadat  daartoe  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  met  meerderheid  van  stemmen  is  besloten. 

Dezen  hebben  evenwel  geen  stemrecht. 
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Art.  5.  Zij  die  als  lid  wenschen  toe  te  treden,  geven  daarvan 
kennis  aan  den  secretaris,  waarna  zij  op  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  zullen  worden  aangenomen  al  of  niet. 

Art.  6.  Elk  lid  is  verplicht  tot  het  betalen  van  een  inleg- 
geld  ad  f  0,50  en  eene  wekelijksche  contributie  van  f  0,10. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  vóór  31  December 
van  het  loopende  jaar; 

b.  door  overlijden. 

Het  vervalt  door  ontzetting  bij  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  : 

1°.  door  het  niet  nakomen  der  geldelijke  verplichtingen ; 

2°.  door  het  plegen  van  handelingen  in  strijd  met  de  be¬ 
langen  der  vereenigmg. 

Alle  uittredingen  en  vervallenverklaringen  doen  alle  rechten 
en  aanspraken  op  het  eigendom,  bezittingen  en  diensten  der 
vereeniging  ophouden. 

IY.  Het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gekozen,  voor  een  tydvak  van 
2  jaren  en  bestaat  nit  5  leden. 

Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Telken  jare  in  de  algemeene  vergadering,  bedoeld  in  art.  14, 
treedt  de  grootste  helft  der  bestuursleden  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar,  met  dien  verstande,  dat  het  eerste  jaar  aftreden 
voorzitter  en  secretaris. 

Tusschentijds  opengevallen  plaatsen  worden  binnen  eene  maand 
weder  aan  gevuld. 

Art.  9.  De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
gekozen. 

Uit  hun  midden  kiezen  de  leden  van  het  bestuur  een  secretaris 
en  penningmeester. 

Deze  personen  vormen  met  den  voorzitter  het  dagelijksche 
bestuur. 

Art.  10.  De  voorzitter  leidt  de  vergadering  en  teekent  met 
den  secretaris  alle  stukken  van  de  vergadering  uitgaande. 

Zij  vertegenwoordigen  de  vergadering  in  en  buiten  rechten. 

Art.  11.  De  secretaris  is  belast  met  het  voeren  der  corres- 
pondentiën ,  het  bij  houden  en  voorlezen  der  notulen  op  de 
vergaderingen  en  het  bewaren  der  bescheiden. 

Art.  12.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  van  de 
financiën  der  vereeniging ,  doch  zal  geene  betalingen  mogen 
doen  zonder  daartoe  door  den  voorzitter  te  zijn  gemachtigd. 

Hij  is  verplicht  ten  allen  tijde,  op  verzoek  van  het  bestuur , 
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inzage  van  de  boeken  en  kas,  met  de  daarbij  behoorende  be¬ 
scheiden  ,  te  geven. 

Zoodra  het  bedrag  van  f  10  in  kas  is  overschreden ,  moet 
bet  meerdere  kasgeld,  ten  name  der  vereeniging,  bij  een  solide 
spaarbank  reutegevend  worden  gedeponeerd. 

V.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  13.  De  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  vier¬ 
maal  ’sjaars,  op  den  eersten  Dinsdag  van  elk  kwartaal ,  en  zoo 
noodig  meermalen  naar  het  oordeel  van  het  bestuur ,  en  binnen 
8  dagen  nadat  minstens  6  leden  zulks  schriftelijk  bij  het  bestuur 
hebben  aangevraagd  ,  met  omschrijving  der  te  behandelen  punten. 

Art.  14.  Op  de  algemeene  vergadering,  in  de  maand  Januari 
te  houden  ,  wordt  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  van 
den  toestand  en  der  werkzaamheden  der  vereeniging  over  het 
afgeloopen  jaar. 

De  penningmeester  doet  dan  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer,  die  door  eene  commissie,  gekozen  door  het  bestuur , 
uit  de  vergaderde  leden  ,  zal  worden  nagezien  en  van  die  be¬ 
vinding  verslag  zal  geven  aan  de  vergadering. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  aangenomen  ,  en  zijn  daarna 
bindend  voor  de  vereeniging  en  hare  leden. 

Over  alle  zaken  wordt  mondeling  en  bij  hoofdelijke  oproeping 
gestemd ,  doch  het  doen  van  keuze  van  personen  met  gesloten 
briefjes. 

Wordt  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  zoo  wordt  onmiddellijk  tot  eene  tweede  vrije  stemming 
overgegaan ;  dan  beslist  eene  gewone  meerderheid ;  doch  bij  ge¬ 
lijke  meerderheid  beslist  de  voorzitter,  maar  bij  verkiezing  van 
personeu  beslist  in  zulk  geval  het  lot. 

Art.  16.  Wijzigingen  kunnen  slechts  in  deze  statuten  worden 
aangebracht  bij  besluit  eener  daartoe  opgeroepen  vergadering, 
waarop  minstens  drie  vierden  der  leden  moeten  aanwezig  zijn,  en 
behoudens  zoo  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring. 

VI.  Slotbepalingen. 

Art.  17.  Tot  ontbinding  dezer  vereeniging  kan  alleen  worden 
overgegaan ,  nadat  daartoe  een  besluit  is  genomen  met  minstens 
drie-vierde  der  stemmen  van  het  aantal  leden. 

De  bij  het  nemen  van  dat  besluit  zitting  hebbende  be¬ 
stuursleden  vormen  de  commissie  der  liquidatie  en  verdeelen 
de  bezittingen  dezer  vereeniging  onder  hen  ,  die  op  dat  tijdstip 
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nog  lid  waren,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  In  overeenstemming  met  deze  statuten  ,  ontwerpt 
het  bestuur  een  huishoudelijk  reglement,  dat  de  goedkeuring 
der  algemeene  vergadering  vereischt. 

Elk  lid  dezer  vereeniging  is  verplicht  zich  aan  dit  reglement 
te  onderwerpen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  > 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal  > 

A.  I).  W.  de  Vries 
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VEREENIGrIXG :  Boerenbond,  te  Ilank,  gemeente 
Dossen. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  te  11  ank  in  de  gemeente  Dossen,  en  strekt  baar 
werkkring  uit  over  de  11. -K.  parochie  van  O.  L.  Yr.  Onb. 
On  tv.  binnen  die  gemeente. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  4  Januari  1905. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landboowbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  opriohten  en  steunen  van  vereen igingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 
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9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereen igingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt  ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  I  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aan  ge  duid  in  art.  1; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld. 

Art.  5.  Tot  Gontribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond;,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
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bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld  ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkendie  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Ait.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  d'och  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  db  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broedler  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  wordbn.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijd's 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  13.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loepen  de  zaken  en  toekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs- 
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leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art,  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  die  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht; 

6°’.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  dën 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 
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Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangek ondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art-.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet- de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  da  gelijks  oh  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 

o  o  n 

worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem- 
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gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  bet  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
Noordbrabantschen  Ckristelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  m  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  dien  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlanclsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1907 ,  n°.  124. 


N°.  561. 


VEREENIGING  :  Postduivenvereeniging  „de  Snelvlucht  ”, 
te  Oosterhout. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
23  September  1894. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
der  postduivensport.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a .  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden.  Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven 
en  kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 
Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den  secre¬ 
taris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard  : 

a.  wegens  wanbetaling  ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 

worden  in  kennis  gesteld  en  moeten  minstens  twee  derden  der 
op  de  vergadering  aanwezige  leden  zich  daar  vóór  verklaren. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden,  te  weten  : 
een  voorzitter ,  een  secretaris ,  een  penningmeester  en  een 
commissaris. 

Het  treedt  jaarlijks  in  zijn  geheel  af,  doch  is  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  8.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  verkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  10.  Tn  de  maand  Januari  wordt  eene  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  door  den  secretaris  over  den 
toestand  der  vereeniging ; 

b.  verslag  worden  uitgebracht  door  den  penningmeester  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging  ; 

c.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden  ,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  be¬ 
leggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergadering  en  de  ver- 
deeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

De  bepalingen  van  dat  reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn 
met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen.  Zij 
behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  drie- vierde  der  op  die 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N edcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1907  ,  n°.  124. 


F.  562. 


VEREENIGING:  De  Boerenbond,  te  Venhuizen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  De  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  te  Venhuizen  en  strekt  zich  uit  over  de  parochie 
Hem  en  Venhuizen. 

Art.  2.  De  vereeniging  sluit  zich  als  afdeeling  aan  bij  den 
Provincialen  Noordhollandschen  Boerenbond,  welke  gevestigd 
is  te  Alkmaar 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  zedelijke  en  stoffelijke 
verheffing  zijner  leden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  alle  verwijdering  en  geschillen,  welke  tusschen  haar  leden 
mochten  ontstaan,  onderling  uit  den  weg  te  ruimen  en  eenheid 
en  samenwerking  te  bevorderen ; 

b.  processen  te  voorkomen,  deu  woeker  te  bestrijden,  het 
kredietwezen  te  verbeteren  ,  allerlei  vereenigingen  tot  heil  van 
den  boerenstand  te  stichten  of  te  bevorderen ; 

c.  te  streven  naar  een  doelmatige  hervorming  der  wetgeving 
in  betrekking  tot  den  boerenstand  ; 

d.  door  vergaderingen  te  houden ,  waarin  de  belangen  van 
den  boerenstand  worden  besproken. 

Art.  5.  De  aanneming  der  leden  geschiedt  door  het  bestuur, 
behoudens  goedkeuring  van  het  bestuur  van  den  Provincialen 
Noordhollandschen  Boerenbond.  Deze  goedkeuring  wordt  ver¬ 
ondersteld,  zoolang  het  tegendeel  niet  is  gebleken. 

Art.  6.  Tot  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

a.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkenne  en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

b.  dat  men  eigenaar,  pachter,  vruchtgebruiker  of  beheerder 
van  gronden  zij,  of  het  landbouwbedrijf  uitoefene; 

c.  dat  men  meerderjarig  zij. 
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Minderjarigen,  niet  beneden  de  18  jaren,  kunnen  als  leden 
worden  aangenomen,  doch  missen  de  uitoefening  van  het  stem¬ 
recht  tot  hunne  meerderjarigheid. 

Art.  7.  Stemgerechtigd  zyn  alle  leden. 

Alle  besluiten  der  algemeene  vergadering  vereischen  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Stemmen  over 
personen  geschiedt  schriftelijk.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  en  alle  rechten  op  de  kas ,  eigen¬ 
dommen  en  inleggelden  wordt  verloren : 

a.  door  vrijwillig  uittreden  of  den  dood;  in  het  laatste  geval 
blijft  het  lidmaatschap  van  kracht  gedurende  het  loopende  jaar, 
mits  de  contributie  betaald  zij ; 

b.  door  gedwongen  ontslag ;  dit  wordt  gegeven  door  het 
bestuur  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  het  dagelijksch  bestuur  van 
den  Provincialen  Noordhollandschen  Boerenbond  in  de  volgende 
gevallen : 

a.  wanneer  men  aan  de  voorwaarden  ,  gesteld  onder  art.  6, 
niet  voldoet; 

b.  wanneer  men  bij  geschillen  zich  aan  geene  door  het 
bestuur  voorgestelde  minnelijke  schikking  wil  onder¬ 
werpen  ; 

c.  als  men  handel  drijft  of  overeenkomsten  aangaat  met 
personen  die  door  het  bestuur  voor  woekeraars  gehouden, 
worden ; 

cl.  als  men  coöperatief  inkoopen  doet  van  artikelen  die  den 
landbouw  niet  aangaan; 

c.  wanneer  men,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  der 
vereeniging  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  tegenwerkt. 

Art.  9.  Zij  die  door  het  bestuur  ontslagen  zijn,  kunnen  zich 
op  de  eerstvolgende  provinciale  bestuursvergadering  beroepen  , 
doch  blijven  inmiddels  geschorst. 

Art.  10.  Ieder  lid  of  donateur  betaalt  jaarlijks,  in  de  maand 
Mei ,  de  contributie,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  personen.  Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaar.  Jaarlyks 
treedt  een-derde  af,  uitgezonderd  het  derdejaar,  waarin  slechts 
1  der  leden  aftreedt  volgens  op  te  maken  rooster.  Tusschentyds 
gekozenen  volgen  de  aftredingbeurt  hunner  voorgangers. 

Art.  12.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter , 
vice- voorzitter  en  secretaris-penningmeester. 

Art.  13.  De  leiding  der  vereeniging  berust  bij  het  bestuur. 
De  voorzitter  van  het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten  en  teekent  met  een  bestuurslid  alle  stukken 
voor  en  namens  de  vereeniging. 
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Art.  14.  Alle  besluiten  vereischen  de  goedkeuring  der  alge- 
meene  vergadering,  behoudens  in  spoedeischende  gevallen,  waarin 
het  bestuur  bet  recht  heeft  handelend  op  te  treden  ,  doch  zoodra 
mogelijk  de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  daarop  zal 
moeten  vragen. 

Art.  15.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  : 

a.  de  leden  van  het  bestuur  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

b.  de  rekening  en  verantwoording  op  te  nemen  en  definitief 
goed  te  keuren  ; 

c.  het  bepalen  der  salarissen  en  vacatiegelden  voor  de  in 
dienst  der  vereeniging  zijnde  personen  ; 

d.  het  vaststellen  der  jaarlijksche  contributie  voor  de  leden 
en  donateurs ; 

e.  te  bepalen  ,  hoe  men  de  te  maken  onkosten  zal  bestrijden  ; 

/*.  het  kiezen  zoo  noodig  van  afgevaardigden  ; 

g.  het  beslissen  omtrent  alle  voorkomende  geschillen  ; 

h.  het  aanvullen  of  wijzigen  van  het  reglement. 

Art.  16.  Voorstellen  tot  ontbinding  der  vereeniging  moeten 
door  minstens  een-derde  der  leden  zijn  onderteekend.  De  voor¬ 
stellen  moeten  2  maanden  vóór  bet  houden  der  daartoe  te  be¬ 
leggen  vergadering  door  middel  van  opreepingsbrieven  ter  kennis 
der  leden  worden  gebracht. 

Besluiten  in  deze  kunnen  genomen  worden  wanneer  twee 
derden  der  leden  aanwezig  zijn. 

Bij  niet  aanwezig  zijn  van  twee  derden  der  leden  wordt  na 
14  dagen  weer  vergaderd  ,  na  behoorlijke  kennisgeving ,  en  be¬ 
slist  deze  vergadering  in  hoogste  instantie. 

Art.  17.  Zij  die  de  vereeniging  als  donateur  willen  steunen , 
hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden  ,  uitgenomen  het 
stemrecht. 

Art.  17  a.  Een  voorstel  tot  wijziging  dezer  statuten  moet , 
om  van  kracht  te  wezen,  worden  aangenomen  in  een  algemeene 
vergadering ,  waarin  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is  en 
dan  met  twee  derden  van  de  aanwezige  stemmen.  Bij  niet  aan¬ 
wezig  zijn  van  de  helft  der  leden  wordt  op  een  volgende  ver¬ 
gadering  in  hoogste  instantie  beslist  door  twee  derden  der  aan¬ 
wezige  leden.  Om  verder  van  kracht  te  zijn  moet  op  deze 
wijzigingen  de  Koninklijke  goedkeuring  worden  aangevraagd. 

.  Art.  18.  Jaarlijks  zal  in  de  maand  Mei  een  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  gehouden  ,  waarin  ,  onder  overlegging  van  de 
rekening  en  de  balans ,  tevens  een  volledig  verslag  over  de 
werkzaamheden  der  vereeniging  zal  worden  aangeboden. 

Op  deze  en  alle  vergaderingen  van  den  Boerenbond  is  het 
gebruik  van  sterke  dranken  verboden. 
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Art.  19.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tyd  van 
29  jaar  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  9  Januari 
1907. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  1  Mei. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

r 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N edcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1907,  n°.  124. 


N°.  563, 


VEREENIGING :  ’s  Gravenhaagsche  Yereeniging  van 
personeel  der  Melkinrichtingen,  te  ’s  Gravenhage. 


Art.  1.  De  vereeniging ,  waarvan  de  zetel  gevestigd  is  te 
’s  Gravenhage ,  voert  den  naam  van:  ’s  Gravenhaagsche  ver¬ 
eeniging  van  personeel  der  Melkinrichtingen. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaren ,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  22  November  1904. 

Zy  heeft  ten  doel  de  verbetering  van  den  maatschappelijken 
en  zedelijken  toestand  van  de  werklieden  in  dienst  der  melk¬ 
inrichtingen  in  het  algemeen  en  van  de  leden  in  het  bijzonder 
te  bevorderen. 

Daartoe  streeft  de  vereeniging  naar: 

a.  het  zoo  mogelijk  vereenigen  der  werklieden  ,  werkzaam 
bij  door  de  vereeniging  erkende  patroons; 

b.  een  normalen  arbeidsdag; 

c.  een  loonstandaard ,  waarvan  het  minimum  voldoende  is 
om  den  werklieden  in  dienst  der  melkinrichtingen  in  staat  te 
stellen  met  hun  gezin  behoorlijk  te  leven; 

d.  arbeidsraden  ,  ter  voorkoming  en  beslissing  van  geschillen 
tnsschen  werkgevers  en  werklieden,  met  bij  de  wet  geregelde, 
bindende  uitspraak; 

e.  ziekte- ,  ongelukken-,  invaliditeits-  en  ouderdomsverzeke- 
kering ,  zooveel  mogelijk  bij  de  wet  geregeld. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  huishoudelijke  ,  cursus-  en  openbare  ver¬ 
gaderingen  ; 

b.  het  oprichten,  mede- oprichten,  uitbreiden  en  in  stand 
houden  van  vereenigingen.  of  instellingen,  die  geacht  kunnen 
worden  bevorderlijk  te  kunnen  zijn  aan  het  in  het  vorige  artikel 
omschreven  doel; 
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c.  samenwerking  met  vereenigingen  ,  die  een  overeenkomstig 
doel  beoogen  ,  en  dit  door  gelijksoortige  middelen  trachten  te 
bereiken. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  zij  ,  die  in 
den  Haag  in  de  melkinrichtingen  of  daarmede  verbonden  vakken 
behooren  ,  bij  door  de  vereeniging  erkende  patroons ,  welke  met 
één  of  meerdere  knechts  werkzaam  zijn  en  een  ondergeschikte 
positie  vervullen,  den  ouderdom  van  18  j aren  hebben  bereikt 
en  van  voldoeud  zedelijk  gedrag  zijn,  doch  zullen  het  lidmaat¬ 
schap  verliezen  na  12  maanden  niet  meer  werkzaam  zijnde  aan 
de  melkinrichtingen. 

Art.  4.  Ieder  lid  kan  candidaten  voor  het  lidmaatschap  der 
vereeniging  voorstellen  ,  waarna  de  vergadering  beslist  tot  al 
of  niet  aanname  als  lid. 

Ieder  lid  ontvangt  bij  toetreding  een  bewijs  van  lidmaatschap, 
een  exemplaar  der  statuten  en  van  het  reglement  tegen  betaling 
van  f  0,25. 

Art.  5.  Hij  die ,  om  welke  reden  ook ,  het  lidmaatschap 
verliest  of  daarvan  afziet ,  verliest  tevens  alle  rechten ,  hem 
krachtens  deze  statuten  verleend. 

Art.  6.  In  eene  algemeene  vergadering  zal  een  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld  ,  hetwelk  geene  bepalingen  mag 
bevatten  ,  strijdende  met  deze  statuten.  De  statuten  zoowel  als 
het  reglement  zyn  voor  de  leden  verbindend. 

Wijziging  in  de  statuten  behoeft  om  in  werking  te  treden  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  7.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden ,  zoolang 
nog  10  leden  hare  instandhouding  wenschen.  Bij  ontbinding  der 
vereeniging  zullen  de  in  haar  bezit  zijnde  goederen  te  gelde 
worden  gemaakt  en  de  opbrengst  daarvan  met  de  in  kas  zijnde 
gelden  ,  na  betaling  van  alle  schulden  ,  onder  de  resteerende 
leden  worden  verdeeld. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden.  De  functiën  zijn 
aldus  verdeeld:  een  1ste-  en  een  2de- voorzitter ,  een  lste- en  een 
2de-seeretaris ,  een  lste-  en  een  2de-penningmeester  en  een 
commissaris.  De  bestuurders  worden  gekozen  op  de  huishoude¬ 
lijke  vergadering  met  gesloten  briefjes.  Het  eerste  jaar  treden 
af  de  2de-voorzitter ,  lste-secretaris  en  2de-penningmeester ;  het 
tweede  jaar  de  lste-voorzitter ,  2de-secretaris  en  lste-penning- 
meester;  ieder  jaar  treedt  de  commissaris  af.  De  aftredenden 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  9.  Over  alle  zaken  ,  de  vereeniging  betreffende  ,  daar¬ 
onder  begrepen  verlenging  van  duur  en  wijzigingen  in  de  statuten  , 
wordt  besloten  met  meerderheid  van  stemmen  der  ter  vergade- 
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ring  aanwezige  leden  ,  behalve  in  het  geval ,  waarin  de  statuten 
anders  bepalen. 

Art.  10.  Hij  die  de  vereeniging  benadeelt  of  onwaardige 
handelingen  pleegt ,  kan  door  het  bestuur  geschorst  worden , 
waarna  de  huishoudelijke  vergadering  beslist  of  het  royement 
op  hem  van  toepassing  is. 


(Volgen  de  onderteekeningen.j 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Juni  1907,  n°.  127. 


VEREENIGING:  „de  Hanze”,  Roomseh-Katholieke  ver- 
eeniging  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand,  te  Ylaardingen. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Vïaardingen  eene  Roomscb-Katholieke 
vereeniging  genaamd  „de  Hanze”  van  den  handeldrijvenden  en 
industrieelen  middenstand. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  middenstand  in  het  algemeen  en 
van  de  leden  in  het  byzonder  te  behartigen,  overeenkomstig  de 
beginselen  van  den  Roomsch-Katkolieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

1.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke  de 
welvaart  van  den  middenstand  bevorderen  kan  ; 

2.  a.  het  bevorderen  van  vakonderwijs ; 

b.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen; 

c.  het  oprichten  of  steunen  van  onderlinge  informaties-  en 
schuldinvorderingsbureau’s ; 

d.  onderlinge  of  collectieve  verzekeringen  ; 

e.  het  streven  naar  eene  wettelijke  regeling  van  Zondagsrust, 
winkelsluiting  ; 

f.  het  streven  naar  contante  betaling ; 

</.  het  gezamenlijk  aankoopen  of  huren  van  werktuigen,  van 
grondstoffen,  noodig  voor  het  bedryf; 
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h.  het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie ; 

i.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen,  die  den 
middenstand  kunnen  bevorderen ; 

j.  het  samenwerken  met  vereenigingen,  die  de  belangen  van 
den  middenstand  kunnen  bevorderen; 

k.  vergaderingen,  waarop  de  belangen  van  den  middenstand 
worden  besproken. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden, 
begunstigers,  eereleden  en  hospitantleden. 

l.  Werkende  leden  kunnen  worden  Katholieke  neringdoenden 
of  klein-industrieelen,  wonende  in  de  gemeente  Vlaardingen  of 
hare  naaste  omgeving,  die  met  de  beginselen  van  de  vereeniging 
instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig,  zedelijk  gedrag  zijn, 
hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of  op  eenigerlei  wijze  deelgenoot 
zijn,  benevens  hunne  of  hare  zonen,  die  den  leeftijd  van  18jaar 
bereikt  hebben. 

2.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij,  die  instemmen  met  de  be¬ 
ginselen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere  jaarlijksche 
bijdrage  storten,  nader  in  het  huishoudelijk  reglement  omschreven, 
en  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

3.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
bestuur  der  vereeniging  aan  hen,  die  zich  jegens  de  vereeniging 
verdienstelijk  hebben  gemaakt 

4.  Hospitantleden  kunnen  zijn  niet-Katholieke  neringdoenden 
of  klein-industrieelen,  voor  wie  in  hunne  woonplaats  geen  midden- 
standsvereeniging  op  confessioneelen  grondslag  bestaat. 

Art.  5.  Hospitantleden  worden  aangenomen,  geschorst  of 
ontslagen  door  de  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Om  toegelaten  te  worden,  moeten  zij  zich  schriftelijk  aan¬ 
melden  bij  het  bestuur,  dat  hen  voordraagt  aan  de  vergadering, 
die  over  de  aanneming  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Zij  kunnen  deelgenoot  zijn  van  al  de  instellingen  en  voordeelen 
der  vereeniging,  op  dezelfde  voorwaarden  als  de  werkende  leden. 

Zij  hebben  alleen  eene  raadgevende,  geen  beslissende  stem. 

Art.  6.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden, 
zijn  bedoeld  werkende  leden. 

Art.  7.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden,  meldt  men  zich  aan 
bij  het  bestuur.  Te  gelijk  met  het  convocatiebiljet  voor  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  na  deze  aanmelding  wordt  den  leden  eene 
candidatenlijst  toegezonden  „  waartegen  zij  bezwaren  kunnen 
indienen  bij  het  bestuur.  Zijn  er  3  dagen  vóór  de  vergadering 
geene  bezwaren  ingediend  of  worden  ze  ongegrond  verklaard 
door  het  bestuur,  dan  zijn  de  candidaten  als  leden  geproclameerd.. 
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Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  het  bestuur 
daarvan  kennis  aan  den  betrokkene  onder  geheimhouding  van 
den  naam  des  inzenders.  Wenscht  de  candidaat  toch  lid  te  worden, 
dan  moet  hij  zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage  op  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering  en  is  het  noodig,  dat  twee  derden 
der  uitgebrachte  stemmen  zich  op  hem  vereenigen. 

Wordt  hij  gedeballoteerd,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar  niet 
meer  toegelaten. 

Wie  als  lid-begunstiger  bij  de  vereeniging  wil  toegelaten 
worden,  meldt  zich  bij  het  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden  geschorst 
of  ontslagen. 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  twee-derde  van  de  stemmen  der 
ter  vergadering  aanwezige  leden  vereischte. 

Het  lidmaatschap  eindigt : 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  ’t  bepaalde  in 
art.  4,  sub  I V ; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

3.  door  niet-betaling  der  contributie,  eene  maand  na  schrif¬ 
telijke  aanmaning  van  den  penningmeester ; 

4.  in  geval  van  faillissement,  zonder  homologatie  of  100  pet. 
uit  te  keeren  ; 

5.  door  besluit  der  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  een-vijfde  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerderheid 
van  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aanwezige 
leden. 

Art.  9.  Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders  dan  voor¬ 
afgegaan  door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken.  Het  besluit 
tot  schorsing  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als  het  besluit  tot  ontslag. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  alle  rechten  aan  het  lid¬ 
maatschap  verbonden. 

Art.  10.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden.  Vrouwelijke 
leden  hebben  geen  toegang  tot  de  gewone  vergaderingen  ;  zij 
moeten,  om  van  haar  stemrecht  gebruik  te  kunnen  maken,  aan 
een  mannelijk  lid  schriftelijk  volmacht  verleenen. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestaat  uit  minstens  5  leden,  gekozen  door  en 
uit  de  leden.  De  gekozen  leden  hebben  het  recht  zich  2  leden 
toe  te  voegen. 

Defunctiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  1ste- en  2de-secretaris 
en  penningmeester  worden  door  de  bestuursleden  onderling 
verdeeld. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt, 
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bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stemmende  leden. 
De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen 
leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen 
zij,  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  behaald. 

Zij  treden  om  de  3  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  moeten  1  a  2  leden  der  bestuursleden  aftreden  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  aftreding. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  Roomsch- 
Katholiek  priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  den 
bisschop  van  Haarlem,  en  het  kan  zich  een  rechtskundig  adviseur 
toevoegen. 

De  adviseurs  kunnen  deelnemen  aan  de  vergaderingen  van  de 
vereeniging  en  van  het  bestuur,  en  hebben  daar  eene  raadgevende 
stem.  Kan  de  geestelijke  adviseur  zich  met  de  op  de  vergadering 
genomen  besluiten  niet  vereenigen,  omdat  hij  deze  strijdig  acht 
met  de  Katholieke  beginselen,  zoo  heeft  hij  het  recht  te  eischen, 
dat  de  uitvoering  dezer  besluiten  worde  opgeschorst  en  de  beslissing 
van  den  bisschop  worde  ingeroepen  ,  welke  beslissing  bindend 
is  voor  de  vereeniging. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  commissiën 
benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en  regelt. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  keuze, 
de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  de  contributies,  de 
algemeene  en  bestuursvergaderingen  en  zoo  voort. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  30 
November  1906. 

Art.  16.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  een  derde  der  leden  of  van  het 
bestuur,  te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde 
vergadering.  Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren 
worden  uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar 
geheel  en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden 
ter  zelfder  tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijzigingen 
wordt  beslist  met  eene  meerderh  id  van  ten  minste  twee-derde 
van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Deze  statuten  zullen  worden  herzien,  zoodra  de 
diocesane  organisatie  in  Haarlem  zal  zijn  gevestigd. 

Art.  18.  Geen  wijziging  treedt  in  werking,  dan  nadat  daarop 


4 


VEREENIGINGEN . 


564 


de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan  voorafgegane  goed¬ 
keuring  van  den  bisschop  is  verkregen. 

Art.  19.  Wanneer  bet  getal  leden  tot  9  is  gedaald,  houdt  de 
vereeniging  op  te  bestaan. 

Ontbinding  vóór  den  tjjd  waarvoor  de  vereeniging  is  aan¬ 
gegaan,  kan  alleen  verkregen  worden  op  de  wijze  voor  de  wijziging 
der  statuten  bepaald. 

In  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging,  in 
overleg  met  de  diocesane  overheid,  aan  eene  Roomsch-Katholieke 
instelling  uitgekeerd  worden,  behoudens  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1907  ,  n°.  124. 


N°. 


r  „o  r 

000. 


VEREENIGING  :  Het  Groene  Kruis  Rijssen  en  omstreken, 
te  Rijssen. 

Art.  1.  De  vereenigiug  Het  Groene  Kruis  Rijssen  en  omstreken 
stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  behartiging  der  algemeene  gezondheidsbelangen  en  de 
verspreiding  van  kennis  dienaangaande; 

b.  de  bevordering  der  ziekenverpleging. 

Zij  stelt  zich  voor  dat  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  doen  houden  van  voordrachten  en  het  verspreiden 
van  geschriften  over  onderwerpen,  die  met  het  doel  der  vereeni- 
ging  in  verband  staan; 

b.  door  het  opsporen,  doen  opsporen  en  aanwijzen  van  datgene 
wat  ziekten  doet  ontstaan  en  onderhoudt; 

c.  door  het  beschikbaar  stellen  van  het  voor  ziekenverpleging 
noodige  materiaal ; 

d.  door  het  aanstellen  van  een  of  meer  ziekenverplegers  of 
verpleegsters; 

e.  door  alle  wettelijke  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rijssen. 

Art.  2.  Ieder  ingezetene  van  Rijssen  en  omstreken  kan  lid 
der  vereeniging  worden,  indien  hij  zich  daartoe  bij  het  bestuur 
aanmeldt. 

Art.  3.  Het  bedauken  voor  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
bij  een  der  bestuursleden. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

fl.  door  vertrek  uit  het  gebied  der  vereeniging; 

b.  door  vrijwillig  bedauken  ; 

c.  bij  bestuursbesluit,  wegens  niet  betalen  van  contributie  of 
wegens  handelingen,  strijdig  met  het  belang  der  vereeniging. 
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Art.  4.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  f  0,50 
en  moet  in  de  maand  Januari  bij  vooruitbetaling  worden  voldaan. 
Bij  niet-betaling  vervalt  het  lidmaatschap  binnen  een  maand  na 
aanmaning  van  het  bestuur. 

Art.  5.  Zy  die  om  andere  redenen  dan  het  verlaten  der 
gemeente  hun  lidmaatschap  hadden  opgezegd  en  later  weer  als 
zoodanig  toetreden,  betalen  boven  en  behalve  de  loopende  jaar¬ 
lijksche  contributie  een  entree  van  f  2,50. 

Zij  die  eerst  lid  worden  tijdens  een  ongesteldheid  in  het  gezin  , 
betalen  als  entree  boven  de  gewone  contributie  de  som  van  fl. 

Deze  laatste  bepaling  treedt  in  werking  een  jaarna  het  m  werking 
treden  dezer  statuten. 

Art.  6.  Donateurs  kunnen  worden  personen,  instellingen  of 
corporaties  tegen  een  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50. 

Zij  die  zich  op  de  een  of  andere  wijze  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  jegens  de  vereeniging,  kunnen  in  een  algemeene  vergade¬ 
ring  op  voorstel  van  het  bestuur  tot  eereleden  worden  benoemd. 

Art.  7.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  1  Januari. 

Art.  8.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  12  leden,  die  op  en  door 
de  algemeene  vergadering  worden  gekozen. 

De  geneesheeren,  in  de  gemeente  woonachtig,  zijn  bovendien 
ambtshalve  lid  van  het  bestuur,  indien  zij  zich  daartoe  bereid 
verklaren. 

Art.  9.  Bij  verkiezing  van  bestuursleden  geeft  het  bestuur 
een  aanbeveling. 

Art.  10.  Jaarlijks  treden  volgens  een  door  het  bestuur  op  te 
maken  rooster  2  leden  van  het  bestuur  af,  die  terstond  herkies¬ 
baar  zyn. 

Art.  11.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  lste-secretaris,  een  2de-secretaris  en  een  penningmeester, 
die  met  de  geneesheeren  het  dagelijksch  bestuur  vormen. 

Art.  12.  Het  bestuur  schryft  vergaderingen  uit  zoo  dikwijls 
het  dit  noodig  oordeelt. 

Op  schriftelijk  behoorlijk  gemotiveerd  verzoek  van  minstens 
25  leden  is  het  bestuur  verplicht  een  algemeene  vergadering  te 
beleggen  binnen  14  dagen  na  den  datum,  waarop  het  verzoek 
ter  kennis  van  het  bestuur  is  gekomen. 

In  de  maand  Februari  of  Maart  van  elk  jaar  wordt  een  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden  op  een  door  het  bestuur  te  bepalen 
plaats.  De  oproepingen  daartoe  geschieden  minstens  een  week 
te  voren  met  opgave  der  te  behandelen  punten. 

Minstens  4  weken  vóór  de  algemeene  vergadering  kunnen 
voorstellen  bij  het  bestuur  worden  ingediend  ter  behandeling  op 
de  algemeene  vergadering. 
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Op  de  algemeene  vergadering  moeten  de  volgende  punten 
worden  behandeld  : 

1°.  het  jaarverslag  ; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  ten  overstaan  eeüer  com¬ 
missie  van  3  leden,  door  de  vergadering,  of,  als  de  meerderheid 
dit  verlangt,  door  den  voorzitter  te  benoemen,  en  welke  rekening 
8  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  ter  visie  zal  worden 
nedergelegd  ten  huize  van  den  penningmeester ; 

3°.  bestuursverkiezing ; 

43.  ingekomen  voorstellen. 

Art.  13.  Alle  besluiten  en  benoemingen  worden  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  genomen.  Bij  staking  van  stemmen 
wordt  een  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Art.  14.  Het  bestuur  wijst  de  bewaarplaatsen  aan,  zorgt  voor 
het  aanleggen  en  bijhouden  van  een  inventaris  en  houdt  toezicht 
op  de  artikelen,  eigen  aan  de  vereeniging. 

Art.  15.  De  artikelen  worden  kosteloos  in  gebruik  afgestaan 
aan  ieder  lid  der  vereeniging  ten  behoeven  van  deze  of  zijne 
huisgenocten ,  op  schriftelijk  verzoek  van  den  geneesheer  en  in 
spoedeischende  gevallen  van  een  der  bestuursleden. 

Art.  16.  De  personen,  belast  met  de  bewaring  van  het  materiaal, 
houden  in  een  door  het  bestuur  gewaarmerkt  boek  aanteekening 
van  de  afgegeven  en  terugontvangen  artikelen  met  vermelding 
der  datums. 

Ieder  bewaarder  heeft  zulk  een  boek,  dat,  minstens  eenmaal 
per  jaar,  na  een  gehouden  inspectie  door  het  dagelijksch  bestuur 
voor  gezien  wordt  geteekend. 

Art.  17.  Artikelen  die  gebroken  of  beschadigd  worden,  moeten 
worden  vergoed. 

Art.  18.  Het  bestuur  draagt  zorg,  dat  de  gebruikte  artikelen 
worden  gereinigd  en,  zoo  noodig,  ontsmet. 

Dit  geschiedt  door  den  depothouder,  die  daaromtrent  een 
instructie  van  het  bestuur  ontvangt. 

Art.  19.  De  depothouder  en  de  bode  ontvangen  een  jaarlijk- 
sche  belooning,  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  20.  Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten 
briefjes.  Wanneer  bij  eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid 
niet  is  verkregen,  heeft  een  herstemming  plaats  tusschen  twee  of 
meer  personen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Bij  staking  van  stemmen  op  personen  beslist  het  lot. 

Art.  21.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

b.  schenkingen  ; 

c.  collecten  ; 

d.  erfenissen  en  legaten. 
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Art.  22.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen ,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aaugebracht  op  voorstel  van 
bet  bestuur  of  van  ten  minste  25  leden  ,  met  goedvinden  van 
minstens  twee  derden  der  op  de  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden.  Bij  de  oproeping  ter  algemeene  ver¬ 
gadering  moet  het  voorstel  tot  statutenwijziging  worden  vermeld. 

Art.  23.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering ,  genomen  met 
vier  vijfden  der  uitgebrachte  stemmen  ; 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  10. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigendommen 
aan  de  gemeente  Rijssen  ,  ter  beschikking  van  het  college  van 
burgemeester  en  wethouders,  om  ten  bate  der  inwoners  van 
Rijssen  te  worden  gebruikt. 

Art.  24.  Het  eerste  jaar  begint  1  Januari  1907. 

Art.  25.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  1 
Januari  1907,  en  eindigt  ultimo  December  1935. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsehe  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Juni  1907 ,  n°.  127. 


N”.  566. 


VEREENIGING :  Postduivenveieeniging  „de  Groene 
olijftak  ”,  te  Oosterliout. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  26 
Augustus  1904. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
der  postduivensport.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereenigiug  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den 
secretaris  geschieden. 

.Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 

worden  in  kennis  gesteld  en  moeten  minstens  twee  derden  der 
op  de  vergadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 


1 


566 


VEREENIGINGEN. 


Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden  ,  te  weten : 
een  voorzitter ,  een  secretaris ,  een  penningmeester  en  een 
commissaris. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  ver¬ 
kiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  10.  In  de  maand  Januari  wordt  eene  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  door  den  secretaris  over  den 
toestand  der  vereeniging ; 

b.  verslag  worden  uitgebracht  door  den  penningmeester  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging ; 

r.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden  ,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling ,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te 
beleggen. 

Art.  12.  De  contributie ,  de  orde  der  vergadering  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  bepalingen  van  dat  reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn 
met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen.  Zij 
behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  drie-vierde  der  op  die 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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N".  567. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
scholen  met  den  Bijbel ,  te  Zuidland.  (Gewijzigde 
statuten). 

Hoofdstuk  J. 

Doel,  grondslag  en  middelen. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  in¬ 
standhouding  van  scholen  met  den  Bijbel  te  Zuidland. 

Haar  grondslag  is  het  eeuwig,  onveranderlijk  Woord  van  God. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  in  den  By bel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit  contributiën 
van  leden  eu  begunstigers,  schoolgelden,  collecten,  schenkingen, 
erfstellingen  en  legaten  en  uit  andere  middelen. 

Zij  mag  die  echter  niet  aanvaarden  indien  daaraan  voor¬ 
waarden  verbonden  worden,  die  haar  zouden  nopen  tot  hande¬ 
lingen  strijdig  met  het  in  art.  1  omschreven  beginsel. 

Hoofdstuk  II. 

Leden,  begunstigers  en  contributie. 

Art.  3.  Leden  kunnen  zijn  zij  die  instemmen  met  het  doel, 
den  grondslag  en  het  beginsel  der  vereeniging  en  zich  tot 
wederopzeggens  toe  verbinden  eene  contributie  te  betalen, 
waarvan  het  bedrag  wordt  vastgesteld  bij  het  huishoudelijk 
reglement. 

Zij  die  aan  de  voormelde  eischen  voldoen  en  lid  wenschen  te 
worden,  moeten  zich  aanmelden  bij  den  secretaris,  die  van  die 
aanmelding  mededeeling  doet  in  de  eerstvolgende  bestuurs- 
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vergadering.  Het  bestuur  besluit  tot  toelating  en  heeft  het 
daartegen  bezwaar,  dan  kan  die  persoon  de  beslissing  der 
algemeene  vergadering  inroepen. 

Art.  4.  Begunstigers  zijn  zy  die  de  vereeniging  steunen  met 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1. 

De  vaders,  voogden  en  verzorgers  van  kinderen  die  op  een 
der  scholen  van  de  vereeniging  onderwijs  ontvangen,  worden 
ten  opzichte  van  hunne  rechten  en  plichten  met  de  mannelijke 
begunstigers  gelijk  gesteld. 

De  rechten  en  plichten  der  in  dit  artikel  bedoelde  personen 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  den  dood ; 

b.  door  opzegging  aan  het  bestuur  vóór  1  December; 

c.  door  vervallenverklaring  door  de  algemeene  vergadering 
wegens  wangedrag,  ergerlijken  levenswandel  of  wanbetaling  der 
contributie. 

Vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  geschiedt  nooit,  als 
het  bestuur  een  lid  tydelijk  onvermogend  verklaart  om  zijne 
contributie  te  voldoen. 

Art.  6.  Het  begunstigerschap  houdt  op: 

«.  door  den  dood; 

b.  door  toelating  als  lid  der  vereeniging; 

c.  door  opzegging  of  weigering  der  bijdrage  waartoe  men 
zich  had  verbonden,  tenzij  het  bestuur  op  grond  van  onver¬ 
mogen  tijdelijk  vrijstelling  van  betaling  verleent. 

Art.  7.  De  persoon  die  zijn  lidmaatschap  of  begunstigerschap 
heeft  verloren,  kan  weder  als  lid  of  begunstiger  worden  toe¬ 
gelaten,  zoodra  hij  zich  betert  en  het  verschuldigde  betaalt. 

Weigert  het  bestuur  hem  opnieuw  toe  te  laten  ,  dan  kan  die 
persoon  de  beslissing  van  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
nroepen. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
5,  doch  steeds  uit  een  oneven  getal  leden ,  uit  en  door  de  leden 
te  benoemen. 

Het  heeft  het  toezicht  op  en  het  beheer  over  de  eigendommen 
der  vereeniging  en  is  daarvan  verantwoording  schuldig  aan  de 
algemeene  vergadering  ,  in  art.  11  dezer  statuten  bedoeld,  volgens 
regelen  ,  vast  te  stellen  bij  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Het  bestuur  houdt  het  toezicht  op  en  zorgt  voor  de 
behandeling  van  alle  zaken  betreffende  het  onderwijs ,  alles  met 
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inachtneming  van  de  voorschriften ,  te  geven  bij  het  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Hoofdstuk  IV. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  Onverminderd  de  punten  ,  in  de  voorgaande  artikelen 
genoemd ,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld  : 

a.  de  samenstelling ,  de  werkkring ,  de  funetiën  der  leden  , 
de  verantwoordelijkheid  aan  de  vereeniging ,  de  wijze  van  ver¬ 
kiezing  ,  de  zittingstijd  en  de  aftreding  van  het  bestuur  ; 

b  het  stemrecht  der  leden  van  de  vereeniging ; 

c.  de  orde  der  vergaderingen  van  het  bestuur  en  van  de 
algemeene  vergadering ; 

J.  het  beheer  over  de  eigendommen  en  middelen  der  ver¬ 
eeniging  : 

e.  de  verhouding  tusschen  de  vereeniging  en  het  bestuur  en 
het  onderwijzend  personeel ; 

ƒ.  de  verhouding  van  ouders  en  leerlingen  tot  de  school,  en 

g.  alles  wat  in  het  belang  der  vereeniging  of  van  het  onderwijs 
regeling  behoeft  en  niet  bij  afzonderlijke  verordening  behoort 
te  worden  bepaald. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geen  be¬ 
palingen  bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

Hoofdstuk  V. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Er  wordt  ten  minste  eenmaal  per  jaar  en  voorts  zoo 
dikwijls  als  dit  door  het  huishoudelijk  reglement  gevorderd  of 
door  het  bestuur  of  door  Vs  deel  van  de  leden  der  vereeniging 
wordt  noodig  geacht,  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Tot  hare  bevoegdheid  behoort: 

a.  het  vaststellen ,  wijzigen  of  intrekken  van  statuten  en 
reglementen  ; 

b.  de  kennisneming  en  de  handeling  van  verslagen  en  rap¬ 
porten  van  het  bestuur ; 

c.  de  benoeming  van  bestuursleden ,  volgens  de  bepalingen 
van  het  huishoudelijk  reglement ; 

d.  het  toezicht  op  het  financieel  beheer  en  het  nazien  en 
vaststellen  van  rekening  en  begrooting  ; 

e.  de  beslissing  over  alle  zaken  en  onderwerpen,  waarover 
de  beschikking  niet  aan  het  bestuur  is  opgedragen. 
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Hoofdstuk  VI. 

Verandering  in  de  statuten. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  in  de  artt. 
1  en  12,  die  niet  veranderd  mogen  worden,  moeten  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  een  vijfde  deel 
der  leden  van  de  vereeniging  en  met  ten  minste  twee-derde 
der  door  de  tegenwoordig  zijnde  leden  uitgebrachte  geldige 
stemmen  worden  aangenomen  en  dit  alles  behoudens  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring. 

In  de  eerste  vergadering  waarin  een  voorstel  als  in  dit  artikel 
bedoeld  aan  de  orde  zou  worden  gesteld ,  mag  daarover  niet 
worden  beraadslaagd  of  beslist,  zoo  niet  ten  minste  de  helft  van 
de  leden  der  vereeniging  in  die  vergadering  aanwezig  is. 

In  de  daarop  volgende  algemeene  vergadering  kan  over  dat 
voorstel  dan  evenwel  eene  beslissing  worden  genomen  onver- 
verschillig  hoeveel  leden  daarin  tegenwoordig  zijn. 

Hoofdstuk  VII. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  ,  tenzij 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  een- derde  der 
leden  en  voorts  alleen  dan,  wanneer  twee  derden  der  in  de 
vergadering  tegenwoordige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

De  bepalingen  van  het  tweede  en  derde  lid  van  art.  12 
dezer  statuten  gelden  ook  voor  alle  voorstellen  tot  ontbinding 
der  vereeniging. 

Art.  14.  De  oproepingsbrieven  tot  de  algemeene  vergaderingen, 
waarin  voorstellen  als  in  de  artt.  12  en  18  bedoeld,  zullen 
worden  behandeld,  moeten  ten  minste  14  dagen  te  voren  en 
vergezeld  van  een  afschrift  of  afdruk  van  elk  voorstel  aan  de 
leden  worden  uitgereikt.  Geschiedt  dit  niet,  dan  is  een  besluit 
tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ontbinding  der  vereeniging 
nietig. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  beslist  de  algemeene 
vergadering  welke  bestemming  aan  de  inkomsten,  eigendommen 
en  fondsen  der  vereeniging  zal  gegeven  worden,  met  dien  ver¬ 
stande  dat  in  de  eerste  plaats  de  financieele  verplichtingen 
moeten  worden  nagekomen  en  vervolgens  het  overblijvende 
moet  worden  besteed  voor  een  doel,  dat  zooveel  mogelijk  nabij 
komt  aan  het  doel,  waarmede  de  vereeniging  is  opgericht. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Zuidland  en  aangegaan 
voor  een  tijdperk  van  29  jaren,  te  rekenen  van  11  Maart  1886. 
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Slotbepalingen. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  in  werking  met 
den  dag  waarop  zij  in  bet  bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche 
Staatscourant  zullen  zijn  opgenomen. 

Art.  18.  Alle  stukken  van  de  vereeniging  of  van  baar  bestuur 
uitgaande  worden  onderteekend  door  de  bestuursleden,  bij  bet 
huishoudelijk  reglement  aan  te  wijzen. 

(Volgen  de  onder  teekening  en . ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1907  ,  n".  124. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs  te 
Schipluiden.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  3  te  lezen  als  volgt : 

„Alleen  de  mannelijke  leden  die  meerderjarig  zijn,  hebben 
itemrecht.” 

Art.  7  ,  laatsten  zin ,  te  lezen  als  volgt : 

„Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  volgens  rooster  af,  waarvan 
ie  eerstaftredende  niet  herkiesbaar  is  ”. 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

Dé  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yeies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Juni  1907  ,  n°.  127. 


N°.  569. 


VEREENIGING :  Beurs  voor  den  Diamanthandel ,  te 
Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Hoofdstuk  I. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Beurs  voor  den  Diamanthandel, 
gevestigd  te  Amsterdam,  stelt  zich  ten  doel  den  handel  in 
diamanten  en  edelgesteenten  te  bevorderen. 

Art.  2.  Ter  bereiking  van  dit  doel  zullen  dagelijks  bijeen¬ 
komsten  worden  gehouden  in  een  door  het  bestuur  daartoe 
bestemd  gebouw ;  de  uren  van  aanvang  en  eindiging  dezer 
bijeenkomsten,  alsook  de  daarvoor  bestemde  dagen,  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  wordt  geacht  te  zijn  aangevangen  1  Januari  1890. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  4.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  aan¬ 
genomen,  wordt  gevorderd,  dat  men  zij  koopman,  makelaar  of 
commissionnair  in  diamanten  ,  van  een  onbesproken  gedrag , 
meerderjarig,  of  wat  de  wet  daarmede  gelijk  stelt,  in  het  volle 
genot  van  zijn  burgerlijke  rechten  en  binnen  het  Koninkrijk 
woonachtig. 

De  t\jd  gedurende  welken  men  als  koopman ,  makelaar  of 
commissionnair  werkzaam  moet  zijn  om  candidaat  voor  het  lid¬ 
maatschap  te  kunnen  worden  gesteld  ,  wordt  in  het  huishoudelijk 
reglement  bepaald. 
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Art.  5.  De  aanneming  van  leden  heeft  plaats  op  de  wijze 
zooals  nader  bij  huishoudelijk  reglement  is  bepaald. 

De  candidaten  welke  afgewezen  zyn,  mogen  binnen  den  tijd 
van  6  maanden  niet  weder  worden  voorgesteld. 

Hij  die  meer  dan  2  keeren  afgewezen  is,  mag  niet  eerder  dan 
na  verloop  van  1  jaar  wederom  worden  voorgesteld. 

Art.  6.  Het  bedrag  van  de  jaarlijksche  contributie,  alsook  het 
vast  te  stellen  inkoopgeld,  wordt  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Het  lidmaatschap  wordt  aangegaan  voor  een  geheel  boekjaar. 

Art.  7.  Elk  lid  heeft  de  bevoegdheid  met  toestemming  van 
het  bestuur  een  ander  persoon,  mits  buiten  het  Koninkrijk 
woonachtig,  tot  de  dagelyksche  bijeenkomsten  der  vereeniging 
te  introduceeren,  behoudens  de  bepalingen  in  het  huishoudelijk 
reglement  omschreven. 

Hij  die  van  deze  bevoegdheid  gebruik  maakt,  is  onvoorwaardelijk 
aansprakelijk  voor  alle  handelingen  van  den  geïntroduceerde. 

Om  geïntroduceerd  te  kunnen  worden,  wordt  gevorderd,  dat 
de  geïntroduceerde  zy  :  koopman,  makelaar  of  commissionnair  in 
diamanten,  meerderjarig  of  wat  de  wet  daarmede  gelijk  stelt. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  met  alle  rechten  en  voordeelen 
daaraan  verbonden,  wordt  verloren  door: 

1°.  schriftelijk  bedanken; 

2°.  het  overbrengen  van  zijn  woonplaats  buiten  dit  Koninkrijk ; 

3°.  het  verliezen  van  één  of  meer  der  vereischten  in  art.  4 
voor  het  lidmaatschap  gesteld ,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur ; 

4°.  staking  van  betaling; 

5°.  het  verschuldigd  zijn  van  Va  laar  contributie; 

6°.  het  niet  voldoen  van  entrée-geld  of  boeten  binnen  den 
daarvoor  gestelden  termyn ; 

7°.  het  niet  nakomen  van  regelmatig  aangegane  verbintenis¬ 
sen  volgens  usance  in  den  diamanthandel. 

Art.  9.  Hij  die  voor  het  lidmaatschap  wenscht  te  bedanken  > 
moet  voor  primo  October  aan  het  bestuur  daarvan  schriftelijk 
kennis  geven. 

Hoofdstuk  I II. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
7  meerderjarige  leden,  namelijk:  een  voorzitter,  vice-voorzitter , 
lste-  en  2de-  secretaris,  penningmeester  en  medebestuurderen r 
welke  functiën  door  het  bestuur  onderling  worden  verdeeld. 

Ieder  bestuurder  wordt  door  en  uit  de  leden  voor  den  tijd 
van  3  jaren  bij  volstrekte  meerderheid  der  geldige  stemmen 
gekozen. 
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Om  tot  bestuurder  gekozen  te  kunnen  worden,  moet  men 
door  een  groep  bestaande  uit  minstens  20  leden  tot  candidaat 
gesteld  zijn. 

De  wijze  van  candidaatstelling  en  verkiezing  wordt  in  het 
huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art.  11.  Jaarlijks  treedt  een-derde  van  het  bestuur  af,  met 
dien  verstande  dat  het  grootste  gedeelte  het  laatst  aftreedt.  De 
aftreding  geschiedt  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster. 

De  af  te  tredenen  blijven  in  functie  totdat  hunne  opvolgers 
hebben  zitting  genomen. 

De  aftredenden  zyu  herkiesbaar. 

De  werkkring  en  bevoegdheid  der  bestuurderen  wordt  by 
huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  13.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  alle  beambten, 
bepaalt  hun  salaris,  hunnen  werkkring  en  zoo  noodig  het  be¬ 
drag  der  te  stellen  borgtochten. 

Art.  14.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  zoo  dikwijls  het 
zulks  noodig  oordeelt,  met  uitzondering  der  commissie  van  bal¬ 
lotage  en  der  commissie  van  geschillen ,  bijzondere  commissiën 
te  benoemen  in  of  buiten  zyn  boezem. 

Het  bestuur  regelt  de  samenstelling,  werkkring,  aftreding  of 
ontbinding  dier  bijzondere  commissiën. 

Art.  15.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  toegang  tot  alle 
commissievergaderingen,  doch  hebben  daar  slechts  eene  advi- 
seerende  stem. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  mogen  niet  tot  elkander 
staan  in  de  rechte  lijn  van  bloedverwantschap  of  aanverwant¬ 
schap  in  de  zijlinie  in  den  2den  graad. 

De  zwagerschap  houdt  op  door  den  dood  der  vrouw  die  haar 
veroorzaakte. 

Evenmin  kunnen  2  of  meer  leden  eener  firma  of  zij  waarvan 
het  bekend  is  dat  zij  in  vennootschap  handelen,  gelijktydig 
zitting  nemen.  Zij  onthouden  zich  van  het  geven  van  adviezen 
en  van  medestemming  over  zaken  die  hun,  hunne  firma ,  bloed- 
of  aanverwanten  tot  in  den  2den  graad  ingesloten  ,  persoonlijk 
aangaan  of  waarin  zy  op  een  of  andere  wyze  zijn  betrokken. 

Art.  17.  Alle  bepalingen  in  art.  16  vermeld  met  betrekking 
tot  het  bestuur  gelden  evenzeer  voor  de  commissie  van  ballotage 
en  voor  de  commissie  van  geschillen. 

Art.  18.  De  gelden  der  vereeniging  moeten,  zoodra  zy  de 
som  van  f  400  te  boven  gaan ,  worden  belegd  op  naam  der  ver¬ 
eeniging  op  de  Rijkspostspaarbank  of  in  solide  Nederlandsche 
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schuldbrieven,  naarmate  de  omstandigheden  het  bestuur  zulks 
wenschelyk  voorkomt. 

Art.  19.  De  aan  de  vereeniging  toebehoorende  geldswaarden 
worden  aan  eene  solide  bankinstelling  (Nederlandsche  Bank 
of  Rijkspostspaarbank)  ter  bewaring  gegeven  op  naam  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  20.  Bij  opvraging  der  op  de  Rijkspostspaarbank  gede¬ 
poneerde  gelden  zijn,  behalve  de  handteekening  van  den  pen¬ 
ningmeester,  ook  die  van  den  voorzitter  en  secretaris  noodig. 
Van  deze  bepalingen  wordt  aan  de  directie  der  Rijkspostspaar¬ 
bank  kennis  gegeven. 

Opvraging  geheel  of  gedeeltelijk  van  in  bewaring  gegeven 
fondsen  of  geldswaarden  kan  alleen  geschieden  door  den  voor¬ 
zitter,  secretaris  en  penningmeester  gezamenlijk,  en  met  schrif¬ 
telijke  toestemming  van  minstens  3  der  overige  leden  van  het 
bestuur. 

Hoofdstuk  IV. 

Commissie  van  ballotage  en  geschillen. 

Art.  21  De  commissie  van  ballotage  bestaat  uit  7  leden. 

De  verkiezing  en  aftreding  dezer  commissie  geschiedt  op  de¬ 
zelfde  wijze  als  de  verkiezing  en  aftreding  van  het  bestuur. 

Art.  22.  Leden,  zoowel  als  zij  die  tot  de  dagelijksche  bijeen¬ 
komsten  in  het  handelslokaal  toegelaten  worden,  hebben  het 
recht  bij  voorkomende  geschillen  den  handel  betreffende,  de 
tussehenkomst  der  commissie  van  geschillen  in  te  roepen. 

De  werkkring  en  de  bevoegdheid  dezer  commissie  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  23.  De  commissie  van  geschillen  bestaat  uit  5  leden. 
De  verkiezing  en  aftreding  dezer  commissie  geschiedt  op  dezelfde- 
wijze  als  die  van  het  bestuur. 

Art.  24.  Indien  een  lid  zich  niet  bij  de  beslissing  der  com¬ 
missie  van  geschillen  wenscht  neer  te  leggen,  zal  het  binnen 
8  dagen  tegen  betaling  van  een  som,  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen ,  bij  het  bestuur  in  hooger  beroep  kunnen  komen. 

Hoofdstuk  V. 

Vergaderingen. 

Art.  25.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  heeft  eene  alge- 
meene  vergadering  plaats ,  waartoe  alle  leden  8  dagen  te  voren 
worden  opgeroepen  door  aankondiging  in  één  of  meer  dagbladen 
en  in  het  vereenigingslokaal  met  vermelding  der  agenda.  In 
deze  vergadering  wordt  door  den  secretaris  verslag  gegeven  en 
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door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording  overgelegd 
over  liet  afgeloopen  boekjaar,  rapport  uitgebraclit  door  de  com¬ 
missie  omtrent  het  financieel  beheer  en  tevens  eene  commissie  be¬ 
noemd  van  5  leden  met  5  plaatsvervangers  tot  het  nazien  der 
rekening  en  verantwoording  van  het  volgende  jaar. 

Art.  26.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen 
wordt  het  voorstel  geacht  te  zyn  verworpen.  Stemmingen  over 
zaken  geschieden  mondeling,  tenzij  geheime  stemming  verlangd 
wordt ;  die  over  personen  bij  gesloten  ongeteekende  briefjes , 
door  het  bestuur  gewaarmerkt. 

Art.  27.  Het  bestuur  roept  de  leden  ter  vergadering  op  met 
inachtneming  van  art.  25,  alinea  1,  zoo  dikwyls  het  dit  noodig 
oordeelt. 

Art.  28.  Op  schriftelyke  aanvrage  van  minstens  50  leden  zal 
door  het  bestuur  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering 
worden  belegd ,  mits  de  aanvraag  vergezeld  zij  van  eene  opgave 
van  het  te  behandelen  onderwerp. 

De  aanvragers  zijn  ieder  op  straffe  van  eene  boete  van  f  1 
verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen ,  tenzij  schriftelijk  ge¬ 
gronde  redenen  voor  hunne  afwezigheid  worden  opgegeven. 

Hoofdstuk  YI. 

4 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  29.  Elke  handeling  gepleegd  door  een  of  meer  leden  te 
kwader  trouw,  in  strijd  hetzij  met  de  belangen  der  leden  indi¬ 
vidueel  of  der  vereeniging  in  het  algemeen ,  hetzij  met  eene  van 
het  huishoudelijk  reglement ,  kan  door  het  bestuur  gestraft  worden 
met  eene  boete,  schorsing  of  royement  naar  omstandigheden. 

Art.  80.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  al  hetgeen  niet 
in  deze  statuten  is  opgenomen,  met  inachtneming  van  de  be¬ 
palingen  der  statuten. 

Art.  81.  Over  gevallen,  waarin  in  deze  statuten  en  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  is  voorzien ,  zoo  ook  indien  eenige  be¬ 
paling  er  van  tot  tweeledige  opvatting  aanleiding  geeft ,  is  de 
beslissing  aan  het  bestuur  overgelaten. 

Art.  82.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  plaats  hebben 
door  een  besluit  der  algemeene  vergadering,  wanneer  drie  vierden 
van  het  ledental  zich  daar  vóór  verklaren,  met  inachtneming 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Het  voorstel  daartoe  moet  minstens  ééne  maand  te  voren  ter 
kennis  van  de  leden  worden  gebracht. 

Het  bestuur  is  met  de  liquidatie  belast.  Lasten  en  baten  worden 
gelijkelijk  gedragen  of  genoten. 
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Art.  33.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  plaats 
hebben  door  eene  buitengewone  algemeene  vergadering,  waarop 
minstens  een-tiende  van  het  ledental  moet  tegenwoordig  zijn  , 
met  voorbehoud  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  te  hebben 
erlangd. 

Is  dit  getal  niet  aanwezig  ,  dan  wordt  de  vergadering  verdaagd 
en  zal  het  bestuur  alsdan  gehouden  zijn  binnen  30  dagen  eene 
nieuwe  vergadering  te  beleggen.  In  die  verdaagde  vergadering 
worden  echter  bindende  besluiten  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden. 

De  voorgestelde  wijzigingen  worden  den  leden  minstens  ééne 
maand  te  voren  ter  kennis  gebracht. 

Art.  84.  Deze  statuten  treden  in  werking  terstond  nadat  zij 
de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  edertandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Juni  1907  ,  n°.  127. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  het  Vreemdelingen¬ 
verkeer  te  Bennekom,  thans  genaamd:  Vereeniging  tot 
bevordering  van  de  plaatselijke  belangen  van  Bennekom 
en  tot  bevordering  van  het  vreemdelingenverkeer  aldaar, 
te  Bennekom.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Bennekom  en,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14  October  1898,  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden.  Het  vereenigings- 
jaar  loopt  van  l  Januari  tot  31  December. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  vermeerdering  van  den  bloei 
van  Bennekom  en  bevordering  van  het  vreemdelingenverkeer. 

Art.  3.  Ter  bereiking  van  dit  doel  zal  zij ,  waar  zulks  nuttig 
kan  zijn  of  gewensckt  wordt,  een  ieder  met  raad  en  daad  be¬ 
hulpzaam  zijn,  datgene  aanmoedigen,  ondersteunen  of  in  bijzondere 
gevallen  zelve  uitvoeren  wat  kan  strekken  tot  veraangenaming 
van  het  verblijf  of  verlevendiging  van  het  verkeer,  meerdere 
bekendheid  trachten  te  geven  aan  hetgeen  Bennekom  voor  be¬ 
zoekers  aantrekkelijk  maakt;  zoo  noodig  strijden  tegen  misbruiken 
waaraan  zij  die  tijdelijk  of  duurzaam  hier  verblijven  zouden 
kunnen  blootstaan. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  leden,  betalende  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1,50,  en  eereleden,  die  als 
zoodanig  geene  bijdrage  verschuldigd  zijn. 

Begunstiger  wordt  men  door  betaling  van  minstens  f5’sjaars 
of  f  25  in  eens. 

Een  lid  kan  tevens  begunstiger  zyn. 

Art.  5.  Lid  wordt  men  door  kennis  te  geven  aan  het  bestuur. 
Op  dezelfde  wijze  kan  men  zijn  lidmaatschap  doen  eindigen  vóór 
1  November  van  ieder  jaar,  mits  na  voldoening  zyner  bijdragen 
over  het  loopende  jaar. 

Bij  wanbetaling  wordt  men  als  lid  geschrapt. 

Eereleden  worden  benoemd  door  de  algemeene  vergadering 
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met  drie-vierde  der  aitgebrachte  stemmen,  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  5  leden. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden ,  door  de 
algemeene  vergadering  gekozen,  waarvan  ieder  lid  om  de 3 jaren 
aftreedt;  de  eerste  maai  in  1905.  Op  voorstel  van  het  bestuur 
wordt  op  eene  daartoe  opgeroepen  algemeene  vergadering  bet 
aantal  bestuursleden  bepaald. 

De  eerste  maal  wordt  de  rooster  van  aftreding  door  het  lot 
bepaald;  met  eenstemmige  goedkeuring  van  het  bestuur  is  echter 
ruiling  hierbij  toegelaten.  I  >e  aftredenden  zijn  dadelyk  herkiesbaar. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  ondervoor¬ 
zitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Het  heeft  de  bevoegdheid  zich  adviseerende  leden  toe  te  voegen. 

Art.  7.  Het  bestuur  heeft  de  dagelijksche  en  algemeene  leiding 
der  vereeniging  en  treedt  handelend  en  beslissend  op. 

Voor  opneming  van  gelden,  vervreemding  van  goederen  of 
rechten  en  het  voeren  van  processen  wordt  evenwel  de  vooraf¬ 
gaande  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  vereischt. 

Art.  8.  De  voorzitter,  ondervoorzitter  of  een  der  leden  van 
het  bestuur  bij  eventueele  afwezigheid  van  hem,  leidt  de  ver¬ 
gaderingen  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  rechten.  Alle 
stukken  de  vereeniging  verbindende,  worden  door  den  voorzitter 
of  zyn  plaatsvervanger  met  den  secretaris  onderteekend,  behoudens 
de  bepaling  van  art.  10. 

Art.  9.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergaderingen, 
beheert  de  briefwisseling  en  het  archief  en  doet  in  de  ge¬ 
wone  algemeene  vergadering  in  Februari  verslag  van  den  toe- 
toestand  der  vereeniging  in* het  verloopen  jaar. 

Art.  10.  De  penningmeester  voert  het  geldelijk  beheer,  int 
de  bijdragen,  teekent  kwijtingen  en  doet  betalingen  na  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur.  Hij  doet  jaarlijks  in  Februari  rekening 
en  verantwoording  aan  de  algemeene  vergadering  en  legt  de 
bescheiden ,  door  het  bestuur  goedgekeurd ,  eene  week  van  te 
voren  voor  de  leden  ter  inzage. 

Hij  belegt  de  saldo’s  die  niet  dadelijk  gebruikt  worden ,  bij 
eene  bank-  of  kredietinstelling,  door  het  bestuur  aan  te  wijzen, 
en  is  hiervoor  in  dit  geval  niet  aansprakelijk. 

Art.  11.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of 
zijn  plaatsvervanger  dit  noodig  acht,  of  2  der  bestuursleden  hem 
dit  schiiftelijk  verzoeken.  Hij  doet  dan  de  leden  binnen  8  dagen 
en  3  dagen  van  te  voren  oproepen ;  bij  spoedeischende  gevallen 
zoodra  mogelijk. 

Art.  12.  De  stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling, 
over  personen  met  gesloten  briefjes.  Bij  staking  van  stemmen 
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over  zaken  beslist  de  voorzitter  of  zijn  plaatsvervanger,  over 
personen  het  lot. 

Art.  13.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  wordt  eene  alge- 
rneene  vergadering  gehouden  en  voorts  zoo  vaak  de  voorzitter 
of  zijn  plaatsvervanger  het  noodig  acht  of  5  leden  hem  dit 
schriftelijk  verzoeken.  Hij  doet  dan  de  leden  binnen  14  dagen 
en  zoo  mogelijk  8  dagen  van  te  voren  oproepen;  bij  spoed- 
eischende  gevallen  zoodra  mogelijk. 

Art.  14.  In  de  gewone  algemeene  vergadering  wordt  het 
verslag  over  den  toestand  der  vereeniging  uitgebracht ,  de  reke¬ 
ning  en  verantwoording  van  het  geldelijk  beheer  onderzocht  en 
in  de  vacatures  door  aftreding  volgens  rooster  voorzien. 

In  de  vacatures  door  ontslag  nemen  of  door  ontstentenis  van 
een  of  meer  bestuursleden,  kan  in  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  worden  voorzien. 

Art.  15.  Een  voorstel  tot  verandering  der  statuten  moet  bij 
de  oproeping  ter  vergadering  worden  medegedeeld  en  met  twee 
derden  der  uitgebrachte  stemmen  worden  aangenomen,  behoudens 
het  vereischte  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Eveneens  een  voorstel  tot  opheffing  der  vereeniging,  doch 
hiervoor  moet  de  helft  der  leden  tegenwoordig  zijn. 

Is  dit  niet  het  geval,  dan  wordt  de  beslissing  verdaagd  tot 
eene  nadere  vergadering ,  binnen  eene  maand  te  houden,  waarin 
de  aanwezigen,  met  welk  aantal  ook,  een  besluit  nemen  met 
twee-derde  der  stemmen. 

Tevens  wordt  dan  met  gewone  meerderheid  en  met  inacht¬ 
neming  van  het  voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  een 
besluit  genomen  omtrent  de  beschikking  over  het  vermogen  der 
vereeniging,  ten  bate  van  een  of  ander  doel  van  openbaar  nut. 

Voor  het  overige  gelden,  ook  bij  de  stemmingen  in  de 
algemeene  vergaderingen ,  de  bepaling  van  art.  12. 

Art.  10.  De  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  17.  Vallende  bij  het  in  werking  treden  van  deze  statuten 
die  vastgesteld  in  de  vergadering  van  30  September  1903  en 
goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  van  1  Maart  n°.  14  buiten 
werking. 

(Volgen  de  onder teekming en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIG1NG:  Tuinbouwvereeniging  „Avenhorn  en 
Omstreken”,  te  Avenhorn.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  3.  Bij  te  voegen  na  6°. : 

„7°.  door  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden 
de  verzending  van  voortbrengselen  uit  de  omgeving  te  bevorderen ; 

8°.  door  toezicht  te  houden  op  de  hoedanigheid  ,  hoeveelheid 
en  verpakking  der  te  verzenden  waren  ; 

9°.  door  veilingen  van  die  waren  te  houden  aan  het  station 
der  H.  S.  M.  te  Avenhorn  ; 

10°.  door  die  maatregelen  te  nemen  welke  den  afzet  van  die 
waren  kunnen  bevorderen  : 

11°.  door  het  afleveren  van  voortreffelijke  waren  de  aandacht 
op  de  voortbrengselen  der  streek  te  vestigen.” 

Art.  4.  Alinea  1.  Achter  „eereleden”  te  voegen  „en  donateurs”. 

Alinea  2.  „20  jaren”  te  veranderen  in  „18  jaren”. 

Bij  te  voegen  een  nieuwe  alinea  (4) :  „Eereleden  zijn  ontheven 
van  alle  geldelyke  bijdragen  ;  zij  hebben  het  recht  om  op  de 
algemeene  vergaderingen  tegenwoordig  te  zijn  en  aan  de  stem¬ 
mingen  deel  te  nemen.” 

Art.  5.  Alinea  3.  „20  jaar”  te  veranderen  in  „18  jaar”. 

Art.  6.  Hieraan  toe  te  voegen  :  „Men  houdt  op  gewoon  lid  te  zijn: 

1°.  door  als  zoodanig  te  bedauken  ; 

2°.  door  het  opzettelijk  plegen  van  bedrog ,  te  beoordeelen 
door  het  bestuur; 

3°.  door  niet-betaling  der  bijdrage  ,  bedoeld  in  art.  9 ,  binnen 
ééne  maand  na  aanbieding  der  desbetreffende  quitantie.” 

Art.  7.  De  woorden  :  „Zoowel  de  voorzitter  ,  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester  als  de  overige  leden  worden  by  meerderheid  van 
stemmen  voor  den  tijd  van  3  jaren  door  de  leden  der  vereeniging 
gekozen”,  worden  vervangen  door:  „De  leden  van  het  bestuur 
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worden  bij  meerderheid  van  stemmen  voor  den  tyd  van  3jaren 
door  de  leden  der  vereeniging  gekozen.  Het  bestuur  verkiest 
uit  zijn  midden  een  voorzitter ,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester.  De  beide  laatstgenoemde  functiën  kunnen  door  één 
persoon  worden  waargenomen.” 

Aan  art.  7  toe  te  voegen  :  „Het  bestuur  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten”  en  „Aan  de  leden  van  het  bestuur 
kan  een  bezoldiging  worden  toegekend.” 

Art.  9.  „f  0,50”  te  veranderen  in  „ten  hoogste  f  1”. 

Aan  art.  9  toe  te  voegen  :  „Zij  die  in  den  loop  van  het  ver- 
eenigingsjaar  lid  worden  ,  betalen  de  volle  contributie.  Donateurs 
bepalen  zelf  hun  geldelijke  bijdrage  ;  deze  mag  echter  niet  minder 
zijn  dan  de  contributie  van  gewone  leden. 

Art.  10.  Aan  art.  10  toe  te  voegen:  „Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  en  zijn  daarna 
bindend  voor  de  vereeniging  en  hare  leden.” 

Het  bestuur  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit , 
waartoe  de  vergadering  niet  bepaaldelijk  werd  opgeroepen  ,  uit 
te  stellen ,  mits  het  binnen  14  dagen  na  het  nemen  daarvan 
eene  nadere  beslissing  der  algemeene  vergadering  uitlokke.” 

Art.  15  en  art.  16.  Deze  artikelen  blijven  onveranderd  ,  doch 
worden  art.  24  en  art.  25. 

(De  nieuwe  artt.  15  tot  en  met  28  luiden  als  volgt:) 

Art.  15.  Leden  verplichten  zich  tegenover  de  vereeniging  tot  het 
naleven  der  statuten  en  het  marktreglement.  Zij  kunnen  hun 
veldproducten  en  boomvruchten  laten  afslaan  in  de  veilingen 
bij  art.  3  ,  sub  9  ,  bedoeld. 

Afslaan. 

Art.  16.  Het  afslaan  geschiedt  op  de  volgende  wijzen  : 

van  aardappelen  per  35  of  70  K.G. ; 

„  alle  koolsoorten  en  koolrapen  per  100  stuks ; 

„  meirapen  en  bieten  per  1000  stuks ; 

„  van  wortelen  en  bosuien  per  100  bos  ; 

„  losse  wortelen  per  50  K.G.  of  per  1000  stuks  ; 

„  losse  uien  per  30  of  per  50  K  G. 

„De  verkoop  van  boomvruchten  en  alle  andere  hier  niet  ge¬ 
noemde  ,  alsook  uitgeschoten  soorten  ,  is  vrij. 

Merk. 

Art.  17.  De  vereeniging  neemt,  zoodra  dit  gewenscht  zal 
blijken,  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  merk  aan  ,  dat  hier 
te  lande  zoo  mogelijk  ingeschreven  wordt  overeenkomstig  de 
wet  van  30  September  1893  ( Staatsblad  n°.  146)  en  in  andere 
landen  zooals  wordt  vereischt  en  noodig  mocht  zijn. 
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Art.  18.  Met  vergunning  van  het  bestuur  is  elk  lid  bevoegd 
dit  merk  op  de  te  verzenden  waren  te  hechten. 

Keuring. 

Art.  19.  Het  bestuur  geeft  die  vergunning  niet ,  voordat  bij 
onderzoek  is  gebleken: 

1°.  dat  de  verpakking  deugdelijk  is; 

2°.  dat  de  inhoud  of  het  gewicht  op  het  merk  is  vermeld; 

3°.  dat  de  te  verzenden  waren  in  hare  soort  deugdelijk  en 
goed  zyn. 

Onder  gewicht  wordt  in  dit  artikel  en  in  art.  16  verstaan 
netto  gewicht. 

Art.  20.  Het  in  het  voorgaand  artikel  bedoeld  onderzoek  wordt 
door  den  marktmeester  ingesteld.  De  marktmeester  vertegen¬ 
woordigt  op  de  markt  het  bestuur.  Kan  het  betrokken  lid  zich 
met  zijne  beslissing  niet  vereenigen ,  dan  staat  het  dat  lid  vrij 
zich  schriftelijk  tot  het  bestuur  te  wenden ,  hetwelk  beslist  of 
een  nader  onderzoek  moet  worden  ingesteld,  en  zoo  ja,  hoe  dit 
moet  worden  geleid. 

Art.  21.  Indien  het  bestuur  beslist  ,  dat  zulk  een  nader  onder¬ 
zoek  moet  worden  ingesteld,  zal  dat  onderzoek  in  den  regel 
plaats  hebben  als  volgt: 

De  belanghebbende  draagt  zorg,  dat  op  het  uur,  door  het 
bestuur  te  bepalen  ,  van  zijnentwege  iemand  als  keurmeester  op¬ 
treedt.  Het  bestuur  wijst  dan  2  personen  aan,  die  met  dien  boven¬ 
bedoelden  keurmeester  te  zamen  de  goederen  goed-  of  afkeuren. 
Zijn  zij  niet  eenstemmig  ,  dan  wordt  de  toestemming  om  het 
merk  te  voeren  geweigerd. 

Bij  afkeuring  worden  de  kosten  der  herkeuring  door  den  teler 
betaald.  Het  bestuur  bepaalt  de  voorwaarden,  waarop  kooplieden 
herkeuring  kunnen  vorderen. 

Art.  22.  Het  bestuur  is  verplicht  regelen  te  stellen  omtrent 
de  w\jze ,  waarop  de  te  verzenden  goederen  ter  keuring  kunnen 
worden  aangeboden  ,  alsmede  om  voorzieningen  te  treffen ,  dat 
eenmaal  goedgekeurde  waren  niet  door  andere  kunnen  worden 
vervangen. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  te  bepalen,  welke  soorten  van 
waren  op  de  veilingen  zullen  worden  toegelaten. 

Goederen  die  wegens  hunne  hoedanigheid  of  verpakking  afge¬ 
keurd  zyn ,  mogen  dien  zelfden  dag  niet  weder  ter  keuring 
worden  aangeboden. 

In  bijzondere  gevallen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur ,  kan 
hiervan  worden  afgeweken. 
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Slotbepalingen. 

Art.  23.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  treedt 
in  werking  één  maand  nadat  het  is  genomen.  De  bij  het  nemen 
van  dat  besluit  zitting  hebbende  leden  van  het  bestuur  vormen 
de  commissie  van  liquidatie  en  verdeelen  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  gelijkelijk  onder  of  slaan  pondspondsgewijze  het  te¬ 
kort  over  de  leden  om  onder  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1907  ,  n°.  124. 
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VEREENIGING :  Hulpvereeniging  te  Utrecht  van  de 
Vereeniging  voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs , 
te  Utrecht.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Het  tweede  lid  van  art.  11  wordt  vervangen  door  de  volgende 
woorden  : 

.Bij  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.” 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1907,  n°.  130. 


V'o  r  h?  o 

.IS  *  o  i  Oi 


VEREENIGING :  Maatschappij  ter  bevordering  der 
veeartsenijkunde  in  Nederland,  te  Utrecht.  (Gewij¬ 
zigde  statuten.) 

Hoofdstuk  I. 

Van  het  doel  der  maatschappij. 

Art.  1.  De  Maatschappij  ter  bevordering  der  veeartsenijkunde 
in  Nederland,  gevestigd  te  Utrecht,  stelt  zich  ten  doel  de 
veeartsenijkunde  te  bevorderen. 

Art.  2.  De  maatschappij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  bevordering  van  veeartsenijkundige  wetenschap  en 
kennis ; 

b.  door  bevordering  van  de  maatschappelijke  belangen  der 
veeartsen  in  Nederland,  voor  zooverre  deze  belangen  niet  in 
strijd  zijn  met  het  algemeen  belang ; 

c.  door  toezicht  op  en  medewerking  aan  de  ontwikkeling 
en  uitvoering  van  wetten  ,  welke  de  belangen  van  de  veeart¬ 
senijkunde  ,  van  de  veeartsen  en  van  den  gezondheidstoestand 
van  den  veestapel  raken,  alsmede  van  de  volksgezondheid,  voor 
zooverre  deze  belangen  gediend  worden  door  veeartsenijkundige 
wetenschap. 

Art.  3.  Inrichting  en  werkzaamheden  der  maatschappij  worden 
nader  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  geene  be¬ 
palingen  mag  bevatten  ,  strijdende  met  deze  statuten. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  samenstelling  der  maatschappij. 

Art.  4.  De  maatschappij  is  samengesteld  uit  bijzondere  afdee- 
lingen  en  eene  algemeene  afdeeling. 
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Art.  5.  De  bijzondere  afdeelingen  bestaan  uit  gewone  en 
buitengewone  leden  ,  de  algemeene  afdeeling  bestaat  uitsluitend 
uit  gewone  leden. 

Art.  6.  De  maatschappij  kan  bovendien  eereleden  en  corres- 
pondeerende  leden  benoemen. 

Hoofdstuk  III. 

Van  de  leden. 

'Art.  7.  Allen  die  bevoegd  zijn  bier  te  lande  de  veeartsenij¬ 
kunde  uit  te  oefenen ,  benevens  de  leeraren  van  ’s  Rijksvee¬ 
artsenijschool,  kunnen  tot  gewone  leden  der  maatschappij  worden 
aangenomen. 

Zij  verkrijgen  het  lidmaatschap  der  maatschappij : 

.  1.  door  toelating  by  eene  byzondere  afdeeling;  of 

2.  door  aanneming  door  het  hoofdbestuur. 

Niemand  kan  lid  zyn  van  meer  dan  ééne  afdeeling. 

Art.  8.  Allen  die ,  ofschoon  geen  veeartsen ,  de  bereiking 
van  het  doel  der  maatschappij  wenschen  te  bevorderen,  kunnen 
tot  buitengewone  leden  door  de  bijzondere  afdeelingen  worden 
aangenomen  ,  alsmede  zij  die ,  ofschoon  wel  als  veearts  gediplo¬ 
meerd  ,  niet  meer  op  veeartsenijkundig  gebied  werkzaam  zijn  , 
of  buiten  Nederland  zijn  gevestigd. 

Art.  9.  Allen  die  zich  jegens  de  maatschappij  of  de  weten¬ 
schap  bijzonder  verdienstelijk  maken,  kunnen,  op  voordracht 
van  het  hoofdbestuur  of  van  eene  bijzondere  afdeeling,  tot 
eereleden  ,  of ,  indien  het  buitenlandsche  personen  betreft ,  tot 
correspondeerende  leden  worden  benoemd. 

Art.  10.  Het  gewoon  en  buitengewoon  lidmaatschap  gaat 
verloren : 

1.  door  opzegging; 

2.  door  overlijden  ; 

3.  door  schrapping. 

Art.  11.  De  rechten  en  verplichtingen  der  leden  worden 
omschreven  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  de  afdeelingen. 

Art.  12.  Acht  of  meer  leden  der  maatschappij  kunnen  zich 
tot  eene  bijzondere  afdeeling  vereenigen. 

De  erkenning  van  deze  afdeeling  geschiedt  door  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Maakt  het  hoofdbestuur  bezwaar  tegen  de  erkenning  van 
eene  afdeeling  ,  dan  wordt  daarover  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  beslist. 
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Zij  die  het  lidmaatschap  verkregen  hebben  op  de  wijze , 
bedoeld  in  art.  7  ,  sub  2 ,  vormen  de  algemeene  afdeeling. 

Art.  13.  De  rechten  en  verplichtingen  der  afdeelingen  worden 
geregeld  bij  het  huishoudelijk  reglement. 

Elke  bijzondere  afdeeling  regelt  bij  eigen  huishoudelijk  regle¬ 
ment  hare  inrichting  en  werkzaamheden;  dit  reglement  verkrijgt 
eerst  kracht  door  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur. 

Maakt  het  hoofdbestuur  bezwaar  tegen  de  goedkeuring  van 
een  huishoudelijk  reglement ,  clan  wordt  daarover  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  beslist. 

Art.  14.  Bijzondere  afdeelingen  welke  handelen  in  strijd  met 
de  statuten  en  reglementen  der  maatschappij  of  met  een  besluit 
der  algemeene  vergadering  ,  kunnen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  met  2/3  der  aanwezige  stemmen  worden  ontbonden  ;  er 
dient  echter  door  het  hoofdbestuur  een  prae-advies  te  worden 
uitgebracht. 

Hoofdstuk  V. 

Van  het  hoofdbestuur. 

Art.  15.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
onder- voorzitter ,  een  lste-secretaris  ,  een  2de-secretaris  en  een 
penningmeester. 

Zij  worden  uit  de  in  Nederland  woonachtige  gewone  leden 
door  de  ajgemeene  vergadering  voor  den  tijd  van  5  j aar  gekozen. 

Art.  16.  De  handhaving  van  de  statuten  en  de  reglementen, 
de  behartiging  van  de  belangen  der  maatschappij  en  de  uitvoe¬ 
ring  van  hare  besluiten  z\jn  opgedragen  aan  het  hoofdbestuur. 

Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  maatschappij  in  en 
buiten  rechten. 

Het  hoofdbestuur  is  van  zijne  handelingen ,  desgevraagd , 
verantwoording  schuldig  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  17.  Tot  bezwaring  en  vervreemding  van  de  bezittingen 
der  maatschappij  behoeft  het  hoofdbestuur  de  machtiging  der 
algemeene  vergadering. 

Hoofdstuk  VI. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  18.  Jaarlijks  wordt ,  op  een  bij  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  bepalen  tijd  ,  eene  algemeene  vergadering  gehouden  , 
bij  welke  de  wetgevende  macht  in  de  maatschappij  berust. 

Indien  het  hoofdbestuur  het  noodig  acht  of  minstens  3  afdee¬ 
lingen  het  verlangen  ,  wordt  eene  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gadering  belegd. 
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Art.  19.  Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  in  spoedeischende  ge* 
vallen  met  afgevaardigden  van  elk  der  bijzondere  afdeeiingen 
overleg  te  plegen  in  eene  bijzondere  vergadering. 

Het  hoofdbestuur  is  verplicht  eene  zoodanige  bijzondere  ver¬ 
gadering  te  beleggen  ,  indien  3  afdeeiingen  dit  verlangen. 

Art.  20.  Ieder  lid  der  maatschappij  beeft  toegang  tot  de 
algemeene  vergaderingen  en  bezit  het  recht  om  aan  de  beraad¬ 
slagingen  deel  te  nemen. 

Art.  21.  De  afgevaardigden  der  bijzondere  afdeeiingen  , 
benevens  alle  gewone  leden  die  niet  door  een  dier  afgevaar¬ 
digden  worden  vertegenwoordigd ,  kunnen  aan  de  stemming 
deelnemen. 

Art.  22.  Alle  besluiten  worden,  indien  niet  anders  bepaald, 
bij  ;volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen.  Indien  over 
een  voorstel  de  stemmen  staken  ,  wordt  het  beschouwd  te  zijn 
verworpen. 

Hoofdstuk  VIL 
Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  23.  De  geldmiddelen  der  maatschappij  worden  gevonden 
uit  de  jaarlijkscbe  bijdragen  der  gewone  en  buitengewone  leden, 
uit  giften  en  erflatingen  en  uit  renten  van  belegde  gelden. 

Art.  24.  De  vaststelling  der  jaarlijkscbe  bijdragen  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Hoofdstuk  VIII. 

Yan  de  verandering  der  statuten. 

Art.  25.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  of 
uitgebreid  dan  ten  gevolge  van  een  voorstel  daartoe,  dat  in  bet 
programma  voor  de  algemeene  vergadering  is  opgenomen  en 
in  die  vergadering  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
is  aangenomen. 

De  gewijzigde  statuten  treden  in  werking ,  zoodra  daaraan 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

Slotbepalingen. 

Art.  26.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar ,  te  rekenen  van  4  April  1890. 

Vóór  het  einde  van  dezen  termijn  zal  over  bet  al  of  niet 
voortbestaan  der  maatschappij  worden  beslist. 

Art.  27.  Ontbinding  der  maatschappij  kan  alleen  geschieden 
ten  gevolge  van  een  voorstel  daartoe ,  dat  in  bet  programma 
voor  de  algemeene  vergadering  is  opgenomen  en  in  die  verga¬ 
dering  met  minstens  2  3  der  uitgebracbte  stemmen  is  aange¬ 
nomen. 
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Bij  aanneming  van  het  voorstel  zijn  zij  die  zich  tegen  het 
voorstel  tot  ontbinding  hebben  verklaard ,  bevoegd  de  afgifte 
aau  hen  te  eischen  van  de  goederen  der  maatschappij  tegen 
betaling  eener  vergoeding  tot  een  bedrag,  by  scheidsrechterlijke 
uitspraak  vast  te  stellen  en  tegen  overneming  van  alle  ver¬ 
plichtingen  ,  uit  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  voor  de 
gezamenlijke  leden  der  maatschappij  voortvloeiende. 

By  het  besluit  tot  ontbinding  wordt  de  benoeming  der 
scheidsrechters  geregeld  en  eene  andere  instelling,  met  een  doel 
zooveel  mogelijk  overeenkomende  met  dat  der  maatschappij  , 
aangewezen  aan  welke  bovenbedoelde  vergoeding  zal  worden 
uitgekeerd  of  aan  welke  de  goederen  der  maatschappij  worden 
toegewezen ,  indien  de  minderheid  van  hare  bevoegdheid  tot 
het  overnemen  daarvan  niet  binnen  1  jaar  na  de  goedkeuring 
van  het  voorstel  door  de  leden  heeft  gebruik  gemaakt. 

Het  op  het  oogenblik  der  ontbinding  zitting  hebbend  hoofd¬ 
bestuur  is  met  de  liquidatie  belast. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  3  Mei  1907  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal^ 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1907,  n°.  130. 


N#.  574. 


VEREENIGING:  Sociëteit  „Aurora”,  te  Purmerend. 
(Gewijzigde  statuten.) 


Plaats  en  naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Purmerend  in  het  hótel-café  „Centraal” 
van  J.  J.  Roghair,  aan  de  Kaasmarkt,  eene  vereeniging  genaamd : 
Sociëteit  „Aurora”. 

Duur  en  oprichting. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  j aren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
12  November  1895. 

Doel  en  middelen. 

* 

Art.  3.  Het  doel  is  gezellig  samen  te  zijn  en  verschillende 
spelen  te  beoefenen  ,  alsmede  het  nuttige  met  het  aangename  te 
verbinden ,  door  het  houden  voordrachten. 

Samenkomst. 


Art.  4.  Er  wordt 
Zondag. 

N 


eiken  dag  sociëteit  gehouden ,  behalve  op 
Leden  en  eereleden. 


Art.  5.  De  sociëteit  bestaat  uit  mannelijke  leden. 

Zij  kunnen  ook  buiten  de  gemeente  woonachtig  zijn. 

Wie  zich  bijzonder  verdienstelijk  voor  de  sociëteit  maakt,  kan 
als  eerelid  benoemd  worden. 


Lidmaatschap. 

Art.  6.  Wenscht  iemand  opgenomen  te  worden  in  de  socië¬ 
teit,  dan  wordt  hij  in  eene  geconvoceerde  vergadering  in  stem¬ 
ming  gebracht,  nadat  hij  eene  week  vroeger  is  voorgedragen. 
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Royeering. 

Art.  7.  Behalve  wegens  wanbetaling  wordt  een  lid  geroyeerd, 
als  daartoe  een  onderteekend  adres,  met  vermelding  der  redenen  T 
gericht  wordt  aan  den  president,  en  minstens  twee-derde  van  de 
aanwezige  leden  op  eene  geconvoceerde  vergadering  er  toe  besluit. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  contributie  bedraagt  f  1,50  per  jaar  en  wordt 
in  October  geïnd. 

De  helft  der  contributie  is  voor  den  kastelein,  die  daarvoor 
zorgt  voor  verlichting  en  verwarming  en  het  den  leden  zoo 
prettig  mogelijk  maakt. 

Administratie  en  concoursen. 

Art.  9.  Van  de  contributie  worden  de  administratiekosten 
(die  door  het  bestuur  bepaald  worden)  betaald.  Het  overblijvende 
geld  wordt  besteed  aan  concoursen.  Jaarlijks  worden  minstens 
één  biljart-,  één  domino-  en  één  kaartconcours  gehouden. 

Bestuur  en  verkiezing. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  voor  één  jaar  verkozen  en  be¬ 
staat  uit:  president,  vice-president,  secretaris,  penningmeester 
en  8  commissarissen.  Elk  dezer  fuctionarissen  wordt  door  de 
leden  in  eene  algemeene  vergadering  voor  eene  bepaalde  functie 
gekozen. 

President. 

Art.  11.  De  president  zorgt  voor  de  uitvoering  der  besluiten. 
Hij  houdt  de  introductielest. 

Secretaris. 

Art.  12.  De  secretaris  houdt  volledig  administratie;  van  de 
bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen  maakt  hij  notulen. 

Penningmeester. 

Art.  13.  De  penningmeester  ontvangt  de  contributie  en  betaalt 
goedgekeurde  uitgaven;  hij  is  verantwoordelijk  voor  de  kas. 

Dagelijksch  bestuur. 

Art.  14.  De  president,  de  secretaris  en  de  penningmeester 
vormen  het  dagelijksch  bestuur ;  zij  ontvangen  als  zoodanig  een 
boek. 

Commissie  van  toezicht. 

Art.  15.  De  vice-president  en  de  3  commissarissen  vormen 
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de  commissie  van  toezicht;  zij  dragen  zorg  voor  den  eigendom 
der  sociëteit. 

De  commissarissen  worden  belast  met  de  leiding  der  concoursen 

Ontslag. 

Art.  16.  Een  bestuurslid  mag  niet  langer  dan  ééne  maand 
achter  elkander  absent  zijn,  anders  kan  hij  door  het  overige 
bestuur  vervallen  verklaard  worden  van  zijne  functie. 

Vergaderingen. 

Art.  17.  De  algemeene  vergaderingen  worden  op  Dinsdag¬ 
avond  gehouden.  In  September  wordt  het  jaarverslag  opgemaakt ; 
dan  kunnen  de  reglementen  herzien  worden ;  daarna  wordt  het 
bestuur  verkozen. 

In  Maart  doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording. 

Introductie. 

Art.  18.  Elk  lid  kan  één  of  meer  personen  iutroduceeren  (op 
Dinsdagavond,  één  keer  perjaar),  met  toestemming  van  minstens 
3  4  der  aanwezige  leden. 

Stemming.  n 

Art.  19.  De  aanwezige  leden  stemmen. 

De  vergadering  besluit  bij  volstrekte  meerderheid ;  is  deze 
niet  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats, 
waarna  eene  herstemming  kan  volgen. 

Staken  nu  de  stemmen ,  dan  beslist  voor  personen  de  ouderdom, 
voor  zaken  de  president. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  20.  Het  huishoudelijk  reglement  omschrijft  ondergeschikte 
zaken.  Het  mag  geen  bepaling  bevatten  die  in  strijd  is  met  deze 
statuten. 

Geschillen. 

Art.  21.  In  gevallen ,  waarin  één  van  beide  reglementen 
niet  voorziet  neemt  het  bestuur  eene  beslissing. 

Boekjaar. 

Art.  22.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  October  tot 
ultimo  September. 

In  September  kan  men  schriftelijk  zijn  lidmaatschap  opzeggen. 

Onderteekening. 

Art.  23.  Alle  leden  erkennen  de  statuten  (de  bestuursleden 
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bovendien  het  huishoudelijk  reglement)  door  hunne  onderteeke- 
ning,  die  van  kracht  blijft,  zoolang  men  lid  is. 

Wijzigingen. 

Art.  24.  Tot  wijziging  van  de  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  minstens  twee-derde  van  het  aantal 
ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  volgens  de  wet. 

Bode. 

Art.  25.  Door  het  bestuur  der  sociëteit  wordt  een  bode 
aangesteld. 

Deze  wordt  belast  met  het  innen  der  contributie  en  het 
bezorgen  der  convocaties. 

Buitengewone  vergadering. 

Art.  26.  Vier  bestuursleden  of  een-vierde  van  het  aantal  leden 
kunnen,  binnen  14  dagen  na  aanvraag,  eene  buitengewone 
vergadering  eischen,  met  opgave  der  agenda. 

Ont, binding. 

Art.  27.  Tot  ontbinding  der  sociëteit  kan  worden  overgegaan, 
wanneer  het  ledental  minder  dan  7  bedraagt  of  wanneer  drie¬ 
vierde  van  het  aantal  leden  het  eischt. 

Dan  wordt  de  eigendom  verkocht  en  de  opbrengst,  behoudens 
de  bepalingen  van  art.  1702  B.  W. ,  verdeeld. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Mei  1907  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  ecretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1907  ,  n°.  130. 


VEREENIGING :  Sociëteit  „Vereeniging  ”,  te  Amersfoort. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Hoofdstuk  I. 

Iste  a  f  d  e  e  1  i  n  g. 

Van  de  leden. 

Art.  1.  Het  doel  der  sociëteit  is  het  geven  eener  gelegenheid 
tot  uitspanning  en  gezellig  verkeer. 

Art.  2.  De  sociëteit  bestaat  uit  gewone  en  tijdelijke  leden. 
Als  leden  kunnen  slechts  toegelaten  worden  zij  die  den  ouder¬ 
dom  van  18  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  3.  Zij  die  gedurende  korten  tijd  te  Amersfoort  verblijf 
houden  kunnen  als  tijdelijke  leden  worden  aangenomen. 

Het  bestuur  bepaalt  voor  hoelang  zij  als  tijdelijke  leden  kunnen 
worden  toegelaten. 

Art.  4.  De  gewone  leden  betalen  eene  contributie  van  f  10 
per  jaar ,  welke  ingevorderd  wordt  bij  vooruitbetaling  in  drie- 
maandelijksche  termijnen,  tegen  quitantie  van  den  penningmeester. 

De  tijdelijke  leden  betalen  evenzoo  bij  vooruitbetaling  eene 
contributie  van  f  0,70  per  maand. 

Art.  5.  De  gewone  leden  betalen  bij  hunne  aanneming  eene 
entree  van  f  2. 

De  tijdelijke  leden  zijn  daarvan  vrijgesteld. 

Eveneens  zijn  daarvan  vrijgesteld  gewone  leden  die ,  door 
verandering  van  woonplaats  voor  hun  lidmaatschap  bedankt 
hebbende,  later  weder  tot  lid  worden  aangenomen. 

11de  a  f  d  e  e  1  i  n  g. 

Van  de  rechten  en  verplichtingen  der  leden. 

Art.  6.  Alle  leden  ,  zonder  onderscheid  ,  zijn  verplicht  dit 
reglement  te  onderteekenen.  Bij  den  aan  vang  van  hun  lidmaat- 
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schap  wordt  hun  een  exemplaar  daarvan  uitgereikt,  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Art  7.  Het  sociëteitsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  ultiilio  April. 

Art.  8.  Ieder  lid  kan  te  allen  tijde  voor  zijn  lidmaatschap 
bedanken  ,  mits  daarvan  schriftelijk  aan  den  secretaris  kennis 
gevende.  Wanneer  hij,  binnen  de  gemeente  woonachtig  blijvende, 
zoodanige  kennisgeving  niet  vóór  1  Februari  heeft  gedaan,  is 
hij  de  contributie  voor  het  geheele  volgende  boekjaar  verschuldigd. 

Bij  overlijden  of  vertrek  naar  elders  zal  de  contributie  slechts 
voor  het  ingetreden  kwartaal  verschuldigd  zijn. 

Art.  9  Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  daardoor  alle  aan¬ 
spraak  op  de  eigendommen  der  sociëteit. 

Art  10.  Alleen  gewone  leden  hebben  recht  tot  stemmen , 
het  doen  van  voorstellen  en  balloteeren. 

Art.  11.  leder  gewoon  of  tijdelijk  lid  heeft  het  recht  een  of 
meer  personen  buiten  de  gemeente  woonachtig ,  te  introduceeren 
op  de  wijze  en  onder  de  verplichtingen  bij  hoofdstuk  III  ,  2de 
aideeliiig,  omschreven. 

Art.  12.  Op  verzoek  van  een  of  meer  leden  kan  het  bestuur 
ook  personen  te  Amersfoort  of  in  eene  aangrenzende  gemeente 
woonachtig,  indieu  zij  leden  of  huisgenooten  van  leden  van  de 
sociëteit  zijn  ,  met  inachtneming  van  de  artt.  40  tot  45  ,  intro¬ 
duceeren.  Het  bestuur  is  tevens  bevoegd  op  bepaalde  daartoe 
aan  te  wijzen  dagen  ,  die  echter  het  getal  van  30  in  een  jaar 
niet  te  boven  mogen  gaan  ,  ook  inwoners  van  de  gemeente  of 
van  eene  aangrenzende  gemeente,  die  niet-leden  of  huisgenooten 
van  leden  zijn ,  te  introduceeren  ,  onder  verplichting  om  van 
aanwijzing  van  die  dagen  telkens  ten  minste  3  dagen  vooraf 
sehriftelijk  kennis  te  geven  aan  Gedeputeerde  Staten  en  aan 
den  burgemeester. 

Art.  13.  Op  boete  van  f  0,50  is  het  verboden  een  of  meer 
honden  in  de  sociëteit  te  brengen. 

De  kastelein  is  voor  de  handhaving  dezer  bepaling  aansprakelijk. 

Art.  14.  De  leden  die  nalatig  blijven  het  entreegeld,  de 
verschenen  contributie  of  de  beloopene  boeten  te  voldoen  binnen 
eene  maand  ,  na  daartoe  door  den  penningmeester  te  zijn  aan¬ 
geschreven  ,  worden  beboet  met  één  gulden.  Na  verloop  van 
eeüe  tweede  maand  worden  hunne  namen  zonder  nadere  kennis¬ 
geving  ,  met  opgave  van  het  door  hen  verschuldigde ,  'in  de 
sociëteit  voorgehangen. 

Na  verloop  van  eene  derde  maand  ,  zonder  voldoening,  zijn  zij 
van  hun  lidmaatschap  vervallen. 

Art.  15.  Hij  die  aldus  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  is  ver¬ 
klaard  ,  zal  niet  dan  na  verloop  van  een  jaar  en  na  vooraf  zijne 
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schuld  te  hebben  aangezuiverd  ,  weder  als  lid  kunnen  worden 
voorgesteld  en  zich  opnieuw  aan  ballotage  moeten  onderwerpen, 
zullende  hij  weder  aanneming  tot  lid,  op  hem  de  bepaling  van 
art.  5 ,  al.  3  ,  van  dit  reglement  van  toepassing  zijn. 

Art.  16.  Wanneer  een  achtste  gedeelte  der  gewone  leden  met 
opgave  van  redenen  aan  het  bestuur  verzoekt  een  lid  van  zijn 
lidmaatschap  vervallen  te  verklaren ,  zal  het  bestuur  daaraan 
gevolg  geven,  wanneer  genoemd  lid  binnen  14  dagen  nadat  het 
bestuur  hem  van  dit  verzoek  kennis  heelt  gegeven,  niet  bedankt 
heeft  en  bij  eene  daarna  uitgeschreven  ballotage  conform  de 
artt.  33  a  39. 

Art.  17.  Leden  of  bezoekers  der  sociëteit  die  schade  ver¬ 
oorzaken  aan  de  eigendommen  der  sociëteit ,  zijn  verplicht  die 
schade  te  vergoeden  naar  de  schatting  van  commissarissen. 

De  commissarissen  kunnen  het  bedrag  der  schatting  met  20  pet. 
verhoogen ,  wanneer  de  schade  door  moedwil  is  toegebracht. 

Art.  18.  De  lokalen  der  sociëteit  zijn  dagelijks  geopend. 

Wanneer  zich  des  nachts  te  12  uren  (plaatselijke  tijd )  niemand 
meer  in  de  sociëteit  bevindt ,  wordt  zij  gesloten. 

Art.  19.  Door  iederen  bezoeker  nog  in  de  sociëteit  aanwezig, 
zal  des  nachts  na  2  uren  f  0,50  en  voor  elk  volgend  uur  of 
gedeelte  daarvan  f  1  betaald  worden,  hetgeen  bij  de  gemaakte 
vertering  zal  worden  bijgeschreven. 

Het  nachtuur  zal  door  den  kastelein  aan  heeren  bezoekers  een 
kwartier  te  voren  worden  bekend  gemaakt. 

Bij  bijzondere  gelegenheden,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur, 
kan  het  nachtgeld  eerst  later  ingaan ,  of  in  het  geheel  niet 
geheven  worden. 

Dit  wordt  tijdig  door  het  bestuur  door  aanplakking  in  het 
lokaal  bekend  gemaakt. 


Hoofdstuk  II. 

Van  het  bestuur. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  commissarissen. 

Art.  21.  De  commissarissen  worden  benoemd  voor  den  tijd 
van  2  jaren  ,  met  dien  verstande  ,  het  eene  jaar  3  hunner ,  het 
tweede  jaar  4  hunner  aftreden.  De  rooster  van  aftreding  wordt 
bij  loting  opgemaakt. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  22.  Ieder  lid  dat  weigert  zijne  benoeming  tot  commis¬ 
saris  aan  te  nemen  ,  betaalt  eene  boete  van  f  2  in  de  kas  der 
sociëteit.  De  boete  is  niet  verschuldigd  door  hem  die  reeds  com¬ 
missaris  geweest  is  of  de  boete  reeds  eenmaal  heeft  betaald. 
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Ook  is  de  boete  verschuldigd  door  hem  die,  commissaris  zijnde, - 
deze  betrekking  vóór  den  tijd  zijner  aftreding  neerlegt  en  niet 
verkeert  in  het  geval  van  art.  8 ,  laatste  alinea.  In  dit  geval  is 
de  boete  onmiddellijk  na  het  nederleggen  der  betrekking  vor¬ 
derbaar. 

Art.  23.  Aan  commissarissen  is  opgedragen  het  beheer  der 
gelden  en  verdere  eigendommen  der  sociëteit. 

Art.  24.  De  commissarissen  zijn  belast  met  het  beheer  en 
het  toezicht  over  de  eigendommen  der  sociëteit.  Zij  beheeren  de 
gelden  ,  zorgen  voor  den  dienst  der  leeningen  en  regelen  alles 
wat  de  sociëteit  betreft.  Zij  treden  op  als  vertegenwoordigers 
der  sociëteit  en  behartigen  hare  belangen  ook  in  die  gevallen 
welke  niet  uitdrukkelijk  in  het  reglement  zijn  voorzien. 

Art.  25.  De  kastelein  en  zijne  bedienden  staan  onder  de 
directe  bevelen  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  stelt  hunne  instructie  vast. 

Art.  26.  De  commissarissen  zijn  verplicht  te  zorgen,  dat  bij 
het  balloteeren  van  nieuwe  leden  ,  alsook  op  de  vergaderingen, 
ten  minste  één  hunner  tegenwoordig  zij,  op  de  boete  van  11, 
waarvoor  zij  solidair  aansprakelijk  zijn. 

Art.  27.  Zij  verdeelen  onder  zich  de  functiën  van  voorzitter 
onder-voorzitter ,  penningmeester  en  1ste-  en  2de-secretaris  en 
2  commissarissen  voor  de  consumtie. 

Art.  28.  In  de  vergadering  van  het  bestuur  beslist  bij  het 
staken  der  stemmen  het  lot. 

Art.  29.  Bij  de  rekening  en  verantwoording  wordt  eene  nauw¬ 
keurige  balans  overgelegd. 

De  goedkeuring  houdt  in  zich  décharge  voor  commissarissen^ 

Art.  30.  De  secretaris  is,  behalve  met  zijne  gewone  bezigheden, 
belast  met  de  zorg  voor  het  archief  der  sociëteit.  Hij  is  verplicht 
den  nieuw  aangekomen  leden  in  den  loop  der  eerste  maand  van 
hun  lidmaatschap  dit  reglement  ter  teekening  aan  te  bieden. 

Art.  31.  Bij  afwezigheid  van  commissarissen  zullen,  zoo  noodig, 
hunne  functiën  door  het  oudste  in  jaren  aanwezige  lid  worden 
waargenomen. 

Art.  32.  Aan  het  bestuur  wordt  mede  opgedragen  om,  wanneer 
de  toestand  der  kas  dit  veroorlooft ,  voorstellen  te  doen  tot  het 
houden  van  muziekuitvoeringen  of  andere  feestelijkheden  en 
verder  alles  te  doen  wat  tot  bevordering  kan  strekken  van  den 
bloei  der  sociëteit. 
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Hoofdstuk  III. 

Ballotage,  introductie,  vergaderingen,  stemmingen. 

Iste  afdeeiing. 

Ballotage. 

Art.  33.  Ieder  die  als  gewoon  of  tijdelijk  lid  wenscht  te 
worden  toegelaten  ,  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den 
secretaris. 

Art.  34.  De  naam  van  den  candidaat  moet  minstens  gedurende 
14  dagen  voorhangen. 

Art.  35.  Zij  die  aan  de  ballotage  wenschen  deel  te  nemen, 
schrijven  hunne  namen  in  een  ballotageregister  bij  den  kastelein 
voorhanden  en  ontvangen  van  hem  een  van  den  sociëteitsstempel 
voorzien  biljet,  vermeldende  de  namen  der  candidaten  ,  welk 
biljet  zoodanig  is  ingericht,  dat  achter  iederen  naam  de  woorden 
„vóór”  en  „tegen”  zijn  geplaatst. 

Het  woord  „vóór”  of  „tegen”  wordt  op  eene  duidelijke  wijze 
doorgeschrapt ,  naar  mate  verlangd  wordt ,  dat  de  voorgestelde 
candidaat  wel  of  niet  worde  'toegelaten. 

Indien  niet  een  der  beide  woorden  „vóór”  of  „tegen”  is 
doorgehaald  ,  is  het  biljet  van  onwaarde.  Niemand  kan  meer 
dan  één  biljet  vorderen  of  verkrijgen. 

Art.  36.  De  stembiljetten  moeten  uiterlijk  een-vierde  uur 
vóór  de  ballatoge  in  de  daarvoor  bestemde  en  gesloteu  bus 
geworpen  worden. 

Art.  37.  De  opening  der  ballotagebus  heeft  altijd  plaats  den 
eersten  en  den  derden  Zaterdag  van  iedere  maaud  ,  des  avonds 
te  9  uren. 

Art.  38.  Tot  het  aan  nemen  van  een  lid  wordt  minstens  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  vereischt. 

Art.  39.  Een  gedeballoteerde  zal  binnen  één  jaar  na  de  ballotage 
niet  weder  voorgesteld  kunnen  worden. 

Ifde  afdeeiing. 

Van  introductie. 

Art.  40.  Ieder  die  ingevolge  art.  1 1  een  persoon  verlangt  te 
introduceeren  ,  is  verplicht  diens  naam ,  betrekking  of  beroep 
en  woonplaats,  met  bepaling  van  den  duur  der  introductie,  in 
het  daartoe  voorhanden  boek  te  schrijven  en  te  onderteekenen, 
op  eene  boete  van  f  0,25  bij  verzuim  of  weigering  om  aan  dit 
artikel  te  voldoen. 

De  kastelein  is  verplicht  een  persoon  die  niet  geïntroduceerd 
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is  ,  te  verzoeken  zich  door  een  der  leden  te  doen  inschrijven  , 
of  zich  te  verwijderen. 

Art.  41.  Niemand  zal  voor  langer  dan  ééne  maand  geïntro¬ 
duceerd  kunnen  worden. 

Art.  42.  Die  iemand  introduceert  is ,  voor  zooverre  dit 
naar  het  oordeel  van  commissarissen  met  redelijkheid  kan  worden 
gevorderd  ,  voor  het  gedrag  en  de  vertering  van  den  geïntro¬ 
duceerde  aansprakelijk. 

Art.  43  Een  gedeballoteerde  persoon  zal  binnen  het  jaar  niet 
mogen  worden  geïntroduceerd. 

Art.  44.  Commissarissen  zullen  eene  introductie  vernietigen 
zoo  daartoe  12  leden  een  schriftelijk  verzoek  doen.  De  namen 
dezer  leden  worden  ,  desgevorderd  ,  aan  het  lid  dat  den  persoon 
geïntroduceerd  heeft,  bekend  gemaakt 

Art.  45.  Het  is  aan  commissarissen  opgedragen  misbruiken 
te  beletten  die  mochten  voortvloeien  uit  het  veelvuldig  intro- 
duceeren  van  denzelfden  persoon. 

lilde  a  f  d  e  e  1  i  n  g. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  46.  De  gewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
4maal  per  jaar ,  zooveel  mogelijk  op  den  2den  Donderdag  in  de 
maanden  Mei,  Augustus,  November  en  Februari. 

In  de  Februari- vergadering  heeft  de  verkiezing  plaats  van 
commissarissen  ter  vervulling  der  vacaturen  door  periodieke 
aftreding  ontstaande. 

In  de  Mei- vergadering  wordt  de  rekening  en  verantwoording 
afgelegd  onder  overlegging  der  balans.  Tot  aan  de  goedkeuring 
hiervan  blijven  de  aftredende  commissarissen  verantwoordelijk. 

In  deze  vergadering  treden  de  niet  herkozen  commissarissen 
af  en  aanvaarden  de  nieuwe  hunne  functiè'n. 

In  de  Mei- vergadering  wordt  ook  de  lectuur  gekozen. 

Art.  47.  Behalve  de  rekening  en  verantwoording  en  de  balans 
zijn  aan  de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  onderworpen : 

a.  alle  besluiten  tot  verkoop  ,  aankoop  ,  vervreemding  en  be- 
zwaring  van  onroerende  goederen,  tot  belegging  en  bestemming 
van  niet  voor  het  gewone  beheer  benoodigde  gelden  en  tot  het 
aangaan  van  overeenkomsten  of  regelingen  van  blijvenden  aard  ; 

().  het  voeren  van  rechtsgedingen  ; 

c.  besluiten  tot  het  aangaan  van  geldleeningen  ; 

d.  het  aanbrengen  van  belangrijke  wijzigingen  in  het  beheer 
of  de  inrichting  der  sociëteit. 

Art.  48.  Behalve  de  vastgestelde  algemeene  vergaderingen  kan 
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het  bestuur  ,  zoo  noodig  ,  buitengewone  algemeene  vergaderingen 
uitschrijven  ,  doch  is  verplicht  dit  te  doen  ,  wanneer  minstens 
8  leden  dit  onder  opgaaf  van  redenen  verzoeken. 

Art.  49.  Elk  gewoon  lid  dat  een  voorstel  wenscht  te  doen 
moet  dit  minstens  8  dagen  vóór  de  vergadering  bij  het  bestuur 
inzenden  en  in  geval  van  art.  59  minstens  14  dagen  vóór  de 
vergadering. 

Art.  50.  Behalve  in  spoed vereischende  gevallen  zullen  de  leden 
ten  minste  2maal  24  uren  te  voren  worden  opgeroepen  tot  de 
vergaderingen  en  de  te  behandelen  punten  zooveel  mogelijk  op 
de  convocatiebiljetten  worden  vermeld. 

Art.  51.  De  gewone  besluiten  worden  gedurende  14  dagen 
in  het  sociëteitslokaal  gepubliceerd. 

Art.  52.  Het  bij  wonen  der  algemeene  vergaderingen  is  ver¬ 
plicht  op  boete  van  15  cents  bij  afwezigheid. 

IVde  afdeeling. 

Yan  de  stemmingen. 

Art.  53.  Bij  alle  vergaderingen  zijn  de  leden  verplicht  hunne 
namen  te  stellen  op  eene  presentielijst ,  volgens  welke  alle 
stemmingen  zullen  plaats  hebben. 

Art.  54.  Elke  stemming  over  eenig  voorstel  zal  bij  hoofdelijke 
omvraag  ,  elke  keuze  van  personen  met  gesloten  briefjes  plaats 
hebben. 

Deze  briefjes  zullen  door  den  stemmenden  persoon  bij  com¬ 
missarissen  worden  gedeponeerd. 

Art.  55.  Geen  voorstel  zal  aangenomen  of  verworpen,  geene 
benoeming  gedaan  worden  dan  bij  volstrekte  meerderheid  der 
stemmende  leden. 

Art.  56.  Indien  bij  het  kiezen  van  een  of  meer  personen 
eene  eerste  stemming  geen  voldoende  uitkomst  oplevert,  zal  eene 
tweede  vrije  stemming  plaats  hebben. 

Zoo  ook  deze  niet  beslissend  is,  zal  er  eene  herstemming  plaats 
hebben  over  de  personen  die  bij  de  tweede  stemming  de  meeste 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Art.  57.  Bij  staking  der  stemmen  over  voorstellen  beslist  de 
voorzitter  ;  geldt  het  eene  benoeming  dan  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  IY. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  58.  Tot  het  brengen  van  veranderingen  in  of  bijvoegsels 
aan  dit  reglement ,  wordt  de  toestemming  vereischt  van  minstens 
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twee-derde  der  stemmende  leden,  met  voorbehoud  der  nadere 
Koninklijke  goedkeuring ,  ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April 
1855  ( Staatsblad  n°.  32). 

Art.  59.  Voorstellen  daartoe  kunnen  niet  in  behandeling 
worden  genomen  dan  nadat  die  gedurende  14  dagen  in  het 
sociëteitslokaal  zijn  gepubliceerd  en  op  de  convocatiebiijetten 
vermeld. 

Art.  60.  De  sociëteit  is  gevestigd  te  Amersfoort  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  14  Augustus  1890. 

Art.  61.  De  statuten  treden  in  werking  den  dag  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Mei  1907  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries 


\ 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1907  ,  n°.  180. 


N°.  576. 


YEREENIGING :  Het  Suppletiefonds  der  Gereformeerde 
Kerk,  te  Rijswijk,  provincie  Zuidholland.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Rjjswijk  (Zuidholland)  eene  vereeniging, 
genaamd  :  Het  Suppletiefonds  der  Gereformeerde  Kerk. 

Haar  grondslag  is  de  uitspraak  van  Gods  Woord  in  Galaten 
6  vers  22 :  Draagt  elkanders  lasten  en  vervult  alzoo  de  wet  van 
Christus. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  ,  het  gebruik  maken  van 
Christelijk  schoolonderwijs  te  bevorderen ,  door  aan  on-  en 
minvermogende  ouders  of  voogden,  wier  kinderen  of  pupillen  de 
vrije  school  bezoeken,  uitgaande  van  de  Yereeniging  tot  oprich¬ 
ting  en  instandhouding  eener  vrije  school  te  Rijswijk  (Zuidh.) 
wier  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  8 
December  1902  n°.  49  ,  financieelen  steun  te  verleenen. 

Art.  8.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit  contributiën, 
giften  ,  erflatingen  enz.  De  fondsen  der  vereeniging  staan  onder 
het  beheer  van  het  bestuur. 

Art.  4.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  ver¬ 
klaren  haar  reglement  te  aanvaarden  en  zich  verbinden  tot  het 
betalen  eener  jaarlijksche  contributie. 

Art.  o.  Het  lidmaatschap  vervalt ,  ten  1ste  door  vertrek  naar 
elders  ,  ten  2de  door  bedanken  ,  ten  3de  door  een  desbetreffend 
besluit  van  het  bestuur ,  indien  een  lid  zijne  contributie  niet 
binnen  den  gestelden  termijn  betaald  heeft ,  en  ten  4de  door 
een  besluit  van  eene  ledenvergadering  ,  indién  deze  oordeelt,  dat 
een  lid  het  doel  der  vereeniging  tegenwerkt. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden  ;  zij 
worden  gekozen  uit  de  leden ,  door  de  ledenvergadering  en 
zulks  bij  geheime  stemming  en  met  volstrekte  meerderheid ;  bij 
staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Volgens  rooster  treedt  elk  jaar  1  lid  af,  de  aftre¬ 
dende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  De  leden  des  bestuurs  benoemen  uit  hun  midden  een 
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lste-  en  2de-voorzitter ,  een  secretaris,  een  penningmeester  en 
een  algemeen  secundus.  Ieder  bestuurslid  is  te  allen  tijde  ver¬ 
antwoording  schuldig  aan  de  bestuursvergaderingen  van  zijne 
handelingen  als  bestuurslid. 

Art.  9.  De  contributie  bedraagt  ten  minste  f  0,25  per  jaar , 
waarover  in  de  maand  Mei  per  quitantie  wordt  beschikt.  Het 
bestuur  is  gemachtigd  ,  zoo  noodig ,  de  betaling  in  termijnen 
te  stellen. 

Art.  10.  Vergaderingen  der  vereeniging  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht ,  of  10  leden  dit  bij 
geteekend  geschrift  verzoeken ;  verplicht  is  het  houden  eener 
vergadering  in  de  maaud  Januari  voor  de  aanvulling  van  het 
bestuur  en  het  verslaggeven  der  werkzaamheden  door  penning¬ 
meester  en  secretaris  over  het  laatst  verloopen  dienstjaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  stelt  zich  in  verband 
met  het  bestuur  der  in  art.  2  genoemde  school ,  ter  regeling 
van  den  financieelen  steun,  te  verleenen  aan  ouders  of  voogden 
van  die  school  bezoekende  kinderen. 

Art.  12.  Behalve  dit  artikel  en  art.  2  der  statuten  kunnen 
statuten  en  huishoudelijk  reglement  door  de  ledenvergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen  gewijzigd  worden  ;  wijzigingen  in 
deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  gaan  hare  bezittingen 
over  aan  het  bestuur  der  vrije  school,  uitgaande  van  de  Ver¬ 
eeniging  tot  oprichtiug  en  instandhouding  eener  vrije  school  te 
Rijswijk  (Zuidh.) ,  of,  zoo  dit  niet  bestaat,  in  de  kas  van  het 
locaal-comité  der  Unie  „Een  school  met  den  Bijbel”  te  Rijswijk. 
Mocht  echter  geen  van  beide  lichamen  meer  bestaan  ,  of  aan¬ 
vaarding  der  bezittingen  weigeren  ,  zoo  bepaalt  de  laatste  leden¬ 
vergadering  ,  welke  bestemming  aan  de  bezittingen  gegeven  zal 
worden  ,  dit  alles  onder  voorbehoud  der  inachtneming  van  art. 
1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  1  November  1896. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Mei  1907  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Miniet  er  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1907  ,  n°.  130. 


VEREENIGING:  Moederland  en  Koloniën,  te 
’s  Gravenhage.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  mede  te  werken  aan  de  behartiging  van  de  belangen  der 
koloniën  en  van  het  moederland  met  betrekking  tot  de  koloniën  ; 

b.  hare  leden  op  te  wekken  tot  deelneming  aan  het  staat¬ 
kundig  leven  in  liet  moederland. 

Art.  2.  De  yereeniging  tracht  het  in  art.  1  omschreven  doel 
te  bereiken  : 

1°.  door  de  belangen  welke  zij  voorstaat  te  onderzoeken  en 
de  uitkomsten  hiervan  onder  de  aandacht  te  brengen  daar  waar 
haar  zulks  het  meest  doelmatig  voorkomt; 

2°.  door  het  bespreken  van  koloniale  aangelegenheden  en 
belangen  en,  desgewenscht,  het  uitbrengen  van  adviezen  daarover ; 

3°.  door  het  houden  van  lezingen  (met  debat)  in  vergade¬ 
ringen  ; 

4  .  door  het  zoeken  van  aanraking  met  autoriteiten  en  andere 
vereenigingen  ,  ten  behoeve  van  de  door  haar  te  behartigen 
belangen  ; 

5  '.  door  het  opwekken  tot  verleenen  van  hulp  of  steun  , 
hetzij  in  de  koloniën  ,  hetzij  elders ; 

6°.  door  het  nitgeven  —  zoo  mogelijk  —  van  een  orgaan 
der  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereenigiug  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage.  Haar 
reglement,  vast  te  stellen  overeenkomstig  art.  11,  geeft  de  wijze 
en  voorwaarden  aan  ,  waarop  afdeelingen  kunnen  worden  in  het 
leven  geroepen  en  werkzaam  zijn. 

Art.  4.  Door  het  bestuur  wordt  men  tot  lid  der  vereeniging 
benoemd.  Men  kan  zich  hiertoe  aanmelden  bij  den  secretaris  of 
door  een  lid  worden  voorgesteld. 
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Art.  5.  Door  als  lid  toe  te  treden  onderwerpt  men  zich  aan 
de  statuten  en  het  reglement  der  vereenigiug. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  ,  zooals  in  het 
reglement  wordt  aangegeven. 

,  Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren  : 

1°.  doordat  het  lid  ziju  ontslag  neemt ; 

2°.  doordat  het  bestuur  een  lid  afvoert  van  de  ledenlijst , 
omdat  het  nalatig  blijft  in  het  voldoen  zijner  contributie  3 
maanden  na  hiertoe  te  zijn  aangemaand  ; 

3Ü.  door  aanneming  door  de  algemeene  vergadering  van  een 
behoorlijk  gemotiveerd  voorstel,  hetzij  van  het  bestuur,  hetzij 
van  minstens  10  leden,  om  een  lid  van  de  ledenlijst  al  te  voeren. 

Een  dergelijk  voorstel  is  eerst  aangenomen  ,  indien  twee 
derden  der  uitgebrachte  stemmen  zich  daar  vóór  hebben  ver¬ 
klaard. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Het  bestaat  uit  minstens  5  personen,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  uit  de  leden  te  kiezen. 

Art.  8.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  ’s  Gravenhage ,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting ,  zijnde  14  Maart  1901  ,  en  alzoo  eindigende 
13  Maart  1930.  De  vereeniging  kan  binnen  dien  tijd,  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden  ,  door  een  besluit 
der  algemeene  vergadering  worden  ontbonden. 

Minstens  een-derde  der  te  ’s  Gravenhage  verblijfhoudende 
leden  moet  hiertoe  tegenwoordig  zijn  en  twee  derden  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  zich  vóór  het  voorstel  hebben  verklaard. 

Mocht  het  vereischte  aantal  leden  niet  op  de  vergadering 
tegenwoordig  zijn  ,  dan  zal  spoedig  eene  nieuwe  algemeene  ver¬ 
gadering  bijeen  worden  geroepen  en  alsdan  door  de  meerderheid 
der  aanwezige  leden  de  beslissing  worden  genomen. 

Art.  9.  Mocht  het  voorstel  in  het  vorig  artikel  bedoeld , 
zijn  verworpen,  doch  niettemin  op  die  vergadering  geen  bestuur 
(als  bepaald  in  art.  7)  kunnen  worden  samengesteld  ,  dan  zal 
de  vereeniging  rechtens  ontbonden  zijn. 

Gaat  het  voorstel  tot  ontbinding  van  de  leden  uit ,  dan  is 
het  bestuur  verplicht  dit  binnen  2  maanden  na  ontvangst  in 
behandeling  te  brengen.  Minstens  eene  week  te  voren  worden 
hiertoe  de  leden  opgeroepen  tot  het  bij  wonen  eener  algemeene 
vergadering. 

Art.  10.  Wijziging  der  statuten  kan  slechts  geschieden  over¬ 
eenkomstig  de  wijze  in  art.  8  aangegeven  en  behoeft  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 
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Art.  11.  Het  reglement  bedoeld  in  art.  3,  wordt  vastgesteld 
en  c.  q.  gewijzigd  door  eene  commissie  ,  bestaande  uit  het  be¬ 
stuur  en  lü  leden  ,  hiertoe  door  de  aigemeene  vergadering  aan 
te  wijzen. 

Bepalingen  strijdig  met  de  statuten  mogen  in  het  reglement 
niet  voorkomen. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Mei  1907  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Yries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1907,  n°.  130. 


VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  „Kolham”,  te 
Kolham,  gemeente  Sloehteren.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Kolham, 
gemeente  Sloehteren. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  het  bespreken  van  maat¬ 
schappelijke  belangen,  het  tot  stand  brengen  van  gewenschte 
inrichtingen  en  het  behandelen  van  wetenschappelijke  en  land¬ 
bouwkundige  vraagpunten. 

Ter  bereiking  van  dit  doel  gebruikt  zy  de  kas  der  vereeniging 
en  zendt  zij  verzoekschriften  in  bij  de  bevoegde  macht. 

Art.  3.  De  kosten  der  vereeniging  worden  gedekt : 

a.  door  eene  contributieheffing  van  minstens  fl  per  lid  en 
per  jaar; 

b.  door  verdere  baten  en  schenkingen. 

Art.  4.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
5  leden,  welk  bestuur  om  de  3  jaren  aftreedt ,  volgens  een  daar¬ 
van  vast  te  stellen  rooster. 

Art.  5.  Het  bestuur  doet  in  de  eerste  vergadering  van  ieder 
jaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  leden. 

Art.  6.  Zij  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden, 
melden  zich  aan  bij  het  bestuur ,  dat  over  de  toelating  beslist. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op: 

o.  bij  eigen  verzoek,  en  loopt  dan  tot  1  Januari  d.  a.  v. 

b.  door  royement;  bij  royement  moeten  minstens  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden  er  voor  zijn. 

Alle  andere  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  8.  Geene  ontbinding  der  vereeniging  is  mogelijk  zoo¬ 
lang  door  minstens  10  leden  de  vereeniging  wordt  in  stand 
gehouden. 
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Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  het  bestuur  belast  met 
de  liquidatie,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek 
Art.  9.  De  vereenigiug  is  opgericbt  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
gerekend  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  24  October  1898 

(Volgen  de  onderteekeningcn.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Mei  1907  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 


o 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1907  ,  n°.  130. 


N".  579. 


VEREENIGING:  Jongelingsvereeniging  op  Gereformeerden 
grondslag  „Timotheüs  ”,  te  Rotterdam.  (Wijziging  in  de 
statuten.) 

Aan  art.  24  der  statuten  worde  de  volgende  alinea  toegevoegd : 
„Na  afloop  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging  wederom 
aangegaan  voor  eenen  tijd  van  29  jaren  ,  met  ingang  van 
17  Mei  1907. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1907  n°.  83. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  S ecretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  deVbies. 


% 

Bijvoegsel  tot  de  N ederiandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1907  ,  n°.  130. 


NV  580. 


t 


VEREENIGING:  Het  Kruisverbond,  te  Voorburg. 

Doel. 

Art.  1.  Er  is  opgericlit  te  Voorburg  een  R.-K.  drankbestrij- 
dersgenootschap,  genaamd:  Het  Kruisverbond,  hetwelk  zich  ten 
doel  stelt  het  drankmisbruik,  dat  het  godsdienstig,  zedelijk  en 
stoffelijk  welzijn  van  het  volk  ondermijnt,  krachtdadig  te  be¬ 
strijden. 

Middelen. 

Art.  2.  De  middelen,  waarmede  het  Kruisverbond  zijn  doel 
tracht  te  bereiken  zijn  : 

1.  gebed  en  andere  middelen  van  godsdienstigen  aard; 

2.  de  beloften  van  zijne  leden ; 

3.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  de  drinkge¬ 
woonten,  welke  met  het  doel  der  vereeniging  in  stryd  zjjn  ; 

4.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent  het 
drankvraagstuk ,  door  het  verspreiden  van  geschriften ,  door  het 
winnen  der  dagbladpers  voor  zijn  streven,  door  het  houden  van 
openbare  vergaderingen ; 

5.  samenwerking  met  gelijkgezinde  vereenigingen ; 

6.  al  die  wettige  middelen  welke  overeenkomen  met  het 
doel  der  vereeniging. 

Art.  3.  Het  Kruisverbond  eischt  van  zijne  leden  ééne  der  twee 
volgende  beloften: 

a.  zich  geheel  te  onthouden  èn  van  sterken  drank  (jenever, 
cognac,  enz.)  èn  van  gegiste  dranken  (wijn,  bier,  enz.); 

b.  zich  te  onthouden  van  sterken  drank,  en  in  het  gebruik 
van  gegiste  dranken  matig  te  zijn. 

Art.  4.  De  belofte  bedoeld  bij  art.  3  is  geen  belofte  voor 
God  gedaan  en  verplicht  dus  niet  op  zonde:  zij  is  alleen  een 
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duidelijk  uitgesproken,  ernstig  voornemen,  dat  men  ter  liefde 
Gods,  tot  keil  van  zich  zelf  en  van  den  naaste  ter  goeder  trouw 
en  eerlijk  wil  naleven. 

Leden,  eereleden,  donateurs. 

Art.  5.  Het  Kruisverbond  bestaat  uit  leden ,  eereleden  en 
donateurs.  Als  leden  kunnen  toetreden  alle  R.-K.  mannen  en 
jongelingen  die  den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt..  Als 
eereleden  kunnen  door  het  bestuur  worden  benoemd  zij  die  door 
zedelijken  steun  het  doel  van  het  genootschap  bevorderen. 

Donateurs  zijn  zij  die  jaarlyks  door  eene  geldelijke  bijdrage 
het  streven  van  het  genootschap  steunen. 

Verkrijging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  6.  Wie  lid  wil  worden ,  moet  zich  bij  een  van  de  be¬ 
stuursleden  aanmelden,  of  zich  door  een  der  leden  bij  het  be¬ 
stuur  doen  voordragen.  Verklaart  hij  de  verbintenis  in  art.  3 
(a  of  b)  vermeld  te  willen  naleven,  dan  wordt  hij  op  de  lijst 
der  adspirant-leden  ingeschreven. 

Art.  7.  Wie  eene  maand  lang  een  goed  adspirant-lid  geweest 
is  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag  blijkt  te  zijn,  kan  als 
lid  worden  aangenomen  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 
Het  nieuwe  lid  schrijft  zijn  naam  in  op  het  register  van  het 
genootschap. 

Art.  8.  De  leden  verbinden  zich  naar  verkiezing  voor  den 
tijd  van  6  maanden,  1  jaar  of  hoogstens  2  jaar.  Na  het  ver¬ 
strijken  van  den  tijd  der  verbintenis  moeten  zy  de  belofte  ver¬ 
nieuwen. 

Art.  9.  Leden  die  hunne  verbintenis  niet  nakomen  of  blijk 
geven  niet  in  te  stemmen  met  het  doel  der  vereeniging,  worden 
door  het  bestuur  —  en  onder  goedkeuring  van  den  geestelijken 
adviseur  —  van  de  lijst  der  leden  afgevoerd. 

Zij  mogen  zich  eerst  na  3  maanden  weer  als  candidaat-lid 
aanmelden ,  doch  niet  meer  dan  3  maal. 

Contributie. 

Art.  10.  De  leden  verplichten  zich  tot  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  van  50  cents,  bij  vooruitbetaling  per  half  jaar  te  voldoen. 
Over  de  wijze  van  inning  beslist  het  bestuur. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris  en  een  penningmeester  en 
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wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  bestuurs¬ 
leden  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden  van  het  Kruisver- 
bond ;  de  verschillende  functiën  in  het  bestuur  worden  door  de 
bestuursleden  onderling  verdeeld ,  uitgezonderd  de  functie  van 
voorzitter.  Deze  wordt  gekozen  door  de  bondsleden  uit  de  reeds 
gekozen  bestuursleden.  De  geestelijke  adviseur  wordt  benoemd 
door  Z.  D.  H.  den  bisscliop  van  Haarlem. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  gemachtigd  uit  de  leden  van  het  genoot¬ 
schap  een  of  meerdere  personen  te  benoemen  om  zich  in  zijne 
werkzaamheden  bij  te  doen  staan. 

Deze  personen  vormen  de  „  Commissie  van  Bijstand  ”. 

Zij  worden  door  het  bestuur  benoemd  en  ontslagen. 

Art.  13.  Het  bestuur  treedt  om  de  2  jaar  af,  in  dier  voege, 
dat  het  eerste  jaar  na  de  oprichting  aftreden  —  in  Januari  1908 
—  voorzitter,  2de-secretaris  en  penningmeester,  het  daaropvol¬ 
gende  jaar  de  andere  leden  en  zoo  vervolgens.  De  aftredende 
leden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Art.  14.  Elk  lOtal  leden  heeft  het  recht  één  candidaat  voor 
elke  vacature  te  stellen.  Deze  candidaatstelling  moet  sehrif telijk 
geschieden  en  door  alle  voorstellers  zijn  onderteekend.  Voor 
iedere  vacature  moeten  minstens  2  candidaten  worden  gesteld. 
Ook  het  bestuur  heeft  te  allen  tyde  het  recht  candidaten  voor 
de  bestaande  vacature  voor  te  stellen. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  als  de  voorzitter  dit  nuttig 
oordeelt,  doch  minstens  zoo  dikwijls  eene  ledenvergadering  op 
handen  is  en  uiterlijk  8  dagen  daarvoor. 

Art.  16,  Het  bestuur  beheert  de  gelden  en  eigendommen  van 
het  genootschap  en  besteedt  deze  volgens  zijn  beste  weten  in 
het  belang  van  het  genootschap. 

Ledenvergaderingen. 

Art.  17.  Eenmaal  ’sjaars  heeft  eene  algemeene  ledenverga¬ 
dering  plaats  ,  waarop  de  secretaris  en  penningmeester  verslag 
uitbrengen  en  eene  commissie ,  bestaande  uit  2  leden  ,  door  de 
leden  gekozen,  de  boeken  onderzoekt. 

Art.  18.  De  voorzitter  is  verplicht  eene  buitengewone  verga¬ 
dering  te  beleggen  ,  indien  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt 
of  10  leden  zulks  schriftelijk  aanvragen  met  opgave  van  redenen. 

Art.  19.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  van  de  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  be¬ 
slist  die  van  den  voorzitter. 

Art.  20.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt,  tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  bijeengeroepen  ver¬ 
gadering  met  twee-derde  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden 
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Om  van  kracht  te  zijn  behoeven  die  veranderingen  de  goed¬ 
keuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  of  diens  ge¬ 
machtigde.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  zij  de  Koninklijke 
goedkeuring  gekregen  hebben. 

Art.  21.  Het  Kruisverbond  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  1  October  1906. 

Art.  22.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  23.  Indien  bet  ledental  daalt  beneden  7 ,  houdt  de  ver- 
eeniging  op  te  bestaan. 

Art.  24.  De  baten  bij  ontbinding  van  bet  Kruisverbond  aan¬ 
wezig,  worden  uitgekeerd  aan  de  St.  Vincentiusvereeniging  te 
Voorburg. 

(Volgen  de  onder  teek  ening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1907  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


\ 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1907,  n°.  130. 


N°.  581. 


VEREENIGING  :  Fietsclub  „  VYilhelmina  ”,  te  Waalwijk. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  opgericht  31  Augustus  1904  voor 
den  tijd  van  29  jaar  ,  ingaaude  den  dag  der  oprichting  en 
eindigende  31  Augustus  1933. 

Zij  draagt  den  naam :  Fietsclub  „Wilhehnma”  en  is  gevestigd 
te  Waalwijk. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  het  houden  van  rijwieltochten  ter 
bevordering  der  lichamelijke  ontwikkeling  en  het  houden  van 
vergaderingen  ter  bespreking  dier  sport  in  verband  met ’s  lands 
weerbaarheid. 

Art.  3.  Zij  bestaat  uit  eereleden  ,  donateurs ,  begunstigers 
en  werkende  leden. 

Eereleden  zijn  zij  die  in  eene  algemeene  vergadering,  op 
de  wijze  in  het  huishoudelijk  reglement  bepaald ,  als  zoodanig 
worden  gekozen  ;  zij  betalen  geen  contributie. 

Donateurs  en  begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage 
betalen  ,  in  het  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  de  rijwieltochten  meemaken  en 
den  ouderdom  van  15  jaar  bereikt  hebben  ;  zij  alleen  hebben 
recht  van  stemming  ;  het  bedrag  hunner  contributie  wordt  in 
het  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  bij  stemming  op 
eene  algemeene  vergadering  der  leden  en  by  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  in  persoon  aanwezige  leden. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren:  a.  door  schriftelijk 
bedanken  ;  b.  door  het  niet  voldoen  van  contributie  en  boeten ; 
c.  door  in  het  openbaar  een  ergerlijk  leven  te  leiden  of  de  ver¬ 
eeniging  op  een  of  andere  wijze  te  beuadeelen.  Het  sub  c  ge¬ 
melde  geval  ter  beoordeeling  van  eene  algemeene  vergadering 
der  leden  en  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 
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Art.  6.  Het  bestuur  wordt  uit  de  leden  gekozen  en  bestaat 
uit:  lste-voor?itter ,  2de- viee-voorzitter ,  secretaris-penning- 
meester  en  commissaris  van  orde. 

De  waarneming  der  functies  bij  afwezigheid  van  een  of  meer 
hunner  wordt  in  het  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Jaarlijks  treedt  het  bestuur  af,  doch  is  terstond  weder  her¬ 
kiesbaar. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeenkomstig 
haar  doel  en  statuten  en  vertegenwoordigt  haar  zoo  in  als 
buiten  rechten. 

De  lste-voorzitter  en  secretaris-penningmeester  treden  namens 
het  bestuur  op  en  teekenen  alle  uitgaande  stukken. 

Art.  7.  Jaarlijks  zal  eene  algemeene  vergadering  plaats 
hebben  ,  waarin  : 

a.  verslag  wordt  gedaan  van  den  staat  der  vereeniging ; 

b.  verkiezing  van  bestuursleden  plaats  heeft ; 

c.  de  rekening  van  het  bestuur  wordt  overgelegd. 

De  vergadering  benoemt  eene  commissie  van  3  leden  om  die 
rekening  na  te  zien  ;  door  hare  goedkeuring  wordt  het  bestuur 
van  zijne  verantwoording  omtrent  het  geldelijk  beheer  over  het 
afgeloopen  jaar  ontheven. 

Art.  8.  Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten 
briofjes  ;  over  zaken  mondeling  en  hoofdelijk  ,  beide  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  9.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden ,  dan 
nadat  het  aantal  der  werkende  leden  tot  3  is  gedaald.  Dezelfde 
vergadering  die  de  ontbinding  uitspreekt,  beslist  op  welke 
wijze  met  de  dan  nog  bestaande  eigendommen  der  vereeniging 
zal  worden  gehandeld. 

Art.  10.  Wijzigingen  en  veranderingen  in  de  statuten  be¬ 
hoeven  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in 
werking  voordat  daarop  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  11.  De  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
oprichting. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1907  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


o 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  G  Juni  1907  ,  n°.  130. 


N°.  582. 


VEREENIGING:  Bond  van  Christelijke  Harmonie-  en 
Fanfare-Corpsen  in  Friesland  ,  te  Koudum. 

Art.  1.  De  Bond  van  Christelijke  Harmonie-  en  Fanfare- 
Corpsen  in  Friesland  ,  opgericht  25  Mei  1895  ,  is  gevestigd  te 
Koudum  en  aangegaan  voor  een  tijdsverloop  van  29  achtereen¬ 
volgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting. 

Art.  2.  Het  doel  van  den  bond  is  door  beoefening  en  be¬ 
vordering  der  toonkunst  op  het  gebied  van  harmonie-  en  fanfare¬ 
muziek  mede  te  werken  tot  verhooging  van  Gods  eer  en  tot 
onderlinge  stichting. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  hij  te  bereiken  door  zelf  Christelijke 
harmonie-  en  fanfaremuziek  uit  te  geven  en  de  uitgave  daarvan 
door  anderen  te  bevorderen;  door  het  houden  van  vergaderingen 
en  muziekfeesten ;  door  het  steunen  van  aangesloten  korpsen 
en  verder  door  elk  wettig  middel ,  dat  door  den  bond  voegzaam 
zal  geoordeeld  worden  en  aan  het  doel  bevorderlijk  kan  zijn. 

Art.  4.  Lid  van  den  bond  kunnen  alleen  zijn  rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezittende  Christelijke  muziekkorpsen  in  Friesland ,  die 
instemmen  met  art.  2.  Korpsen,  die  als  lid  van  den  bond  wenschen 
toegelaten  te  worden ,  doen  daarvan  schriftelijk  aanvrage  bij 
het  bestuur ,  met  overlegging  der  noodige  bescheiden.  Het  be¬ 
stuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 

Begunstigers  zijn  alle  particulieren  ,  die  den  bond  met  eene 
jaarlyksche  bijdrage  van  minstens  f  2  ondersteunen. 

Voor  eene  benoeming  tot  eerelid  komen  in  aanmerking  per¬ 
sonen  ,  die  zich  ten  opzichte  van  den  bond  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging,  verlies 
van  rechtspersoonlijkheid  of  royement.  Leden  die  door  woord  of  . 
daad  toonen  niet  meer  in  te  stemmen  met  art.  2,  of  hunne 
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verplichtingen  niet  nakomen  ,  kunnen  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  door  de  algemeene  vergadering  met  minstens  twee  derden 
der  uitgebrachte  stemmen  worden  geroyeerd.  Zij  verliezen  alle 
aanspraak  op  de  bezittingen  ,  evenals  de  uittredende  leden. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  die  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen  worden  gekozen. 

Het  vertegenwoordigt  den  bond  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  7.  .  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  algemeene 
en  bestuursvergaderingen ;  de  eerste  weder  in  gewone  jaarlijksche 
en  buitengewone. 

Art.  8.  De  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  bij  be¬ 
sluit  eener  algemeene  vergadering ,  met  minstens  twee  derden 
der  uitgebrachte  stemmen.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden 
niet  in  werking  ,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verleend. 

Art.  9.  De  rechten  en  verplichtingen  der  leden ,  de  wijze  van 
verkiezing  en  aftreden  van  het  bestuur ,  de  tijd  waarop  en  de 
plaats  waar  de  vergaderingen  en  muziekfeesten  zullen  gehouden 
worden  ,  de  contributie  door  de  leden  te  betalen  en  alle  verdere 
bepalingen,  betrekking  hebbende  op  het  beheer  en  de  inrichting 
van  den  bond,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald ,  dat 
niet  in  strijd  met  deze  statuten  mag  zijn. 

Art.  10.  De  bond  kan  niet  ontbonden  worden  ,  zoolang  4 
leden  hem  wenschen  in  stand  te  houden. 

Een  besluit  tot  ontbinding  moet  genomen  worden  met  minstens 
twee  derden  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  in  eene  jaar¬ 
lijksche  of  buitengewone  algemeene  vergadering  ,  waarin  dan 
tevens  omtrent  de  liquidatie  ,  de  verdeeling  van  het  batig  saldo 
of  de  verevening  van  het  nadeelig  slot  wordt  beslist. 

Art.  11.  Deze  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  na  de 
Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1907  n°.  51. 

Mij  bekend, 

>  De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1907  ,  n°.  130. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  Vakonderwijs ,  te 
Putten  op  de  Veluwe. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Putten  op  de  Veluwe  eene  vereeniging 
genaamd:  Vereeniging  tot  bevordering  van  Vakonderwijs,  ten 
doel  hebbende  het  bevorderen  van  den  bloei  van  alle  ambachten 
en  vakken  in  de  gemeente  Putten  op  de  Veluwe. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1.  het  oprichten  te  Putten  op  de  Veluwe  van  eene  school 
of  van  cursussen  ,  alwaar  gedurende  een  bepaalden  tijd  van  het 
jaar  onderwijs  zal  worden  gegeven  in : 

minstens  hand-  en  rechtlijnig  teekenen  en,  zoo  mogelijk: 

a.  boetseeren ; 

b.  practisch  ambachtsonderwijs  in  deu  ruimsten  zin; 

c .  die  leervakken,  welke  aansluiten  aan  en  noodig  zijn  voor 
degelyk  theoretisch  en  practisch  ambachtsonderwijs  ; 

2.  door  het  houden  van  tentoonstellingen  van  door  leerlingen 
vervaardigde  teekeningen  en  werkstukken  ,  en  het  aanmoedigen 
van  dat  onderwijs  door  het  geven  van  belooningen  en  eereblijken  ; 

3.  door  het  uitschrijven  van  prijsvragen  betrekkelijk  de  bouw¬ 
vakken. 

Art.  3.  De  benoodigde  gelden  ter  bestrijding  van  de  uitgaven 
der  vereeniging  worden  verkregen  uit : 

1.  de  schoolgelden  der  leerlingen  ; 

2.  de  jaarlijksche  contributi.ën  van  de  leden  en  de  bijdragen 
van  donateurs  en  donatrices  ; 

3.  legaten  ,  schenkingen  en  andere  toevallige  inkomsten  ; 

4.  subsidiè'n  van  het  Rijk ,  de  provincie ,  de  gemeente  en 
andere  instellingen  of  stichtingen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden ,  donateurs  en 
donatrices. 
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Leden  kunnen  zijn  zij  die  den  ouderdom  van  20  j aren  hebben 
bereikt ,  met  het  doel  der  vereeniging  instemmen,  geen  leerling 
der  school  of  cursus  zijn  en  door  het  bestuur  tot  liet  lidmaat¬ 
schap  zijn  toegelaten  ,  na  de  contributie  voor  het  loopende  ver- 
eenigingsjaar  te  hebben  betaald.  Voor  het  lidmaatschap  meldt 
men  zich  schriftelijk  aan  by  een  der  bestuursleden.  De  leden 
die  vóór  1  November  van  het  vereeuigingsjaar  het  lidmaatschap 
niet  hebben  opgezegd,  zijn  de  contributie  voor  het  volgende 
jaar  verschuldigd. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  opzegging 
of  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  met 
minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  genomen. 
Opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen  tijde  geschieden, 
mits  zij  schriftelijk  aan  het  bestuur  gedaan  wordt. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  de  vereeniging  dooreene 
jaarlijksche  bijdrage  steunen. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  nader  bepaald  de  wijze  van 
aanneming  der  leden  ,  hunne  rechten  en  verplichtingen ,  het 
bedrag  der  jaarlijks  te  betalen  contributie  en  het  minimum  der 
jaarlijksche  bijdragen  van  donateurs  en  donatrices. 

Art.  5.  Het  vereeuigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden.  Het  wordt  gekozen 
door  de  leden  der  vereeniging  uit  de  leden  die  den  leeftijd  van 
minstens  25  jaren  bereikt  hebben.  De  wijze  van  verkiezing  en 
van  aftreding  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  Het 
bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter ,  vice-voorzitter , 
secretaris  ,  vice-secretaris  en  penningmeester. 

Voor  de  eerste  maal  zal  het  bestuur  bestaan  uit  de  heeren  : 
J.  C.  Bouman,  voorzitter;  C.  J.  Gaasbeek,  vice-voorzitter;  H. 
Schuitenmaker,  secretaris;  J.  Feenstra,  vice-secretaris,  en  W. 
Pasman  ,  penningmeester. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  is  belast  meb  de  behartiging  der  belangen 
van  de  vereeniging  binnen  de  grenzen  zijner  bevoegdheid , 
omschreven  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Jaarlijks,  in  de  maand  November,  wordt  eene  leden¬ 
vergadering  belegd  ,  waarin  door  het  bestuur  mededeeling  wordt 
gedaan  van  een  verslag  omtrent  den  afgeloopen  cursus  en  ver¬ 
antwoording  van  het  financieel  beheer  en  eene  begrooting  inge¬ 
diend  wordt  voor  het  volgende  vereenigingsjaar.  Bij  huishoudelijk 
reglement  wordt  bepaald  de  wijze  van  nazien  der  rekening  en 
der  begrooting. 

In  deze  vergadering  worden  mede  de  bestuursleden  gekozen  , 
die  met  1  Januari  d.  a.  v.  als  zoodauig  zullen  optreden. 
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Donateurs  en  donatrices  hebben  in  die  vergadering  vrijen 
toegang  ,  doch  nemen  niet  deel  aan  de  stemming. 

Art.  9.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  : 

a.  de  wijze  van  aanstelling,  schorsing  en  ontslag  van  leeraren, 
beambten  ,  bedienden  :ler  vereeniging ,  hunne  belooning  en 
bevoegdheid,  de  regeling  van  werkzaamheden  en  alles  wat  aan¬ 
gaat  de  inwendige  inrichting  en  het  beheer  der  vereeniging; 

b.  wie  tot  het  onderwijs  als  leerling  kunnen  worden  toegelaten ; 

c.  het  bedrag  en  de  wijze  van  betaling  van  het  leer- of  school¬ 
geld  en  wie  als  niet-betalende  of  gedeeltelijk  betalende  leerlingen 
kunnen  worden  toegelaten  ; 

d.  de  regeling  der  lessen  en  de  tijd  gedurende  welken  de  lessen 
jaarlijks  zullen  gegeven  wordeu  ; 

e.  de  wijze  en  tijd  van  oproeping  van  algemeene  en  bestuurs¬ 
vergaderingen  ; 

f.  de  indiening  van  voorstellen  eu  voorrang  van  behandeling. 

Art.  10.  In  de  algemeene  en  in  de  bestuursvergaderingen 

geschiedt  de  stemming  over  zaken  mondeling ,  over  personen 
schriftelijk. 

Elk  besluit  der  vergadering  wordt  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  tenzij  in  deze 
statuten  anders  is  bepaald.  By  staken  van  stemmen  beslist 
bij  mondelinge  stemming  de  voorzitter,  bij  schriftelijke  stemming 
het  lot. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  6  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  , 
15  Februari  1906.  Vóór  het  eindigen  van  dien  termijn  kan  be¬ 
sloten  worden  tot  het  doen  voortbestaan  der  vereeniging ,  in 
eene  speciaal  daarvoor  bijeen  te  roepen  vergadering,  minstens  6 
maanden  vóór  den  afloop  van  den  vereenigingstermijn.  Bij  opheffing 
vervallen  alle  eigendommen  der  vereeniging,  met  inachtneming 
van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
aan  de  vereeniging  Plaatselijk  Belang ,  te  Putten. 

Een  besluit  tot  opheffing  tusschentijds  kan  alleen  genomen 
worden  ,  wanneer  ongunstige  financieele  uitkomsten  daartoe 
aanleiding  geven  en  in  eene  speciaal  daartoe  bijeengeroepen  ver¬ 
gadering  van  leden ,  met  goedkeuring  vau  twee-derde  der  in  de 
vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
gemaakt  worden  in  eene  speciale  algemeene  vergadering ,  met 
goedkeuring  van  twee-derde  der  in  de  vergadering  aanwezige 
leden.  De  veranderingen  treden  eerst  in  werking ,  nadat  de 
Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  13.  Hetgeen  verder  noodig  zal  blijken  te  regelen  wordt 
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vervat  in  een  huishoudelijk  reglement ,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten,  met  deze  statuten  in  strijd. 

Art.  14.  In  alle  gevallen  ,  waarin  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  voorziet ,  handelt  het  bestuur  naar 
goedvinden. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1907  n°.  5L 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal,. 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Neder! andsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1907,  n°.  130. 


VEREENIGING:  Benangers- ,  Stoffeerders-,  en  Bedden- 
raakers-Patroonsvereeniging  ,  te  Hilversum. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Behangers-,  Stoffeer¬ 
ders-  ,  en  Beddenmakers-Patroonsvereeniging. 

Zij  is  gevestigd  te  Hilversum. 

Zij  heelt  ten  doel :  het  bevorderen  van  samenwerking  der 
leden  ,  ten  einde  met  wettige  middelen  alles  aan  te  wenden  , 
wat  kan  strekken  tot  behartiging  hunner  belangen  en  waar¬ 
borging  hunner  rechten  als  patroon. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereikeu ,  door  in 
alle  gevallen  ,  waarin  de  belangen  van  één  of  meer  harer  leden 
en  de  waarborging  hunner  rechten  als  patroon  worden  bedreigd, 
eene  commissie  te  benoemen  ,  welke  na  onderzoek  der  feiten  zal 
beslissen ,  welke  maatregelen  alsdan  door  het  bestuur ,  met 
inachtneming  van  wetten  en  wettelijke  verordeningen ,  zullen 
behooren  te  worden  genomen. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  aangevangen  12  Maart  1907. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  September  tot  31  Augustus.  Het 
eerste  boekjaar  loopt  van  12  Maart  1907  tot  1  September  1908. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  slechts  zijn  patroons 
in  de  in  art.  1  genoemde  bedrijven ,  wonende  te  Hilversum. 

Onder  patroons  wordt  verstaan  hoofden  of  bestuurders  van 
genoemde  bedrijven,  die  zulks  minstens  2  jaren  zijn  geweest  en 
een  of  meer  knechten  of  werksters  een  geheel  jaar,  tegen  loon, 
werk  hebben  gegeven. 

Art.  5.  Hij  die  lid  wil  worden  der  vereeniging ,  meldt  dit 
schriftelijk  aan  den  secretaris. 

Hij  die  wil  ophouden  lid  der  vereeniging  te  zijn  ,  meldt  dit 
den  secretaris  uiterlijk  vóór  1  Augustus. 
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Tot  het  aannemen  van  nieuwe  leden  wordt  vereischt  een 
besluit  van  de  algemeene  vergadering  van  leden  ,  genomen  met 
minstens  twee  derden  der  aanwezige  leden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

1.  in  geval  van  overlijden; 

2.  in  geval  een  lid  heeft  opgehouden  patroon  te  zijn  ; 

3.  in  alle  gevallen  ,  waarin  men  het  beheer  verliest  over  zijne 
zaken  ; 

4.  bij  niet-nakoming  van  de  volgens  deze  statuten  op  de 
leden  rustende  verplichtingen  ; 

5.  door  vervallenverklaring  door  de  algemeene  vergadering 
van  leden. 

Art.  7.  Na  uittreding  als  lid  is  deze  nog  gedurende  6 
maanden  onderworpen  aan  de  voorwaarden  en  bepalingen  ,  bij 
eene  eventueel  by  bedoeld  uittreden  reeds  bestaande  staking  of 
uitsluiting  ,  van  kracht. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden,  die 
in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  van  leden  uit  en  door 
hen  worden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  zich  een  voorzitter ,  een  penningmeester  en 
een  secretaris. 

Jaarlijks  op  de  eerste  algemeene  vergadering,  in  de  maand 
September  te  houden  ,  treedt  een  der  leden  van  het  bestuur  , 
volgens  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster,  af,  doch  is 
terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten ;  het  heeft  het  beleid  der  zaken  en  het  beheer  der 
gelden  der  vereeniging  ,  en  besluit  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  9.  De  secretaris  heeft ,  ten  behoeve  zijner  functie  ,  het 
recht  jaarlijks  te  beschikken  over  een  bedrag  van  f  25. 

Art.  10.  De  penningmeester  is  te  allen  tijde  rekening  en 
verantwoording  verschuldigd  aan  het  bestuur. 

Art.  11.  Jaarlijks  zullen  2  gewone  algemeene  vergaderingen 
van  leden  gehouden  worden ,  1  in  Februari  en  1  in  September, 
zullende  door  den  secretaris  in  de  Februarivergadering  verslag 
worden  gedaan  over  de  handelingen  der  vereeniging  in  het 
afgeloopen  boekjaar  en  door  den  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  worden  gedaan. 

Art.  12.  Buitengewone  vergaderingen  van  leden,  ook  in 
spoedeischende  gevallen  ,  kunnen  door  het  bestuur  worden  be¬ 
legd ,  eveneens  op  schriftelijk  verlangen  van  5  leden  der  ver¬ 
eeniging  ,  met  vermelding  der  onderwerpen  die  zij  behandeld 
wenschen  te  zien. 
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Art.  13.  In  de  algemeene  vergaderingen  van  leden  kunnen 
slechts  die  onderwerpen  worden  behandeld  ,  welke  op  het  con- 
vocatiebiljet  tot  zulk  eene  vergadering  vermeld  staan. 

Art.  14.  De  oproeping  tot  de  vergadering  van  leden  geschiedt 
minstens  3  dagen  te  voren ,  in  spoedeischende  gevallen ,  zoo 
noodig  ,  op  korter  termijn. 

Art.  15.  Een  lid  die  verzuimt  eene  vergadering  van  leden  by 
te  wonen  ,  verbeurt  eene  boete  vau  f  1. 

In  geval  van  ziekte  of  afwezigheid  uit  de  gemeente ,  tenzij 
schriftelijk  daarvan  kennis  te  hebben  gegeven,  de  gegrondheid 
te  beoordeelen  door  het  bestuur ,  verbeurt  een  lid  eene  boete 
van  f  0,25. 

In  geval  van  te  laat  komen  ter  vergadering  of  vóór  het  einde 
der  vergadering  deze  verlaten ,  verbeurt  een  lid  eene  boete 
van  f  0,50. 

Art.  16.  Vóór  den  aanvang  eener  algemeene  vergadering  van 
leden  moeten  dezen  eene  presentielijst  teekenen. 

Art.  17.  Slechts  leden  der  vereeniging  hebben  toegang  tot 
de  vergaderingen  der  leden. 

Vóór  het  openen  zulk  eener  vergadering  zal  het  bestuur  moeten 
beslissen  of  iemand  ,  bij  wijze  van  introductie  ,  zulk  eene  verga¬ 
dering  zal  mogen  bij  wonen. 

Art.  18.  De  contributie  bedraagt  f  10  per  lid  per  jaar. 

Tweemaal  ’s  jaars ,  met  een  termijn  van  6  maanden  ,  zal  over 
de  helft  der  contributie  tegen  quitantie  worden  beschikt. 

Art.  19.  Geene  betalingen  boven  f  5  mogen,  zonder  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur,  door  den  penningmeester  worden  gedaan. 

Art.  20.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk ,  met 
ongeteekende  briefjes  ;  stemming  over  zaken  mondeling. 

Art.  21.  In  gevallen  waarin  het  bestuur  of  5  leden  der  ver¬ 
eeniging  de  benoeming  verlangen  eener  commissie ,  als  bedoeld 
in  art.  2,  zal  zulk  eene  commissie  bestaan  uit  5  leden. 

Het  bestuur  draagt  zoo  spoedig  mogelijk  zorg ,  dat  van  deze 
5  leden  4  worden  aangewezen  door  eene  vergadering  van  leden 
der  vereeniging.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  steeds  lid  en 
voorzitter  van  zulk  eene  commissie. 

Ieder  lid  ,  dat  aangewezen  wordt ,  om  als  lid  van  zulk  eene 
commissie  zitting  te  nemen  ,  is  verplicht  de  benoeming  te  aan¬ 
vaarden,  tenzij  het  bestuur  hem  op  zijn  verzoek  daarvan  ontslaat . 

Art.  22.  De  commissie  bepaalt  welke  maatregelen  zullen 
worden  genomen,  en  deelt  die  schriftelijk  aan  het  bestuur  mede, 
met  een  verslag  van  haar  onderzoek. 

Het  bestuur  is  verplicht  de  door  de  commissie  bepaalde  maat¬ 
regelen  zoo  spoedig  mogelijk  uit  te  voeren. 
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Art.  23.  Het  bestuur  treedt,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht,, 
omtrent  de  tenuitvoerlegging  dier  maatregelen  in  overleg  met 
de  commissie. 

Art.  24.  leder  lid  is  verplicht  zich  aan  die  maatregelen  te 
onderwerpen  ,  op  verbeurte  eener  boete  aan  de  vereeniging  van 
ten  minste  f  25  en  ten  hoogste  f  500 ,  te  bepalen  door  het 
bestuur. 

Art.  25.  Ingeval  een  lid  meent  zich  niet  aan  de  bepaalde 
maatregelen  of  aan  de  opgelegde  boeten  te  kunnen  onderwerpen, 
heeft  hij  recht  van  beroep  op  de  algemeene  vergadering  van 
leden  ,  ten  einde  door  deze  te  laten  beslissen  of  eene  nieuwe 
commissie  tot  nader  onderzoek  zal  worden  benoemd. 

In  geval  van  benoeming  eener  nieuwe  commissie ,  zal  deze 
bestaan  uit  een  gelijk  aantal  leden  als  de  eerste  commissie. 

Twee  leden  zullen  worden  aangewezen  door  de  algemeene 
vergadering  van  leden  en  zal  de  voorzitter  van  het  bestuur  der 
vereeniging  wederom  lid  en  voorzitter  zijn  der  nieuwe  commissie. 

Deze  nieuwe  commissie  beslist  thans  definitief  welke  maatre¬ 
gelen  aan  het  bestuur  ter  uitvoering  zullen  worden  opgedragen, 
en  welke  boete  zal  worden  opgelegd. 

Art.  26.  De  leden  der  vereeniging  verbinden  zich : 

a.  gevraagde  inlichtingen  aangaande  werklieden  te  ver¬ 
strekken  ; 

b.  gedurende  de  maanden  Februari ,  Maart ,  April  en  Mei 
geene  werklieden  ,  mannelijke  of  vrouwelijke  ,  van  elkander  in 
dienst  te  nemen,  of  met  dezen  daarover  te  onderhandelen,  tenzij 
zij  reeds  ontslag  hebben  gekregen  of  genomen  .  blijkende  dit 
uit  een  ontslagbrief] e ,  door  hun  patroon  verstrekt. 

Leden  der  vereeniging  die  de  bepaling  van  het  sub  b  van  dit 
artikel  overtreden  ,  verbeuren  eene  boete  van  f  25. 

Art.  27.  De  leden  verbinden  zich  geene  goederen  te  betrek¬ 
ken  van  grossiers  ,  die  aan  particulieren  ,  bestuurders  of  eige¬ 
naars  van  hotels  en  huizen-  of  kamerverhuurders  verkoopenen 
leveren. 

Art.  28.  Indien  minder  dan  twee  derden  van  het  aantal  der 
leden  in  eene  vergadering  tegenwoordig  zijn  ,  wordt  zulk  eene 
vergadering  8  dagen  verdaagd  ,  en  zullen  alsdan  ,  ongeacht  (iet 
aantal  aanwezige  leden  ,  besluiten  worden  genomen. 

Art.  29.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  worden 
overgegaan  in  eene  algemeene  vergadering  van  leden  met  drie 
vierden  der  uit  te  brengen  stemmen.  De  wijzigingen  treden 
eerst  in  werking ,  nadat  zij  de  Koninklyke  goedkeuring  hebben 
verkregen. 

Art.  30.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  tijd  in 
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art.  2  bepaald ,  kan  worden  overgegaan  1°.  door  een  besluit  van 
eene  algemeene  vergadering  ,  waarin  minstens  de  helft  der  ge¬ 
wone  leden  aanwezig  zijn  ,  met  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  31.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  door  eene  alge¬ 
meene  vergadering  ,  met  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  over  hare  baten  worden 
beslist.  Boeken  en  verdere  bescheiden  worden  alsdan  den  voor¬ 
zitter  ter  bewaring  gegeven. 

Art.  32.  In  gevallen  waarin  door  deze  statuten  niet  is  voor¬ 
zien  ,  beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onderteekeningen .) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1907  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  lot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1907  ,  n°.  130. 


VEREENIGING  tot  Bevordering  van  Christelijke  Belangen , 
te  Sneek. 


Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Vereeniging  tot 
Bevordering  van  Christelijke  Belangen  ,  en  is  gevestigd  te  Sneek. 

Het  doel  der  vereeniging  is ,  om  werkzaam  te  zijn  tot  bevor¬ 
dering  van  Christelijke  Belangen  te  Sneek. 

Art.  2.  Haar  grondslag  is  de  Heilige  Schrift ,  haar  belijdenis 
de  leer  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk  ,  vervat  in  de  Drie 
Formulieren  van  Eenigheid. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  te 
Sneek  een  eigen  gebouw  in  stand  te  houden ,  waarin  verschillende 
Christelijke  samenkomsten  en  vergaderingen  kunnen  plaats  hebben. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers , 
behoorende  tot  de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die,  nadat  zij  daartoe 
den  wensch  te  kennen  hebben  gegeven,  door  het  bestuur  als 
zoodanig  worden  aangenomen,  eene  jaarlijksche  contributie  van 
minstens  f  1  bijdragen  en  met  artt.  1  en  2  dezer  statuten  instemmen. 

Reeds  door  het  lidmaatschap  te  aan  maarden  ,  worden  zij  geacht 
die  instemming  te  betuigen.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging 
gaat  verloren: 

a.  van  hen  van  wie  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de 
algemeene  vergadering  uitgesproken  wordt,  dat  het  lid  door  woord 
en  daad  ingaat  tegen  den  grondslag  der  vereeniging  ; 

b.  die  nalatig  blijft  zijne  bijdrage  te  betalen. 

Art.  6.  Begunstigers  der  vereeniging  zijn  zij  die  jaarlijks 
minstens  25  cents  bijdragen. 
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Art.  7.  Alleen  de  leden  hebben  stemrecht ,  althans  in  zooverre 
zij  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt. 

Het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen  ,  die  door  de  leden 
uit  hun  midden  gekozen  worden  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden. 

Art.  9.  Jaarlijks  treden  3  bestuurders  volgens  rooster  af, 
maar  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Voor  de  eerste  maal  treden  als  bestuurders  op :  G.  A. 
Wumkes,  K.  van  der  Brug ,  F.  Zoethout,  H.  Huisman,  H.  W. 
van  der  Molen,  N.  Zoethout,  B  J.  Puma ,  M.  Oppenhuizen, 
H.  M.  Tromp. 

Art.  11.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  president , 
een  vice-president ,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

De  regeling  der  werkzaamheden  en  betrekkingen  geschiedt 
door  de  bestuursleden  onderling. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten  ,  draagt  zorg  voor  hare  belangen  en  is- 
belast  met  de  handhaving  der  statuten. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  Jaarlijks  worden  er  2  algemeene  vergaderingen  ge¬ 
houden  en  wel  in  de  maanden  Juni  en  December.  In  eerstge¬ 
noemde  vergadering  ,  die  alleen  toegankelijk  is  voor  de  leden  , 
zal  de  verkiezing  der  bestuursleden  en  de  rekening  en  verant¬ 
woording  van  het  gehouden  beheer  plaats  hebben. 

In  de  Decembervergadering ,  die  ook  voor  anderen  toegankelijk 
is ,  zal  eene  lezing  worden  gehouden. 

Buitengewone  vergaderingen  moeten  op  schriftelijk  gemoti¬ 
veerd  verzoek  van  minstens  8  leden  binnen  eene  week  na  het 
ingediend  verzoek  worden  belegd. 

Gebruik  van  het  gebouw. 

Art.  14.  Het  gebouw  kan  voor  verschillende  doeleinden  ge¬ 
bruikt  worden  ,  althans  in  zooverre  deze  niet  in  strijd  zijn  met 
art.  1  der  statuten. 

Art.  15,  In  het  gebouw  mag  nooit  sterke  drank  worden  ge¬ 
schonken  of  verkocht. 

* 

Van  wijziging  der  statuten  en  ontbinding 
der  vereeniging. 

Art.  16.  Tot  wijziging  der  statuten  mag,  onder  voorbehoud 
der  verdere  Koninklijke  goedkeuring ,  niet  worden  overgegaan 
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dan  bij  besluit  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Alle  leden 
moeten  van  voorstellen  hieromtrent  minstens  14  dagen  vóór  de 
vergadering  schriftelijk  in  kennis  zijn  gesteld. 

Art.  17.  De  artt.  1,2,  15  en  ook  dit  artikel  mogen  nimmer 
veranderd  of  verwijderd  worden. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  mag  niet  worden 
overgegaan  dan  bij  besluit  van  4/r>  van  alle  leden.  De  opbrengst 
harer  bezittingen  komt  dan  ,  na  voldoening  van  alle  verplich¬ 
tingen  .  aan  de  diaconie  der  Nederlandsche  Hervormde  Gemeente 
te  Sneek. 

Slotbepalingen. 

Art.  19.  By  elk  verschil  van  opvatting  dezer  statuten  doet 
het  bestuur  beslissende  uitspraak. 

Art.  20.  Alle  op  grond  van  deze  statuten  noodig  te  achten 
regelingen  en  voorzieningen  zullen  bij  huishoudelijke  bepalingen 
worden  vastgesteld,  welke  echter  met  deze  statuten  niet  in  strijd 
mogen  zijn. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren , 
aangevangen  2  Februari  1907,  zijnde  de  dag  harer  oprichting. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1907  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  deYries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  edenandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1907  ,  n°.  130. 
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VEREENIGING:  Contrólevereeniging  Sloten  (Friesland) 
en  omstreken  ,  te  Sloten  ,  provincie  Friesland. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  Contrólevereeniging 
Sloten  (Friesland)  en  omstreken,  gevestigd  te  Sloten,  provincie 
Friesland,  en  stelt  zich  ten  doel  het  verkrijgen  van  betrouwbare 
gegevens  betreffende  de  melk-  en  boteropbrengst  van  de  melk¬ 
gevende  koeien  der  leden. 

Art.  II.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  bet  aanstellen 
van  een  controleur  ,  die  geregeld  de  melk  van  elke  koe  afzonderlijk 
onderzoekt  en  van  den  uitslag  van  dit  onderzoek  den  eigenaar 
kennis  geeft. 

Het  voor  dit  onderzoek  benoodigde  materieel  wordt  door  de 
vereeniging  aangeschaft. 

Art.  III.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  25  jaren  ,  aan¬ 
gevangen  1  Maart  1907. 

Art.  IV.  Leden  kunnen  zijn  veehouders  woonachtig  te  of  in 
den  omtrek  van  Sloten  ,  welke  zich  verbinden  ,  het  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen  aantal  koeien  te  laten  controleeren. 

Art.  V.  Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  richt 
daartoe  een  schriftelijk  verzoek  tot  een  der  bestuursleden  met 
opgave  van  het  aantal  te  controleeren  melkkoeien.  Over  de  aan¬ 
neming  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering  beslist  met 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  VI.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  door  opzegging  tegen  het  volgende  vereenigingsjaar,  welke 
minstens  3  maanden  vóór  den  aanvang  daarvan  moet  plaatshebben  ; 

b.  door  vervallenverklaring  krachtens  besluit  der  algemeene 
vergadering  van  leden  ,  genomen  met  minstens  drie-vierde  der 
uitgebrachte  stemmen. 
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Hij  die  zijn  lidmaatschap  heelt  verloren  verliest  onmiddellijk 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden 
en  verbeurt  behalve  zijn  inleg  ,  bedoeld  bij  art.  8 ,  eene  boete 
ten  voordeele  van  de  kas  der  vereeniging  ,  groot  f  2  per  koe 
door  hem  aangegeven  ,  indien  die  opzegging  of  vervallenver¬ 
klaring  plaats  heeft  vóór  de  laatste  3  maanden  van  het  eerste 
vereenigingsjaar  gedurende  zijn  lidmaatschap,  en  groot  f  1  per 
koe  indien  die  opzegging  of  vervallenverklaring  plaats  heeft 
vóór  de  laatste  3  maanden  van  het  tweede  vereenigingsjaar  ge¬ 
durende  zijn  lidmaatschap. 

Wie  in  het  4de  jaar  of  later  zijn  lidmaatschap  opzegt  of  daar¬ 
van  wordt  ontzet ,  verliest  alleen  zijn  inleg  bedoeld  bij  art.  8. 

Indien  een  lid  zijn  lidmaatschap  opzegt  omdat  hij  ophoudt 
veehouder  te  zijn  of  omdat  hij  van  woonplaats  verandert  en  niet 
in  de  gelegenheid  is  lid  te  blijven  naar  het  oordeel  der  verga¬ 
dering  ,  is  voormelde  boete  niet  verschuldigd. 

Art.  VII.  De  weduwe  en  erfgenamen  van  een  overleden  lid 
hebben  ,  indien  de  boerderij  niet  wordt  opgeheven  ,  gedurende 
het  loopende  jaar  dezelfde  rechten  op  de  controle  als  de  overledene 
had  ,  doch  daarentegen  ook  dezelfde  verplichtingen,  waartoe  de 
leden  gehouden  zijn. 

Art.  VIII.  De  leden  betalen: 

a.  een  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  inleg  voor 
elk  der  door  hen  bij  het  verzoek  om  lid  te  worden  aangegeven 
aantal  koeien,  binnen  14  dagen  na  hunne  aanneming  als  lid; 

b.  eene  jaarlijksche  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen 
contributie  voor  elke  door  hen  aangegeven  koe ,  telken  jare 
binnen  eene  maand  na* den  aanvang  van  het  vereenigingsjaar; 

c.  een  omslag ,  ook  berekend  naar  het  aantal  koeien ,  over 
het  bedrag,  dat  blijkens  de  goedgekeurde  rekening  aan  het  ein¬ 
de  van  ieder  jaar  de  gezamenlijke  uitgaven  blijken  de  vaste 
contributiën  te  overtreffen ,  binnen  eene  maand  na  het  goed¬ 
keuren  der  afgelegde  rekening. 

Hij  die  zijn  lidmaatschap  heeft  opgezegd  om  een  der  redenen 
in  de  laatste  alinea  van  art.  6  bedoeld,  heeft,  nadat  de  rekening 
over  het  jaar  waarin  hij  uittreedt  is  afgelegd  en  goedgekeurd, 
aanspraak  op  teruggave  van  twee  vijfde  gedeelte  van  den  door 
hem  betaalden  inleg  en  op  zooveel  twaalfde  gedeelten  der  door 
hem  over  het  jaar  betaalde  contriebutie  en  in  het  evenredig 
deel  van  den  door  hem  over  het  geheele  jaar  verschuldigden  om¬ 
slag,  als  na  zijn  uittreden  nog  volle  maanden  in  het  loopende 
vereenigingsjaar  moeten  verloopen. 

Art.  IX.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  personen 
uit  en  door  de  leden  te  kiezen,  van  welke  één  de  functie  van 
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voorzitter,  één  die  van  secretaris  en  één  van  penningmeester 
bekleedt.  Deze  functiën  worden  door  de  bestuursleden  onder¬ 
ling  verdeeld. 

Het  bestuur  is  in  zijn  geheel  belast  met  de  uitvoering  van 
de  besluiten  der  leden. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  X.  Het  bestuur  brengt  voor  zijne  bemoeiingen  de  veree¬ 
niging  geen  salaris  in  rekening,  maar  ontvangt  vergoeding  voor 
onkosten  gemaakt  ten  behoeve  der  vereeniging. 

Art.  XL  De  controleur  wordt  benoemd  door  de  leden  uit 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  voordracht  van  minstens  3 
personen. 

Art.  XII.  Minstens  één  keer  in  het  jaar  wordt  eene  leden¬ 
vergadering  gehouden  ,  waarvan  den  leden  minstens  3  dagen 
vooraf  kennis  moet  worden  gegeven. 

In  deze  vergadering  wordt  de  rekening  over  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar  nagezien  en  een  verslag  uh  gebracht  over  de 
uitkomsten  der  controle  in  het  voorgaande  jaar. 

Art.  XIII.  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  regelen  naar  het 
werkplan  door  het  bestuur  vastgesteld  en  den  controleur  zoo 
noodig  behulpzaam  te  zijn  wanneer  hij  ten  hunnen  huize  werk¬ 
zaam  is  en  hij  deze  hulp  noodig  acht. 

Art.  XIV.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot  einde 
F  ebruari. 

Art.  XV.  Bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten ,  wordt  bepaald  de 
wijze  van  aftreden  der  leden  van  het  bestuur  en  worden  geregeld 
de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  en  alles  wat  betreft 
het  oproepen  tot  en  houden  van  vergaderingen  en  den  verderen 
geregelden  loop  van  zaken. 

Art.  XVI.  Besluiten  ter  uitvoering  van  deze  statuten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  in  vergaderingen,  waartoe 
de  leden  minstens  2  dagen  vooraf  worden  opgeroepen. 

Art.  XVII.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  van  het  aantal 
ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de  goedkeuring 
volgens  de  wet.  De  voorstellen  daartoe  moeten  minstens  14 
dagen  vooraf  aan  de  leden  worden  medegedeeld. 

Art.  XVIII.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  de  leden  en 
het  bestuur  zullen ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  ledenvergadering 
worden  beslist. 

Art.  XIX.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden  indien  daartoe  wordt  besloten  met  minstens  twee-derde 
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der  geldige  uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten 
minste  drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  zullen  hare  bezittingen  onder  de  laatst  over¬ 
gebleven  leden  worden  verdeeld ,  behoudens  de  iuacbtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1907  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1907 ,  n°.  130. 


VEREENIGING:  Spaarkas- Vereeniging  „De  Nederlan- 
360*’,  te  Franeker. 

Art.  1.  De  Spaarkas-Yereeniging  „De  Nederlanden”  is  ge¬ 
vestigd  te  Franeker. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden ,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  1  Januari  1907. 

Art.  8.  Doel  der  vereeniging  is  het  aankweeken  van  spaar¬ 
zaamheid. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  tegen  behoorlijke 
rente  ,  gelden  in  deposito  te  nemen. 

Art.  5.  Leden  zijn  zij  die,  lid  zijnde  van  de  rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezittende  vereeniging :  „Christelijk  Nationaal  School¬ 
onderwijs”,  te  Franeker  ,  zich  daartoe  opgeven  bij  den  secretaris. 

Andere  personen  kunnen  lid  worden  door  aangifte  bij  den 
secretaris.  Het  bestuur  beslist  alsdan  of  zij  kunnen  worden 
aangenomen. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  zoo  men  zulks  opgeeft  bij  den 
secretaris  of  ten  gevolge  van  een  besluit  van  het  bestuur,  te 
nemen  met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen.  In 
het  laatste  geval  heeft  het  geroyeerde  lid  recht  in  beroep  te 
gaan  bij  de  algemeene  vergadering  ,  die  daarover  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  beslist. 

Art.  6.  De  leden  hebben  ’t  recht  de  algemeene  vergadering 
bij  te  wonen  en  benoemen  directeuren  en  commissarissen. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  die  den  naam  van 
directeuren  dragen.  Ze  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden 
uit  dubbeltallen,  voor  te  dragen  door  het  bestuur  van  de  ver¬ 
eeniging  „Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs”.  Ze  worden 
gekozen  voor  den  tijd  van  0  jaar.  Ieder  jaar  treedt  één  af  vol- 
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gens  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

De  aftreding  geschiedt  in  Januari  vóór  de  jaarlijksche  alge- 
meene  ledenvergadering ,  waarbij  in  de  vacatures  wordt  voorzien. 

Bij  tussckentijds  ontstane  vacatures  moet  hierin  binnen  ééne 
maand  worden  voorzien. 

Art.  8.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter  , 
secretaris-penningmeester  en  boekhouder. 

Zoo  noodig  kan  ,  op  voorstel  der  directeuren  ,  hun  na  besluit 
der  algemeene  ledenvergadering  een  gesalarieerde  boekhouder 
worden  toegevoegd. 

Deze  is  verplicht  eene  borgstelling  te  geven  voor  zijn  richtig 
beheer.  Het  bedrag  hiervan  wordt  telken  jare  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  9.  De  directeuren  zijn  verplicht  hunne  functies  gratis  waar 
te  nemen ,  de  administratie  te  voeren  ,  solide  belegging  voor 
de  aanwezige  fondsen  te  zoeken. 

Nimmer  mogen  evenwel  gelden  verstrekt  worden  aan  parti¬ 
culieren  anders  dan  tegen  bewijs  van  voldoende  overwaarde. 

Aan  rechtspersoonlijkheid  bezittende  zedelijke  lichamen  mag 
het  bestuur  alleen  dan  gelden  leenen ,  wanneer  het  daartoe 
schriftelijk  is  gemachtigd  door  de  commissarissen. 

Op  straffe  van  verbeurte  eener  boete  van  f  25  ten  voordeele 
der  vereeniging  zijn  de  directeuren  tot  geheimhouding  van  den 
inbreng  verplicht. 

Art.  10.  De  directeuren  zyn  verplicht  tot  stipte  geheimhouding 
omtrent  de  gedane  beleggingen  ,  enz.  Bij  gebleken  overtreding 
van  dit  voorschrift  en  bij  gebleken  ontrouw  in  de  administratie 
wordt  de  betrokken  directeur  onmiddellijk  door  de  commissie 
van  beheer  geschorst.  Zonder  goedkeuring  der  algemeene  ver¬ 
gadering  mag  de  schorsing  niet  langer  dan  ééne  maand  duren. 

De  algemeene  vergadering  beslist  met  meerderheid  van  stemmen 
of  de  schorsing  zal  worden  opgeheven  of  wel  de  betrokken 
directeur  zal  worden  ontslagen. 

Art.  11.  Ter  controle  van  de  directeuren  en  den  eventueelen 
boekhouder  worden  3  commissarissen  benoemd,  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  te  kiezen. 

Zij  hebben  3  jaar  zitting.  Elk  jaar  treedt  een  hunner  af  vóór 
de  algemeene  vergadering  in  Januari,  maar  is  terstond  herkies¬ 
baar.  In  tusschentijdsche  vacatures  moet  binnen  3  maanden 
voorzien  worden. 

Art.  12.  Elk  der  commissarissen  kan  ten  allen  tijde  inzage 
der  boeken  en  bescheiden  verlangen.  Minstens  éénmaal  in  de 
3  maanden  moeten  zij  controle  houden.  Op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  moeten  zij  rapport  uitbrengen  over  hunne  bevindingen 
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Ingeval  daartoe  termen  bestaan  kunnen  zij  ,  na  gepleegd 
overleg  met  het  bestuur  van  „Christelijk  Nationaal  Schoolon- 
derwijsr  eene  buitengewone  vergadering  oproepen. 

Art.  13.  Minstens  éénmaal  in  het  jaar  moet  eene  algemeene 
vergadering  worden  gehouden.  Aan  de  orde  moet  gesteld  worden : 

a.  voorzieuing  in  de  vacatures  ontstaan  door  de  aftreding 
van  één  directeur  en  één  commissaris  (artt.  7,  alinea  2,  en  V', 
alinea  2) ; 

b.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  of 
boekhouder ; 

r.  jaarverslag  door  den  secretaris  ; 

(L  rappprt  der  commissie  van  toezicht ; 

e.  al  hetgeen  meer  ter  tafel  wordt  gebracht. 

Art.  14.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling ,  over 
personen  schriftelijk  ,  alles  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Ingeval  de  stemmen  over  een  voorstel  staken ,  wor  dt  dit 
geacht  verworpen  te  zijn. 

Vereenigen,  bij  stemmen  over  personen,  2  of  moer  een  gelijk 
aantal  op  zich  ,  dan  is  de  hoogste  in  leeftijd  gekozen. 

Art.  15.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
eventueele  baten  door  de  belegging  verkregen  en  uit  de  con¬ 
tributies  der  leden.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald 
hoe  hoog  de  contributie  zal  zijn. 

In  geval  van  een  batig  saldo  zal  twee-derde  daarvan  strekken 
tot  vorming  van  een  waarborgfonds  ,  terwijl  een-derde  zal  komen 
ten  bate  der  vereeniging  „Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs” 
te  Franeker. 

Bij  besluit  der  algemeene  vergadering  kan  op  voorstel  van 
directeuren  en  onder  goedkeuring  van  commissarissen  bet  reserve¬ 
fonds  minder  dan  twee-derde  krijgen  ,  in  welk  geval  het  overige 
ten  bate  komt  der  voormelde  vereeniging.  Het  waarborgfonds 
zal  evenwel  nooit  minder  dan  een-derde  van  bet  batig  saldo 
mogen  ontvangen. 

De  leden  zullen  nimmer  eenige  voordeelen  van  het  reserve¬ 
fonds  genieten. 

Art.  16.  Op  de  vast  te  stellen  zitdagen  kunnen  gelden  door 
leden  en  niet-leden  in  bewaring  gegeven  worden  tot  een  mini¬ 
mum  bedrag  van  10  cent. 

De  directie  kan  aan  niet-leden  zonder  opgave  van  redenen  , 
weigeren  gelden  te  deponeeren  of  de  gedeponeerde  gelden  langer 
te  bewaren.  In  het  laatste  geval  wordt  de  belanghebbende  onmid¬ 
dellijk  gewaarschuwd  en  verbeurt  —  in  geval  h\j  niet  binnen 
o  dagen  bet  geld  terughaalt  —  de  rente  van  flat  bedrag. 

Art.  17.  Elk  der  inleggers  ontvangt  tegen  betaling  van  10 
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cent ,  een  door  2  directeuren  gewaarmerkt  boekje ;  daarin 
wordt  geplaatst  de  familienaam  ,  voornaam  en  woonplaats  van 
den  inbrenger  of  van  dengene  ten  wiens  name  deze  zulks  ver¬ 
langt.  Elke  inlage  en  terugbetaling  moeten  door  2  direc¬ 
teuren  gewaarmerkt  worden. 

Uitbetaling  der  ingelegde  gelden  geschiedt  alleen  aan  de 
rechthebbenden  ,  hunne  erfgenamen  of  behoorlijk  gemachtigden  , 
en  niet  anders  dan  onder  overlegging  van  het  spaarboekje. 
Mocht  dit  verloren  gaan  op  de  eene  of  andere  wijze,  dan  is  de 
inlegger  verplicht  hiervan  dadelijk  bericht  te  zenden  aan  de 
directie  ,  die  dan  naar  gelang  van  omstandigheden  zal  handelen. 

Art.  18.  De  door  de  inleggers  te  genieten  rente  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaald. 

De  rente  wordt  berekend  over  guldens  ;  gedeelten  van  guldens 
zullen  geen  rente  dragen. 

Van  gestorte  gelden  wordt  rente  gegeven  van  af  den  eersten 
dag  der  maand,  volgende  op  die  van  den  inbreng  ,  terwijl  rente 
wordt  berekend  tot  den  laatsten  dag  der  maand  ,  voorafgaande 
aan  die  ,  waarop  het  geld  wordt  teruggehaald. 

Art.  19.  Niet  opgevraagde  renten  worden  jaarlijks  31  December 
bijgeschreven  ten  name  van  den  inlegger  ,  op  den  voet  als  bij 
het  vorig  artikel  is  bepaald. 

De  inleggers  dragen  zorg  dat  te  dien  einde  hunne  boekjes  min¬ 
stens  ééne  week  te  voren  bij  den  boekhouder  worden  gebracht. 

Art.  20.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  ,  bepaalt : 

a.  wanneer  ten  minste  2  directeuren  zitting  houden  tot  het 
ontvangen  en  uitbetalen  van  gelden  ; 

b.  hoe  groot  de  opzeggingstermijn  is  die  in  acht  moet  genomen 
worden  bij  het  lossen  der  deposito’s. 

Art.  21.  Na  gepleegd  overleg  met  en  onder  goedkeuring  van 
de  commissie  van  toezicht  mogen  directeuren ,  in  geval  van 
aanmerkelijke  daling  der  waarden  of  bezittingen  der  vereeni- 
ging  ,  het  uitbetalen  der  deposito’s  tijdelijk  staken  of  beperken. 

Uiterlijk  binnen  4  weken  na  een  dergelijk  besluit  moet  de 
algemeene  vergadering  dit  met  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen  bekrachtigen. 

Indien  door  onvoorziene  omstandigheden  de  waarde  van  het 
fonds  niet  toereikend  mocht  zijn  tot  eene  volle  uitbetaling  der 
ingelegde  gelden  ,  zal  het  bestuur  kunnen  volstaan  bij  ontbin¬ 
ding  der  bank  ,  aan  de  inleggers  eene  penningpondsche  uitbe¬ 
taling  te  doen. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der  uitgebrachte 
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stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  drie-vierde 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  goede 
aan  de  vereeniging  „Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs’’  te 
Franeker ,  of,  ingeval  deze  niet  meer  bestaat  aan  andere 
Christelijke  vereenigingen  ,  ter  keuze  der  leden,  behoudens 
nochtans  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

Uiterlijk  3  maanden  na  het  nemen  van  ’t  besluit  der  ontbin¬ 
ding  moeten  den  inleggers  hunne  deposito’s  worden  vergoed.  De 
rente  houdt  op  te  loopen  deu  laatsten  dag  der  maand  ,  waarin 
het  besluit  is  genomen. 

Art.  23.  Alle  questies  ,  gerezen  tusschen  leden  dezer  vereeni¬ 
ging  onderÜDg  ,  of  tusschen  leden  en  directie  ,  zullen  ,  indien 
zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vat¬ 
baar  zijn  ,  worden  beslist  door  de  commissarissen  ,  die  als  goede 
mannen  naar  billijkheid  uitspraak  doen.  Zouder  voorbehoud 
moeten  partijen  zich  aan  derzelver  uitspraak  onderwerpen. 

Art.  24.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal 
uitgebrachte  stemmen  ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

Wijzigingen  kunnen  worden  voorgesteld  door  de  commissie 
van  toezicht  of  door  minstens  5  leden,  die  schriftelijk  hunne  voor¬ 
stellen  daartoe  indienen  bij  de  genoemde  commissie. 

Desverlangd  moet  eene  algemeene  vergadering  binnen  3  weken 
na  het  inzenden  der  voorstellen  worden  belegd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1907  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1907,  n°.  130. 
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Hedikhuizen. 


Boerenbond,  te  Haarsteeg,  gemeente 


Art.  1.  De  vereen iging  draagt  den  naam  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  te  Haarsteeg,  gemeente  Hedikhuizen,  en  strekt 
baar  werkkring  uit  over  de  parochie  Haarsteeg,  alsmede  over 
de  wijk  „Hoeve”,  gemeente  Herpt. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  21  Juni  1904. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
Tijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
<leel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereen igingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

G°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 
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.  9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige- 
kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin ; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangedtiid  in  art.  1 ; 

b°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Roomsok-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stern. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wuen  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

\rt.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  najeeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4  ; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
1  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

AH.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  dè  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Ts’iet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
•vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in. 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht; 
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6°’.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  eommissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  eommissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  ja  re  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangek oudigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade- 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be- 
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stuur  van  den  Noordbrabantschen  Cbristelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  dl.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1907  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister,  * 
De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlajidsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1907  ,  n°.  130. 


N°.  589. 


VEREENJGING :  „Het  Groene  Kruis”  voor  de  gemeenten 
Veere  en  Vrouwepolder ,  te  VTeere. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging:  „Het  Groene  Kruis”  voor  de  gemeenten 
Veere  en  Vrouwepolder  is  gevestigd  te  Veere  en  stelt  zich  ten  doel : 

a.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten  ; 

b.  het  verleenen  van  hulp  en  hulpmiddelen  bij  epidemieën 
en  gewone  ziektegevallen  ; 

c.  het  bevorderen  van  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  ondersteunen  van  maatregelen  door  of  vanwege  het 
openbaar  gezag  in  het  belang  der  volksgezondheid  genomen; 

b.  het  opsporen  van  invloeden  die  de  gezondheid  der  inge¬ 
zetenen  kunnen  benadeelen  en  door  de  mededeeling  daarvan  aan 
het  gemeentebestuur  ,  de  gezondheidscommissie  en  andere  autori¬ 
teiten  en  —  zoo  gewenscht  —  ook  aan  het  publiek ; 

6*.  het  geven  van  goeden  raad  —  en  onverminderd  de  ver¬ 
plichtingen  van  gemeente-  en  armbesturen  —  het  verleenen  van 
hulp,  zoo  bij  het  optreden  van  besmettelijke  ziekten  en  gedurende 
het  heerschen  van  epidemieën  als  bij  gewone  ziektegevallen. 

Geldelyke  onderstand  is  daarbij  uitgesloten : 

d.  het  aanschaffen  ,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging; 

e.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting  en  het  ver¬ 
breiden  van  de  kennis  van  de  beginselen  der  gezondheidsleer ; 

f.  samenwerking  met  openbare  lichahien  en  met  andere  ver- 
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eenigingen  ,  stichtingen  ,  maatschappijen  en  particulieren  ,  ter 
bevordering  van  algemeene  of  bijzondere  gezondheidsbelangen. 

•  Lidmaatschap. 

Art.  3.  Leden  van  de  vereeniging  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens 
f  0,50  contribueeren. 

Over  de  contributie  wordt  beschikt  in  de  maand  Mei ;  wie 
vóó  October  zijne  contributie  niet  heeft  betaald,  wordt  als  lid 
geschrapt. 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  contributiën 
der  leden ,  uit  erfstellingen  ,  legaten  ,  schenkingen  en  toevallige 
baten. 

Personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt 
jegens  de  vereeniging ,  kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
door  eene  algemeene  vergadering  benoemd  worden  tot  eereleden. 

V  ereen  igin  gsj  aar. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  5.  In  de  maand  Maart  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden. 

Dan  wordt  uitgebracht  een  jaarverslag  door  den  secretaris, 
terwijl  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  doet. 

Op  die  vergadering  hebben  ook  de  verkiezingen  plaats  van 
bestuursleden. 

Algemeene  ledenvergadering. 

Art.  6.  Indien  liet  bestuur  hiertoe  besluit  of  minstens  10  leden 
dit  schriftelijk  met  opgave  van  redenen  verzoeken ,  belegt  de 
voorzitter  eene  algemeene  ledenvergadering,  ter  plaatse  door  het 
bestuur  aan  te  wijzen. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  benevens  den  ge- 
meente-geneesheer,  voor  zoover  deze  zich  daartoe  bereid  verklaart. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  om  in  naam 
daarvan  te  handelen  ,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te 
verbinden  ,  mitsgaders  zoo  eischende  als  verwerende  voor  haar 
in  rechten  op  te  treden. 

Het  verdeelt  telken  jare  in  de  eerste  vergadering  de  functies 
van  voorzitter ,  vice-voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester. 

De  voorzitter ,  de  secretaris  en  de  penningmeester ,  welke  het 
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dagelijksch  bestuur  der  vereeniging  vormen  ,  zijn  bevoegd  ge¬ 
zamenlijk  al  die  maatregelen  te  nemen  waartoe  het  belang  van 
het  oogenblik  hen  noopt. 

Zij  doen  van  dergelijke  stappen  in  de  eerstvolgende  bestuurs¬ 
vergadering  mededeeling  en  verantwoording. 

Stemming. 

Art.  9.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle  besluiten 
worden  genomen  bij  meeiderheid  van  uitgebrachte  geldige  stom¬ 
men  ,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voorstel  is  verworpen. 

Over  personen  wordt  schriftelyk  en  met  ongeteekende  briefjes 
gestemd ;  wanneer  bij  eene  eerste  stemming  daarover  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  wordt  verkregen  ,  heeft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  de  2  of  meer  personen  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigen  ,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  de  oudste 
in  jaren  wordt  geacht  gekozen  te  zijn. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  10 
April  1906. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  Voorschriften  betreffende  de  vergaderingen  en  voorts 
alles  wat  men  voor  de  richtige  uitvoering  dezer  statuten  noodig 
acht ,  wordt  geregeld  bij  een  op  voorstel  van  het  bestuur  door 
de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement, 
dat  geene  bepalingen  mag  behelzen  strydig  met  deze  statuten. 

In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien ,  en  ook 
wanneer  verschillen  ontstaan  over  de  opvatting  hunner  bepa¬ 
lingen  ,  beslist  het  bestuur  ,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Herziening. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen ,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  in  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering ,  bij  besluit 
genomen  met  ten  minste  drie-vierde  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen.  Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uitsluitend 
worden  gedaan  door  het»  bestuur  of  door  ten  minste  10  leden. 

Ontbinding. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  krachtens 
besluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  ledenver¬ 
gadering,  waar  minstens  vier  vijfden  der  leden  aanwezig  moeten 
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zijn ,  terwijl  het  besluit  genomen  moet  worden  met  minstens 
vier-vijfde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Kan  de  vergadering  tot  dat  doel  belegd  wegens  het  niet  aan¬ 
wezig  zijn  van  vier-vijfde  der  leden  niet  doorgaan  ,  dan  wordt 
binnen  14  dagen  eene  nieuwe  vergadering  belegd ,  waarin  het 
besluit  met  minstens  vier-vijfde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
kan  worden  genomen. 

Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming  gegeven 
worden  aan  de  bezittingen  der  vereenigiug ,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  verkregen  wordt ,  overeen¬ 
komstig  art.  6  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32). 

(Volgen  de  onder  t  tekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1907  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Timmerlieden-vereeniging  „St.  Joseph”, 
vakafdeeling  van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katho- 
lieken  Volksbond,  afdeeling  Amsterdam,  onder  de 
zinspreuk:  „Geloof  en  Volharding”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Timmerlieden-vereeniging 
„St.  Joseph”,  vakafdeeling  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond,  afdeeling  Amsterdam,  onder  de  zin¬ 
spreuk:  „Geloof  en  Volharding”,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
23  jaar ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  19 
Maart  1890. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  door  onderlinge  samenwerking 
en  langs  wettigen  weg  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
harer  leden  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zy  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken 
en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ,  ter  bespreking  van  vak¬ 
belangen  ; 

b.  bevordering  van  eene  goede  verstandhouding  tusschen 
patroon  en  gezel ; 

c.  aan  te  gaan  collectieve  arbeidscontracten ; 

d.  hare  leden  behulpzaam  te  zijn  bij  het  verkrijgen  van 
werk  ; 

e.  oprichting  en  instandhouding  van  eene  weerstaudskas,  tot 
ondersteuning  harer  leden  bij  gemotiveerde  of  gedwongen  werk¬ 
staking  of  bij  uitsluiting  ; 

f '.  oprichting  en  instandhouding  van  een  fonds  tot  onder¬ 
steuning  harer  leden  in  geval  van  onvrijwillige  werkloosheid  ; 

q.  het  bevorderen  van  de  viering  van  de  R.-K.  feestdagen ,  en 

h.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 
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Art.  5.  Om  tot  lid  van  de  vereeniging  te  kunnen  worden 
toegelaten  ,  moet  men  zijn  : 

a.  van  beroep  timmerman  en  lid  van  den  Nederlandschen 
Itoomseh-Katholieken  Volksbond  ,  afdeeling  Amsterdam  ; 

b.  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt ,  en 

c.  zich  bereid  hebben  verklaard  zich  aan  deze  statuten  ,  de 
reglementen  en  de  besluiten  der  vereeniging  te  onderwerpen. 

Over  de  toelating  tot  lid  beslist  de  ledenvergadering  met 
gewone  meerderheid  van  de  ter  vergadering  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  vrijwillig  of 
gedwongen  ontslag ,  waaromtrent  door  de  ledenvergadering 
wordt  beslist  met  gewone  meerderheid  van  de  ter  vergadering 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene jaar- 
lijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50  ondersteunen. 

Art.  8.  Tot  leden  van  verdienste  kunnen  worden  benoemd 
door  de  ledenvergadering  zy  die  zich  bijzonder  verdienstelijk 
jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  9.  Alleen  de  bestuurderen  en  de  gewone  leden  zijn 
stemgerechtigd.  De  hoedanigheid  van  lid  van  verdienste  verschaft 
als  zoodanig  niet  daartoe  het  recht. 

Art.  10.  Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  11.  De  contributie  voor  het  lidmaatschap  dezer  veree¬ 
niging  bedraagt  f  0,18  per  week  ,  waaronder  de  bijdragen  voor 
de  weerstandskas  en  voor  ondersteuning  in  geval  van  onvrijwillige 
werkloosheid  zijn  gerekend.  Bijzonder  ter  uitvoering  van  het 
bepaalde  bij  art.  4,  sub  e  en  f,  kan  de  contributie  met  een 
zoodanig  bedrag  worden  verhoogd,  als  mocht  blijken  daartoe  noodig 
te  zijn.  Zulks  kan  alleen  geschieden  door  een  besluit,  genomen 
op  eene  ledenvergadering  met  eene  meerderheid  van  ten  minste 
3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  12.  De  geldmiddeleu  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  donateurs  ,  en  toevallige  baten. 

Art.  18.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden ,  te  weten :  een 
voorzitter  en  een  2de-voorzitter ,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris, 
een  lste-  en  een  2de-penningmeester  en  een  commissaris  vau 
toezicht.  Zij  worden  voor  den  tijd  van  2  jaren  gekozen  uit  en 
door  de  leden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  De  voor¬ 
zitter  wordt  door  de  leden  rechtstreeks  gekozen.  De  overige 
functiën  verdoelen  bestuurderen  onderling.  Aftredende  leden 
zijn  dadelijk  herkiesbaar.  In  de  jaren  met  oneven  jaartallen 
treden  af :  de  voorzitter ,  de  2de-secretaris  en  de  lste-penning- 
meester. 
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In  de  jaren  met  even  jaartallen  treden  af  de  2de-voorzitter , 
de  lste-secretaris ,  de  2de-penningmeester  en  de  commissaris 
van  toezicht. 

Art.  14.  De  voorzitter  leidt  de  bestuurs-  en  de  ledenverga¬ 
deringen.  De  lste-secretaris  voert  in  overleg  met  den  voorzitter 
de  correspondentie ,  houdt  de  notulen  en  behandelt  voorts  de 
administratieve  aangelegenheden,  tot  het  secretariaat  betrekking 
hebbende. 

De  lste-penningmeester  beheert  de  gelden  van  de  vereeniging 
en  voert  de  financieele  administratie.  Hij  zal  de  beschikking 
hebben  over  een  bedrag  door  het  bestuur  vast  te  stellen.  De 
2de  functionnarissen  van  het  bestuur  zijn  de  1ste  functionnarissen 
in  hunne  werkzaamheden  behulpzaam  en  vervangen  hen  bij 
ontstentenis. 

De  commissaris  van  toezicht  treedt  op  als  vertegenwoordiger 
van  de  leden  bij  het  bestuur  en  is  belast  met  de  controle  op 
de  financiën  der  vereeniging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  waakt  voor  de  naleving  dezer  statuten  en 
de  reglementen,  die  niet  in  strijd  met  deze  statuten  mogen  zijn. 

Art.  16.  Ieder  jaar  zal  worden  gehouden  eene  jaarlijksche 
cn  eene  halfjaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  en  voorts 
zullen  vergaderingen  van  leden  worden  gehouden ,  zooveel 
mogelijk  iedere  maand. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot  1  Maart. 

Art.  18.  Alle  geschillen  van  belangrijken  aard  in  de  veree¬ 
niging  ontstaande  ,  en  door  het  bestuur  niet  opgelost  kunnende 
worden ,  zullen  (voor  zoover  deze  volgens  de  bepalingen  van 
het  burgerlijk  recht  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar 
zijn)  aan  het  oordeel  van  het  bestuur  van  den  Nederlandschen 
Roomsch-Katholieken  Volksbond  ,  afdeeling  Amsterdam  ,  en  in 
de  hoogste  instantie  aan  de  uitspraak  van  den  geestelijken 
adviseur  dier  vereeniging  worden  onderworpen ,  aan  welke 
uitspraak  de  leden  gehouden  zijn  zich  te  onderwerpen. 

Art.  19.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement ,  dat  niet 
in  strijd  zal  zijn  met  deze  statuten  en  waarin  opgenomen  worden 
nadere  bepalingen  omtrent  het  verlies  van  het  lidmaatschap , 
de  werkzaamheden  van  de  bestuursleden  ,  over  de  regeling,  het 
innen  en  bewaren  van  geldelijke  bijdragen,  over  vergaderingen, 
het  uitbrengen  en  opnemen  der  stemmen  en  omtrent  andere 
aangelegenheden  ,  welker  regeling  wenschelijk  is. 

Art.  20.  Voor  de  oprichting  en  instandhouding  van  een 
fonds  tot  ondersteuning  der  leden  in  geval  van  onvrijwillige 
werkloosheid ,  als  bedoeld  bij  art.  4 ,  sub  ƒ,  dezer  statuten , 
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wordt  een  reglement  vastgesteld  ,  dat  niet  in  strijd  zal  zijn  met 
deze  statuten. 

Art.  21.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
alleen  worden  genomen  in  eene  vooraf  daartoe  aangekondigde 
algemeene  of  buitengewone  ledenvergadering  ,  met  eene  meer¬ 
derheid  van  ten  minste  2/?>  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige 
stemmen  ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  inge¬ 
volge  de  wet. 

Art.  22.  Ingeval  het  aantal  leden  tot  5  is  gedaald ,  houdt 
de  vereeniging  op  te  bestaan  en  vervallen  hare  baten  aan  het 
fonds  „Hulp  in  Nood”  van  den  Nederlandschen  Roomseh- 
Katholieken  Volksbond,  afdeeling  Amsterdam,  behoudens  de 
inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 


( Volgen  de  onder  teekening  e  n. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1907  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1907,  n°.  130. 


N°.  591. 


VEREENIGING  van  Cartonnagefabrikanten  in  Nederland, 
te  Amsterdam. 


Samenstelling. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  van:  Vereeniging 
van  Cartonnagefabrikanten  in  Nederland.  Haar  zetel  is  gevestigd 
te  Amsterdam;  zij  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaren 
en  6  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde 
2  December  1906. 

Zij  is  samengesteld  uit  eigenaars  van  cartonnagefabrieken 
uit  hen,  die  zoodanige  bedrijven  hetzij  in  maatschap  of  wel  voor 
anderen  besturen. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeuiging  is: 

a.  de  bloei  van  het  cartonnagebedrijf  in  Nederland  te  bevor¬ 
deren  ; 

b.  de  belangen  harer  leden  te  dienen  volgens  de  beginselen 
van  goede  trouw  en  welbegrepen  handelsvrijheid; 

c.  het  behartigen  van  de  belangen  der  gezellen  en  geëm¬ 
ployeerden  in  het  vak  werkzaam ; 

d.  het  verkrijgen  van  zooveel  mogelijk  eenheid  der  voorwaarden 
waaronder  in  het  algemeen  door  de  werklieden,  in  dienst  by  de 
leden  der  vereeniging,  arbeid  zal  worden  verricht; 

e.  het,  door  onderlinge  samenwerking  harer  leden,  weerstand 
bieden  aan  de  gevaren,  waardoor  hare  leden  by  werkstakingen 
worden  bedreigd. 

Middelen. 

Art.  3.  De  middelen  waardoor  de  vereeniging  haar  doel  zal 
trachten  te  bereiken,  zijn  : 
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a.  misstanden  in  het  vak  op  te  heffen  en  te  weren; 

b.  op  te  wekken  en  te  onderhouden  een  geest  van  goede 
verstandhouding  tusschen  patroons  en  beheerders  van  cartounage- 
fabrieken,  benevens  door  dienst  en  voorlichting  der  leden  onder¬ 
ling  zich  van  elkanders  steun  te  verzekeren ; 

c.  bepalingen  vast  te  stellen  in  de  verhouding  der  leden  tot 
hunne  werklieden,  hoofdzakelijk  wat  betreft  loon,  arbeidsduur 
en  vrye  dagen  met  behoud  van  loon  ; 

d.  geschillen  tusschen  de  leden  onderling  tot  vergelijk  te 
brengen ; 

e.  voorschriften  in  het  leven  te  roepen  omtrent  de  aanneming 
van  werklieden; 

f.  het  behartigen  der  belangen  harer  leden  bij  alle  geschillen 
welke  zich  tusschen  patroons  en  werklieden  voordoen ; 

g.  het  verleenen  van  bystand  aan  die  leden,  waar  werk¬ 
stakingen  zijn  uitgebroken  en  het  —  zoo  mogelijk  —  verleenen 
van  geldelijke  hulp,  nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  om¬ 
schrijven. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  5.  Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  echter  van  2  December 
1906  tot  1  Januari  1908. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  eereleden. 
Zij  wordt  bestuurd  door  3  leden. 

Art.  7.  Als  gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  worden 
aangenomen  zij  die  in  de  termen  vallen  als  omschreven  in 
art.  1 ,  al.  2 

Tot  het  lidmaatschap  kan  men  zich  door  een  der  leden  doen 
voorstellen  of  wel  zich  bij  den  secretaris  daartoe  aanmelden;  na 
gehouden  ballotage  wordt  men  geacht  te  zijn  toegelaten  als  drie 
vierden  der  uitgebrachte  stemmen  zich  voor  aanneming  hebben 
verklaard. 

Ballotage  geschiedt  ter  vergadering  of  door  toezendiug  van 
gewaarmerkte  stembiljetten  aan  de  leden,  die  ze  binnen  8  dagen 
na  uitreiking  aan  den  secretaris  toezenden. 

Art.  8.  Het  eerelidmaatschap  der  vereeniging  kan  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  of  van  minsteus  3  leden  worden  opge¬ 
dragen  aan  hen,  die  zich  voor  de  vereeniging  bijzonder  verdienste¬ 
lijk  hebben  gemaakt. 

Art.  9.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  door  niet-nakoming 
der  geldelijke  verplichtingen,  door  handelingen  met  de  bepaling 
der  statuten,  of  met  de  door  bij  stemmenmeerderheid  rechts¬ 
geldig  verklaarde  besluiten  in  strijd,  door  faillietverklaring  of 
outzetting  uit  burgerlijke  reekteu,  geschiedt  ter  vergadering  op 
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voordracht  van  het  bestuur,  bij  stemmenmeerderheid  van  drie 
vierden  der  aanwezige  leden. 

Het  bestuur  is  gemachtigd  om  een  der  voormelde  redenen  een 
id  tijdelijk  te  schorsen. 

Het  recht  tot  verweer  bij  toepassing  vau  ontzetting  uit  het 
lidmaatschap  is  het  betreffende  lid  toegelaten  ter  vergadering 
waarbij  hieromtrent  beslissing  wordt  genomen. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden  minstens 
één  maand  voor  het  einde  van  het  vereenigingsjaar.  Door  opzeg¬ 
ging  van  het  lidmaatschap  vervallen  voor  dat  lid  alle  aanspraken 
op  uitkeering. 

Zij,  die  hun  lidmaatschap  hebben  opgezegd,  blijven  tot  het 
einde  van  het  loopende  vereenigingsjaar  gebonden  tot  nakoming 
der  verplichtingen  welke  het  lidmaatschap  medebrengt. 

Het  bestuur. 

Art.  10.  De  verkiezing  van  de  leden  van  het  bestuur  heeft 
jaarlijks  plaats  op  de  algemeene  vergadering  bedoeld  bij  art.  12 
dezer  statuten  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Elk  lid  brengt  een  stem  uit. 

Heelt  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  vereischte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  volgt  een  nieuwe  vrije  stemming  en  daarna, 
zoo  noodig,  herstemming  tusschen  het  tweetal  hetwelk  de  meeste 
stemmen  verkreeg* 

Hebben  beiden  dan  hetzelfde  aantal  stemmen  bekomen,  dan 
beslist  het  lot. 

In  het  bestuur  kan  slechts  één  lid  eener  firma  zitting  nemen. 

Elk  jaar  treedt  een  derde  deel  van  het  bestuur  af;  het  afge¬ 
treden  lid  is  gedurende  het  jaar  na  de  aftreding  niet  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beleid  der  zaken 
volgens  de  reglementaire  bepalingen  en  het  in  de  statuten  om¬ 
schreven  doel;  het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als 
buiten  rechten. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks  zullen  minstens  2  vergaderingen  worden 
gehouden,  waarvan  ééne  (zoo  mogelijk  in  de  maand  Maart),  als 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  aangewezen.  Boven¬ 
dien  is  het  bestuur  verplicht  binneu  14  dagen  eene  algemeene 
vergadering  uit  te  schrijven,  indien  ten  minste  een-vierde  van 
het  aantal  leden  hun  gemotiveerd  verlangen  daartoe  aan  het 
bestuur  te  kennen  geeft. 

Art.  ld.  Besluiten  worden  genomen  by  gewone  meerderheid 
van  stemmen,  behoudens  de  uitzondering  in  artt.  7  en  9  genoemd. 
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Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  De  rechten  en  verplichtingen  der  leden  ; 

de  regeling  van  de  werkzaamheden  en  beheer  van  het  bestuur ; 

de  voorziening  in  vacatures; 

de  vaststelling  der  contributiën ; 

het  beleggen  van  vergaderingen, 

en  alle  verdere  maatregelen  van  orde  zijn  in  het  huishoudelijk 
reglement  der  vereeniging  omschreven  en  vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  15.  Wanneer  het  ledental  der  vereeniging  zal  zijn  gedaald 
tot  5  leden,  zal  zij  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek  worden  ontbonden. 

Art.  16  In  de  statuten  en  in  het  huishoudelijk  reglement 
kunnen  geen  veranderingen  worden  gebracht,  noch  zal  tot  ont¬ 
binding  der  vereeniging  kunnen  worden  overgegaan,  dan  door 
besluiten  in  de  algemeene  vergadering  dienaangaande  genomen. 

Besluiten  dienaangaande  vereischen  eene  stemmenmeerderheid 
van  drie- vierde  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen. 

Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat  de  Koninklijke 
goedkeuring  zal  zyn  verkregen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking ,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1907  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1907  ,  nc.  130. 


N°.  592. 


VEREENIGING:  Maria  Yereeniging,  te  Arnhem. 

I.  De  vereeniging  voert  den  naam  van:  Maria  Yereeniging ; 
zij  is  gevestigd  te  Arnhem. 

II.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  alcoholisme  te  bestrijden. 

III.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  : 

a.  door  onthouding  der  leden  van  alle  alcoholische  of  ten 
minste  van  alle  sterke  dranken  ; 

b.  door  verspreiding  van  gezonde  ideeën  over  de  gevaren 
van  het  alcoholisme  op  vergaderingen  en  in  geschriften ; 

c.  door  toepassing  der  geheelonthouding  bij  de  opvoeding 
der  jeugd. 

IV.  Het  lidmaatschap  is  toegankelijk  voor : 

a.  Katholieke  vrouwen  en  meisjes  uit  Arnhem  als  geheel-ont- 
houdsters  of  afschafsters ; 

b.  kinderen  beneden  12  jaren  uit  Katholieke  gezinnen  als 
geheel-onthouders. 

V.  Men  wordt  lid  der  vereeniging  door  zich  voor  den  tijd 
van  één  jaar  te  verbinden  tot  onthouding  van  alle  alcoholische 
dranken  of  ten  minste  van  alle  sterke  dranken  en  zich  door  het 
bestuur  te  laten  inschrijven  ais  lid  der  vereeniging.  Het  lidmaat¬ 
schap  kan  telkens  weer  voor  één  jaar  verlengd  worden. 

VI.  Men  verliest  het  lidmaatschap: 

a.  door  overlijden ; 

b.  door  bedanken  ; 

c.  door  ontslag  vanwege  het  bestuur. 

VII.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  (7)  leden  , 
gekozen  op  eene  gewone  ledenvergadering  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

VIII.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  donatrices,  die  jaarlijks  eene  gift  schenken  van  f3  of  meer ; 
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b.  gewone  leden,  die  jaarlijks  eene  bijdrage  geven  van  minstens 
30  cent ; 

c.  niet  eontribueerende  leden  beneden  12  jaren. 

IX.  Jaarlijks  wordt  op  eene  openbare  vergadering  een  verslag 
over  het  afgeloopen  jaar  der  vereeniging  voorgelezen. 

X.  Het  vereenigingsjaar  is  gelijk  aan  het  kalenderjaar. 

XI.  De  vereeniging  is  opgericht  12  December  1897  voorden 
tijd  van  29  jaren  en  ll  maanden. 

XII.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  instemming 
vereischt  van  twee-derde  der  bestuursleden  en  der  leden  sub  IVa. 
In  dat  geval  vervallen  de  eventueele  eigendommen  aan  de  ver¬ 
eeniging  van  den  H.  Vincentius  a  Paulo  te  Arnhem. 

XIII.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten  uitgaan 
van  het  bestuur;  voor  wijziging  wordt,  behoudens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  ,  vereischt  de  meerderheid  van  stemmen  van 
de  bestuurs-  en  gewone  leden  sub  IVa. 

XIV.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  alle 
burgerrechtelijke  handelingen  en  treedt  eischende  en  verwerende 
in  rechten  op. 


(Volgen  de  onder teeJcening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1907  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  V ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1907  ,  n°.  130. 


VEREENIGING  van  Schrijvers  van  Nederlandsche  Spoorwegen. 

Naam,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Vereeniging  van 
Schrijvers  van  Nederlandsehe  Spoorwegen  ,  en  is  gevestigd  te 
Utrecht. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van  den 
toestand  der  schrijvers. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  lang  wettigen  weg  en 
wel  door: 

a.  het  verzamelen  van  gegevens,  de  positie  van  de  schrijvers 
oetreffende; 

b.  het  vormen  en  beheeren  van  verschillende  niet  met  den 
inhoud  der  statuten  in  strijd  zijnde  fondsen  en  kassen,  waarvan 
doel  en  strekking  bij  afzonderlijk  reglement  worden  omschreven  ; 

c.  het  uitgeven  van  een  orgaan,  hoofdzakelijk  aan  de  bespreking 
van  den  toestand  der  schrijvers  gewijd  en  ter  ontwikkeling  der 
leden ; 

d.  het  steunen  van  of  de  samenwerking  met  zulke  vereenigingen 
of  instellingen,  waarvan  naar  het  oordeel  der  leden  verwacht 
kan  worden,  dat  zij  direct  of  indirect  zullen  medewerken  tot 
de  bereiking  van  het  in  art.  2  omschreven  doel ; 

e.  door  elk  geoorloofd  en  wettig  middel,  dat  tot  bereiking 
van  het  doel  van  de  vereeniging  kan  worden  aangewend. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Alleen  personen  die  als  schrijver  of  hulpschrijver  in 
dienst  zijn  bij  een  der  Nederlandsche  spoorwegmaatschappijen, 
kunnen  lid  der  vereeniging  zijn. 

Art.  5.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden, 
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behoorende  toteene  afdeeling  ot  correspondentschap,  en  verspreide 
leden.  Zij  hebben  echter  allen  dezelfde  rechten  en  verplichtingen. 

Om  als  lid  toegelaten  te  worden  moet  het  candidaat-lid  zich 
wenden  tot  het  afdeelingsbestuur  of  den  correspondent  te  zijner 
plaatse  ;  aangifte  voor  verspreid  lid  geschiedt  bij  het  hoofdbestuur 
der  vereeniging.  De  al  of  niet  toelating  van  den  candidaat 
geschiedt  dan  in  de  eerstvolgende  vergadering  door  ballotage. 

In  plaatsen  waar  4  verpreide  leden  zijn,  moet  een  corres¬ 
pondentschap,  en  waar  6  of  meer  zijn,  eene  afdeeling  worden 
opgericht. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  overlijden ; 

I).  door  uittreding,  en 

c.  door  royement. 

Art.  7.  Leden  die  de  vereeniging  direct  of  indirect  beuadeelen, 
kunnen  door  de  afdeeling  of  correspondentschap  waartoe  zij 
behooren,  geroyeerd  worden,  verspreide  leden  door  het  hoofd¬ 
bestuur,  behoudens  beroep  voor  beiden  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Het  hoofdbestuur  heeft  het  recht  afdeelingen  of  correspondent¬ 
schappen  te  schorsen,  van  welke  schorsing  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  door  de  leden  uitspraak  wordt  gedaan. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  contributie  van:  a.  afdeelingen  en  correspondentschappen ; 
b.  verspreide  leden ; 

2°.  schenkingen,  en 

3°.  andere  inkomsten,  zooals  abonnementen  op  bet  orgaan. 

Art.  0.  Op  de  jaarvergadering  wordt  eene  afdeeling  of 
correspondentschap  aangewezen  tot  het  benoemen  van  eene 
commissie,  belast  met  het  nazien  der  boeken  van  den  penning¬ 
meester  van  het  hoofdbestuur  en  van  de  administratie  van  het 
orgaan. 

De  commissie  brengt  een  driemaandelijksch  verslag  uit,  zoo 
mogelijk  in  het  orgaan  der  vereeniging. 

Van  het  hoofdbestuur. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  11.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  7  leden  en  wordt  uit 
en  door  de  leden  gekozen,  te  weten:  het  dagelijksch  bestuur, 
bestaande  uit  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester,  door  de 
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daarvoor  op  de  jaarvergadering  aan  te  wijzen  afdeeling,  en  de 
4  overige  leden  ,  voor  zoover  dezen  niet  op  de  jaarvergadering 
worden  gekozen,  door  en  uit  de  daarvoor  aan  te  wijzen  afdee- 
lingeu  of  correspondentschappen. 

In  elk  even  jaartal  treedt  het  dagelijksch  bestuur  af,  in  elk 
oneven  de  4  overige  hoofdbestuursleden. 

Art.  12.  Tusschentijds  aftredende  bestuursleden  worden,  voor 
zoover  zij  niet  tot  de  verspreide  leden  behooren,  door  en  uit 
de  afdeeling  of  het  correspondentschap  waarvan  zij  lid  zijn,  ter¬ 
stond  vervangen.  Zij  treden  af  op  het  tydstip,  bepaald  voor  hen 
in  wier  plaats  zij  benoemd  zijn.  Allen  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  13.  Eens  per  jaar,  en  wel  op  den  eersten  Zondag  van 
de  maand  J uni,  mits  deze  niet  samenvalt  met  eeu  algemeen  erkend 
Christelijken  feestdag,  wordt  eene  jaarvergadering  gehouden. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  hebben  plaats  zoo 
dikwijls  als  het  hoofdbestuur  dit  noodig  oordeelt,  of  op  aanvraag 
van  een-derde  van  het  aantal  leden  of  drie  afdeelingen  of  corres¬ 
pondentschappen. 

Op  de  jaarvergadering  brengen  de  secretaris  en  de  penning¬ 
meester  het  jaarverslag  uit. 

Op  deze  vergadering  worden  de  redactie  en  de  administratie 
van  het  orgaan  der  vereeniging  telkens  voor  één  jaar  ben  jemd. 

Art.  14.  Stemmen  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  over 
zaken  wordt  het  voorstel  als  verworpen  geacht. 

Art.  15.  Op  de  algemeene  vergadering  brengen  afdeelingen 
van  10  of  minder  leden  2  stemmen  uit,  afdeelingen  van  meer 
dan  10,  20  en  30  of  meer  leden  brengen  respectievelijk  3,  4  en  5 
stemmen  uit. 

Door  de  correspondentschappen  wordt  ééne  stem  uitgebracht. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  datum  van  oprich¬ 
ting,  zijnde  13  Augustus  1905. 

Art.  17.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  dan 
in  eene  algemeene  vergadering  geschieden,  bij  meerderheid  van 
de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Wanneer  minstens  twee  afdeelingen  of  correspondentschappen 
dit  verlangen,  moeten  bedoelde  veranderingen  door  een  referendum 
worden  goedgekeurd  alvorens  van  kracht  te  zyp.  Wijzigingen 
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in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  Ingeval  de  vereeniging  mocht  dalen  tot  twee  afdee- 
lingen  of  correspondentschappen,  kunnen  deze  tot  ontbinding 
besluiten. 

In  zoodanig  geval  zullen  de  baten  worden  geschonken  aan 
eenige  instelling  ten  algemeenen  nutte,  door  de  overgebleven 
leden  aan  te  wijzen,  overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek.  Tevens  bepalen  die  leden,  aan  welke  instelling  het 
archief  der  vereeniging  zal  worden  overgedragen. 

Art.  19.  In  gevallen  waarin  bij  deze  statuten  niet  is  voorzien, 
beslist  het  hoofdbestuur  onder  verantwoording  aan  de  alge- 
meene  vergadering. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1907  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscke  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1907  ,  n°,  130. 


N°.  594. 


VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  „  Munstersche- 
veld-Emmer-Compascuum  ”,  te  Munsterscheveld  ,  ge¬ 
meente  Emmen. 

Hoofdstuk  I. 

Doel. 

Art.  I.  De  landbouwvereeniging  „  Munsterscheveld-Emmer- 
Compascuum’'.  gevestigd  te  Munsterseheveld,  gemeente  Emmen, 
is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden  , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  7  Januari  1907, 
heeft  ten  doel  de  belangen  van  den  landbouw  te  behartigen  , 
inzonderheid  met  betrekking  tot  zijne  practische  ontwikkeling. 

Art.  II.  De  middelen  om  dit  doel  te  bereiken  zijn  : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  tot  het  Joen  van  mede- 
deelingen  en  het  bespreken  van  zaken  van  onderling  en  algemeen 
belang ; 

b.  liet  lezen  van  tijdschriften  en  andere  werken  ,  welke  over 
landbouw,  veeteelt  en  tuinbouw  handelen; 

c.  het  ondernemen  en  ondersteunen  van  zaken,  die  het  doel 
der  vereeniging  kunnen  bevorderen  ; 

d.  het  aankoopen  en  beproeven  van  minder  bekende  werk¬ 
tuigen  ,  zaaizaden  en  gewassen  ,  of  wat  ook  ,  dat  strekken  kan 
tot  opbeuring  van  de  takken  van  nijverheid  door  de  vereeniging 
voorgestaan  ; 

e.  het  voorstaan  daar  en  waar  het  noodig  is  van  de  belangen 
van  landbouw,  veeteelt  en  tuinbouw. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  III.  Leden  kunnen  zijn  allen  die  belang  stellen  in  de 
vereeniging. 
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Art.  IV.  Die  lid  wenscht  te  worden,  meldt  zicli  bij  een  lid 
van  het  bestuur  aan.  De  secretaris  deelt  den  naam  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  mede  en  over  de  -al  of  niet  toelating  wordt 
in  dezelfde  vergadering  geballoteerd.  Op  voorstel  van  één  lid 
kan  het  bestuur  de  ballotage  uitstellen  tot  de  eerstvolgende, 
vergadering. 

Art.  V.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1  .  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris,  ingediend 
vóór  1  Januari  ; 

2°.  door  woonplaatsverandering,  tenzij  het  tegendeel  wordt 
verlangd  ; 

3°.  door  wanbetaling  der  contributie  en  daarop  gevolgd 
royement ; 

4°.  door  royement  door  de  vereeniging,  op  een  met  redenen 
omkleed  voorstel  van  een  der  leden.  Dit  voorstel  wordt  geacht 
aangenomen  te  zijn  ,  wanneer  bij  ballotage  in  de  volgende  ver¬ 
gadering  zich  2/3  van  de  aanwezige  leden  er  vóór  verklaren. 
Een  geroyeerd  lid  kan  niet  dan  na  verloop  van  één  jaar  weder 
als  lid  worden  aangenomen  ,  mits  2/3  der  aanwezige  leden  dit 
bij  ballotage  goedkeuren.  Iemand,  wegens  wanbetaling  geroyeerd, 
kan  na  aanzuivering  van  het  achterstallige  op  de  gewone  wijze 
weder  lid  worden. 

\ 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  VI.  Het  bestuur  dezer  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
te  weten  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter ,  een  secretaris,  een 
penningmeester  en  een  viee-secretaris-penniugmeester. 

Handeldrijvende  in  kunstmeststoffen  en  zaaizaden  ,  kan  men 
niet  als  lid  van  het  bestuur  gekozen  worden. 

Art.  VII.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en 
heeft  domicilie  aan  de  woonplaats  van  den  voorzitter,  zoo  niet 
voor  eene  bepaalde  zaak  een  ander  domicilie  wordt  gekozen.  Het 
is  verplicht  de  besluiten  der  vereeniging  ten  uitvoer  te  leggen 
en  is  aansprakelijk  voor  de  handelingen  in  strijd  met  dit  regle¬ 
ment  verricht.  Alle  schrifturen  van  de  vereeniging  uitgaande  , 
en  voor  deze  verbindend ,  worden  geteekend  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris. 

Art.  VIII.  De  leden  van  het  bestuur  worden  rechtstreeks 
gekozen  uit  de  gewone  leden ,  in  de  laatste  vergadering  van 
ieder  jaar ;  ze  worden  gekozen  voor  3  jaren ;  het  eene  jaar 
treden  af  de  voorzitter  en  vice-voorzitter,  het  tweede  jaar  de 
secretaris  en  het  derde  jaar  de  penningmeester  en  de  vice- 
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secretaris-penningmeester.  De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 
De  eerste  aftreding  vindt  plaats  in  Januari  1910.  Tusschentijds 
ontstane  vacatures  worden  zoo  spoedig  mogelijk  vervuld ;  die 
voor  eene  buitengewone  vacature  wordt  gekozen  ,  treedt  af  op 
het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger  moest  aftreden.  Het  bestuur 
geheel  of  gedeeltelijk  bedankende,  is  verplicht  aan  te  blijven  tot 
plaatsvervangers  verkozen  zijn  .  waartoe  de  aftredenden  het 
noodige  moeten  verrichten. 

Art.  IX.  De  aftredende  bestuursleden  wonen  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  met  de  nieiw  benoemden  bij  en  dragen  in 
die  vergadering  aan  hunne  plaatsvervangers  alles  over,  wat 
onder  hun  beheer  berust. 

Art.  X.  Aan  den  voorzitter  is  opgedragen  : 

1°.  het  openen  ,  leiden  en  sluiten  der  vergaderingen  ; 

2°.  het  handhaven  der  orde  : 

3°.  het  regelen  der  werkzaamheden  in  overleg  met  de  leden 
van  het  bestuur ; 

-  4°.  de  leden  te  vragen  naar  hunne  voorstellen  ; 

5°.  de  leden  te  laten  stemmen  ,  wanneer  dit  noodig  is. 

Art.  XI.  De  secretaris  is  belast  met : 

1°.  het  noteeren  der  handelingen  van  de  vergaderingen  , 
zoowel  van  het  bestuur  als  van  de  vereeniging ;  de  notulen 
worden  door  hem  in  de  eerstvolgende  vergadering  voorgelezen, 
met  of  zonder  wijziging  vastgesteld  en  door  den  voorzitter  met 
den  secretaris  onderteekend  ; 

2\  het  bewaren  van  het  archief  en  de  bibliotheek  der  ver- 
eeniging ; 

3°.  het  opmaken  en  in  de  laatste  vergadering  des  jaars  uit¬ 
brengen  van  een  verslag  nopens  den  toestand  der  vereeniging 
en  het  door  haar  gedurende  het  afgeloopen  jaar  verrichtte ; 

4°.  het  rondzenden  der  agenda,  met  vermelding  van  de 
voornaamste  punten  van  behandeling  ,  aan  de  leden  ,  minstens 
3  dagen  vóór  de  te  houden  vergadering; 

5°.  de  correspondentie. 

Art.  XII.  De  penningmeester  is  belast  met  het  financieele 
beheer  der  vereeniging.  Hij  zorgt  dat  de  contributie  en  andere 
gelden,  der  vereeniging  toekomende,  tijdig  worden  ingevorderd 
en  dat  alle  vorderingen,  waartoe  door  de  vereeniging  machtiging 
is  verleend  ,  worden  betaald. 

In  de  vergadering  van  Januari  doet  de  penningmeester  reke¬ 
ning  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar  en  geeft  een 
algemeen  verslag  van  de  geldelijke  aangelegenheden  der  ver¬ 
eeniging.  Hij  houdt  eene  volledige  naamlijst  van  de  leden  der 
vereeniging.  Het  kasgeld  zoodanige  hoogte  bereikende  dat  de 
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vereeniging  het  wenschelyk  acht  een  deel  te  beleggen  ,  zal  de 
penningmeester  dit  moeten  doen  bij  eene  spaarbank  of  andere 
inrichting,  daartoe  door  de  vereeniging  aan  te  wijzen,  op  naarn 
van  de  vereeniging. 


Hoofdstuk  IV. 

Commissiën. 

Art.  XIII.  Commissiën  worden  benoemd : 

1°.  bij  voorstellen  tot  verandering  of  aanvulling  van  dit 
reglement ; 

2  .  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeester ; 

3°.  ingeval  over  de  uitlegging  of  toepassing  van  de  be¬ 
palingen  van  dit  reglement  verschil  ontstaat ; 

"4°.  in  alle  andere  gevallen  waarin  de  vereeniging  de  be¬ 
noeming  van  eene  commissie  wenschelijk  acht. 

Art.  XIV.  De  commissiën  bestaan  uit  2  of  3  leden  ,  naar 
het  oordeel  van  den  voorzitter ,  en  worden  bij  stemming  met 
gesloten  briefjes  door  de  leden  gekozen.  Zij  regelen  haar  werk 
onderling ,  brengen  ,  zoo  de  omvang  van  het  werk  dit  toelaat , 
in  de  eerstvolgende  vergadering  en  anders  zoo  spoedig  mogelijk 
verslag  uit,  waarna  de  beslissing  door  de  vereeniging  wordt 
genomen. 

Hoofdstuk  V. 

Vergaderingen. 

Art.  XV.  Er  zijn  gewone  en  buitengewone  vergaderingen. 
Gewone  vergaderingen  worden  maandelijks  gehouden,  telkens 
op  Maandagavond  vóór  volle  maan  ,  beginnende  des  zomers  om 
7  uur  en  des  winters  om  6  uur ,  en  worden  2  uur  daarna  ge¬ 
sloten.  Buitengewone  vergaderingen  kuunen  door  het  bestuur 
worden  belegd  of  wanneer  daartoe  schriftelijk  verzoek  van  5 
leden  inkomt. 

Art.  XVI.  Het  bestuur  bepaalt  het  lokaal  voor  vergadering 
van  welken  aard  ook. 

Art.  XVII.  Voor  vreemdelingen  bestaat  introductie  door  de 
leden  ;  het  bestuur  beslist  wat  vreemdelingen  zijn.  De  logement¬ 
houder  ,  ten  wiens  huize  de  vergadering  wordt  gehouden  ,  lid 
zijnde ,  wordt  hiervan  uitgesloten.  Aan  de  geïntroduceerden  kan 
door  den  voorzitter  worden  vergund  om  aan  de  discussiën  deel 
te  nemen. 

Art.  XVIII.  Over  zaken  wordt  mondeling  ,  over  personen 
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schriftelyk  gestemd.  Bij  stemming  over  leden  van  liet  bestuur 
moeten  de  helft  der  leden  aanwezig  zijn ;  mocht  dit  2 
achtereenvolgende  vergaderingen  niet  kunnen  ,  dan  beslist  het 
ledental  der  volgende  vergadering.  Bij  alle  stemmingen  wordt 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt.  Wordt  by  stem¬ 
ming  over  personen  bij  de  eerste  stemming  geene  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  verkregen  ,  dan  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats ;  ook  bij  deze  tweede  stemming  geene 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  verkregen  zijnde ,  heeft 
eene  herstemming  plaats  over  een  dubbeltal  van  hen  die  de 
meeste  stemmen  bekwamen  ,  bij  welke  stemming  de  meerderheid 
beslist.  Wanneer  meerdere  personen  evenveel  stemmen  hebben 
als  de  op  het  dubbeltal  voorkomende,  dan  komen  deze  mede  in 
herstemming.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot.  Briefjes 
die  geene  personen  bepaald  aan  wijzen  en  waarop  meerdere 
personen  zijn  geplaatst  dan  verkozen  moeten  worden  ,  zijn  van 
onwaarde. 

Hoofdstuk  VI. 

Contributie. 

Art.  XIX.  De  contributie  van  het  lidmaatschap  bedraagt 
f  1  per  jaar ,  welkeen  de  maand  januari  betaald  moet  worden ; 
die  in  den  loop  des  jaars  lid  wordt,  betaalt  de  volle  contributie. 
De  quitantie  wegens  betaalde  contributie  strekt  tot  bewijs  van 
lidmaatschap. 

Art.  XX.  De  penningmeester  doet  in  de  vergadering  van 
April  van  ieder  jaar  mededeeling  van  hen  die  nalatig  zijn  in 
het  betalen  der  contributie  ;  de  nalatigen  worden  nogmaals  door 
den  secretaris  schriftelijk  aangemaand ;  zoo  hierop  binnen  14 
dagen  geene  betaling  volgt ,  zal  de  penningmeester  de  wan¬ 
betalers  royeeren  en  daarvan  kennis  geven  aan  de  vergadering 
en  geroyeerd en. 

Hoofdstuk  VII. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  XXI.  Voorstellen  tot  verandering  of  aanvulling  van  dit 
reglement  kunnen  niet  in  overweging  worden  genomen  dan  op 
aanzoek  van  het  bestuur  of  op  schriftelijke  aanvrage  van  V3 
der  leden. 

Art.  XXII.  Een  besluit  tot  verandering  of  aanvulling  van 
dit  reglement  mag  niet  worden  genomen  dan  in  de  vergadering 
van  Januari  en  moeten  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  zich 
voor  het  voorstel  verklaren.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden 
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niet  in  werking  alvorens  daarop  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen.  ■ 

Art.  XXIII.  Alle  betalingen  geschieden  in  Nederlandsch  geld. 

Art.  XXIY.  Als  lid  van  deze  vereeniging  verbindt  men  zich 
op  eene  boete  van  f  10 ,  te  betalen  aan  den  penningmeester , 
wanneer  men  kunstmest  of  andere  artikelen  door  de  vereeniging 
laat  aankoopen  en  deze  aan  niet-leden  overdoet.  Deze  boeten 
vloeien  in  de  kas  der  vereeniging  en  moeten  op  de  eerste 
aanmaning  betaald  worden. 

(Volgen  de  onder teehening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1907  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries 


« 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1907,  n°.  180. 


\  EREENIGING  tot  stichting  en  belleer  eener  Christelijke 
school,  te  Abcoude.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  10  wordt  toegevoegd  :  „Bij  het  verstrijken  van  dit 
tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren.” 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1907  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  (5  Juni  1907  ,  n°.  130. 


N".  590. 


VEREENÏGING:  Roomsch-Katholieke  Aarde-  en  Porcelein- 
werkers  vereeniging  „God  en  ons  Reclit”,  thans  genaamd 
Bond  van  Glas-  en  Aardewerkers  „God  en  Ons  Recht”, 
te  Maastricht.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  een  bond,  den  n aam  dragende  van :  Bond 
van  Glas-  en  Aardewerkers  „God  en  ons  Recht”.  Deze  bond 
heeft  zijn  zetel  te  Maastricht. 

Doel. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel :  door  ontwikkeling  en 
organisatie  van  beroepsgenooten  solidariteit  te  brengen  in  den 
arbeidersstand  en  daardoor : 

0.  het  weerstandsvermogen  en  de  positie  van  den  werkman 
in  het  maatschappelijk  leven  te  versterken ; 

b.  den  arbeidersstand  in  zijn  geheel  te  verheffen. 

Middelen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  zijn  doel  langs  wettigen  weg,  in  den 
geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch-Katholieke  Kerk, 
te  bereiken  en  wel  door : 

a.  kennismaking  en  bevordering  van  Christelijke  liefde  onder 
zijne  leden  ; 

b.  door  bevordering  van  maatschappelijke,  industrieele  en 
technische  kennis  onder  zijne  leden  door  cursussen,  boeken 
en  vakbladen  ; 

c.  te  trachten  de  loonen  te  brengen  op  een  peil,  dat  een 
matig  en  rechtschapen  werkman  in  staat  stelt  zich  zelf  behoorlijk 
te  onderhouden ,  te  voorzien  in  zijne  voorzorg  voor  slechtere 
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tijden  en  zijne  Christelijke  plichten  te  vervullen  tegenover  de 
leden  van  zijn  huisgezin  ; 

d.  de  arbeidsvoorwaarden  met  betrekking  tot  arbeidstijd , 
Zondagsrust,  gezondheid,  zedelijkheid  en  veiligheid  en  fabrieks- 
reglementen  in  overeenstemming  te  brengen  met  de  zedelijke 
en  stoffelijke  belangen  der  werklieden  ; 

c.  de  arbeid  van  de  gehuwde  vrouw  op  de  fabrieken  tegen 
te  gaan;  voor  gelijkwaardigen  vrouwenarbeid  een  loon  te  eis'chen, 
gelijk  aan  dat  van  den  man  ;  en  kinderexploitatie  te  bestrijden  ; 

ƒ'.  eene  goede  verstandhouding  tusschen  werkgevers  en  werk¬ 
nemers  trachten  te  verkrijgen  of  te  behouden  en  te  waarborgen 
door  collectieve  arbeidscontracten  ; 

g.  het  verschaffen  van  rechtszekerheid  aan  zijne  leden; 

h .  het  aanleggen  en  bijhouden  van  statistieken,  waaruit  de 
maatschappelijke  toestand  der  leden  kan  blijken  ; 

i.  bevordering  van  eene  gezonde  sociale  wetgeving; 

j.  onvrijwillige  werklooze  leden  te  ondersteunen  en  zooveel 
mogelijk  aan  werk  te  helpen ; 

k.  het  oprichten  van  kassen ,  welke  mogelijk  maken ,  dat  de 
vereeniging  haar  doel  kan  bereiken ; 

/.  samenwerking  met  vereenigingen ,  welke  een  zelfde  doel 
met  gelijksoortige  middelen  trachten  te  bereiken  en  aansluiting 
zijner  afdeelingen  of  groepen  bij  plaatselijke  Roomsch-Katholieke 
werklieden  vereenigingen. 

Leden. 

Art.  4.  Tot  den  bond  kunnen  toetreden  alle  werklieden 
werkzaam  in  de  aardewerk-industrie ,  mits  zy : 

1  .  het  doel  en  de  middelen  dezer  vereeniging  mede  willen 
bevorderen  en  erkennen; 

2°.  van  onbesproken  gedrag  zijn,  en 

8°.  den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt. 

Art.  5.  Adspirant-leden  kunnen  worden  aangenomen  zoodra 
zij  in  de  glas-  of  aardewerk-industrie  werkzaam  zijn,  ook  al 
hebben  zij  den  leeftijd  van  16  jaren  niet  bereikt.  Adspirant- 
leden  hebben  geen  stemrecht;  zij  vormen  eene  afzonderlijke 
afdeeling  met  eigen  bestuur. 

Art.  6.  Om  lid  of  adspirant-lid  te  worden  moet  men  zich 
wenden  tot  het  bestuur  eener  plaatselijke  afdeeling  of  groep, 
dat  bevoegd  is  om  iemand  als  lid  of  adspirant-lid  in  te  schrijven, 
of  bij  ontstentenis  zulker  afdeeling  of  groep  tot  het  bonds- 
bestuur ,  dat  dan  over  de  al  of  niet  toelating  beslist. 

Arl.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of 
gedwongen  ontslag.  Gedwongen  ontslag  geschiedt  door  het 
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groepsbestuur,  op  voordracht  van  het  afdelingsbestuur,  wanneer 
in  strijd  gehandeld  wordt  met  den  geest  of  de  letter  der  statuten 
en  reglement.  Hooger  beroep  bij  het  bondsbestuur  is  toegestaan. 

Art.  8.  Leden  of  adspirant-leden ,  die  uit  den  bond  treden  , 
verliezen  met  hun  lidmaatschap  alle  aanspraken  op  de  eigen¬ 
dommen  van  den  bond. 


Bestuur. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  bestuur 
bestaande  uit  de  besturen  der  groepen. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zyn  midden  een  algemeenen  voor¬ 
zitter  en  4  leden  ,  die  met  den  voorzitter  het  dagelijksch  bestuur 
uitmaken  en  onderling  hunne  functies  verdeden. 

Ter  plaatse  waar  de  zetel  van  den  bond  gevestigd  is ,  wordt 
een  secretaris  door  het  bestuur  aangesteld  Deze  kan  worden 
gesalarieerd,  doch  maakt  geen  deel  uit  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
geestelijke  met  raadgevende  stem,  te  benoemen  door  den  bisschop 
van  Roermond. 

Art.  11.  De  voorzitter  en  een  daartoe  door  het  bestuur  aan 
te  wijzen  bestuurslid  vertegenwoordigen  den  bond  in  en  buiteu 
rechten. 

Art.  12.  Het  dagelijksch  bestuur  is  belast  met  de  afhandeling 
van  gewone  zaken,  doch  bij  zaken  van  ernstigen  aard:  werk¬ 
stakingen  ,  uitsluitingen  en  samenwerking  met  andere  bonden  , 
hebben  zijne  besluiten  slechts  eene  voorloopige  rechtskracht  en 
behoeven  deze  besluiten  binnen  8  dagen  de  bekrachtiging  en 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur. 

Het  bestuur  is  in  alle  zaken  verantwoording  schuldig  aan  de 
algemeene  ledenvergadering 

Om  de  3  maanden  geeft  het  bestuur  een  gedrukt  verslag  van 
zijne  verrichtingen  aan  de  leden. 

Groepen. 

Art.  13.  De  leden  worden  door  het  bondsbestuur  ingedeeld 
in  groepen ,  ter  bespreking  van  speciale  vakbelangen.  Aan  het 
hoofd  van  zulke  groep  staat  een  bestuur ,  bestaande  uit  minstens 
één  lid  van  elke  plaatselijke  afdeeling,  uit  en  door  de  betrokken 
groepsleden  van  die  afdeeling  gekozen  ,  doch  uit  ten  minste  5 
leden ,  die  hunne  functies  onderling  verdeelen. 

De  groepsbesturen  worden  voor  2  jaren  gekozen  en  treden  af 
volgens  op  te  maken  rooster. 
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Afdeelingen. 

Art.  14.  De  groepsbesturen  verdeden  hunne  leden ,  waar 
deze  met  meer  dan  10  in  ééne  plaats  woonachtig  zijn,  in 
plaatselijke  afdeelingen. 

Deze  afdeelingen  hebben  een  eigen  bestuur,  houden  afzonderlijke 
vergaderingen  en  zijn  belast  met  het  innen  der  contributie  en 
overdragen  van  85  pet.  dezer  gelden  aan  groepsbesturen. 

De  afdeelingen  zijn  verplicht  eventueele  geschillen  op  de 
werkplaatsen  onder  haar  gebied  ter  kennis  te  brengen  van  het 
betrokken  groepsbestuur. 

Art.  15.  De  geschillen ,  welke  op  de  werkplaatsen  mochten 
voorkomen ,  worden  in  de  betrokken  groep  besproken  en  door 
het  bestuur  van  die  groep  ter  kennis  gebracht  van  het  dagelijksch 
bestuur.  Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling ,  vervolgens  het 
betrokken  groepsbestuur  en  eindelijk  het  dagelijksch  bestuur 
van  den  bond  zullen  trachten  de  gerezen  geschillen  op  vrede¬ 
lievende  wijze  tot  oplossing  te  brengen. 

Art.  .16.  Minstens  eenmaal  per  jaar  heeft  er  eene  algemeene 
ledenvergadering  plaats. 

Art.  17.  Zoolang  de  bond  minder  dan  500  leden  telt ,  heeft 
ieder  der  leden  op  algemeene  vergaderingen  eene  beslissende 
stem ,  doch  wanneer  dit  ledental  overschreden  is ,  zal  elke  groep 
voor  ieder  vijftigtal  of  begonnen  vijftigtal  harer  leden  één  stem¬ 
gerechtigden  afgevaardigde  naar  die  algemeene  vergaderingen 
zenden ,  en  deze  afgevaardigden  alleen  hebben  dan  stemrecht. 
Zij  brengen  ieder  ééne  stem  uit.  De  stemgerechtigde  afgevaar¬ 
digden  kunnen  echter  besluiten  eene  zaak  bij  referendum  onder 
de  leden  te  laten  beslissen. 

Art.  18  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
over  het  bestuur,  over  het  bedrag,  het  innen  en  bewaren  der 
geldelijke  bijdragen,  over  vergaderingen,  het  uitbrengen  van 
stemmen  en  het  regelen  der  baten  van  stoffelijken  aard.  Deze 
nadere  bepalingen  mogen  echter  niet  in  stryd  zijn  met  hetgeen 
in  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  19.  Wijzigingen  in  deze  statuten  behoeven  twee-derde 
der  stemmen  van  stemgerechtigden  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe 
bijeengeroepen  algemeene  vergadering.  Die  wijzigingen  treden 
echter  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verkregen  is. 

Art.  20.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  13  December  1897. 

Art.  21.  Ingeval  het  ledental  mocht  dalen  tot  10,  houdt  de 
bond  op  te  bestaan. 
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De  bij  de  ontbinding  van  den  bond  mogelijk  aanwezige  baten 
worden  alsdan  uitgekeerd  aan  eene  Katholieke  sociale  instelling, 
op  aanwijzing  van  den  geestelijken  raadsman. 

( Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1907  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  DE  VRIES. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscke  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1907  ,  n°.  180. 


N'.  597. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Rosendaal,  gemeente 
Rosendaal  en  Nispen ,  provincie  Noordbrabant. 

(Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  1  wordt  gelezen  als  volgt : 

De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenleenbank.  Zij 
is  gevestigd  te  Rosendaal ,  gemeente  Rosendaal  en  Nispen , 
provincie  Noordbrabant ,  en  strekt  zich  uit  over  de  parochiën 
Rosendaal,  Nispen,  Kruisland,  Wouw,  Rucphen ,  Kegge  en 
Gastel. 


(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1907  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Genera  al , 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1907  ,  n°.  130. 


VEREENIGING:  Wielrijdersvereniging  „Scaldis”,  te  Mid¬ 
delburg.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  2  te  lezen  als  volgt: 

„Het  doel  der  vereeniging  is  het  wielrijden  in  Middelburg 
en  omstreken  te  bevorderen  door  het  houden  van  of  deelname 
aan  clubtochten ,  wedstrijden  en  openbare  feesten, 

Eveneens  stelt  zij  zich  ten  doel  de  beoefening  van  het  zaal- 
rijden.  Ook  heeft  zij  ten  doel  candidaten  te  stellen  voor  leden 
van  het  algemeen  bestuur  en  stemgerechtigden  van  den  Alge- 
meenen  Nederlandschen  wielrijdersbond.  Het  lidmaatschap  van 
den  Algemeenen  Nederlandschen  wielrijdersbond  is  derhalve 
voor  de  leden  van  Scaldis  verplichtend.” 

('Volgen  de  onder teeJcenmg en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1907  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1907  ,  n°.  130. 


N°.  599. 


VEREENIGING:  de  Ambachtsschool,  te  ’s  Gravenhage. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  3  wordt  gelezen: 

„De  gewone  leden,  de  donateurs  en  de  tot  bestuurslid  gekozen 
begunstigers  hebben  stemrecht.” 

Art.  4.  De  1ste  alinea  wordt  gelezen: 

„Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  en  hoogstens  12  leden  , 
die  uit  de  leden  en  begunstigers  door  de  ledenvergadering  worden 
gekozen.” 

Art.  8.  De  1ste  alinea  wordt  gelezen  . 

„Het  bestuur  houdt  in  den  regel  eenmaal  per  maand  zijne 
gewone  vergadering.” 

Art.  12  wordt  gelezen: 

„Het  bestuur  beslist  over  de  toelating  der  leerlingen,  welker 
geschiktheid  tot  het  volgen  der  lessen  hun  gebleken  is,  en  over 
het  bedrag  van  het  schoolgeld.  Dit  zal  de  som  van  fl5perjaar 
niet  te  bovengaan. 

Onvermogenden  worden  van  de  betaling  van  schoolgeld  vrij¬ 
gesteld.” 

Er  komt  een  nieuw  art.  19,  luidende: 

„De  gemeente  is  ten  allen  tijde ,  doch  niet  vóór  1  Januari  1917, 
bevoegd  de  terreinen  en  de  daarop  gestelde  gebouwen  te  zamen 
op  het  oogenblik  der  naasting  uitmakende  de  Ambachtsschool  aan 
den  Zuidoost  Binnensingel,  alsmede  den  inventaris  te  naasten, 
mits  van  het  voornemen  daartoe  ten  minste  2  jaren  te  voren 
schriftelijk  kennis  gevende  aan  het  bestuur  der  vereeniging.  De 
rechten  en  verplichtingen  ten  aanzien  van  het  genaaste  gaan 
van  het  oogenblik  der  naasting  af  op  de  gemeente  over.” 

Art.  20  is  art.  19  oud. 

Art.  21 ,  1ste  alinea ,  gelijk  die  van  art.  20  oud. 
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In  de  2de  alinea  wordt  ingelascht  na:  „ontbinding”:  „dat  niet 
vroeger  dan  G  maanden  daarna  wordt  uitgevoerd.” 

Overigens  onveranderd. 

Art.  22.  (Nieuw.)  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging,  waar¬ 
van  bet  bestuur  binnen  14  dagen  na  het  besluit ,  bedoeld  in  art  21, 
aan  burgemeester  en  wethouders  schriftelijk  kennis  geeft,  is  de 
gemeente  tot  naasting  bevoegd  op  de  wijze  als  in  art.  19  ver¬ 
meld,  mits  zich  binnen  3  maanden  na  de  ontvangst  dier  kennis¬ 
geving  daaromtrent  verklarende  ,  zullende  alsdan  de  naasting 
plaats  hebben  op  den  datum  waarop  het  besluit  tot  ontbinding 
der  vereeniging  wordt  uitgevoerd. 

Art.  23.  De  aanhef  wordt  gelezen : 

„Indien  de  gemeente  van  de  bevoegdheid  in  art.  22  genoemd 
geen  gebruik  maakt,  benoemt  de  ledenvergadering”,  enz  ;  verder 
zooals  luidt  art.  21  oud,  terwijl  aan  het  slot  van  dit  artikel  wordt 
bijgevoegd:  „welke  in  het  belang  van  het  ambachtsonderwijs  in 
deze  gemeente  en  de  alsdan  aan  de  school  verbonden  leeraren 
moeten  worden  aangewend”. 

Art.  24.  (Nieuw.)  De  artt.  12,  19,  22  en  23  mogen  niet  gewij¬ 
zigd  worden. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1907  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-G  ener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1907  ,  n°.  130. 


VEREENIGING:  „Caritas  Inter  Nos”  (Liefde  onder  ons), 
te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

t 

In  art  2,  „18”  te  veranderen  in  „16”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1907  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A  D.  W.  deYries. 
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